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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Sabanalarga, febrero de 2024 

Señora 
YACERIS MERCEDES CASTRO ESCORCIA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7416412 
Coordinadora Académica 
Coordinación Agroindustria 
Sabanalarga – Atlántico 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual febrero del año 2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7416412 del año 2025 

 

ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.143.430.391 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación 

Agroindustria – Complementaria Virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en 

el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de CUARENTA Y SIETE 

MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS 

($47.830.754,00). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 

un primer pago por DOS MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL SETECIENTOS SETENTA 

PESOS ($2.912.770,00) correspondiente al mes de febrero de 2025, nueve (9) pagos iguales 

por los meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 

NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO ONCE PESOS ($4.599.111), y un último pago por TRES 

MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 

($3.525.985) correspondiente al mes de diciembre de 2025 
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Plazo: Será hasta el 23 de diciembre de 2025. 

OBJETO:  

Prestar servicios Personales de caracter temporal como INSTRUCTOR para la formación 

profesional integral, en las competencias de PEDAGOGIA y similares, de acuerdo a las 

necesidades de la coordinación academica del centro CEDAGRO 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Facilitar y apoyar el 
desarrollo de actividades de 
formación profesional en los 
programas 
ofrecidos por el centro de 
formación, asegurando 
que se realicen con un 
enfoque en la calidad. 

Desarrollo curricular, 

alistamiento, 

asistencia a 

transferencias de 

conocimiento 

SofiaPlus Fichas 
3153543, 
3153544, 

3153557, 3153558 

2 Compartir al equipo de Sofía plus, 
la información necesaria para la 
asignación de roles y la 
disponibilidad en la aplicación 

 
Desarrollo curricular, 
alistamiento 

SofiaPlus  

3 
Apoyo en el seguimiento del 
proceso formativo de los 
aprendices que recibirán 
formación profesional. 

Formulación y ejecución 
de estrategias para 
inscripción de aprendices 
a bolsas corporativas del 
centro de formación 

SofiaPlus Fichas  
3153543, 3153544, 
3153557, 3153558 

4 Realizar y emitir a tiempo los 
juicios evaluativos 
correspondientes a las 
competencias, fichas y programas 
que ofrece el Centro  de Formación 
siguiendo los plazos establecidos 
por la coordinación 
académica. 

 
Desarrollo curricular, 
transferencias de 
conocimiento Centro de 
calificaciones e informes 
de cierre 

SofiaPlus Fichas  
3153543, 3153544, 
3153557, 3153558 
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5 Llevar a cabo los procesos de 
gestión documental que la 
entidad ha adoptado 

Desarrollo curricular, 
transferencias de 
conocimiento 

SofiaPlus Fichas   
3153543, 
3153544, 
3153557, 
3153558 

6  

Participar en los comités que 
evalúan las fichas asignadas en 
cada trimestre académico 

 
Desarrollo curricular, 
alistamiento 

SofiaPlus Fichas  
3153543, 3153544, 
3153557, 3153558 

7 Contribuir a la formulación, 
elaboración y ejecución de los 
proyectos formativos 
garantizando que cada 
entregable se cumpla en las 
distintas fases planificadas. 

 
 

Desarrollo curricular, 
alistamiento 

 

SofiaPlus Fichas  
3153543, 
3153544, 
3153557, 
3153558 

8 Elaborar, dentro de los plazos 
establecidos establecidos por la 
coordinación y    antes de comenzar  
cada trimestre académico, el 
material de apoyo de formación. 
Esto incluye el plan de 
concertación con aprendices, 
planeación pedagógica, guías de 
aprendizaje y planes de sesión) 
que se utilizarán en las fichas 
asignadas durante la ejecución del 
contrato 

 
 
 
 

Desarrollo curricular, 
alistamiento 

 
 

SofiaPlus 
Fichas  
3153543, 
3153544, 
3153557, 
3153558 

9 Apoyar en las tareas asignadas 
por el supervisor que faciliten un 
adecuado seguimiento de la etapa 
lectiva y/o productiva de la 
formación. 

Desarrollo curricular, 
alistamiento y atención de 
aprendices solicitando su 
pronta certificación 

Ver adjuntos: 
https://drive.go
ogle.com/drive/f
olders/1lqxZBGh
X2PFEyuT7I2Cfg
zwpMiFXLIeH?u
sp=drive_link  

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y la planilla No. 

https://drive.google.com/drive/folders/1lqxZBGhX2PFEyuT7I2CfgzwpMiFXLIeH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lqxZBGhX2PFEyuT7I2CfgzwpMiFXLIeH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lqxZBGhX2PFEyuT7I2CfgzwpMiFXLIeH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lqxZBGhX2PFEyuT7I2CfgzwpMiFXLIeH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lqxZBGhX2PFEyuT7I2CfgzwpMiFXLIeH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lqxZBGhX2PFEyuT7I2CfgzwpMiFXLIeH?usp=drive_link
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9480494230 de enero de 2025, operador APORTES EN LÍNEA. (Decreto Ley 2106 de 2019 – 

“Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (1) folios 

Cordialmente,  

 

 

ELIANA CAROLINA LÓPEZ CARRILLO 
Contratista 
C.C. No. 1143430391 
 

Recibí a satisfacción: 

 

 

YACERIS MERCEDES CASTRO ESCORCIA 
Supervisora contrato No. CO1.PCCNTR.7416412 
Coordinadora Académica 
 



EVIDENCIAS 

 
MARTES 11 FEBRERO – CONTEXTUALIZACIÓN FORMACIÓN COMPLEMENTARIA VIRTUAL 
Conferencista: Suad Vergara 
 
Bajo la vocería de la instructora Suad Vergara, se brindaron orientaciones acerca de la 
formación complementaria virtual, la guía de orientación para la formación. Se socializó 
acerca de la plataforma a utilizar y las respectivas fases de la formación complementaria: 
alistamiento, ejecución y cierre. 
 

MIÉRCOLES 12 FEBRERO -  

 

 

 

Diana Carmona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



MIÉRCOLES 12 FEBRERO 8:00AM– SOCIALIZACIÓN GUÍA DE ORIENTACIONES PARA LA 
FORMACIÓN EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE AVA V5 
Conferencista: Diana Carmona 
 
La DFP, en este espacio, socializó la nueva versión de la guía de orientaciones para la 
formación AVA. En esta conferencia, se brindó información de manera generalizada acerca del 
contenido de dicha guía. 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MIÉRCOLES 12 FEBRERO 10:00AM– ACCIONES DE ALISTAMIENTO. FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA VIRTUAL 
Conferencista: Aura Sánchez 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



JUEVES 13 FEBRERO 8:00AM– ACCIONES DE EJECUCIÓN. FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
VIRTUAL 
Conferencista: Aura Sánchez 
 



 
 



ALISTAMIENTO DE CURSOS: FICHAS 3153543, 3153544, 3153557, 3153558 
 
Se realizó el alistamiento de las fichas en mención, correspondiente al curso 
ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO. Se publicaron los 
respectivos anuncios, se modificaron las fechas de disponibilidad de cada una de las 
evidencias, se actualizaron los foros y demás actividades correspondientes a la fase 
de alistamiento. Este proceso se realizaba en simultáneo con el proceso de 
contextualización de la información a la compañera Isolina Acevedo. 
 

 
 



 

 

 



 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

10/02/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3153543 - ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO
DEL PENSAMIENTO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS TÉCNICAS PEDAGÓGICAS Y DE PENSAMIENTO, A TRAVÉS DE SU INTEGRACIÓN EN PROCESOS EDUCATIVOS.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS EDUCATIVAS PARA LA ELABORACIÓN DE ESTRUCTURAS MENTALES FLEXIBLES, CON BASE EN EL
MODELO FORMATIVO.

DETERMINAR LOS ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO, POR MEDIO DE LA COGNICIÓN DEL APRENDIZAJE.

RECONOCER LOS ELEMENTOS DE LA COGNICIÓN PARA LA ESTRUCTURACIÓN DE UN DISCURSO PEDAGÓGICO, TENIENDO EN
CUENTA EL MODELO FORMATIVO DE LA INSTITUCIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3153544 - ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO
DEL PENSAMIENTO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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ANALIZAR LAS TÉCNICAS PEDAGÓGICAS Y DE PENSAMIENTO, A TRAVÉS DE SU INTEGRACIÓN EN PROCESOS EDUCATIVOS.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS EDUCATIVAS PARA LA ELABORACIÓN DE ESTRUCTURAS MENTALES FLEXIBLES, CON BASE EN EL
MODELO FORMATIVO.

DETERMINAR LOS ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO, POR MEDIO DE LA COGNICIÓN DEL APRENDIZAJE.

RECONOCER LOS ELEMENTOS DE LA COGNICIÓN PARA LA ESTRUCTURACIÓN DE UN DISCURSO PEDAGÓGICO, TENIENDO EN
CUENTA EL MODELO FORMATIVO DE LA INSTITUCIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3153557 - ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO
DEL PENSAMIENTO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS TÉCNICAS PEDAGÓGICAS Y DE PENSAMIENTO, A TRAVÉS DE SU INTEGRACIÓN EN PROCESOS EDUCATIVOS.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS EDUCATIVAS PARA LA ELABORACIÓN DE ESTRUCTURAS MENTALES FLEXIBLES, CON BASE EN EL
MODELO FORMATIVO.

DETERMINAR LOS ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO, POR MEDIO DE LA COGNICIÓN DEL APRENDIZAJE.

RECONOCER LOS ELEMENTOS DE LA COGNICIÓN PARA LA ESTRUCTURACIÓN DE UN DISCURSO PEDAGÓGICO, TENIENDO EN
CUENTA EL MODELO FORMATIVO DE LA INSTITUCIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3153558 - ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO
DEL PENSAMIENTO

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS TÉCNICAS PEDAGÓGICAS Y DE PENSAMIENTO, A TRAVÉS DE SU INTEGRACIÓN EN PROCESOS EDUCATIVOS.
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DESARROLLAR ESTRATEGIAS EDUCATIVAS PARA LA ELABORACIÓN DE ESTRUCTURAS MENTALES FLEXIBLES, CON BASE EN EL
MODELO FORMATIVO.

DETERMINAR LOS ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO, POR MEDIO DE LA COGNICIÓN DEL APRENDIZAJE.

RECONOCER LOS ELEMENTOS DE LA COGNICIÓN PARA LA ESTRUCTURACIÓN DE UN DISCURSO PEDAGÓGICO, TENIENDO EN
CUENTA EL MODELO FORMATIVO DE LA INSTITUCIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 40,0010/02/2025 19/02/2025

40,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 80,00
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