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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Febrero 2025

Sefior (a)

ELKIN PERTUZ RADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7389902

Coordinador Académico Automatizacion

Titulada Virtual

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del afo 2025

Referencia: No 7389902 del afio 2025
BREILY LAURA LAMBY FERREIRA identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.848.035
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento

del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Febrero de 2025 por valor
de (2.913.023). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de Ahorros No. 47775092889 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 23 de Diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios personales como instructor para orientar formacion
profesional titulada y complementaria en las dreas de Desarrollo Publicitario, Desarrollo
Multimedia y Web — Desarrollo de Medios Graficos Visuales, de acuerdo con la
programacion establecida por la coordinacidén académica de Automatizacidn del Centro
Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo establecido en la Guia de Orientaciones

para la Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

las actividades de
aprendizaje a orientar
teniendo en cuenta:
ambientes, niUmero de
aprendices, disponibilidad
de equipos, modalidad de
formaciodn, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de
los resultados de
aprendizaje

del programa.

ciclo académico 2025:

Ajuste del cronograma
segun la matriz.
Publicacion de anuncios de
bienvenida y
reincorporacion al ciclo
formativo 2025.
Habilitacion de evidencias
pendientes del periodo
2024,

Activacién de evidencias del
ciclo formativo 2025
conforme al cronograma.
Elaboracién de planes de
mejoramiento.

Atencion a los aprendices
asignados en las fichas:
Desarrollos de medios graficos
visuales 2721306 — 2758178 -
3118403

Desarrollo publicitaria
2977613

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender con oportunidad y | 1.1. Reunidén de reinduccion 1.1.1. Capturade
eficiencia las sugerencias Febrero con la institucion asistenciaala
indicadas por el Supervisor para conocimiento de los reinduccion.
del Contrato para el cabal lineamientos y proyectos 1.1.2. Foto de asistencia
cumplimiento de  sus actuales. a reunion.
obligaciones contractuales. | 1.2. Reunién de equipo ejecutor
iniciacion con la institucion
para conocimiento de los
nuevos instructores y
equipos.
2 Realizar el alistamiento de | 2.1.Actividades de inicio para el | Estas actividades se

realizaron por medio de
Zajuna, WhatsApps y
Correos.

Desarrollos de medios
graficos visuales 2721306
— 2758178 — 3118403

Desarrollo publicitaria
2977613
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Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el
aprendizaje significativo, la
solucidn creativa de
problemas, el desarrollo de
estrategias para el
aprendizaje auténomo, el
uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo
de sus competencias segun
lo establecido en el
procedimiento de
ejecucion de la formacién
profesional integral

Se realizo:

3.1. Ofrecer soporte y
orientacion a los estudiantes
para resolver dudas sobre sus
evidencias y el uso de la
plataforma mediante
WhatsApp.

3.2. Planificar y llevar a cabo
conferencias web de acuerdo
con el cronograma estipulado.
3.3. Subir las conferencias web
a la plataforma asignaday a
Drive.

Capturas de plataforma
web Zajuna y WhatsApp.

Desarrollos de medios
graficos visuales 2721306
— 2758178 — 3118403

Desarrollo publicitaria
2977613

Formular proyecto
formativo, planeacion
pedagdgica del proyecto y
recursos didacticos (Guias
de aprendizaje,
instrumentos de
evaluacion y material de
apoyo) para el desarrollo
de las competencias del
programa de formacion
segun lineamientos del
procedimiento y guia de
desarrollo curricular.

4.1. Desarrollar materiales
complementarios que
enriquezcan las lecciones
actuales, brindando a los
estudiantes mas oportunidades
de practica y exploracién en
profundidad.

4.1.1. Realizacion de
actividades en linea para
hacer practicas.

4.1.2. Elaboracidn
material de apoyo visual
para la explicacion de
conferencias web.

Utilizar herramientas
tecnoldgicas que El SENA
brinda para la gestion del
aprendizaje y apoyo a los
procesos formativos, para
organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje
y llevar el registro del
portafolio de evidencias.

5.1. Envio de notificaciones
sobre las conferencias web
programadas.

5.2. Difusién de comunicados
sobre la disponibilidad de las
grabaciones de las conferencias
web.

5.3. Anuncio del cierre y
comienzo de una nueva fase.

Estas actividades se
realizaron por medio de
Zajuna, WhatsApps y
Correos.

Desarrollos de medios
graficos visuales 2721306
— 2758178 — 3118403

Desarrollo publicitaria
2977613
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Las actividades mencionadas
anteriormente se llevaron a
cabo en las siguientes fichas:
Desarrollos de medios graficos
visuales 2721306 — 2758178 —
3118403

Desarrollo publicitaria
2977613

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9481787370 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo
02-2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Cordialmente,

BREILY LAURA LAMBY FERREIRA
Contratista
C.C. No. 1.140.848.035

Recibi a satisfaccion:

- .-_!I'_-I & -.: I_Fa...l
f(*‘ Hfé -~
ELKIN PERTU!Z RADA

Supervisor Contrato 5769217 de 2024

Coordinador Académico
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REPORTE DE EVIDENCIAS FEBRERO 2025
DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES — DESARROLLO PUBLICITARIO

Instructor: Breily Laura Lamby Ferreira
Febrero, 2025

A continuacion, expondré las actividades llevadas a cabo del 10 al 20 de febrero, las cuales se fundamentan en el informe
mensual de actividades. Algunas de estas acciones fueron recolectadas de diversas fuentes, incluyendo Zajuna, Meet,
WhatsApp. Este informe del 4rea técnica corresponde a las fichas:

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES 2721306 -2758178 - 3118403

DESARROLLO PUBLICITARIO 2977613.

1. Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para el cabal
cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

1.1. Reunidn de reinduccion Febrero con la institucidn para conocimiento de los lineamientos y proyectos actuales.

, las active aprendizaje se encuentran en la
dentro de 1a subsecddn de la fase correspondiente ef EEF deberd
0curso tipo documento de £ Gula de dpre Gaje en sis versd
111 pOr o8 aprendices y 104 respectives anlaces para
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1.2. Reunidn de equipo ejecutor iniciacidn con la institucidon para conocimiento de los nuevos instructores y equipos.
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2. Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, numero de
aprendices, disponibilidad de equipos, modalidad de formacidon, v duraciones establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los resultados de aprendizaje del programa.

2.1. Actividades de inicio para el ciclo académico 2025:

= Ajuste del cronograma segun la matriz.
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=  Publicacién de anuncios de bienvenida y reincorporacion al ciclo formativo 2025.
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Habilitacion de evidencias pendientes del periodo 2024.
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Activacién de evidencias del ciclo formativo 2025 conforme al cronograma.
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FASE 1. S
Identificar necesidades le=
FICHA 3118403 L=
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3. Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la
solucidn creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el uso de las Tic, el
trabajo colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de sus competencias segun lo establecido en el procedimiento de ejecucion de la

formacion profesional integral

3.1. Ofrecer soporte y orientacion a los estudiantes para resolver dudas sobre sus evidencias y el uso de la plataforma
mediante WhatsApp.

3:26 ol T O 3:25

<18 g +573123570785 <18 @ +57 318 2760187

Hola Profesol
Hola muy buenas t

fiante del SENA de Disculpa que te escriba por

C.)ESAPROLLO DE MEDIOS Serias tan amable de e:
GRAFICOS VISUALES ( ) C el link para |

iHola querido aprendiz! @ Gracias
por tu mensaje. Quiero recordarte
rio de atencion es de
p.m. a2:00
30pm. @ !
el | > atenderé en
mbre y me 5C . ble! @

porque eran para "
Gracias por tu comprension y

creo que deben ser esas paciencia. jNos vemos pronto! #

Hola buenas tardes
una pregunta, ¢ repiten con guien tengo el gusto?

varias veces la mism d?
Hola instructora

Un gusto
Rafael Alvarez

Hola Rafael como estas?

2 @9
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3.2. Planificar y llevar a cabo conferencias web de acuerdo con el cronograma estipulado.

historia del arte
da BRELY LAUHA LAMBY FERREIRA - lunas, 17 de febraro de 2025, 06:32

CONFERENCIA WEB INFOGRAFIA
HISTORIA DEL ARTE

Estimado Aprendie,

Me complace invitarios & conferencia web virual, donde daremos la
blonyerica @ eate NLEVD AA0 BCAGMICO y explicamos coma realtzar
a ByKIBNCiA B¢ APANGizale Infogralla histora del arte

Fecha: Mllr:alﬂ 19 de fedrero o fas 7:00 pm
Link: hispe:/imeet goagia comikga-dnyn ¢

Al ingresar recusrden deshabiltar micrdfono y cimara, se e
Indicard Jos momentos que ko habiite. Les imvito o que ingresen
minuics antes para la configurackdin Necesara qud tangan que
reakzar

|Excelents dia, te eepero!
Cordalmente,

Breily Lamby . Instructora Téonica

CONFERENCIA WEB: Redes sociales de la Mipyme
de BREILY LAURA LAMEY FERREIRA - lunes, 17 de febrero de 2025, 22:21

CONFERENCIA WEB: REDES SOCIALES
DE LA MIPYME

Estimado Aprendiz,

Me complace invtarias 1s conferencia wab virtual, donde daremos la
al nuevo afo y la evid Redes socales
de la Mipyme, como realizir la gestion y plan

Fecha: Mltrcolcs 19 de febrero a las 5:00 pm
Link: hity 281.9OC

omigd-sxza-hym

Al ingresar recuerden deshabiltar micréfono y cadmara, se le
indicara loe momentos que lo habilkte. Les invito a que ingresen
minuts antes para la configuracién necesaria que tengan que
realzar.

|Excelente dla, te esperol
Corgawmente.

Breily Lamby . Instructora Técnica

4. Formular proyecto formativo, planeacion pedagdgica del proyecto y recursos didacticos (Guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacidon y material de apoyo) para el desarrollo de las competencias del
programa de formacidon segun lineamientos del procedimiento y guia de desarrollo curricular.

4.1. Desarrollar materiales complementarios que enriquezcan las lecciones actuales, brindando a los estudiantes mas
oportunidades de practica y exploracidn en profundidad.

4.1.1. Realizacién de actividades en linea para hacer practicas.
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Crea tu pagina web
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4.1.2. Elaboracién material de apoyo visual para la explicacidon de conferencias web.

REDES SOCIALES

DE LAS MIPYME
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HISTORIA DEL

Un viaje a través de la creatividad y Ia
innovacién

5. Utilizar herramientas tecnoldgicas que El SENA brinda para la gestion del aprendizaje y apoyo a los

procesos formativos, para organizar y desarrollar actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio
de evidencias.

5.1. Envio de notificaciones sobre las conferencias web programadas.

318 w T el 317 ol = €D
< 20 % Medios graficos 275... o %

vie 14 de feb

<19 @ Desarrollo Medios Graficos... bl

lunes
- : lunes

Hola buenos dias chicos

e Hola buenos dias chicos

El dia miércoles tenemos

conferencia El dia miércoles tenemos

7 : conferencia
Por los nuevos lineamientos todo

sera colgado en la parte de los

anuncios de zajuna
Ya se encuentra disponible el
anuncio de la conferencia

En horas de |a tarde se habilitara
todo

A

stora, muchas

informacion.

Gracias

Buenos

Por los nuevos lineamientos todo
sera colgado en la parte de los
anuncios de zajuna

Ya se encuentra disponible el
anuncio de la conferencia

En horas de la tarde se habilitara
todo

dlas, gracias

es admin. del grupo

martes

And God®P '+
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5.2. Difusién de comunicados sobre la disponibilidad de las grabaciones de las conferencias web.

GRABACION WEB: Conoce mas sobre Desarrollo de Medios graficos visuales
de BREILY LAURA LAMBY FERREIRA - miércoles, 11 de diciembre de 2024, 06:16

GRABACION WEB: CONOCE MAS SOBRE DESARROLLO
DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Estimado Aprendiz,

Me complace difundir la conferencia web virlual, donde
exploramos mas sobre Desarrollo de Medios graficos visuales

Fecha: 5 de diciembre de 2024
Para acceder, simplemente haz clic en el enlace a

continuacion: 1 {ldrive com/file/d/1CdINNJSYEEFbRTHRUG
B86WRbvnYd4 w2usp=drive

iNo dejes pasar esta oportunidad de enriquecer 1us
conocimientos!

Cordialmenta,
Breily Lamby . Instructora Técnica

5.3. Anuncio del cierre y comienzo de una nueva fase.

ANUNCIO: Inicio actividad de proyecto 1
de BREILY LALRA LAMBY FERREIRA - lunes, 17 de febrero de 2025, 06:25

INICIO ACTIVIDAD DE PROYECTO 1

Estimado Aprendiz,

Damos inicio a la Actividad de proyecto 1: Generar
diagnéstico de los requerimientos del cliente a partir de la
Investigacion realizada, con fecha de Inicio 17 de febrero de
2025

P conlaA de Aprendizaje: GA1-
291301077-AA1

- Establecer los elemenios estéticos, tedricos y conceptuales
necesarios en la comunicacion visual.

A gt

Las a d llar en esta Actividad de
Aprendizaje seran:

+ Infografia historla del arte - GA1-291301077-AA1-EVO1

« Galerla fotogrifica de disefio basico - GA1-291301077-
AAI-EVO2

« Brief focalizado al texto del proyecto - GA1-
291301077-AA1-EV03

Recuerden revisar el cronograma para identificar la fecha inicio
y fin de cada una de las evidencias.

Breily Lamby . Instructora Técnica

T A4



ANUNCIO: Inicio de fase |
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de BREILY LAURA LAMBY FERREIRA - lunes, 17 de febrero de 2025, 06:20

ANUNCIO INICIO DE FASE |

Estimado Aprendiz,
iCordial Saludo!

El dia de Hoy 17 de febrero de 2024 damos inicio a la Fase
I: Identificar Necesidades, 13 primera fase de tres que se
veran en este tecndlogo. La finalizaremos el 15 de mayo de
2025.

Esta consta de 2 actividades de proyecto:

AP1. Generar diagndstico de los i del cliente a
partir de fa investigacién realizada.

AP2. Definir |la estralegia creativa a partir de los recursos
lécnicos y graficos para plantear las piezas de comunicacion
gréfica.

Cada pequefio pase en el aprendizaje te acerca a grandes
logros. Aprovecha esta oportunidad y haz que cuente. #&

Equipo de Instructores.




HORARIO DIAGRAMA INSTRUCTOR MES DE FEBRERO

=
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
DOMINGO
TP 28/01/25 29/01/25 30/01/25 31/01/25 01/02/25
02/02/25
03/02/25 04/02/25 05/02/25 06/02/25 7/02/25 08/02/25
09/02/25
0/02/25 11/02/25 12/02/25 13/02/25 14/02/25 15/02/25
00:00 - 06:31: Disponible 00:00 - 06:31: Disponible 00:00 - 06:31: Disponible 00:00 - 06:31: Disponible 00:00 - 06:31: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible

p8 29 - 08:31: Disponible

8:29 - 08:31: Disponible

: Disponible

: Disponible

108:29 - 08:31: Disponible

7/02/25
0:00 - 06:31: Disponible

|08:29 - 08:31: Disponible

Es/oz/zs

h 0:00 - 06:31: Disponible

|08:29 - 08:31: Disponible

: Disponible

: Disponible

20/02/25

: Disponible

: Disponible

Euoz/zs

0:00 - 06:31: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible

00:00 - 23:59: Disponible

3/02/25

24/02/25
100:00 - 06:31: Disponible

108:29 - 08:31: Disponible

25/02/25

00:00 - 06:31: Disponible 00:00 - 06:31: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible : Disponible

: Disponible

: Disponible

28/02/25

00:00 - 06:31: Disponible

08:29 - 08:31: Disponible

1/03/25
00:00 - 23:59: Disponible

2/03/25

Siguiente p




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BREILY LAURA LAMBY FERREIRA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2898183 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

19/02/25 18:50

Page 1 of 13




Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL PROYECTO MULTIMEDIA CON BASE EN LAS ESPECIFICACIONES DEL PUBLICO OBJETIVO Y
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3118417 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
tecnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL PROYECTO MULTIMEDIA CON BASE EN LAS ESPECIFICACIONES DEL PUBLICO OBJETIVO Y
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2977613 - DESARROLLO PUBLICITARIO
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

19/02/25 18:50 Page 5 of 13



APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) .
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RA1. ESTABLECER EL CONCEPTO CREATIVO DE LA CAMPARNA TENIENDO EN CUENTA EL BRIEF. 144 H

291301077 05 ENTREGAR PRODUCTO APROBADO POR EL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL MEDIO DE

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L . .
comunicacion y metodologia de planeacion
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de camparfia y normativa legal

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,50

FICHA 2758178 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

291301078 03 GENERAR ARCHIVOS FINALES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE SALIDA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

06 VERIFICAR ARCHIVOS DIGITALES SEGUN MEDIO DE SALIDA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RA1. ESTABLECER EL CONCEPTO CREATIVO DE LA CAMPANA TENIENDO EN CUENTA EL BRIEF. 144 H

291301077 05 ENTREGAR PRODUCTO APROBADO POR EL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL MEDIO DE

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial
y parametros técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

19/02/25 18:50

Page 9 of 13




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834410 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER LOS REQUISITOS DEL PROYECTO MULTIMEDIA CON BASE EN LAS ESPECIFICACIONES DEL PUBLICO OBJETIVO Y
LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO Y CLIENTE
ESTABLECIDOS EN EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 133,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: BREILY LAURA LAMBY FERREIRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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