
PROYECCIÓN 

CONTRATACIÓN 

NIVEL TIPO DE FORMACIÓN CODIGO APE NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL INSTRUCTOR MESES DE EXPERIENCIA INSTRUCTOR Estudios técnicos/ tecnólogos  Estudios profesionales Máximo estudio Experiencia laboral Experiencia docente Certificados adicionales requeridos por el perfil  Observaciones 

TÉCNICO 
Formación para el trabajo – 

Presencial
23840 MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS LIVIANOS 

"Requisitos académicos: 

opción 1 título 

profesional en disciplina 

académica del núcleo 

básico de conocimiento 

ingeniería mecánica, 

electrónica o afines. 

Opción 2 tecnólogo en 

mantenimiento 

mecatrónico automotriz o 

afines. Experiencia 

laboral: para opción 24 

meses de experiencia 

laboral en el área objeto 

Opción 1. 24 meses de 

experiencia laboral en el área 

objeto de la competencia 

formativa, 12 meses de 

experiencia como docente en 

el área objeto de la 

competencia formativa.

Opción 2. 36 meses de 

experiencia laboral en el área 

objeto de la competencia 

formativa, 12 meses de 

experiencia como docente en 

el área objeto de la 

competencia formativa.

JUAN CAMILO CORDOBA 

ALVAREZ 

2020 REVISION TECNICO MECANICA Y 

EMISIONES CONTAMINANTES DE

VEHICULOS EN CDA / RECURREN; 2020 

REVISION TECNICO MECANICA Y EMISIONES 

CONTAMINANTES DE

VEHICULOS EN CDA / RECURREN; NIVEL 

AVANZADO - Evaluar vehículos automotores 

de acuerdo con la legislación y

normativa técnica; 

Ingeniero mecánico 
Cumple 24 meses de experiencia laboral 

en el área objeto de la competencia 

formativa

Cumple 12 meses de experiencia como 

docente en el área objeto de la 

competencia formativa.

N/A
Cumple de acuerdo a perfil del 

instructor solicitado

TECNÓLOGO 
Formación para el trabajo – 

Presencial
25105 GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN INDUSTRIAL

"Requisitos académicos: 

El Programa Requiere De 

Un Equipo De 

Instructores Técnicos, 

Conformado Por 

Ingenieros Industriales 

Y/O Mecánicos Y/O 

Electrónicos, O Diseñador 

Industrial Experiencia 

Laboral Mínimo 24 Meses 

De Vinculación Laboral 

Con El Área De Su 

Profesión Especialista En 

"Requisitos académicos: El 

Programa Requiere De Un 

Equipo De Instructores 

Técnicos, Conformado Por 

Ingenieros Industriales Y/O 

Mecánicos Y/O Electrónicos, O 

Diseñador Industrial 

Experiencia Laboral Mínimo 24 

Meses De Vinculación Laboral 

Con El Área De Su Profesión 

Especialista En Calidad 

Especialista En 

Automatización"

 JAIRSINIO NIÑO MONTES Ingeniería Industrial

ESPECIALIZACION EN 

GERENCIA DE LA 

PRODUCCION 

MEJORAMIENTO CONTINUO

Cumple Mínimo 24 Meses De 

Vinculación Laboral Con El Área De Su 

Profesión Especialista En Calidad 

Especialista En Automatización"

 Cumple Mínimo 24 Meses De 

Vinculación Laboral Con El Área De Su 

Profesión Especialista En Calidad 

Especialista En Automatización"

N/A
Cumple de acuerdo a perfil del 

instructor solicitado

TECNÓLOGO 
Formación para el trabajo – 

Presencial
25145

DISEÑO E INTEGRACIÓN DE AUTOMATISMOS 

MECATRÓNICOS

Requisitos académicos: el 

programa requiere de un 

equipo de instructores 

técnicos, conformado 

por: tecnólogo o 

ingeniero mecánico, o 

tecnólogo o ingeniero 

electricista, o tecnólogo o 

ingeniero electrónico, o 

tecnólogo o ingeniero 

Requisitos académicos: el 

programa requiere de un 

equipo de instructores 

técnicos, conformado por: 

tecnólogo o ingeniero 

mecánico, o tecnólogo o 

ingeniero electricista, o 

tecnólogo o ingeniero 

electrónico, o tecnólogo o 

ingeniero mecatrónico 

ABEL CHAPARRO TECNOLOGÍA EN MECATRONICA INGENIERÍA INDUSTRIAL
MASTER EN 

AUTOMATIZACION, MASTER 

EN ROBOTICA

Cumple Mínimo 24 Meses De 

Vinculación Laboral Con El Área
Cumple mínimo 24 meses de vinculación 

laboral con el área de su profesión
N/A

Cumple de acuerdo a perfil del 

instructor solicitado

TECNÓLOGO Formación para el trabajo – Virtual 25205 DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS

TECNÓLOGO EN 

DESARROLLO DE 

VIDEOJUEGOS CON 

CERTIFICACIÓN 

INTERNACIONAL EN EL 

ÁREA O PROFESIONAL EN 

MULTIMEDIA, SISTEMAS, 

DISEÑO GRÁFICO, 

PUBLICIDAD. Experiencia 

Laboral; VEINTICUATRO 

(24) MESES DE 

TECNÓLOGO EN DESARROLLO 

DE VIDEOJUEGOS CON 

CERTIFICACIÓN 

INTERNACIONAL EN EL ÁREA O 

PROFESIONAL EN 

MULTIMEDIA, SISTEMAS, 

DISEÑO GRÁFICO, 

PUBLICIDAD. Experiencia 

Laboral; VEINTICUATRO (24) 

MESES DE EXPERIENCIA: DE 

LOS CUALES DIECIOCHO (18) 

DANIEL GARCIA NEGRETTE
INGENIERÍA EN DISEÑO DE 

ENTRETENIMIENTO DIGITAL

CUMPLE (18) MESES RELACIONADOS 

CON EXPERIENCIA EN DISEÑO Y/O 

DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS 

CUMPLE SEIS (6) MESES EN LABORES DE 

DOCENCIA.

CUMPLE DIPLOMADO EN AMBIENTES Y 

HERRAMIENTAS VIRTUALES DE APRENDIZAJE

Cumple de acuerdo a perfil del 

instructor solicitado

1


