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020-089505-DEBOY

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ,.mg',,,,,o
POLICIA NACIONAL ONAC
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA T
GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD BOYACA CeAd.L - 10 V01

16-ECD-003

DEBOY / UPRES — GUPAS - 3.1

Tunja, 24 de Julio de 2020

Coronel

MARIA EMMA CARO ROBLES
Comandante Policia Metropolitana de Tunja
Carrera 11 19 85 Centro

Ciudad

Asunto: Solicitud contratacion profesional Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

De manera atenta y respetuosa me permito solicitar a mi Coronel, autorice proceso para
contratacion por prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion para una
Profesional en Terapia Fisica, lo que coadyuvara a garantizar la continuidad en el proceso
de promocion y mantenimiento de la salud para los usuarios del Subsistema de Salud de la
Policia Nacional en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca; teniendo en cuenta que esta
autorizado en la constancia de necesidades de personal asistencial No. 017 — | — AS de
fecha 15 de Abril de 2020 y en el Plan Anual de Adquisiciones de la presente vigencia, en
concordancia con el plan de compras niimero 0355 de fecha 24 de Julio de 2020, expedido
por la responsable plan de compras de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca asi:

Rubro: 02.02.02.008.03.09

Presupuesto: $ 30.717.022,00 distribuidos asi:

$ 11.910.682,00 para la Vigencia 2020

$ 18.806.340,00 para la Vigencia 2021

Plazo de Ejecucion:

11 Meses 13 Dias desde 18 de agosto de 2020 hasta el 31 de julio de 2021.
Modalidad:

Contratacién Directa — Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.
Se estima la adjudicacion del contrato para el mes de agosto de 2020.
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Valor Honorarios
No. de profesionales Servicio Horas Diarias Sortiiies
UNO (01) Profesional en Terapia Fisica 8 HORAS $ 2.686.620,00
Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Angelica Parra Martinez

Grado: Teniente

Cargo: Jefe Grupo Prestador De Atencion En Salud
Cédula: 1018418961

Dependencia: Grupo Prestador De Atenciones En Salud
Boyaca

Unidad: Departamento De Policia Boyaca

Correo: angelica.parral188 @correo.policia.gov.co
24/07/2020 18:55:03

VR

Anexo: No

Calle 21 8 70 Centro Historico

Teléfono PBX 098-7458626 Ext 7051 " y t‘

deboy.upres-pre@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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CODIGO: 2BS-FR-0004
FECHA:;

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

15/01/2015

VERSION: 7

FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE

ESTUDIOS PREVIOS

Tunja, 24 de Julio de 2020

POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

1s DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la gestion como Profesional
Universitario en Terapia Fisica para la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.
' 11 DESCRIPCION 5
ggygﬁg S CLA&I:;I(F:’IS\((::I N Segmento Familia Clase Producto
Servicios de Practica | Servicios de
ani22102 salud Médica | rehabilitacién
Teniendo en cuenta los recursos asignados por la Direccion de Sanidad
mediante Resolucion No. 001 del 02 de enero de 2020 desagrega el detalle del
anexo del Decreto de liquidacion del Presupuesto General de la Nacién No. 2411
l del 30 de diciembre de 2019 para la Vigencia fiscal 2020 y se efectuan
| asignaciones internas de apropiaciones del Presupuesto de Gastos de Salud al
‘ Nivel Central, Seccionales de Sanidad, Hospital Central y Areas de Sanidad de
[ 1.2 VALOR las Metropolitanas de Policia y Departamentos de la Policia Nacional para la
‘ ESTIMADO Vigencia fiscal 2020"; el valor estimado corresponde a la suma de TREINTA
MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL VEINTIDOS PESOS M/CTE ($
30.717.022,00), amparados en la siguiente apropiaciéon presupuestal:
Programa:
Q - SERVICIOS DE PERSONAL
Rubro:
A-02-02-02-008-03 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
A-02-02-02-008-03-09 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P
PLACO RUBRO RECURSO | VIGENCIA VALOR
. gf :;IZISS ELOI;QE 355 A-02-02-02-008-03-09 16 2021 $ 11.910.682,00
ADQUISICIONES 355 A-02-02-02-008-03-09 16 2020 $ 18.806.304,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 30.717.022,00
14 CLASE DE Prestacion de servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién
CONTRATO (Art. 32 Ley 80 de 1993, Codigo Civil y Codigo de Comercio)
Titulo: Profesional Universitario en Terapia Fisica.
1.5 Z?E:g"'\g DE LOS Experiencia Laboral: Superior a doce (12) meses.
PROPONENTES Con capacidad de prestar los servicios profesionales de acuerdo a las
- caracteristicas establecidas en el presente estudio de conveniencia.
1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Se requiere un Profesional Universitario en Terapia Fisica, para la realizaciéon de actividades propias
promocién y mantenimiento de la salud encaminadas a generar condiciones de vida saludable en los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

POLICIA NACIONAL




1. La contrataciéon del Profesional Universitario en Terapia Fisica se realiza con el fin de garantizar el
desarrollo coordinado de las diferentes actividades de fisico, encaminadas a obtener los resultados
propuestos por la Direcciéon de Sanidad en la calidad de vida de los usuarios.

111 Se requiere la contratacion del profesional por un plazo total de once (11) meses y trece (13) dias para
las vigencias 2020 y 2021, acorde a lo expuesto el item 1.2 del presente estudio.

V. la Unidad Prestadora de Salud Boyaca no cuenta con los medios para satisfacer esta necesidad, por
lo que la forma de satisfacerla es mediante la contratacion del servicio a través de un tercero;
igualmente, el presupuesto para la contratacion se encuentra incluido en el plan de compras de la
Unidad Prestadora de Salud Boyaca y las cargas asistenciales debidamente justificadas y aprobadas.

V. La presente contratacion no esta cubierta en los tratados internacionales y se encuentra dentro de la
excepcion No. 35 grupo 931 servicios de salud humana del manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de Contratacién Directa, conforme a la normatividad contenida en el
articulo 2, numeral 4, literal h. de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, teniendo
en cuenta que se trata de una contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyé a la gestion, la
cual la entidad estatal podra contratar directamente con personas naturales que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionadas.

3 CRITERIOS DE SELECCION
3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 1 del presente estudio previo.

3.1.1 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS
3.1.1.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Titulo Universitario: Profesional en Terapia Fisica
3.1.1.2 EXPERIENCIA
Experiencia Laboral: Superior a doce (12) meses como Profesional en Terapia Fisica.

3.1.1.3 HABILIDADES

e Comunicacién asertiva con los usuarios del subsistema de salud.

Adecuada habilidad social evidenciada en la constante comunicacién con compareros de trabajo, con
diversa formacién académica.

* Desarrollo del liderazgo mediante la aplicacién de iniciativas que mejoren la calidad de los servicios de
salud.

 Conocimientos en sistemas informaticos.

3.1.1.4 FORMACION

Profesional en Terapia Fisica con experiencia en trabajo asistencial y comunitario con poblacién segun grupos
etarios.
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4 CONDICIONES DEL CONTRATO
4.1 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS

La prestacion de servicios profesionales como Profesional en Terapia Fisica, se llevara a cabo en la Unidad
Prestadora de Salud Boyaca en la ciudad de Tunja.

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato se hara cumpliendo las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo No. 2, de
acuerdo a las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo No. 1, por ocho (08) horas diarias, para un total
de cuarenta y cuatro (44) horas semanales y ciento noventa (190) horas mensuales .

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciara a partir de la aprobacion de la garantia
unica y suscripcion de la carta de inicio y se realizara por un total de once (11) meses y trece (13) dias asi, cuatro
meses trece para la vigencia 2020 y siete meses para la vigencia 2021.

4.4 FORMA DE PAGO

La Policia Metropolitana de Tunja — Unidad Prestadora de Salud Boyacéa pagara el valor del presente contrato al
Contratista, por mensualidades vencidas a razén de DOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS VEINTE PESOS. ($ 2.686.620,00) o su equivalente por fracciones de mes segln el caso, de
acuerdo a la tabla de honorarios establecida en la Resolucion 0125 del 08 de Abril de 2020 de la Direccion de
Sanidad.

El pago se realizara dentro de los 15 dias calendario siguientes a la presentacién de la respectiva cuenta de cobro
(en original) en la central de cuentas de la Unidad Prestadora de Salud Boyaca junto con los soportes que
acrediten la liquidacion y el pago de los aporte a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales del periodo
que corresponda, estampillas pro desarrollo de la UPTC de acuerdo a la Ordenanza 030 del 25 de Octubre de
2005 de la Asamblea de Boyaca junto con su recibo de pago, certificacion de cumplimiento e informe expedido
por el supervisor, informe de actividades y demas los documentos requeridos por la Direccion Administrativa y
Financiera, de acuerdo al derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC)

4.5 SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera el Jefe Grupo Prestador de Atencién en Salud de la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, o quien con posterioridad designe el comandante de la Policia Metropolitana de Tunja, quien verificara
la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las actividades asignadas para el

efecto en la Resolucion No. 00090 del 15 de Enero de 2018 “por la cual se actualiza, modifica y complementa el
Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucién 03049 del 30 de julio de 2014".

4.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en los Anexos No. 2

4.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de |la Policia Nacional estan descritas en el Anexo No. 3.
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Para prestacion de servicios profesionales se anexa los siguientes documentos adicionalmente.

PERSONA NATURAL:

> Constancia de Idoneidad y Experiencia, expedida por el duefio de la necesidad, jefe de la unidad.

» Constancia de la Direccién de Talento Humano de la Policia Nacional, donde certifica que en la planta de
personal no existe personal con el perfil solicitado disponible.

> Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios;

Hoja de vida en el formato de la Funcion Publica con la declaracion de bienes y rentas;

Documentos que acrediten la formacion académica y la experiencia; (diploma certificado que acredite

carrera profesional)

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania

Tarjeta profesional, si es del caso.

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la Policia Nacional

Libreta militar para menores de cincuenta afos;

Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud,;

Constancia afiliacion Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de resolucion)

Manifestacion escrita del contratista de su intencion de afiliarse o no al Sistema de Riesgos Profesionales.

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacion en Boletin de Responsables Fiscales).

Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas

Nacionales DIAN.

Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades para

contratar con el Estado. .

Y VY
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Jefe Grupo Prestador de Atencién en S3§lud
Unidad Prestadora de Salud Boyaca

?
Elaborado por TE Angelica Parra Martinez - Jefe GUPAS UPRES BOYACA
Fecha de Elaboracién: 24/07/2020

Ubicacion ¢'\\ Mis documentos\GUPAS 2020\Contratistas CPS
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ANEXO No. 1

CONDICIONES TECNICAS
1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Titulo Universitario: Profesional en Terapia Fisica

Formacion: Profesional en Terapia Fisica con experiencia en trabajo asistencial
Profesional Universitario y comunitario con poblacién segun grupos etarios.
en Terapia Fisica Sy . !
Experiencia Laboral: Superior a doce (12) meses, con capacidad de prestar los
servicios profesionales de acuerdo a las caracteristicas establecidas en el
presente Estudio de Conveniencia.

2. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

2 . Horas Prestacion Servicio
No.
o Denominacién Dia P Mes Honorarios Mes
Profesional Universitario
1 en Terapia Fisica 8 44 190 $ 2.686.620.00

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS
Como funcionario administrativo, el contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

ACTIVIDADES
Establecer la valoracion previa y personalizada del paciente y emitir el diagnéstico segin el caso, mediante un
sistema de evaluacion funcional y un sistema de registro e historia clinica.
Plantear objetivos terapéuticos, disefiar planes terapéuticos y realizar el tratamiento a pacientes.
Realizar evaluacion inicial y final, utilizaciéon de escalas de valoracién funcional de tipo articular, muscular, sensitivo,
asi como la evaluacién del dolor.
Promueve aprendizaje de habilidades y capacidades fisicas pérdidas o no desarrolladas previamente por el paciente.
Considerar las necesidades, motivaciones, intereses, potenciales y recursos individuales.
| Lograr que el paciente participe y colabore activamente en su proceso de rehabilitacion.
Educar a |a familia en lograr la independencia y funcionalidad del paciente.

Generar en la poblacion de adultos mayores, la practica de los buenos habitos y estilos de vida saludables.

Dar indicaciones generales y entrenamiento a pacientes y familiares sobre cuidados 6seos, prevencién de escaras,
postura correcta en lecho, movilizacion de paciente postrado, prevencion de lesiones y de |a fatiga fisica del cuidador.

Educar y orientar al paciente y a sus cuidadores sobre técnicas y estrategias que permitan mejorar el movimiento
corporal humano.

Realizar la implementacién de un plan de tratamiento en casa, para que el paciente y su nucleo familiar continuen el
proceso de rehabilitacion y eviten complicaciones por falta de continuidad en el tratamiento.

Trabajar en forma interdisciplinaria con las especialidades correspondientes al area de rehabilitacion con el fin de
ofrecer atencién integral al paciente y mejorar su calidad de vida.

Liderar el programa de actividad fisica en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Consolidar la informacién de los indicadores del programa de actividad fisica a fin de dar cumplimiento mensual a
los informes requeridos por la Direccién de Sanidad.

Ejecutar actividades tendientes para generar en los usuarios del subsistema de salud tanto personal activo como
beneficiarios el habito de la practica de ejercicio y actividad fisica.

Liderar, guiar y asesorar todas las actividades desarrolladas con los integrantes del grupo apreciar.

Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta la Ley general de archivo, de toda la documentacion que tenga o
sea puesta a su cargo.
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ANEXO No. 2
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios, revisando
y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD, para la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi
mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por
el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera
responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al
CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario,
el cual tendra fecha de suscripcién la misma en que se inicie el contrato.

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

Ejercer su profesién con moral y ética.

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de
evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD para los
cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacion sin perjuicio
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Rendir los informes que la Direccion de Sanidad requiera dentro de los plazos determinados.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera patrimonialmente
por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracién o a terceros.

Obrar con lealtad y buena fé en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos
que puedan presentarse.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797
de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada uno
de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo
con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la
imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante
liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucién del contrato se observe
la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacion a la clausula
excepcional de caducidad administrativa.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y
demas personas con que tenga relacion con ocasién de la prestacion del servicio, observando la moral y
las buenas costumbres.

Presentar Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato al supervisor del mismo,
un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su ejecucion, asi
mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las tareas del objeto contractual.
Realizar las actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes
vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con el Sistema de Gestidn Integral (MECI,
CALIDAD Y SISTEDA).

Establecer la valoracion previa y personalizada del paciente y emitir el diagnéstico segun el caso,
mediante un sistema de evaluacion funcional y un sistema de registro e historia clinica.

Plantear objetivos terapéuticos, disefiar planes terapeuticos y realizar el tratamiento a pacientes.
Realizar evaluacion inicial y final, utilizacion de escalas de valoracién funcional de tipo articular, muscular,
sensitivo, asi como la evaluacion del dolor.

l’lromqevte aprendizaje de habilidades y capacidades fisicas pérdidas o no desarrolladas previamente por
el paciente.

Considerar las necesidades, motivaciones, intereses, potenciales y recursos individuales.

Lograr que el paciente participe y colabore activamente en su proceso de rehabilitacion.

Educar a la familia en lograr la independencia y funcionalidad del paciente.

Generar en la poblaciéon de adultos mayores, la practica de los buenos habitos y estilos de vida
saludables.
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22.

23.
24.
25.

26.

27

28.

29.
30.

Dar indicaciones generales y entrenamiento a pacientes y familiares sobre cuidados 6seos, prevencion
de escaras, postura correcta en lecho, movilizacién de paciente postrado, prevencion de lesiones y de la
fatiga fisica del cuidador.

Educar y orientar al paciente y a sus cuidadores sobre técnicas y estrategias que permitan mejorar el
movimiento corporal humano.

Realizar la implementacién de un plan de tratamiento en casa, para que el paciente y su nucleo familiar
continuen el proceso de rehabilitacion y eviten complicaciones por falta de continuidad en el tratamiento.
Trabajar en forma interdisciplinaria con las especialidades correspondientes al 4rea de rehabilitacién con
el fin de ofrecer atencion integral al paciente y mejorar su calidad de vida.

Liderar el programa de actividad fisica en la Unidad Prestadora de Salud Boyaca.

Consolidar la informacién de los indicadores del programa de actividad fisica a fin de dar cumplimiento
mensual a los informes requeridos por la Direccién de Sanidad.

Ejecutar actividades tendientes para generar en los usuarios del subsistema de salud tanto personal
activo como beneficiario, el habito de la practica de ejercicio y actividad fisica.

Liderar, guiar y asesorar todas las actividades desarrolladas con los integrantes del grupo apreciar.
Aplicar el proceso de archivo teniendo en cuenta la Ley general de archivo, de toda la documentacion
que tenga o sea puesta a su cargo.

Pag. 7 de 10



ANEXO No. 3
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega
del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la Direccién
de Sanidad mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigieéndole |a ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las condiciones
esEtablecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el Anexo “ANEXO
TECNICO".

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
SANIDAD, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripciéon del contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo del
objeto del contractual.

Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

ANE

XO No. 4

Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO
CLASE DE | TIPIFICACION DE LOS | ESTIMACION DEL | ASIGNACION
- JUSTIFICACION ~ C
COBERTURA | RIESGO RIESGOS RIESGO DELRIESGO | VIGENCIA VIGENCIA i
AMPARA  EL  RIESGO  DE
INCUMPLIMIENTO  DURANTE  EL
zl‘.)AzmgAcoDE EJECUCION X
ION' DEL CONTRATO LA
VEINTE  POR e ol . YN | EstmacionDE
GARANTIA RIESGO TERMINO IGUAL A LA L RIESGO CUBRE EL
UNICA JURIDICO CONTRATO. " | BEL VALOR Dy | CONTRATISTA A et CONTRATD OO0 DR D e GUNTRRTS
CONTRATO CALENDARIO MASO) DIAS | g\ PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
ENTIDAD EN LOS  MISMOS
TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA
AMPARA EL RIESGO DE MALA
CALIDAD DEL SERVICIO DURANTE
GINCUENTA POR YERMINO (GUAL A LA | ANOS MAS BUSCANDO RESAREIR
IGUA RESARCIR
oA |SREeED._ . ) OARD OEL | B LR o) | CONTRATISTA | VIGENCIA DEL CONTRATO | EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
Py Y SESENTA (60) DIAS | ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
CALENDARIO INSUFICIENCIA DEL SERVICIO
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
LA NO CONSTITUCION | MULTA  CUYO CUANDO EL CONTRATISTA NO
DENTRO DEL | VALOR SE CONSTITUYA DENTRO DEL
TERMINO Y EN LA | LIQUIDARA CON LA MULTA SE APLICARA | TERMINO Y EN LA FORMA
T RIESGO FORMA PREVISTA EN | BASE EN UN | conro.oco. | POR CADA DA DE | PREVISTAEN EL CONTRATO O
JURIDICO EL CONTRATO O EN | CERO  PUNTO RETARDO Y HASTA POR | EN ALGUNO DE  SUS
ALGUNO DE SUS | DOS (02%) DEL DIEZ(10) DIAS MODIFICATORIOS, A POLIZA
MODIFICATORIOS LA | VALOR DEL DE GARANTIA UNICA
POLIZA DE GARANTIA | CONTRATO
UNICA
A MULTA SE APLICARA | AMPARA LA _ MORA
POR CADA DIA DE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
MULTAS  CUYO RETARDO HASTA POR UN U OBLIGACION
VALOR SE PLAZO DE QUINCE (15)DIAS | DERIVADA DEL CONTRATO
LIQUIDARA CON CALENDARIO QUE SE | POR CAUSAS IMPUTABLES AL
BASE EN UN DESCONTARA DEL SALDO | CONTRATISTA
MULTA e T VN CERO  PUNTO | CONTRATISTA | QUE LE ADEUDE LA
CINCO (0.5%) DEL ENTIDAD. ESTA SANCION
VALOR DEJADO SE IMPONDRA MEDIANTE
DE CUMPLR O ACTO  ADMINISTRATIVO
ENTREGAR MOTIVADO EN EL QUE SE
EXPRESARA LAS CAUSAS
QUE DIERON LUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL | PARCIAL O DEFINITIVO DEL
TPy i | 58 DEL CONTRATO CUANDO | CONTRATO POR PARTE DEL
CLAUSULA | piesco Sy bl R SE TRATE DE | CONTRATISTA . SE BUSCA EL
PENAL s DOTAL RATORIA  DE | GiiOR)(20%IDEL | CONTRATISTA | INCUMPLIMIENTO  TOTAL | PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO
PECUNIARIA S e L L DEL  CONTRATO Y | DE LOS PERJUICIOS QUE SE
PROPORCIONAL AL | CAUSEN A LA ENTIDAD
INCUMPLIMIENTO PARCIAL
DEL CONTRATO
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA

CERTIFICACION

El suscrito RESPONSABLE DE LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DE LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD BOYACA, deja constancia que NO se adjunta copia de proceso de
seleccion toda vez que el (la) profesional ADRIANA MILENA MARQUEZ ORTEGATE, identificado
(a) con cedula de ciudadania 33379338 de Tunja (Boyaca), venia prestando sus servicios
profesionales y apoyo a la gestion como FISIOTERAPEUTA en la Unidad Prestadora de Salud
Boyaca, sin que haya presentado algun llamado de atencién de acuerdo a los informes de
supervision suscritos por el supervisor del contrato, cumpliendo a cabalidad con las obligaciones
contractuales.

Dada en Tunja a los 27 de Julio de 2020

/ —

Intendente EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA
Responsable de Talento/Humano UPRES / DEBOY

Elaborado por Intendente EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA/ JEFAT TAHUM
Revisado por Intendente EDWIN FERNANDO CONTRERAS SALAMANCA/ JEFAT TAHUM
Fecha elaboracion: 27 de Julio de 2020
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“Humanismo y calidad camino a la excelencia en Sanidad Policial”
Trasversal 15 N° 16-01 Barrio Ricaurte

Teléfonos 7453263-7409732

disan.deboy-tahum@policia.gov.co

www policia.qov.co






