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Mes de Facturacion
Enero de 2025

| SERvICIO DE VIGILANCIA |

Factura No. UTHC 12

YURI VIVIANA ARCILA RODRIGUEZ, IDENTIFICADA CON C.C 1.016.019.109 REPRESENTANTE LEGAL ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS SAS BIC DEL
CONTRATO DE INTERVENTORIA NO. CO1.PCCNTR. 6998535 DEL 14-11-2024, EN SU CALIDAD DE INTERVENTOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA No. CO1.PCCNTR.6186583 LOCALIDADES; 15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA, 14-MARTIRES, 3-SANTA FE, - GRUPO DOS (2).

CERTIFICA:
Que la empresa UNION TEMPORAL HC 2024. con NIT. 901.820.741-6 ha cumplido con el objeto del contrato de prestacion de servicio de vigilancia
No.CO1.PCCNTR.6186583, cuyo objeto es "PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y
AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL" de conformidad con la adjudicacion del grupo 2 de la LICITACION PUBLICA
No. SED-LP-DSA-002-2024, en cumplimiento a lo estipulado en el literal 2.8 "Forma de pago” del pliego de condiciones del contrato; se puede proceder a efectuar el pago
correspondiente al periodo comprendido del 1 de ENERO de 2025 al 31 de ENERO de 2025 para el servicio de Vigilancia Humana y Electronica, conforme al siguiente

detalle:
Valor Inicial del Contrato $ 10.890.795.678
Valor Adicion 1 $ 2.961.424.731
Valor Total del Contrato $ 13.852.220.409
Saldo antes de esta factura $ 3.675.908.408
Valor de la factura $ 1.288.088.003}
Saldo después de esta Factura $ 2.387.820.405 f
Grupo 2
15-ANTONIO NARINO
17-CANDELARIA
Localidad TS
3-SANTA FE
INFORME FINANCIERO
1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (Periodo del 1 de ENERO de 2025 al 31 de ENERO de 2025)
Modalidad Dt # Servicios. Dias Base 9.06 SMLVM valor ALS valor base ALU Valor AlU (10%) Valor IVA (18%) | Valor Total Servicio
A=24H 433.843 82 30 1.067.253.780 85.380.302 1 .15-2,834.082 115.263.408 21.900.048 1.174.534.130
|e=12HD D 194.240 2 12 4.661.769 372.942 5.034.711 503.471 95.660 5.130.370
C =12HN L-D 239.553 2 30 14.373.157 1.148.853 15.523.010 1.5562.301 204 937 15.817.947
D = 12HD L-V 194.265 34 10 66.050.228 5.284.018 71.334.247 7.133.425 1.355.351 72.689.597
E=8HDL-S 129.523 5 11 7.123.751 569.900 7.693.651 760.365 146.179 7.839.831
E=8HDL-S 120.523 2 3 1.165.705 93.256 1.258.961 =7 125.896 23.920 1.282.881
Total Vigilancia Humana 128 1.160.628.391 92.850.271 1.253.478.662 125.347.866 23.816.095 1.277.294.757
2. VALOR SERVICIO DE MONITOREO (Periodo del 1 de ENERO de 2025 al 31 de ENERO de 2025)
Servicio Diarto P DIAS Base SMLVM Valor ALS Valor base AJ.U . Valor AlU (10%) Valor IVA t:%l Valor Total Servicio
Monitoreo $1.001 57 30 3.250,254 3.250.254 325,025 61.755 3.312.009
|Total Monitoreo 57 3.250.254 - 3.250.254 325.025 61.755 3.312.009
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (Periodo del 1 de ENERO de 2025 al 31 de ENERO de 2025)
Servicio Mto. Preventivo de Sistemas m’l Subtotal Valor AlU (10%) Valor IVA 19% Valor total
Alarmas 0 4 = =
CCTV 0 - - =
Total Mantenimiento Preventivo 5 = - = =
£
% o
A
:l;’
}l ¥



Recibido a Satisfaccion Mes de Facturacion
Grupo 2 Enero de 2025

15-ANTONIO NARINO
17-CANDELARIA

Localidad: R e
14-MARTIRES SECALTARIA DI HOUCACION Gecretara de Educacitn
3-SANTA FE
RECIBIDO A SATISFACCION No. 10 l SERVICIO DE VIGILANCIA I

Factura No. ~ HGHT 2150

4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (Periodo del 1 de ENERO de 2025 al 31 de ENERO de 2025)

Sistemas \ A s s —|r1»"f?}=“",*’}',\mu“” % Jl"‘!.:éi':
Al 1 e 80.238 81.763
CCTV 0 - - - - = /
Total Mantenimiento Correctivo = 80.238 8.024 1.525 81.763 A

5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (Periodo del 1 de ENERO de 2025 al 31 de ENERO de 2025)

 Tipo do Serviio |  Valor servicio ser qE e
Coordinador 242.050 7.261.506 726.151 137.969 7.399.475 |
Total Servicios Adicional 7.261.506 726.151 137.968 7.389.475

Valorbase AU =~ ' : .263.990.422

Valor ALU 126.399.042

VA 19% del A.LU 24.015.818

alor Servicios de Mantenimientos 80.238

Valor VA Mantenimientos 19% 1.525

Subtotal 1.264.070.660

Total IVA 24.017.343

Total A Pagar IVA Incluido B : © 1.288.,088.003 /

La presente cerificacion es dada a los 5 dias del mes de febrero de 2025, en Bogota D.C.

YURI VIVIANA ARCILA RODRIGUEZ

Representante Legal Representante Legal
UNION TEMPORAL HC 2024 ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS SAS BIC




UNION TEMPORAL HC 2024

Yentinelas.. @ HEIMDALL LOCALIDADES:
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INFORME DE GESTION

UNION TEMPORAL HC 2024

Grupo 2

CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA

/
Contrato CO1.PCCNTR 6186583
DEL 18 DE ABRIL DE 2024

INFORME MENSUAL DE CONTRATISTAS
PERIODO:

1 DE ENERO A 31 DE ENERO DE 2025

Bogota D.C. febrero de 2025 ~
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UNION TEMPORAL HC 2024

N HEIMDALL LOCALIDADES:
@'nela& @I SECURITY | | 15 anTONIO NARINO, 17-CANDELARIA, 23-04-2024
UNION TEMPORAL - HC 2024 14-MART|RES, 3-SANTA FE
INFORME DE GESTION
1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO
Vo. Bo.
1.1.CAPACITACION (Anexo técnico 34, PROGRAMA DE
CAPACITACIONES)
1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION

1.1.2. PLANEADO - EJECUTADO

Tabla 1 Plan de Capacitacién Ejecutado Vs Proyectado

APROBAR

9% APROBACION  APROBARON iy
SST  ASISTENTES INICE):I:IAL NICIAL EaRAL Apagﬁiflon OBSERVACIONES
Promocion al Refuerzo tema
hgg;’f bﬂi?eléﬁt@fsy X 314 308 98,1% 314 100,0% | acoso sexual, con
R igual participacion
; Se socializé tema
Atencion al :
JUNIO uSUariD, SST {I':IESQOS
2024 ciudadano y X X 314 312 99,4% 314 100,0% ocupacionales),
comunidad con la misma
educativa participacion
Desarrollo
integral y
JULIO proteccion a la Refuerzo tema
4 primera X 316 316 100,0% 316 100,0% acoso sexual, con
202 infancia, nifios, igual participacion
nifas y
adolescentes
acosto |+ Ufﬂ ciie ) Refuerzo tema
et X 319 312 97,8% 319 100% | acoso sexual, con
2024 'acg:;i:;';';'::;?g‘ny igual participacion
Prevencion de Refuerzo tema
SEPTIEM |  desastres y X 319 310 97,2% 319 100% | acoso sexual, con
BREZA msﬁsrmme igual participacién




UNION TEMPORAL HC 2024

£ . HEIMDALL
Yentinelas- @) SECURITY

UNION TEMPORAL - HC 2024

LOCALIDADES:

15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA,
14-MARTIRES, 3-SANTA FE

23-04-2024

INFORME DE GESTION

APROBAR

% APROBACION

APROBARON

APROBACION

TEMAS RRHH SST  ASISTENTES m;(c):TAL e Sieat 0BAC OBSERVACIONES
F,SSEL('E‘:;?,O, Se socializ6 tema
OCTUBR | d SST (pausas
Eolie | Pretihn X 320 315 98,4% 320 100% activas), con Ia
para misma
Recorredores) participacion
Desarrollo
integral y
NOVIEMB | Proteccién a la Refuerzo tema
RE 2024 [ B0 X 319 312 97,8% 319 100% | acoso sexual, con
'"fa?]?;'sn;ﬁ“' igual participacion
adolescentes
Promocidn al
DICIEMB Refuerzo tema
RE 2024 bBZTJEﬁL"J X 259 248 95,8% 259 100% acoso sexual, con
humanos. igual participacion
,;?:dulf:;?é]nya, Se socializ6 tema
SST (pausas
ENERO -
2025 con:?éﬁgs il X 316 302 95,6 316 100% activas), con la
personal n_lisma
operativo participacion

P e

Descripcién de actividad

Para el mes de enero de 2025 se realizé la capacitacion correspondiente al tema
INDUCCION Y REINDUCCION AL CARGO - CONSIGNAS DEL PERSONAL
OPERATIVO, para el desarrollo de ésta, se socializo la informacion a través de un
video que dio a conocer el Sr. MANUEL MARTINEZ, Coordinador de contrato, quien
cuenta con las competencias necesarias para capacitar al personal de
colaboradores asignados al contrato de secretaria de educacion.

El video se compartié via WhatsApp con todos los colaboradores y de igual manera
se compartié un formulario de Google con la evaluacion de la capacitacion, la cual

permiti6 medir la eficacia de ésta.




UNION TEMPORAL - HC 2024

UNION TEMPORAL HC 2024
Ceniineias Py LOCALIDADES:

15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA,

14-MARTIRES, 3-SANTA FE

23-04-2024

INFORME DE GESTION

1.2.1.

1.2.BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Seguridad y

Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacion en
bioseguridad.

1.2.1.1.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
PLANEADO - EJECUTADO

Tabla 2 Cronograma de actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Ejecuitado

SE :
ACTIVIDAD CUMPLIO NO SE CUMPLIO ASISTENTES OBSERVACIONES
; . Por inicio de contrato de
Bienvenida y ; o
Afogﬂ' entregakitcon | X N/A 310 p‘es‘a‘"e{g‘i e
gethe No.CO1.PCCNTR.6186583
Se realiz6 el reconocimiento
del vigilante del mes donde
Celebracién se resaltaron los
MAYO cumpleafios - X N/A 312 colaboradores que tuvieron
2024 Guarda del un buen desemperio y se
mes hizo entrega de detalle por
cumpleafos en el mes de
mayo de 2024
Se realiz6 el reconocimiento
del vigilante del mes donde
Celebracion se resaltaron Ios_
oo b bl R e
mes hizo entrega de detalle por
cumpleafios en el mes de
junio de 2024
Se realizé el reconocimiento
del vigilante del mes donde
Celebracién se resaltaron los
e O
mes hizo entrega de detalle por
cumplearos en el mes de
julio de 2024

g

G
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UNION TEMPORAL - HC 2024

LOCALIDADES:

15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA,

14-MARTIRES, 3-SANTA FE

23-04-2024

INFORME DE GESTION

SE :
ACTIVIDAD CUMPLIO NO SE CUMPLIO ASISTENTES OBSERVACIONES
Se realiz6 el reconocimiento
del vigilante del mes donde
Celebracion se resaltaron los
AGOSTO cumplearios - X N/A 319 colaboradores que tuvieron
2024 Guarda del un buen desempefio y se
mes hizo entrega de detalle por
cumplearios en el mes de
agosto de 2024
Se realiz6 el reconocimiento
del vigilante del mes donde
Celebracion se resaltaron los
SEPTIEMBRE cumpleafios - X N/A 319 colaboradores que tuvieron
2024 Guarda del un buen desempefio y se
mes hizo entrega de detalle por
cumplearios en el mes de
septiembre de 2024
Se realizé el reconocimiento
del vigilante del mes donde
Celebracion se resaltaron los
OCTUBRE cumplearios - X N/A 320 colaboradores que tuvieron
2024 Guarda del un buen desempefio y se
mes hizo entrega de detalle por
cumplearios en el mes de
octubre de 2024
Se realizo6 el reconocimiento
del vigilante del mes donde
Celebracion se resaltaron los
NOVIEMBRE cumplearios - X N/A 319 colaboradores que tuvieron
2024 Guarda del un buen desempefio y se
mes hizo entrega de detalle por
cumplearios en el mes de
noviembre de 2024
Se realiz6 el reconocimiento
del vigilante del mes donde
Colobscisn se resaltaron Ios‘
colaboradores que tuvieron
e | e % N/A 259 un buen desempefio, s
e realiz¢ rifa de obsequios e
incentivos y se hizo entrega
de detalle por cumpleafios en
el mes de diciembre de 2024
Se realizé el
reconocimiento del
Colobracion vigilante del mes donde se
ENERO cumpleafios - Fesaitaran los
2025 Guarda del X N/A 316 colaboradores que tuvieron
e un buen desempefio y se
hizo entrega de detalle por
cumpleafios en el mes de
enero de 2025
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UNION TEMPORAL - HC 2024

HEIMDALL
SECURITY

UNION TEMPORAL HC 2024

LOCALIDADES:
15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA,
14-MARTIRES, 3-SANTA FE

23-04-2024

INFORME DE GESTION

1.2.1.2. Descripcién de actividad

Se realizo seguimiento a la ejecucién de deberes, derechos y obligaciones del
vigilante, y se resaltaran colaboradores por su desempefo, dedicacién vy

compromiso en el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Se realizé el reconocimiento del vigilante del mes donde se resaltaron los
colaboradores que tuvieron un buen desempefio en el mes de enero de 2025
destacando;

Supervisor

Vigilante
Vigilante
Vigilante
Vigilante

SIERRA PARRA NELSON EDUARDO
CALDERON HEREDIA JULIE ANDREA
TRUJILLO BORRERO DEISY YURANI
CAMPOS VARGAS SANDRA MARCELA
ARDILA MONCADA INGRID KATHERINE

1.3.CAMBIOS DE PERSONAL

ABRIL
2024

CANTI

DAD

12

TOTAL,
PERSO

NAL

GRUPO

310

Tabla 3 Cambios de personal

PORCENTAJ

E DE

LOCALIDAD

ROTACION

3,87%

N/A

IED. GUILLERMO LEON VALENCIA

IED / SEDE ADTIVA.

SEDE A
IED. ESC NAL DE COMERCIO
SEDE A
IED. POLICARPA SALAVARRIETA
SEDE A
IED. POLICARPA SALAVARRIETA
SEDE B

OBSERVACIONES

1 abandono del
servicio. 8
peticion rectores.
3 renuncia

MAYO
2024

310

1,94%

N/A

IED. ANTONIO JOSE URIBE SEDE
A
IED. RICAURTE (CONCEJO) SEDE

A
IED. TECNICO MENORAH SEDE A

6 renuncias

JUNIO
2024

13

314

4 14%

N/A

IED. SAN FRANCISCO DE ASIS
SEDE A
IED. SAN FRANCISCO DE ASIS
SEDE B
IED. LOS PINOS SEDE A
IED. GUILLERMO LEON VALENCIA
SEDE A

13 renuncias




UNION TEMPORAL HC 2024

N HEIMDALL LOCALIDADES:
entinelas ... .

L S SECURITY 15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA, 23-04-2024
UNION TEMPORAL - HC 2024 14-MART|RES, 3-SANTA FE

INFORME DE GESTION

TOTAL,

CANTI PERSO D ORCENTAJ

MES EDE LOCALIDAD IED / SEDE ADTIVA. OBSERVACIONES

DAD NAL

GRUPO ROTACION

IED. EDUARDO SANTOS SEDE A
IED. ANTONIA SANTOS SEDE A
IED. LOS PINOS SEDE A
IED. TECNICO MENORAH SEDE B
IED.AGUSTIN NIETO CABALLERO
JuLIo IED. JORGE SOTO DEL CORRAL y
2024 13 316 3,16% N/A SEDE A 10 renuncias

IED ATANASIO GIRARDOT SEDE A

IED ATANASIO GIRARDOT SEDE B

|IED. ANTONIO JOSE URIBE SEDE
B

IED. AULAS COLOMBIANAS SEDE
()

IED. AULAS COLOMBIANAS SEDE
c
IED. POLICARPA SALAVARRIETA
SEDE A
IED. FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SEDE B
AGOSTO 7 316 2,19% N/A IED. ESCUELA NORMAL 7 renuncias
2024 SUPERIOR DISTRITAL MARIA
MONTESSOR! SEDE A
IED. ESCUELA NACIONAL DE
COMERCIO
|ED. AGUSTIN NIETO CABALLERO
IED. PANAMERICANO

IED. ANTONIA SANTOS SEDE A
IED. LOS PINOS SEDE A
IED. TECNICO MENORAH SEDE B
IED ATANASIO GIRARDOT SEDE A
SEPTIEM IED ATANASIO GIRARDOT SEDE B
BRE 9 318 2,83% N/A IED. ESCUELA NACIONAL DE 9 renuncias
2024 COMERCIO
IED. AGUSTIN NIETO CABALLERO
IED. PANAMERICANO
IED. SAN FRANCISCO DE ASIS
SEDE A

(IED) EXTERNADO CAMILO
TORRES
(IED) AULAS COLOMBIANAS SAN
LUIS SEDE C
(IED) EDUARDO SANTOS SEDE A
(IED) REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA SEDE A
OCTUBRE| g 320 2.81% N/A (IED) REPUBLICA BOLIVARIANA 9 renuncias
2024 DE VENEZUELA SEDE A
(IED) LICEO NACIONAL ANTONIA
SANTOS SEDE A
(IED) ANTONIA SANTOS SEDE B
PRIMARIA
(IED) SAN FRANCISCO DE ASIS
SEDE A




UNION TEMPORAL HC 2024

Fentinelas.. gy HEIMDALL LOCALIDADES:
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INFORME DE GESTION

TOTAL,

PORCENTAJ
SANTL - PERSO E DE LOCALIDAD IED / SEDE ADTIVA. OBSERVACIONES
DAD | NAL | noTACION
GRUPO
(IED) FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SEDE B
NOVIEMB (IED) JORGE SOTO DEL CORRAL
RE 7 319 1,57% N/A SEDE A 7 renuncias
2024 (IED) PREDIO SAN DIEGO

(IED) MONTESSORI SEDE A
(IED) MANUEL ELKIN PATARROYO

(IED) EDUARDO SANTOS SEDE A

(IED) SAN FRANCISCO DE ASIS
SEDE A
DICIEMBR (IED) SAN FRANCISCO DE ASIS
E 7 259 3,09% N/A SEDE B 8 renuncias
2024 (IED) INTEGRADO LA CANDELARIA
SEDE B

(IED) ATANASIO GIRARDOT SEDE
A

(IED) ANTONIO RICAURTE SEDE B
(IED) FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER SEDE B
5 316 1,58 N/A (IED) '“TEGR“;E%E“ECANDE'—AR'A 5 renuncias
(IED) ESCUELA NACIONAL DEL
COMERCIO
(IED) LOS PINOS SEDE A

ENERO
2025

1.3.1. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES

Relacion de personal con referencia a novedades por; traslados segun
requerimiento del cliente, por renuncia, por ausencia injustificada y personal que
cubre las mismas.

Los soportes de las novedades se registran en el CD Anexo 16 Matriz de
Personal

1.3.2. DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.3.2.1. Temporales

Tabla 4 Descripcién de Novedades Temporales

__Incapacidades
33

I
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SECURITY 15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA, 23-04-2024
UNION TEMPORAL - HC 2024 14-MARTIRES, 3-SANTA FE

INFORME DE GESTION

1.3.2.2. Permanente

Tabla 5 Descripcion de Novedades Permanentes

1.3.3. PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo
técnico 4.1. reemplazo de personal)

En la siguiente tabla se relaciona los datos del personal disponible en el mes de
enero de 2025.

Tabla 6 Personal disponible para Relevo de Personal

z| | IILANTE 1K ETAOURT BELTRAN MARIA

2 1032457497 |VIGILANTE CRIOLLO MUELAS LUZ ANGELA

3 1076202002 |VIGILANTE FLOREZ BARBOSA CAMILA ANDREA

& 1023020587 |VIGILANTE ROMERO DAVID

5 1005839266 |VIGILANTE DIAZ CASAS ANGIE LUCELY

6 23533573 | VIGILANTE HERNANDEZ GAONA SANDRA MILENA
7 72052056 | VIGILANTE ANAYA NAVARRO JAIME ALBERTO

1.4FACTURACION.

Con respecto al proceso de facturacion se cumplié con la lista de verificacion de los
29 item para el proceso de facturacion.

)5
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UNION TEMPORAL HC 2024

g . HEIMDALL
yentinelas- @ SECURITY

UNION TEMPORAL - HC 2024

LOCALIDADES:

15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA,

14-MARTIRES, 3-SANTA FE

23-04-2024

INFORME DE GESTION

2. COMPONENTE OPERATIVO

Vo. Bo. e

2.1.DB.

il

Tabla 8 Relacién de Servicios

PUESTOS
ID GRUPO NOMBRE ESTABLECIMIENTO
BC D E
1] 2 | ANTONIO NARINO | IED. GUILLERMO LEON VALENCIA A alolo] 11
2| 2 | ANTONIO NARINO | IED. GUILLERMO LEON VALENCIA B 1lololo|o
3| 2 | ANTONIO NARINO | IED. GUILLERMO LEON VALENCIA c 1lololo|o
— [1ED. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
4| 2 |ANTONIONARINO | i orpiTAL MARIA MONTESSORI A R e
IED. ESCUELA NORMAL SUPERIOR
5| 2 |ANTONIONARINO | 5iaroral MARIA MONTESSORI B 210(010(0
6| 2 | ANTONIO NARINO | IED. ATANASIO GIRARDOT A 3lolo] 0|2
7| 2 | ANTONIO NARINO | IED. ATANASIO GIRARDOT B 1lololo o
8| 2 | ANTONIO NARINO | IED. ATANASIO GIRARDOT c 1lololo|o
— [IED. FRANCISCO DE PAULA
9| 2 |ANTONIONARINO | gy raiDEs A 1lolol 1|0
— [ IED. FRANCISCO DE PAULA
10| 2 |ANTONIO NARINO | gart it BE0 B 1lolofo o
11 2 | ANTONIO NARINO | IED. TECNICO JAIME PARDO LEAL A 2lolol1]0
IED. ESCUELA NACIONAL DE
12| 2 CANDELARIA | D E3CLE A 2lolo| 3]0
13| 2 CANDELARIA | IED. INTEGRADA LA CANDELARIA A 4lolo] 2o
14| 2 CANDELARIA | IED. INTEGRADA LA CANDELARIA B 1lololo]o
#l CANDELARIA | IED. INTEGRADA LA CANDELARIA C 1lololo]o
18] 2 MARTIRES | IED. EDUARDO SANTOS A 2lolo] 10
17| 2 MARTIRES | IED. EDUARDO SANTOS B 1lololo o
IED. REPUBLICA BOLIVARIANA DE
18] 2 MARTIRES |5 YRS A 2]ololo]o

N\
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UNION TEMPORAL HC 2024

", 3 HEIMDALL LOCALIDADES:

Yentinelas.. @ 3

~ SECURITY | | 15.ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA, 23-04-2024
UNION TEMPORAL - HC 2024 14-MART|RE5, 3-SANTA FE

INFORME DE GESTION

ID GRUPO NOMBRE ESTABLECIMIENTO PUESTOS

2 SANTA FE :_ELJI:l)SAULAS COLOMBIANAS SAN
44 2 SANTA FE :-EUEIJ,SAULAS COLOMBIANAS SAN c slolol 2|0
45 2 SANTA FE IED. EL VERJON A 2(0/0|{0]|0
46 2 SANTA FE IED. LOS PINOS A 1/0]10[ 1|0
47 2 SANTA FE IED. LOS PINOS B i R e s S i
48 2 SANTA FE IED. LOS PINOS Cc 1(0j0(0 |0

TOTAL, SERVICIOS LOCALIDADES:
LOCALIDADES: 15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA,

14-MARTIRES, 3-SANTA FE

2.2. % PARTICIPACION MUJERES Y HOMBRES.

Tabla 9 Porcentaje de Mujeres y Hombres

LOCALIDAD MUJERES PORCENTAJE HOMBRES PORCENTAJE TOTALES OBSERVACIONES

ANTONIO

e il PERSONAL SIN
2094 cmSszlhAERslﬁ_«- 182 58,3% 130 41,7% 312 NOVEDAD

SANTA FE
ANTONIO
MAYO NARING - PERSONAL SIN

i T T i T A0 e T R

SANTA FE
ANTONIO
JUNIO NARING - PERSONAL SIN

2024 cﬁﬁgﬁlﬁt@i- 181 56,6% 139 43,4% 320 NOVEDAD

SANTA FE
ANTONIO
JuLio NABRRE > PERSONAL SIN

ol A T S (R B

SANTA FE
T RSONAL SIN
AGOSTO sl ycin 9 re
et ca:g%l_h?;slﬁ : 194 58,1% 135 41,9% 329 NOVEDAD
SANTA FE
il ERSONAL SIN
SEPTIEMBRE | . NARINO - 0 P
i cmgﬁﬁ?ﬁ : 193 58,5% 137 41,5% 330 NOVEDAD
SANTA FE




0

UNION TEMPORAL HC 2024
LOCALIDADES:
15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA,
14-MARTIRES, 3-SANTA FE
INFORME DE GESTION

SECURITY
UNION TEMPORAL - HC 2024

N HEIMDALL
entinelas
L S @ 23-04-2024

MES

OCTUBRE
2024

LOCALIDAD MUJERES PORCENTAJE HOMBRES PORCENTAJE TOTALES OBSERVACIONES

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 188
MARTINES -
SANTA FE

58,8%

132

41,3% 320

PERSONAL SIN
NOVEDAD

NOVIEMBRE
2024

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 1 8?
MARTINES -
SANTA FE

58,6%

132

41,4% 319

PERSONAL SIN
NOVEDAD

DICIEMBRE
2024

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 155
MARTINES -
SANTA FE

60%

104

40% 259

PERSONAL SIN
NOVEDAD

ENERO 2025

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 189
MARTINES -
SANTA FE

58,9%

129

41,1% 314

PERSONAL SIN
NOVEDAD

2.3.AJUSTES CON LOS DISPOSITIVOS DE VIGILANCIA.

Instalaciones:

En el periodo del 1 al 31 de enero de 2025, se realiz6 instalacion de los servicios
solo diurnos por inicio de actividades escolares:

NOMBRE

LOCALIDAD

NOMBRRE
ESTABLECIMIENTO
EDUCATVO

Tabla 10 Instalacion de Servicios

OBSERVACIONES

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ANTSES) Ee, GSLI\-IQ:EES{I:“E LEON A 1 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
! DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.ED.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
ARG IED. ESCUELA NORMAL LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
NARIN SUPERIOR DISTRITAL A 1 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
o MARIA MONTESSORI DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA SED.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ANTONIO IED. ATANASIO A ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
NARINO GIRARDOT DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA SE.D.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
ANTONIO IED. FRANCISCO DE LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
A A 1 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
NARINO PAULA SANTANDER DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA SED.




UNION TEMPORAL HC 2024

N
Yrentinelas.. @ HEIMDALL
)

SECURITY
UNION TEMPORAL - HC 2024

LOCALIDADES:

15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA, 23-04-2024

14-MARTIRES, 3-SANTA FE

INFORME DE GESTION

NOMBRE
LOCALIDAD

NOMBRRE
ESTABLECIMIENTO
EDUCATVO

OBSERVACIONES

ANTONIO
NARINO

IED. TECNICO«JAIME
PARDO LEAL

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

CANDELARIA

IED. ESCUELA
NACIONAL DE
COMERCIO

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

CANDELARIA

IED. INTEGRADA LA
CANDELARIA

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. EDUARDO SANTOS

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. LICEO NACIONAL
ANTONIA SANTOS

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. LICEO NACIONAL
AGUSTIN NIETO
CABALLERO

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. TECNICO MENORAH

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. TECNICO MENORAH

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. RICAURTE
(CONCEJO)

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. RICAURTE
(CONCEJO)

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, FOR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. SAN FRANCISCO DE
ASIS

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOCS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.

MARTIRES

IED. SAN FRANCISCO DE
ASIS

EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.




yentinelas- @ SECURITY

UNION TEMPORAL - HC 2024

UNION TEMPORAL HC 2024

LOCALIDADES:

15-ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA,

14-MARTIRES, 3-SANTA FE

23-04-2024

INFORME DE GESTION

NOMBRRE
ngrlﬁgED ESTABLECIMIENTO OBSERVACIONES
EDUCATVO
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE 'ggggﬂ%‘g : A 2 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE [EEL:\? A-FI!%?ER? : B 1 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA SE.D.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
|IED. EXTERNADO LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE NACIONAL CAMILO A 1 5 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
TORRES DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE IED. Jogggngo DEL A 1 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE IED. ANJ& gllzo JOSE A 1 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
IED. AULAS LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE COLOMBIANAS SAN LUIS A 2 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA SE.D.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
IED. AULAS LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE COLOMBIANAS SAN LUIS C 2 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE IED. LOS PINOS A 1 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D,
EL DIA 20 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON
LOS SERVCIOS SOLO DIURNOS, POR INICIO DE
SANTA FE IED. LOS PINOS B 1 ACTIVIDADES ESCOLARES, AUTORIZADO POR LA
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE
LA S.E.D.
EL DIA 22 DE ENERO DE 2025, SE INSTALARON 03
ANTONIO 'ES?J‘P'ESR?SELSSNT%T.?KL A 3 SERVCIOS SOLO DIURNOS, COMO APOYO,
NARINO AUTORIZADO POR LA DIRECCION DE SERVICIOS
MARIA MONTESSORI ADMINISTRATIVOS DE LA S.E.D.
TOTAL, SERVICIOS INSTALADOS 0 2 0 |34 ]| 8
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Desinstalaciones:

En el mes de enero de 2025 se realiz6 la desinstalacion de los servicios solo diurnos,
de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 11 Desinstalacidn de Servicios

NOMBRRE
nggﬁggn ESTABLECIMIENTO OSTE%%N A TR cHvn e OBSERVACIONES
EDUCATVO

EL DIA 24 DE ENERO DE 2025, SE
ANTONIO IED. ESCUELA NORMAL DESINSTALARON 03 SERVCIOS SOLO DIURNOS,
NARINO SUPERIOR DISTRITAL A 6010 0 3 | QUE SE PRESTARON COMO APOYO, AUTORIZADO
MARIA MONTESSORI POR LA DIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DE LA S.E.D.
TOTAL, SERVICIOS DESINSTALADOS 0 0 0 0 0

2.4.VISITA COORDINADOR A LOS COLEGIOS-RECTORES.

Se realizaron las respectivas visitas a los puestos de trabajo por parte del
coordinador de contrato quien socializé con el personal de colaboradores el aseo
de las instalaciones, la verificacion de material técnico y los inventarios del mes con
el fin de mitigar la comision de hurtos e intrusiones en las distintas sedes Educativas,
relacionadas en la siguiente tabla:

Tabla 12 Visitas Coordinador

PORCENTAJE
RECTORES PORCENTAJE RECTORES
OCALIBA D e e o D i NO TOTALES OBSERVACIONES
VISITADOS
ANTONIO
ABRIL NARINO - SIN
2024 o 24 100,0% 0 0.0% 24 | OBSERVACIONES
SANTA FE
ANTONIO
MAYO HARING: = - SIN
poiid CANDELARIA - 24 100,0% 0 0,0% 9| e T s
SANTA FE
ANTO_NlO
JUNIO INEINCY > SIN
2024 BV LA 24 100,0% 0 0,0% 24 | OBSERVACIONES
SANTA FE
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PORCENTAJE
NO TOTALES OBSERVACIONES
VISITADOS

RECTORES PORCENTAJE

VISITADOS

RECTORES

LOCALIDAD SIN VISITA

VISITADOS

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 24
MARTINES -
SANTA FE

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 24
MARTINES -
SANTA FE

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 24
MARTINES -
SANTA FE

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 24
MARTINES -
SANTA FE

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 24
MARTINES -
SANTA FE

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 23
MARTINES -
SANTA FE

ANTONIO
NARINO -
CANDELARIA - 23
MARTINES -
SANTA FE

JULIO
2024

SIN

0,
100,0% 0 OBSERVACIONES

0,0% 24

AGOSTO
2024

SIN

0,
100,0% 0 OBSERVACIONES

0,0% 24

SEPTIEMBRE
2024

SIN

0,
100,0% 0 OBSERVACIONES

0,0% 24

OCTUBRE
2024

SIN

o,
100,0% 0 OBSERVACIONES

0,0% 24

SIN
OBSERVACIONES

NOVIEMBRE

2024 100,0% 0

0,0% 24

SIN
OBSERVACIONES

DICIEMBRE

2024 100% 0

0,0% 23

SIN

0
100% 0 OBSERVACIONES

ENERO 2025 0,0% 23

2.5.HURTOS DURANTE EL MES QUE SE ESTA FACTURANDO.

En el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2025 y el 31 de enero de 2025,
se present6é una reclamacion por siniestro de aparente pérdida de 01 taladro en la
IED REPUBLICA DE VENEZUELA SEDE B, localidad de Los Martires a cargo del
grupo 2.

Tabla 13 Reporte de Hurtos del mes

Colegio / Activos . A
de Responsabilidad Reposicién

Men Sede Se reportados ¢ P

ENERO REP DE

2025 VENEZUELA B 01 TALADRO PENDIENTE PENDIENTE
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3. COMPONENTE TECNI

Vo. Bo.

IMIENTOS CORRECTIVOS SISTEMAS DE CCTV:

En el periodo del 1 de enero de 2025 al 31 de enero de 2025, no se realizaron
mantenimientos correctivos en los sistemas de CCTV de las instituciones educativas
de las localidades de, Antonio Narifio, Candelaria, Martires y Santa Fe, asignadas
al grupo 2.

3.2.MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS SISTEMAS DE ALARMAS:

En el periodo del 1 de enero de 2025 al 31 de enero de 2025, se realizd
mantenimiento correctivo en los sistemas de alarma de la institucion educativa
TECNICO MENORAH SEDE A de la localidad de Los Martires, asignadas al grupo
2

NOMBRE NOMBRE ESTABLECIMIENTO ORDEN

GRUPO | 65cALIDAD EDUCATIVO SEDE SISTEMA ~ VALORTOTAL
2 LOS MARTIRES | IED. TECNICO MENORAH A ALARMA $81.763,93
TOTAL, MANTENIMIENTO CORRECTIVO $81.763,93

3.3.MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS SISTEMAS DE CCTV:

En el periodo del 1 de enero de 2025 al 31 de enero de 2025, no se realizaron
mantenimientos preventivos en los sistemas de CCTV de las instituciones
educativas de las localidades de, Antonio Narifio, Candelaria, Martires y Santa Fe,
asignadas al grupo 2.

3.4.MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS SISTEMA DE ALARMAS:

En el periodo del 1 de enero de 2025 al 31 de enero de 2025, no realizaron
mantenimientos preventivos en los sistemas de alarma de las instituciones
educativas de las localidades de, Antonio Narifio, Candelaria, Martires y Santa Fe,
asignadas al grupo 2.



UNION TEMPORAL HC 2024

Yentinelas. S HEIMDALL LOCALIDADES:
N SECURITY | | 15.ANTONIO NARINO, 17-CANDELARIA, 23-04-2024
UNION TEMPORAL-HC 2024 14’MART|RE5_. 3-SANTA FE

INFORME DE GESTION

4. GESTION DEL ANALISTA DE SEGURIDAD

En el periodo del 1 de enero de 2025 al 31 de enero de 2025, se realizaron visitas
a las diferentes sedes educativas realizando capacitacién y reinduccion tendientes
a la prevencion y mitigacion del riesgo, como también se recomendaciones de
seguridad en los temas de;

Se realizo informe y radicacion ante la interventoria dentro de los tiempos
establecidos, de la investigacion con ocasién al siniestro reportado de la
aparente pérdida de 01 taladro en la IED. REPUBLICA DE VENEZUELA
SEDE B, localidad de Los Martires a cargo del grupo 2.

Protocolo para la desinstalacion de sellos en las areas del colegio.
Prevencion a hurtos de equipos y elementos en instalaciones educativas con
ocasion al receso escolar de fin de afo.

Desarrollo de obras civiles al interior de las instituciones educativas.
Prevencién hurto medidores de servicios publicos.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

rdialmente:
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l MANUEAN MARTINEZ FLOREZ
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LENTINA RODRIGUEZ QUINTERO
Representante Legal
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Coordinador GP2
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Director Interventoria
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