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ACTA No. 13_2025 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Selección de candidatos conforme al proceso de 

verificación de HV por parte del comité verificador BANIN 2025 de las necesidades vacantes. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

11/02/2025 HORA INICIO: 

4:30 pm 

 

HORA FIN: 

6:00 pm 

 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Sala de juntas DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: CTCM 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Seleccionar candidatos conforme al proceso de verificación de HV por parte del comité 

verificador BANIN 2025 de las necesidades vacantes. 

OBJETIVO(S)  

Seleccionar candidatos conforme al proceso de verificación de HV por parte del comité 

verificador BANIN 2025 de las necesidades vacantes. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

A partir de las necesidades registradas en las actas COVER 03 y 04 del 2025 se procede a 

desarrollar la siguiente agenda:  

 

1. Seleccionar candidatos por parte del comité verificador BANIN 2025 de las 

necesidades vacante 

 

N° Código de 

contratación 

Programa Competencia Candidato Estado en APE 

1 26938 
INGLÉS BÁSICO 

NIVEL 3   

INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 

Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 

EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA 

LAS LENGUAS. 

DIANA SOFÍA MORA ROJAS 

cc. 1007351384 

dianamora_11@hotmail.com 

3506467117 

 

SELECCIONADO 

 

(Acta 07_2025 – 

Coordinación gestión) 
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2 26938 
INGLÉS BÁSICO 

NIVEL 3   

INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 

ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 

Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 

EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA 

LAS LENGUAS. 

 

 

LINA FERNANDA BAQUERO 

RUBIANO 

cc. 1126864620 

linifbr2190@gmail.com 

3102189676 

 

SELECCIONADO 

 

(Acta 07_2025 – 

Coordinación gestión) 

 

3 26986 

MANEJO BASICO 

DE LA 

HERRAMIENTA 

DE HOJAS DE 

CALCULO EXCEL 

UTILIZAR 

HERRAMIENTAS 

INFORMÁTICAS DE 

ACUERDO CON LAS 

NECESIDADES DE 

MANEJO DE 

INFORMACIÓN  

 

NYDIA PATRICIA GIRALDO 

BOHORQUEZ 

cc. 52110552 

nydiagiraldo@hotmail.com  

3004168788 

SELECCIONADO 

 

(Acta 5_2025 – 

Coordinación gestión) 

 

4 27007 

DESARROLLO 

MULTIMEDIA Y 

WEB 

APLICAR PRÁCTICAS 

DE PROTECCIÓN 

AMBIENTAL, 

SEGUIRDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO DE 

ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y 

LA NORMATIVIDAD 

VIGENTE 

 

WILSON OMAR GONZALEZ 

RODRIGUEZ 

CC. 79339107 

wr.gonzalez@gmail.com 

3002653879 

SELECCIONADO 

 

(Acta 12_2025 – 

Coordinación gestión) 

 

5 24806 

DIBUJO DIGITAL 

DE 

ARQUITECTURA E 

INGENIERIA 

DIGITALIZAR DIBUJO 

DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS DE 

MODELACIÓN 

VIRTUAL Y MANUALES 

TÉCNICOS 

 

 
 

JOHN FREDY PEREZ 
RODRIGUEZ 
79759982 

fredyhtml5@gmail.com 
3213841399 

SELECCIONADO (Acta 

06_2025 ampliación 

inscritos 27841) 

6 24806 

DIBUJO DIGITAL 

DE 

ARQUITECTURA E 

INGENIERIA 

DIGITALIZAR DIBUJO 

DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS DE 

MODELACIÓN 

VIRTUAL Y MANUALES 

TÉCNICOS 

 

 
JAIDREY YENISSE ACEVEDO 

RANGEL cc. 1090411850 
jyarquitecto@gmail.com  

3138870122 
3124192508 

SELECCIONADO (Acta 

11_2025) 

 

CONCLUSIONES 

• Conforme el proceso de verificación de hojas de vida de los aspirantes a las vacantes 

registradas en las actas de COVER Nro. 03 y 04 de 2025 y al resultado de la verificación; a 

través de la suscripción de la presente acta se formaliza la selección de los aspirantes que 

cumplen con el perfil de acuerdo con las necesidades descritas. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

mailto:linifbr2190@gmail.com
mailto:fredyhtml5@gmail.com
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ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Remitir Acta al Grupo de 

Contratación 

Febrero 11 de 2025 Mayra Alejandra 

Aponte 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

William Darío Riaño 

Barón 

SENA – CTCM SI Ninguna  

Alba Lucía Olmos 

Trujillo 

SENA – CTCM SI Ninguna  

Jaime Estepa SENA – CTCM SI Ninguna  

Alexandra Romero SENA – CTCM SI Ninguna  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 


