MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COLOMBIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES >
(@0 V'DA EJERCITO NACIONAL ) @
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CUCUTA

EJERCITO NACIONAL

INFORME DE GESTION No. 11

San José de Cucuta (Norte de Santander), 12 de diciembre de 2024

1. No. DEL CONTRATO 014-CENAC-2024
2. FECHA SUSCRIPCION 30 de enero de 2024
CONTRATO

No. De la Péliza: 3837528-0
Entidad que expide la péliza: SURAMERICANA
3. POLIZA DE SEGUROS iy - i
(CUANDO APLIQUE) Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 01 febrero de 2024

No. CRP: 55624

Fecha expedicién: 30 DE ENERO DEL 2024

Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-012

Dependencia: 012 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE -CUCUTA
Posicion catélogo de gasto: A -02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Nacion

Recurso:10

Valor: $ 41.800.000

01 DE FEBRERO DEL 2024

4. CRP

5. FECHA INICIO
EJECUCION CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre completo: Anyily Dayana Pineda Pefialoza Identificacion:
Identificacion: C.C. N° 1.090.406.334 de Culcuta

Nacionalidad: colombiana

Direccion — Cucuta: Calle 23 Mz 2 Lote 6-1 Videlso Los patios
Teléfono de contacto: 3112061453

E-mail de contacto: Dayanapineda29@gmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: TC FERNEY ALEXANDER BUSTAMANTE PULGARIN
Cargo: jefe de Estado Mayor y Segundo Comandante BRAID1

Resolucién de Nombramiento: N°2024176000051195 del 30 de julio del 2024

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AGRONOMO DEL EQUIPO

8. OBJETO CONTRACTUAL FE EN COLOMBIA EN LA BRIGADA DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO|
NUMERO 1.
En desarrollo del contrato, el CONTRATISTA, se obliga para con el Ejército
9. OBLIGACIONES Nacional mediante la CENAC - CUCUTA a:
CONTRACTUALES

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar asesoramiento técnico en la planeacion, formulacién y asistencia técnica
de los de proyectos productivos y ambientales a desarrollar dentro del marco del
programa Fe en Colombia.

2. Elaborar y/o difundir las directrices y lineamientos que permitan la ejecuciéon de
proyectos, actividades productivas y ambientales de acuerdo a las capacidades de
los equipos Fe en Colombia y que logren mejorar las capacidades del mismo.

3. Supervisar el desarrollo de las actividades realizadas por los equipos de Fe en
Colombia, garantizando la efectividad y calidad de los procesos bajo la directrices
y lineamientos enmarcados dentro del programa de Fe en Colombia, esto a través
de la comunicacion permanente con los profesionales, que permita el seguimiento
estadistico de los proyectos, actividades productivas y ambientales, incluyendo la
campafia mi vereda modelo.

4. Realizar capacitaciones dirigidas a los equipos de Fe en Colombia, de la BRAID
N°1, con el fin formar a los profesionales y/o productores en este (ltimo cuando
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

sea requerido en temas técnico, productivo, ambientales, socio empresarial entre
otro temas de interés que les permitan optimizar sus habilidades en el desarrollo,
de cada una de las actividades planteadas en el marco del programa de Fe en
Colombia y que buscar mejorar la linea de construccion de confianza y
acercamiento comunitario o mejorar la capacidades de los pequefios productores
agropecuarios.

Realizar asistencia técnica directa a proyectos productivos o ambientales dirigidos
a pequefios y medianos productores agropecuarios cuando sea requerido.

Asesorar y crear estrategias que permitan optimizar los procesos
medioambientales enfocadas en las lineas de accion del programa fe en
Colombia., que permitan reducir los impactos negativos en el medio ambiente.

Identificar convocatorias, proyectos, programas, aliados, donaciones entre otros
de la oferta estatal, con el fin de direccionar estos apoyos a las unidades tacticas
de la Brigada de Apoyo de Accion Integral y Desarrollo N°1; con el fin de
potencializar los trabajos de los equipos.

Realizar los apoyos necesarios en la gestiéon de recursos y demas que requieran
los proyectos productivos presentados por los equipos de Fe en Colombia
orgénicos de la BRAID1.

Realizar acompafiamiento a reuniones o actividades a los equipos de Fe en
Colombia de las unidades Orgéanicas de la BRAID1, cuando se requiera con el fin
de apoyar en la identificacién de necesidades y demas que sean necesarias.

Coordinar la entrega a la BRAID1 de informes, estadisticas, infografias y los
correspondientes soportes de las actividades ejecutadas por los equipos de forma
mensual, validando el diligenciamiento de los mismos, bajo los lineamientos
establecidos para estos procesos, con el fin de dar cumplimiento al Plan de accion
del programa Fe en Colombia.

Generar y presentar al mando superior la documentacién como informes,
estadisticas, infografias entre otros insumos de forma estratégica que permita
soportar y gestionar de manera oportuna toda la informacion relacionada con la
ejecucion del plan de accion de programa Fe en Colombia, necesarios para
visibilizar los impactos generados por los equipos de desarrollo comunitario
orgénicos de la BRAID1.

Crear estrategias que permitan mejorar los procesos de seguimiento,
almacenamiento de los soportes y demas que sean necesarios para la trazabilidad
de las actividades ejecutas y que sean un insumo para el registro histérico del
desarrollo del programa Fe en Colombia.

Realizar articulacién con las instituciones publicas y privadas del sector
agropecuario y ambiental de la jurisdiccién donde se encuentre la Brigada, con el
fin de dar a conocer la misionalidad de la misma y el empoderamiento del
comandante.

Realizar seguimiento y control a la ejecucion de Campafia Mi Vereda Modelo del
programa Fe en Colombia 2024, mediante los soportes documentales (matriz,
informes, infografias) y asesorar a los Batallones de Apoyo de Accién Integral y
Desarrollo organicos de cada Brigada con la ejecucién de la campafia.

Demés actividades que se encuentren dentro del marco del programa Fe en
Colombia, y que el supervisor del contrato determine con relacion al objeto del
contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion
al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
Ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso de que el contratista cese los pagos seguridad
social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
contrato. Por lo que mencionada situacién debe reflejarse en el contrato.
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2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente at sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria I, Il, Il

3. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista serd responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboraciéon del formato Unico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la Ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven,
ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacion conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato, y que contiene su
uso, difusién y distribucién de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad
se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad u oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo K (anexo), establecido en el plan No.
00001383 del 2024, en “que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de
impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y
la distribucién del presupuesto”

8. No cumplira en ningln caso con el control de horarios de llegada o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso
de que se incumpla esta obligacion, el Contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentarlo como prueba futura dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro de
ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningn caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si
no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios, deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada Unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
del objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de
este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones
pertinentes contenidas en la Ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucion Politica articulo 122 y la Ley 1621 de 2013.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
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cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley
1474 de 2011y a la Clausula Resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar a la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o
como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una Clausula
Resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“Clausula excepcional”, como quiera que, en este, dicha estipulacion resultar facultativa
y, por tanto, se encuentra expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicién
en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACION 3.

Supervisar el desarrollo de las actividades realizadas por los equipos de Fe en Colombia,
garantizando la efectividad y calidad de los procesos bajo la directrices y lineamientos
enmarcados dentro del programa de Fe en Colombia, esto a través de la comunicacion
permanente con los profesionales, que permita el seguimiento estadistico de los
proyectos, actividades productivas y ambientales, incluyendo la campafia mi vereda
modelo.

DOCUMENTO/ACTIVIDAD/ RADICADO DESCRIPCION
NORMA VIGENTE

Se realiza reunion de
seguimiento al plan de fe en
Acta de reunion 2024579014806296 | Colombia con el fin de verificar el
avance de actividades para darle
cierre a las metas impuestas
para el 2024

De igual forma seguimientos a
los proyectos presentados en la
vigencia y los que contindan con
proyeccion para el 2025

IOBLIGACION 6.

IAsesorar y crear estrategias que permitan optimizar los procesos medioambientales|
enfocadas en las lineas de accion del programa fe en Colombia., que permitan reducir los
impactos negativos en el medio ambiente.

DOCUMENTO/ACTIVIDAD/ RADICADO DESCRIPCION
NORMA VIGENTE

Se realiza informe de cierre de
la campafia de nuestro
compromiso es el Medio
Informe 202457900958621 ambiente, realizando un
balance de las actividades
ejecutadas y los impactos de
la misma, como andlisis para
futuras iniciativas

OBLIGACION 10

Coordinar la entrega a la BRAID1 de informes, estadisticas, infografias y los
correspondientes soportes de las actividades ejecutadas por los equipos de forma
mensual, validando el diligenciamiento de los mismos, bajo los lineamientos
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establecidos para estos procesos, con el fin de dar cumplimiento al Plan de accién del

programa Fe en Colombia.

DOCUMENTO/ACTIVIDAD/
NORMA VIGENTE

RADICADO

DESCRIPCION

INFORMES
ACTAS
MATRIZ

Plan de trabajo:
00018354/2024
lineamientos e
instrucciones para
ejecutar y realizar
seguimiento  del
programa Fe en
Colombia

Se realiza la verificacion en el
drive autorizado por BAAID,
para subir los plazos
mensuales correspondientes a
la ejecucion de las actividades
desarrolladas en el mes de
diciembre, por los equipos de
Fe en Colombia, Verificando la
recepcioén de informes,
matrices, de cada uno, de igual
forma se recepciéna los
documentos individuales de
cada actividad. Ejecutada.

OBLIGACION 11

Generar y presentar al mando superior la documentacion como informes, estadisticas,
infografias entre otros insumos de forma estratégica que permita soportar y gestionar
de manera oportuna toda la informacién relacionada con la ejecucion del plan de
accion de programa Fe en Colombia, necesarios para visibilizar los impactos
generados por los equipos de desarrollo comunitario organicos de la BRAID1.

DOCUMENTO/ACTIVIDAD/ | RADICADO DESCRIPCION
NORMA VIGENTE
Se realiza informe con la
entrega de los proyectos
presentados por los equipos
N° de Fe en Colombia en la
Informe de actividades | 202457902948625 vigencia de 2024 y se
enrega  de  proyectos informa los proyectos que
vigencia 2024

continGian para el 2025.

Informe de actividades
mensuales

Plan de trabajo:
00018354/2024
lineamientos e

ejecutar y realizar
seguimiento del
programa Fe en
Colombia

instrucciones para

Se realiza el informe del
andlisis de las actividades
ejecutadas en el mes de
diciembre por los equipos de
Fe en Colombia, para ser
enviados al mando superior
de acuerdo  con los
lineamientos establecidos.

OBLIGACION 15

Demés actividades que se encuentren dentro del marco del programa Fe en Colombia, y
que el supervisor del contrato determine con relacion al objeto del contrato.

DOCUMENTO/ACTIVIDAD/
NORMA VIGENTE

RADICADO

DESCRIPCION

Creacion de Backups

Plan de trabajo:
00018354/2024
lineamientos e
instrucciones para
ejecutar y realizar
seguimiento del
programa Fe en
Colombia

Se continua con la
organizacion del Backup de
los documentos de
trazabilidad de cada una de
las unidades organicas de la
BRAID1. Y documentos
generados por el equipo de
Fe en Colombia de la

PATRIA HONOR LEALTAD

Avenida Primera Via al Pértico Barrio San Rafael “Cantén Militar San Jorge”,

San José de Cucuta, N.S.

Email : cenaccucuta@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

(@)
icontec

|



mailto:cenaccucutacontratacion@gmail.com
mailto:cenaccucuta@buzonejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

BRAID1,

Se realiza el banco de

imagenes con las
actividades de Accion
Integral.

Se deja copia de la base de
datos de los asociados de la
accion unificada de cada
unidad organica de la

BRAID1.
Plan de trabajo: Se realiza informe de
00018354/2024 gestién anual del programa
lineamientos e de Fe en Colombia con los
Informe de gestion instrucciones para resultados obtenidos en el
ejecutar y realizar 2024

seguimiento del
programa Fe en

Colombia
Se realiza presentacion con
los resultados obtenidos por
Plan de trabajo: el equipo de Fe en
Presentacion de resultados | 00018354/2024 Colombia, con el afio 2024,

como insumo de informacion
para el afio 2025.

Se realiza propuesta de las
actividades para proyeccion
del programa Fe en
Propuesta actividades N/A Colombia 2025, con el fin de
buscar actividades que
generen impactos positivos
dentro de la accion integral

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
lejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional

— Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales ycontractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en San José de Cucuta, a los Doce dias (12) diciembre 2024.

ANYILY-BAYANA PINEDA PENALOZA
C.C. No 1.090.406.334 de Cucuta (N. de S.
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