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PARA SUSCRIBIR CONTRATOS 1de
Prestacién de Servicios profesionales ____ Apoyo ala Gestion ___
NoMere DELCONTRATISTA: oo Moldord  Saade
DEPENDENCIA:
OFERTAY SOPORTES
1 Certificado inscripcion en el banco de proyectos ~
2 Estudio de Sector y Andlisis de Mercado
3 Estudios previos <
4 Certificado Disponibilidad Presupuestal MNE
5 Solicitud de Certificado de personal de Planta <
6 Certificado de personal de Planta
7 Invitacién -~
8 Carta de Propuesta de Servicios
9 Hoja Vida Funcién Publica (SIGEP) con fecha de impresién ~
10 |Hoja Vida Proyectada -
11 Diplomas o Certificaciones de Estudios 7
12 Certificaciones de Experiencia 7 i
13 Documento de Identificacion “Cedula” /
14 Documento de Residencia OCCRE )
15 Registro Unico Tributario - RUT no requiere actualizacion salvo se identifique la /
necesidad
18| Certificado Contraloria Vigente -
17 Certificado Procuraduria Vigente d
18 | Certificado Policia Vigente 7,
19 Certificado de Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas “RNMC" /
{multas y sanciones) Vigente. .
20 Certificado Paz y Salvo de Sistema integrado de informacion sobre las multasy [/
sanciones por infracciones de trénsito “SIMIT” {(multas y sanciones) Vigente.
21 Certificado Paz y Salvo de Registro de Deudores Alimentarios “REDAN" Vigente.
22 | Situacion Militar definida (Menor 50 afios) 7
23 Certificado Afiliacién EPS (como Independiente) No planilla <
24 Certificado Afiliacién Pension (como Independiente) £
25 Certificacion Cuenta Bancaria 7
26 Certificado de Salud Ocupacional (Vigencia 3 afios) pd
27 | Copia Tarjeta Profesional ] -
28 Certificado de Vigencia Tarjeta Profesional (si aplica)
29 Certificado de Antecedentes Disciplinarios Profesionales (Si aplica)
30 Certificado Inhabilidad condenados por delitos sexuales (Ley 1918 de 2018) -
Para contratistas que trabajen con menores de edad
31 Certificado de idoneidad (tener en cuenta la Ultima fecha de los documentos
entregados por el contratista)
32 Contrato
33 | Registro Presupuestal (RP)
34 Garantias Exigidas (Si aplica)
35 Cuentas de Cobro con sus soportes
36 Informe de Supervisién
37 Egreso
38 Pantallazo de Secop
NOMBRE LEGIBLE QUIEN REVISA AREA: NOMBRE LEGIBLE QUIEN REVISA AREA ENCARGADA DE CONTRATACION
CONTRATISTA( Yo FUNCIONARIO( ) CONTRATISTA( )o FUNCIONARIO( )

TENGA EN CUENTA:

Todos los documentos que se aporten deben tener dptima calidad de impresién y legibilidad. b) En caso de devolucion, por favor no refirar de la carpeta las hojas que
ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la segunda revisién. c) en los casos de contratos de prestacion de servicios es necesario que adjunte acta de
liquidacion cuando opere o certificacién indicando fecha de inicio y terminacion indicando las obligaciones que realizé el contratista.
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ROBLES
Secretaria de La Mujery
DE VANESSA PRADA ALDANA CARGO Equidad de Genero

ASUNTO Solicitud de autorizacién para inicio de proceso de contratacion.

Cordial saludo,

Por medio del presente y en vista de lo estipulado en el Decreto 005 de 08 de enero del 2025, se solicita
autorizacién para iniciar los tramites del proceso contractual que se describe seguidamente:

gi;g%?ENC'A A SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
DEPENDENCGIA PARA
SUPERVISAR. SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
OBJETO DEL PROCESO: | ESPECIALISTA AL SERVICIO DE LA SECRETARIA DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO

PRESUPUESTO OFICIAL |CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
O VALOR ESTIMADO: SETENTA Y DOS PESOS ($52.081.272)M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: |OCHO (08) MESES
MODALIDAD DE

CONTRATACION DIRECTA

CONTRATACION:
PROYECTO: 2024002880050 — FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL DE LA

' CASA PARA LA DIGNIDAD DE LA MUJER EN SAN ANDRES
OBSERVACIONES: MARIO MULFORD SAADE

La presente autorizacién es solo y Gnicamente para dar inicio al proceso aqui descrito, no exime a los
secretarios de realizar los tramites para el control de legalidad que corresponda a cada caso,
aprobacion por parte del comité de contratacion (si hubiera lugar a ello) y demas actuaciones que se
requiera, para lo cual, debera garantizar los principios de la Contratacion Estatal, el cumplimiento de la
normatividad sobre la materia y la aplicacién del Decreto 998 del 2023.

Nota: Esta autorizacién se otorga en el marco de lo establecido en el Decreto 005 de 08 de enero del
2025, con base al estudio de ia necesidad en coherencia con las metas plasmadas en el Plan de
Desarrollo Departamental vigente presentada por el secretario General o Infraestructura de la
Gobernacioén del Departamento.

Atentamente, !
VANQ% PRADA ALDANA, Vo.Bo.CLAUDI TRICIA CIFUENTES R.
Secretalkia de La Mujer y Equidad de Genero Secretaria Privada
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

CERTIFICA

Que el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL DE LA
CASA PARA AL DIGNIDAD DE LA MUJER EN SAN ANDRES” se encuentra
Registrado en la Plataforma Integrada de Inversion Publica — PIIP, cédigo BPIN
No. 2024-00288-0050, con fecha Julio 9 de 2024.

La (s) actividad (s) denominada (s):

« ORIENTACION  PSICOLOGICA, PSICOSOCIAL Y  JURIDICA
TRASVERSALIDAD  INSTITUCIONAL PARA VELAR POR LOS
DERECHOS, OPORTUNIDADES Y RESPONSABILIDADES DE LAS
MUJERES DEL DEPARTAMENTO

« REALIZAR, CURSOS, TALLERES, CONFERENCIAS Y DIPLOMADOS
QUE AYUDEN A FORTALECER LA PERSPECTIVA DE GENERO Y LOS
DERECHOS DE LAS NINAS, JOVENES Y MUJERES EN EL
DEPARTAMENTO

Se certifica en San Andrés, Isla, a los veintiGin (21) dia del mes de Enero de dos

mil veinticinco (2025).
© AUGUS EESAR VILLARREAL G.

Auxiliar Administrativo

Atentamente,

Proyectd y Elaboro: César Villarreal,
Revisé: Lorena Aldana;
Archivé: Planeacién

Av, Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia
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ESTUDIOS PREVIOS
DECRETO 1082 DE 2015) ]
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
FECHA! FEBRERO DE 2025

1, FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal
contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contrataryy las autorizaciones y aprobaciones paraello, por lo que
se analizaran o impartiran con antefacion al injcio del proceso de seleccion de! contratista o al de la firma del contrato, segin sea el

caso.

E| mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion ala apertura del procedimiento de selecciono de la firma del cqntrato,
deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigen cias del
contrato.

La elaboracién de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el analisis de
las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado, etc., d eterminan el éxib
de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades plblicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de
la contratacién, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarios, con el fin de garantizarno sélo el éxito
de los procesos de seleccién, sino el resultado satisfactorio delos contratos, esto no solo permite que el Estado cumpla con sus fines
esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportunay sin mayores costos. La planeacion de la contratacion constituye una
de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el
incumplimiento por parte de las entidades estatales del importante principio de planeacion.

El principio de planeacion es una manifestacion del principio de economia, consagradoen el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como
se desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80 de
1993 “garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de la
improvisacion; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantaruna entidad publica debe estar
precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econoémica (...).

Por ello es recomendable que las entidades piblicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de
la contratacién, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizarno séloel éxib
de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no s6lo permite que el Estado cumpla con sus fines
esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de seleccion,
dentro de las cuales se enuncia la modalidad de “Contratacién Directa” que procede, segun el mencionado decreto, entre otros casos,
en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que celebran
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

Asi mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que *...Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o j uridica que
esté en capacidad de ejecutarel objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experienci arequerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de con sultoria

que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativ as, logisticas,
o asistenciales.”
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La Gobernacién de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacion de la Admi nistradidn
Publica, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad parala contratacién bajo la modalidad de
Contrato de Prestacion de Servicios.

La Gobernacién de San Andrés Isla, contratara una persona natural ojuridica que preste sus servicios para la ejecucion del o bjeto que
eneste estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorgalaley, paralo cual obtendré una oferta que le permita contratar
con la persona iddnea y con experiencia requerida en el tema,

2.NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en desarrollo de objeto institucional
debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes, mediante la adopciony ejecucion de planesy programas generales
que propicien la dignidad humanayy el desarrolio social sostenible que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de los
Islefios.

Que la Gobernacion del Archipiélagode San Andrés, Providencia y Santa Catalina, establece |a estructura de la administracion publica
departamental, la cual define la organizacién y las funciones de las diversas dependencias.

Que el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es un territorio étnico y cultural, protegido de manera especial porla
Constitucion y la ley.

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, los servicios en general son ofrecidos por personas
naturales y juridicas de naturaleza privada en su mayoria. La contratacion para una persona natural, resulta para este caso mas
conveniente para el Departamento, en la medida queel servicio requeridoseré prestado en forma personal y coordinada ysunaturaleza
es de aquellos considerados “intuitu personae”. .

Actualmente, en la isla existe una oferta importante de Abogado Especializado en Derecho Administrativo, algunos vinculados de
manera permanente y de carrera a cargos pblicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado
por el camino de la independencia, siendo estos Gitimos los que mas conviene a la administracion por cuanto la labor a contratar no
requiere de tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no genera vinculacion laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y unica paralos AbogadoEspecializadoen Derecho Administrativo Sin embargo,
ha de decirse que el Departamento, dado su caracter de plblico adquiere sus serviciosy bienesa través de la figura de contratacién
para servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, a través de la modalidad de seleccion denominada “contratacion directa”, fijando
unos honorarios mensuales previamente determinados en un acto administrativo segun el nivel de estudios y la exp eriencia de cada
persona y la labor para la cual ser4 contratada.

Es de resaltar que la Gobernacion del Departamento del Archipilago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, dispone como
verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente, por lo tanto, para lograr un archipiélago igualitario, en el que se cierren las
brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general porencima del interés particular, porlo tanto hayque lograr
que los islefios sean agentes de su propio desarrollo: paraello, el gobierno local en todas sus dimensiones debe incidiren propiciar los
cambios que mejoren la calidad de vida de todas las personas y su entorno mismo. '

En virtud de las funciones que son propias de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género tanto desde el punto de vista misional
como de gestion y de conformidad al Decreto 1082 de 2.01 9, Se requiere apoyary acompafarlos diferentes procesos que adelantala
entidad para su normal funcionamiento, siendo indispensable para la entidad garantizar el cumplimiento eficaz y eficiente de los
procesos y procedimientos que se adelantan en dicha secretaria.

Muy importante es resaltar que los procesos adelantados por la entidades estatales, se tornan complejos debido a la abundante
regulacién y reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad que la Gobernacion del Departamento Archipié lagode
San Andrés, Providencia y Santa Catalina, como entidad territorial y por lo tanto entidad publica cobijada por las referidas normas,
Cuente con los servicios de una persona natural, Que acredite experiencia para prestar los servicios como Abogado Especializado en
Derecho Administrativo, para que brinde apoyo en los diferentes actividades de la Secretaria de |a Mujer y Equidad de Género
Secretariade la Mujery Equidad de Género, para que preste sus servicios profesionales en el desarrollo de las actividades misionales
dela entidad, con elfin, de lograr que los procesos se ajusten y adeclien ala normatividad Constitucional, legal y reglamen taria vigente
y se satisfagan asi los derechos de la comunidad.
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En la actualidad, la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género de fa Gobernacion de San Andrés Isla se encuentra en crecimiento,
portanto, el recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria pararesponderalas necesidades de las diferentes reas
es insuficiente debido ala cantidad de procesos y procedimientos que se derivan de la gestion para el desarrollo social que competen
ala misma, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural, con formacion académica como Abogado
Especializado en Derecho Administrativo, para que refuerce la labor de las actividades que actualmente competen al personal de planta
adscrito a Ia dependencia.

En virtud de lo expuesto, dentro del equipo requerido por la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género para la ejecucion de las
actividades a su cargo, se estimé la necesidad de contratar a un Abogado Especializado en Derecho Administrativo, con experienda
laboral en el area, que brinde apoyo enla estructuracion de proyectos y/o contratos atenientes a la secretaria, en especial en procesos
de seleccion publicaen sus diferentes modalidades y demas que deriven de las actividades misionales que se requieran en el marco
de su desarrollo, toda vez que el personal que se encuentra vinculado directamente ala planta de dicha dependencia, no es suficiente
para cumplir con la implementacion de sus competencias; razén porla cual se hace necesaria la contratacion de un colaborador extemo
que contribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Genereo.

La experiencia y formacion académica se debe acreditar en su oferta; la propuesta que no retina el perfil y acredite experiencia antes
exigidas sera rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

3.1 OBJETO Prestacion De Servicios Profesionales Como Abogado Especializado en Derecho Administrativo A
Servicio De La Secretaria De La Mujer Y Equidad De Genero De La Gobernacién Departamental.

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistira
las reuniones alas que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de
ejecucion el Ultimo dia habil de cadames, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y
un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del
contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en
razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de fa
celebracion del presente contrato, y de la ejecucidn del mismo, de conformidad con lo establecidoen
las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional
seqgUn la informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a
los sistemas de pensién y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de
1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de
2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar a
supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8.
Cumplirsus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la
3.2 OBLIGACIONES DEL Ley 1562 de 2012 feglamentada por el decreto 72.3 de 2013. 9. Conservary responder por 9! puen
CONTRATISTA estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento
contractual. 10. No accedera peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de obligarlo a hace u omitir algiin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las
demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellias otras que en su
momento pueda impartir el supervisor de este durante su vigencia. Especificas: 1. Asesoria juridica
en proyectos de politicas publicas realizados en la secretaria de la mujer y equidad de género. 2.
Elaboracidn, revision y proyeccién de documentos precontractuales. 3. Estructuracion y revision de
procesos precontractuales, contractualesy pos contractuales llevadas a cabo o cargo de |a secretaria
de la mujer y equidad de género. 4. mantenerse actualizado sobre los cambios en |a legislacion y
jurisprudencia relacionada conla contratacion estatal, asi como a proporcionar orientacién en cuanto
a estos cambios, de ser necesario a la secretaria. 5. Brindar apoyo en la gestion de supervision de
contratos cuyo supervisor sea la secretaria de la mujer cuando esta lo requiera. 6. Proyectar y revisar
cuando se requiera actos administrativos que hagan parte de la gestion contractual de la secretaria de
la mujer. 7. Proyectar respuestas de solicitudes y requerimientos relacionados con la Secretaria de la
Mujery Equidad de Género. 8. Apoyarala Secretaria de Mujery Equidad de Género en las actividades
arealizarse cuando asi sea requerido por la secretaria.
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3.3 PLAZO DE EJECUCION | 08 meses

3.4 DOMICILIO Y LUGAR D | E! domicilio contractual es San Andrés y el lugar de ejecucion esla sedede la de la Gobemacion del
EJECUCION Archipiélago.

El valor del presente contrato es la suma de CINCUENTA 'Y DOS MILLONES OCHENTA'Y UN MLL
DOSCIENTOS SETENTA'Y DOS PESOS ($52.081.272)M/CTE.,., LA GOBERNACION realizara el
3.5. VALOR'Y FORMA DE| pago del valor del contrato en ocho cuotas mensuales por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS
PAGO DIEZ MIL CIENTO CINCUENTA'Y NUEVE PESOS ($6.510.159) M/ICTE. E| pago se realizara mes
vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacion de los pagos de
seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

v’ Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacién expresa que
conoce y acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el
contrato en caso de que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién.
Certificados de formacién académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales - Certificado Contraloria

Antecedentes Judiciales - Certificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAN

Situacién Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

3.6. DOCUMENTOS DE LA
OFERTA DE SERVICIOS.

AN N N NN O N NN

La Supervision del contrato serd ejercida por la Secretaria de La Mujer y Equidad de Género de fa
3.7 COORDINADOR Y| Gobernacion del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011 y demés
SUPERVISOR normas concordantes, quien expedird las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio
prestado, enfre otros,

v' Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucion del contrato.

3.8 OBLIGACIONES DEL|v" Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.
CONTRATANTE. v’ Cancelarel valor del contrato previa certificacién de recibo a satisfaccion porparte del supervisor.
v'_Las demds establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

. CONCURSO SELECCION CONTRATACION
LICITACION PUBLICA PUBLICO ABREVIADA DIRECTA X

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de
seleccion el de “Contratacion Directa”, teniendo en consideracion quelos servicios a contratar corresponden a aquellos de prestacion
de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soportaen el literal h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, compitado en el del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigirala presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la a creditacion
por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluary certificar|a Secretaria de La Mujery Equidad de Género.

Elproceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos ala legislaciényjurisdiccion colombianas
rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas normas que la complemen

Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante la ordenanza 017 del 2024, la cual en su articulo 71
autorizé al Gobernador del Departamento para suscribir contratos.
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El Gobernador del Departamento, mediante el Decreto 005 del 08 de enero 2025, el cual delegé a la Secretaria de la Mujer y Equidad
de Género la contratacién y ordenacion del gasto, incluyendo todas la actividades precontractuales, contractuales ypostconlractualgs
en las diferentes modalidades de contratacién. Las facultades delegadas comprenden integralmente el ejercicio de las competen cias

previstas en la Ley 80 de 1993.”

Codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el cddigo estandar de productosy servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)
V.14.080

El servicio a contratar se encuentra clasificado como:!

i
i

i ) ~ S

fSEGMéNTOv 80 ... -.Seryicios de. Gestion, Servicios Profesionales de Empresa yi
g oo o- - Servicios Administrativos S —
'FAMILIA 11 _Servicios de recursos humanos :
CLASE 16 Servicios de personal temporal

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, seha
tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del
mismo; el plazo de ejecuciony el iempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experienciay estudios con los que se
requiere cubrir la necesidad contractual, descrita en el objeto, con experiencia no inferior a 12 meses en el é4rea, para la
contabilizacion de la experiencia se tendra en cuenta los periodos en los que el oferente haya cursado estudios de postgrado y haya
desarrollado simultaneamente funciones que guarden relacion directa o sean afines con el objeto de estudio o titulo a obtenerlos
cuales deberan estar debidamente certificados de conformidad con en lo dispuesto el articulo 1 y 2 de la Resol ucién de honorarios
numero 207y 278 de 2025, en concordancia con lo dispuesto por el numeral 10 de la parte considerativa (articulo 9 de la Ley 2221
de 2022); para la estimacion de los honorarios se tendran en cuenta los factores antes mencionados, y finalmente el calculode un
factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacién del respectivo contrato.

Experiencia: No inferior a 12 meses
Plazo de ejecucion: 08 meses

Valor total del contrato: CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHENTA'Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
($52.081.272)MICTE...

Los honorarios, es el inico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso de que se requiera prestar los servicios
fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se
cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobernacion.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido,
corresponde a aquellos de naturalezaintelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las funciones
dela entidad, los factores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siemprey cuando la entidad
Estatal verifique laidoneidad o experienciarequerida yrelacionadacon el area de que se trate; por serun Abogado Especializado
en Derecho Administrativo, y finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de
legalizacion del respectivo contrato.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Uhttp://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion
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A continuacion, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

Para efectos de realizar el analisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para la |dentificacién y Cobertura del Riesgo en los

procesos de contratacion (version 1), adoptado por Colombia Compra Eficiente, a través del link
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/defaultfiles/manuales/20130916manualderiesgos.pdf.
LA GOBERNACION, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:
"CEFLE}T | A . P
Ppuft]i o 1 ca |
ajjejalp molifi
Nifsinfppo DESCRIPCION oo Cobob i gca o
oflel[t] a (Qué puede pasar y cémo puede mConsecuencladelaocurrencnadel ab | ol o fi r
; evento ili ! .
e d ocurrir) da cfi n i
a c | S|tk To |t d
i i of tal 3 a
| u g
Ge Pla | Op | Se presentacuandoladefinicién de la | Retrasos en la revision y ajuste del M
1 | ner Inte! nea| era necesidad y el objeto establecido en estudio previo porparte delabogadoa| Prob | € | ano | Alta
al mo | ci6 | cio | el estudio previo, no se ajusta a la | cargo del tema y del ordenador del| able | n
n | nal | modalidad de seleccion aplicable. | gasto. or
Op Se presenta cuando en el mercado no M
Ge | Ext| Sel era existe  suficiente  ofeta  de | Retrasoenel proceso de seleccion del o Bai
2 | ner|em|ecc| .o profesionales que cumplan con el | contratista, que afecta la satisfaccion | Raro n Bajo aJ
al | o |ibn nal perfil requerido para la ejecucion del | de la necesidad. or
confrato.
Co I L
0 . Retraso en el inicio de la ejecucion del M
Ge | Ext) ntr erz Sel prc_asenctja cu?ndo f' prtoff:smnall contratoyafectaciéneneljlogrodelos Impro | e Bai Baj
3 n:lr egn aC}g cio szleaezgc(la%?:mgggolrmaecon ratoene objetivos y satisfaccion de la|bable | n 4o\ 4
0 nal P necesidad propuesta. or
0 Ocurre cuando se presentan retrasos | Afectacion  de la ejecucion del M
Ge | Ext| Eje erz oincumplimientos enlaentrega de los | contrato, satisfaccion de la necesidad Posib | a
4 | nerlem{cuc| % |informes ylo productos a cargo del |y posible incumplimiento de las e Alto | Alta
al | o |ion C'OI contraista, con ocasion de la|obligaciones y actividades pactadas g[r
na gjecucion del contrato. en el contrato.
Co .| Se presenta cuando la entidad no Generamorade la entidad en el pago M
Ge Inte ntr | Fin cuenta con los recursos para pagar el que puede afectaral contratista, hasta Raro € | Baio Baj
5 | ner mo aFe,‘ anc| olor del contrato en los plazos|{el punto de romper la ecuacion an g, J a
al cru]o 1701 establecidos. economica del contrato. or
Se presenta por la expedicion de s
. | Re . Genera una carga adicional a las M
Ge | EXt| Eje gul normas que Impongan - Nueves previstas, que puede afectar a Impro | e Raio Baj
6 | nerem CUC 3t tributos, ~impuestos o cargas cualquiera o a las dos partes del| bable [ n ) a
al | ajioni .o parafiscales, que pueden afectar el contrato. or
equilibrio econémico del contrato.

Forma de mitigarlo:
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A | | impacto después | .
qui?n g | del tratamiento- ‘Momtoreoyrev'snon
sele | T T car 1t ‘
N, ngtamientplCQn:{; b Lai[iT 3 equihbrio |- r§sponsable v - Periodici
0 . olesaser. a | ¢ ‘I econémi. |+ - -POT . 1Comose ~dad
i implementados | | | ¢ ‘ -~ | implementarel “realiza el ad
’ | co del tratamiento 4oaon | (Cudndo
|il 0 contrgto? monlto reo? )
§ d
¥ a
d K H
Baja Verificando el
Se establecen cumplimiento  de
plazos perentorios insi los plazos|Cada vez
CONTRA | para el| Rar | gnif No Gobernaciény | establecidos para|que se
TISTA | perfeccionamiento | o | ica Contratista el elabora un
y ejecucion  del nte perfeccionamiento | contrato.
contrato. y ejecucion del
contrato.
Baja A tavés de la
Seguimiento y verificacion ~ de
verificacion  del Insi cumplimiento  de Per;zsir;egt?a
CONTRA | cumplimientode las| Rar | gnif No Supervisordel |las obligaciones Z Xp edicion
TISTA | obligaciones o |ica contrato del contratista, en de? ecibo 3
pactadas en el nte los plazos| o -
contrato. establecidos en ef| S2isfaC0I0N.
contrato.
Revision y Baja
aprobacion Seée;tsgéeé::n
oportuna de la Insi seg(;)uimientoy Conforme a
GOBERN @cumentacmn Rar gmf No Supervisor del supenvision, para los  plazos
ACION |inherente a los| o |ica contrato |a revision previa contractuale
productos e nte del 'Zpt .
informes del € 10s producios e
contrato. informes.
Baja En el momento de
Verificacion  del expedir el registro
valor total  del oresupuestal al Cada VeeZ
contrato ylo  sus contrato y/o sus gggige
GOBERN| adiciones en valor,| Rar | Me o adicionesenvalor, X
ACION | de manerapreviaa| o | nor No Gobernacién verificar que los registro |
la expedicién del valores presupuesta
i a un contrato
registro correspondan a o adicié
presupuestal. los del registro ylo adicion.
presupuestal.
Aplicacion Baja
GOBERN| inmediata de las Insi Permanente
ACION g;ﬁ?:;c;ogjisste do Rar | gnif No Contratista consulta Y| po {
CONTRA| los 0roCesos o |ica Gobernacién | actualizacién rmanente
TISTA |internos de la nte normativa.
entidad.
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8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacién del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocianal
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucionincompleta, el riesgo se controla al establecer laclausula de multas; asi como porla modalidad de pago por mensualidades
vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe mensual de

actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

Deigual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalents
al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion al contratista, 0 en su defecto se
cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legaly costos que puedan causarse o surgir pordafios
o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En
caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contrala GOBERNACION por asuntos que segun el contrato seande
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantenerindemne a la GOBERNACIONYy en adelante los tramites para llegara un arreglo
del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la
defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos
los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo del
contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias enlos
contratos cuyo valor seainferior al 10% de lamenor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en
los contratos celebrados bajo lamodalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valorde
la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal,la
Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el

DECRETO 1082 DE 2015

9. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

Por tratarse de una contratacion mediante la modalidad directa, segun lo dispuesto en el articulo 2 de laLey 1 150'de 2007,nole
aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacion/vles, por lo tanto, no se requiere establecer si el objeto a contratar

esta 0 no cubierto por dichos acuerdos.

(N

\

VANESSA RRADA ALDANA
Secretaria de La Mijer y Equidad de Genero
Gobernacién del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

e

Certificado No. 998
oo ! Fetha de Vencimiento  31/12/2025
Prorrogas 0
' " o Vigencia Fiscal: 2.025 Fechade Exped}ciéq: 13 feb. 2025

t

Objeto: SERVICIQS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA AL SERVICIO DE LA SEC. MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO. (MARIO MULFORD SAADE)

Solicitante: VANESSA PRADA ALDANA --SEC. DE LA'MUJER,Y EQUIDAD GENERO

Identificacién Presupuestal - Concepto Valor

Gastos-Inversién ~
03-2.3.31.1.1-200 2024002880050 - FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA ' 52.081.272,00
' INSTITUCIONAL DE LA CASA PARA LA DIGNIDAD DE LA l
~ MUIJER EN SAN ANDRES

Recurso Propio-Libre Destinacion
INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION

‘/__9\ TOTAL CERTIFICADO 52.081.272,0
f— 1}

—

u A
ELKIN JOSE GRA;I/ROJANO

Profesional Especjalizado

Elaboré: AMAYA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 998
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. FECHA Febrero de 2025
PARA JOSE NORREL MITCHELL CARGQ  Secretario General
' Secrelaria de 2 Mujer y Equidad
DE VANESSA PRADA ALDANA CARGO de Genero

ASUNTO  Solicitud certificado de personal en planta

Coedial saludo,

La presente es con el fin de solicilarle certifique 3 ests despacno ia no existencia de personal de planta
disponible y/o suficiente que pueda cumplir con el objelo del conbrato relacionado a confinuacion, y hecesita
implemantarse bajo esla secratafia.

N® de Objeto del contrato
personas

Prestacién De Servitios Prolesionales Como Admintstador ¥ Direccian Be Empresas Al

1 Servicio De La Secretaria De La Mujer Y Equidad De Génera.

{ Prestacdn De Servicios Profesionalas Como Abogado Especisiista Al Servicio De La
Secrétafia De La Mujer Y Equidad De Género.

i Prestacion De Servicios De Agoyo A LaGestion Al Semvicio De La Secretana De L3 Mujer

‘ Y Equidad De Género.

1 Prestacion De Sarvicids Profesionales Como Licenciada Especializada Al Servido De La
Sacretaria De La Mujér'Y Equidad De Género.

1 Prestar sérviclos de Bpoyo a 18 gestidn como Benico al servido de 1a Secretaria de la

Mujer y Equidad de Género de la Gobemacian Departamental del Archipiélago da San
Andrés, Providencia y Santa Calalina
1 Prestar sarvicios profesionales coio Trabajadora Social al 5evico de 1a secratara de Ja
Muger y Equidad de Género de Ia Gobernacion Departamanta! de Archipiélago de San
Andrés, Providenciay Santa Catalina

Alentamente,

Vanessa Rrada Aldana
Secrstaria de la Mujer y Equidad de Gensro
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SECRETARIA GENERAL

San Andrés Islas, 13 de febrera de 2025
CERTIFICADO No, 0447

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competenclas laborales de la Gobernacién del
Departamento Archiplélage de San Andrés, Providencia y Santa Catallna, se establece que,
existiendo personal de planta, éste no es suficlente’ para ejecutar la actividad que describela
necesidad de la Gobernacién Departaméntal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, asl:

NIVEL OBJETO CANTIDAD
Prestacién de servicios profeslonales como
Administrador y Direccién de Empresa al
PROFESIONAL serviclo de ki Secretaria d ia Mujer y Equidad de "
Genero
Prestacién de seryicios profesionales como
PROFESIONAL Abogado Espetlalista al servicio de la secretatia 01

EPECIALIZADO de la mujer y Equidad de Genero

Prestacion de servicio de apoyo a la Gestién al
Tecndlogo serviclo de la secretarla de la Mujer y Equidad 01
de Genero

Prestacidon de serviclos Profesionales como
licenciada Especlalizada al serviclo de la

Profesional Secretaria de la Mujer y Equidad de Genero 0t

Especializado

Prestar servicio de apoyo como Técnico al
serViclo de la Secretaria de la Mujer y Equidad
de Genero de la Gobernacién Departamental del
Archipiélago d San Andrés, Providencia y Santa
Catalina

Técnico 01

Prestar servicios profesionales como
trabiajadora Soclal al serviclo de la Secretarla de
Profesionales la Mujer y Equidad d Genero de la Gobernacién 01
Departamental de! Archipiélago de San Andrés,
providencla vy Sarita Catalina

Este certificado se expide sin borrones, tachones, ni enmendaduras.

Que el numeral 3 del articulo 32 da 1a Ley 80.de 1992 sedlala que “Son contratas da restaclon da serviclos los qus
ceiebren las entidades astatajes pira desarrollar actividudas relecionadas con la lgnlnlahcldn -] funclaiiamfegtn
de fa entidad, Estos contratos solo podrin celebrarse con personas naturales cud b vi

i oD o 0 requleran conoclmlentos especlalizados”,
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San Andrés Isla, Febrero de 2025

Sefior (a)
MARIO ANDRES MULFORD SAADE
San Andrés Isla.

[Asunto: Invitacién a Ofertar Servicios

Respetado sefior (a),

La Gobernacion del Archipiélago a través de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género esta interesado en
recibir propuesta para la contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

1, OBJETO: Prestacion De Servicios Profesionales Como Abogado Especializado en Derecho Administrativo Al
Servicio De La Secretaria De La Mujer Y Equidad De Genero De La Gobernacién Departamental.
2. Lugar de ejecucion: Sede administrativa de la Gobernacién de San Andrés Isla.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato ocho meses, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: E! valor del presente contrato es la suma de CINCUENTA'Y DOS MILLONES
OCHENTA'Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($52.081.272)M/CTE., LA GOBERNACION
realizara el pago del valor del contrato en ocho cuotas mensuales por valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS
DIEZ MIL CIENTO CINCUENTAYNUEVE PESOS ($6.510.159) MICTE.. El pago se realizarad mes vencido previa
certificacién del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacién de los pagos de seguridad social y las
estampillas e impuestos a que haya lugar.

5. Controly Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de la Mujery Equidad de
Género de la Gobernacion del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de [a Ley 1474 de 2011y demas
normas concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicioprestado, firmar
los informes de ejecucién, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL. CONTRATISTA se obliga a ejecutarlas siguientes
actividades:

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentarinformes mensuales de ejecucion el Gltimo dia habil de
cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato deberé devolver a la GOBERNACION
cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido enlasleyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
la reserva profesional segun la informacién que le sea suministrada en desarrolio del objeto contractual. 7. Estar
afiliado a los sistemas de pensiény salud de conformidad conlo dispuesto en el articulo 282 deialey 100 de 1993,
ley 797 de 2003,y cumplir conlas obligaciones establecidas en el articulo 50 de |a ley 789 de 2002. Decreto 1703
de 2002y articulo 23 dlaley 1150 de 2007, para o cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite
el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y
salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar
y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien porfuera de la ley con el fin
de obligarlo a hace u omitir algtn acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se
deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartirel supervisor de este
durante su vigencia. Especificas: 1. Asesoria juridica en proyectos de politicas plblicas realizados en la secretaria
de la mujer y equidad de género. 2. Elaboracion, revision y proyeccién de documentos precontractuales. 3.
Estructuracionyy revision de procesos precontractuales, contractuales y pos contractuales llevadas a cabo o cargo
de la secretaria de la mujer y equidad de género. 4. mantenerse actualizado sobre los cambios en la le gislaciony
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jurisprudencia relacionada con la contratacién estatal, asi como a proporcionar orientacién en cuanto a estos
cambios, de ser necesario a la secretaria. 5. Brindar apoyo en la gestion de supervision de contratos cuyo
supervisor sea la secretaria de la mujer cuando esta lo requiera. 6. Proyectar y revisar cuando se requiera actbs
administrativos que hagan parte de la gestidn contractual de la secretaria de la mujer. 7. Proyectar respuestas de
solicitudes y requerimientos relacionados con la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género. 8. Apoyar a la
Secretaria de Mujery Equidad de Género enlas actividades a realizarse cuandoasi sea requerido por la secretaria,

7.Documentos que se deben anexar:

El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

v

AN N N NN

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta
las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o
prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacién al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Certificados de formacién académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Laoferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria de la Mujery Equidad de Género de la Gobernadién
del Archipiélago, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8:
00 a.m.- 12:00 M. y 2:00 p.m. ~ 6:00 pm.

Cordiaimente,

bk

VANESSA PRADA ALDANA
Secretaria de La Mujer y Equidad de Genero




San Andrés Islas, FEBRERO 2025

Dra.

VANESSA PRADA ALDANA

Secretaria de La Mujer y Equidad de Genero
Gobernacién Del Departamento Archipiélago

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS

Cordial saludo,

Yo, MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificado/a con la cédula de ciudadania No. 1.140.864.996 por
medio del presente escrito me permito presentar mi oferta de servicios, ante esta secretaria para realizar las
siguientes actividades Especificas: .1. Asesoria juridica en proyectos de politicas publicas realizados en la
secretaria de la mujer y equidad de género. 2. Elaboracién, revisién y proyeccién de documentos
precontractuales. 3. Estructuracion y revision de procesos precontractuales, contractualesy pos contractuales
llevadas a cabo o cargo de la secretaria de la mujery equidad de género. 4. mantenerse actualizado sobre los
cambios en Ia legislacion y jurisprudencia relacionada con la contratacion estatal, asi como a proporcionar
orientacion en cuanto a estos cambios, de ser necesario a la secretaria. 5. Brindar apoyo en la gestion de
supervision de contratos cuyo supervisor sea la secretaria de la mujer cuando esta lo requiera. 6. Proyectar y
revisar cuando se requiera actos administrativos que hagan parte de la gestion contractual de la secretariade
la mujer. 7. Proyectar respuestas de solicitudesy requerimientos relacionados con la Secretarfa de la Mujery
Equidad de Género. 8. Apoyar a la Secretaria de Mujer y Equidad de Género en las actividades a realizarse
cuando asi sea requerido por |a secretaria.

El valor del presente contrato es la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHENTA'Y UN MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($52.081.272)M/CTE., el cual sera por un valor mensual de SEIS
MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($6.510.159) M/CTE.

Atentamente,

“Qmo o Qe
MARIO ANDRES MULFORD SAADE

C.C.1.140.864.996



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
Ubertad y Oden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Mutford Saade Mario Andres
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. @ce O ras O No. 1140884006 FOMQ® |COL R EXTRANERO ()  coLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1140864996 D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
"
CARRERA 64D 86 173 APARTAMENTO RIOMAR
FECHA DIA | 1 |MES | 1 IANO | 1993 l
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  ATLANTICO _ i
Q 5DEPTO BOGOTA.D.C. MUNICIPIO BARRANQUILLA
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL  mulford14@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
: EDUCAGION BASICA "TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA = . MEDIA FECHA DE GRADO
HEEEEEERE e | » | & [ o 10° 0 mes [ 12 | aNo | 2010

"EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD'ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
' ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
} RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES |-  GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
si | w~o MES ANO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X AD“%N,STR TND 03 2021 292624
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X ESTATAL 07 2022
PREGRADO 10 X DERECHO 10 2015  |292624

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE Lo ESCIQIBE K
IDIOMA

- R 8 MB R B8 mMB R B | MB




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL _

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVI

i i

CIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

“EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONTRALORIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO ,
Dia| 28 | Mes| o4 | ado| 2021 | pa| 22 | Mes| 11 | amo | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA “
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3007214825 pa| o4 | Mes| o1 | amo| 2021 pa| 30 | Mes| o6 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATACION GALAPA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ‘ FECHA DE RETIRO
3007214825 _ Dia | 14 | Mes| 00 | amo] 2020 | Da| 15 | mes| o7 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR JURIDICO EXTERNO VICERRECTORIA ADMINISTRACION Y FINANCIERA | CALLE 90 CON 46
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE GALAPA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO Municiplo CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO GALAPA ,
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3086529 pia| o1 | Mes| o7 | A| 2020 pia| 30 [ Mes| o9 | a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA JURIDICA CALLE 13 17 117
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
CONTRALORIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ATLANTICO BARRANQUILLA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| o5 | mes| o2 | amo| 2020 pia| o5 | Mes| o5 | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 do 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
VIVERD LA SIERRRA SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3048842 pia| o1 | Mes| o1 | ado| 2014 pia | st [ Mes| 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DEL DPTO DE JURIDICA JURIDICA CALLE 74N °59 - 33

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE -
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE- UNIAUTONOMA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

ATLANTICO BARRANQUILLA

TELEFONOS ’ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3007214825 pia: {30 Mes: [o7 o 021 Dia: | | Mes: | | 4o |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO CALLE 90 - 46 212 212

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENC!
OCUPACION > ENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 2
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA | 10 2




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FIRIMA DEL SERVIDOR PUBLICO O .CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATCO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ﬁarranqui]{a, 28 de junio de 2024

R "\)&kg\ L

FIRMA D&SE IDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL. JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0O CONTRATOS

3

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU! SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.tuncionpublica.gov.co




MARIO
M U LFORD SAADE Mulford14.mm@gmail.com - 3007214825

Maestrante en Direccién de Gestion Plblica | Gerencia de Proyectos | Consultor | Secop Il | Gestor
en procesos administrativos y Contencioso Administrativo | Docente | Control Fiscal

Perfil Profesional

Abogado asesor y consultor, Maestrante en Direccion de Gestién Publica de la Universidad la Rioja de Espaiia,
Especialista en Derecho Administrativo y Especialista en Contratacién Estatal de la Universidad Externado de
Colombia, con estudios en la Florida International University. Docente universitario en catedras de Contratacién
Estatal, Derecho Administrativo, Funcién Publica, Sistema Politico Colombiano, Derecho Electoral, entre otras.
Con especial experiencia en entidades publicas y privadas en la formulacién de procesos contractuales y gerencia
de proyectos, asesor juridico en la defensa de procesos administrativos sancionatorios, disciplinario y
responsabilidad fiscal, Capacitador y Conferencista en Contratacion Estatal, Derecho Disciplinario y uso de
plataforma SECOP II; con participacion activa en diversos eventos académicos y extracurriculares del campo
juridico, caracterizado por una plausible oratoria y redaccién. Excelente habilidad para el trabajo en equipo y bajo
presion, generador de ideas Uutiles y eficaces que apuntan a la solucién de problemas.

Experiencia Laboral

Asesor Juridico en Defensa Judicial y Contratacién estatal. Enero 2020 noviembre 2021
Alcaldia Distrital de Barranquilla

Responsabilidades:

* Asesor de la Contraloria auxiliar en sector educacién.
¢ Representacion y apoderado judicial ante la jurisdiccién contenciosa administrativa, asi como asesoria
en materia de responsabilidad fiscal de la Contraloria Distrital de Barranquilla.
. (B:onsultO(Ilo:iel comité evaluador de los procesos contractuales que adelantare la contraloria distrital de
arranquilla.
» Asesor en materia de contratacion estatal y responsabilidad fiscal de los grupos de auditorias y grupo de
reaccién inmediata.

Asesor juridico en Contratacién estatal y Derecho Administrativo.
Alcaldfa Municipal de Galapa, Atléntico. Feb 2020 - Dic2021

Responsabilidades:

e Formulacion, proyeccién, estructuracién y desarrolio de mas de 300 procesos contractuales en todas
sus etapas (pre contractual, contractual y pos contractual) en sus distintas modalidades de seleccion
incluido concesiones y negocios juridicos de asociacion publico privadas.

Formulacién de justificacion, objetos y objetivos de proyectos para cargue en SUIF y banco de proyectos.
Lider de oficina de contratacién con mas de 5 abogados a cargo.

Moderador y asesor de audiencias publicas de adjudicacion.

Miembro de comité evaluador en capacidad juridica de procesos contractuales.

Formulador de procesos administrativos sancionatorios contractuales por presuntos incumplimientos.



Lider de proyectos publico-privados y docente catedratico.
Universidad Auténoma del Caribe Oct 2020 — Oct 2022

Responsabilidades:

¢ Enlace juridico oficial en los proyectos de la Universidad y entidades publicas del orden nacional
como Ministerio Cultura, Mintic, RTVC, entre otras.
Formulacién y revision de contratos.

e Asesor de la Rectoria y Direccién de Proyectos y Extensién social en materia de contratacién estatal.

e Docente catedratico en pregrado y posgrado en Derecho administrativo, Funcién Puablica y
Contratacidn estatal.

e Capacitador en uso de Secop Il.

Asesor juridico en Contratacién estatal y Derecho Administrativo.
Alcaldia Municipal de Polonuevo — Atléntico. Febrero 2023 — Actualidad

« Formulacién, proyeccion, estructuracién y desarrollo de procesos contractuales en todas sus etapas (pre
contractual, contractual y pos contractual) en sus distintas modalidades de seleccién incluido
concesiones y negocios juridicos de asociacién publico privadas.

Formulacién de justificacion, objetos y objetivos de proyectos para cargue en SUIF y banco de proyectos.
Lider de oficina de contratacion con més de 5 abogados a cargo.

Moderador y asesor de audiencias publicas de adjudicacion.

Miembro de comité evaluador en capacidad juridica de procesos contractuales.

Formulador de procesos administrativos sancionatorios contractuales por presuntos incumplimientos.

Asesor en Asuntos Juridicos
Gobernacién del Atldntico Junio 2024 - Dic 2024

Educacion

» Mastrando en Direccién de la Gestién Publica; Universidad la Rioja, Espafia- Actual
o FEspecialista en Contratacion Estatal; Universidad Externado de Colombia — 2022
o Especialista en Derecho Administrativo; Universidad Libre — 2020

Complementarios

e Diplomado en uso y manejo de Secop II; Colombia Compra Eficiente - 2021
o Estudios en Derecho Penal Comparado; Florida International University, Miami Fl. — 2016

Habilidades

Escritor del articulo denominado “Andlisis del Nuevo Régimen de Control Fiscal en Colombia a la luz del acto

legislativo No. 04 de 2019”
Habilidades Técnicas: Secop |, Secop II, Tienda Virtual del Estado, Gesproy, Excel Avanzado.

Habilidades Blandas: redaccion, oralidad, creatividad, trabajo en equipo, liderazgo, comunicacién asertiva

e oflf-d




Republica de Colombia

®
UNIVERSIDAD LIBRE
Personerfa Juridica No. 192 de 1946
Yy ensu representacion el Rector ¥ Ios Profesores, en atencién a que

MARIO ANDRES MULFORD SAADE

LCCNe 1.140.864.996 de BARRANQUILLA

ha completado Jos estudios y demds requisitos que los reglamentos em%emﬁara opf%r al titulo de
Especialista en Derechio: Administrativo

en nombre de Ja Republ)ca de Colcmbla Y, por autorlzacion del Ministerto de Educaclén Naclonal,
le expide el presente Dlploma que acredlta su idorieldad. En testimonlo de lo cual se firmay rubrlca
con el sello mayorde la lnsmuclbp

Decarta €l secretado Generat
) RS
H #
En iz dudad deRARRANQUIIA Oficiia de Adrmislones y Registro
17 de Junio de 2021 17 de Junlo de 2021
Acta 756, Folio 756, Lbro 3 Registro 26371, Follo 74, U1bro de Registrd 15
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UNIVERSIDAD LIBRE

Seccional Bartahquilla

wt'ia Calid: éle
cont al Acad
. gorel Mnimd? degucetiin
¥*
Xm. 7 Via antigtia Pueo Colomble Miembros tis fa Atodtagion
Conmttxdor 0 Colon Facuftetli
St oI
Acta de GradoNo, 3745
Folio No. 1282

En e aula méxima de 1a Unlversidad-Libre Secclonal Barranguiiia siendo (28230 pm del dla
30 dal me's marzo gl gfio 2017, s reunfeton los Doctores ORLANDO ACURA GALLEGO,
Rector Sétolonal STEMA LUcra RIARO GONZA{EZ,, D&cana Facultad de Derecho y
TATIANA PATRXC?A«POLO ARCON SECRETARIA ACADEMICA DE DERECHO de fa misma

Fecultad; cor ¢! fin dg llevar a cabo-¢{ acto de grada, tigdiante delegacldn efectuada por &l
¥ Rector Nacional contenida en fa Resolugién No. 008 de Octutyre da 1998 de¢ acuérdb &l
5%, Numeral 10 del articujo 34 del Estatuto Orgénico d8 la Corporaglién Universidat Libre, del
" o.; Egresafo; MULFORD SAADE MARIO ANDRES, Identificado (a) con la Bddula de
Weﬁ%ﬁﬂ*éiﬁgadahh No. 1140864996 de Barranquilla, qulen cumplis safisfactofjaments todas las
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[d6sq procedey reciblrle Juramento y hacérie’ ehtrena al (ia) Graduado (a):
SAARE MARIO ANDRES, del diploma y copia de la pressente Attads Grado,
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& ip& . i " 4
@aééig’éniériOr. sefirma la presente Acta de Grado, en 14 ciudad de Baragqulita,
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Reptblica de Colombia

UNIVERSIDAD LIBRE®
Personeria Juridica No. 192 de 1946
y ensu 'reptesemaclén el Rector y lds Profesores, én atencidn a que

MARIO ANDRES MULFORD SAADE

CC N 1.740.864.996 de BARRANQUILLA,

ha completado los estudios y demas requlsltoskq;le ,!\o% reglamentos exigen-para op;‘ar al titulo de
Especialista en Derechiv Administrativo

en nombre de la Repliblica de Colombla y por autorizacién del Ministerio de Edicacién Naclonal,
le explde el presente ngloma que acredltegsu ldqgeldad. En testimonio de lo cual se firma y rubrica
con el sella. mayor de la Institucién,

€l Secretarlo General

57

€n 12 chudad de BARRANQUILLA Ofikinade Admistones y Registro
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Uriversidad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

\ EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en el folio 330 del libro de registro n.° 28 de Ia Facultad de Derecho se encuentra el acta
que a la letra dice: Acta n.® 22493 n.° Registro 100820

En la ciudad de Barranquilla, a los seis (6) dfas del mes de octubre del afio dos mil veintid6s
(2022), se reunieron Ias Directivas de Ja Universidad Externado de Colombia y las autoridades
académicas de la Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la ceremonia de grado
del (la) siguiente alumnofa) y conferirle el ttulo de:

MARIO ANDRES MULFORD SAADE C.C. 1140864996 DE BARRANQUILLA

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacién vigente y en los reglamentos
internos  correspondientes  al programia académico de ‘ESPECIALIZACION EN
CONTRATACION ESTATAL

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo entrega del diploma carrespondiente,

Dada en Barranquills, a Jos sols (6) dfas del mes de octubre del afio dos mil veintidés (2022).

fw%“ QQ @a&ba@g/

%& 7] JOSE FERNANDO RUBIO NAVARRO
L ”;srz‘ Secretario General

3

Beeratarts Genernl




1 | Certificado de
2] asistencia

Colombia Compra Eficiente,
. de acuerdo con el registro de asistencias, certifica que

MARIO ANDRES MULFORD SAADE

identificado con la Cédula No. 1140864996

Asistio a la capacitacién sobre
Formacién de Formadores
en el SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA SECOPII

AR

llevado a cabo entre 23 al 26 de marzo de 2021

German Santlago Neira Ruiz

Colombia Compra Eficiente Capacitador
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ALCALDIA DE
BARRANQUILLA / Soy BARRANQUILLA o

NIT 890.102.018-1

@

QUILLA-21-192831
LA SECRETARIA GENERAL DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA

CERTIFICA:
Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que el/la
sefior (a) MARIO ANDRES MULFORD SAADE identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.140.864.996, ha suscrito con la Alcaldia Distrital de Barranquilla elflos siguiente(s) contrato(s) de
prestacion de servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 012020001950

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para brindar apoyo en los asuntos de carécter legal que
sean asignados, asi como en la defensa de los intereses de la contraloria Distrital de Barranquilla ante la
instancias judiciales y administrativas de acuerdo a los términos pactados en el convenio
interadministrativo suscrito entre el D.E.|.P. de Barranquilla con la contraloria Distrital.

VALOR: $ 35.000.000

PLAZO: Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2021, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA DE SUSCRIPCION: 31 de marzo del 2020

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CD-45-2021-2767

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para brindar apoyo en los asuntos de caracter legal que
sean asignados, asi como en la defensa de los intereses de la contraloria Distrital de Barranquilla ante la
instancias judiciales y administrativas de acuerdo a los términos pactados en el convenio
interadministrativo suscrito entre el D.E.I.P. de Barranquilla con la contraloria Distrital.

VALOR: § 24.500.000 (NO RESPONSABLE DE IVA)

PLAZO: Siete (7) meses, contados a partir de! cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion,

*"%\FECHA DE SUSCRIPCION: 22 de abril de 2021

~S\e expide la presente a solicitud del interesado, a los 09 dias de agosto del afio 2021

Corgj

RNANDEZ UCROS
W Secl
T 7 Teléfono: (5) 3399
S Proyect6: Thayri Cortes B/
e Revis6: Mayra De Leén C,

Calle 34 No. 43 - 31 - Baranquilia, Colombla &3 BARRANQUILLA.GOV.CO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
) f DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
i} ALCALDIA DE ALCALDIA p;«umcuw. DE GALAPA
NIY. 8001024720
1) GALAPA
PROGRESO PARA YoS0% SECRETARIA GENERAL

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de secretaria general y la hoja de vida del sefior MARIO ANDRES
MULFORD SAADE, mayor y vecino te este munic¢ipfo, {dentificado con €.C. 1.140.864.996,
ha suscrito contrato de prestacion de servicios con la administracion municipal descrita
de la sigulente forma:

[“FECHA DE FECHA OBJETO DEL CONTRATO VALOR DEL
INICIO FINAL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
/0372020 | 30/06/2020 | PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES | $12.000.000
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE GALAPA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION
170772020 | 3070972020 | PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES |  $9,000,000
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE GALAPA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
0171072020 | 071172020 PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES |  $ 6,000,000
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE GALAPA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYD A LA GESTION
01/12/2020 | 3071272020 | PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES |  $ 3,000,000
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE GALAPA.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
470172021 | 30/06/2021 | PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES | $ 21,600,000
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE GALAPA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION
6/0872021 | 3/12/2021 PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES | 17,880,000
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE GALAPA

Se expide la presente certificacion a peticion de la parte interesada a los diecinueve (19)
dias del mes de julio de 2022.

MARlA ACOSTA A

SECRETARIA GENERAL

Proyects: Rayzha Caiderén Leat £,
Técnico Administrativo - sactetstla general

Calle 13 No. 17-117 Teléfonos: (5) 3086231 / 3086358 / 3086529 / 3086536
Fax: (57-6) 3086231 / 3086529 / 3086888
www.galapa-atiantico.gov.co - alcaldia@galapa-atiantico.gov.co
Galapa, Atlantico

Escaneado con CamScanner
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CONTRALORIA

DISTRITAL DE SANTA MARTA

EL CONTRALOR DISTRITAL DE SANTA MARTA

CERTIFICA

Que el Doctor MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.140.864.996 expedida en Barranquilla, dict6 a los funcionarios
Y sujetos de control de esta Contraloria Distrital, bajo modalidad presencial y
virtual, un Seminario Taller de Contratacion Estatal y Secop II; con una
intensidad horaria de 40 horas, comprendidas desde el dia 23 de octubre de
2022 hasta el 27 de octubre de 2022 .

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado.

Santa Marta, 30 de enero de 2023

(2 focksy s

CHADAN FRANCISCO ROSADO TAYLOR
Contralor Distrital de Santa Marta

Nombre y Apellido Firma Fecha
Proyectado por: Tory Valderrama 30/01/2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado
a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para la firma.

iCONTROL FISCAL PARTICIPATIVO!
Calle 15 No. 1C-64 - Santa Marta B.T.CH
{5) 4331078 - contactenos@contraloriadistrital-santamarta-magdalena.gov.co
www.contraloriadistrital-santamarta-magdalena.gov.co
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150-008.001-0623-2020

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA
CONTRALORIA DISTRITALDE BARRANQUILLA

CERTIFICA

Que de acusrdo con la informacién que reposg en los archivos de esta entidad, se
encontré que MARID NADRES MULFORD SAADE, identificado con cédula de
cludadanfa No. 1.140.864.996 de Barranqullla, suscribié von esta entidad el
contrato de prestacién de seivicios N6,002 de fecha enero 31 de 2020, bajo las
condiciones que se describen:

Objeto: Prestacién de servicios profesionales para asesorar al Departamento
Jurldico en los asuntos legales asignados'y asl mismo proyettar las respuestas de
los reclamos y recursos por via giibernativa y demds requerimientos en cabeza del
Contralor Distrital.

Fecha de Inicio: enero 31 de 2020.

Fecha de terminacién: abril 30 de 2020,

Plazo: tres (3) meses

Valor total: nueye millones de pesos ($9.000.000)

Estado actual; Témiinado.

Dado en Barranquilla, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil
veinte (2020).

e

Secrefario General S
i

e

Elabors; Cleudla Elizabeth Glel! C: -F Unh
Revisé: Melissa Beatriz’Cormane Caballero - Secretario Genean

Calle 38 Carreras 48 y 48 Plso 8, 8 y 7, Celular: 3103280663

PO ot

8C-CER{8458¢ CO-8C-CERTS4S54

Gallg 88 No. 45 - 53 pisas 5,8 y 7 * Telsfono: 3798985

http:lwww.cohtralorlabarranqullla.gov.co * E-mail contactonos@contralorlabarraﬁquma.pw.co

Barranquilia « Colémbia

Escaneado con CamScanner
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UNIVERSIDAD

AUTONOMA CIENCIA rans s PROGRESO
DELCARIBE

EL SUSCRITO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

CERTIFICA:

Que el sefior, MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificado con cédula de ciudadania
N° 1.140.864.996 se encuentra vinculado a esta Institucién por periodo académico desde el

periodo académico Agosto — Diciembre de 2021 hasta el presente periodo académico Febrero
- Junio de 2022, ejerciendo la docencia como CATEDRATICO en los programas de
DERECHO y CIENCIAS POLITICAS de la FACULTAD DE JURISPRUDENCIA.

Dictando las siguientes asignaturas:

PERIODOS PROGRAMAS ASIGNATURAS HORAS
Derecho Derecho Electoral 32
Sistema Politico Colombiano 48
2021 =02
Ciencias Politicas Teorla Politica Clasica 32
Sistemas Electorales Y Partidos Politicos 32
Derecho Electoral 32
Derecho Electoral 32
Derecho
Funcién Pablica 32
2022 -~ 01
Funcién Publica 32
Sistema Politico Colombiano 48
Ciencias Politicas
Teoria Politica Clasica 32

Se expide la presente certificacion, a solicitud del interesado(a), en la ciudad de Barranquilla,
a los 19 dias del mes de Julio de 2022.

JULIO SAADE ALVAREZ.
Director de Talgnto Humano.

Elaboré: Danfela Méndez. (3 T ————

Profesional Administrativo. Julio Saade Alvarg ’hs:xzuuozwmnumsw

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE #VOLVAMOSACREER
VIGILADA MINEDUCACION MIENTO A JURIDICA 260 del 12 de de 974
CALLE 90 No.46-12  « Tel. {57] (5] 3853400 MIENTO COMO 333 deld do obiii e 1967

8arranqultla 1 Atléntico www.ae.edu.co




UNIVERSIDAD

AUTONOMA CIENCIA »ars  PROGRESO
DELCARIBE

EL SUSCRITO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

CERTIFICA:

Que el sefior, MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.140.864.996 se encuentra vinculado a esta Institucion por periodo
académico desde el periodo académico Agosto — Diciembre de 2021 hasta el presente
periodo académico Febrero — Junio de 2022, ejerciendo la docencia como
CATEDRATICO en los programas de DERECHO y CIENCIAS POLITICAS de la
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA.

Se expide la presente certificacién, a solicitud del interesado(a), en la ciudad de
Barranquilla, a los 18 dfas del mes de Julio de 2022.

JULIO SAADE ALVAREZ.
Director de falento Humano.

Elaboré: Daniela Méndez.
Asistente Administratlvo.@"
Firmado digttaimente par Julio

Julio Saade Alvarez\sade iharez
€¢ha: 2022.07.18 16:41:55 0500

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE #VOLVAMOSACREER

VIGADA MINEDUCACION RECONOCIMIENTO PERSONERIA JURIDICA  Ducrsto 2404 dol 13 do dichombre do 1974
CALLE90 No.46-112 « Tel. {57} (5} 3853400 cana 103 4d1de kel da a7

8arranqultla | Atlantico www.auac.edu.co
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i) AUTONOMA ' CIENCIA *sa s PROGRESO
DELCARIBE

EL SUSCRITODIRECTOR DE TALENTOHUMANODE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE

CERTIFICA:

Que el sefior, MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificado con cédula de

ciudadania N° 1.140.864.996 estuvo vinculado a esta Institucion por periodo

académico desde el periodo académico Agosto — Diciembre de 2021 hasta el
periodo académico Junio — Diciembre de 2022, ejerciendo la docencia como
CATEDRATICO en los programas de DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y
CONTADURIA, dictando las siguientes asignaturas:

PERIODOS PROGRAMAS ASIGNATURAS HORAS
Derecho Derecho Electoral 32
Sistema Politico Colombiano 48
2021 - 02 L .
Ciencias Politicas Sistemas Electorales Y Partidos 32
Politicos
Teoria Politica Cldsica 32
Derech Derecho Electoral 32
o
Funcién Publica 32
2022-01 . » .
L . Sistema Politico Colombiano 48
Ciencias Politicas
Teoria Politica Clasica 32
2022-02 Contaduria publica Derecho administrativo 32
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE #VOLVAMOSACREER
VIGRADA MINEQUCAGION RECONOCIMIENTO PERSCNERIA JURIDICA  Dacrete 2694 dol 12 de diciembre de 1974
CALLE 90 No.46-112  « Tel. (57} {5} 3853400 CPHENIO COMO UNVERSDAD  Basoluciin 303 del 3 da st de 1

Barrongullla | Atlantico www.pac.edu.co
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PERSONERIA
DISTRITAL-DE SANTA MARTA
Unidss Garenligotros s Dercchios

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LLA PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTA MARTA

HACE CONSTAR

Que e! sefior MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificada con cedula de ciudadania No.
1.140.864.996 de Santa Marta, celebré con la PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, el
siguiente contrato de prestacién de servicios profesionales segln el siguiente detalle:

Numero y Fecha del CONTRATO No. PS-080 de noviembre 23 de 2022

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE UNA
CAPACITACION TEORICA PRACTICAEN LOS REFERENTE A LA ACTUALIZACIONES DE LA
REFORMA AL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO - CPACA A TRAVES DE LA LEY 2080 DE 2021, LEY DE VICTIMAS Y
DERECHOS HUMANOS, DERECHO DISCIPLINARIO EN LA CONTRATACION ESTATAL,
INDUCCION USO Y MANEJO DE PLATAFORMA SECOP I, PARA LO FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTA MARTA"

Plazo: Diez (10) dlas., contados a partir del 23 de noviembre al 2 de diciembre de 2022"

Valor total del contrato: El valor total del contrato ascendid a la suma de DIECIOCHO MILLONES
DE PESOS ($18.000.000) M/CTE.

. Obligaciones Del Contratista:

1. Cumplir con la propuesta presentada para dar caba! cumplimiento al objeto del
contrato.

2. Informar al supervisor del contrato sobre cualquier cambio que se presente.

3. El contratista tiene la obligacién de pagar sus aportes al sistema de Seguridad
social Integral, segtin como lo estipula el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la
Circular Conjunta del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico de la Proteccion
Social nimero 000001 del 6 de diciembre de 2004.

4. Presentar los documentos necesarios para la legalizacién y perfeccionamiento del
contrato.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para
la ejecucion del presente contrato.

6. Elcontratista tiene la obligacion de realizar el pago de las estampillas municipales
y departamentales, asi como los demas impuestos a que haya lugar.

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato que, junto con ia
propuesta presentada por EL CONTRATISTA, son documentos que forman parte
integral del mismo

Se deja constancia de que el sefior MARIO ANDRES MULFORD SAADE, ejecuté el contrato a
satisfaccion en su totalidad, cumpliendo sus actividades contractuales con diligencia y compromiso.

Se explde la presente certificacion a solicitud de la parte interesada a los treinta y un (31) dias del
mes de enero del 2023.

Nalsa \ﬁ?&Q

MELISA LOPEZ QUINTERO
Jefe administrativo y financiero

Proyacto: Javier Palomino -Apoyo al Area Administrativa y Financiera

Calle 11D No. 17 - 130 Barrio Riascos / Linea institucional: 311 384 88 29.
E-mail: administrativayfinanciera@personeriadesantamarta.gov.co
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UNIVERSIDAD

AUTONOMA CIENCIA *»m 1 PROGRESO
DELCARIBE

Se expide la presente certificacion, a solicitud del interesado(a), en la ciudad de
Barranquilla, a los 31 dias del mes de enero de 2023.

Cordialmente,

DA )

ANDRES PORTILLA AGUDELO.
Director de Talento Humano. (E)

Elaboré: Luzdary Moreno.
Auxiliar admy}z‘?,

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARIBE #VOLVAMOSACREER
VIGILADA MINEDUCACION MIENTO JURIDICA del¥3de de 1574
CALLE 90 No.46-112  « Tel. (57 (5} 3853400 coma 30343 duchtdnins?

Barranqulila { Atigntico

www.yee.edu.co




Alcaidia de | Despacho del

POLONUEVO N\IT S

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE POLONUEVO, ATLANTICO

- -HACE.CONSTAR: |

e B £ e a
-~ e ) ¥ - 3 LY
. Que el sefior MAR[O-ANBRES” NULFORDSAADE“He entificado con c‘éq la de ciudadania

No. 1.140.864.996 8Xpedida~en ~a~cilidad de ,Barrégqmlla celebrﬁ on la AkCAﬁDIA
MUNICIPAL D O AT LA‘N'ﬂCO,w el~Siguiente contré‘tgo 'ﬂ”mprestacnén‘ de
servicios profesioh,ales segun el siguiente e detalle: o

Objeto: “PRESTACION:DE-SERVICIOS: PRQEESLQNAFES:JY«WE*%APOYO A LA
GESTION ,COMO ASESOR JURICO EN L'OS™ASUNTOS A M{I\il&hTRATIVOS Y
CONTRALT ALES QUE SE DESARROLLEN EN LA ALCA A UI{ICIPAL DE

POLONU ZﬁAr Ig?(co" L FTELE § }
Plazo: DOG 12) MESES L W7

% 2
Valor tot: °dgl contraf *’El “valor total del contréto ast;endlé a\by@mgzde SESENTA

MILLONE ig PES%S (660.000.600).

¢ ‘“f % ¢ .:,
OBLIGAGIQNES Y ngmONES"'DEL CONTRATISTA ¢
. Br ni:la(é apoyd‘ %n la prbyecmd"ﬁ Y. rewsnén, de actos adngl istrativos y demds
bro un lamlentos adinistr Matlvps’fde confo;m:dad a los}lmeamlentos legales
. : emltl?h’l s, por el Séér‘eﬁ?a‘dem@ob)e’fno coh F’unmones en- gp ud, el Sefior Alcalde y
lano atl ¢VIg 1CN o S
2. Brind ar qu ‘en orar y orientar las dlstl 48 actividades jurfdicas vy
contractuales mhergtes estion admlnlstratl la entidad.
3. Brindar aboy en’e

tudiar /3‘*ela orar los’, ?‘5 mentos relacionados con actos

administrativo wéoQtratgi coné‘eptqs proyéc s de acuerdo y demas documentos

afines.

| 4. Brindar apoyo en la" emtslén ‘de.. conceptos juridicos verbales y/o escritos, en las
diferentes areas del Derechd.-.

5. Brindar apoyo asistiendo en las reuniones a las que sea convocado el Municipio
para tratar asuntos sometidos a su consideracion, que se realicen tanto en el orden
nacional, departamental y/o municipal.

6. Brindar apoyo a la Administracién Municipal en la orgamzacnén y proyeccién de
-as(iitos jUfldicos.,

1.- -Brindar-apoyg en I'a»presentamén de mformes”‘juridlcos ne&eSarlos cuando sean
Trequeridos por ‘ekSefiot Alcalde y/o el Supewlgat‘aétg;bntrato *

. 8. Brindar apdyo.a la-Administracion Mumcmal,en la entregadé”—«respu%stas oportunas
s = *go8] diferentes entesde control que lo redg”uera
9. Breseﬁ‘fﬁr el informe de:é;as actividades me‘gsual al supervisor dehcoqtrato
10, ), Gumplir'con las obhgamones consagradﬁ en los articulos 4° dé Ia [?iay 80 de 1993

w . i y 50 de la J_e 9 de-2002. \ p
cw c "7 &ra.8#3-10, Polonuevo, Atlantico
# 2
e ’ ke http://www,.polonuevo-atiantico.gov.co

NIT. 800.076.751-1

T—



{ ALCALDIA DE

GALAPA NIT. 8301024720

PROGRESO PARA TODOS

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA

SECRETARIA GENERAL

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GALAPA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de secretaria general y la hoja de vida del sefior MARIO
ANDRES MULFORD SAADE, mayor y Vecino de este municipio, identificado con C.C.
1.140.864.996, ha suscrito contrato de prestacion. de servicios con la administracion
municipal descrita de la siguiente forma:

FECHA DE
INICIO

FECHA
FINAL

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL
LONTRATO

2/03/2020

30/06/2020

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO & LA GESTION
PARA LA PROYECCION ¥ REVISION DE LOS PROCESDS CONTRACTUALES
EMITIDOS POR LA QFICINA ASESORA JURIDICA "DEL MUNICIPIO DE
GALAPA.

$12.000.000

170772020

3070972020

PRESTACION DE-SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION
PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESPRA JURIDIGA DEL MUNICIPIO DE
GALAPA.

s 91@1”

01/10/2020

071172020

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION
PARA 1A PEOYECCION Y REVISION DE LOS PROCESOS. CONTRACTUALES
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESORA JUR[DICA DEL MUNICIPIO® QF
GALAPA.

$ 6,000,000

0171272020

30/12/2020

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A 1A GESTION

PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROECESOS CONTRACTUALES

mos POR LA OFICINA ASESORA JUR[DICA DEL MUNICIPIO OE
ALAPA.

$ 3,000,000

4/01/2021

3070672021

PRESTACION DE SERVI€IO3 PROFESIONALES'Y DE APDYO A LA GESTION
PARA LA PROYECCION Y REVISION DE LOS PROCESQOS CONTRACTUALES
EMITIDOS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE GALAPA

$ 21,600,000

Se expide la presente certificacion a peticién de la parte interesada a los cuatro (04)
dias del mes de-agosto de 2021.

Proyects; Isabel Berdejo

Téenico Administrativo ~ Secretaria genters!

2 7720
ISABEL MARIA ACOSTA ARZUZA
SECRETARIA GENERAL

‘Calle 13 No. 17-117 Teléfonos: (5) 3086231 / 3086358 / 3086529 /3086536

Fax: (657-6) 3086231 / 3086529/ 3086888

www,galapa-atianti¢o.gov.co -alcaldiag@galapa-atiantico.gov.co

s

Galapa, Atlsntico

Escaneado con CamScanner

it oo o




La Sjgrre

CERTIFICACION.
Que MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificado con cedula de ciudadanfa No. 1.140.864.996,
fungié como asesor juridico de Vivero La Sierra SAS en asuntos contractuales de la empresa y
procesos de licitacién en los que la empresa se postulaba a distintos procesos.
El contrato de prestacién de servicios profesionales segiin el siguiente detalle:
Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ASESOR JURICO EN ASUNTOS
CONTRACTUALES DE LA EMPRESA.

Plazo: Veinticuatro (24) MESES
Valor total del contrato: E! valor total del contrato ascendié a la suma de CUARENTA Y OCHO

MILLONES DE PESOS ($48.000.000).
‘ﬂm*ét@ SA%LTO
TE GENERAL

GERE

Fecha de suscripcién: 02/01/2018
Hasta: 31/12/2019




' )\ Alcaidiade pespacho del
" POLONUEVO .10

11. Acatar las insfTUCCIO Jel Supervisor del contrato.
12. Las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato.

Se deja constancia de que el sefior MARIO ANDRES MULFORD SAADE, ejecutd el
contrato a satisfaccién en su totalidad, cumpliendo sus actividades contractuales con
diligencia y compromiso.

Se expide la presente certificacign as

mes de enero del 2025. .~
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Bogota, Febrero / 5 de 2025 : Mgw WQI -

R e

Sefior (a): MARIO ANDRES MULFORD SAADE
CC. 1140864996

CR 64D 86 173

BARRANQUILLA

Referencia: Certificado de afiliacion a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliaciéon al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A,, la cual se realiz6 a partir de Abril / 1 de 2013, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia contintien disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcién
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacién vinculada, si el estado actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacién no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacién y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.
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O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario de! Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

Ill“ I 72124 9]4 802 ‘00( 0!

N

14958004218

il

5. Numera de Identificacién Tributaria (NIT)
114086 4

6.0V
9 96|7

12. Direcclén seccional
Impuestos de Baranquilla

/Z% )}euzon electrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente

25, Tipo de documento 26. Numero de Identlficaclon

o

+127. Fecha expedicion

Persona natural o sucesién illquida 2 1Cédula de Ciudadania 13 1140864996 2011,1202
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento / lciplo
COLOMSBIA 1 6 9 |Atlantico o@ @ lla 00 1
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre \\:ﬂ M nombres
MULFORD SAADE MARIO /7N w@DRES
35. Razén social \\/
- @
36. Nombre comercial v 37%}
p p Q
L UBteadlgn/ N\
38. Pals 39, Departamento " A\ 40. Cludad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9 |Atiantico 0 8 | Barranquilla 001

41. Direccidn princlpal
CR64D 86 173 AP 201

42. Correo electrénico

mulford14@hotmail.com

/2
AL

43. Cadigo postal [4a. 70010 N L&N\N$ 05301319 345 Telétono?2 3007214825
(0= SJesiFicacion .
Actlv}d}d}\&o\ﬁ'@nl&a&g/ Ocupacién
Actlvidad principal cul A S Otras actividades 52. NGmero
46.Codigo  47. Fecha Inicio actividad 48, c?»? ch 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
s s 1020160807 IV | | [ | L
S (Nﬁyﬁansabllldades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 W 13 14 15 16 47 18 19 20 21 22 23 24 25 26
commlo] | || || A T T B B R B A R
49 - No responsable de IVA \QJ/
Obli s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
l I I l } I I J I l | §5.Forma  56.Tipo Serviclo 1 2 3
| > codee " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 157' Modo |
L1 | | L 1] [ncoe -
IMPORTANTE slgwdu“k:lo de las actunllzaclomsaque haya lugar, la inscripcién en ¢l Registro Unico Tributaric ~RUT-, tendrd v F Ia indefinida y en ia no se pxigir su renovacién
Para uso exclusivo de Ta DIAN -
56, Anexos Sl D NO E 80.No. de Folios: 61. Facha /2023 -10-20/08:01: 02 |

La Informacién suministrada a través del f: '

Y

rio oficial de i ac ién, 16

y cancelacién del Registro Unlco Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
Inexactitud en alguno de ios datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sanclanatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo def articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del salicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Flrma autorizada:

MULFORD SAADE MARIO ANDRES
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985, Cargo

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2023 08:04:45AM



O

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 05 de
febrero de 2025, a las 15:20:50, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani
No. ldentificacion 1140864996 S

Cédigo de Verificacion 11408649 0205152050
!j! M M’ﬂn 12
Esta Certificacién es véhda en todo el Temtono Nacmr,;@l swmprg cmgdo el tip ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resolumén 220 elsderge ] #1a firma mecénica aquf

i

ko

&

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CORm=
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:19:42

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 ds 01
GENERAL DE LA NACION No. 263622615

Bogota DC, 05 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) MARIO ANDRES MULFORD SAADE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1140864996:

4
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
. disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accioén de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www .procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATARSAETAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



5/2/25,3:31 p.m. Policia Nacional de Colombia

DE COLOMBIA

POLICIA NACIONAL e

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:31:25 PM horas del 05/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1140864996
Apellidos y Nombres: MULFORD SAADE MARIO ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrlo Modelia, Bogot4 D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30652 (Bogotd)
Resto del pals: 018000910 112
E-metl: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.c0:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

12



5/2/25, 3:22 p.m. Consulta RNMC

i} Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano A

S

® La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/02/2025 03:21:59 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1140864996 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 109837142 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

--...*:«__M_;;:w_g/ Tt o e

——— T T :?f!&r"ﬁfﬂi’qn i 51%; 009 ‘ j;‘

lsovco /

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra, 59 N2 26 - 21
Centro Administrativo Nacional GAN, Bogota D.C,
Linea de’ Manc«in 018000-910112

hitps://srvenpe.policla.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11A]



ERACION . .
@ CZEL%MBIMA ' Slf“!t PAZY SALVO

DE MUNICIPIOS

i
3
¥
:
4
+

Cédula: 1140864996

Fecha de expedicion: 05/02/2025

Vo 1 AR

53 o B BRI G R e AT RS R Oy Y M

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT. :

Este documento fue expedido el 05 de febrero de 2025 a las 03:39 p. m. es de caracter gratuito y es vélido durante la fecha de expedicién.
Ademds, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

La informacion contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux
Contactanos: Linea celular 333 602 68 00 | 01 8000 413 588

www.fcm.org.cofsimit/



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1140864996 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogoté el 05/02/2025 03:17 PM

Cédigo Verificacién: 53BL1R6GSN
Vilida hasta: 06/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






Bogotda, Febrero / 5 de 2025 56/” d r Ota/ o

Sefior (a): MARIO ANDRES MULFORD SAADE
CC. 1140864996

CR64 D 86173

BARRANQUILLA

Referencia: Certificado de afiliacién a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacion al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizé a partir de Abril / 1 de 2013, y su
estado afiliacién es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia contintien disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordiaimente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboré: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencidn a través del Régimen Subsidiado
o como poblacién vinculada, si el estado actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacién no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacién y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



(Cohcondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificado(a) con C.C 1.140.864.996, se encuentra
afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6 y al Fondo Cesantias NIT 800.198.644-5.

Se expide la presente certificacion a la fecha 05 de febrero de 2025.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada vélida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién PQR's, o0 comuniquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes
lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cali 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

Leonardo Caceres Garcfa
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



DAVIVIENDA

CERTIFICADO

BARRANQUILLA, 05/02/2025
ATLANTICO,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior MARIO ANDRES MULFORD
SAADE con Cédula de Ciudadania nimero 1140864996

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550026800138641
Fecha de apertura 13/02/2020

Cordialmente,

‘ BANCO DAVIVIENDA

STRETIROENCIA St
DRSO GRAA-

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

P —
VIGSILADO

Banco Davivienda S.A.



$S0 - CRC SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL S.A.S.
COLABORADORES SANOS, EMPRESAS MAS PRODUCTIVAS

NIT.802022218-2 icontec
Direccién: Cra. 49 N° 74-77/ 91 Bamanquilla - Colombia 150 5001
Sitio web: www.ssobg.com

Tel: (605) 360 3103 Cel: (313) 546 4664 8C 723143 i
CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL N° 222,893
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BARRANQUILLA (ATLANTICO, COLOMBIA]
28 | 06 2024 ? ¢ ° ) EVALUACION OCUPACIONAL INGRESO ENFASIS
Dl [mes | aRo OSTEOMUSCULAR
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL COLABORADOR O ASPIRANTE
PARTICULAR PARTICULAR
Empresa contratante Empresa en mision
DATOS DEL COLABORADOR / ASPIRANTE (Tipo de documenta de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Género Edad Documento de identificacién
MULFORD SAADE MARIO ANDRES MASCULING 2 AROS oo 1140864995
Apellidos y nombres Tipo Namero
argo Peso Talla
ABOGADO 92,00kg | 179cm

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO

Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (alturas, espacios confinados, manipular alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de aptitud se definié a partir de los siguientes ex&menes practicados:
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL INGRESO ENFASIS OSTEOMUSCULAR «“ I ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPAGIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES
CONTROL DE PESO
ACTIVIDAD FISICA AEROBICA
HACER DEPORTE
o S T 77 7 | DIETABALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES |
SQUEMA DE INMUNIZACION PARA COVID-19 COMPLETO A LA FECHA

Consentimiento informado del aspirante o colaborador: autorizo de manera voluntaria que el talento humano en salud de SSO - CRC Servicios de Salud
Ocupacional SAS, me realice examen médico ocupacional y/o pruebas complementarias. Me han explicado la naturaleza y propésito de los examenes
médicos y/o pruebas complementarias. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacidn, las limitaciones, y
los riesgos de estos a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de estos examenes y/o pruebas complementarias es voluntaria y que tuve la
oportunidad de refirar mi consentimiento en cualquier momento. Certifico que Ila informacién que he suministrado es verdadera y completa. Acepto: las
medidas para la proteccién de mis datos personales de acuerdo con la ley estatutaria 1581 de 2012, y, las medidas para el manejo y contenido de mi historia
clinica de acuerdo con la ley 23de 1981, ley 594 de 2000y resolucion 1995 de 1999, resolucién 1715de 2005, resolucién 2346 de 2007 y cualquier otro que
las modifique. Autorizo a SSO - CRC Servicios de Salud Ocupacional S.A.S., para que suministre a las personas o entidades contempladas en la normativa
vigente la informacién registrada en este documento para el cumplimiento de los estandares minimos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo de
acorde a la resolucion 0312de 2019, adicionalmente para que remitan la historia clinica a la EPS a la cual me encuentro afiliado. Finalmente, manifiesto que
he lefdo y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados antes de mi firma y que me encuentrc en
capacidad de expresar mi consentimiento,

Médico Aspirante o colaborador

..,-.':,mn"g o, grf
s Lardoba 77
Firma: Hrea. au

Hant LP

Nombre: MULFORD SAADE MARIO ANDRES

Firma:

. L
Nombre: CORDOBA VILLALBA JESUS BENITO Cédigo de Segurldad

R.M.: 8118209 L.S.0.: 4024-2018 Z493F11.222893 cc: 1140864996

Impreso el 28/06/2024 a las 07:15 a.m, Pégina 1 de 1 Software para el sector salud - www.bioflle.com.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO
DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo con la hoja de vida que presenta el sefior (a) MARIO ANDRES MULFORD SAADE, identificadola
con la cédula de ciudadania No. 1.140.864.996 con su oferta de servicios, acredita los requisitos de idoneidad, los
conocimientosyla experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto del contrato, asf comode las
obligaciones que de él se derivan, tal como se consagrd en el estudio previo parala contratacion, lo cual ha sido
verificado asi:

FORMACION APORTADA EXPERIENCIA APORTADA

Abogado Especializado en Derecho Administrativo 14 meses

Por otra parte, se verificd lo siguiente:

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

Antecedentes Judiciales

Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributario RUT

Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Pazy Salvo SIMIT

Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

ggzzxpide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de Febrero de

e

VANESSA PRADA ALDANA
Secretaria de La Mujer y Equidad de Genero



5/2/25, 3:48 p.m.

e ey

Consulta de Inhabifidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia Informa:

Que siendo las 15:47:59 horas del 05/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1140864996,
Apellidos y Nombres MULFORD SAADE MARIO ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA, con NIT 892400038-2 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al
cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen
de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro
de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

policia.gov.co:8080/ ta;] lonid=]M]X3H2EpPsBpqJzr8Ee_U7ignOwbx1cTxXvK477rxCzNOZF pdA-1-15696138525

n



612125, 3:33 p.m.

@
o SpmceNisent,

Colombin Chnra Eﬁc}-m-

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Bosqueda Mis procesos lMem‘J I Ira

esctoro — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Datos de Ia Entidad Estatal/Proveedor

Areas de Interés

Configuracién Entidad Estatal/ Proveedor

Administracién de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripcién a notificaclones

Informacion general

Aumeniar el.contrasie

UTC -5 15:33:23
MARIO ANDRES MULF...

1Buscar...

Editar datos resumen |Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacién

Pafs de origen
Tipo de documento
Nimero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idloma

Moneda por defecto
Pals

Cludad

Municiplo

Informacién de contacto

MARIO ANDRES MULFORD SAADE
MARIO ANDRES MULFORD SAADE
31/03/2021 ((UTC-05:00) Bagots, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

1140864996

Persona Natural colombiana

COLOMBIA
Alléntico

Bamanquilla

Direcclén

Cédigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electrénico de la

oficina

Corrso electrénico para
notificaciones SECOP Il

Direccién

CRA64 D #386-173

3007214825

MULFORD14.MM@GMAIL.COM

MULFORD14.MM@GMAIL.COM

Estado Pals Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterlos de bisqueda espscificados

P&gina web

Pégina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube
Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

Mr
MARIO ANDRES MULFORD SAADE

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?stepld ToLoad=43F28BEDCEDDCDEB644F 2E489B7A4BC34&pr... 12



5/2/25, 3:33 p.m. Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mévil 3007214825
Fax

Correo electrénico muiford14@hotmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Afo fiscal Ingresos Ebitda Ndmero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterfos de busqueda especificados

© VORTAL 2019 Témminos deuso Normativa Soporte Remoto  Ayuda i Espafio} (Colombla) v ! 018000-52-0808 www.colomblacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https:/www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?stepldToLoad=43F28BEDCEDDCDEB644F2E489B7A4BC3&pr...  2/2
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CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las clausulas y
condiciones plasmadas en laplataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA ~ OBLIGACIONES DE
EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado,
ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir
a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de
gjecucion el Ultimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe
final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver
a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén de la gestion encomendada. 5.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato, y de la ejecucion
del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrolio del
objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pensién y salud de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50
de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al
supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus
obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012
reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su
normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones
0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u omitir algiin acto o hecho,
informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones
0 amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas
otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: Para
efectos de establecer las obligaciones especificas del contratista para el presente contrato, se entenderan
las establecidas en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la
modalidad de contratacién directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO
PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente
contrato, se obliga a prestar apoyo a la accién del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para
fortalecer la transparenciay la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los
siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a
no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningln funcionario publico en
relacion con su contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusion en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios
no esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacion jerarquica pero en su ejecucnon el contratista
tendra en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA
SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente a:
1) Prestar toda la colaboracién que la CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fieimente toda la informacion y
documentacion que se requiera para la buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los
honorarios derivados de la prestacion de servicios en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA
GOBERNACION se reservara el derecho a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin
prejuicio de la aplicacién correspondiente al régimen o cuando el Contratista diere lugar a la declaratoria
de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para efectos de determinar el valor
y forma de pago del presente contrato se entendera el establecido en los estudios y documentos previos
que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacién directa, por tanto remitase a
lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA: SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervisién del contrato
sera ejercida por el secretario o jefe de la dependenma que como tal se designe en los estudios y documentos
previos, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quién
tendra entre otras las siguientes funciones: 1) Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucion del Contrato.
2) Expedir el certificado de prestacion a satisfaccion del servicio correspondiente quedando obligado el
CONTRATISTA, a prestar toda colaboracion y suministrar toda la informacién que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae. 3) Impartir las instrucciones a
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laCONTRATISTA, para la ejecucién del contrato. 4) Proyectar, de acuerdo con las normas legales vigentes y con
las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion del contrato, cuando haya lugar a ello, certificado de recibo
definitivo a satisfaccion del servicio suscrito por el supervisor previa verificacion del pago de los aportes al
sistema de seguridad social integral en salud y ARL si es persona natural y adicionalmente parafiscales de
ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes, recomendaciones u observacionesde!l supervisor al contratista,
deberan realizarse POR ESCRITO, al igual que las modificaciones que requieran autorizacién del
ordenador del gasto y/o del que este delegue, las cuales deberan presentarse ante éste, oportunamente.
CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En razén a que para el gjercicio de las actividades descritas
en el objeto contractual el contratista debe manejar informacién confidencial y tener acceso a
documentacion de alto nivel de complejidad e interés para la Gobernacion, se compromete a que el uso que
le dé a dicha informacion debe corresponder a las obligaciones que desempefia y mantener la reserva que
corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar. CLAUSULA
SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Las partes dejan
constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo cual declaran que no existe ninguna
relacion laboral entre ellos, en consecuencia LA GOBERNACION no adquiere vinculo laboral con el
CONTRATISTA; por lo tanto, no asumird ninguna obligacién de carécter laboral, asistencial, prestacional o
indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones sociales y demas derechos inherentes a la prevision social a
favor del CONTRATISTA; su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de
independencia en la preparacion y ejecucion de! contrato. Por lo que EL CONTRATISTA actuara con total
autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente
contrato. Ademas, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0
compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo sin la previa autorizacion del Contratante. CLAUSULA SEPTIMA-
MANIFESTACION DEL LITERAL a) ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFOQ 1° El contratista con la
suscripcion del presente contrato manifiesta la intencion de afiliarse al Sistema General de Riesgos
Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacion sera a cargo del CONTRATISTA, con la
excepcion que la Gobernacion realizara la afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea
reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en coordinacién con el Ministerio del
Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan
su voluntad de definir como causas de terminacion del contrato las que se enuncian a continuacion: 1) Por
vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA: 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA; 4) Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato, siempre gue
de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan
que la terminacion del contrato por cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar
a la liquidacion del contrato en el estado en que se encuentre y no habré lugar a indemnizacién -de
perjuicios a favor del CONTRATISTA, CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de
incumplimiento total o parcial por parte de la CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad
del mismo, LA GOBERNACION cobrara como indemnizacion una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacion
cobrar integralmente el valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los
perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION, podra
descontar y tomar directamente el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este concepto, de
cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razén del contrato. Si lo anterior no fuera LA
GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley. Lo
anterior sin perjuicio del derecho que conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la
obligacion, simultaneamente con el cobro de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA
DECIMA: MULTAS.- En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA, y como acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA
GOBERNACION impondra multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que
ol total de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de
conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA
GOBERNACION descontaré el valor de las multas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO
PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar las sumas que resulten de la
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aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara
por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa,
prestara mérito de titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada
por la Secretaria de Hacienda de la Goberacion de San Andres Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.-

APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de lasmultas y de la clausula penal pecuniaria
se tomara del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrard por via
ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato autoriza de manera irrevocable a
la Gobernacién de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualquier concepto
el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A
LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.- De conformidad con lo dispuesto por los Articulos
14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las cldusulas excepcionales
de interpretacion, modificacion y terminacién unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato
por parte de la Entidad, se entienden incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto
administrativo que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en
que se encuentre, y se notificard de conformidad con los articulos 67 y 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo el recurso de reposicion.
CLAUSULA DECIMO _ SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias contractuales buscardn solucionar
en forma &gil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a través de
los mecanismos de solucion de conflictos, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion
antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria 0 de lo contencioso administrativo segun sea el caso. CLAUSULA
DECIMO TERCERA- GARANTIAS E INDEMNIDAD: De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no serén obligatorias en los contratos cuyo valor sea
inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en consideracion el valor de la presente contratacion, la
naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacién considera que la CONTRATISTA no
deberd constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la CONTRATISTA
mantendrd indemne a la Gobernacién contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan
causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA, durante la
gjecucion del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accién legales
contra la Gobernacién por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le
comunicard lo méas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la Ley para mantener indemne a la Gobernacion y adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y
oportunamente la defensa de la Gobernacion, este podra hacerlo directamente previa comunicacién escrita a
la CONTRATISTA, quien pagard todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que
asi ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacion tendré derecho a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO
CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos u
omisiones que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA:
NATURALEZA DEL CONTRATO.- Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad
con lo establecido por el Ultimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso
generara relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL
CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por los
articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de
2000 y 734 de 2002. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta
obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
Sistema General de Riesgos Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de
2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas que regulan la
materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para su
perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacion elevado ha escrito, que en
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esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral del negocio juridico a través del Secop II.
CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO.- Para la ejecucion del
contrato se requerird que se efectie el correspondiente registro presupuestal por parte de la Gobernacion.
Para la realizacion de cada pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento satisfactorio del objeto
contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el pago de la Seguridad Social
Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad legal vigente el presente contrato debe
ser objeto de publicacién en el Portal Unico de Contratacion (SECOP II). CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: LIQUIDACION.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012,
la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no serd obligatoria en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién. No obstante, el contrato sera objeto de
liquidacién cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con el resultado de la ejecucion
contractual, caso en el cual, deberd en primera medida convocar al contratista para liquidar el contrato
bilateraimente. En caso de no existir acuerdo, se procedera con la liquidacién unilateral del mismo en los
términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.- SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES.- Los pagos que por el presente contrato se obliga a hacer LA

GOBERNACION _estan sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los
cargados en la Plataforma Secop 1. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - PROHIBICION DE CESION DEL
CONTRATO Y DE CREDITOS: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad
del Contratista, por lo tanto éste acepta con la suscripcion del contrato la prohibicion expresa de no ceder los
derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato sin
expresa autorizacion por escrito que de ello otorgue la QOBERNACION pudiéndose este reservar las razones
que haya tenido al negar la peticion formulada. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA
INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a mantener en total reserva los datos y demas informacion
a que tenga acceso en la ejecucion del contrato; los datos y demas informacion a que tenga acceso solo
podran ser empleados en la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos
los efectos legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isia como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de la suscripcion
del contrato por la Plataforma SECOP II.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la plataforma
Secop II.




