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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Junio de 2020  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1333489 
Coordinador de Automatización 
Automatización 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Junio del año 2020 

Referencia: No 1333489 del año 2020 
 
DAVID ENRIQUE ESCALANTE PALACIO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.129.533.453 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatización, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: e).  un pago correspondiente al mes de Junio de 2020 por valor de (3.278.181). Los 
honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 029700040784 Davivienda, 
cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Junio de 2020. 
 

OBJETO: 

Prestación de servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de seguimiento etapa productiva de aprendices del centro nacional 
colombo alemán de acuerdo a la programación académica del SENA Centro Nacional Colombo 
Alemán. 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 - Prestar a cabalidad los servicios 
personales descrito en el Objeto del 
Contrato de acuerdo al Calendario 
Académico, Programación y periodo 
contratado. 

- Impartir acción de 
seguimiento a los aprendices 
de etapa productiva del 
Centro Nacional Colombo 
Alemán. 

- Asignación de 
empresas . Archivo 
Excel enviado por 
Correo Electrónico  
enviado por 
Coordinador 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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Académico 
Automatización. 

2 Prestar los servicios personales en la 
modalidad, en el lugar y en la jornada 
que el Centro indique de acuerdo a la 
programación establecida, cuando sea 
requerido. 

- Atender las asignaciones de 
empresas generadas por el 
apoyo de seguimiento etapa 
productiva. - Visitar empresas 
en el departamento del 
atlántico y la ciudad de 
Barranquilla, donde se 
encuentren aprendices en 
etapa práctica. De acuerdo a 
los lineamientos por 
emergencia covid-19 se 
realizan llamadas y contacto 
por correo electronico para el 
seguimiento de los 
aprendices en las empresas 
juntos con sus jefes 
inmediatos. 

Formatos GFPI-F-023 
diligenciados y 
firmados. 

3 - Reportar información académica y 
administrativa según las 
responsabilidades institucionales 
asignadas. 

- Reporte de Información 
recolectada en las 
evaluaciones realizadas a los 
aprendices en etapa 
productiva que se encuentran 
en las empresas por las 
diferentes opciones o 
modalidades de etapa 
práctica. 

- Formato de 
Planeación, 
Seguimiento y 
Evaluación Etapa 
Productiva Formatos 
GFPI-F-023. - 
Bitacoras de 
Aprendices. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

          

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, 
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
  
DAVID ENRIQUE ESCALANTE PALACIO 
Contratista 
C.C. No. 1.129.533.453 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
  
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 1333489 de 2020 
Coordinador de Automatización 
 



18/6/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - EVALUACION GEAN PIERRE PEREZ

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c012dcd436&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1669662545862386830&simpl=msg-f%3A16696625458… 1/1

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>

EVALUACION GEAN PIERRE PEREZ
2 mensajes

Vanessa Alvarino Ardila <auxlogisticocosta@emo.com.co> 16 de junio de 2020, 8:40
Para: daespa@misena.edu.co

Buenos días.

Envío adjunto evaluación correspondiente.

Cordialmente. 

-- 

________________________

Vanessa Alvarino 
Auxiliar Logístico
Centro Logístico B/quilla
MATERIALES EMO S.A.S
Cel: 320 652 9050 

Favor confirmar la recepción de este mensaje.

EVALUACION.pdf
1882K

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co> 16 de junio de 2020, 11:26
Para: Vanessa Alvarino Ardila <auxlogisticocosta@emo.com.co>

Ok muchas gracias.
[El texto citado está oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=172bd53d3ce6e48e&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw


18/6/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - EVALUACIONES DE SEGUIMIENTO APRENDICES SENA POR DILIGENCIAR

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c012dcd436&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1668334745055291960&simpl=msg-f%3A16683347450… 1/2

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>

EVALUACIONES DE SEGUIMIENTO APRENDICES SENA POR DILIGENCIAR
HSC SERVICIOS SUMINISTROS E INGENIERIA S.A.S <ssspv@hotmail.com> 1 de junio de 2020, 16:46
Para: David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>

Buenas tarde David.

Adjunto formatos de evaluación diligenciados y con firma digital.

Quedo atenta.

Cordialmente,

Vanessa Suarez

____________________________________________________

H.S.C Servicios Suministros e Ingenierias S.A.S
Cel : 300 498 95 12
           301 546 40 11      
" Nuestra garantia es el mejoramiento continuo de los servicios prestados"
ssspv@hotmail.com

____________________________________________________

De: David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>
Enviado: miércoles, 27 de mayo de 2020 12:41 p. m.
Para: SSSPV@hotmail.com <SSSPV@hotmail.com>
Asunto: EVALUACIONES DE SEGUIMIENTO APRENDICES SENA POR DILIGENCIAR
 
[El texto citado está oculto]

Declinación de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnológicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formación titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan
la opinión del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberá verificar posibles virus
informáticos que tenga el correo o cualquier anexo, razón por la cual el SENA no es responsable de los daños causados
por cualquier virus transmitido en este correo electrónico.

Los contenidos, textos, imágenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no
reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institución. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de carácter político, sexual o religioso, con
fines de lucro, con propósitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la
Ley.

3 adjuntos

EVALUACION DE SEGUIMIENTO APRENDIZ PEDRO ACOSTA - CC 1047363121 - HSC SUMINISTRO E
INGENIERIA.docx
96K

EVALUACION DE SEGUIMIENTO APRENDIZ ANTONIO CAMACHO - CC 1048282522 - HSC SUMINISTRO E

mailto:ssspv@hotmail.com
mailto:daespa@misena.edu.co
mailto:SSSPV@hotmail.com
mailto:SSSPV@hotmail.com
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=17271d9c85766a38&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=17271d9c85766a38&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw


18/6/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - EVALUACIONES DE SEGUIMIENTO APRENDICES SENA POR DILIGENCIAR

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c012dcd436&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1668334745055291960&simpl=msg-f%3A16683347450… 2/2

INGENIERIA.docx
96K

EVALUACION DE SEGUIMIENTO APRENDIZ WEIVER NARANJO - CC 1047359407 - HSC SUMINISTRO E
INGENIERIA.docx
96K

https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=17271d9c85766a38&attid=0.3&disp=attd&safe=1&zw


18/6/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - EVALUACIONES EN WORD PARA FIRMA DIGITAL DE APRENDICES SENA

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c012dcd436&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1669227162294797387&simpl=msg-f%3A16692271622… 1/2

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>

EVALUACIONES EN WORD PARA FIRMA DIGITAL DE APRENDICES SENA
Jhon Ortiz <jhon.ortiz@celta.com.co> 11 de junio de 2020, 13:11
Para: David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>

Saludos : Registros firmados

 

Cordiales saludos / Kind regards,

Jhon Jairo Ortiz

Jhon Jairo Ortiz

JEFE DE MANTENIMIENTO

 

T 57-5-3759200

M 3005712267

E jhon.ortiz@celta.com.co

 

 

 

celta.com.co

 

Please consider the environment before printing this email.

 

De: David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co> 
Enviado el: jueves, 11 de junio de 2020 12:53 p. m.

tel:57-5-3759200
tel:3005712267
mailto:jhon.ortiz@celta.com.co
https://www.celta.com.co/
https://www.celta.com.co/
mailto:daespa@misena.edu.co


18/6/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - EVALUACIONES EN WORD PARA FIRMA DIGITAL DE APRENDICES SENA

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c012dcd436&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1669227162294797387&simpl=msg-f%3A16692271622… 2/2

Para: Jhon Or�z <jhon.ortiz@celta.com.co>
Asunto: EVALUACIONES EN WORD PARA FIRMA DIGITAL DE APRENDICES SENA

 

This message is from an EXTERNAL SENDER - be CAUTIOUS, particularly with links and attachments.

[El texto citado está oculto]

Declinación de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnológicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formación titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan
la opinión del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberá verificar posibles virus
informáticos que tenga el correo o cualquier anexo, razón por la cual el SENA no es responsable de los daños causados
por cualquier virus transmitido en este correo electrónico.

Los contenidos, textos, imágenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no
reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institución. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de carácter político, sexual o religioso, con
fines de lucro, con propósitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la
Ley.

The information contained in this email may be confidential and/or legally privileged. It has been sent for the sole use of
the intended recipient(s). If the reader of this message is not an intended recipient, you are hereby notified that any
unauthorized review, use, disclosure, dissemination, distribution, or copying of this communication, or any of its contents,
is strictly prohibited and may be illegal. If you have received this communication in error, please reply to the sender and
destroy all copies of the message.

2 adjuntos

EVALUACION DE SEGUIMIENTO APRENDIZ ALFREDO BARRAZA POR FIRMA.docx
92K

EVALUACION DE SEGUIMIENTO APRENDIZ ALDAIR CABARCAS POR FIRMA.docx
92K

mailto:jhon.ortiz@celta.com.co
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=172a49429a03c44b&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=172a49429a03c44b&attid=0.2&disp=attd&safe=1&zw


18/6/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - evaluación Paul Ospina

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c012dcd436&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1669036609935531313&simpl=msg-f%3A16690366099… 1/1

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>

evaluación Paul Ospina
2 mensajes

Samir Vélez <svelez@acesco.com> 9 de junio de 2020, 10:42
Para: "daespa@misena.edu.co" <daespa@misena.edu.co>

 

Buenos días.

 

Envío documento firmado de evaluación de Paul Ospina, cualquier requerimiento contactarme por este  medio.

 

 

Saludos.

Samir Vélez Laurens 
Ingeniero De Mantenimiento 
Pbx. +57 (5) 371 81 00  Ext.: 20130 Abrev.: 20512
Cel.: 3126812105
ACESCO COLOMBIA S.A.S.
Parque Industrial Malambo Pimsa
Km 3 - Vía Malambo - Sabanagrande
www.acesco.com.co

 

De: Servicio Multifuncional 
Enviado el: martes, 9 de junio de 2020 10:38 a. m.
Para: Samir Vélez <svelez@acesco.com>
Asunto: Escaner

 

 

[Untitled].pdf
264K

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co> 9 de junio de 2020, 12:20
Para: Samir Vélez <svelez@acesco.com>

Muchas gracias.
[El texto citado está oculto]

https://www.acesco.com.co/
https://www.acesco.com.co/
mailto:svelez@acesco.com
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=17299bf42c545d31&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw


18/6/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - EVALUACION FINAL MARIA FONTALVO POR FIRMA.pdf

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c012dcd436&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar1181502407617647659&simpl=msg-a%3Ar594864052… 1/2

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>

EVALUACION FINAL MARIA FONTALVO POR FIRMA.pdf
3 mensajes

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co> 8 de junio de 2020, 12:59
Para: yuly.espana@ica.gov.co

Escaneado con CamScanner 

EVALUACION FINAL MARIA FONTALVO POR FIRMA.pdf
842K

Yuly Del Pilar España Landazuri <yuly.espana@ica.gov.co> 8 de junio de 2020, 14:51
Para: David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>

psi

Atentamente,

Yuly del Pilar España Landazuri
Auxiliar Administra�vo - Oficina Local Barranquilla
Ins�tuto Colombiano Agropecuario - ICA
Seccional Atlán�co - Calle 18 #50-32 - Soledad, Atlán�co - Colombia
Teléfonos: (57 - 5) 3268084 - 3268244 / Ext. 2603
E-mail: yuly.espana@ica.gov.co - www.ica.gov.co

De: David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co>
Enviado: lunes, 8 de junio de 2020 12:59
Para: Yuly Del Pilar España Landazuri <yuly.espana@ica.gov.co>
Asunto: EVALUACION FINAL MARIA FONTALVO POR FIRMA.pdf
 

Escaneado con CamScanner 

Declinación de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnológicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formación titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan
la opinión del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor deberá verificar posibles virus
informáticos que tenga el correo o cualquier anexo, razón por la cual el SENA no es responsable de los daños causados
por cualquier virus transmitido en este correo electrónico.

https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=1729516213c40d21&attid=0.1&disp=attd&realattid=17295154df579a9d3541&safe=1&zw
mailto:yuly.espana@ica.gov.co
http://www.ica.gov.co/
mailto:daespa@misena.edu.co
mailto:yuly.espana@ica.gov.co


18/6/2020 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - EVALUACION FINAL MARIA FONTALVO POR FIRMA.pdf

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=c012dcd436&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar1181502407617647659&simpl=msg-a%3Ar594864052… 2/2

Los contenidos, textos, imágenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no
reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institución. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de carácter político, sexual o religioso, con
fines de lucro, con propósitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la
Ley.

Antes de imprimir este mensaje, asegúrese de que es necesario. Proteger el medio ambiente está también en sus
manos.

Trabajamos con sentido de responsabilidad en el consumo del papel y la protección del medio ambiente. Política Cero
Papel en la Administración Pública (Directiva Presidencial 04 de 2012).

Aviso Legal:Este mensaje es de interés exclusivo para la persona o personas a la(s) que va dirigido. Puede
contener información confidencial o legalmente protegida. No hay renuncia a la confidencialidad o privilegio por
cualquier transmisión mala y/o errónea. Si usted lo ha recibido este mensaje por error, este, todas sus copias y
archivos adjuntos, deben ser eliminados de sus sistemas y disco duro inmediatamente y notifique al remitente.
Si usted no es el destinatario final, no debe, directa o indirectamente, usar, revelar, distribuir, imprimir o copiar
ninguna de las partes de este mensaje.

This message is intended exclusively for the named person or people. It may contain confidential, propietary or
legally privileged information. No confidentiality or privilege is waived or lost by any mistransmission. if you
receive this message in error, please inmediately delete it, all copies and included files of it from your system,
destroy any hard copies of it and notify the sender. Your must not, directly or indirectly, use, disclose, distribute,
print, or copy any part of this message if you are not the intended recipient. Any views expressed in this
message are those of the individual sender.

yulydoc.pdf
81K

David Enrique Escalante Palacio <daespa@misena.edu.co> 8 de junio de 2020, 14:57
Para: Yuly Del Pilar España Landazuri <yuly.espana@ica.gov.co>

Muchas gracias
[El texto citado está oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=c012dcd436&view=att&th=172957c9c5ea2d6e&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
































































































































































              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 

 

1                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

CONTRATO No. 1333489. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DAVID ENRIQUE ESCALANTE PALACIO 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1.129.533.453 de Barranquilla 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de servicios profesionales como instructor para impartir 
formación profesional titulada y complementaria en el área de seguimiento etapa productiva de 
aprendices del centro nacional colombo alemán de acuerdo a la programación académica del SENA 
Centro Nacional Colombo Alemán. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Formular proyecto formativo, planeación pedagógica del 
proyecto y recursos didácticos (Guías de aprendizaje, instrumentos de evaluación y material de 
apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formación según lineamientos del 
procedimiento y guía de desarrollo curricular. 2. Realizar el alistamiento de las actividades de 
aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, número de aprendices, disponibilidad de 
equipos, modalidad de formación, y duraciones establecidas en las guías de aprendizaje para el 
logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3. Realizar las actividades de inducción a los 
aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de 
inducción vigente y guía desarrollo del proceso formativo. 4. Asociar aprendices a la ruta de 
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad 5. Orientar el desarrollo de las 
actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solución creativa de 
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje autónomo, el uso de las Tic, el trabajo 
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten 
al aprendiz para el desarrollo de sus competencias según lo establecido en el procedimiento de 
ejecución de la formación profesional integral  6. Utilizar herramientas tecnológicas que El SENA 
brinda para la gestión del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar 
actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7. Registrar 
oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matrícula, 
cancelación de matrícula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento 
del Aprendiz vigente. 8. Emitir juicios de evaluación con base en la valoración de las evidencias de 
Aprendizaje, las características y las premisas de evaluación del aprendizaje descritas en la Guía para 
desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecución de la formación y el reglamento del 
Aprendiz SENA. 9. Realizar evaluación al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagógico del 
Centro estableciendo pertinencia del programa, índice de deserción, y observaciones para la mejora 
de los contenidos curriculares del Programa de Formación, dejando este registro mediante Acta. 10. 
Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para 
el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Apoyar los procesos relacionados con 
Investigación, Ciencia, Tecnología e Innovación del Centro de Formación en caso de ser requerido o 
estar interesado en participar 12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo máximo de 3 días, 
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la 
calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los 
juicios evaluativos, Creación de rutas y asociación de aprendices, Registro de juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13. Cumplir con la entrega de productos 
a los que se comprometió en la formulación del proyecto aprobado. 14. Participar en las actividades 
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de divulgación de ciencia y tecnología organizados por los Centros de Formación. 15.  Presentar 
informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los 
indicadores, metas u objetivos propuestos para el área y/o proceso en el que interviene; y un 
informe final al terminar la ejecución del contrato. 16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria, 
materiales, vehículos, equipos y/o herramientas que disponga para realizar la formación. Y una vez 
finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario, 
el Centro de Formación ponga a su disposición, uso y custodia para la cabal ejecución del contrato. 
17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificación de competencias laborales que apliquen 
a la función instructor. 18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular, 
(Estructuración del proyecto, planeación pedagógica, Guías de Aprendizaje), así como en la 
evaluación del aprendizaje. 19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o 
selección de aprendices. 
 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Barranquilla 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 4 Mes(es) y 27 días. 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         03 DE FEBRERO DE 2020 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:           30 DE JUNIO DE 2020 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2020 

VALOR DEL CONTRATO: $ 16.063.086 

SUPERVISOR: MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 72.206.101 de Barranquilla 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor Total del Contrato $ 16.063.086 

Valor Ejecutado $ 16.063.086 

Saldo Pendiente a Cancelar al Contratista $ 

Saldo a Liberar $ 0 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

- Impartir acción de seguimiento a los aprendices de etapa productiva del Centro Nacional 

Colombo Alemán. 

- Atender las asignaciones de empresas generadas por el apoyo de seguimiento etapa 

productiva. - Visitar empresas en el departamento del atlántico y la ciudad de Barranquilla, 

donde se encuentren aprendices en etapa práctica. Sin embargo, debido a la emergencia 

sanitaria por el virus covid-19 a partir del 24 de marzo de 2020 por decreto de cuarentena 

obligatoria nacional, se realizaron contactos virtuales con las empresas y aprendices en etapa 

productiva para el respectivo seguimiento.  

- Reporte de Información recolectada en las evaluaciones realizadas a los aprendices en etapa 

productiva que se encuentran en las empresas por las diferentes opciones o modalidades de 

etapa práctica. 

- Entrega de evaluaciones (planes, Parciales y finales) de los aprendices asignados en 

seguimiento de etapa productiva del primer semestre del año 2020. 

- Digitación en aplicativo de seguimiento de evaluaciones de aprendices de etapa productiva. 

- Digitación en aplicativo de reporte de evidencias (bitácoras de aprendices). 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
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SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 


