HDOSFA

BN NUEVA ESE HOSBITAL BEPARTAMENTAL
SAN FRANCISCO DE ASiS

POR LA SALUD DE NUESTRA POBLACION
Nit: 901.108.114-5

Quibdd, 10 de febrero de 2025

ESTUDIOS PREVIOS DE QPORTUNIDAD, NECESIDAD Y CONVENIENCIA

1. INTRODUCCION

La Nueva ESE Hospital Departamental San Francisco De Asis, es una Empresa
Social del Estado, Entidad PUblica Desceniralizada del Orden Deparfamenial,
de categoria especial, con Personeria Juridica, patrimonio propio y Autonomia
Administrativa, infegrante del Sistema Nacional de Seguridad Social en Salud,
transformada en Empresa Social del Estado, mediante ordenanza No 032 de 16
de Diciembre de 2016 y que tiene por objetivo principal la prestacion del
servicio de salud de segundo nivel de complejidad, con caracter de Servicio
Publico en el Departamento del Chocd.

La Nueva ESE HDSFA es un prestador de servicios de salud de cardcter piblico,
que ofrece sus servicios a foda la poblacién del Depariamento del Chocd, lo
gue implica que debe dar respuesta oporiuna a todas y cada una de las
reclamaciones, procedimientos administrativos, solicitudes y demds que se le
presenten.

La salud como servicio pUblico a cargo del Estado debe ser garantizado a toda
la comunidad de manera permanente, eficiente e integral. Por elio se requiere
la confratacién del suministro de insumos para el laboratorio Clinico con el fin
de mitigar las enfermedades que agobian a esta poblacién para asi cumplir el

1 objeto misional de la institucidn de acuerdo a las érdenes médicas, para [os
afftiados independientemente del régimen de salud que pertenezca.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 115 del Estatuto Orgdnico
del Sistema Financiero, la Superintendencia Nacional de Salud mediante
Resolucion 004891 del 10 de junio de 2020, ordend: «"(...) la toma de posesidn
inmediata de los bienes, haberes y negocios y la Intervencion Forzosa
Administrativa para Administrar la NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS de Quibdé departamento
de Choco (...)n.

Que la Superintendencia Nacional de Salud, medianie la Resolucién 006329 del
10 de junio de 2021, prorogd el término de la medida de infervencion forzosa
administrativa para administrar la NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS de Quibdé departamento
de Chocé.

Que con fundamento en lo previsto en el articulo 9.1.2.1.1 del Decreto 2555 de
2010 en concordancia con lo dispuesto en el inciso tercero del numeral 2 del
artfculo 116 del Decreto Ley 663 de 1993 [modificado por la Ley 510 de 1999) el
Gobierno Nacional mediante Resolucién Ejecutiva 115 del 10 de junio de 2022,
autorizd la prorroga de la medida de intervencién forzosa administrafiva para
administrar la NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN FRANCISCO DE ASIS.

Que con fundamento en lo previsto en el articulo 9.1.2.1.1 del Decreto 2555 de
2010 en concordancia con lo dispuesto en el inciso tercero del numeral 2 del
articulo 116 del Decreto Ley 663 de 1993 (modificado por la Ley 510 de 1999) el
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Gobierno Nacional mediante Resolucion Ejecutiva 025 del 27 de febrero de
2023, autorizd la préroga de la medida de intervencion forzosa administrativa
para administrar la  NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS, por el término de 6 meses, €S decir
del 01 de marzo de 2023 al 31 de agosto de 2023,

Que mediante resolucion ejecutiva nimero 263 del 25 de agosto de 2023,
emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, se prorroga la toma de
posesién inmediata de los bienes, haberes y negocios y la intervencién forzosa
adminisirativa para administrar la NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS, por el termino de seis {6)
meses, es decir del 1 de sepfiembre al 29 de febrero de 2024,

Que el Ministerio de Salud y Proteccidén Social, mediante resolucién ejecutiva
numero 022 del 20 de febrero de 2024, prorroga latoma de posesion inmediata
de los bienes, haberes y negocios y la intervencion forzosa administrativa para
administrar la NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN FRANCISCO DE ASIS, por el término de un (1) ario, es decir del 01 de marzo
de 2024 al 28 de febrero de 2025.

Que en vitud de lo consagrado en el Capitulo Segundo INTERVENCION
FORZOSA ADMINISTRATIVA PARA ADMINISTRAR; Titulo IX MEDIDAS ESPECIALES, de
la Circular Unica de la Superintendencia Nacional de Salud, es deber del
Agente Especial Interventor, reportar diferentes informes durante el proceso de
intervencion; obligacién que hace necesaria la confratacién para la
compraventa de cilindros de oxigeno medicinal en acero y mandmetros
medicinal, a fin de garantizar la prestacion del servicio en la Nueva ESE Hospital
2 Departamental San Francisco de Asfs.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que, la Nueva E.S.E Hospital Departamental San Francisco de Asis, es una
institucion prestadora de servicios de salud, organizada como una Empresa
Social del Estado, de conformidad con el arficulo 194 de laLey 100 de 1993, que
constifuye una categoria especial de entidad puUblica descentralizada, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patriimonio propio.

La misién de la Nueva ESE HDSFA, es ofrecer y prestar atencién en servicios de
salud de Mediana complejidad y algunos de dlta complejidad, en
cumplimiento de su misionalidad, debe de propender por prestar el servicio
integral a fodos los usuarios del sistema de salud, en concordancia con lo
previsto en el pardgrafo 1° del articulo 4° del Decreto 1011 de 2006, del Ministerio
de Proteccién Social, hoy Ministerio de Salud y Proteccidn Social; arficulando
con la resolucién 2003 del 2014 de Ministerio de Salud y Proteccion Social, “por
la cudl se definen los procedimientos y condiciones que deben cumplir los
prestadores de Servicios de Salud para habilitar los servicios y se dictan otras
disposiciones”, donde se indica que se debe qjustar periddicamente y de
manera progresiva los estGndares que hacen parte de los diversos
componentes del sisfema obligatorio de garantia de calidad de atencion de
salud y los procedimientos y condiciones que deben cumplir los prestadores de

servicios de salud. .

Que el articulo 48 de la constitucién politica, provee que, La Seguridad Social
es un servicio publico de cardcter obligatorio que se prestard bajo la direccion,
coordinacién y control del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia,
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universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la Ley. Se garantiza
a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad Social. Ef Estado,
con fa participacion de los parficulares, ampliard progresivamente la cobertura
de la Seguridad Social que comprenderd la prestacién de los servicios en la
forma que determine la Ley. La Seguridad Social podra ser prestada por
entidades puUblicas o privadas, de conformidad con la ley. No se podrdn
desfinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la Seguridad Social para
fines diferentes a ella.

Asi mismo, el articulo 49, reza que, La atencién de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las
personas el acceso a los servicios de promocion, profeccidn y recuperacion de
la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de
servicios de salud a los habitanfes y de saneamienfo ambiental conforme a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. Tambien, esfablecer las
politicds para la prestacion de servicios de salud por enfidades privadas, y
ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la
Nacién, las entidades territoriales y los particulares, y determinar los aportes a su
cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud
se organizardn en forma descenfrdlizada, por niveles de atencion y con
participacion de la comunidad. La ley sefialard los férminos en los cudles la
atencién bdsica para fodos los habitantes sera graiuifa y obligatoria. Toda
persona tiene el deber de procurar el cuidado infegral de su salud y la de su
comunidad.

La Nueva ESE HDSFA, dentro de los contemplado en su portafolio de servicios
como Instifucion Prestadora de Servicios de Salud de segundo nivel de

3 atencion, tiene habilitado los servicios de urgencias, hospitalizacion, cirugia y
UCI, terapia respetaria para dar cumplimiento a todos los contratos que fienen
suscritos con las diferenies EPS.

Como derecho fundamenial, la salud conlleva la obligacién del Estado de
asegurar la prestacién eficiente y universal de un servicio pUblico de salud que
permita a todas las personas preservar, recuperar ¢ mejorar su saiud fisica y
mental, garantizando el desarrollo pleno y digno del proyecto de vida de cada
personda.

Para la ejecucidon de la prestacion de los servicios de salud, la Nueva ESE HDSFA,
requiere contar con elementos que coadyuven al suminisiro de oxigeno,
garantizando la prestacion del mismo en foda la entidad, teniendo en cuenta
que la ESE, presta sus servicios en hospitalizacidn, Quirdéfano, urgencias, Unidad
de Cuidados Intensivos y en general en los servicios que sean requeridos.

El suministro de oxigeno es esencial para el fratamiento de pacientes con
dificuliades respiratorias, enfermedades pulmonares y en situaciones de
emergencia, lo gue conlleva a garantizar el suministro del gas vital.

En desarrollo de las funciones misionales y de apoyoe, la Nueva ESE, para la
prestacién de los servicios de salud, reguiere contar con recurso humano, asi
como con recursos de tipo fisico como infraestructura, equipos, insumos y como
en este caso, la compraventa de cilindros de oxigeno medicinal en acero,
mandmetros medicinal y reloj de oxigeno. -

Adicionalmente, la presente necesidad se encuentra incluida en el Pian Anual
de Adquisiciones institucional para la vigencia 2025.
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3. IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA
NECESIDAD

El objeto del contrafo se enmarca en los Contratos de Prestacion de Servicios y
su actividad se encuenira codificada bajo el codigo UNSPSC.

i,

cio% %‘% %\l Bie - o
Cilindros de gas o
dispositivos relacionados
472000000 | 42270000 | 42271700 | 42271701 |para uso médico
41000000 | 41100000 | 41103300 | 41103311 |Manometros
Temporizadores de

42000000 | 42270000 | 42271700 | 42271704 |oxigeno

4, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Las empresas sociales del Estado constifuyen una categoria especial de
enfidad pUblica desceniralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia descentralizada, u autonomia administrativa, creadas por laley o
por Asambledas o concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto
en el capitulo lIl, Titulo Il del libro de la ley 100 de 1993 y sus modificaciones
contenidas en las leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011.

El régimen juridico aplicable al presente PROCESO DE CONTRATACION, por
disposicién expresa del numerat é°, del articulo 195 de la ley 100 de 1993, serd
el Derecho Privado, es decir, se aplicardn las normas del codigo civil, el codigo
de comercio vy prevalecerd el principio de autonomia de la volunfad, entre
ofros.

De igual manera, conforme al arficulo 13 de la ley 1150 de 2007, las entidades
estatales que por disposicion legal cuenfen con un régimen coniractual
excepcional al del Estatuto General de coniratacion de la admiracion publica,
como el de la NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS,
aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen
legal especial (manual interno de coniratacién ), los principios de la funcion
administrativa y de la gestién fiscal de que fratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica, respectivamente segin sea el caso, y estardn sometidas
al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsio legalmenie para la
confratacién estatal.

LA NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS, es und
entidad que presta el servicio de salud, regulada por los principios de la
seguridad social en Colombia, como son UNIVERSALIDAD, INTEGRACION
PRESTACIONAL, SOLIDARIDAD, UNIDAD, IGUALDAD, INTERNACIONALIDAD Y
EFICACIA, significa estos que las prestaciones del servicio deben estar
infegrados arménicamente en lo referente a los beneficiarios, es decir que el
servicio debe ser prestado en forma OPORTUNA (fiempo) de manera suficiente
(cantidad} y deben ser completos (calidad) y asfigualmente dar cumplimientos
a los articulos 44, 46, 47, 48, 49 y 50 de la Constitucion nacional.
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Desde el punto de vista interno, se acatdrdn las disposiciones del Estatuio de
Contratacion de la NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE
ASIS. En tal sentido se dard aplicacién al manual de contraiacion.

5. OBJETO A CONTRATAR.

5.1. OBJETO CONTRACTUAL:

COMPRAVENTA DE CILINDROS DE OXIGENO MEDICINAL, MANOMETROS
MEDICINAL Y RELOJ DE OXIGENO A FIN DE GARANTIZAR EL SUMINISTRO
OPORTUNO DE OXIGENO EN LA NUEVA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
FRANCISCO DE ASIS

5.1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

E coniratista se compromete a redlizar la provision como minimo con las
siguientes especificaciones fécnicas:

iTEM DESCRIPCION CANT. u/m

1 CILINDRO DE OXIGENO MEDICINAL EN 10 NIU
ACERO DE 6.5 METROS CUBICOS

2 CILINDRO DE OXIGENO DE 1M 5 NIU

3 MANOMETRO MEDICINAL DE ROSCA DE 1 7 NIU
RELOJ

4 RELOJ DE OXIGENO DE ROSCA A ROSCA 1 94

5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATO
5.2.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.2.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA, de manera independienie, sin ninguna clase de subordinacion
o dependencia con el contratante; y utilizando sus propios medios, ejécutard
las actividades que se describen a continuacién: 1. Redlizar la entrega de Ia
totalidad de los bienes descriptos en la cotizaciéon. 2. Cumplir con el objeto y
especificaciones técnicas del contrato en el plazo convenido. 3. Sustituir o
reponer los bienes que resulten deteriorados en el fransporte, o condiciones de
calidad y especiaciones diferentes a las acordadas, dentro de la oportunidad
gue establezca la ESE. 4. Garantizar el correcto funcionamienio de los bienes
entregados al hospital. 5. Informar al supervisor del confrato sobre cualquier
novedad relacionada con el desarrollo del objeto contractual. 6. Las demds
obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato e incluidas en la
cofizacion.

5.2.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas del presente contrato o de las que
confrarien el ordenamiento juridico.
1. Ejecutar el objeto contractual de conformidad con la oferfa presentada
y con las sefialadas en el Estudio de conveniencia y oporiunidad.
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2. Responder por las aciuaciones que vayan en coniravia del derecho que
tiene toda persona al respeto de su honra y el reconocimiento de su
dignidad.

3. El contratista asumird por su cuenta y riesgo las actuaciones U omisiones
redlizadas por él en desarrollo de las obligaciones contractuales suscritas
con la Entidad, que se encueniren tipificadas en el codigo penal
colombiano.

4. Ejecutar con sus propios medios y personal, en forma independiente y
con plena autonomia hasta su total terminacion y aceptacién final, los
trabajos correspondientes a la terminacién de la obra sefialada en el
presenie pliego de condiciones y las especificaciones técnicas.

5. Aceptar la correccién y ajuste de las actividades que no cumplan con
las exigencias dispuestas por la Entidad.

6. Ejecutaridoneay oportunamente el objeto y alcance del conirato, obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamienfos.

7. Redlizar por su cuenta y riesgo el pago de los aportes al Sistema General
de Seguridad Social (salud, pensidén y pagos de parafiscales si hubiere
lugar).

8. Suscribir las actas comespondientes para el desarrollo del objefo
contractual y presentar el informe de ejecucién confractual requerido
por el supervisor.

9. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la
ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

10.Tener una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria

11. Asumir fodos los costos que genere la legalizacion del conirato.

12. Mantener actuadlizado el domicilio durante la vigencia del coniraio y
cuairo {4) meses mas y presentarse la Enfidad en el momento en que
sea requerido por el Hospital para la comespondiente liquidacion de ser
necesarna.

13. Presentar las especificaciones de las aclividades que lo requieran dl
ordenador del gasto para su aprobacion.

14. El contratista declararda bajo juramento, ei cual se entiende prestado con
la aceptacién del contrato, que no se haya incurso en ninguna de las
causdles de inhabilidad ni incompatibilidad previstas en la Constitucidon
Nacional y las leyes vigentes.

15.El contratista no podrd ceder total o parcialmente el confrato ni los
derechos U obligaciones que del mismo emanan, ni subcontratar el
objeto del mismo a persona alguna, salvo previa autorizacion por parte
del Gerente de la ESE. El contratista prestard los servicios objeto del
presente confrato en la NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE AS[S. o en donde se requiera por la
necesidad del servicio, previa concerfacion entre las partes sobre el
numero y el fipo de actividades por diay por mes, segun su disponibilidad
de tiempo, la oferia de servicios y previa coordinaciéon con las
autoridades administrativas y asistenciales de la entidad, siendo de
cargo de este Ulfimo brindarle la informacién pertinente para el desarrolio
de la gesfion.

16.El contratista se compromete a tener comportamiento moral y ético
dentro de las buenas costumbres, que son necesarias para lograr
desarrollar las actividades encomendadas en el presente contrato, sin el
comportamienfo étfico y moral no podria desarroliar plenamenie el
objeto contractual y en el confexio dentro de la Entidad.
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17. El contratista se compromete a desarroliar sus actividades y obligaciones
contraciuales en 6ptimas condiciones fisicas, no podrd presentarse con
sintomas de embriaguez o bajo los efectos de susiancias psicoactivas.

18. El contratista brindard credibilidad v tranquilidad respecto de su gestién,
la cudl deberd ser desarrollada dentro de un ambiente de respeto vy
equidad, reconociendo la diversidad de criterios y propiciando un
ambiente adecuado para que al interior del HOSPITAL se promueva
igualdad de oportunidades y {rafo para expresar opiniones, planiear
inquietudes o formular sugerencias deniro de la necesidad de servicio de
fa Enfidad.

19. El Coniratista deberd velar por la proteccién de informacién privilegiada,
aquella informacion sujeta a reserva, asi como la que aln no ha sido
dada a conocer al publico exisiiendo deber de confidencialidad sobre
la infermacién.

20.El confratista se compromele a acluar en todo momento con
profesionalismo, buena fe, lealtad y diligencia en favor de los mejores
infereses del HOSPITAL, asegurando que todas las actuaciones propias y
las responsabilidades asignadas en el desarrollo del objeto coniractual,
con el fin que se desarrollen en el marco de los principios, valores y
politicas de la Entfidad,

21.El coniratista debe ser prudente y respetuoso tanto en el
comportamiento, como en el lenguaje en el gjercicio del cumplimiento
de sus obligaciones, manejando con seriedad, responsabilidad vy
discrecion sus relaciones personales con funcionarios y Confratistas de la
Enfidad, cuidando que las mismas no afecten de ninguna manera el
cumplimienio del objeto coniractual, ni resien o objetividad e
independencia requeridas para la adopcidén de las decisiones que
corresponden,

22. El contratista deberd dar buen uso de los objetos, instalaciones, sistemas
de informacién y demds elementos asignados con el fin de dar
cumplimiento al objeto coniractual y como parte de ello, instalar
Unicamente programas y disposifivos autorizados por el HOSPITAL,
respetando los lineamienfos y direcirices definidos para elio por las
direciivas de la Entidad.

23.El contraiista observard un frato respetuoso frente a los funcionarios y
contfratistas del HOSPITAL, respetando sus criterios y privacidad,
absteniéndose de adelantar conductas discriminatorias contfra la
condicién racial, sexual, religiosa y politica tanto de funcionarios como
de confraiistas.

24, El Contratista se compromeie a conocer y adherir a su comportamiento,
los Protocolos de Bioseguridad establecidos por la Entidad (aplica
protocolo Covid-19), al ingreso, permanencia y refiro de la Nueva ESE
Hospital D.S.F.A.

25.Cumplir con las actividades asignadas en forma oporfuna, seguraq,
eficiente y eficaz.

26.Responder por los elementos y bienes que se pongan a disposicidon en el
ejercicio de sus obligaciones coniractudles, propendiendo en todo caso
por su conservacion y uso adecuado.

27.Velar y salvaguardar los bienes que le han sido encomendados en el
cumplimiento de las obligaciones y cuidar que sean ulilizados debida y
racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados.

28. Custodiar y cuidar los bienes y recursos que, por razén de su objeio
contractual, cargo o funcidn conserve bajo su cuidado o ala cual tenga
acceso, e impedir o evitar la susiraccién, destruccion, ocultamiento o
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ulilizacién indebidos, de evidenciarse alguna de ellas deberd responder
de forma pecuniaria.

29.la NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SANFRANCISCO DE ASIS,
iniciard el proceso sancionatorio respectivo cuando el contratista en su
custodia haya sustraido y/o destruido los bienes y recursos en el ejercicio
del objeto coniraciual, que de resultar sahcionado se procederd a
realizar descuento del valor previsto en el acta parcial de supervision.

30.Fl confrafista deberd presentar al supervisor del contrato las
incapacidades que se le generdl tanfo por enfermedad laboral como
por enfermedad de origen comun.

31.El coniratisia deberd suscribir acta de suspension del presente confrato
cuando presente incapacidad médica que no permita el efectivo
cumplimiento del objeio coniractual.

39, | contratista deberd acudir alas diversas capacitaciones de los procesos
y procedimienios que adelante la NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN FRANCISCO DE ASIS, en virtud de la acreditacién y habilitacién de
calidad.

33. El contratista deberd verificar y responder segUn su objefo confractual los
rémites y procedimientos previsios del software “Sistema Gestidn
Infegral” SGI contratado por la Entidad.

34 Fl coniratisia deberd abstenerse en fodo momento de difundir rumores,
versiones inexactas o falsas por cualquier medio oral o escrifo. En caso de
llegar a hacerio, serén de su exclusiva responsabilidad los dafios que con
ello se ocasionen, sin perjuicio de las acciones a que haya lugar en su
contra por incumplimiento de los deberes a su cargo.

35 | coniratista deberd Cumplir las leyes, reglamenios y normas
profesionales, con el fin de evitar toda accion que pueda desacreditar a

8 la Entidad.

36. Apoyar en los procesos de supervision que adelante la enfidad para la
vigilancia de los coniratos

37. El contratista deberd participar en el comité de emergencias cuando sed
requerido.

38. Bl contratista deberd eniregar al supervisor y al érea de contratacién de
|a NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SANFRANCISCO DE ASIS, las
polizas requeridas a mas tardar el dia siguiente a su vencimienio, de no
presentarse la NUEVA E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE
ASIS, suspenderd la ejecucion del contrafo.

39 RESPONSABILIDAD. El (la) Confratista es responsable por el cumplimiento
del objeto establecido en la clausula 1y 2 del presente Conirafo. H (la)
contratista serd responsable por los danos que ocasione al Hospital en fa
ejecucion del objeto del presente conirato. Ninguna de las partes sera
responsable frenfe a ia oira o frente a terceros por dafios especiales,
imprevisibles o danos indirectos, derivados de fuerza mayor © C€Qso
forfuito de acuerdo con laley.

5.3.PLAZO DE EJECUCION.
El plazo de ejecucion del coniraio serd de cinco (5) dias, o hasta agotar el
monto del contrato contados a partirde la suscripcién del acta de inicio, previo

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato
sin exceder del 31 de diciembre de 2025.

5.4. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
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La supervisidn de este contrafo serd ejercida por la Subgerencia Administrativa
y Financiera o quien es delegado por el Ordenador del Gasto. El Supervisor serd
el intermediario entre la E.S.E., y el Conlratista y por su conducto se framitardn
todos los asuntos relativos al desarrolle del mismo.

5.5.IMPUESTOS Y RETENCIONES

5.6. Los impuestos y retenciones que surjan del conirato de prestacion
de servicios correrdn por cuenta del CONTRATISTA

5.7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El futuro CONTRATISTA deberd afirmar bajo la gravedad del juramento, que no
se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompafibilidad
previstas en la Constitucién Politica, las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de
2011, y demdas normas aplicables a la materia.

5.8. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES
Se aplicardn los articulos 15, 16, 17 de la Ley 80 de 1993.

5.9. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A SUSCRIBIR

Contrato de compraventa.
5.10. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION.

El domicilio coniractual, para todos los efectos legales, serd la ciudad de
Quibdd, Departamenio de Chocd.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Por fratarse de un contrato que se encuenira en la modalidad, de seleccién
contratacién directa, contempladas en el articulo 33 de la Resolucion 01446 de
2021, modificado por la resolucion 0854 de 2023, el cual establece que procede
la modalidad de confratacion directa cuando se trate de confratos cuya
cuantia sea inferior a quinientos (500} salarios minimos legales mensuales
vigentes, cualguiera sea su naturaleza.

7. ANALIS’IS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y ASPECTOS
ECONOMICOS.

7.1. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

La ES.E., considera que para la ejecucidn del objefo del conirato se necesita
una persona natural o juridica con experiencia en la provisidn del objeto a
contratar.

Dada las especificaciones técnicas de los elementos requeridos, se estimo el
valor del contrato en la suma de TRECE MILLONES VEINTE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA PESOS ($13.020.350) MCTE; para el desarrollo del objeto
coniractual, se fomd como referencia las cotizaciones presentadas.

7.2. PLAN DE CONTRATACION

o
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La presente contratacion se encuentra en el Plan de Contrataciéon para la
vigencia 2025.

7.3. VALOR DEL CONTRATO

Para la satisfaccién de I-o necesidad, de acuerdo con la duracién del contrato,
se requiere de un presupuesio por la suma TRECE MILLONES VEINTE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS ($13.020.350) MCTE.

7.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La ES.E., pagard el conirato a que se refiere el presente documento con cargo
al rubro presupuestal: 2.1.2,02.02.008-01-83990 Gastos de: OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES TECNICOS Y EMPRESARIALES; Fuente de la apropiacion:
RECURSOS PROPIOS.

Para atender el costo del contrato a celebrarse, se cuenia con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal N°. 154 por valor de TRECE MILLONES VEINTE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS ($13.020_.350) MCTE.

8. FORMA DEPAGO

El CONTRATANTE pagard al CONTRATISTA el 100% del valor del presenie
contrato, al cumplimiento de las actividades derivadas del objeto del contrato,
segun su ejecucion previa presentacion y radicacién de la faciura o
equivalente, observando gue esta cumpla con las normas legales de la DIAN,
de acuerdo a la ejecucién contractual, certificado por el supervisor designado
por la Nueva ESE.

PARAGRAFO 1. Las demoras en el pago originadas por la presentacion
incomrecta de los documentos requeridos para el pago serdn responsabilidad
del coniratista y no tendréd por ello derecho al pago de infereses o
compensacion de ninguna naturaleza. PARAGRAFO 2. Para los pagos se
requiere la radicacién de los siguientes documentos: 1) Cerlificado de
cumplimiento emitido por el supervisor del contfrato. 2) Comprobanie de
entrada de los bienes a almacén. 3) Recibos de pago por concepto de apories
al sistema de seguridad social en salud, pensién y al sistema de riesgos laborales
y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar. 4). Factura en caso de que el
contratista este sujeto al régimen comun,

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en la Resolucion 0146 de 2021 y teniendo
en cuenta que la seleccién objetiva del contralista recae sobre sus requisitos
de capacidad, idoneidad y experiencia certificada, no son aplicables [os
criterios no resulta necesario obtener varias ofertas. De fo anterior se dejara
constancia en la revision de los requisitos de Idoneidad y Experiencia.

10. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNA’CIC')N DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

—
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De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto
de la presente confratacion directa, Nueva ESE Hospital Deparfamental San
Francisco de Asis, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los

siguientes riesgos:
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11. ANALISIS DE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.

De acuerdo conlo establecido en la Resolucion 0146 de 2021 y de-conformidad
con el esiudio efeciuado segin la mairiz de andilisis de la exigéncia de las
garantias destinadas a amparar a la ES.E, Sl deberd constituir garantia a favor
de la E.S.E.

Cumplimiento 0% por un término igual al de la
duracidn del conirato y seis (6)
meses mas.

Cadiidad y  comrecto 10% Por un término igual al de la

funcionamiento de los duracién del contrato y seis {6)

bienes meses mas

PARAGRAFO PRIMERO: todas las garantias requieren para su vdlidez, la
aprobacion por parte del confratante, la Nueva E.S.E Hospital Departamental
San Francisco De Asfs. PARAGRAFO SEGUNDO: el contratista se obliga a
maniener vigentes los amparos exigidos en esta cldusula, so pena de incurrir en
las sanciones legales que hubiera lugar, y corresponderd al contratista el pago
relativo al oforgamienio de las garantias exigidas, dichos amparos deberan
permanecer vigentes hasia la liquidaciéon del contrato. PARAGRAFO TERCERO:
La(s) anterior(es) garantiafs), la Nueva E.S.E.H.D.S.F.A. las hard efectiva, en caso
de incumplimiento del confraio por hechos imputables al Contratista.
PARAGRAFO CUARTO: No se podrd iniciar la ejecucion si no existe previamente
por parte de la Nueva ES.EH.D.S.F.A., aprobacién de las garantias legalmente
constituida.

12. CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR:

En virtud de la suscripcion del conirato EL CONTRATISTA transfiere a fitulo
gratuifo y de manera iniegral, infemporal vy sin  limitacidn alguna
al CONTRATANIE, los derechos patrimoniales de autor que se deriven de
cualquier obra, publicacion y en general de cualqguier creacién que se haya
efecluado como consecuencia del cumplimiento del objeto y de las
obligacicones del contrato. En virtud de lo anterior, el CONTRATANTE adquiere los
derechos patrimoniales cedidos en los términos establecidos en la Decision
Andina 351 de 1993, la Ley 23 de 1982 y todas aquellas que resulten aplicables,
guedando excluidas de la cesion los derechos morales de autor.

13. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, la presente coniratacion NO estd cobijada por un acuerdo comercial
vigente para el Estado Colombiano.

14. LIQUIDACION

Siendo un conirato de prestacion de servicios, de acuerdo alo ordenado en el
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articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150y
el arficulo 217 del Decreto 19 de 2012, no serd objeto de liquidacion. Sin
embargo, clando el conirato se termine de manera anormal o hayd saldos a
tavor de la EAE, deberda ser liquidado dentro de los cuatro {4) meses siguientes
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