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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Julio de 2020  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1349489 
Coordinador de Automatización 
Titulada Virtual 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Julio del año 2020 

Referencia: No 1349489 del año 2020 
 
ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.143.430.391 de 
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: f).  un pago correspondiente al mes de Julio de 2020 por valor de (3.278.181). Los 
honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 08150728275 
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 16 de Diciembre de 2020. 

OBJETO: 

Prestación de servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de seguimiento etapa productiva y ética a los aprendices de los grupos de 
tecnologos de formación virtual titulada de acuerdo a la programación académica del sena Centro 
Nacional Colombo Alemán 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Seleccionar estrategias de enseñanza, 
aprendizaje y evaluación para 
aprendices en etapa productiva 

Selección de estrategias para 
mejorar el proceso de 
enseñanza y de aprendizaje 
de nuestros aprendices en 
etapa productiva 

Correos electrónicos, 
LMS, Sofia Plus, Foros 
de Actividades, 
Anuncios en LMS 

2 Programar las actividades de 
enseñanza, aprendizaje y evaluación de 
conformidad con los módulos de 
formación y el calendario institucional y 

Programación de actividades 
para la enseñanza, el 
aprendizaje y la evaluación de 
aprendices 

Informes, Sofia Plus. 
LMS 
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el Manual de Procedimientos para la 
ejecución de acciones de Formación 
Profesional. 

3 Reportar información académica y 
administrativa según las 
responsabilidades institucionales 
asignadas. 

Reporte de actividades 
realizadas en fichas: 1310017; 
1310018; 1310019; 1310176; 
1412866; 1412867; 1412868; 
1412869;1412870; 1413117; 
1413118; 1413119; 1413120; 
1413121; 1413122;1413123; 
1564973; 1565112; 1565113; 
1565114; 1565115; 1565218; 
1565219; 1565220; 1565221; 
1565315; 1565316; 1565317; 
1565318; 1565381; 1565382 

Correos electrónicos, 
informes, reportes 

4 Evaluar etapa productiva de aprendices 
de las fichas asignadas 

Evaluar en SofiaPlus a los 
aprendices cuya 
documentación de etapa 
productiva se encuentra 
completa 

SofiaPlus, LMS, 
Correos electrónicos 

5 Generación  y seguimiento de reportes 
para verificación de aprendices a 
certificar 

Seguimiento de reportes 
generados en SofíaPlus, para 
verificar estado de aprendices 
y proceder a  certificar 

Reportes de juicios 
evaluativos 

6 Atención oportuna a requerimientos, 
dudas e inquietudes de aprendices en 
Etapa Productiva 

Atención a dudas, 
inquietudes, requerimientos 
de aprendices que se 
encuentran en etapa 
productiva 

Correos electrónicos, 
foros de actividades 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, 
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
  
ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO 
Contratista 
C.C. No. 1.143.430.391 
 
Recibí a satisfacción: 
  
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 1349489 de 2020 
Coordinador de Automatización 



Tipo de 

Documento

Número de 

Documento
Nombre Apellidos

APROBÓ 

E. 
ESTADO ALTERNATIVA EMPRESA CONTRATO

CARTA 

EP
ARL

CC 1001660178
LUZ 

MARINA

PEREZ 

USUGA
SÍ CERTIFICADO

CONTRATO DE 

APRENDIZAJE

AGENCIA DE 

ADUANAS 

SUCOMEX S.A. 

NIVEL II

1 N/A 1

CC 1010170172
JULY 

ADRIANA

GUZMAN 

BAUTISTA
SÍ EVALUADO

ESTÁ EN 

LISTADO DE 

LIZ DE NO 

SEGUIMIENTO 

MÍOS

Realizará las 

TyT en 

octubre

CC 1023923898 MAURICIO
FANDIÑO 

GIL
SÍ CERTIFICADO

ESTÁ EN 

LISTADO DE 

LIZ DE NO 

SEGUIMIENTO 

MÍOS

Centro de Formación:

Fecha Inicio: 07/11/2017

Fecha Fin: 07/11/2019

Modalidad de Formación: VIRTUAL

Denominación: NEGOCIACIÓN 

INTERNACIONAL
Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Regional: 8 - REGIONAL 

ATLÁNTICO

DOCUMENTOS APORTADOS POR EL APRENDIZ

Reporte de Juicios 

de Evaluación
Fecha del Reporte: 04/09/2019

Ficha de Caracterización: 1565315

Cógigo: 122702

Versión: 100



CC 1036928059
ERIK 

ALBERTO
GARZON SÍ CERTIFICADO

VÍNCULO 

LABORAL

COMPASS 

GROUP
1 1 1

CC 1070329468
CRISTIAN 

EDUARDO

GUTIERRE

Z JIMENEZ
SÍ

EN 

FORMACIÓN

CC 1098734889
YURLEY 

MILENA

GARCES 

DELGADO
SÍ

EN 

FORMACIÓN

CC 1143397181
AURY 

STELLA

LEON 

NARVAEZ
SÍ CERTIFICADO

CONTRATO DE 

APRENDIZAJE
CY DE COLOMBIA

CC 34569109

YENY 

CONSUEL

O

CHARRY 

MILLAN
SÍ

EN 

FORMACIÓN

CC 39657915
MARIA 

INES

RODRIGUE

Z 

FUENMAYO

R

SÍ
EN 

FORMACIÓN

CC 52492004
MARTHA 

LILIANA

PATIÑO 

PEREZ
SÍ

EN 

FORMACIÓN

APOYO A 

UNIDAD 

PRODUCTIVA 

FAMILIAR

LUFFA 

PRODUCTOS 

CON ESTROPAJO

CC 53160395
DIANA 

PATRICIA

OROZCO 

MELO
SÍ

EN 

FORMACIÓN

CC 79393747 FRANS
LOZANO 

VANEGAS
SÍ

EN 

FORMACIÓN

CC 94556394 HAROLD
MARTINEZ 

COLLAZOS
SÍ CERTIFICADO

APOYO A 

UNIDAD 

PRODUCTIVA 

FAMILIAR

PROCESOS 

CONFIABLES 

TECNOLÓGICOS 

S.A.S.

1 1 1



B1 B2 B3 B4 B5 B6 B7 B8 B9 B10 B11 B12
SEG 

PARCIAL

SEG 

FINAL

TOTAL 

ACTIVIDADES

% 

AVANCE

1 1 1 1 1 1 1 1 10 59%

#¡VALOR! #¡VALOR!

0 0%

DOCUMENTOS APORTADOS POR EL APRENDIZ



1 1 1 1 1 1 9 53%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

1 1 1 1 1 1 9 53%

TOTAL EN 

FORMACIÓN
13

TOTAL EN ETAPA 

PRODUCTIVA 3



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos

CC 1007453850 DUVAN ARLEY ARANGO PEREZ

CC 1026571049 JEFRY GIOVANI GONZALEZ TELLEZ

CC 1032375858 JIMY ALEXANDER OCAMPO GIL

CC 1051954210 DIANA ELIZABETH RODRIGUEZ CASTELLANOS

CC 1116247622 JONATHAN ANGULO ROJO

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 17/09/2019

Ficha de Caracterización: 1310019

Cógigo: 228106

Versión: 102

Denominación: ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

Estado de la Ficha de Caracterización: TERMINADA POR FECHA

Regional: 8 - REGIONAL ATLÁNTICO

Centro de Formación: 9207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

Fecha Inicio: 24/10/2016

Fecha Fin: 24/10/2018

Modalidad de Formación: VIRTUAL



CC 1118197893 HEIDY PAOLA CORTES GAMEZ

CC 1124863280 JENIFER KATHERINE MURCIA NASTACUAS

CC 1143339125 CHAYAN RENE DE LAS AGUAS LOPEZ

CC 52242873 BERENICE BUITRAGO GARCIA



Estado Aprobó?

CERTIFICADO No ha enviado 

pruebas TyT 

Sí PROYECTO 

PRODUCTIVO

CERTIFICADO Sí

EN FORMACION jaocampo858

@misena.edu.

Sí Se le envió 

correo por 2da 
CERTIFICADO Sí

CERTIFICADO Sí

Reporte de Juicios de Evaluación
17/09/2019

1310019

228106

102

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

TERMINADA POR FECHA

8 - REGIONAL ATLÁNTICO

9207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

24/10/2016

24/10/2018

VIRTUAL

mailto:jaocampo858@misena.edu.co#
mailto:jaocampo858@misena.edu.co#


ESPERA 

CERTIFICADO

hepa-

1003@hotmail

.com

Sí VÍNCULO 

LABORAL

FUNDACIÓN 

TÉCNICA DE 

COLOMBIA

falta 

evaluació

n final 

CERTIFICADO Sí

EN FORMACION chrdelasaguas

@gmail.com; 

Sí

CERTIFICADO Sí

mailto:hepa-1003@hotmail.com#
mailto:hepa-1003@hotmail.com#
mailto:hepa-1003@hotmail.com#
mailto:chrdelasaguas@gmail.com#
mailto:chrdelasaguas@gmail.com#

