[ | _I Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHmmadriga MARYORI CRISTINA MADRIGAL LUJAN
AS Comprobante Unidad 6 Subunidad 24-12-00-300 RAN_DIRECCION REGIONAL
I' "-la Ejecutora Solicitante: NOROCCIDENTE
i HE n:ﬂ“ Fecha y Hora Sistema: 2023-06-26-8:42 a. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 4723 de fecha 2023-05-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Nuamero: 23923 Fecha Registro: |2023-06-26 Unidad / Subunidad Ejecutora: 24-12-00-300 RAN_DIRECCION REGIONAL NOROCCIDENTE
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 70.292.215,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 70.292.215,00 | Saldo x Obligar: 70.292.215,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 901008002|Razén Social: | CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA S.A'S. [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 00767586761 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. [ Tipo: | Ahorro Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 42985374 ‘ Nombre: ROSA ELISA GOMEZ TORO Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL NOROCCIDENTE
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o Fecha de . ) Num. Solicitud de . ) s CONTRATO X A
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: No Comision: Numero: |22000689 H4 01 Tipo: DE OBRA Fecha: 2023-06-26
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-2403-0600-49-0-2403025-02
ADQUISICION DE BIENES Y
,
BERASTEGUI. CIENAGA DE MEJORAMIENTO DE LOS Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ORO - CORDOBA
SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A
LA NAVEGACION AEREA DE LA
REGION ANTIOQUIA
70.292.215,00 0,00
Total: 70.292.215,00 0,00 70.292.215,00 70.292.215,00
Objeto: ‘ LOTE 1: REALIZAR MANTENIMIENTO DE ZONAS DE SEGURIDAD Y ZONAS VERDES DEL AEROPUERTO DE CIENAGA
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
30000 ‘UAEAC - RAN - REG. ANTIOQUIA 9-1 ‘ INVERSION PROPIOS CSF 2023-12-27 70.292.215,00 70.292.215,00 |NINGUNO
J b
IRMA(S) RESPONSABLE(S)
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FORMATO

@

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

3201.092

ACTA DE RECIBO PARCIAL N° 2

CONDICIONES GENERALES

NUMERO DE
CONTRATO No. 23000689 H4 01 DE 2023
CLASE DE
CONTRATO CONTRATO DE OBRA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
CONTRATANTE AERONAUTICA CIVIL — AEROCIVIL
CONDEIN - CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE
CONTRATISTA INGENIERIA S.A.S. NIT. 901.008.002-1
LOTE 1: REALIZAR LAMANTENIMIENTO DE ZONAS DE
OBJETO SEGURIDAD Y ZONAS VERDES DEL AEROPUERTO
DE CIENAGA DE ORO
SETENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS
VALOR MIL  DOSCIENTOS QUINCE PESOS MI/CTE
($70.292.215.00), INCLUIDO IVA SOBRE UTILIDAD.
PLAZO SEIS (6) MESES O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2023, LO QUE PRIMERO OCURRA
CDP 4723 del 15 de mayo de 2023
RP 23923 del 26 de junio de 2023
FECHA

LEGALIZACION

27 de junio de 2023

SUPERVISOR Y/O
INTERVENTOR

ALVARO HERNAN RESTREPO GUZMAN,




FORMATO

@

AERONAUTICA CIVI ACTA DE RECIBO PARCIAL N° 2

3201.092

En la ciudad de Rionegro, a los nueve (9) dias del mes de octubre de
2023, se reunieron: GUILLERMO ENRIQUE VELEZ A identificado con
cedula de ciudadania numero 71.677.661 de Medellin, en
representacion de CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE
INGENIERIA SAS con Nit 901.008.002 - 1, como contratistay ALVARO
HERNAN RESTREPO G., como supervisor designado por la entidad
para ejercer la vigilancia y control del contrato con el fin de dejar
constancia que durante el periodo comprendido entre el 23 de agosto de
2023 y el 9 de octubre de 2023, se ejecutaron cantidades de obra
relacionadas al objeto del presente contrato, que corresponden al acta
parcial de obra N° 2, por un valor de veinticinco millones ochocientos
veintiin mil seiscientos treinta pesos ($ 25.821.630,00), cumpliendo el

contratista con los pagos de los aportes al sistema de seguridad.

;%@WW 7 e i MeZi &y,

GUILLERMO ENRIQUE VELEZ A. ALVARO HERNAN RESTREPO G.
R. L. CONDEIN SAS AEROCIVIL
Contratista. Supervisor designado




AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

LOTE 1: REALIZAR LA MANTENIMIENTO DE
ZONAS DE SEGURIDAD Y ZONAS VERDES DEL
AEROPUERTO DE CIENAGA DE ORO

ACTA PARCIAL N° 2

CONTRATO No. 23000689 H4 01 DE 2023

FECHA: OCTUBRE 9 DE 2023

CONTRATISTA:

PLAZO : SEIS (6) MESES O HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023, LO QUE PRIMERO OCURRA

CONDEIN SAS

VALOR: $70.292.215

FECHA INICIO: JUNIO 30 DE 2023

SUPERVISOR:

ALVARO HERNAN RESTREPO GUZMAN

CONDICIONALES CONTRACTUALES ACTA PARCIAL 2 ACUMULADOS
ITEM DESCRIPCION
UNIDAD [ CANTIDAD V. UNITARIO V TOTAL CANTIDAD VALOR TOTAL CANTIDAD VALOR TOTAL
Mantenimiento de zonas verdes. 1. Roceria: zonas de seguridad y demas
areas del aeropuerto. Debe incluir la limpieza de las areas perimetrales
internas (desde las zonas de seguridad hasta el cerramiento). Consistente
en desmonte y limpieza de zonas no boscosas. Incluye Aplicacion de
1 |matamatelezas (combatran, randall o similar) a todas las zonas de| Ha 98,00 $565.000 $ 55.370.000,00 36,00 $ 20.340.000 66,00 $ 37.290.000
seguridad incluida la base del cerramiento. 2. Limpieza manual del
cerramiento (mallas), retirando todo elemento organico e inorganico. Se
hara ademas la fumigacion con un herbicida quimico. Incluye Cargue y
disposicién de material sobrante al botadero autorizado
COSTOS DIRECTOS TOTALES DE LA OBRA $55.370.000 $ 20.340.000 $37.290.000
ADMINISTRACION 20% $ 11.074.000 20,00% S 4.068.000 20,00% S 7.458.000
IMPREVISTOS 1% $553.700 1,00% S 203.400 1,00% $372.900
UTILIDAD 5% $2.768.500 5,00% S 1.017.000 5,00% S 1.864.500
IVA SOBRE LA UTILIDAD 19% $526.015 19,00% $193.230 19,00% S 354.255
TOTAL PROYECTO $70.292.215 $25.821.630 $47.339.655

El dia 9 de octubre de 2023, en el Aeropuerto José Maria Cérdova de Rionegro - Antioquia se reunieron Guillermo Velez Arango como representante legal de CONDEIN SAS y Alvaro Herndn Restrepo Guzman como
Supervisor Delegado en representacion de la Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil, con el objeto de realizar el acta de pago parcial N2 2 del contrato de obra No.23000689 H4 01 de 2023.

=Ryt 7)

GUILLERMO VELEZ

REPRESENTANTE LEGAL CONDEIN SAS

Ao Phmare Mo &,

ALVARO HERNAN RESTREPO GUZMAN

SUPERVISOR DELEGADO UAEAC




CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS
DE INGENIERIAS A S
NIT 901.008.002-1
/"‘ calle 79 50 c 40
K\/ Tel: (034) 4990417

Medellin - Colombia
condeinsas@gmail.com

Factura electrénica de venta
No. E 94

Fecha y hora Factura

Senores UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL-AEROCIVIL
NIT 899.999.059-3 Teléfono (034) 2874013 e 09/10/2023, 09:05
. e AEROPUERTO JOSE MARIA CORDOBA- .. . ) Expedicion 09/10/2023, 09:06
Direccion RIONEGRO Ciudad Rionegro - Colombia
Vencimiento 31/10/2023
item Descripcion Cantidad Vr. Bruto
ACTA 2 PARCIAL CORRESPONDIENTE AL CONTRATO
23000689 H4 01 DE 2023 CON OBJETO LOTE 1: REALIZAR
! LA MANTENIMIENTO DE ZONAS DE SEGURIDAD Y ZONAS 1.00 20,340,000.00
VERDES DEL AEROPUERTO DE CIENAGA DE ORO
Total it i1
otalitems Total Bruto 20,340,000.00
Valor en Letras: - L
Veinticinco millones ochocientos veintiun mil seiscientos treinta pesos m/cte Administracion 20.00% 4,068,000.00
Condiciones de Pago: Imprevistos 1.00% 203,400.00
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2023-10-31 por $ 25,821,630.00
Utilidad 5.00% 1,017,000.00
Observaciones: IVA 19% 193,230.00
#$24-12-00-300;23000689H401DE2023;alvaro.restrepo@aerocivil.gov.co#$
Total a Pagar 25,821,630.00

CUENTA AHORROS BANCOLOMBIA 00767586761

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacién 18764055714141 aprobado en 20230908

prefijo E desde el numero 91 al 100 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 4290 Construccién de otras obras de ingenieria civil Tarifa
CUFE: ac3f4b3cbd7fc6492ad68e90b5c10ae368d665699e7c0fbc60a7b9058e532fd1700ec6a797ae596c8184aed484d253ed

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 230.048.145-8, Mombre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

14922444891

001492244489 1

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

90100800 2 1 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA S.A.S.
36. Nombre comercial 37.Sigia
CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA S.A.S. CONDEIN SAS
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001
41. Direccion principal
CL 79 50C 40
42. Correo electrénico condeinsas@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfonq 1 3415 9 2 0|45. Teléfono 2 3104612316
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
411 1[[201600911]|[4212}204600911] |4 2 90/43090] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sscoao[s |7 o [1afazfasglsopesin] | | | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2023 -06 - 26/ 16 : 50: 39 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

la DIAN realice.

VELEZ ARANGO GUILLERMO ENRIQUE

Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 22-08-2023 01:49:45PM



BANCOLOMSIA SA Establecimients Bencario.

(TEMDONGA FMANCI A
OE COLOWDA

Certificado
Bancario

Martes, 16 de noviembre de 2021

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIER
identificado(a) con NIT 901008002, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 00767586761 2016/10/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefonico



CONDEIN S.A.S.

CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA S.A.S.

Medellin, octubre 9 de 2023.

CERTIFICADO DE SEGURIDAD SOCIAL

Y APORTES PARAFISCALES

El suscrito, GUILLERMO ENRIQUE VELEZ ARANGO, identificado con cedula de
ciudadania No 71.677.661 de Medellin, actuando como representante legal de
CONDEIN SAS con Nit 901.008.002 - 1, certifico que la empresa se encuentra a
PAZ Y SALVO por concepto de aportes a los sistemas de salud, pension y riesgos
laborales ARL (articulo 50 de la ley 789 de 2002) y a las cajas de compensacion

familiar, asi como por concepto de pago de parafiscales.

GUILLERMO ENRIQUE VELEZ ARANGO
Representante legal CONDEIN SAS
C.C.71.677.661

Construccion, interventoria y diseiio de obras civiles. Medellin
Carrera 78 AN° 32 A97 Tel 4990417 - 3104612316 - condeinsas@hotmail.com
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901008002 | | N(jMERO PLANILLA: 7898608494  TIPO DE PLANILLA; E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA SAS || pER|0po COTIZACION OTROS MES septiembre ARO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || HiAS DE MORA. 1
DIRECCION: CALLE79N50C 40 TELEFONO: 4990417 | EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/10/04 NUMERO AUTORIZACION: 200214101
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de edificios no residenciales.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 20 $ 8.889.000 $0 $0 $110.000 $110.000 $9.200 $ 400 $9.109.000 $9.600 $9.118.600
230301 230301-PORVENIR 21 $4.281.100 $0 $0 $0 $0 $4.500 $0 $4.281.100 $4.500 $ 4.285.600
230901 230901-SKANDIA OBLIGATORIO 1 $ 205.800 $0 $0 $0 $0 $300 $0 $ 205.800 $300 $ 206.100
231001 231001-COLFONDOS 7 $1.908.800 $0 $0 $0 $0 $2.000 $0 $1.908.800 $2.000 $1.910.800
230201 230201- PROTECCION 12 $3.507.100 $0 $0 $ 26.100 $ 26.100 $3.700 $ 200 $ 3.559.300 $3.900 $ 3.563.200
SUBTOTALES: $ 19.064.000 $ 20.300 $ 19.084.300
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAS LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERQ . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGIET VALOR AR don VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS041 NUEVA EPS CM 2 $0 $0 $0 $ 78.900 $0 $ 100 $0 $ 78.900 $ 100 $0 $ 79.000
EPS042 EPS042 - COOSALUD 1 $0 $0 $0 $56.300 $0 $ 100 $0 $56.300 $ 100 $0 $ 56.400
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 16 $0 $0 $0 $ 1.896.400 $0 $2.000 $0 $ 1.896.400 $2.000 $0 $ 1.898.400
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 3 $0 $0 $0 $ 70.600 $0 $ 100 $0 $ 70.600 $ 100 $0 $ 70.700
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 13 $0 $0 $0 $1.118.700 $0 $1.200 $0 $1.118.700 $1.200 $0 $1.119.900
ESSCO07 ESSC07-ASOC. MUT. SER EMPRESA SOL. ESS 4 $0 $0 $0 $ 157.800 $0 $ 200 $0 $ 157.800 $ 200 $0 $ 158.000
CCFC55 CCFC55- CAJACOPI EPS SA.S 1 $0 $0 $0 $ 46.400 $0 $ 100 $0 $ 46.400 $ 100 $0 $ 46.500
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 3 $0 $0 $0 $ 154.500 $0 $ 200 $0 $ 154.500 $ 200 $0 $ 154.700
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 5 $0 $0 $0 $ 184.200 $0 $ 200 $0 $ 184.200 $ 200 $0 $ 184.400
EPS048 MUTUAL SER EPS-S 1 $0 $0 $0 $ 46.400 $0 $ 100 $0 $ 46.400 $ 100 $0 $ 46.500
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 12 $0 $0 $0 $889.300 $0 $1.000 $0 $889.300 $1.000 $0 $890.300
'SUBTOTALES: $ 4.699.500 $5.300 $0 $ 4.704.800
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
’ ADMINISTRADORA No. COTIZANTES : ] INCAPACIDADIRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 61 $0 $0 $0 $8.176.400 $8.176.400 $8.500 $0 $8.184.900
'SUBTOTALES: $8.176.400 $8.500 $0 $ 8.184.900
( TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 50 $4.261.600 $4.500 $ 4.266.100
CCF16 CCF16-COMFACOR 11 $437.900 $500 $ 438.400
'SUBTOTALES: $4.699.500 $5.000 $ 4.704.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |[MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I 1ipoDE | = 5 22 | o | - wwlalale o | = | 2|5 | w|<| o o - |a 5 FSP APORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
No " 5N INOMBRES|COTIZANTECOTIZANTE| 3id 5 loh ari0 2 |2/ 05 | 2 | & ogeEg ¢l2 |z 82 2 £ 9 2| omun O g [cOTIZACION VOLUNTARIOS TARIFA | TOTAL | ooin 191 Be  lcoTizacion VALOR | TOTAL |\ O DE TOTAL || IBC ADMIN | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
Sl o © 2, APORTE 2 ADRES| APORTE ) APORTE[S APORTEAPORTE/APORTE/APORTEAPORTE
Ol =k 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL =3 3 TRABAJO e
1 cC ARGAS ~ DEPEND $1.160.000 FIJO S 01-30 230301- |30 $ $208.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 208.600EPS040 - 30 3 $52.200 $0 $52.20014-23- 30 3 $ 90.700130 $CCF03- [$52.200 $0 $0 $0 $0
1000658986|3ECERRA PORVENIR| | 1.303.149 SAVIA 1.303.149 POSITIVA 1.303.149 1.303.149COMFENA
NORBEY SALUD CcOMPANI LCO
EPS A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
2 cC MARTINEZ DEPEND $1.160.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600ESSCO7- |30 3 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 3 $ 80.800130 $CCF16- |$46.400 $0 $0 $0 $0
1007734219[37RCA PORVENIR| | 1.160.000 ASOC. 1.160.000 POSITIVA | | 1.160.000 1.160.000COMFACO
MUT. SER COMPANI R
EMPRESA A DE
SOL. ESS SEGUROS
S.A.
3 cC GAVIRIA  DEPEND $2.320.000 FIO Sl 01-30 25-14 30 $ $412.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 412.300CIA 30 $§  $103.100 $0 $103.10014-23- 30 $ $30 $CCFO03- 3 $0 $0 $0 $0
1017158541 MESA COLPENSI| | 2.576.681 SURAMERI | 2.576.681 POSITIVA 2.576.681 179.400 | 2.576.681COMFENA | 103.100
CELIPE ONES CANA DE COMPANI LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
4 cC IZQUIERDO |DEPEND $2.500.000 FIJO S 231001- |30 $ $400.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 400.000CIA 30 $§  $100.000 $0 $100.00014-23- 30 3 $30 $CCFO03- 3 $0 $0 $0 $0
1017187356 SA5CIA COLFOND | | 2.500.000 SURAMERI| | 2.500.000 POSITIVA 2.500.000 174.000 | 2.500.000COMFENA | 100.000
ADRIAN 0S CANA DE CcOMPANI LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
2023/10/04 3:47 PM  USUARIO: SOl CC71677661 PAGINA 1 DE 6
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901008002 | | NGMERO PLANILLA: 7898608494  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA SAS || pER|0po COTIZACION OTROS MES septiembre ARO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || piaS DE MORA: 1
DIRECCION: CALLE 79 N'50 € 40 TELEFONO: 4990417 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/10/04 NUMERO AUTORIZACION: 200214101
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de edificios no residenciales.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): |
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ o I1ipobE |3 | 3| & & Elwlwlalalel o | = | 2| = <| o la| - 5 FSP APORTES CADO 5 5 c o) 3
Ne = 56N INOMBRES (COTIZANTECOTIZANTE| i 5 o Aol 2 | Z| O 5 Sluo<ol<ol s |o| 30|06l S| 2 |5 0|% 3] COTIZACION VOLUNTARIOS ~ [NDICADOR) rops O ~n| VALOR| TOTAL 8] ENTRO | to7AL || 1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
Slg|Ha| T | ®FFRRClZ | 2|27 |7 %7 | T | ADMIN |5 IBC TARIFA | \porTE | APMIN 1o IBC |COTIZACION| \ppes| aporTE | APMIN 19 IBC DE  JAPORTES ADMIN |\ b ORTEIAPORTE APORTE/APORTEAPORTE
g’ E xE < SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL < < TRABAJO e
5 cC RUIZ GANANDEPEND $1.160.000 FIIO S| 231001- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600CIA 30 [ $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 $ $ 80.80030 $CCF03- | $46.400 $0 $0 $0 $0
1017211409 “D"éfh'ﬂ’jm COLFOND | | 1.160.000 SURAMERI | 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFENA
0S CANA DE COMPANI LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
6 cC CARDONA DEPEND $1.160.000 FIJO Sl 01-30) 230201- |30 $ $225.100 $0 $0 $0 $0 Normal $225.100EPS002- [30 [ $56.300 $0 $56.30014-23- 30 $ $ 98.00030 $CCF03- | $56.300 $0 $0 $0 $0
1018349896 /ECATCY@?EE PROTECCI| | 1.406.809 SALUD 1.406.809 POSITIVA 1.406.809 1.406.809COMFENA
ON TOTAL COMPARII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
7  cC AVENDARIO |DEPEND $4.588.000 FIJO Sl 25-14 30 $ $734.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 734.100CIA 30 $  $183.600 $0 $183.60014-23- 30 $ $30 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
10204053212§Qgg2 COLPENSI| | 4.588.000 SURAMERI | 4.588.000 POSITIVA 4.588.000 319.400 | 4.588.000COMFENA | 183.600
MILENA ONES CANA DE COMPARII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
8 cC MARIACA  DEPEND $2.900.000 FIIO S| 230301- |30 $ $464.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 464.000CIA 30 $  $116.000 $0 $116.00014-23- 30 $ $30 $CCFO03- $ $0 $0 $0 $0
1020444563 f:b;fj’*s PORVENIR| | 2.900.000 SURAMERI | 2.900.000 POSITIVA 2.900.000 201.900 | 2.900.000COMFENA | 116.000
GISELL CANA DE COMPANI LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
9 cC CASTANEDADEPEND $1.160.000 FIJO Sl 01-30) 230201- |30 $ $225.100 $0 $0 $0 $0 Normal $225.100EPS042 - [30 [ $56.300 $0 $56.30014-23- 30 $ $ 98.00030 $CCF03- | $56.300 $0 $0 $0 $0
1035126006 mAOngLEELS PROTECCI| | 1.406.809 COOSALU | | 1.406.809 POSITIVA 1.406.809 1.406.809COMFENA
ON D COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
10 (cC EUSSE DEPEND $1.750.000 FIWO Sl 01-30 231001- |30 $ $296.700 $0 $0 $0 $0 Normal $296.700EPS002- [30 3 $ 74.200 $0 $74.20014-23- 30 3 $30 $CCF03- |$74.200 $0 $0 $0 $0
1037236704 ngR;ES COLFOND | | 1.854.255 SALUD 1.854.255 POSITIVA 1.854.255 129.100 | 1.854.255COMFENA
MIGUEL oS TOTAL COMPARII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
11 cC CELIS URIBEDEPEND $1.160.000 FIIO SI |19 25-14 12| $464.000 $ 74.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 74.300EPS040 - [12] $ 464.000 $ 18.600 $0 $18.60014-23- 12 $ 464.000 $32.300112| $ 464.000CCF03- |$ 18.600 $0 $0 $0 $0
1038540341 f:ﬁ?gm) COLPENSI SAVIA POSITIVA COMFENA
ONES SALUD COMPANI LCO
EPS A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
12 [cC QUINTERO |DEPEND $1.160.000 FIJO SI |19 230301- |12 $464.000 $ 74.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 74.300EPS040 - [12] $ 464.000 $ 18.600 $0 $18.60014-23- 12| $ 464.000 $32.30012 $ 464.000CCFO03- |$ 18.600 $0 $0 $0 $0
1038540685 ggthN PORVENIR SAVIA POSITIVA COMFENA
SALUD COMPARII LCO
EPS A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
13 [cC CELIS DEPEND $1.160.000 FIJO SI |19 25-14 12| $464.000 $ 74.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 74.300ESSC24- |12| $ 464.000 $ 18.600 $0 $18.60014-23- 12| $ 464.000 $32.30012 $ 464.000CCF03- | $ 18.600 $0 $0 $0 $0
1038541415 ?ggggo COLPENSI COOSALU POSITIVA COMFENA
BRAYAN ONES D ESS COMPARII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
14 cC ZAPATA  |DEPEND $2.320.000 FIJO S 01-30) 25-14 30 $ $427.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 427.300EPS037- |30 $  $106.900 $0 $106.90014-23- 30 $ $30 $CCFO03- $ $0 $0 $0 $0
1038768766 ﬁngEZ COLPENSI| | 2.670.468 NUEVA 2.670.468 POSITIVA 2.670.468 185.900 | 2.670.468COMFENA | 106.900
ALEXANDER ONES EPS COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
15 [cC AVELLA  |DEPEND $5.220.000 FIJO Sl 230201- |30 $ $835.200 $ 26.100 $26.100 $0 $0 Normal $ 887.400CIA 30 $  $208.800 $0 $208.8001L4-23- 30 $ $30 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
1057579630 HURT: ALDO PROTECCI| | 5.220.000 SURAMERI | 5.220.000 POSITIVA 5.220.000 363.400 | 5.220.000COMFENA | 208.800
MIGUEL ON CANA DE COMPARII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
16 [cC ELASQUEZ DEPEND $1.160.000 FI3O S 230301- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $185.600NUEVA |30 3 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 $ $ 80.80030 $CCF16- | $46.400 $0 $0 $0 $0
1068657454 j’j/f',]RANA PORVENIR| | 1.160.000 EPS CM 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFACO
CARLOS COMPARII R
A DE
SEGUROS
S.A.
17 cC ESCORCIA |DEPEND $2.320.000 FIIO S| 20 230301- |20 $ $247.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 247.500EPS002- |20 [ $61.900 $0 $61.90014-23- 20 $ $20 $CCF03- |$61.900 $0 $0 $0 $0
1079936520 gg@g’gm PORVENIR| | 1.546.667 SALUD 1.546.667 POSITIVA 1.546.667, 107.700 | 1.546.667COMFENA
LUIS TOTAL COMPARII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
18 [cC HOYOS  |DEPEND $2.550.000 FIJO Sl 230301- |30 $ $408.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 408.000CIA 30 $  $102.000 $0 $102.00014-23- 30 $ $30 $CCF03- $ $0 $0 $0 $0
1081700382 5;@%‘;0 PORVENIR| | 2.550.000 SURAMERI | 2.550.000 POSITIVA 2.550.000 177.500 | 2.550.000COMFENA | 102.000
CANA DE COMPARII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901008002 | | N(MERO PLANILLA: 7898608494  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA SAS | peRi0po cOTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA | | hins DE MORA: 1
DIRECCION: CALLE 79 N50 C 40 TELEFONO: 4990417 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/10/04  NUMERO AUTORIZACION: 200214101
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de edificios no residenciales.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22| . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ o I1ipobE |3 | 3| & & Elwlwlalalel o | = | 2| = <| o la| - 5 FSP APORTES CADO 5 5 c o) 3
Ne |P=Cion  |INOMBRES COTIZANTECOTIZANTE it c = |/ o512/ 65 2 | Begi8ige ¢ /¢ 28 6|3 £ 29| ¢ 3] COTIZACION VOLUNTARIOS  [NDICADOR - rorp O n| VALOR| TOTAL 3] ENTRO | toTAL || 1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
SISz g| = FIFIFIFlol > | > | @ o | @3] S |g 3 ADMIN |5 IBC TARIFA ADMIN || IBC  |COTIZACION ADMIN |, IBC DE 2 ADMIN
Qg uZ 2 EspeciaL | APORTE 2 ADRES| APORTE 2 TRABAJO APORTES APORTE/APORTE/APORTE/APORTEAPORTE
8 E o = a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |[EMPLEADOR | EMPLEADO a a
19 cC ESCORCIA DEPEND $2.650.000 FHO Sl 01-30 230201- |30 $ $456.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 456.100EPS002- |30 $  $114.100 $0 $114.10014-23- 30 3 $30 $CCF03- 3 $0 $0 $0 $0
1143161070 f\Eg)Q‘:NDER PROTECCI| | 2.850.160 SALUD 2.850.160 POSITIVA 2.850.160 198.400 | 2.850.160COMFENA | 114.100
ENRIQUE ON TOTAL COMPARII LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
20 cC HERRERA |DEPEND $2.650.000 FIO S| 01-30 231001- |30 $ $449.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 449.300EPS002- |30 $  $112.400 $0 $112.40014-23- 30 3 $30 $CCF03- 3 $0 $0 $0 $0
15486878 ggg/ILODYg COLFOND | | 2.807.872 SALUD 2.807.872 POSITIVA 2.807.872 195.500 | 2.807.872COMFENA | 112.400
0S TOTAL comPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
21 cC DURANGO |DEPEND $1.160.000 FNO SI 230301- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600EPS040- |30 4 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 3 $ 80.80030 $CCF03- [ $ 46.400 $0 $0 $0 $0
15490799 g’;l“‘B“égRT'N PORVENIR| | 1.160.000 SAVIA 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFENA
SALUD comPANI LCO
EPS A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
22 CC ANEGAS  DEPEND $1.160.000 FIJO Sl |19 231001- [12| $464.000 $ 74.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 74.300EPS037- [12] $ 464.000 $18.600 $0 $18.60014-23- 12| $ 464.000 $32.30012 $464.000CCF03- |$ 18.600 $0 $0 $0 $0
15539114 ggSLRVO COLFOND NUEVA POSITIVA COMFENA
oS EPS COMPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
23 cC QUINTERO |DEPEND $1.160.000 FIO S| |19 230301- [12] $464.000 $ 74.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 74.300EPS037- 12| $ 464.000 $18.600 $0 $18.60014-23- 12] $ 464.000 $32.30012] $ 464.000CCF03- |$ 18.600 $0 $0 $0 $0
15540373 $ES§N PORVENIR NUEVA POSITIVA COMFENA
ARLEY EPS COMPARI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
24 CC IALVAREZ  DEPEND $1.160.000 FNO SI 230301- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600MUTUAL |30 4 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 3 $ 80.80030 $CCF16- | $ 46.400 $0 $0 $0 $0
35116824 ggmgs PORVENIR| | 1.160.000 SER EPS- 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFACO
ISABEL S COMPANI R
A DE
SEGUROS
S.A.
25 IcC ICAMARGO |DEPEND $1.160.000 FIJO S| 25-14 30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600EPS037- (30 $ $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 $ $ 80.80030 $CCF03- $ 46.400 $0 $0 $0 $0
37948423 iLQ"UERNAEZ COLPENSI| | 1.160.000 NUEVA 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFENA
CATALINA ONES EPS COMPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
26 CC ROLDAN  DEPEND $1.160.000 FIO S| 230201- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600CIA 30 3 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 3 $ 80.80030 $CCF03- | $ 46.400 $0 $0 $0 $0
39209233 gngCF'fl\z PROTECCI| | 1.160.000 SURAMERI | 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFENA
ENIDIA ON CANA DE comPANI LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
27 |CC 4839935RIVAS DEPEND $2.320.000 FIO SI 01-30 25-14 30 $ $427.300 $0 $0 $0 $0 Normal $427.300EPS002- |30 $  $106.900 $0 $106.90014-23- 30 3 $30 $CCF03- 3 $0 $0 $0 $0
i COLPENSI| | 2.670.468 SALUD 2.670.468 POSITIVA | | 2.670.468 185.900 | 2.670.468COMFENA | 106.900
EMENEGILD ONES TOTAL comPANI LCO
o A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
28 [CC SALAZAR  DEPEND $1.800.000 FlJO Sl 25-14 30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000CIA 30 4 $72.000 $0 $72.00014-23- 30 3 $30 $CCF03-  [$72.000 $0 $0 $0 $0
70254166 iﬁféﬁw's COLPENSI| | 1.800.000 SURAMERI | 1.800.000 POSITIVA 1.800.000 125.300 | 1.800.000COMFENA
ONES CANA DE COMPANI LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
29 CC GALLEGO  [DEPEND $1.160.000 FNO S| 01-30 230201- |30 $ $199.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 199.900CIA 30 3 $50.000 $0 $50.00014-23- 30 3 $ 87.00030 $CCF03-  [$50.000 $0 $0 $0 $0
70691901 ﬁgxg&f PROTECCI| | 1.248.851 SURAMERI| | 1.248.851 POSITIVA 1.248.851 1.248.851COMFENA
IALBEIRO ON CANA DE comPANI LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
~ SALUD S.A.
30 [cC MURNOZ ~ |DEPEND $2.320.000 FIO SI 25-14 30 $ $371.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 371.200CIA 30 4 $92.800 $0 $92.80014-23- 30 3 $30 $CCF03- [$92.800 $0 $0 $0 $0
71021433 Iggﬁf‘D%A COLPENSI| | 2.320.000 SURAMERI | 2.320.000 POSITIVA 2.320.000 161.500 | 2.320.000COMFENA
ANTONIO ONES CANA DE comPANI LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
31 [cC CARMONA |DEPEND $1.160.000 FIIO Sl 01 230301- |1| $38.667 $6.200 $0 $0 $0 $0 Normal  $6.200ESSC24- |1| $38.667 $1.600 $0  $1.60014-23- 1] $38.667 $2.700 1] $38.667CCF03- $1.600 $0 $0 $0 $0
71082579 iﬁf‘;M'LLO PORVENIR COOSALU POSITIVA COMFENA
EDUARDO D ESS COMPARII LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
32 |cC POLO DEPEND $1.160.000 FNO S| 01-30 230301- |30 $ $201.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 201.400ESSC24- |30 3 $50.400 $0 $50.40014-23- 30 3 $ 87.70030 $CCF03-  [$50.400 $0 $0 $0 $0
71187306 ﬁfé;/mq oE PORVENIR| | 1.258.723 COOSALU 1.258.723 POSITIVA 1.258.723 1.258.723COMFENA
JESUS D ESS comPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901008002 | | N(MERO PLANILLA: 7898608494  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA SAS | peRi0po cOTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA | | hins DE MORA: 1
DIRECCION: CALLE 79 N50 C 40 TELEFONO: 4990417 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/10/04  NUMERO AUTORIZACION: 200214101
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de edificios no residenciales.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22| . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ o I1ipobE |3 | 3| & & Elwlwlalalel o | = | 2| = <| o la| - 5 FSP APORTES CADO 5 5 c o) 3
Ne = 56N INOMBRES (COTIZANTECOTIZANTE| i 5 o Aol 2 | Z| O 5 S =R d TR R = e 61| 2 398 8] COTIZACION VOLUNTARIOS  [NDICADOR! 157y o ~n| VALOR | TOTAL 8] ENTRO | totaL || 1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
ISR 2 FIFIFIFlol > | > | @ o | @3] S |g 3 ADMIN |5 IBC TARIFA ADMIN || IBC  |COTIZACION ADMIN |, IBC DE 2 ADMIN
Qg uZ 2 EspeciaL | APORTE 2 ADRES| APORTE 2 TRABAJO APORTES APORTE/APORTE/APORTE/APORTEAPORTE
Q5| =E 3 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO = =
33 [cC ILLA DEPEND $1.160.000 FHO Sl 01-30 230301- |30 $ $224.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 224.200EPS037- |[30 4 $56.100 $0 $56.10014-23- 30 3 $ 97.50030 $CCF03- [$56.100 $0 $0 $0 $0
71191192 élL’EngA PORVENIR| | 1.400.639 NUEVA 1.400.639 POSITIVA 1.400.639 1.400.639COMFENA
ALBEIRO EPS COMPARII LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
34 [cC GAVIRIA  |DEPEND $1.160.000 FIO Sl 01-30 231001- |30 $ $206.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 206.200CIA 30 3 $51.600 $0 $51.60014-23- 30 3 $ 89.70030 $CCF03- [$51.600 $0 $0 $0 $0
71388199 Xf\f:Ro COLFOND | | 1.288.340 SURAMERI | 1.288.340 POSITIVA 1.288.340 1.288.340COMFENA
0S CANA DE comPANI LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
35 |cC SEPULVEDA DEPEND $2.320.000 FIO SI 01-30 230301- |30 $ $393.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 393.400EPS037- |30 4 $98.400 $0 $98.40014-23- 30 3 $30 $CCF03-  [$98.400 $0 $0 $0 $0
71495280 LONDORG PORVENIR| | 2.458.213 NUEVA 2.458.213 POSITIVA | | 2.458.213 171.100 | 2.458.213COMFENA
EPS comPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
36 [cC CANO ORTIZ|DEPEND $2.320.000 FHO Sl 01-30 230201- |30 $ $399.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 399.700EPS002- |30 $  $100.000 $0 $100.00014-23- 30 3 $30 $CCF03- 3 $0 $0 $0 $0
71526106 PJOSE ALIRIO PROTECCI| | 2.497.702 SALUD 2.497.702 POSITIVA 2.497.702 173.900 | 2.497.702COMFENA | 100.000
ON TOTAL COMPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
37 [cC ROJAS DEPEND $1.750.000 FIO Sl 01-30 25-14 30 $ $302.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 302.700CIA 30 3 $75.700 $0 $75.70014-23- 30 3 $30 $CCF03- [$75.700 $0 $0 $0 $0
71602589 EEEQEUREA COLPENSI| | 1.891.489 SURAMERI| | 1.891.489 POSITIVA 1.891.489 131.700 | 1.891.489COMFENA
ANTONIO ONES CANA DE comPANI LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
38 |cC LOAIZA  DEPEND $1.160.000 FIO SI 01-30 230901- [30 $ $205.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 205.800EPS005- |30 4 $51.500 $0 $51.50014-23- 30 3 $ 89.50030 $CCF03- [$51.500 $0 $0 $0 $0
71669639 ’L*gé’;TE SKANDIA 1.285.872 SANITAS 1.285.872 POSITIVA 1.285.872 1.285.872COMFENA
GIOVANNY OBLIGATO S.A. comPANI LCO
RIO A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
39 [cC ELEZ DEPEND § Flo Sl 25-14 30 $$ 1.760.000 $ 55.000 $55.000 $0 $0 Normal$ 1.870.000CIA 30 $  $440.000 $0 $440.00014-23- 30 3 $30 $CCF03- 3 $0 $0 $0 $0
71677661 gﬁﬂggm 11.000.000 COLPENSI| | 11.000.00 SURAMERI | 11.000.00 POSITIVA 11.000.00 765.600 | 11.000.00COMFENA | 440.000
ENRIQUE ONES 0 CANA DE 0 COMPANI 0 oLCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
40 [cC TOBON DEPEND $1.160.000 FIO Sl 01-30 25-14 30 $ $213.700 $0 $0 $0 $0 Normal $213.700EPS037- |30 3 $53.500 $0 $53.50014-23- 30 3 $ 93.00030 $CCF03- [$53.500 $0 $0 $0 $0
71687896 ngﬁ'élcs”éo COLPENSI| | 1.335.234 NUEVA 1.335.234 POSITIVA 1.335.234 1.335.234COMFENA
LUIS ONES EPS COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
41 cC DURAN DEPEND $1.800.000 FNO Sl 25-14 30 $ $288.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 288.000EPS005- |30 4 $72.000 $0 $72.00014-23- 30 3 $30 $CCF03- [$72.000 $0 $0 $0 $0
71689863 é;‘;':gg““ COLPENSI| | 1.800.000 SANITAS 1.800.000 POSITIVA 1.800.000 125.300 | 1.800.000COMFENA
ENRIQUE ONES S.A. comPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
42 cC CEBALLOS |DEPEND $1.160.000 FHO Sl 01-30 230301- |30 $ $188.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 188.600EPS002- |30 4 $47.200 $0 $47.20014-23- 30 3 $ 82.10030 $CCF03- [$47.200 $0 $0 $0 $0
71693122 ﬁiﬁ?g& on PORVENIR| | 1.178.511 SALUD 1.178.511 POSITIVA 1.178.511 1.178.511COMFENA
TOTAL COMPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
43 cC SOTO VELEZDEPEND § FuO Sl 25-14 30 $$ 1.760.000 $ 55.000 $ 55.000 $0 $0 Normal$ 1.870.000EPS037- |30 $  $440.000 $0 $440.00014-23- 30 3 $30 $CCF03- 3 $0 $0 $0 $0
71698541 PAIME IVAN 11.000.000 COLPENSI| | 11.000.00 NUEVA 11.000.00 POSITIVA 11.000.00 765.600 | 11.000.00COMFENA | 440.000
ONES 0 EPS 0 comPANI 0 oLCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
44 cC IACEVEDO | DEPEND $2.000.000 FHNO Sl 230201- |30 $ $320.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 320.000CIA 30 4 $80.000 $0 $80.00014-23- 30 3 $30 $CCF03-  [$80.000 $0 $0 $0 $0
71730211 [GIL OSCAR PROTECCI| | 2.000.000 SURAMER| | 2.000.000 POSITIVA | | 2.000.000 139.200 | 2.000.000COMFENA
ON CANA DE COMPAR| LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
45 |cC DAVID DEPEND $1.160.000 FHO S| |19 20-30 230201- [12] $580.000 $92.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 92.800EPS002- (12| $580.000 $23.200 $0 $23.20014-23- 12| $ 580.000 $ 40.40012 $580.000CCF03- |$23.200 $0 $0 $0 $0
71948063 SL?J?'JS PROTECCI SALUD POSITIVA COMFENA
IANTONIO ON TOTAL COMPARII LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
46 |cC HIGUITA  DEPEND $1.160.000 FNO S| 01-30 25-14 30 $ $225.100 $0 $0 $0 $0 Normal $225.100EPS002- |30 3 $56.300 $0 $56.30014-23- 30 3 $ 98.00030 $CCF03-  [$56.300 $0 $0 $0 $0
71948065 ELE’LGSOON COLPENSI| | 1.406.809 SALUD 1.406.809 POSITIVA 1.406.809 1.406.809COMFENA
ONES TOTAL comPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENE
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901008002 | | N(MERO PLANILLA: 7898608494  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA SAS | peRi0po cOTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA | | hins DE MORA: 1
DIRECCION: CALLE 79 N50 C 40 TELEFONO: 4990417 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/10/04  NUMERO AUTORIZACION: 200214101
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de edificios no residenciales.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
TIPO SUBTIPO % H E %  lWwo|o| a = b = < Q | + |C_) FSP APORTES 5 6 8
Ne ['PERES " NomBRES coTizanTEcoTIZaNTE SARO I TPODE 21215512 1 61€820 & |6 | 2|0 |8 |2 | 2 20| & sl COTIZACION VOLUNTARIOS  [NDICADOR) 1orp s .| VALOR| TOTAL s CENTRO | totAL ||  IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
SIseal £ FIFIFIFlol > | > | @ o | @3] S |g 3 ADMIN |5 IBC TARIFA ADMIN || IBC  |COTIZACION ADMIN |, IBC DE 2 ADMIN
Qg uZ 2 EspeciaL | APORTE 2 ADRES| APORTE 2 TRABAJO APORTES APORTE/APORTE/APORTE/APORTEAPORTE
8 E o = a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |[EMPLEADOR | EMPLEADO a a
47 cc RICO DEPEND $1.500.000 F130O Sl 01-30 25-14 30 $ $276.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 276.300EPS037- |[30 3 $69.100 $0 $69.10014-23- 30 3 $30 $CCF03- [$69.100 $0 $0 $0 $0
75055541 ?ggﬁAlRo COLPENSI| | 1.726.596 NUEVA 1.726.596 POSITIVA 1.726.596 120.200 | 1.726.596COMFENA
ONES EPS COMPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
48 cC GUERRA  DEPEND $1.160.0000 FIJO S| [ 1425 230301- [12] $464.000 $ 74.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 74.300ESSCO7- [12] $ 464.000 $ 18.600 $0 $18.60014-23- 12| $ 464.000 $32.30012 $ 464.000CCF16- |$ 18.600 $0 $0 $0 $0
78026963 2‘555:\/0 PORVENIR IASOC. POSITIVA COMFACO
CREGORIO MUT. SER comPANI R
EMPRESA A DE
SOL. ESS SEGUROS
S.A.
49 [cC GUERRA  DEPEND $1.160.000 FI3O S| [ 0525 230301- 21| $812.000 $130.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 130.000NUEVA  [21] $812.000 $ 32.500 $0 $32.50014-23- 21 $812.000 $56.60021] $ 812.000CCF16- |$ 32.500 $0 $0 $0 $0
78028016 f"'EENRgﬁ PORVENIR EPS CM POSITIVA COMFACO
GERMAN COMPANI R
A DE
SEGUROS
S.A.
50 [cC IALMANZA  DEPEND $1.160.000 FIIO Sl 25-14 30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600EPS037- |[30 3 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 3 $ 80.80030 $CCF16- |$ 46.400 $0 $0 $0 $0
78035767 fl/leSCEDO COLPENSI| | 1.160.000 NUEVA 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFACO
MIGUEL ONES EPS COMPANI R
A DE
SEGUROS
S.A.
51 cC FUENTES |DEPEND $1.160.0000 FIJO Sl 230301- |30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600ESSCO7- |30 3 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 3 $ 80.80030 $CCF16- |$ 46.400 $0 $0 $0 $0
78038087 fA‘j\wSQLLU'S PORVENIR| | 1.160.000 IASOC. 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFACO
MUT. SER comPANI R
EMPRESA A DE
SOL. ESS SEGUROS
S.A.
52 |cC GARCES  DEPEND $1.160.000 FI3O Sl 20 230301- [20] $773.334 $123.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 123.800EPS005- |20 $ 773.334 $ 31.000 $0 $31.00014-23- 20 $ 773.334 $53.90020] $ 773.334CCF16- |$31.000 $0 $0 $0 $0
78291366 g;‘gg‘BEEZRT PORVENIR SANITAS POSITIVA COMFACO
0 ANTONIO S.A. COMPARII R
A DE
SEGUROS
S.A.
53 |cC JIMENEZ  |DEPEND $1.160.000 FIIO Sl 20 230201- 20| $773.334 $123.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 123.800EPS037- [20] $ 773.334 $31.000 $0 $31.00014-23- 20 $ 773.334 $53.90020 $ 773.334CCF16- |$31.000 $0 $0 $0 $0
78292118 ISIRS’RES PROTECCI NUEVA POSITIVA COMFACO
GUILLERMO ON EPS COMPARII R
A DE
SEGUROS
S.A.
54 CC OSORIO  |DEPEND $1.160.0000 FIJO Sl 25-14 30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600ESSCO7- |30 3 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 3 $ 80.80030 $CCF16- |$ 46.400 $0 $0 $0 $0
78725968 E"/g';gES COLPENSI| | 1.160.000 IASOC. 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFACO
MANUEL ONES MUT. SER comPANI R
EMPRESA A DE
SOL. ESS SEGUROS
S.A.
55 |cC IALMANZA  DEPEND $1.160.000 FI3O Sl 25-14 30 $ $185.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 185.600CCFC55- |30 4 $ 46.400 $0 $46.40014-23- 30 3 $ 80.80030 $CCF16- |$ 46.400 $0 $0 $0 $0
78729744 %\LL'%EDO COLPENSI| | 1.160.000 CAJACOPI| | 1.160.000 POSITIVA 1.160.000 1.160.000COMFACO
MIGUEL ONES EPS S.A.S COMPAR| R
A DE
SEGUROS
S.A.
56 |CC 8016469ALVAREZ  |DEPEND $2.320.000 FlIO Sl 230301- |30 $§ $371.200 $0 $0 $0 $0 Normal $371.200EPS037- [30 3 $92.800 $0 $92.80014-23- 30 3 $30 $CCF03- [$92.800 $0 $0 $0 $0
?HL\(;QREZ PORVENIR| | 2.320.000 NUEVA 2.320.000 POSITIVA 2.320.000 161.500 | 2.320.000COMFENA
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
57 cC RUIZ ISAZA DEPEND $1.160.0000 FIJO Sl 01-30 230201- |30 $ $193.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 193.500EPS040 - |30 3 $ 48.400 $0 $48.40014-23- 30 3 $ 84.20030 $CCF03- [$48.400 $0 $0 $0 $0
98480949 ?@;\‘L'JESL DE PROTECCI| | 1.209.362 SAVIA 1.209.362 POSITIVA 1.209.362 1.209.362COMFENA
ON SALUD comPANI LCO
EPS A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
58 |cC FRANCO  DEPEND $3.200.000 FI3O Sl 25-14 30 $ $512.000 $0 $0 $0 $0 Normal $512.000CIA 30 $§  $128.000 $0 $128.00014-23- 30 3 $30 $CCF03- 3 $0 $0 $0 $0
98551954 gfﬂ'fgs COLPENSI| | 3.200.000 SURAMERI| | 3.200.000 POSITIVA 3.200.000 222.800 | 3.200.000COMFENA| 128.000
DARIO ONES CANA DE COMPAR| LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
59 [cC DIOSSA  DEPEND $1.750.000 F130 Sl 01-30 231001- |30 $ $296.700 $0 $0 $0 $0 Normal $296.700EPS002- [30 3 $74.200 $0 $74.20014-23- 30 3 $30 $CCF03- [$74.200 $0 $0 $0 $0
98593596 ggg‘fggEs COLFOND | | 1.854.255 SALUD 1.854.255 POSITIVA 1.854.255 129.100 | 1.854.255COMFENA
MAURICIO oS TOTAL COMPARII LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
60 |PT 4976831 PADRON  DEPEND $1.500.000 FNO S| 01-30 230201- |30 $ $250.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 250.300EPS002- |30 3 $ 62.600 $0 $62.60014-23- 30 [ $30 $CCF03- [$62.600 $0 $0 $0 $0
LR ALEON PROTECCI| | 1.563.830 SALUD 1.563.830 POSITIVA | | 1.563.830 108.900 | 1.563.830COMFENA
IALBERTO ON TOTAL comPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

2023/10/04 3:47 PM USUARIO: SOI CC71677661

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 901008002 | | N(jMERO PLANILLA: 7898608494  TIPO DE PLANILLA; E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA SAS || pbeR|iopO COTIZACION OTROS septiembre ARO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || DiAS DE MORA. 1
DIRECCION: CALLE 79N 50 C 40  TELEFONO: 4990417 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/10/04 NUMERO AUTORIZACION: 200214101
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Construccion de edificios no residenciales.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): Sl
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olof < PENSION ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
TIPO | SUBTIPO Liwsx = APORTES = — o)
No PEE N |NOMBRES COTIZANTECOTIZANTE 22852 bBY8%E & & 2 3 8 3 285G g 3 COTIZACION PSP VOLUNTARIOs  [NDICADOR rqpy S - | VALOR 3 TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
ISR €| PF|FFol > > |2 |0 |23 5 15> % aomN (o BC TARIFA e COTIZACION ADMIN |5 IBC ? ADMIN
SlElwe g EspeciaL | APORTE 2 ADRES 2 TRABAJO APORTES APORTEAPORTE/APORTE/APORTEAPORTE
8 E o = 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |[EMPLEADOR | EMPLEADO a a
61 PT 6808355 MONTIEL  DEPEND $1.160.000 S 01-23 230301- 23 $ $163.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 163.300 23 $40.900 $0 14-23- 23 $ $71.10023 $CCF03- | $40.900 $0 $0 $0 $0
'L?J‘I{QRAN PORVENIR| | 1.020.143 POSITIVA 1.020.143 1.020.143COMFENA
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
TOTAL $ 36.678.500
PAGINA 6 DE 6



Rionegro, 9 de octubre de 2023

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE OBRA No. 23000689 H4 01 DE 2023

Por medio de la presente y de acuerdo al informe del 9 de octubre de 2023 presentando
por parte del contratista CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA SAS
con NIT 901008002 - 1, certifico que recibi a satisfaccion el objeto contractual de la orden
23000689 H4 01 de 2023 por el valor de SETENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA
Y DOS MIL DOSCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($70.292.215.00), INCLUIDO IVA
SOBRE UTILIDAD

Por lo tanto, se autoriza el pago de la factura N° E-94, que corresponde al periodo del 23
de agosto de 2023 al 9 de octubre de 2023, equivalente a la suma de VEINTICINCO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE
($ 25.821.630,00).

Por concepto de:

e Acta Parcial N° 2, Factura N° E- 94

Se deja constancia qgue de acuerdo al Art. 50 de la ley 789 de 2002, v lo estipulado en el
Art. 27 del decreto 2170 de 2002, el supervisor certifica que se encuentra a paz vy salvo
por el concepto de pago de sequridad social.

Para constancia se firma el 9 de octubre de 2023.

Allaws Himis Mo &y,

ALVARO HERNAN RESTREPO GUZMAN
SUPERVISOR CONTRATO



CONDEIN S.A.S.

CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA S.A.S.

CONTRATANTE: AEROCIVIL
CONTRATO: 23000689 H4 01 DE 2023
OBJETO: LOTE 1: REALIZAR LA MANTENIMIENTO DE ZONAS

DE SEGURIDAD Y ZONAS VERDES DEL
AEROPUERTO DE CIENAGA DE ORO

ACTIVIDADES REALIZADAS ACTA DE PAGO N° 2.

A continuacion se realiza una breve descripcion de las actividades ejecutadas
en cuanto al area técnica y de salud ocupacional, realizadas por el personal de
obra, tanto por el Ingeniero civil, como por la tecnéloga en salud ocupacional
con que cuenta el proyecto.

ACTIVIDADES TECNICAS.

1.1 MANTENIMIENTO ZONAS VERDES - ROCERIA

1

Se realizan actividades de roceria en toda el area del aeropuerto,
incluyendo area de zonas de nivelacion, laterales y zonas aledafas al
cerramiento existente. Se realiz6 con la utilizacion de guadania,
herramienta menor como machetes, azadones y hachas, asi como
fumigadora manual para la aplicacion del respectivo herbicida. Se realiza
el retiro de material vegetal y se dispone en sitio autorizado. Se
presenta dificultad para realizar la actividad por el alto crecimiento de la
grama y la gran cantidad de arbustos (espino — maleza) que se
encuentra en el terreno. Se realiza también limpieza de canales para
permitir circulacion de agua.

ACTIVIDADES AMBIENTALES Y DE SALUD OCUPACIONAL.

Construccion, interventoria y diseiio de obras civiles. Medellin

Carrera 78 AN° 32 A 97 Tel 4990417 - 3104612316 - condeinsas@hotmail.com



CONDEIN S.A.S.

CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA S.A.S.
1.3AFILIACION DEL PERSONAL.

Se verifico que todo el personal que labora en la obra esté afiliado al sistema de
seguridad social.

1.4INDUCCION AEROCIVIL.

Se realizé la induccion de la Aerocivil a todo el personal que labora en la obra.

1.5DOTACION DEL PERSONAL.

Se entregd la dotacion requerida para los trabajos a ejecutar, asi como los
elementos de proteccion personal para minimizar los riesgos por accidentes de
trabajo. Ademas se cumple con protocolos de bioseguridad establecidos.

1.6 SENALIZACION DE OBRA.

Se realizdé la sefalizacion de la obra, con cinta, para lograr un espacio
adecuado y seguro de trabajo, en los espacios que presentan riesgo para el
personal.

1.7CAPACITACIONES AL PERSONAL.
Se realiza diferentes charlas al personal en temas relacionados con:

e Manejo de residuos solidos.

e Utilizacion de elementos de proteccion personal.
e Manejo de herramientas de trabajo.

e Trabajo seguro en obra.

1.8REVISION DE EQUIPO Y HERRAMIENTA.

Se verifico que tanto el equipo, vehiculos y herramienta cumpliera con los
requisitos técnicos y de seguridad. En cuanto a vehiculos que se cuente con
los documentos como SOAT, revisidén técnico mecanica vigentes, y en cuanto a

Construccion, interventoria y diseiio de obras civiles. Medellin
Carrera78 AN° 32 A97 Tel 4990417 - 3104612316 - condeinsas@hotmail.com



CONDEIN S.A.S.

CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA S.A.S.
herramienta que estén adecuadas para laborar, realizandole el debido
mantenimiento.

2 SEGUIMIENTO PROGRAMACION.

Se lleva control adecuado del programa de obra presentado, no obstante las
constantes lluvias que se presentan, la altura de la grama y la cantidad de
arbustos existentes.

] /]

GUILLERMO ENRIQUE VELEZ ARANGO
CONDEIN SAS

REGISTRO FOTOGRAFICO

Construccion, interventoria y diseiio de obras civiles. Medellin
Carrera78 AN° 32 A97 Tel 4990417 - 3104612316 - condeinsas@hotmail.com
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CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERI

AS.A.S.
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CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA S.A.S.
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“@aY CONDEIN SAS

FORMATO DE CANTIDADES DE
OBRA

MEMORIAS ACTA DE OBRA N° 02
CONTRATO No. 23000689 H4 01 de 2023

SUPERVISOR: ALVARO
FECHA INICIO: 30/06/2023 HERNAN RESTREPO G.
LOTE 2: REALIZAR LA MANTENIMIENTO DE ZONAS | pLAZO : SEIS (6) MESES O
DE SEGURIDAD Y ZONAS VERDES DEL DGt DE 200 1o | VALOR:$70,202,215
AEROPUERTO DE CIENAGA DE ORO QUE PRIMERO OCURRA
ITEM ACTIVIDADES

UNIDAD

Mantenimiento de zonas verdes. 1. Roceria: zonas de seguridad y deméas éareas del

aeropuerto. Debe incluir lalimpieza de las areas perimetrales internas (desde las zonas de

seguridad hasta el cerramiento). Consistente en desmonte y limpieza de zonas no

1 boscosas. Incluye Aplicacion de matamatelezas (combatran, randall o similar) a todas las Ha
zonas de seguridad incluida la base del cerramiento. 2. Limpieza manual del cerramiento

(mallas), retirando todo elemento organico e inorganico. Se hara ademas la fumigacion

con un herbicida quimico. Incluye Cargue y disposicién de material sobrante al botadero

autorizado

UBICACION

DIMENSIONES
LARGO | ANCHO |

ALTO TOTAL

Area total Aeropuerto zonas de nivelacion,
laterales y zonas aledanas a cerramiento.

36,00

SE TOMARAN MEDIDAS FINALES Y SE

DESCONTARA LO PAGADO PARA EL ACTA 3
FINAL

36,00

CONTRATISTA
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1. CONDICIONES DEL CONTRATO
Numero de Contrato: 23000689 H4 01 DE 2023

Nombre del Contratista: CONSTRUCCIONES Y DESARROLLOS DE INGENIERIA SAS

Periodo informe: Del 23 de agosto al 9 de octubre de 2023

Nombre de Supervisor:  ALVARO HERNAN RESTREPO GUZMAN

Nombre del Interventor: N/A

Area perteneciente: Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil Regional Antioquia

2. OBJETO DEL CONTRATO

“LOTE 2: REALIZAR LA MANTENIMIENTO DE ZONAS DE SEGURIDAD Y ZONAS VERDES
DEL AEROPUERTO DE CIENAGA DE ORO”

3. EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES
ENTREGADOS.

3.1 ACTIVIDADES EJECUTADAS:
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A. ACTIVIDADES TECNICAS.

1.1 MANTENIMIENTO ZONAS VERDES - ROCERIA

Se realizan actividades de roceria en toda el area del aeropuerto, incluyendo area de pista, zonas de
nivelacién y zonas aledafias al cerramiento existente. Se realiz6 con la utilizacion de guadania,
herramienta menor como machetes, azadones y hachas, asi como fumigadora manual para la
aplicacién del respectivo herbicida. Se realiza el retiro de material vegetal y se dispone en sitio
autorizado. Se trabaja también en limpieza de canales, para permitir circulacién de agua.

Se presenta gran cantidad de arbustos en la zona a intervenir, lo que demora la realizacién de la
actividad.

B. ACTIVIDADES AMBIENTALES Y DE SALUD OCUPACIONAL.

1. AFILIACION DEL PERSONAL.

Se verificd que todo el personal que labora en la obra esté afiliado al sistema de seguridad social.
2. INDUCCION AEROCIVIL.

Se realiz6 la induccién de la Aerocivil a todo el personal que labora en la obra.
3. DOTACION DEL PERSONAL.

Se entrego la dotacién requerida para los trabajos a ejecutar, asi como los elementos de proteccion
personal para minimizar los riesgos por accidentes de trabajo. Se cumple con los requerimientos de trabajo
seguro en alturas, contando con los respectivos permisos para el personal que realiza dichas actividades.
Ademas se cumple con protocolos de bioseguridad establecidos.

4. SENALIZACION DE OBRA.

Se realiz6 la sefializacion de la obra, con cinta, para lograr un espacio adecuado y seguro de trabajo, en los
espacios que presentan riesgo para el personal.

5. CAPACITACIONES AL PERSONAL.
Se realiza diferentes charlas al personal en temas relacionados con:

. Manejo de residuos solidos.
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. Utilizacién de elementos de proteccién personal.

. Manejo de herramientas de trabajo.

. Trabajo seguro en obra.

6. REVISION DE EQUIPO Y HERRAMIENTA.

Se verifico que tanto el equipo, vehiculos y herramienta cumpliera con los requisitos técnicos y de
seguridad. En cuanto a vehiculos que se cuente con los documentos como SOAT, revision técnico
mecanica vigentes, y en cuanto a herramienta que estén adecuadas para laborar, realizandole el debido
mantenimiento.

C. SEGUIMIENTO PROGRAMACION.

Segun programacion entregada, se esta cumpliendo con el programa establecido, no obstante, las
constantes lluvias presentadas, que afectan el normal desarrollo del proyecto.

ACTIVIDADES EJECUTADAS ACTA 2

ITEM DESCRIPCION ‘ UND CANT

Mantenimiento de zonas verdes. 1. Roceria: zonas de
seguridad y demas areas del aeropuerto. Debe incluir lal
limpieza de las areas perimetrales internas (desde las zonas
de seguridad hasta el cerramiento). Consistente en desmonte
y limpieza de zonas no boscosas. Incluye Aplicacion de
matamatelezas (combatran, randall o similar) a todas las
zonas de seguridad incluida la base del cerramiento. 2. Ha 36,00
Limpieza manual del cerramiento (mallas), retirando todo
elemento orgénico e inorganico. Se hard ademas Ia
fumigacion con un herbicida quimico. Incluye Cargue Y
disposicion de material sobrante al botadero autorizado
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Registro fotografico de actividades ejecutadas y supervisadas.
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2.1 PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS:

De acuerdo con el objeto del contrato en ejecucién durante el periodo no se presenté ninguna entrega.

OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS
PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

No se presenta ninguna observacion.

3. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

N/A

3.1 ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

1 |¢Durante la ejecucion se materializé algin riesgo? NO

2 [Tipo de riesgo NO APLICA
3 |iCémo se materializd el riesgo? NO APLICA
4 |iComo se mitigd el riesgo? NO APLICA
5 |éFue oportuna la mitigacion? NO APLICA
OBSERVACIONES: No se materializo ningln riesgo

3.2 VERIFICACION de obligaciones frente al SGSST

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

éCUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL VIGENTE?

S| NO
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N/A

¢FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SRH-GSST?

S| NO

N/A

En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente informacion:

FECHA DE REALIZACION | FECHA DE VENCIMIENTO
DEL EXAMEN DEL EXAMEN

N/A

5.2.2. CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

¢ASISTIO A LA CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO?

S| NO

X

FECHA DE REALIZACION DE LA CAPACITACION

16 de julio de 2023

3.3 PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP II

NUMERO DE PUBLICACION EN SECOP Il
INFORME S| NO
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NOTA: este cuadro debera ser diligenciado a partir del momento en que la Direccién administrativa

informe.

4. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.

5.
5.1 AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZON DE LOS PAGOS REALIZADOS:
VALOR
PENDIENTE
ORDEN OBJETO VALOR TOTAL PERIODO SALDO PAGADO PERIODO
LOTE 2:
REALIZAR LA
MANTENIMIENT Del 30 de
23000689 OSIEE ng% I?(E SETENTA MILLONES | junio al ;
DOSCIENTOS NOVENTA
H401 DE |\ AS VERDES Y DOS MIL 22de |$70.292.215 SO 51,518,025
2023 DEL DOSCIENTOS QUINCE | 2agosto
AEROPUERTO PESOS M/CTE de 2023
DE CIENAGA DE ($70.292.215.00),
ORO INCLUIDO IVA SOBRE
UTILIDAD
LOTE 2:
REALIZAR LA
MANTENIMIENT | SETENTA MILLONES | Del 23 de
23000689 | O 2 oAnY | yposmiL | 2eostoal s
H401 DE |0 S VERDES | DOSCIENTOS QUINCE 9de |$48.774.190|$21.518.025 25 81 630
2023 DEL PESOS M/CTE octubre
AEROPUERTO ($70.292.215.00), de 2023
DE CIENAGA DE | INCLUIDO IVA SOBRE
ORO UTILIDAD

El porcentaje ejecutado del contrato en mencion es de 68 % hasta el 9 de octubre de 2023.

5.2

AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO RESPECTO DE LOS PRODUCTOS
Y/O BIENES ENTREGADOS.
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Al corte mensual del 9 de octubre de 2023 se entrega el informe mensual correspondiente.

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la
ejecucién del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucidn, ni situaciones exdgenas que afecten el normal
desarrollo del mismo.

A ors s Mo G,

ALVARO HERNAN RESTREPO GUZMAN

SUPERVISOR




