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ESTUDIOS PREVIOS 3
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A.

EDUBAR S.A.
Datos del drea Dependencia s-ollmt.a.nte: . GERENCIA GENERAL
Gestora Nomb_re del quien diligencia el JEISON PONCE EBRATH
estudio previo:

1. Descripcion de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso de Contratacién.

EDUBAR S.A. es una empresa de economia mixta del orden Distrital con un capital publico superior al 50%, que participa
en la ejecucion de Panes de Ordenamiento, planes parciales, proyectos de estratificacion, valorizacién,' programas de
reasentamiento y de adquisicion predial, disefios arquitectonicos y técnicos, proyectos urbanisticos de renovacion y
desarrollo, interventoria y construccion, asi como la promocion de sociedades y negocios innovadores.

La Ley 872 de 2003 cre¢ el Sistema de Gestion de la calidad de las entidades del Estado, como una herramienta de
gestion sistematica y transparente que permita dirigir y evaluar el desempefio institucional, en términos de calidad y
satisfaccion social en la prestacion de los servicios a cargo de las entidades y agentes obligados, la cual estara
enmarcada en los planes estratégicos y de desarrollo de tales entidades. El sistema de gestion de la calidad debe adoptar
en cada entidad un enfoque basado en los procesos que se surten al interior de ella y en las expectativas de los usuarios,
destinatarios y beneficiarios de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente.

El sistema debe permitir: a) Detectar y corregir oportunamente y en su totalidad las desviaciones de los procesos que
puedan afectar negativamente el cumplimiento de sus requisitos y el nivel de satisfaccién de los usuarios, destinatarios
o0 beneficiarios; b) Controlar los procesos para disminuir la duplicidad de funciones, las peticiones por incumplimiento,
las quejas, reclamos, denuncias y demandas; c) Registrar de forma ordenada y precisa las estadisticas de las
desviaciones detectadas y de las acciones correctivas adoptadas; d) Facilitar control politico y ciudadano a la calidad de
la gestion de las entidades, garantizando el facil acceso a la informacion relativa a los resultados del sistema; e) Ajustar
los procedimientos, metodologias y requisitos a los exigidos por normas técnicas internacionales sobre gestion de la
calidad.

La implementacion del sistema de gestion de la calidad debe consultar los principios de igualdad, moralidad, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y valoracién de costos ambientales. En consecuencia, debera concebirse
y organizarse de tal manera que su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de las funciones de todos los cargos existentes
en la entidad, y en particular de las asignadas a aquellos que tengan responsabilidad del mando. En este sentido, el
sistema de gestion de calidad permite evaluar la eficiencia, eficacia y economia de la empresa y de asesorar a la
direccion en la continuidad del proceso administrativo, la reevaluacion de los planes establecidos y la introduccion de los
correctivos necesarios para el cumplimiento de las metas u objetivos previstos.

En concordancia con lo manifestado y teniendo en cuenta que la empresa se encuentra en proceso de seguimiento de
la certificacion de calidad obtenida, es necesario contar con el personal idéneo para que acompafie y apoye a la Gerencia
General durante el mismo, de este modo, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el objeto
de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno contratar la prestacion de servicios de un
profesional en ingenieria industrial para que preste apoyo y acompafiamiento en la actividades de seguimiento y control
del sistema de gestion de calidad y los planes de mejora continua de EDUBAR S.A., con la idoneidad y experiencia
necesaria, para que preste sus servicios de acuerdo a lo requerido en el presente estudio, ya que de conformidad con
el Area de Recursos Humanos no existe personal de planta suficiente.

Ante la situacion planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de acuerdo con los requisitos
exigidos por el Manual Interno de Contratacién y demas normas concordantes, todo de conformidad con los principios
de transparencia, economia y responsabilidad que deben regir la funcién administrativa y la contratacién estatal.

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridoi
para su ejecucién. Si el contrato incluye disefio y construccién, deberdn anexarse los documentos técnicos
para el desarrollo del proyecto.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION Y

ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES Y FUNCIONES PROPIAS DE EDUBAR
S.A. Y SUS RESPECTIVAS DEPENDENCIAS.

2.1. Descripcién del Objeto
a contratar:

2.2. Especificaciones del contrato.

2.21 Tipo del contrato a

celebrar: Contrato de Prestacion de servicios.

La ejecucion del contrato comprende las siguientes actividades:

2.2.2  Alcance del objeto: | 1) Apoyo en el seguimiento y control de los procedimientos realizados en la Gestion de
Obligaciones especificas de | Proyectos en EDUBAR S.A.
alcance.

2) Apoyo en la mejora continua de los procesos y procedimientos de trabajo.
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3) Acompafiamiento en la auditoria interna.

4) Apoyo en la revisién y el seguimiento de los informes periddicos elaborados por
EDUBAR SA para sus clientes.

5) Apoyo en la organizacion y entrega de informacion al archivo central.

6) Apoyo en el seguimiento y cumplimiento de los planes de accion de accion anuales
derivados de la auditorias internas y externas.

7) Apoyo en la elaboracién y seguimiento de las fichas de indicadores de los procesos
asociados a la gestion de Proyectos.

8) Asistir a reuniones de trabajo y en representacion de la empresa en el evento en que
dicha atribucién sea requerida.

9) Cumplir con las actividades que establezca EL CONTRATANTE en desarrollo del
contrato.

10) apoyar en la revision de los formatos del Sistema de Gestién de Calidad.

a) Cumplir a cabalidad y buena fe con el objeto del contrato.

b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia

responsabilidad.

c) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la

propuesta y requeridas por EDUBAR S.A.

d) Realizar la prestacion del servicio que se le encomiende con el cuidado y diligencia
I requeridas

BB S::tgr:;[sﬁ?s del €) Manejar escrupulosamente los valores, documentos e intereses que se le

' encomienden por razon de la prestacion del servicio y de los cuales sera responsable

y debera rendir cuenta de ellos al CONTRATANTE.

f) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razén de su oficio

y cuya comunicacion a otros pudiere causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los

secretos profesionales, operaciones, negocios, procedimientos industriales y

comerciales, o cualquier clase de informacién referente al CONTRATANTE y a

mantener esta reserva en caso de retiro por cualquier causa.

1) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2.2.4  Obligaciones de 2) Cancelar el valor del contrato en los términos pactados y
EDUBAR S.A.: 3) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
presente Contrato.
225 Plazo: Hasta el treinta (30) de junio del 2025, contado a partir del cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.26 Lugarde ejecucién
del contrato:

2.27 Documentos
técnicos requeridos.

(Permisos, autorizaciones, N/A
licencias cuando se

Barranquilla

requieran):

El valor del contrato es de DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
2.2.8 Valor del contrato / : ; R
presupuesto oficial: M/CTE ($18.800.000), amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.

2025000000333 del 31 de enero de 2025
La forma de pago del contrato sera la siguiente:

Por concepto de honorarios, un primer pago el 28 de febrero de 2025 por valor de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.800.000) y cuatro pagos iguales
2.29 Forma de pago: por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000). El pago debe estar
precedido por la presentacion del informe de gestién, factura o cuenta de cobro,
recibido a satisfaccién por parte del supervisor, acreditacion del pago de la seguridad
social (salud, pension y riesgos laborales) y el pago de impuestos a que haya lugar.

2.2.10 Supervision o]

InErvantora (indicar La supervision del presente contrato se ejercera por parte del JEFE
nombre 'y  cargo del | \hyvNisTRATIVO
supervisor o el del

interventor):

2.2.11 Otras
especificaciones (las demas
cldusulas accidentales y de
la naturaleza del contrato
que se requieran):

N/A
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3. Modalidad de Contratacion

En atencidn a las disposiciones establecidas en el Manual de contratacion de la Entidad establecido en el capitulo I,
numeral 16.1.1. De la Seleccion Directa y demas normas concordantes; se adelantara la contratacion a través de la
Contratacion Directa los Contratos de prestacién de servicios. Al respecto el Manual sefiala en el numeral 16.1.1.1: literal
B "Cuando se trate de contratos que se celebren en consideracion a las calidades especiales (conocimiento, experiencia,
reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se debe contratar (contratos intuito persona), lo cual incluye,
sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o servicios (metodologias, procedimientos, entre otros) sobre
los que recaen derechos de autor o propiedad industrial, que se decida celebrar con los titulares de éstos derechos; los
contratos que tengan por objeto una actividad complementaria y subsiguiente de otra previamente desarrollada, que por
razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista, los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién

3.1 Requisitos habilitantes: Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

1) Propuesta presentada por el futuro contratista,

2) Cedula de Ciudadania persona natural

3) Registro Unico Tributario RUT

4) Formato Unico de hoja de vida del servidor publico debidamente diligenciado
5) Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas

6) Diplomas que acrediten idoneidad profesional

7) Tarjeta profesional (en caso que se requiera)

3.1.1 Capacidad | 8) Constancias de experiencia acorde con lo solicitado en el estudio previo

juridica 9) Consulta de Antecedentes disciplinarios, de la persona natural expedido por la Procuraduria
10) Consulta de Antecedentes fiscales, de la persona natural expedido por la Contraloria
General.

11) Consulta de Antecedentes Judiciales para la persona natural, y para el representante legal
en caso de persona juridica.

12) Afiliacion a la Seguridad Social integral

13) Examen médico de ingreso emitido por especialista en salud ocupacional

14) Certificacion bancaria

El contratista debera contar con titulo universitario en profesiones administrativas y con

8,1.2 Experisncln minimo dos (02) afios de experiencia general.

4. Analisis del Sector relativo al objeto del proceso de contratacién, desde la perspectiva legal, comercial
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

De acuerdo con los principios de eficacia y disminucion del riesgo juridico que inspiran la gestion contractual de la entidad
y como tal se encuentran contemplados en el Manual de Contratacién propio, esta entidad identifico que el sector del
mercado relativo al objeto del presente proceso de contratacién esta integrado por una gran variedad de personas
naturales y juridicas profesionales que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacién de estos profesionales o contratistas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las
propias del ejercicio mismo de la actividad y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La
determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las
condiciones administrativas, financieras, organizacional y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el
posible contratista.

5. Andlisis que soporta el valor estimado del contrato y su justificacién.

6. Garantias

La ejecucion del requiere la constitucion de polizas o garantias en favor del contratante en virtud de lo
dispuesto en anual de Contratacién de la Entidad y la forma de pago que es posterior a la ejecucién del servicio.

Firma:

Febrero del 2025

Version: 03 Fecha: 02-01-2018
Pagina: 3
Direccion: VIA 40 #73 - 290 / PS. 9 - MIX CENTRO DE NEGOCIOS
Teléfonos: 3605148 - 3602561

Direccion web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionalcivdadana@edubar.com.co
NIT. 800.091.140-4




CRPRESA OC DESARROLLO URBANG DI BARRANGUILLA 3.4,

ANEXO 1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
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