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En el articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia esta consagrado: “La atencion de
la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza
a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de
la salud”. Asi mismo, la ley estatutaria 1751 la cual regula el derecho fundamental a la salud
en su articulo 2 resalta que “el derecho a la salud es auténomo e irrenunciable en fo
individual y lo colectivo. Comprende el acceso a los servicios en salud de manera oportuna,
eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud”.

De conformidad con lo dispuesto por el Acuerdo N° 019 del 5 de noviembre de 1997,
proferido por el Concejo del Distrito Turistico Cultural e Histérico de Santa Marta, en
concordancia con lo dispuesto por el Decreto N° 317 de 2002, proferido por la Alcaldia del
D.T.C.H. de Santa Marta, la E.S.E. Alejandro Préspero Reverend (E.S.E. ALPROREV), se
constituye en una categoria especial de Entidad Publica Descentralizada, del orden distrital,
con patrimonio propio y autonomia administrativa, e integrante de Sistema General de
Seguridad Social en Salud, sometida al régimen juridico previsto en el capitulo 111, Titulo
11 del Libro 11 de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122
de 2007 y 1438 de 2011.

El numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales
del Estado se someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran,
discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de
contratacion de la Administracién Publica.
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El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad
contractual y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion
administrativa y la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran sometidos al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

El Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -CPACA-
adoptado por la Ley 1437 de 2011, define, en su articulo 3, el alcance de tales principios.

Vigilado Supersalud

Que adicionalmente y en relaciéon con la moralidad, el articulo 3 del Decreto ley 019 de 2012
determina que "La actuacion administrativa debe cefirse a los postulados de la ética y

Avenida del Libertador &'/ 819.004.070-5 www.esealejandroprosperoreverend-santamarta-magdalena.gov.co

Pagina 1 de 12

@esealejandroprosperor 0 ESE Alejandro Prospero Reverend X @esealejandroprosperor

l?@gerenua@esealpro_ I




| NIT 819.004.070-5

SANTA MARTA D.T.C.H. ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrity Tunfstivw, Cullurd v Histdniow

cumplirse con absoluta transparencia en interés comun. En tal virtud, todas las personas y
los servidores publicos estan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las
actuaciones administrativas".

Por su parte, el articulo 5 del mencionado Decreto Ley preceptia que "(...) Los
procedimientos se deben adelantar en el menor tiempo posible y con la menor cantidad de
gastos de quienes intervienen en ellos; las autoridades administrativas (...) no deben exigir
mas documentos y copias de los estrictamente necesarios, ni autenticaciones, ni notas de
presentacion personal sino cuando la ley lo ordene en forma expresa o tratandose de
poderes especiales. En tal virtud las autoridades deberan proceder con austeridad y
eficiencia, y optimizar el uso del tiempo y de los demas recursos, procurando el mas alto
nivel de calidad de sus actuaciones y la proteccion de los derechos de las personas”.

El articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecio que las Juntas Directivas de las Empresas
Sociales del Estado deberan adoptar un estatuto de contrataciéon de acuerdo con los
lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccion Social, hoy de Salud y Proteccién
Social; lineamientos que fueron establecidos mediante la Resolucion Numero 5185 de
diciembre 14 de 2013, “Por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las Empresas
Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad contractual”.

Atendiendo a lo dispuesto en las disposiciones mencionadas, mediante la Resolucion N°
381 de noviembre 09 de 2024, se procede a la adopcion del manual de contratacion de la
E.S.E. ALPROREV.

La E.S.E ALPROREYV es una institucién prestadora de servicios de salud publica (IPS) que
hace parte del Sistema General de Seguridad Social en Salud, por lo que su funcién es la
enajenacion y/o venta de servicios de salud a las empresas administradoras de planes de
beneficios (EAPB), razén por la cual debe competir con las IPS privadas ubicadas en el
Distrito de Santa Marta.

La necesidad que pretende resolver la Empresa Social del Estado Alejandro Prospero
Reverend mediante la contratacidén que nos ocupa, se relaciona con la adquisiciéon de
bienes y/o servicios, asociados al cumplimiento de su objeto social principal, esto es, como
derecho fundamental de primer orden que debe garantizarse a todos los ciudadanos,
demanda que se ha acrecentado en los ultimos afos dado la mayor cobertura en salud
universal tanto para la poblacion local como para la migrante.

Teniendo en cuenta que el sector salud ha crecido con la creacion de empresas prestadoras
de servicios de salud privadas que estan abarcando la mayor cantidad del mercado de
servicios de salud, segun Confecamaras, por esta razén la Empresa Social del Estado como
agente econémico del mercado de la salud, debe competir con privados en una relacién
que cada vez demanda mayor actividad contractual para la adquisicion de bienes y servicios
en el menor tiempo posible.

En materia de contratacién de las entidades pertenecientes al Sistema de Compras
Publicas se tiene que los Ultimos avances marcan una clara tendencia a desarrollar y
ejecutar procedimientos mas &agiles y eficientes, que tarden menos tiempo en tramite de
contratacion y garanticen la satisfaccion de necesidades del mercado y de la poblacién
beneficiaria en su totalidad, en consecuencia, por las actuales condiciones del mercado de
servicios de salud, en el gue ciertamente ha aumentado la demanda de servicios de salud,
pero también la red de empresas prestadoras de estos la E.S.E. debe contar con
herramientas para prestar servicios de calidad y enfrentar la competencia, garantizando su
sostenibilidad, permanencia en el mercado y autonomia administrativa y financiera. De igual
forma lo que se busca generar procesos de compras de bienes y servicios de forma
oportuna y eficaz sin que esto impligue un desconocimiento al principio de planeacion,
superando imprevistos o factores apremiantes cuya solucién requiere la accién de una
administracion eficiente en sus procedimientos de contratacion que pueda satisfacer las
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necesidades en salud de la ciudadania y el mercado, sin mayores dilaciones y de forma
absoluta, y asegurando la permanencia en el mercado.

La entidad oferta servicios de salud de baja y de mediana complejidad en la actualidad
contamos con una amplia red conformada por: Una (1) clinica (Clinica La Castellana); ocho
(8) centros de salud, tres (3) de ellos en la zona rural, con servicio de urgencias 24/7; un (1)
centro médico (Los Almendros) y quince (16) puestos de salud (4 dependen del Centro de
Salud de Guachaca y 3 del Centro de Salud de Minca). Dentro de la baja complejidad
prestamos servicios de promocién, mantenimiento de la salud, tratamiento y rehabilitacion
en salud y dando cumplimiento al nuevo modelo de atencién en salud segun la Resolucion
3280 del 2018, con lo que cuenta con tres (3) rutas de atencion integral en salud
organizadas y desarrollo: a) materno perinatal, b) promociéon y mantenimiento de la salud
(atencion por ciclos de vida) y c) riesgo cardiovascular. También se ha habilitado el servicio
de transporte asistencial basico, para lo cual contamos con cinco (5) ambulancias y una (1)

unidad movil.

Conforme establecen la Resolucion N° 5185 de diciembre 4 de 2013, “Por medio de la cual
se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de
contratacion que regira su actividad contractual”; la Resolucion N° 381 de noviembre 9 de
2024, se procede a la adopcion del manual de contratacién de la E.S.E. ALPROREV; vy, la
Guia de contratacion para las Entidades Estatales con régimen especial de Colombia
Compra Eficiente, la etapa de planeacion incluye |a realizacion de los respectivos estudios
y documentos previos de soporte al contrato para las entidades sometidas al régimen
especial pertenecientes al Sistema de Compras Publicas.

En el marco normativo reciente, se destaca la Ley 2195 de 2022, mediante la cual se dictan
disposiciones para el fortalecimiento de la transparencia, la prevencién y lucha contra la
corrupcion. Esta ley refuerza la obligacién de las entidades estatales de garantizar procesos
contractuales con mayor nivel de rendicion de cuentas y bajo los principios de ética y
moralidad administrativa, aspectos que deben prevalecer en todas las actuaciones
contractuales de la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend.

Asi mismo, la Ley 2220 de 2022, que establece directrices para la modernizacion del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, introduce modificaciones orientadas a
mejorar la cobertura y calidad de los servicios de salud, permitiendo a las Empresas
Sociales del Estado implementar estrategias de mejora continua y garantizar su
sostenibilidad en el mercado competitivo.

Por su parte, el Decreto 1082 de 2015, en lo referente a la planeacién y ejecucion de
contratos, establece lineamientos especificos sobre la estructuracion de los procesos
contractuales dentro del Sistema de Compras Publicas. Este decreto ha sido actualizado
para incluir directrices que fomentan la sostenibilidad y eficiencia, principios que la E.S.E.
Alejandro Prospero Reverend adopta en sus procedimientos contractuales.

g En linea con las necesidades del sector, la Ley 2300 de 2023, enfocada en la reforma del
= sistema de salud, resalta la importancia de fortalecer las capacidades de las entidades
Y% prestadoras de servicios publicos en salud. Esto incluye adaptaciones que garantizan la
O prestacion de servicios con calidad y oportunidad, incluso en escenarios de alta demanda
£ como los que enfrenta el Distrito de Santa Marta debido al incremento de la poblacién local
) y migrante.
-8 Adicionalmente, atendiendo a la normativa ambiental y de sostenibilidad, la Ley 2236 de
(@ 2022 establece criterios para que las compras publicas incorporen practicas sostenibles, un
o) aspecto que la E.S.E. debe integrar en la adquisicidén de bienes y servicios.
> Por ultimo, las guias y lineamientos actualizados de Colombia Compra Eficiente para el afio
2025 destacan la importancia de procedimientos simplificados que optimicen los recursos
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y garanticen el cumplimiento de los principios de planeacion y eficiencia, elementos
esenciales en la dinamica contractual de la E.S.E. Alejandro Préspero Reverend.

Es por esto, que la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend, durante |la etapa de planeacion
procede a efectuar el analisis necesario para conocer el sector permite conocer la seccion
relativa al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

Dejando constancia de este proceso a continuacion presentamos el respectivo analisis del
sector en los documentos del proceso a realizar.

ALQUILER DE VEHICULOS PARA LOS CONTRATISTAS Y LOGISTICA DEL
PROGRAMA DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD DE LA E.S.E ALEJANDRO
PROSPERO REVEREND

De conformidad con lo sefialado en la Circular Externa N° 12, emitida por Colombia Compra
Eficiente, la clasificacion del proponente es un mecanismo para establecer un lenguaje
comun entre los participes del Sistema de Compras y Contratacién Publica, por lo cual se
definen a continuacién los codigos de clasificacion del presente proceso de seleccion:

{243 IDENTIFICACION:DEL BIEN/O/SERVICIO

e CoDIGO R e e T U DESCRIPEIONS e
78111808 Alqwler de vehiculos

Para el afio 2025 el presupuesto aprobado bajo el decreto 1523 del 18 de diciembre de
2024 del ministerio de hacienda fue de QUINIENTOS VEINTITRES BILLONES SIETE MIL
CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS CUATRO PESOS MONEDA LEGAL ($523.007.132.456.704) donde el
sector de la salud y proteccién social tendra un presupuesto de SESENTA Y CINCO
BILLONES CIENTO TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS MONEDA
LEGAL ($65.103.156.461.322).

El Producto Interno Bruto crece 1,7% en el afio 2024pr respecto al afio 2023p.
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> Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).
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» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales
a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2023p. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a
la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 4,4% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,0% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuandc se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 3,2%.

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 1,3%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen1

Cuarto trimestre 2024pr
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Afo tetal Anual Trimestral
20247/ 2024%.1v / 2024%.1v/
2023° 2023%-v 2024%.111
Agricultura, ganadena, caza, silvicultura y pesca a1 65 03
Explotacion de minas y canteras 52 -5.9 0.4
Industrias manufactureras 221 03 1.1
'O Suministro de electricidad, gas. vapar y aire acondicionado® 19 0.4 01
=3 Construccion 19 Qs 09
"':.": Comercio al por mayer y al per menor’ 14 44 12
:_,: I Informacion y comunicaciones 08 0.6 02
’ l;*' Actividades financieras y de seguros 04 11 Q1
=4 Actividades inmobiliarias 19 19 0.5
5- Actividades profesionates. cientificas y 1e¢nicas” 0.1 0.03 0.1
m Administracién publica, defensa, educacion y salud® 4.2 40 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
o a:uiwdad: de sen-:‘:os‘ ' ’ il 32 4
e Valor agregado beuto 1.8 23 08
m Impuestos menos subvencianes sobre los producios 1.1 21 0.7
%’ Producto Interno Bruto 1.7 23 0.6
S Fuente: DANE PiB T

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Enero 2024 - 2025
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Fuente: DANE, IPC.

Variacién y contribuciéon mensual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2025, el IPC registré una variacién de 0,94% en comparacion con
diciembre de 2024, cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,94%): Restaurantes y hoteles (1,90%), Transporte (1,71%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (1,62%) y por ultimo, Salud (1,04%). Por debajo se ubicaron: Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,70%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,64%), Bienes y servicios diversos (0,54%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,39%), Educacién (0,00%), Prendas de vestir y
calzado (-0,15%), Recreacion y cultura (-0,18%) y por ultimo, Informacion y comunicacion
(-0,19%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Enero 2024 - 2025

2024 2025
Oveones de Gasn Foea (%) Varaeisn (%1 mx:ﬂg'” Varacen {%) G’":::‘«';":‘é"“
Reslauranies y hotodes 2.43 .72 o .90 0.21
Tranzporic 1283 199 Q2r (4] 0z3
Alrerfios y bebadas no akohdicas 1505 oc43 0o 1,62 030
Baud mn 110 oo 1.04 ooz
TOTAL too0.co ooz 99z 054 =32
Mastiez, articuios para ¢l gy y para la conservackn cednaria det s oca oo 0o b3
hegar
Bebcas aicohdlcas y tabaco 170 1 00z 06 [+1:}]
Benes y s&rviiCs CIiersos 516 027 Q0L 0.54 oc3
Alopmerto. acua dectroidad, gas v clros contsibies 33,12 CEL a5 0. D1z
Ececacion 441 oo 002 0.00 oo
Prendas ce vesur y caltacs 158 c10 Q01 015 coo
"D Recrexceny culura 17m 021 -0.01 -c.18 Baldd)
:3 ormacdn y comuncackin 413 012 093' _ - 01 o Ealal}
-
. ©
e~ I Fuente: DANE, IPC
R E Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
oL indice.
A
'ANALISIS DEL MERCADO DEL SIS
5
(0] El mercado de alquiler de vehiculos para logistica y operaciones institucionales ha
—_— . . . T . " .
B experimentado un crecimiento constante en los ultimos afios, impulsado por la necesidad
-S de optimizar la movilidad en entidades publicas y privadas. Se estima que para 2025 la
demanda de este servicio aumentara en un 12%, debido a la preferencia de muchas
instituciones por el alquiler de flotas vehiculares en lugar de la compra, con el fin de reducir
Avenida del Libertador o 750/ 2812.0046.070-5 www.esealejandroprosperoreverend-santamarta-magdalena.gov.co
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costos operativos, evitar gastos de mantenimiento y garantizar disponibilidad inmediata de
transporte.

Las tendencias actuales del sector apuntan hacia la contratacion de vehiculos con
caracteristicas adecuadas para la movilidad en zonas urbanas y rurales, con énfasis en
seguridad, eficiencia en el consumo de combustible y bajas emisiones de carbono. También
se ha incrementado en 15% la demanda de vehiculos con monitoreo GPS y asistencia en
carretera 24/7, asegurando una mejor gestion de la flota y una respuesta rapida ante
imprevistos.

La E.S.E. Alejandro Prospero Reverend, como institucion prestadora de servicios de salud
en el Distrito de Santa Marta, requiere el alquiler de vehiculos para los contratistas y la
logistica del Programa de Equipos Basicos en Salud, con el objetivo de garantizar la
movilidad eficiente del personal en el desarrollo de actividades operativas, visitas
domiciliarias y transporte de insumos en las diferentes Unidades Prestadoras de Servicios
de Salud (UPSS) y zonas de cobertura. Este servicio es fundamental para asegurar la
continuidad de las actividades del programa, la atencién oportuna a la comunidad y el
cumplimiento de las metas establecidas en materia de salud publica.

Las normativas vigentes exigen que los proveedores de este servicio cumplan con
estandares de calidad y seguridad, garantizando vehiculos en 6ptimas condiciones, con
mantenimientos preventivos y correctivos incluidos, seguro todo riesgo y disponibilidad
inmediata de reemplazo en caso de fallos mecanicos. Ademas, es importante que los
vehiculos cuenten con capacidad de carga suficiente y sean adecuados para el transito en
diferentes tipos de terreno, considerando las necesidades de movilidad en zonas urbanas
y rurales del Distrito de Santa Marta.

El proveedor de este servicio debe contar con experiencia comprobada en alquiler de
vehiculos para entidades publicas o del sector salud, garantizar soporte técnico y
administrativo continuo, y ofrecer flota moderna con disponibilidad inmediata. Asimismo, se
recomienda que el contrato incluya seguimiento y monitoreo del uso de los vehiculos,
disponibilidad de conductores capacitados y gestién eficiente del combustible.

La contratacién de este servicio permitira a la E.S.E. Alejandro Préspero Reverend
optimizar la movilidad del personal, garantizar el cumplimiento oportuno de las actividades
del Programa de Equipos Basicos en Salud y reducir costos operativos asociados a la
compra y mantenimiento de vehiculos propios. Esta inversion contribuira a mejorar la
capacidad de respuesta de |a institucion, asegurando un transporte seguro y eficiente para
el cumplimiento de su misién en el sector salud.

La ESE Alejandro Prospero Reverend para alquiler de vehiculos para los contratistas y
logistica del programa de equipos basicos en salud de la E.S.E Alprorev; Se establecié una

- necesidad y establecid unos precios que, basados en la contratacién a partir de las
o cotizaciones de las empresas y/o personas naturales SOLUCIONES ADMINISTRATIVAS
2 I FYP SAS, se tuvo en cuenta el precio historico de los contratos celebrados anteriormente,
Gé‘- para este estudio de mercado fueron recibida via correo electrénico las cotizaciones de las
3 empresas y/o personas naturales antes mencionada.
Ul
O
T
©
e
2
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Soluciones
Administrativas FYP S.A.S

NIT 900701 298-0

PROPUESTA ECONOMICA 2025 FYP SAS

(VEHICULO: CAMIONETA /
LINEA:FORTUNER / CAPACIDAD: 7 S

21.000.000

10.500.000 2 MESES

PASAIERDS / PLACA: HIWG39 i[{$
VEHICULD: CAMIONETA /
LINEA:FORTUNER / CAPACIDAD: 7 S
PASAJEROS / PLACA: KBO499 1[5 10.500.000 2 MESES
VEHICULO: CAMIONETA /

LINEA:FORTUNER / CAPACIDAD: 7
PASAJEROS / PLACA: HPZ971 1]$
VEHICULO: CAMIONETA / LINEA:CX-50 /
CAPACIDAD: 5 PASAIERDS / PLACA: S
KBDO499 1] s 10.500.00C 2 MESES

TOTAL S

21.000.000

S 21.000.000

10.500.000 2 MESES

21.000.000

£4.000.000

Para efectos de notificaciones, autorizo se envien al correo electronico indicado en el
presente documento.

SOLUCIONES ADMINISTRATIVAS FYP SAS
MARIA ENULFA BRUGES CALDERON

CRA 4 No.7-45 L 13 EDIF PLAZA 3
RODADERD - SANTA MARTA
3126?49495

NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE
NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE
DIRECCION y CIUDAD

TELEFONO
CORREOQ ELECTRONICO

[B.ANALISIS DE LADEMANDA

Este numeral tiene como propdsito analizar el tipo de consumidor en el mercado del objeto
de estudio, clientes o empresas que histéricamente hayan utilizado el producto y sus
posibles consumidores o usuarios. Para el efecto, se realizé una busqueda en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica (SECOP | y II), identificando entidades estatales que
hayan realizado contrataciones similares, de tal forma que sus costos pudiesen ser
similares.

-g | ALQUILER DE VEHICULOS | ALQUILER DE VEHICULOS | ALQUILER DE VEHICULOS
—t | PARA EL SERVICIO DE | PARA APOYO DE LA | AUTOMOTORES DE
P gl | TRANSPORTE PARA LOS | EMPRESA SOCIAL DEL | APOYO LOGISTICO Y
e - | FUNCIONARIOS, ESTADO ALEJANDRO | TRANSPORTE DE
C @ - | CONTRATISTAS Y | PROSPERO REVEREND EN | PERSONAL DE LA E.SE
g' | LOGISTICA DEL | LAS ACTIVIDADES DEL | ALEJANDRO PROSPERO
) PROGRAMA DE EQUIPOS | PLAN INTERVENCIONES | REVEREND
BASICOS EN SALUD EN EL | COLECTIVAS VIGENCIA
o] MARCO DE LA | 2024 EN SANTA MARTA EN
T RESOLUCION NO. 1032 | SU AREA URBANA Y
B DEL 2024 DEL MINISTERIO | RURAL.
'a " | DE SALUD Y PROTECCION
Hem - | SOCIAL EN LA ESE
> " | ALEJANDRO  PROSPERO
REVEREND
84.000.000 COP 24.000.000 COP 56.000.000 COP
2 (Meses) 3 (Meses) 2 (Meses)
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Y REVEREND
’ SANTA MARTA D.T.C.H. ALCALDIA DE SANTA MARTA
AS _04,! _2025 Distrito Turfsticw, Calturel ¢ Histdiivw
2024 2024 2024
PJ-AR-006-2024 PJ-566-2024

PJ-AR-008-2024

Modalldéd‘dé la |
seleccion

Contratacion directa.

Datos del contrato
(No y Vigencia C.A 004 2024

fiscal)

Objeto del ARRENDAMIENTO DE VEHICULO DE SERVICIO DE TRANSPORTE
conteate PARA EL PERSONAL DE EQUIPOS BASICOS DE LA E.S.E
HOSPITAL LOCAL SAN ONOFRE.
Valor total del
contrato $157,000,000
Garantias
exigidas en el
proceso de ANEXO 1
Contratacién y
siniestros

Anexo 1 Garantias ARRENDAMIENTO DE VEHICULO DE SERVICIO DE TRANSPORTE
PARA EL PERSONAL DE EQUIPOS BASICOS DE LA E.S.E HOSPITAL LOCAL SAN

ONOFRE.

prcaver los
10% delplazo de ejecucionperjuicios que se deriven
Cumplimiento |valor deltotal del contrato ydel incumplimiento de las
contrato |cuatro (4) meseslobligaciones
mas. contractuales
Contractual Se solicita con el objeto
" de cubrir a la Entidad, si
Calidad y 10% delPor el tiempo deposterior al recibo de las
COrTEElo Valor totalduracion del contratoobras se detectan
Funcionamiento 2 = 2 )
. del y seis (6) meses mas inconsistencias o se
de los Bienes y
Servici contrato presentan fallas en las
ervicios :
obras construidas

ANALISISDELAOFERTA =~

La Empresa Social del Estado Alejandro Prospero Reverend, se constituye en una
categoria especial de Entidad Publica Descentralizada, del orden Distrital, con patrimonio
propio y autonomia administrativa; e, integrante del Sistema General de Seguridad Social
en Salud, sometida al réegimen juridico previsto en los articulos 194, 195 y 197 de la Ley
100 de 1993 y sus decretos reglamentarios; y, adscrita a la Direccion Distrital del Sistema
de Seguridad Social en Salud.

&

Vigilado Supersalud

Despuées de realizar el analisis correspondiente, y dada la experiencia respaldada por los
contratos de los oferentes que presentaron su propuesta, asi como su trayectoria se
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evidencia que la, capacidad financiera del conveniente sea acreditada. De manera, se
establece que la perspectiva del presente numeral NO APLICA.

T RIESGOS o s e s i 7

Se analiza el riesgo de acuerdo a los datos suministrados por las empresas y el entorno en
el que se encuentran. Se busca medir ocho tipos de riesgos estipulados por el documento
Conpes 3714 de 2011 (Riesgos Econdmicos, Riesgos Sociales o Politicos, Riesgos
Operacionales, Riesgos Financieros, Riesgos Regulatorios, Riesgos de la Naturaleza,
Riesgos Ambientales y Riesgos Tecnolégicos). Asi mismo, se describe la metodologia que
Colombia Compra Eficiente presenta a las Entidades Estatales en cumplimiento de lo
establecido por el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, la cual incluye la
categoria, Impacto y Valoracion del riesgo.

De acuerdo al material entregado por estas entidades, se analiza el entorno social,
financiero y operacional del sector y de la empresa, asi como, la situacién politica y
ambiental que atraviesa el pais que pueda influir de cierta manera la ejecucion del contrato.

Para detallar la valoracién del riesgo remitirse a los al cuadro de valoracion de riesgos.

Riesgos Econdmicos:

Son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los precios
de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros. De acuerdo
a lo indicado por este tipo de riesgo, se analizd el entorno y se encontré que la fluctuacion
del precio de los servicios del vehiculo varia de acuerdo al aumento en el IPC tanto como
el comportamiento del valor del délar, por lo que dependiendo del aumento establecido cada
afo por el gobierno nacional; por otro lado es necesario mencionar que cada afio el ente
regulatorio (superintendencia de vigilancia) presenta los valores permitido y regulados para
el mercado, por lo que es un riesgo que es conocido y es posible preverlo con proyeccion
de cuanto sera para el tiempo estipulado, es por esto que este tipo de riesgo presenta un
riesgo tipo | con Impacto Insignificante.

Riesgos Sociales o Politicos:

Son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de cambios en las
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato. Se analizé y se
presentan politicas relevantes en Colombia del sector a convenir ya que actualmente se
estan adelantando negociaciones con grupos armados al margen de la ley que pudiesen
alterar en algun sentido la normal ejecucion del contrato, por lo que se concluye que al
haber un alto movimiento de politicas y factores sociales sobre este tema por lo cual el
impacto en el contrato es de riesgo alto con impacto alto.

Riesgo Operacionales:

Son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del presupuesto
oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacion y tecnologicos, equipos humanos o tecnicos inadecuados o insuficientes.

Riesgos Financieros:

Es el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtener recursos para
cumplir con el objeto del contrato, y riesgo de las condiciones financieras establecidas para
la obtencion de los recursos, tales como los plazos, tasas, garantias, contragarantias y

refinanciaciones entre otras.

rsalud

——

5

Riesgos Regulatorios:

Derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion econdmica.
Este riesgo presenta un nivel de riesgo raro con impacto insignificante. Debido que los
precios son manejados por empresas certificadas y las cuales a su vez son reguladas a
través de la superintendencia.

§
Vigilado Supe
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Riesgo de la Naturaleza:

Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana que pueden
tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias,
sequias, entre otros.

Riesgos Ambientales:

Son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental, asi
como la de las licencias, planes de manejo o de permisos y de mitigacion, tareas de
monitoreo y control, entre ofras.

Riesgos Tecnolégicos:

Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos, suspension
de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que deben ser tenidos
en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia de tecnologia.

Para mayor detalle de la valoracion del riesgo remitirse a la matriz de riegos.

‘ ' o :I%%m’ﬁ —‘:- % i i g u!.::'m el B K =
= - 03
" @ ptiede p S 7o = > = 2.
PR = Q.. e 3
L £ -
e R P AR Shies a:&;ﬁ%ﬁ’h* : | s | D
Ocurre cuando hay una falta de Retrasos en la
c E cronograma por parte del personal | prestacion de los o
_ 38 © | para alquiler de vehiculos | servicios de la ESE. b
g g $ | & |paralos contratistas y logistica del =3
| 8| §| g |programa de equipos basicos en @
|l o | £l a | o |saluddelaE.S.E Alprorev + |l |l g | &
Se presenta cuando la definicion de | Retrasos en  la
la necesidad y el Objeto | revision y ajuste del
establecido en el estudio previo, no | estudio previo por
se ajusta a la modalidad de | parte del abogado a
5 E seleccién aplicable. cargo glfal tema y I
510!l _g aprobacién de este <
g | E | o por parte de la S
€| g E @ Direccién » de o
<O |l Ela]|o Contratacion. + |l |l 5 | &F
Se presenta cuando en el mercado | Retraso en el
no se cuenta con una empresa que | proceso de seleccion
se ajuste a las necesidades | del contratista, que
Tg requeridas para alquiler de | afecta la satisfaccion =
_ ° :E 0O | vehiculos para los contratistas y | de la necesidad. S
g £ 9 § logistica del programa de equipos <3
g .3 29 basicos en salud de la E.SEE 2
o | O | ui| @ | O |Alprorev ol e e |
Se presenta cuando el contratista | Retraso en inicio de
o) seleccionado no firma el contrato | la  ejecucién  del
- c | _ | en por la falta de documentacion | contrato y afectacion
"'ﬂ‘,' 22 | @ | necesaria para el | en logro de los o,
m ~ 0 | _ o § .9 | perfeccionamiento del contrato | objetivos 3
=TS | €| 8| & |comolosonlas polizas. satisfaccion de la =S
o s .E S| 8 necesidad @
3 o | O w0 |0 propuesta. ol | oy | O
3] Ocurre cuando se presentan fallas | Retraso o]
en la disponibilidad de la Sistema | incumplimiento  de
.8 de Contratacion Publica - SECOP | los plazos legales
© - o (www.colombiacompra.gov.co) para la publicacion ;
— e | o de los actos ylo s o
ke = 5| 8|2 documentos 8 o
S S| E|E [ derivados de los £ S
g ;E S| g procesos 2 @
< loldlol g contractuales. |l gl
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Ocurre cuando se presentan | Afectacibn de |la

retrasos o incumplimientos en la | ejecucién del

entrega de los informes y/o | contrato, satisfaccion
_ | productos a cargo del contratista, | de la necesidad y =
c @ | con ocasion de la ejecucion del | posible E
— | o | @ | @ | contrato. incumplimiento  de s
g ElS| & las  obligaciones y el
g i) o g actividades pactadas &
wlo|dlir|lo en el contrato. o |owg | e | BB

Se presenta cuando la entidad no | Genera mora en la

c cuenta con los recursos para pegar | entidad en el pago
1© | o | el valor del contrato en los plazos | que pueda afectar al o
o e . s o
- & | © | establecidos. contratista, hasta el o m
g o g|® punto de romper la | «— | o S
< § < o ecuacion economica g 5 o
o | O | £ ] O |iC del contrato. r | S| an|F

- A\
HAROLD PIZARRO NA
ER
NOMBRE CARGO FIRMA
Proyectd Alvaro Jesus Solano Perez Contratista Oficina asesora de Planeacion

Las arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicicnes legales y/o
técnicas vigentes, por lo tanto, bajo nuestra respensabilidad lo presentamos para la firma.

lado Supersalud
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\Y

Avenida del Libertador o

25-6

7 819.0046.070-5

Péagina 12 de 12

www.esealejandroprosperoreverend-

santamarta-magdalena.gov.co

@esealqandroprosperor

GESE Alejandro Préspero Reverend

g (g L b

%gerencia@esea!prorev.gov.co :

X @eseaiejand roprosperor




