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| Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en el decreto 1082

| Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece “Son fines esenciales del

Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2
numeral. 4 fliteral de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.. : ‘ - ~

La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que |
se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido
como fin inicial del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes...”,

Que en tal sentido los Municipios, tal y como lo establece el Decreto 863 de 2009, reglamentada
parcialmente por la Ley 136 de 1994, debe concretar tal precepto Constitucional a través de la
adopcién de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar
general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo
territorio.

Que en el plan de desarrollo Municipal de Sopo encontrarﬁos el siguiente PROGRAMA:

OBJETIVO EJE . SECTOR PROGRAMA
R84P419 - Incrementar los ingresos corrientes de libre | SOPO, CUENTA CONTIGO, POR LA | |
destinaclon a 45 mil SMILY  traves de instrumentos | TRANSPARENCIA, LA~ GESTION | 4o orcon o | 1999 - FORTALECINIENTO A
de planificacion del ordenamiento territorial, contratos | PUBLICA ORIENTADA A TERRITORIAL LA ADMINISTRACION PUBLICA
interadministrativos de gestion de informacion catastral | RESULTADOS EL TERRITORIAL
rogramas de fiscalizacion y cobro coactive efectivos | FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL i

Que la presente contratacién se encuentra incluida dentro del plan anual de adquisicién.

de 2015 en concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1.993 para la siguiente
contratacion: ‘

Estado: servir ala comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”, ] ' ’
Qué la Constitucion Politica de 1991, en su articulo 311, define que el municipio es la entidad
fundamental de la divisién politico administrativa’ del Estado, al que le corresponde prestar los
servicios plblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su- territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen las normas
constitucionales y legales. v

Que segln lo establecido en el articulo 315 de la Constitucién Politica de 1991, son atribuciones
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del alcalde, cumplir y hacer cumplir la Constitucidn, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los -acuerdos del concejo, asi como dirigir la accion administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que la Administracion Municipal se encuentra organizada por diferentes secretarias con el fin de
llevar a cabo una funcion administrativa en el adecuado cumplimiento de los fines del estado con
el objeto de servir a la comunidad y satisfacer las necesidades de sus habitantes.

Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2
numeral 4 literal de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en. el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. La Constitucion Politica de Colombia, entendida como
norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en
el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes.”

El Municipio de Sop6 requiere contratar la adquisicién de bienes y servicios, personas naturales y
juridicas privadas y puablicas, vy la ejecucion de obras publicas para el cumplimiento de los
objetivos y fines institucionales como entidad del Estado, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo. X

Que el articulo 363 de la Constitucién Politica de Colombia se funda en los principios de equidad,
eficiencia y progresividad, estos mismos principios tributarios buscan implementar un mayor
recaudo con un menor esfuerzo, y para ello es necesario simplificar a los contribuyentes las
disposiciones a aplicar y los tramites tributarios, es asi como la normatividad vigente ha
establecido mecanismos juridicos tanto permanentes como provisionales, buscando eficiencia en
el recaudo con medidas como la re imputacién de pagos, o descuento por pagos' efectivos; asi
como procedimientos de notificacidn, prescripcidn, cartera y en general reglamentacion
tributaria sustancial como procedimental. Que la secretaria de hacienda del municipio es la
encargada de garantizar los recursos financieros y econémicos necesarios para financiar los
planes y programas establecidos en el Plan de Desarrollo, orientados al mejoramiento de la
calidad de vida de la comunidad del Municipio, asi como formular politicas para adoptar planes y
programas relacionados con la efaboracién y ejecucion de los proyectos de Hacienda Publica en
el Municipio de Sopd, establecer politicas y objetivos tendientes a fortalecer las finanzas
municipales en el campo presupuestal, financiero, contable, de ingresos y de tesoreria, Formular,
orientar y coordinar las politicas en materia fiscal y de crédito publico entre otras.Que dentro del
PLAN DE DESARROLLO 2024 -2027, establece en el capitulo VIII EJE PROGRAMATICO SOPO,
CUENTA CONTIGO, POR LA TRANSPARENCIA, LA GESTION PUBLICA ORIENTADA - A
RESULTADOS Y EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, mas concretamente en el articulo 63 el
cual se define en fortalecer las finanzas municipales, buscando la optimizacién de los recursos,
de tal manera que se logren cumplir los planes, programas y proyectos del plan de desarrollo
Municipal y la meta 419 la cual apunta en incrementar los ingresos corrientes de libre,
destinacion a 45 mil SMMLV a través de instrumentos de planificacion del ordenamiento
territorial, contratos interadministrativos de gestion de informacién catastral y programas de
fiscalizacion y cobro coactivo efectivos.Que los procesos de fiscalizacién y cobro administrativo
| coactivo._de los tributos municipales, revisten una gran importancia, ya que el recaudo de los
impuestos, tasas y- contribuciones materializan el incremento de los recursos propios con el fin
de cumplir a cabalidad con los fines esenciales del Estado por lo cual se requiere contar con un
grupo profesionales del derecho que cuente con amplia experiencia en fiscalizacién y cobros
coactivos administrativos defensa judicial, especialmente de entidades publicas. Que en la planta
| de personal de la entidad no se cuenta con personal idéneo suficiente que tenga la experiencia
para llevar a cabo dicha funcién.Que la evasion tributaria es un fenémeno generalizado a nivel
nacional, regional y territorial, de ahi surge la necesidad de verificar el cumplimiento de las
obligaciones de los contribuyentes a través de procesos, procedimientos, herramientas de
determinacion y de control, lo anterior con el fin de buscar un mejor comportamiento de los
contribuyentes frente al cumplimiento oportuno de sus obligaciones y generando un mayor
acercamiento con la Administracién Municipal.Debe tenerse en consideracion que la necesidad
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de la entidad se enmarca en gestionar los procesos de cobro administrativo, persuasivo y
coactivo, que para la fecha se cuenta con un aproximado de un total de 1000 tramites
relacionados con el cobro coactivo de impuesto predial los cuales se dividen entre 500 procesos
activos a la fecha, con el fin de continuar con la destién de dichos procesos hasta su finalizacién
| correspondiente y por otra parte adelantar 500 procesos nuevos hasta el embargo o secuestro
del inmueble.Por otro lado, frente al impuesto de industria y comercio se requiere del tramite y
la proyeccién de al menos 80 procesos .de cobro persuasivo, incluyendo devoluciones y |
compensaciones, asi mismo, adelantar el trémite de aproximadamente 50 procesos que se
distribuyen en los diferentes etapas que se desarrollan dentro del proceso de cobro coactivo. De
acuerdo a lo anterior es importante contar con un equipo juridico que gestione mas de 56
liquidaciones de plusvalia mediante el tramite de publicacién.y notificacion de dicho impuesto,
con las reclamaciones que se lleguen a presentar durante la presente vigencia y que estan a
cargo de la Secretaria de Hacienda.Que se requiere por parte de la secretaria de hacienda
contar con los servicios profesionales juridicos en la totalidad de los factores que afectan el
‘proceso tributario territorial (Fiscalizacién, liquidacion, discusion, devolucién y cobro) en cuanto
realizar los cobros administrativos, persuasivos y coactivos. Lo anterior con el propésito de
garantizar la financiacion de los proyectos, realizando evaluaciones apropiadas en los procesos y
procedimientos que se requieren logrando un crecimiento permanente en los ingresos corrientes
de libre destinacién del municipio. Que los ingresos tributarios municipales, constituyen su
principal fuente de recursos propios, es por ello se ve la necesidad de realizar una gestion
tributaria o aplicacion de los procedimientos correctos que permitan recaudar tributos que los
contribuyentes de manera voluntaria no’lo realicen. Que se requiere continuar con la prestacién
del servicio que se viene ejecutando dada la importancia que requiere en el acompanam|ento de
la fiscalizacion, cobro persuasivo y liquidaciones de plusvalia de las contribuciones a cargo de la
secretaria de hacienda del municipio de Sopd, la necesidad de contar con con una persona
juridica que cuente con la capacidad e idoneidad para prestar los servicios profesionales para el
acompafiamiento en los aspectos tributarios y legales, a fin de garantizar al Municipio el recaudo
por concepto de impuesto predial, de industria y comercio, liquidaciones de plusvalia y
contribuciones.Que en virtud de lo anterior se hace necesario.contar con la prestacion de
servicios de servicios profesionales que realice el acompafiamiento en los procesos de cobros
administrativos, persuasivos y coactivos de impuesto predial, impuesto de industria y comercio y
liquidaciones de plusvalia . De igual manera se requiere del acompafiamiento en la emisién de
conceptos y pronunciamientos juridicos que alleguen a la dependencia relacionados con el
presente objeto. Que la presente contratacién se encuentra incluida dentro del plan anual de
adquisicion por lo anterior se hace necesario contratar la prestacién de servicios profesionales
para desarrollar actividades en la Secretaria de Hacienda del Municipio de Sopé.{Que el
Secretario de Desarrollo Institucional certifico que; Que la Alcaldia Municipal de Sop6, no cuenta’
con personal suficiente para PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO  JURIDICO PARA LA GESTION DE LOS PROCESOS COBRO
ADMINISTRATIVO, - PERSUASIVO Y COACTIVO DEL IMPUESTO PREDIAL, IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO Y LIQUIDACIONES DE PLUSVALIA Y CONTRIBUCIONES A CARGO DE
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SOPO. ., razdn por la cual se hace necesario
contratar el personal para que desarrolle este servicio, a fin de cumplir cabalmente con las
necesidades y politicas establecidas por la admumstracnon Municipal en esta materia. Que por la
razon expuesta se requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO PARA LA GESTION DE LOS PROCESOS COBRO
ADMINISTRATIVO, PERSUASIVO Y- COACTIVO DEL IMPUESTO PREDIAL, IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO Y LIQUIDACIONES DE PLUSVALIA Y CONTRIBUCIONES A CARGO DE
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SOPO.
8. Analisis del sector |Decreto 1082 de 2015. "Articulo 2.2.1,1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La
economico: - | Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el
' sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
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constancia de este andlisis én los Documentos del Proceso.Es por lo anterior que para el
presente caso el andlisis del sector dependié del objeto del contrato y de las condiciones de
idoneidad y experiencia requeridas por la entidad las cuales llevaran a la entidad a decidir
contratar a una persona natural que esté en condiciones de desarrollar dicho objeto.Esta
reflexion ha cubierto los aspectos comerciales, técnicos y de analisis de Riesgo.La necesidad de
la entidad se enmarca en contar con una persona que cuente con la capacidad e idoneidad y
que este calificado para la prestacién de servicios profesionales para brindar acompafiamiento
juridico para la gestion de los procesos cobro administrativo, persuasivo y-coactivo del impuesto
predial, impuesto de industria y comercio y liquidaciones de plusvalia y contribuciones a cargo
de la secretaria de hacienda del municipio de sopd. En este sentido, conviene poner de presente
que dentro de la revision de las necesidades en materia juridica del municipio, se ha evidenciado
gue no solamente se requiere conocimientos en materia de derecho administrativo, sino de otras
reas del derecho, que convergen en la adecuada gestién de lo publico, tales como, el derecho
tributario, derecho procesal y/o afines, por lo tanto, es consistente que el apoyo requerido para
la satisfaccion de la necesidad no sea prestado por una persona natural, sino por una persona |
juridica en cuyo objeto social se encuentre determinado el acompafiamiento juridico para la
gestién de los procesos de cobro administrativo, persuasivo y coactivo de los impuestos y
contribuciones a.cargo de la secretaria de hacienda del municipio de Sopd.Siendo asi, los
honorarios que han sido determinados para el contratista que asuma el presente contrato son el
resultado de observar y determinar dentro el alcance su objeto las actividades antes descritas,
situacién que como ya se dijo, no solo estaria en cabeza de una persona natural, sino también,
en la compresion de una persona juridica. En este sentido, debe tenerse de presente, que en
todo caso se ha tomado en consideracién y como punto de referencia la fijacion de honorarios y
perfiles de conformidad con lo sefialado en el Decreto 114 del 24 de diciembre de 2024
expedido por la Alcaldia de Sopd para la contratacidn de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con personas naturales, a fin de contar con un referente objetivo. Es por
lo anterior que para el presente caso el andlisis del sector dependié del objeto del contrato y de
las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas para contratar a una. persona juridica que
esté en condiciones de desarrollar el objeto del contrato consistente en la prestacién de servicios
profesionales para brindar acompafiamiento juridico para la gestién de los procesos cobro
administrativo, persuasivo y coactivo del impuesto predial, impuesto de industria y comercio y
hqu1dauones de plusvalia y contribuciones a cargo de la secretaria de hacienda del municipio de
sopd.Se fijan los honorarios de conformidad con la propuesta presentada, teniendo en cuenta
las obligaciones a realizarse.y la experiencia del proponente, en donde se estiman los honorarios
mensuales en un valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($7.500.000) M/CTE mensuales, La propuesta presentada se ajusta en términos economlcos al
presupuesto y analisis realizado.

9. Descripcion del objeto a ¢

ontratar, especificaciones e identificacion del contrato a celebrar

9.1. Objeto del contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO.
PARA LA GESTION DE LOS PROCESOS COBRO ADMINISTRATIVO, PERSUASIVO Y COACTIVO
DEL IMPUESTO PREDIAL, IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y LIQUIDACIONES DE

PLUSVALIA Y CONTRIBUCIONES A CARGO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
DE SOPO.

9.2. Clasificacion UNSPSC:

El servicio requerido se clasifica en el c!asn'" cador de hienes UNSPSC, asi:
93161800-TEMAS TRIBUTARIOS

9.3. Analsis
a_mbiental:

impacto

N/A

9.4. Plazo de ejecucion del
contrato:

El plazo de ejecucion del CONTRATO es de 10 MESES -, contados a partir de la fecha de
suscripcion, previa expedicién del registro presupuestal, aprobacién de las garantias (si aplica) y
suscripcién del acta de inicio. Una vez suscrita el acta de inicio se actualizara el plazo y la
garantia (si aplica).

9.5. Lugar de ejecumon del

contrato:

En el Municipio de Sopo

about:blank
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1) Desarrollar con diligencia el objeto ‘del contrato mediante la utilizacién de los recursos
materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion de las
actividades.

2) Cumplir con el ob]eto del contrato, con plena autonomia técnica y-administrativa y bajo su
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordmac:on ni vinculo
laboral alguno del Contratista, o sus empleados con el Mumcnplo
3) Presentar los informes necesarios para cada pago, asf como elaborar y remitir los mformes
solicitados por el Supervisor-con el respectivo apoyo fotografico y técnico que se requiera, en
caso de ser necesario. '

4) Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla
5) Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato,
emplear los elementos de trabajo adecuados.

6) Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio econémico del contrato.

7) Garantizar la calidad del servicio para que el objeto del contrato se cumpla en condiciones de
calidad y constituir la garantia Unica en los plazos otorgados, en caso de que a ello haya lugar.

8) Informar de manera oportuna cualquier cambio de domicilio.

9) Atender las observaciones del supervisor.

.10) Conservar en buen estado los elementos que Ie sean entregados para el desarrollo del
objeto contractual y devolverlos a la finalizacion del contrato, de igual forma entregar al
supervisor los archivos fisicos magnéticos y electrdnico que tenga a su cargo o que le hayan sido
entregado en virtud del cumplimiento de sus obligaciones.

11) Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, para poder

. ; efectuar los respectivos pagos,

9.6. Obligaciones generales | 12) Realizar el pago de los aportes de seguridad integral para el cual el contratista debera
del contratista: . cotizar como minimo por el 40% del valor total del contrato que se pague al contratista, de
acuerdo a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

13) Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacion que maneje en desarro!lo de sus
obligaciones contractuales en forma diferente a la autorizada por el Municipio.

14) Dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.4.2.2.16, del Decreto 1072 de 2015,
Procurando con el cuidado integral de su salud, contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumird su costo, informar a los
contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes y demas para remitir el caso a la ARL de
acuerdo a su vinculacion contractual, participando en las actividades de prevencién y promocion
organizadas por el drea de Seguridad y Salud en el Trabajo del Municipio, cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, el sistema de calidad ISO 9001:2015 e ISO 14001, e informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.

15) El contratista mediante la suscripcion del presente contrato acepta que los derechos
patrimoniaies de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice en virtud
de la ejecucion del mismo serd propiedad del municipio de Sopd.

16) Realizar el acompafiamiento en el proceso de difusion de los proyectos, actnvudades, eventos
y demds gestion de la administracién municipal de sopd, a través de las diferentes plataformas

virtuales.

17) Cumplir con todos los protocolos de blosegurldad emitidos por el Gobierno Nacional para
evitar el contagio y propagacion del COVID-19,

18) Contribuir en el proceso de implementacién, funcionamiento y mantenimiento del Sistema

. | de Gestion Ambiental. ,

| 19) Realizar la devolucién de todos-los documentos de identificacién que le fueron entregados.

‘ 20) Realizar la publicacién en el SECOP 2 de los documentos necesarios para el pago,

9.7. Obligaciones especificas | Ademds de los(as) establecidos(as) en los articulos 4° y 50 de la Ley 80 de 1993, v en la

del contratista: propuesta, EL CONTRATISTA debe cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del

t
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clausulado del contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su
correcta ejecucién. Asi mismo, son obligaciones especificas del contratista las siguientes;

1. Brindar acompafiamiento juridico en el tramite de los procesos de cobro administrativo, -
persuasivo y coactivo del impuesto predial, impuesto de industria y comercio y liquidaciones de
plusvalia y contribuciones a cargo de la Secretaria de Hacienda.

2. Brindar apoyo juridico en la revisién y proyeccién de las bases, de datos de cobro
administrativo, persuasivo y coactivo, para el proceso de notificacion.

3. Brindar acompafiamiento en la proyeccion de las providencias de determmauon
(Fiscalizacién y Liquidacidn) de los impuestos, tasas y contribuciones.

4. Brindar acompafiamiento en la proyeccion de las providencias de discusién de los impuestos,
tasas y contribuciones.

5. Brindar acompafiamiento en la proyeccién de las providencias de devolucién de los
impuestos, tasas y contribuciones.

6. Brindar acompafiamiento en la proyeccién de los actos administrativos de los procesos de
cobro coactivo de los impuestos, tasas y contribuciones a cargo de la Secretaria de Hacienda.

7. Brindar acompafiamiento en la proyeccion de respuestas a los requerlmlentos derechos de
peticion y demas inherentes a las solicitudes que se presenten con ocasion del objeto del
contrato.

8. Realizar acompafiamiento en la actualizacion de los expedientes administrativos de los
contribuyentes con todas las actuaciones de la Secretaria de Hacienda.

9. Cumplir con las demas que se requieran y tengan relacién con el ob]eto del presente
contrato y que le informe el supervisor del contrato.

PAMurcia

9.8. Obligaciones generales
del municipio: -

1. Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunidad y forma establecida

2. Vigilar el desarrollo y ejecucién del contrato, exigiendo al contratlsta el cumplimiento del
mismo a través del supervisor del contrato

3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en eI
desarrollo del contrato

4. Entregar oportunamente la informacion necesaria, Util y apropiada para llevar a cabo el objeto
de la presente contratacion, con base en la cual desarrollard la labor encomendada. El Municipio
conforme lo solicitado serd el Gnico responsable por la exactitud, contenido y veracidad de la |
informacion que entregue.

5. Coordinar con el contratista las distintas reuniones que implique el desarrollo de la presente
contratacion.

9.9. Obligaciones especificas
del municipio:

NO APLICA.

10.  Liquidacién del

contrato:

De conformidad con lo establecido por el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 modificatorio
del-Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato de prestacidén de servicios NO se
liquidara, salvo en aquellos eventos que se deba terminar de manera anticipada. PARAGRAFO: El
supervisor del contrato debera en el informe final de supervision realizar el balance ﬁnancrero
del contrato,

11. Fundaméntos Juridicos
de la modalidad de
seleccion:

Literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9,, del
Decreto 1082 de 2015.

12. Criterios técnicos para
seleccion propuesta:

about:blank

De igual modo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 menciona: "Contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. ]

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
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intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las obligaciones |
contractuales de ‘la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. ‘
Idoneidad: La entidad requiere que se acredite una sociedad comercial que dentro de su objeto
social y actividades comerciales relacionados con la gestion y acompafiamiento juridico en
diferentes areas del derecho, entre las cuales, se prefiere el derecho administrativo, derecho
procesal, derecho tributario, el derecho mercantil, pero sin restringirse de forma exclusiva a
ellas. Experiencia: La entidad requiere que se acredite por parte del contratista, en un nmero
‘| no mayor a 5 contratos, cuyo objeto tenga relacion con el objeto del futuro contrato, es decir,
-acompafiamiento en procesos de cobros administrativos, coactivos y persuasivos, cuya
sumatoria sea igual o superior al valor del presupuesto del contrato a ejecutar con esta entidad
territorial.
La necesidad de la entidad se enmarca en contar con una persona que cuente con la capacndad
e idoneidad y que este calificado para la prestacién de servicios profesionales para brindar
| acompafiamiento juridico para la gestién de los procesos cobro administrativo, persuasivo y
coactivo del impuesto predial, impuesto de industria y comercio y liquidaciones de plusvalia y
contribuciones a cargo de la secretaria de hacienda del municipio de sopé. En este sentido,
conviene poner de presente que dentro de la revision de las necesidades en materia juridica del
municipio, se ha evidenciado que no solamente se requiere conocimientos en materia  de
derecho administrativo, sino de otras areas del derecho, que convergen en la adecuada gestion
de lo publico, tales como, el derecho tributario, derecho procesal y/o afines, por lo tanto, es
consistente que el apoyo requerido para la satisfaccion de la necesidad no sea prestado por una
persona natural, sino por una persona juridica en cuyo objeto social se encuentre determinado
el acompafiamiento juridico para la gestién de los procesos de cobro administrativo, persuasivo
y coactivo de los impuestos y contribuciones a cargo de la secretaria de hacienda del municipio
de Sopd.Siendo asi, los honorarios que han sido determinados para el contratista que asuma el
presente contrato son el resultado de observar y determinar dentro el alcance su objeto las|
: actividades antes descritas, situacion que como ya se dijo, no solo estaria en cabeza de una|
\ 13. Condiciones Calcular | persona natural, sino también, en la compresion de una persona juridica. En este sentido, debe
Presupuesto Oficial: tenerse de presente, que en todo caso se ha tomado en consideracién y como punto de
. . referencia la fijacion de honorarios y perfiles de conformidad con lo sefialado en el Decreto 114
del 24 de diciembre de 2024 expedido por la Alcaldia de Sopd para la contratacion de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestidén con personas naturales, a fin de contar con un
referente objetivo. Es por lo anterior que para el presente caso el andlisis del sector dependié
del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas para contratar
a una persona juridica que esté en condiciones de desarrollar el objeto del contrato consistente
en la prestacion de servicios profesionales para brindar acompafiamiento juridico para la gestlon_
de los procesos cobro administrativo, persuasivo y coactivo del impuesto predial, impuesto de
[industria y comercio y liquidaciones de plusvalia y contribuciones a cargo de la secretaria de
hacienda del municipio de sopd.Se fijan los honorarios de conformidad con la propuesta
presentada, teniendo en cuenta las obligaciones a realizarse y la experiencia del proponente, en
donde se estiman los honorarios mensuales en un valor de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($7.500.000) M/CTE mensuales, La propuesta presentada se
ajusta en términos econdmicos al presupuesto y andlisis realizado.El presupuesto oficial
estimado por la entidad es de SETENTA Y CINCO MILLONES MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($75.000.000) M/CTE y un término de diez (10) meses.

14. Valor 'Estimado del

Contrato: SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($75.000.000,00) M/CTE
: .- | El gasto que ocasione el contrato se pagara con €argo a: - ,
1I5’. tal Imputacion RUBRO VALOR Cop FECHA
resu puestai: ‘ ‘ —lel\léRZEéésoc% é)é R(;%lg\j ?Sggp?ulaié {gEOSOT ISI\EEQZ/I]:(SIIVOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 75.000.000,00 | 202500403 | 2025/02/20 .
16. Forma de Pago: La Alcaldfa Municipal de Sopé cancelard al contratista el valor del presente contrato realizando

cantidad de 10 meses Y a contratar pagos discriminados asi: UN (1) PRIMER PAGO, el cual se

PAMurcia
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ALCALDIA DE‘
Sopo ,
liquidara aplicando la siguiente formula: el valor mensual dividido en 30 y multiplicado por los
dias efectivamente prestados, correspondiente al mes de febrero de 2025, incluidos todos los
impuestos a que haya lugar, previa presentacién del informe de actividades del contratista,
informe de ‘supervision y/o complimiento a satisfaccion del contrato; NUEVE (9) PAGOS
mensuales vencidos, cada uno por la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($7.500.000) M/CTE contados a partir del mes de marzo de 2025 y hasta
el mes de noviembre de 2025, incluidos todos los impuestos a que haya lugar, previa
presentacion del informe de actividades del contratista, informe de supervision y/o complimiento
‘a satisfaccién del contrato. Y UN (1) ULTIMO PAGO por los dias efectivamente prestados,
correspondiente al mes de correspondiente al mes de diciembre de 2025, el cual se liquidara
aplicando la siguiente formula: el valor mensual dividido en 30 y multiplicado por los dias
efectivamente prestados, correspondiente al mes en cuestion, incluidos todos los impuestos a
que haya lugar, previa entrega y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del (i) informe de
ejecucidn de actividades relacionadas con el objeto del contrato, (ii) la factura o cuenta de cobro
del mes correspondiente vy iii) el pago de los Aportes a la Seguridad Social en los porcentajes
establecidos por la ley. El informe por parte del supervisor en el que certifique el cumplimiento
de las actividades y obligaciones contractuales. Cada pago se realizard previa presentacion del
informe de actividades, planilla de asistencia con sus respectivos soportes; el Gltimo pago previa
presentacion ademas del informe final, constancia de entrega del servicio y suscripcién del acta
de recibo final y/o terminacion. La Administracion Municipal sélo adquiere obligaciones con el
contratista y bajo nmgun motivo o crrcunstanc&a efectuard pagos a terceros. PARAGRAFO
PRIMERO. LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO. Efectuard los descuentos de ley con base en'las
normas vigentes, de acuerdo con la mformacnon tributaria suministrada por el CONTRATISTA y
con la actividad objeto del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. La fecha de corte para la
presentacion de los informes y pago de los contratistas serd la establecida por la Alcaldia.
La supervision del contrato serd realizada por el secretario(a) de la SECRETARIA DE
HACIENDA y/o quien haga sus veces, quien supervisara y controlaré directamente la debida
17. Interventoria / | ejecucién ‘del contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor tendra las
Supervision : atribuciones contenidas en el Decreto N© 63 del 29 de enero del afio 2021, “Por el cual se
' : adopta los manuales de Contratacion, de supervision e interventoria y los procedimientos en
materia de contratacion de la Administracion central del Municipio de Sopd”,
18. Soportes de la estlmacmn, tipificacion y asignacion de los riesgos
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El contratista deberd otorgar a favor del MUNICIPIO DE SOPO por cualquiera de los medios de
cobertura establecidos en el decreto REGLAMENTARIO 1082 del 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.5. En
la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccidn 3, que comprende los

. articulos 2,2.1,2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del mencionado decreto vy la justificacion para exigirlas o
19. Analisis que sustenta la exigencia

de garantias destinadas a amparar
los perjuicios de naturaleza
contractual o extracontractual,
derivados del incumplimiento del
ofrecimiento o del contrato:

debe estar en los estudios y documentos previos. Se justifica solicitar la garantia de conformidad
con el valor del contrato, el tiempo de ejecucion y las actividades a desarrollar, la. entidad
considera procedente solicitar las coberturas de:

AMPARO: Cumplimiento del contrato SUFICIENCIA: Por el 10% del valor total del contrato
VIGENCIA: Con vigencia igual al plazo de ejecucidn contractual y 4 meses mas, contados a partir
de la suscripcién del contrato. '

- Cumplimiento: por un monto equivalente al 10.0% del valor “total del contrato, con una

vigencia igual a plazo del contrato y cuatro (4) meses mas.. ) ’

20. Sujecion Acuerdos

Internacionales o |Por tratarse de un proceso de contratacion directa, el presente proceso de seleccion no se
Tratados de Libre | encuentra sujeto a ningun Tratado o Acuerdo Comercial.

Comercio: ' '

21. Ploblacién Beneficiaria:

22, Firmas autorizadas:

31.106 contribuyentes del Municipio de Sopd.

A
S

Secretaria Solicitante

| SECRETARIA DE HACIENDA -
1 OMAR ALIRIO MOLINA RUBIANO

Proyect6: PAULA ALEJANDRA MURCIA BARRERA“)?/” ‘ o

PAMurcia
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