MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X__ TOTAL

No. 01

Bogota (Cundinamarca), FEBRERO 2025.

Nombre completo: CARLOS ARTURO SALCEDO GALEANO
Identificacion 79.619.055
Nacionalidad Colombiano
1. CONTRATISTA Direccion Carrera 53C # 134 —70 Interior 5 Apto 401. Colina Campestre —
Bogota D.C.
Teléfono de contacto 79619055
E-mail de contacto: car.salce@hotmail.com
Nombre completo: MY. EDWIN EDUARDO VASQUEZ RAMIREZ Cargo:
Oficial de certificacion y entrenamiento militar y/o quien haga sus veces.
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (No. 00000359 de 07 de enero de 2025).
Teléfono de Contacto: 3113712881
Email de Contacto: Edwin.vasquez@buzonejercito.mil.co
3. No. DEL CONTRATO - FECHA | No. Del contrato 227 CENACPERSONAL -2025

DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 31/01/2025
No. De la Pdliza: 18-46-101027674
Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 01/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. CRP:20325
Fecha expedicion 03 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR (CEDE?)
Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

5. CRP

Recurso 10
Valor: $35.600.000
6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL Q3/FEB(2085
7. PLAZO DE EJECUCION 30/SEP/2025

ASESORAR EN LA PLANEACION PRESUPUESTAL DEL SUBSISTEMA DE
EDUCACION, QUE PERMITA INTEGRAR TODAS LAS FUENTES DE
FINANCIACION (RECURSO 10-FONDO INTERNO, RECURSOS DE
COOPERACION INTERNACIONAL, LOAS, ENTRE OTRAS) CON EL FIN DE
CONTRIBUIR A LA PROYECCION CUATRIENAL DE LA EDUCACION
MILITAR.

8. OBJETO CONTRACTUAL

1. Asesorar en la proyeccion presupuestal del sistema de educacion,
teniendo en cuenta las necesidades del ejército en relacién a la educacion
y la oferta académica de los centros y escuelas de formacion,
capacitacion, instruccién, entrenamiento, reentrenamiento y ciencia y
tecnologia del ejército (anteproyecto de presupuesto). (semestral).

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES 2. Realizar seguimiento a la ejecucion del plan anual de adquisiciones de la

vigencia a través de las diferentes fuentes de financiacion (plan anual de
adquisiciones), con el fin de asegurar el cumplimiento de los lineamientos
establecidos por el comando superior, de acuerdo con la normatividad
vigente. (de acuerdo con las instrucciones de cedeb)

3. Supervisar y generar informes mensuales respecto al seguimiento y
ejecucion de los recursos de educacion acorde a las diferentes fuentes
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10.

11.

de financiacién, con el fin de verificar el adecuado uso de los recursos
asignados a la educacion. (mensual)

Asesorar la planeacion estratégica del departamento de educacion militar,
teniendo en cuenta la demanda y oferta que requiere el ejército nacional
del sistema de educacion (planes, lineamientos, politicas, directivas entre
otros). (permanente)

Orientar al sistema de educacién, con el objeto de identificar las
necesidades del sistema de educacion militar, de acuerdo a los procesos
del mismo (demanda y oferta). (permanente)

Brindar apoyo a la planeacion de los recursos de cooperacién
internacional y ley 418 del sistema de educacién. (permanente)

Proporcionar la informacién necesaria a los diferentes procesos del
ejército respecto a los riesgos presupuestales de educacion, asociados a
la planeacion estratégica del sistema de educacion (bimestral).

Realizar presentaciones al mando superior en relacién al anteproyecto de
presupuesto y plan anual de adquisiciones del sistema de educacion, con
el fin de dar cumplimiento a los requerimientos del Departamento de
Planeacion (CEDES) y la Direccién de Planeacion Presupuestal (DIPAP).

Realizar presentacion al Jefe del Departamento y sefiores directores del
estado actual del proceso que se encuentra asesorando, (bimestral) o
cuando se estime conveniente.

Asistir, acompanar, organizar y participar a todas las actividades propias
del proceso como son (mesas de trabajo, capacitaciones, reuniones, etc).

Realizar la presentacion una vez al mes de las actividades y productos
realizados con sus respectivos soportes, al supervisor y director del area
asignada.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
compaferos y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicaciéon permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha
contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo
con la normatividad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término
del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
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El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de
los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante
la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizaciéon de
los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante
la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

v' Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

FEBRERO 2024

1".

DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No 1: Asesorar en la proyeccion presupuestal del sistema de
educacion, teniendo en cuenta las necesidades del ejército en relacion a la
educacioén y la oferta académica de los centros y escuelas de formacion,
reentrenamiento y ciencia y

capacitacion, instruccién, entrenamiento,
tecnologia del ejército (anteproyecto de presupuesto). (semestral).

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 CIRCULAR 20253900034572 Anteproyecto hora catedra 2026: Se asiste
como apoyo al Comando de Educacion y
Doctrina, con el fin de recibir la sustentacion
del anteproyecto de hora catedra 2026 por
parte de los Centros y Escuelas de Formacion,
que cuentan con programas de educacion
superior.
02 OFICIO 20252300004251 Beneficiarios politica gratuidad en la
61 matricula académica: Se realizan las

coordinaciones con el Comando de Educacién
y Doctrina (CEDOC) y las Escuelas de
Formacién (ESMIC y EMSUB), con el fin de
consolidar los listados de los estudiantes que
seran beneficiados con la politica de gratuidad
en la matricula académica durante el primer
periodo académico 2025, precisando que esta
pendiente la incorporacién de la EMSUB que
es en marzo del 2025. Lo anterior, en
cumplimiento _a_requerimiento llegado del
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Comando General de las Fuerzas Militares.

03 OFICIO 20252300036696 Proyecto educacion: Se solicita la asistencia
del personal del (C5) del Comando de
Educacién y Doctrina (CEDOC), a la reunion
presencial convocada por el Departamento de
Planeacion (CEDES5) y que se llevd a cabo el
jueves 13 de febrero de 2025 a las 09:00
horas; lo anterior, con el fin de articular
esfuerzos entre el proyecto de educacién
“QUILON” “Fortalecimiento del sistema de
educacion del Ejército Nacional” y las
necesidades del programa “Defensa y
Seguridad Ambiental José Celestino Mutis”
propuesto por CEDE10 y el proyecto de la
Creacion del Centro de Excelencia de

Amenazas Transnacionales (CERNA)
propuesto por CEDE3.
04 OFICIO 20252300035522 Casos comité PAA 2025: Se envia al

CEDOC, la informacion relacionada con la
verificacion rigurosa que se debe realizar a los
casos que sean enviados al CEDE7, para ser
presentados al comité del plan anual de
adquisiciones, y de esta manera evitar
llamados de atencion y mejorar la planeacion
presupuestal del subsistema de educacién.

Obligaciéon No 2: Realizar seguimiento a la ejecucion del plan anual de
adquisiciones de la vigencia a través de las diferentes fuentes de financiacion
(plan anual de adquisiciones), con el fin de asegurar el cumplimiento de los
lineamientos establecidos por el comando superior, de acuerdo con la
normatividad vigente. (de acuerdo con las instrucciones de CEDES5)

» No fue requerida esta obligacidon durante el presente mes por parte del
Departamento de Educacion Militar.

Obligacion No 3: Supervisar y generar informes mensuales respecto al
seguimiento y ejecucion de los recursos de educacion acorde a las diferentes
fuentes de financiacion, con el fin de verificar el adecuado uso de los recursos
asignados a la educacion. (mensual)

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 OFICIO 20252300030192 Presupuesto aprobado 2025: Se envia al

Comando de Educacion y Doctrina (CEDOC),
el presupuesto que fue aprobado el 18 de
noviembre del 2024, durante la sustentacion
del Plan Anual de Adquisiciones (PAA) 2025,
con el fin de notificar la informacién y solicitar
el informe del seguimiento mensual a la
ejecucion de los recursos relacionados con las
fuentes de financiaciéon recurso 10 y 16
respectivamente.

Obligacion No 4: Asesorar la planeacion estratégica del departamento de
educacion militar, teniendo en cuenta la demanda y oferta que requiere el
ejército nacional del sistema de educacion (planes, lineamientos, politicas,
directivas entre otros). (permanente)

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 OFICIO 20252300004251 Beneficiarios politica gratuidad en la

matricula académica: Se realizan las
coordinaciones con el Comando de Educacién
y Doctrina (CEDOC) y las Escuelas de
Formaciéon (ESMIC y EMSUB), con el fin de
consolidar los listados de los estudiantes que
seran beneficiados con la politica de gratuidad
en la matricula académica durante el primer
periodo académico 2025, precisando que esta
pendiente la incorporacion de la EMSUB que
es en marzo del 2025. Lo anterior, en
cumplimiento a requerimiento llegado del
Comando General de las Fuerzas Militares.
02 OFICIO 20252300030084 Sustentacion anteproyecto 2026: Con el fin
53 de iniciar con el alistamiento del anteproyecto
de presupuesto 2026, se apoya el
requerimiento  dirigido al Comando de
Educacién y Doctrina, con el fin de revisar y
verificar el anteproyecto de presupuesto 2026
de los conceptos relacionados con “hora
catedra” y “bienes y servicios”, para alistar la
sustentacion ante el Departamento de
Educacion Militar (CEDES).
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Obligacion 5: Orientar al sistema de educacion, con el objeto de identificar
las necesidades del sistema de educacion militar, de acuerdo a los procesos
del mismo (demanda y oferta). (permanente)

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 OFICIO 20252300004251 Beneficiarios politica gratuidad en la
61 matricula académica: Se realizan las

coordinaciones con el Comando de Educacion
y Doctrina (CEDOC) y las Escuelas de
Formacion (ESMIC y EMSUB), con el fin de
consolidar los listados de los estudiantes que
seran beneficiados con la politica de gratuidad
en la matricula académica durante el primer
periodo académico 2025, precisando que esta
pendiente la incorporacion de la EMSUB que
es en marzo del 2025. Lo anterior, en
cumplimiento a requerimiento llegado del
Comando General de las Fuerzas Militares.

Obligacion No 6: Brindar apoyo a la planeacion de los recursos de
cooperacion internacional y ley 418 del sistema de educacion. (permanente)

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 OFICIO 20252300036502 Actualizacion integrantes comité LOA
13 “OEZ”: Se apoya el requerimiento relacionado

con la actualizacién de los integrantes del
comité de la LOA de entrenamiento terrestre
CO-B-OEZ, con el fin de prever el alistamiento
de la planeacion de los recursos de
cooperacion FMF de la vigencia 2025, y de
esta manera dar cumplimiento de la circular N°
2024223015025353 del 25 de julio del 2024, a
través de la cual se emiten los lineamientos y
misiones generales del programa FMS.

Obligaciéon No 7: Proporcionar la informacion necesaria a los diferentes
procesos del ejército respecto a los riesgos presupuestales de educacion,
asociados a la planeacion estratégica del sistema de educacién (bimestral).

» No fue requerida esta obligacién durante el presente mes por parte del
Departamento de Educacion Militar.

Obligacion No 8: Realizar presentaciones al mando superior en relacion al
anteproyecto de presupuesto y plan anual de adquisiciones del sistema de
educacién, con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos del
Departamento de Planeacién (CEDE5) y la Direccion de Planeacion
Presupuestal (DIPAP).

» No fue requerida esta obligacidon durante el presente mes por parte del
Departamento de Educacion Militar.

Obligacion No 9: Realizar presentacion al Jefe del Departamento y sefiores
directores del estado actual del proceso que se encuentra asesorando,
(bimestral) o cuando se estime conveniente.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 OFICIO 20252300030084 Sustentacion anteproyecto 2026: Con el fin
53 de iniciar con el alistamiento del anteproyecto

de presupuesto 2026, se apoya el
requerimiento  dirigido al Comando de
Educacién y Doctrina, con el fin de revisar y
verificar el anteproyecto de presupuesto 2026
de los conceptos relacionados con “hora
catedra” y “bienes y servicios”, para alistar la
sustentacion ante el Departamento de
Educacion Militar (CEDES).

Obligacion No 10: Asistir, acompafiar, organizar y participar a todas las
actividades propias del proceso como son (mesas de trabajo, capacitaciones,
reuniones, etc).

DOCUMENTO RADICADO

‘ No ‘ TIPO DE No. DE ‘ ASUNTO
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01 CIRCULAR 20251280041057 Reuniéon recursos gratuidad en la
63 matricula: Se asiste a la reunién convocada
por el Comando Financiero y Presupuestal
(COFIP), cuyo objetivo es verificar y dar
claridad respecto a los recursos que fueron
situados para el primer semestre 2025 sin
previo concepto, asi como las coordinaciones
a tener en cuenta para el levantamiento de la
leyenda de previo concepto correspondiente al
segundo periodo semestre 2025, de los
programas de gratuidad en la matricula
académica y gratuidad en la incorporacion.

02 CIRCULAR 20252230034661 Capacitacion en planeacion y ejecucion del
73 Presupuesto General de la Nacién: Se asiste
con el oficial de la oficina asesora (STAFF) del
CEDE?, a la reunion convocada por el sefior
Mayor General Segundo Comandante del
Ejército Nacional, que busca capacitar a las
unidades de planeacion y comandos
funcionales en la planeacion, seguimiento y
ejecucion  presupuestal de los recursos
asignados al Ejército Nacional. Capacitacion a
cargo del CEDE5, COFIP y COADE.

Obligacion No 11: Realizar la presentacion una vez al mes de las actividades
y productos realizados con sus respectivos soportes, al supervisor y director
del area asignada.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 OFICIO 20252300030084 Sustentacion anteproyecto 2026: Con el fin
53 de iniciar con el alistamiento del anteproyecto

de presupuesto 2026, se apoya el
requerimiento  dirigido al Comando de
Educacién y Doctrina, con el fin de revisar y
verificar el anteproyecto de presupuesto 2026
de los conceptos relacionados con “hora
catedra” y “bienes y servicios”, para alistar la
sustentacion ante el Departamento de
Educacion Militar (CEDES).

Obligacion No 12: Preparar las sustentaciones del anteproyecto de
presupuesto y plan anual de adquisiciones integral de cada vigencia (producto
presentaciones - marzo y diciembre)

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 N/A N/A Anteproyecto de Presupuesto 2026: Se

apoya al Jefe del Departamento y el equipo de
planeacion presupuestal de la oficina asesora
de planeacion (STAFF) del CEDE7 y la oficina
de administracion y logistica (C4) del
Comando de Educacién y Doctrina (CEDOC,
la sustentacion del anteproyecto de
presupuesto 2026 ante el Departamento de
Planeacién (CEDE5) y la Direccién de
Planeacién Presupuestal (DIPAP) de los
conceptos “hora catedra” y “bienes y servicios”
de la fuente de financiaciéon recurso 10
(funcionamiento).

@ st corzo Dipap cedes

¥ cronocamA presENTAGION AP 2026

CRONOGRAMA PRESENTACION AP
2026 V3 (1).pdf

Buenas tardes, con el permiso de mis superiores,
me permito enviar el cronograma de
presentaciones del Anteproyecto de Presupuesto
2026, cronograma de estricto cumplimiento. Por
favor confirmar. .,
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Obligacion No 13: Integrar las diferentes fuentes de financiacion para planear
la oferta que responda a la demanda de las dependencias del ejército (producto
PAAI — marzo a diciembre)

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 OFICIO 20252300016020 Proyecto educacion: Se solicita al Comando
23 de Educacién y Doctrina, el nombramiento y/o

ratificacion del Gerente y el equipo que
integrara el proyecto de educacién, para iniciar
en coordinacion con el Departamento de
Planeacion  (CEDE5) la  estructuracion
metodologica del proyecto, para lograr en
2026, contar con recursos de inversion.

02 CIRCULAR 20252300044480 Inicio estructuracion proyecto de
73 educacion “QUILON” “Fortalecimiento del
sistema de educacion para el Ejército
Nacional”: Durante la estructuracién del Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026, se
presentd la iniciativa relacionada con el
fortalecimiento del subsistema de educacion
para el Ejército Nacional.

De acuerdo a los lineamientos emitidos por el
Departamento Nacional de Planeaciéon se
debe contar con un proyecto de educacion, es
asi que esta iniciativa se constituye como el
proyecto a estructurar el préximo cuatrienio,
que contara con actividades entre las cuales
se encuentran:

1. Infraestructura nueva

2. Mantenimiento mayor de infraestructura.
3. Plataformas tecnoldgicas

4. Capacitacion formal e informal

5. Financiacion procesos de acreditacion
6. Adquisicién de material y equipo.

En 2024, se realizaron los grupos de trabajo
para estructurar la iniciativa y se nombré como
gerente al Jem del Cedoc. En estos grupos de
trabajo se estimaron costos iniciales y se
inscribio la iniciativa ante Cede5.

Se busca dar inicio el dia de hoy a la
estructuracién del proyecto de educacion en el
modulo de identificacion, el cual se presentara
al comité funcional en abril del 2025, y hara
parte de los nuevos proyectos de inversion del
préximo cuatrienio.

Obligacion No 14: Emitir conceptos presupuestales y financieros para la toma
de decisiones (producto conceptos presupuestales y financieros)

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 OFICIO 20252300032229 Cc pto aval urgencia funcional (ESAVE):
33 Se apoya con el andlisis de la solicitud de

urgencia funcional para la Escuela de Aviacién
del Ejército (ESAVE), relacionada con una
autorizacion del techo de fondo interno por
valor de $ 193.107.000, para la adquisicion de
las necesidades relacionadas a continuacion:
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- Adquisicién licencias  software $
38.675.000.

- Mantenimiento entrenadores estaticos
simulacion de vuelo $ 100.000.000.

- Desarrollo e implementaciéon OVA “Curso
mercancias peligrosas” $ 54.432.000.

02 OFICIO 2025230003666 Concepto no favorable solicitud recursos:
Se envia a la Escuela de Aviacion del Ejército
(ESAVE), la respuesta a la solicitud de
recursos adicionales a los aprobados en el
plan anual de adquisiciones 2025 y que fueron
presentados al sefior Mayor General Segundo
Comandante del Ejército, pero los cuales no
fueron aprobados.

Obligacion No 15: Participar a las mesas de trabajo convocadas por el
departamento o las dependencias del estado mayor y que se encuentren
relacionadas con la planeacion y ejecucion presupuestal (producto actas de
reunion)

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 CIRCULAR 20251280041057 Reuniéon recursos gratuidad en la
matricula: Se asiste a la reunion convocada
por el Comando Financiero y Presupuestal
(COFIP), cuyo objetivo es verificar y dar
claridad respecto a los recursos que fueron
situados para el primer semestre 2025 sin
previo concepto, asi como las coordinaciones
a tener en cuenta para el levantamiento de la
leyenda de previo concepto correspondiente al
segundo periodo semestre 2025, de los
programas de gratuidad en la matricula
académica y gratuidad en la incorporacion.

02 CIRCULAR 20252230034661 Capacitacion en planeacion y ejecucion del
73 Presupuesto General de la Nacién: Se asiste
con el oficial de la oficina asesora (STAFF) del
CEDE?7, a la reunion convocada por el sefior
Mayor General Segundo Comandante del
Ejército Nacional, que busca capacitar a las
unidades de planeacion y comandos
funcionales en la planeacién, seguimiento y
ejecucion presupuestal de los recursos
asignados al Ejército Nacional. Capacitacion a
cargo del CEDE5, COFIP y COADE.

Obligacion No 16: Liderar y articular esfuerzos para la estructuracion de las
bases de calculo que soporten la planeacion presupuestal (producto bases de
calculo)

» No fue requerida esta obligacidon durante el presente mes por parte del
Departamento de Educacion Militar.

Obligacion No 17: Apoyar la planeacién de los recursos de cooperacion
asignados al departamento (producto estudios previos).

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
01 N/A N/A Sustentacion caso entrenamiento al pre-

comité LOR — LOA del MDN: Se sustenta de
acuerdo a las instrucciones emitidas por la
oficina FMS del Ejército a través del grupo de
whatssap, el caso de entrenamiento terrestre,
con saldos de loas de entrenamiento de afios
anteriores y que fueron transferidos a una LOA
de aviacién por valor de USD 214.491, para
lograr la aprobacion del curso de logistica
internacional en los EEUU con recursos FMF,
el cual estara dirigido al personal responsable
del programa FMS. Luego de ser solicitados
estos recursos en junio del 2024, por parte del
CEDE?7 y de esta manera comenzar a preparar
el personal de oficiales y suboficiales
responsables de estos recursos. Caso que fue
aprobado por el pre-comité.
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Valor total: Valor: $ 35.600.000
VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 4.450.000
Obligacién Entidad VIr. Pago
CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD PENSION PORVENIR $ 00
SOCIAL SALUD ADRES (SANIDAD MILITAR) $ 00
ARL POSITIVA $ 00
1. Cuenta de Cobro
2. Informe de gestiéon sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfacciéon del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.
3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
ggE:JN“g%"gnoEs QUE HACEN PARTE pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones, el 12,5% en salud y ARL el 0,522%.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacién de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L.
4. Comprobante de pago de la Planilla de Seguridad Social.
5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado.
En el presente informe se deja constancia que ellla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL __X TOTAL
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
RECOMENDACIONES OMITIDO
El prestador de Servicio desarrollo las obligaciones contractuales de acuerdo a lo
CONCLUSIQRES estipulado en el contrato 284 — CENACPERSONAL — 2025.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de FEBRERO 2025

Cargo: Oficial de certificacion y entrenamiento militar y/o quien haga sus veces

Resoiucitmraemombramiontes(80000350-de-07 de enero de 2025)
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