Gobernacion del ESTUDIOS PREVIOS PARA \C/SRD'?QI\:I_ -
DETERMINAR LA CONVENIENCIA SLORE
MAGDALENA Y OPORTUNIDAD DE LA VIGENCIA: 2028
CONTRATACION MODALIDAD: C°“",a,tf§;fi”AG"e°ta
I [

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Departamento del Magdalena, requiere:

1. DATOS DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL CONTRATO

Dependencia solicitante: SECRETARIA GENERAL

Nombre del secretario /Jefe de Oficina: ROSSANA RODRIGUEZ QUEZADA

CODIGO UNSPSC - Codigo de 8 digitos | 81112202
registrado en el Plan Anual de adquisiciones

(PAA):

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

2.1.JUSTIFICACIO
N:

El articulo 298 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala que a los “Los departamentos
tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y
promocion del desarrollo econdémico y social dentro de su territorio en los términos establecidos
por la Constitucion. Los departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de
complementariedad de la accién municipal, de intermediacién entre la Nacioén y los Municipios
y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes. La ley reglamentara
lo relacionado con el gjercicio de las atribuciones que la Constitucion les otorga”.

Aunado a esto, en su articulo 305 también preceptla que, entre las atribuciones del Gobernador,
esta la de dirigir la accion a su cargo, en concordancia a lo dispuesto en el numeral 3, articulo
287 ibidem, las entidades territoriales tienen derecho a administrar los recursos y establecer los
tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

Que EL DEPARTAMENTO, puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o
servicios necesarios para el cumplimiento de sus fines. Asi mismo, el Articulo 3 de la Ley 80 de
1993, “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines”.

Que El GOBERNADOR en cumplimiento a las funciones y atribuciones establecidas en la
constituciéon y en la Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral 3, literal b) que sefala: “3°. Tienen
competencia para celebrar contratos a nombre de la entidad respectiva: (...) b) A nivel territorial,
los gobernadores de los departamentos, los alcaldes municipales y de los distritos capital y
especiales, los contralores departamentales, distritales y municipales, y los representantes
legales de las regiones, las provincias, las areas metropolitanas, los territorios indigenas y las
asociaciones de municipios, en los términos y condiciones de las normas legales que regulen la
organizacion y el funcionamiento de dichas entidades”. y acorde con el Plan Anual de
Adquisicion vigencia 2025 y con el Plan de Desarrollo Departamental 12+1 Ruta del Cambio
para superar la pobreza.

Que en virtud de lo anterior, y en consideracion de la obligacion constitucional que tiene EL
DEPARTAMENTO de satisfacer la necesidades de la poblacién residente en su territorio, debe
determinar con claridad la misidn, propdsito y metas de cada una de sus dependencias o
entidades, dando cumplimiento, entre otros, al principio de eficacia; asi mismo, debera optimizar
el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos; y definir una organizacién administrativa
racional que le permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su cargo,
aplicando el mencionado principio de eficiencia.
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De conformidad Decreto 0537 de 2017, son funciones de la SECRETARIA GENERAL, entre
otras, las siguientes:

1. Formular e implementar las politicas en materia de conservacion de recursos fisicos y
tecnoldgicos y de administracion del personal, sistema de informacién, mantenimiento
y de servicios generales para la Administraciéon Central Departamental.

2. Dirigir, coordinar y controlar las actividades desarrolladas en las Areas de servicios
generales, adquisicién y suministros de bienes e insumos, manejo de almacén, archivo
central, correspondencia, regulacién de los contratistas de aseo, seguridad, y
mantenimiento del Palacio Departamental y del Sistema de Informatica y Tecnologia.

3. Fijar las politicas en materia de servicios generales y adoptar los planes y programas
adecuados para garantizar el apoyo administrativo a todas las dependencias de la
Administracion Central Departamental.

4. Elaborar los estudios de necesidades y conveniencias técnicas para la contratacién de
los servicios generales requeridos para el mantenimiento de la planta fisica,
adquisicion y suministros de insumos, elementos y equipos, bienes muebles e
inmuebles, mantenimiento de las instalaciones y equipos, transporte, servicios
generales de mensajeria, correspondencia, aseo, cafeteria y vigilancia.

5. Dirigir y controlar los procesos de adquisicion de servicios administrativos,
capacitaciones, soporte técnico, adquisicién y suministro de elementos y equipos,
mantenimiento de instalaciones, equipos y bienes muebles e inmuebles de la
Administracién Central Departamental, transporte, servicios de mensajeria, aseo,
cafeteria, vigilancia y dotacion de las diferentes dependencias de la Administracion
Central Departamental, siguiendo las directrices fijadas por el superior inmediato.

6. Emitir las normas internas que garanticen el manejo, utilizacion y control de los
recursos fisicos y el talento humano que labora en la Administracién Central
Departamental.

7. Disefar e implementar un sistema de administracion documental que garantice la
conservacion, uso y proteccion del acervo documental que forma parte del Archivo de
la Administracion Central Departamental.

8. Definir los lineamientos y procedimientos basicos para el soporte informatico y la
recepcion, manejo de la correspondencia y seguridad documental en la Administracion
Central Departamental.

9. Responder por el suministro oportuno de los bienes muebles, equipos y papeleria que
requieren las diferentes dependencias para su normal funcionamiento.

10. Dirigir, coordinar, controlar y administrar el sistema de Gestion Documental de la
Administracién Central, para el flujo de la correspondencia, informacion y actos
administrativos de la entidad territorial.

11. Disefiar y dirigir la elaboracion del Plan de Compras y mantenimiento de la
Administracion Central Departamental, de acuerdo con las necesidades de adquisicion
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y suministros de bienes devolutivos y de consumo y velar por el cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes.

12. Dirigir, coordinar, controlar y evaluar la prestacion de los servicios de mantenimiento,
vigilancia, aseo, cafeteria, transporte, sistemas de informacion, correspondencia,
mensajeria, fotocopiado y archivo documental de la Administracién Departamental.

13. Implementar, dirigir y controlar los servicios de atencién al publico, recepcion,
correspondencia, archivo, conservacion, distribucién y expedicién de documentos,
informacién y demas tramites de la Gobernacion.

14. Dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento de los archivos periféricos de las
distintas dependencias y el Archivo Central, y los procedimientos para el flujo de la
correspondencia de la entidad.

15. Autenticar los actos administrativos que son emanados del Ente Departamental.

16. Adelantar las investigaciones y procedimientos legales necesarios en los procesos de
reclamacion de los bienes y enseres de la Administracion Central Departamental.

17. Producir los actos administrativos para dar de baja los elementos devolutivos
inservibles, de acuerdo con las normas reglamentarias vigentes.

18. Asesorar a las distintas dependencias para la creacién de una cultura de
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de trabajo.

19. Organizar y dirigir el disefio, implementacion y mantenimiento de las diversas
aplicaciones tecnoldgicas relacionadas con la comunicacién y sistematizacion de las
diferentes dependencias.

20. Velar para que la informacién que se procese para las diferentes dependencias estén
dirigidas a obtener resultados propuestos y atender sugerencias que permitan
desarrollar el sistema de computo teniendo en cuenta las necesidades potenciales de
la Administracion Central Departamental.

21. Fijar las politicas para el mantenimiento, reparacién, reposicion de equipos y bienes
muebles de la Administracion Departamental.

22. Controlar y administrar los inventarios de equipos y elementos de oficina, suministros,
vehiculos y demas bienes muebles e inmuebles de propiedad del ente departamental.

23. Coordinar y dirigir la actualizacién de los inventarios de bienes muebles e inmuebles y
la organizacion del Almacén.

24. Fijar las politicas y procedimientos para el manejo de inventarios, custodia,
conservacion y proteccién del acervo documental de la entidad.

25. Llevar control y presentar informes sobre los procesos desarrollados en el ejercicio de
su profesién y su gestion en la dependencia, al Gobernador, Asamblea, entes de
control, instancia o autoridad correspondiente, cuando se le requiera, en los términos y
fechas establecidas a fin de facilitar el acceso a la informacién relacionada.
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26. Contribuir con el disefio e implementacion de un sistema de gestion de calidad,
aplicarla como herramienta de gestion sistematica y transparente, dirigir y evaluar el
desempefio en términos de calidad y satisfaccion social en la prestacion de los
servicios, enfocados en la optimizacion, celeridad de los procesos y en las
expectativas de los usuarios que se benefician en la Administracién Central
Departamental.

27. Desempenar las demas funciones que, en el marco de su objetivo, se deriven de los
planes, programas y proyectos a cargo de la dependencia y todas aquellas que le
sean asignadas por ley, reglamento o por la autoridad competente de acuerdo con la
naturaleza del cargo, area del desempefio, profesion del titular del cargo y
necesidades del servicio para el logro de la misién institucional.

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que la SECRETARIA GENERAL acorde al Plan
de Desarrollo "Ruta para Superar la Pobreza 12+1- 2024-2027" dentro del Eje revolucion del
Gobierno popular, especificamente en el Programa Gestion publica con resultados, se
despliegan las acciones y metas orientadas al fortalecimiento institucional del Departamento,

el desarrollo de nuevos productos de planificacion y politicas publicas. En la actualidad la
Gobernacion del Magdalena cuenta con el servicio de computacién en la nube del sistema de
informacion JSP7-ERP GOBIERNO, con el cual operan las areas de Contabilidad, Presupuesto,
Tesoreria, Proveedores y Contratistas, Nomina, Activos Fijos y Almacén. Para darle continuidad
a la operacién de la Gobernacién en cuanto a la grabaciéon de la informacion, consulta y
presentacion de informes a los entes de control, y poder seguir realizando todas las tareas
administrativas y de recursos humanos, la Gobernacion requiere contratar el respectivo servicio
computacién en la nube, soporte y mantenimiento, del sistema de informacion JSP7-ERP
GOBIERNO, para la vigencia 2025

En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante certificacién expedida por la Jefe de la
oficina de Talento Humano se deja constancia de la Inexistencia o insuficiencia de personal en
la Planta de Empleos de la Gobernacién del Magdalena, para desarrollar y ejecutar el objeto a
contratar o se requiere un alto grado de especialidad y que no existe personal que pueda
llevar a cabo la actividad, por lo que se requiere contratar a una persona natural que preste a
la SECRETARIA GENERAL por sus propios medios, con plena autonomia técnica y
administrativa, sus servicios para apoyar el cumplimiento de las funciones de la dependencia.

3. OBJETO DEL CONTRATO

3.1.0bjeto

PRESTAR EL SERVICIO DE COMPUTACION EN LA NUBE Y EL RESPECTIVO SERVICIO
DE SOPORTE PARA EL SISTEMA DE INFORMACION JSP7 ERP GOBIERNO, PARA LOS
MODULOS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO, TESORERIA, PROVEEDORES,
CONTRATACION, NOMINA, ALMACEN, ACTIVOS FIJOS Y EL PORTAL DE
CONTRATISTAS, PARA LA VIGENCIA 2025 EN LA GOBERNACION DEL MAGDALENA.

3.2.Clasificacion

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE CODIGO UNSPSC
81000000 80110000 801112200 81112202
3.3.Obligaciones
Especificas del OBLIGACION ACTIVIDADES PRODUCTO

contratista

Optimizacion de un | Ofrecer la infraestructura | Entrega de link del servicio web
sistema de informacion | requerida para prestar un | del sistema de informacion JSP7-
disponible al | servicio  6ptimo con | ERP

requerimiento del usuario. | disponibilidad 24 x 7.
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Monitoreo y | Prestar el servicio de | Informe de uso de Servidor,
administracién de los | monitoreo de la | trafico, incidencias, tiempo en

servidores y BD.

infraestructura en la nube.

linea, actualizaciones del servidor
de la aplicacion ERP-JSP7 nube

Elaboracion de copias de
seguridad  digital en
distintos tiempos.

Realizar copias de
seguridad de la base de
datos de la siguiente
forma:

Volatiles (con el contenido
del dltimo mes, acceso
local inmediato)

Largo plazo (copias de
seguridad en la nube, se
conservan 12 copias de
seguridad, una por cada
mes)

Copias de seguridad para
que la gobernacion las
descargue con la
frecuencia que desee
(diaria, semanal,
mensual).

Copias de seguridad digital de la
base de datos del sistema
financiero, en los tiempos y las
frecuencias requeridas por el
usuario, conforme a los plazos y
tiempo que ofrecidos.

Disposicion para el
acceso web al sistema
contable y financiero.

Suministrar el servicio de
alta disponibilidad de la
base de datos, con
servicio de replicacion.

Suministrar multiples
servidores de
aplicaciones con balanceo
de carga para asignar
Optimamente los recursos
de hardware que necesita
el JSP7-ERP.

Entrega de Link para el ingreso de
usuario al sistema de informacion
financiero JSP7-ERP.

Desarrollo e
implementacion de
funcionalidades para el
registro y manejo de
novedades relacionadas
con la gestion de
funcionarios en el médulo
de némina.

Realizar funcionalidades
para el registro, manejo
de novedades y pagina de
desprendibles.

Entrega de Link para acceso a las
funcionalidades de la Gestion de
Novedades, Retiro, Liquidacion
Final y Desprendibles de Pago en
el médulo de Némina.

Integracioén del sistema de
informacion financiera con
el web service de
impuestos.

Realizar la
parametrizaciéon, para la
correcta integracion con el
software de impuestos.

Entrega de funcionalidad de la
integracion de los dos servicios
(financieros y jsp7)

Elaboracion de pruebas
de funcionalidad del Web

Service.

Realizar pruebas que
permitan evidenciar la

Link de prueba para revision de
uso Yy funcionalidad del web
service.
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correcta funcionalidad del
Web Service.
Realizacion de | Establecer jornadas de | Actas con las capacitaciones
capacitaciones para | capacitacién que permitan | sobre consultas y reportes de

revision de la informacion
recibida del web service.

al usuario final hacer
revision de la informacién

recaudos del ERP-JSP7

Parametrizacion e
implementacion del portal
de contratista.

Realizar los desarrollos y
parametrizaciones
requeridas, para proceder
a la implementacién del
portal de contratista.

Entrega de link de pagina web al
portal de contratista.

Elaboracion de pruebas
para implementacién del
portal de contratista.

Realizar pruebas que
permitan evidenciar la
correcta funcionalidad del
portal de contratista.

Entrega de Link de pagina web
para prueba, revisién, uso vy
funcionalidad del portal de
contratista.

Realizar capacitaciones a
los usuarios finales sobre
uso y funcionalidad del
portal.

Realizar las
capacitaciones a los
usuarios finales que le
permitan  conocer la
correcta funcionalidad del
portal.

Actas de capacitaciones del portal
de contratista.

Administracién y soporte y
mesa de ayuda.

Ofrecer la Asistencia
técnica oportuna a los
usuarios finales con el fin
de resolver los problemas
operativos y de
funcionamiento. Dicho
servicio se prestara de
forma remota o presencial
dependiendo del perfil y
localizacion del
funcionario de ASP que se
requiera para atender el
requerimiento.

Poner a disposicion como
un servicio en la nube la
Gltima versién del sistema

JSP7-ERP que sea
liberada durante la
ejecucién del contrato, sin
generar costos
adicionales para la
entidad.

Atender dentro de los

ANS acordados, todas las
incidencias que se
presenten en el sistema
de informacion JSP7-ERP
y sus médulos, las cuales
no  permitan avanzar

Informes mensuales de los
Servicio Web de la plataforma
mantis prestados.
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adecuadamente a la
GDM, con el cumplimiento
de sus funciones.

Poner a disposicion de la
GDM el sistema de tickets
“Mantis”, para que los
casos de mesa de ayuda
sean reportados.

Disponer de los recursos
técnicos 'y  humanos
necesarios para
garantizar una completa
atencién a las incidencias
ylo requerimientos
reportados por la GDM,
este servicio incluye la
presencia de un consultor
en sitio que debera
atender de primera mano
los casos reportados.

Poner a disposicion de la
GDM una bolsa de 160
horas desarrollo al afio,
incluidas dentro del costo
del servicio, que serviran
para realizar los ajustes al
sistema JSP7-ERP en
cuanto a los formularios,
reportes y/o procesos, de
acuerdo con las
necesidades de la GDM,
realizando un plan de
trabajo para estos, y
haciendo una mesa de
consenso con la GDM,
para ver el impacto de
cada uno de los cambios
solicitados. El valor de la
hora de este paquete de
horas incluido en el
servicio es de $0, porque
ya esta amortizado dentro
de los costos del servicio,
y su utilizacion o no, no
cambiara el valor del
servicio de soporte
cotizado en esta
propuesta.
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Atender los incidentes y
solicitudes  sobre los
maédulos ofrecidos como
servicio de computacion
en la nube, asignados
mediante la herramienta
de mesa de ayuda
(Mantis), asegurando su
solucibon de  manera
oportuna y eficiente de
acuerdo con los niveles de
servicio (ANS) vy los
tiempos establecidos por
la entidad.

Realizacibn de ajustes,
mejoras y capacitaciones
en el mddulo de almacén.

Realizar ajustes, mejoras
y capacitacion en el
modulo de almacén para
una mejor funcionalidad
del médulo.

Actas de
actualizaciones,
funcionalidad.

capacitaciones,
mejoras y

Desarrollar una
funcionalidad que permita
seleccionar y generar las
néminas utilizando los
saldos de dos rubros
presupuestales diferentes
bajo un solo concepto.

Implementacion de la
opcion para seleccionar
los saldos de dos rubros
presupuestales diferentes
al generar la némina bajo
un mismo concepto.

Informes de las herramientas o
funcionalidad implementada
dentro del sistema.

Desarrollar un parametro
de Resolucion de pago
para el sector.

Desarrollar un sistema
que vincule la Orden de

Pago, RP 'y otros
documentos  con las
resoluciones del
Ministerio de Salud,

asegurando que los pagos
se validen segin las
asignaciones de recursos,
con trazabilidad, auditoria
y capacitacion del
personal para cumplir con
las normativas
establecidas.

las herramienta o
implementada

Informes de
funcionalidad
dentro del sistema

3.4.Obligaciones
Generales del
contratista

1. Hacer el pago oportuno de los aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y

riesgos laborales).

2. Cumplir de buena fe el objeto contractual y las obligaciones derivadas del mismo.

3. Emitir los conceptos que le sean solicitados dentro de los diferentes asuntos que son de
competencia de la Oficina

4. Sustentar los diferentes asuntos sometidos a su estudio a la dependencia que lo

requiera.

5. Realizar seguimiento continuo a los procesos y gestiones que le sean asignadas, y hacer
los reportes respectivos.
6. Mantener actualizados en los archivos de la entidad las informaciones y documentos a

Su cargo.
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10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.

Asistir a las reuniones y diligencias que le sean programadas en ejercicio de sus
funciones.

Asistir a las capacitaciones que le sean programadas por la entidad.

Entregar los informes y productos sobre el cumplimiento de las actividades a su cargo
al supervisor del contrato.

Garantizar la disponibilidad de tiempo y la dedicacién necesaria para el cumplimiento de
sus obligaciones.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros.

En los casos en donde el contratista haya recibido elementos o equipos para facilitar la
ejecucién de las actividades contractuales, lo cual constara en acta, al término del
contrato y previo a la suscripcién del acta de liquidacion o de informe final de supervisién,
debera hacer devolucion de estos al supervisor del contrato, mediante acta, dejando
constancia que se entregan en las mismas condiciones en que fueron recibidos, con
excepcion del desgaste normal por su uso. So pena de responder por el valor de su
reposicién, para lo cual autoriza realizar el descuento respectivo de los valores que
resulten a su favor. De no alcanzar el saldo debe quedar en el acta de liquidacién o en
el informe final de supervision la obligacion de pagar el valor que falte dentro de un plazo
determinado por el supervisor. Lo anterior, sin perjuicio de las demas acciones legales
procedentes.

Cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial las de
salud y seguridad en el trabajo.

Guardar confidencialidad de los asuntos que le sean delegados.

Pagar los impuestos y las garantias a las que haya lugar.

Atender con prontitud y diligencia las solicitudes derivadas del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

Si en razdn a sus tareas, actividades u obligaciones crean o administran grupos de
WhatsApp inherentes a la entidad, para el pago final deberan entregar al supervisor la
administracion de los mismos.

Las demas derivadas de las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto
1082 de 2015 y demas.

3.5.Obligaciones
del
Departamento
del Magdalena

Obligaciones Generales:

1.

2.

3.

6.

Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con
el objeto del presente contrato.

Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del
presente contrato.

Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y términos establecidos en el
mismo.

Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre
gque EL CONTRATISTA requiera para su traslado dentro y fuera del pais, en
cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que
regula la materia.

Las demas que teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y las normas legales
vigentes le correspondan a la entidad publica.

3.6.Plazo de | El Plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2025, contado a partir de la
ejecucion fecha de suscripcién del acta de inicio por las partes, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del Contrato.
3.7.Lugar de | Departamento del Magdalena.
ejecucioén
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la carrera 1
No.16-15 Palacio Tayrona — Santa Marta, Codigo Postal 47004.

3.8.Gastos de viaje | Cuando sea necesario que el contratista se desplace a un lugar distinto al sitio de ejecucion del

y contrato, deberda existir autorizacion por parte del supervisor del contrato. La Gobernacién del
desplazamient | Magdalena reconocera al contratista los gastos de viaje, conforme a la reglamentacién que para
0 el efecto esté vigente

3.9.Supervisor La Gobernacion del Magdalena realizara la supervisién del presente contrato por intermedio de

la Secretaria de Hacienda o por quien el ordenador del gasto designe, quién supervisara la
ejecucion del contrato y tendra a su cargo las siguientes atribuciones en el marco de lo dispuesto
en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011:

e Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
a la ejecucion del contrato.

o Verificar que el contratista cumpla con el objeto y obligaciones del contrato, en términos
de cantidad, calidad y oportunidad de los servicios contratados, conforme a lo estipulado
en el presente documento.

e Requerir al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente documento.

e Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucion del contrato.

e Recibir la correspondencia del contratista y hacer las observaciones que estime
convenientes.

e Solicitar la suscripcion de adiciones, prérrogas o modificaciones, previa la debida y
detallada sustentacion.

e Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los
informes presentados por el contratista, o de aquellos que especificamente requiera el
contratante, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo
por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado.

e Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual.

e Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social
integral y parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

e Notificar de manera fisica o por correo electrénico al despacho del Gobernador y/o
directamente a este, cuando se presenten novedades, inconsistencias o inconvenientes
en el desarrollo del contrato.

e Las demas actividades inherentes a la funcién desempefiada, conforme a la Ley.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION, ANALISIS DEL SECTOR
RELATIVOS AL OBJETO DE CONTRATACION Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

4.1.Descripcion Efectuado el analisis del futuro contrato, se determiné que corresponde a la modalidad de
seleccién de contratacion directa, conforme lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que dispone :"Para la prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que s6lo puedan encomendarse
a determinadas personas naturales”, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015 que sefala: "Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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“Contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el
servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por
ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio
previo que soporta la contratacién.”

El Sistema de Informacion JSP7-ERP GOBIERBO, cuya obra esta registrada como autores
JUAN CARLOS RUGELES CLARKE, ERIC CARLOS HAAG LEDERER y ERIC ALFREDO
HAAG TORRENTE, y productor ASP SOLUTIONS SAS, conforme el certificado de soporte
I6gico software del Ministerio del Interior Direccién Nacional de Derecho de Autor, de fecha 16
de febrero de 2010, bajo el libro 13, tomo 25, partida 55, y los propietarios de los derechos de
autor del mencionado software, son los ingenieros, quien es la Unica empresa autorizada para
ofrecer y comercializar directamente todos los servicios de nube en el territorio colombiano y en
el exterior. Asi mismo tiene la exclusividad para contratar la renovacion de los servicios, las
capacitaciones y las asesorias del producto.

a. Certificado de registro de derechos de exclusividad
El proponente debera anexar a su propuesta el Certificado de Registro de Soporte Légico
expedido por el Ministerio del Interior.

Con los fundamentos juridicos anteriormente sefialados, se deja expresa constancia: i) que el
contrato a celebrar corresponde a un trabajo de naturaleza intelectual diferente a los referidos
en el numeral 2) del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. ii) que para la celebracién del presente
contrato se ha verificado la idoneidad y experiencia de acuerdo con el articulo 2.8.4.4.5. del
Decreto 1068 de 2015 asi “...Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran”

4.2. Andlisis del | En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 acerca

sector del deber de andlisis del sector relativo al objeto del proceso de contrataciéon y con el fin de
materializar los principios de planeacién, responsabilidad, y transparencia, se identificé que el
sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por el conjunto de
personas que cuentan con estudios, conocimientos y experiencia y que prestan sus servicios a
las entidades y organismos del Estado.

La contratacidon de esta persona no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo
las propias del ejercicio mismo, y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus
necesidades. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta
relacionada con el conocimiento previo de las condiciones de la persona y la experiencia en
contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

En concordancia con lo anterior, la dependencia solicitante del presente Estudio Previo analizo
los procesos de contratacion similares al objeto establecido en el presente estudio, y en la
siguiente tabla se incluyen los contratos identificados por las Entidad:

N° de
contrato y
afo de
suscripcion

Entidad Objeto Valor Plazo
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PRESTAR LOS
SERVICIOS DE
SOPORTE,
ACTUALIZACION,
MANTENIMIENTO
INSTITUTO DE | (SAM) Y UNA BOLSA
DESARROLLO URBANO DE HORAS A
MONTO AGOTABLE
PARA EL SISTEMA
DE INFORMACION
DEL SOFTWARE
KACTUS.

Derechos de
Actualizacién del

ftware KACTUS
DIRECCION DE | 3° ALTE 31 de
CD-00-126- para 14.130 licencias $688.546.760 | diciembre

2024 m%fgﬁ;fgsj ADUANAS via SAC Web a los
Service Packs que se de 2024
liberen durante la
vigencia del contrato
079-054000_0154
Contratar el servicio
de soporte unificado
de los productos de
Microsoft para la
FFDS-CD- FONDO FINANCIERO | infraestructura $
4767-2024. DISTRITAL DE SALUD.. tecnoldgica del | 1.000.000.000
FFDS 079-
054000_0154
Contratar el servicio
de soporte unificado
de los

IDU-CD-
STRT-543-
2024

$ 349.408.415 | 12 meses

365 dias

ANALISIS PERSPECTIVA LEGAL

El presente proceso de contratacién se rige por los principios de la Constitucién Politica; el
Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, la Ley 1150 de 2007, el Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos Reglamentarios y la normatividad aplicable
relacionada con la materia.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion que se pueden
utilizar para realizar la escogencia de un contratista, estableciendo cinco (5) modalidades
principales, que son: Licitacién publica, como regla general, la Seleccién Abreviada; el Concurso
de Méritos, la Contratacién Directa y la Minima Cuantia.

Con la expedicién de la Ley 1150, se dot6 a las entidades estatales de las reglas y principios
que rigen la contratacion estatal, para su adecuado desarrollo. Con la expedicion del Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015, adicionalmente, se establecieron criterios que pretenden
garantizar a las entidades la reduccién de costos del proceso contractual, la seleccion objetiva
de sus contratistas y el cumplimiento de los fines de la contratacién estatal.

El contrato de prestacion de servicios, es un contrato tipico consagrado en el articulo 32 de la
Ley 80 del 28 de octubre de 1993, el cual en su numeral 30, sefala: “...] Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sé6lo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados. En ningln caso estos contratos generan
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relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable [...]”

El contrato de prestacion de servicios, presenta una serie de caracteristicas que limitan su
procedencia a determinadas circunstancias de modo y tiempo y se constituye como el género,
encontrandose las especies en el desarrollo legal de la ley 1150 de 2007, mas concretamente
en el literal “h” del numeral 40 del articulo 20, al determinarse cuales son los tipos de contratos
de prestacion de servicios que pueden ser contratados de manera directa como es el caso de
los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o de aquellos que se requieran para la
ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales.

De conformidad con lo anterior, se tiene entonces que el contrato de prestacion de servicios
como género y los que constituyen sus especies, presenta unas caracteristicas determinantes,
que el Consejo de Estado mediante la sentencia de unificacion 1317 de 2021 sintetiz6 asi: 7...]
(i) Solo puede celebrarse por un «término estrictamente indispensable» y para desarrollar
«actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad», y no cabe su
empleo para la cobertura indefinida de necesidades permanentes o recurrentes de esta. (i)
Permite la vinculacién de personas naturales o juridicas; sin embargo, en estos casos, la entidad
debera justificar, en los estudios previos, porqué las actividades «no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados». (iii) El contratista conserva un
alto grado de autonomia para la ejecucion de la labor encomendada. En consecuencia, no puede
ser sujeto de una absoluta subordinacion o dependencia. De ahi que el articulo 32, numeral 3
de la Ley 80 de 1993 determina que «En ninglin caso estos contratos generan relacién laboral
ni prestaciones sociales» [...]”

En consideracion a lo analizado la modalidad de seleccidon para este caso corresponde a la
contratacidon directa, toda vez que se requiere la contratacion de prestaciébn de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, de que trata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad de Seleccién de Contratacién Directa
procede: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Entidad...”

El articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

En conclusién, el contrato por suscribir estar4 sometido a la legislacion y jurisdiccién colombiana
y se rige por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el
Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la complementen,
modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del
contrato.
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ANALISIS DE NO PERMANENCIA.

Los contratos de prestacién de servicios estan disefiados exclusivamente como instrumento
especial de colaboracion para el cumplimiento de actividades relacionadas con la administracion
o funcionamiento de la entidad, cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta.

De la lectura de los articulos 53, 123 y 124 de la Constitucion, se deduce que, si el mismo
constituyente establecié unas determinadas vias de acceso a la funcién publica, las autoridades
administrativas no podrian crear nuevas formas de vinculacion amparadas en formas juridicas
consagradas para fines diferentes. Con base en elementos de juicio, se deduce que el contrato
de prestacion de servicios Unicamente puede suscribirse cuando las actividades a desempefiar
no pueden ser cumplidas con los servidores publicos que laboran en la entidad debido a la
insuficiencia del mismo o en caso de que se requieran conocimientos especializados con los que
no cuenta la planta de personal.

En otras palabras, el contrato de prestacion de servicios, se celebra por el Estado en aquellos
eventos en que la funciéon de la administracion no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la entidad oficial contratante, por personal insuficiente, o por requerirse de
experiencia relacionada, siempre y cuando se den los siguientes eventos:

1. La prestacion de servicios verse sobre una obligacion de hacer para la ejecucién de
labores en razon de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una
persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores
profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al
funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para la
cual fue creada y organizada. Podra, por esta razon, el contrato de prestacién de servicios tener
también por objeto funciones administrativas en los términos que se establezcan por la ley, de
acuerdo con el mandato constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la
Constitucién Politica, segun el cual “...Los particulares pueden cumplir funciones administrativas
en las condiciones que sefale la ley.”

2. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el
contratista dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la
ejecucién del objeto contractual dentro del plazo fijado y a la realizacién de la labor,
segun las estipulaciones acordadas.

Es evidente que por regla general la funcidon publica se presta por parte del personal
perteneciente a la entidad oficial correspondiente y solo, excepcionalmente, en los casos
previstos, cuando las actividades de la administracion no puedan realizarse con personal de
planta o requieran de conocimientos especializados, aquellas podran ser ejercidas a través de
la modalidad del contrato de prestacion de servicios.

3. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser por tiempo
limitado y el indispensable cumplimiento para ejecutar el objeto contractual convenido.

En consideracion a lo anterior, es de anotar que la prestacion del servicio a contratar versa sobre
una obligacion de hacer para la ejecucién de labores, en razén de la experiencia, capacitacién
y formacion profesional del futuro contratista, ademas de que el contratista contara con la
autonomia e independencia desde el punto de vista técnico, administrativo y financiero, sin
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exclusividad y sin subordinacion, y la vigencia del contrato es temporal, es decir por un plazo
determinado.

En atencidn a los anteriores presupuestos, se establece que el contrato que se pretende suscribir
y que se sustenta con el presente estudio previo, cuenta con el caracter de NO PERMANENCIA
del contratista.

4.3.1doneidad y

Teniendo en cuenta el objeto del contrato, se ha definido que el PERFIL REQUERIDO para la

experiencia presente contratacion es el siguiente:
requerida 0 a. El proponente no debera estar incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad
solicitada para la celebracion del contrato.
b. El futuro contratista debera ser una persona juridica que debera acreditar:

IDONEIDAD: Contar con los certificados de Derechos de Autor del software.

EXPERIENCIA: Tener al menos tres (03) afios de experiencia en el soporte e implementacién

de sistemas de informacion tributaria

4.4.Los criterios | De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 el cual indica que “Las

para Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
seleccionar la | servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
oferta mas | capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
favorable idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no

es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

5.1.Valor total del
contrato

El Departamento del Magdalena, ha dispuesto para los efectos, y conforme al perfil requerido
para esta contratacion, como valor total para la presente contratacion la suma Cuatrocientos
veinticuatro millones setecientos noventa y nueve mil novecientos noventa y un mil
pesos ($ 424.799.991) valor que se proyecta de acuerdo a las siguientes variables: Tipo de
servicios a desarrollar, la necesidad de la SECRETARIA U OFICINA, perfil requerido, gastos
implicitos del contratista, inclusion de costos adicionales que implica la celebracién del contrato
como impuestos departamentales y municipales, impuestos legales.

DESTINACION Inversion N° BPIN:
DEL GASTO: - .
(sefialar con Funcionamiento X
una “x”
Presupuesto General de la Nacién — PGN
Sistema General de Participaciones SGP. No incluye AESGPRI
FUENTE DE Recursos Propios X
LOS Recursos de Crédito
RECURSOS: Recursos propios Entidades Autbnomas
(sefalar con Recursos en especie
una “x” Recursos privados/cooperacion
Asignacion Especial SGP para Resguardos Indigenas — AESGPRI
Otros Recursos

5.2.Forma de pago

Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para su ejecucion, EL

DEPARTAMENTO cancelara al CONTRATISTA de la siguiente forma:

Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para su ejecucién, EL
DEPARTAMENTO cancelard al CONTRATISTA de la siguiente manera:
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Once (11) CUOTAS por concepto de Servicio de soporte y mesa de ayuda cada una por valor
diecisiete millones setecientos ochenta y un mil ochocientos dieciocho pesos M/CTE.
($17.781.818) IVA INCLUIDO y Once (11) CUOTAS por concepto de servicio de computacion
en la nube cada una por valor de veinte millones ochocientos treinta y seis mil trescientos
sesenta y tres pesos($20.836.363) EXCLUIDO DEL IVA , de conformidad con el informe de la
ejecucion de las actividades realizadas para el periodo correspondiente, previa certificacion de
cumplimiento de las obligaciones contractuales expedida por parte del Supervisor del contrato,
y constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales deberan
cumplir las previsiones legales.

Para cada pago debera presentar los siguientes documentos:

a) La factura correspondiente con el cumplimiento de los requisitos fiscales y legales.

b) Certificacidn suscrita por el Supervisor Contractual en la que consta que se ha cumplido a
satisfaccion con el objeto del Contrato.

c) Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales y de Seguridad Social, esto en cumplimiento de
la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El Departamento efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién En los demas casos. el contratista
deberd cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la
presente contratacion.

Deberdn ser tramitadas por el Contratista, las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte
del Departamento o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacidn y ejecucion
del contrato. Incluidas la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se
le requiera, son de cargo exclusivo del Contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.

El valor de las estampillas corresponde a:

ESTAMPILLA PORCENTAIJE
PRODESARROLLO 1%
PROCULTURA 2%
PRODEPORTE 1%
PROUNIVERSIDAD 2%
PROHOSPITALES 2%
PROBIENESTAR ADULTO MAYOR 3%
TOTAL 11%

5.3.Certificado de | Este contrato se encuentra respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°348
Disponibilidad | del 27 de enero de 2025.
Presupuestal

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
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El Departamento del Magdalena, en cumplimiento de los postulados Constitucionales, legales y
reglamentarios, especialmente los contenidos en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, numeral
6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, documento CONPES 3714 de diciembre 1
de 2011 y demas normas concordantes, da cumplimiento a los lineamientos de la politica de
manejo de riesgos previsibles en los contratos estatales, partiendo de su tipificacion, estimacion
y asignacion para cada contrato en la fase de elaboracion del estudio previo.
A continuacién, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del Proceso de
Contratacién en la que ocurre; posteriormente se evallan los riesgos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se establece un orden de prioridad
teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos.
DESCRIPCION Consecuencia de la _
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

7.1. Justificacion

De acuerdo con el andlisis que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los

de la | perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del
solicitud contrato, EL CONTRATISTA debera constituir a su costo y a favor de LA GOBERNACION DEL
MAGDALENA, NIT. 800.103.920-6 dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion

del contrato, la siguiente garantia:
7.2. Tipo de | Garantia Unica expedida por una companfia de seguros legalmente constituida en Colombia y
garantia cuya pdliza matriz se encuentre aprobada por la Superintendencia Financiera, de conformidad

con lo estipulado en los articulos 25 numeral 19 de la Ley 80 de 1993 y de acuerdo con el articulo
2.2.1.2.3.1.7. de Decreto 1082 de 2015, que ampare el siguiente riesgo:

7.3. Amparos,
suficiencia y
vigencia

Buen manejo y
correcta inversion del

Debera ser equivalente
al 100% del valor dado

Vigencia igual

anticipo.

como anticipo

al plazo del
contrato y seis (6) meses mas.

Devoluciéon del pago
anticipado.

Debera ser equivalente
al 100% del valor dado
como pago anticipado

Vigencia igual

al plazo del

contrato y seis (6) meses mas.

Debera ser equivalente

Cumplimiento del Vigencia igual al plazo del
P al 10% del valor del g g. P . X
contrato contrato y seis (6) meses mas.
contrato
Pago de salarios,
prestaciones sociales | Deberd ser equivalente | . L
Vigencia igual al plazo del
legales e |al 5% del valor del o . X
. . contrato y tres (3) afos mas.
indemnizaciones contrato
laborales.
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- . Debera ser equivalente | . . L
Estabilidad y calidad al 10% del valor del Vigencia igual al plazo del

de la obra. contrato y cinco (5) afios mas.
contrato

Debera ser equivalente
Calidad del servicio. al 10% del valor del
contrato

Calidad vy correcto | Debera ser equivalente
funcionamiento de los | al 10% del valor del

Vigencia igual al plazo del
contrato y seis (6) meses mas.

Vigencia igual al plazo del
contrato y seis (6) meses mas.

bienes. contrato
200 SMLMV Vigencia igual al plazo del
contrato
Vigencia igual al plazo del
RCE (Revisar el 300 SMLMV contrato
articulo2.2.1.2.3.1.17) 400 SMLMV Vigencia igual al plazo del
contrato
500 SMLMV. Vigencia igual al plazo del
contrato

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
De acuerdo a las previsiones del decreto 1082 de 2015 y el manual de acuerdos comerciales expedido por la Agencia
Colombia Compra Eficiente, los procesos por la modalidad directa no estan cobijados por acuerdos internacionales o
tratados de libre comercio.

Dado en Santa Marta DTCH, a los 06 del mes de febrero de 2025.
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ROSSANA RODRIGUEZ QUEZAT5A
Secre}aria General
GOBERNACION DEL MAGDALENA
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