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Ibagué, 05 de febrero de 2025

Doctor: )

LUIS FELIPE URUENA PEREZ
Direccion de Cobertura Educativa
Supervisor contrato PAE 0178 de 2025
Ibagué - Tolima

Asunto: Entrega de factura y soportes de factura de la fase de alistamiento.

Referencia: Numero de contrato 0178 del 23 de enero de 2025, PAE.

Cordial Saludo,

Respetuosamente nos permitimos hacer entrega de la factura y soportes de factura de la
fase de alistamiento del contrato PAE 0178 del 23 de enero de 2025.

Se anexan los siguientes documentos como soporte para la legalizacion de cuenta del
periodo correspondiente a Fase de Alistamiento de 2025:

D NI N N N N U N N NN

Factura de venta original No° _AR — 1.

Resolucién de facturacion.

Soporte resolucién de facturacion.

Conformacion de la Unién Temporal Alimentando Raices.

Rut de la Unién Temporal Alimentando Raices.

Rética.

Certificacién bancaria.

Certificados parafiscales de Unién Temporal Alimentando Raices.
Certificados parafiscales de empresas que conforman la Union Temporal.
Rut de empresas que conforman la Unién Temporal.

Camaras de Comercio de empresas que conforman la Union Temporal.
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En espera de que la informacién aqui suministrada sea de gran utilidad.

Cordialmente,

A Ldone

JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA
C.C. 1.110.517.881 de Ibagué
REPRESENTANTE LEGAL

UT ALIMENTANDO RAICES

Proyecté: Jhon Cardozo
Revisé:
Aprobé:
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TOLIMA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Contrato No. gj 78 - Fecha: 2 3 ENE 2005
N° del Proceso: LP-168-2
Nit: | 800113672-7
Contratista: UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES A
NIT: 901.905.680-1 7
| ‘T"r‘;g:]"t:f;‘s“ RESPONSABLE IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS - IVA
Representante Legal: | JHON HARBEY ZARDOZO LAGUNA 7
Identificacion: 1.110.517.881 ' _
Difscelon: CR 44 SUR # 155 - 44 BRR SAN MARTIN SEC PICALENA

Correo electronico: utalimentandoraices@desarrollosocial.org.co -

Entre los suscritos a saber; GOBERNACION DEL TOLIMA, con NIT. 800113672-7 representado ANDRES FELIPE
BEDOYA CARDENAS identificado con cedula de ciudadania N° 1.110.534.738, en calidad de SECRETARIO DE
EDUCACION de conformidad con el Decreto N° 0502 del 13 de Septiembre de 2024, delegada por la Gobernadora
para ejercer la funcién de Ordenador del Gasto en nombre del Departamento del Tolima de conformidad con el
Decreto N°. 0460 de] 23 de Agosto de 2024, en adelante EL DEPARTAMENTO, por una parte; y, por la otra la
UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES, identificado con NIT 901.905.680-1, representada Legalmente por el
sefior JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA, identificado con cédula de ciudadania 1.110.517.881, quien se
denominara EL CONTRATISTA, que a su vez declara que tiene capacidad para celebrar este contrato y que no
incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de
2011 y demas normas concordantes, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las
| siguientes clausulas:

CLAUSULAS:

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
- PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, PARA LOS ESTUDIANTES DE LA
POBLACION ETNICA DIFERENCIAL INDIGENA DE LAS INSTITUCIONES
1) Objeto: EDUCATIVAS OFICIALES QUE ATIENDEN POBLACION MAYORITARIAMENTE
INDIGENA Y AQUELLAS QUE SE ENCUENTRAN UBICADAS EN TERRITORIO
INDIGENA EN LOS 12 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL
DEI?ARTAME??O DEL TOLIMA QUE TIENEN POBLACION CARACTERIZADA COMO
INDIGENA”,

2) Plazo: NOVENTA Y TRES (93) DIAS calendario académico, o hasta agotar los recursos,
; contados a partir de la firma del Acta de Inicio. ./

12 municipios del Departamento del Tolima que cuentan con Instituciones Educativas
Oficiales que atienden poblacién mayoritariamente Indigena o que estén ubicadas en
territorio Indigena.

3)Lugar de
ejecucion:

OBIL.IGACIONES DEL CONTRATISTA:

4) Obligaciones: a) UN PRIMER PAGO: A los diez (10) dias calendario escolar, contados a partir de la
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suscripcion del acta de inicio, correspondiente al 20% del valor del contrato, previa
presentacion de la siguiente formacion:

1.Informe de cumplimiento de la fase de alistamiento, conforme lo descrito en docymento
ANEXOS TECNICOS PARA EJECUCION Y/O OPERACION DEL PRQGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA VIGENCIA 2025
TITULO | Fase de Alistamiento, el cual debera ser validado por el Equipo PAE de la
Secretaria de Educacién del Departdmento del Tolima.

2. Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y paraf scales
de acuerdo con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, del personal adminigtrativo
contratado.

b) Los siguientes pagos, correspondientes a las raciones entregadas de la siguiente
manera:

: Raciones entregadas desde el inicio del contrato hasta el tltimo dia
del mes de ENERO. JERCER PAGOQ: Raciones entregadas en el mes de FEBRERO,
PAGQ: Raciones entregadas en el mes de MARZO. QUINTO PAGQ: Raciones
entregadas en el mes de ABRIL. SEXTO PAGQ: Raciones entregadas en el mes de
MAYO. SEPTIMO PAGQ: Raciones entregadas en el mes de JUNIO y hasta e} titimo
dia de ejecucién del contrato. QCTAVQ PAGQ: Un Octavo y ultimo pago sujgto a la
suscripcion del acta de liquidacion del respectivo contrato; el valor de este pago sera por
el dos por ciento (2%) del valor total del contrato, el cual sera retenido por la entitlad del
séptimo pago realizado, y se cancelara en ultimo pago, una vez se suscriba la respectiva
acta de liquidacion del contrato.
NOTA 1: Del quinto, sexto y séptimo pago la entidad contratante realizara un
descuento del 20% pagado inicialmente en la etapa de alistamiento, descontandose
asi; un 10% en el quinto pago y un 5% en el sexto y séptimo pago.

- Informe de actividades y avance aprobado por la supervision que se desighe para
tal efecto, en el cual se evidencie el cumplimiento de la ejecucion del confrato de
conformidad al numero de estudiantes beneficiados, por cada institucion educativa segin
formato.

- Certificado expedido por el rector de cada institucion educativa en el que cbnste el
numero de raciones entregadas a los estudiantes.

- Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales
de acuerdo con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, del personal administrativo
contratado.

Para los respectivos pagos se deben anexar las planillas de asistencia de enfrega de
alimentos debidamente firmadas por el rector, presentar la cantidad de nifios,| nifas y
jovenes beneficiados por el programa por cada sede educativa y relacionar los gambios
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de beneficiarios generados por casos de ausentismo o retiro; en cada una de las sedes
educativas por cada dia en que se registre cambio de estudiantes beneficiados, debera
exponerse en la planilla de entrega de alimentos.

OCTAVO PAGO: Este pago estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacion del
respectivo contrato; el valor de este pago seré por el DOS por ciento (2%) del valor total
del contrato, el cual sera retenido por la entidad del séptimo pago realizado; previa
presentacion de:

- Balance numérico y economico del total de raciones efectivamente suministradas
durante el tiempo de ejecucion del contrato, la sumatoria del valor de los pagos anteriores
y el saldo adeudado.

- Informe de actividades y avance aprobado por la supervision que se designe para
tal efecto en el cual se evidencie el cumplimiento de la ejecucion del contrato de
conformidad al numero deestudiantes beneficiados, por cada institucion educativa segun
formato.

- Certificado expedido por el rector de cada Institucion educativa en el que conste el
numero de raciones entregadas a los estudiantes.

- Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales
de acuerdo con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, del personal administrativo.

- Anexar las planillas de asistencia de entrega de alimentos firmados por el rector,
presentar Ja cantidad de NNJ beneficiados por el programa por sede y relacionar los
cambios de NNJ generados por casos de ausentismo, retiro, en cada una de las sedes
por cada dia en que se registre cambio de NNJ beneficiados, debera exponerse en la
planilla de entrega de alimentos.

- Informe Final de Ejecucion del Contrato.

NOTA 1: EL INFORME FINAL DE EJECUCION DEL CONTRATO DEBE CONTENER
LO SIGUIENTE:

a) Cronograma de actividades ejecutadas, detalle de cada una de las actividades
desarrolladas,estadisticas de la poblacion beneficiada y caracterizacion (PREESCOLAR,
BASICA PRIMARIA Y SECUNDARIA) por municipio, asi: institucion educativa, sede,
jornada unica (cuando aplique), grado, sexo, edad, poblacién beneficiada ,entre la cual
debe identificarse la poblacion vulnerable (en situacion de desplazamiento, victimas de
minas, hijos de desmovilizados, desmovilizados de grupos armados, poblacién en
situacion de discapacidad, étnicos y afrocolombianos).

b) Certificacion de la poblacion atendida debidamente matriculada y en el caso de
los estudiantes matriculados en jornada unica en el SIMAT, debe corresponder al 100%
de estudiantes atendidos.

¢) Consolidado sobre la ejecucion total del contrato, certificado de cumplimiento y
recibo_a satisfaccidnexpedido por el supervisor.
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d) Informe de compras locales en la gjecucion del contrato.

LIQUIDACION

Las partes contratantes liquidaran el contrato méaximo dentro de los cuatro (4)jmeses
siguientes a su finalizacionde acuerdo con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Para lo
cual se soportara con el acta de liquidacion.

6.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Contratista debera cumplir las obligaciones descritas en el Anexo No 1.1.
CONDICIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO del presente pl’ego de
condiciones.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
estrategia de jornada tnica y brindar un complemento alimentario (racién preparada y

servida en sitio y/o industrializada) a 8.539 estudiantes de las Instituciones Educativas
oficiales priorizadas, zona rural, por la Secretaria de Educacion del Departamentp, asi:

1. Brindar almuerzo (preparado en sitio) a 2.700 estudiantes atendi-do%con la

BENEFICIA VALOR

MODALIDAD RIOS RACION DIAS VALOR TOTAL
Jornada Unica
(Almuerzo) 2.700 $8.403 93 $2. 109.-9?3.300
Complemento
preparado y servido
en sitio y/o
industrializado 8.539 $7.138 93 $ 5.668.478.526
TOTALES 11.239 $7.778.4y1.826

Nota: Los cupos y la modalidad podran ser reasignados y distribuidos de lajmanera
que el Ente Territorial crea necesario, para garantizar la cobertura y ejecycion de
los recursos; este se soportar4 por medio de acta aprobatoria, firmada por el
supervisor del contrato.

2. Cumplir a cabalidad las metas establecidas para la ejecucion del corftrato de
conformidad a las actividades programadas atendiendo los lineamientos fécnicos,
administrativos y estandares del programa de alimentacién escolar aprobadgs por el
Ministerio de Educacién Nacional.

3. Informar de amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de pbligar a
hacer u omitir algun acto en contra de la Ley. Cuando se presenten amenazas, debera
informar inmediatamente de su ocurrencia a la supervisién designada por la Secretaria
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de Educacion, y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las
medidas correctivas que sean necesarias. El incumplimiento de esta obligacion y la
celebracion de pactos o acuerdo prohibidos daran lugar a la terminacion del contrato.
4. “Garantizar el personal culturalmente idéneo y competente propuesto, el cual debe
cumplir con las obligaciones, requisitos, experiencia y habilidades contenidos en los
lineamientos del PAIP y en lo que aplique los lineamientos técnico administrativo y
estandares del Programa de Alimentacién Escolar.

5. Garantizar que los dinamizadores auxiliares de alimentos conozcan el
funcionamiento del PAE, la cosmovision de los pueblos, la preparacion ancestral de los
alimentos, el conjunto de 20 menus, las recetas o guias de preparacion, la poblacién
beneficiaria, el diligenciamiento de formatos, manejo del kardex diferencial para pueblos
indigenas, el reporte adecuado de la informacion que se le solicite y el Plan de
Saneamiento Basico, cumpliendo con la normatividad sanitaria vigente en el marco del
blogue de constitucionalidad y la jurisprudencia que reconoce y protege los derechos
fundamentales de los pueblos indigenas, en especial a la identidad cultural, la
autonomia, el autogobierno y la territorialidad, que garanticen la calidad, pertinencia e
inocuidad de los alimentos. El operador respondera por los actos u omisiones en que
incurra este personal durante la operacion del Programa.

6. Garantizar la continuidad del servicio contratado, para Jo cual disefiara y presentara
previa aprobacion del supervisor un cronograma de actividades con su respectivo plan
de contingencia.

7. Garantizar en las actividades a realizar en la ejecucion del PAE; un enfoque que
propenda por la conservacion del medio ambiente y por las buenas practicas
ambientales.

8. Cumplir con el aseguramiento y control de calidad de todas las operaciones de
fabricacion, procesamiento, envase, almacenamiento y distribucion de los alimentos,
conforme lo establecidopor la Ley y los reglamentos

9. Cumplir con el saneamiento conforme lo establecido en la normatividad vigente.

10, Cumplir con el almacenamiento, distribucion y transporte de los alimentos
conforme lo establecido por la normatividad vigente.

11.7 Cumplir con las medidas sanitarias preventivas conforme lo establecido en la
normatividad vigente.

12" Obtener y presentar para su aprobacién las garantias en las condiciones, plazos y
con el objetoy montos establecidos en el contrato, asi como mantener vigentes sus
amparos y prorrogarlos enlos términos seflalados.

13."  Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos para el manejo de la

informacion los cuales se describen a continuacion: a) HABEAS DATA. La entrega de

la informacién de beneficiarios permite el acceso a datos de caracter privado o reservado

protegidos por el derechofundamental del Habeas Data establecido en el articulo 15 de la
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Constitucion Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que inte
en la generacién, administracién y manipulacion de la informacién obtenidal en la
ejecucion del contrato, tienen restringida lacirculacién y entrega de esta informacion a
terceros, totalmente ajenos al ambito propio en el cualse obtuvo. Dicha informacion
debera ser protegida con la debida reserva, custodia y conservacion,y soélo podra ser
utilizada para los fines de Ley, por parte de las personas naturales y juridicas que
accedan a ésta. Igualmente, en ningin caso se podra publicar en medijos de
comunicacion, la informacién personal de los estudiantes beneficiados.

14.( Reportar a la Secretaria de Educacion la informacion requerida, asi como de
los beneficiarios objeto del contrato (registro de participacion de los nifios, iflas y
adolescentes), de acuerdo con los formatos, frecuencia, estructuras y medos de
comunicaciéon que se establezcan,especificando como minimo la siguiente inforinacion
del beneficiario; a) tipo de documento de identidad; b) numero de documento de
identidad; c) primer apellido; d) segundo apellido (si aplica);e) primer nombre; f) segundo
nombre (si aplica); g) municipio; h) Institucién Educativa; i) Sede Educativa; j) jornada;
k) grado de escolaridad; 1) grupo; m) fecha de nacimiento; n) sexo; 0) edad; p) grado de
vulnerabilidad: en situacion de desplazamiento, victimas de minas, hijos de
desmovilizados, madres cabeza de familia (si las hay), desmovilizados de
armados, poblacién en situacion de discapacidad, étnicos, afrocolombianos; q)
de dias atendidos por cada beneficiario en el mes.

15/ Utilizar el logo de la Secretaria de Educacién en papeleria, formatos de
seguimiento,y piezas publicitarias empleadas para la ejecucion del contrato.

16. | Garantizar la no existencia de trabajo infantil en la ejecucion del contrato y su
cadena de produccion, asi como el compromiso de disponer mecanismos para cantribuir
a la abolicion efectiva de las peores formas de trabajo infantil.

17.  Presentar a la supervision las certificaciones de compras locales de confgrmidad
a los Lineamientos técnicos administrativos y estandares del PAE.

18. = Presentar a la supervision del Contrato dentro de los quince (15) primefos dias
contados a partir del vencimiento de cada mes, informes financieros, contables y de
ejecucién del contrato con sus respectivos soportes. El informe de ejecucién|incluye
aspectos administrativos, legales, técnicos y de ejecucion presupuestal.

19. Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del
contrato, y de las exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, gn caso
de que se generen. '

20.° Realizar la actualizacion en tiempo real de la Plataforma SECOP i res pecto al
cargue de los informes con los anexos que soporten el debido cumplimientd de las
obligaciones contractuales.

21. Realizar revision permanente de la cuenta del SECOP Il con el fin de vzﬁcar el
estado del contrato y aprobar las modificaciones, el acta de liquidacion, el acta de cierre,
entre otros. Asi las cosas, es responsabilidad exclusiva del contratistal revisar
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directamente desde su perfil las actuaciones pendientes, que se encontraran "en
revision del proveedor” hasta el momento en que el contratista realice la aprobacion en
la plataforma.

OBLIGACIONES TECNICAS DEL OPERADOR PARA LA MODALIDAD DE RACION
(ALMUERZO Y COMPLEMENTO ALIMENTARIO) PREPARADA EN SITIO: (EI
operador debe cumplir con todas las obligaciones descritas en la Resolucion
00335 de 23 de diciembre de 2021 y/o Resolucion 18858 de 2018 y sus
correspondientes anexos técnicos

1. Cumplir con la implementacion de una etapa de alistamiento, la cual esta concebida
entre dperfeccionamiento del contrato y el inicio de operacién, este plazo lo establecera *
el supervisor del contrato una vez se perfeccione el mismo. La etapa de alistamiento
contempla las siguientes actividades:

1.1 Adecuar con base a las normas higiénico-sanitarias establecidas en la Resolucién
Minsalud No. 2674 de 2013 (modificada por la Resolucion 3168 de 2015) y/o las demas
normas que lo modifiquen o sustituyan, las dreas de almacenamiento, ensamble y/o
procesamiento de alimentos.

1.2 Contar con acta de inspeccion sanitaria o certificado expedido por la entidad
competente del ente territorial donde se encuentre ubicada la bodega, debe tener
concepto favorable y mantenerse durante la ejecucion del contrato.

1.3 Relacionar los equipos y utensilios que dispone en bodega o planta de
almacenamiento de alimentos o planta de ensamble, para llevar a cabo adecuadamente
los procesos de operacion del PAE: equipos de refrigeracion y congelacion, balanzas,
termometros, carretillas transportadoras, canastillas, estibas, entre otros,

1.4 Realizar y entregar a la supervision del contrato un plan de saneamiento con los
respectivos programas para las sedes educativas priorizadas, areas de almacenamiento,
ensamble, produccion y demas lugares que lo requieran por escrito que incluya:

1:4.1. Programa de Limpieza y Desinfeccion: Se debe establecer y garantizar en este
programa todos los procedimientos de limpieza y desinfeccién dirigidos a las areas y
superficies utilizadas en el servicio de alimentos (areas de almacenamiento, recepcion,
preparacion, distribucion, consumo, asi como cuartos frios, equipos, y menaje de
servicio, tales como: platos, bandejas, cucharas, pocillos, vasos, utensilios de cocina,
entre otros), incluyendo los agentes y sustancias utilizadas, asi como las cantidades,
formas de uso, frecuencia de aplicacion, concentraciones y responsables; igualmente
debe incluir Jos procedimientos de higiene de los manipuladores de alimentos y el control
de su ejecucion. Cumplir integralmente lo establecido en numeral 5.1.1.1 del anexo
técnico de calidad e inocuidad de la Resolucién 00335 de 23 de diciembre de 2021 y/o
las demas normas que la modifiquen, complementen o sustituyan

1.4.2. Debe relacionar la infraestructura, elementos, areas, recursos y procedimientos
que garanticen una eficiente labor de recoleccion, conduccion, manejo, almacenamiento
interno, clasificacion, transporte y disposicion final de los desechos soélidos, lo cual
tendré que hacerse observando las normas de higiene y salud ocupacional establecidas
con el propésito de evitar la contaminacion de los alimentos, areas, dependencias y
equipos, y el deterioro del medio ambiente,

1.4.3. Programa de control de plagas, con un contenido minimo de: -Objetivos -
Caracterizacion de plagas -Tipo de control (fisicos y quimicos) -Periodicidad y métodos
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de aplicacion - Sustanciasquimicas con fichas técnicas (en caso de que apli
Empresa que prestara el servicio y copia del registro sanitario (en caso de que apli
Cumplir integraimente lo establecido en numeral 5.1 1.3 del anexo técnico de cdlidad e
inocuidad de la Resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021 y/o las demas formas
que la modifiquen, complementen o sustituyan
1.4.4, Programa de Abastecimiento de agua Potable: Objetivos, procedimients
garantizar el suministro de agua potable. Cumplir integralmente lo establegido en
numeral 5.1.1.4 del anexo técnico de calidad e inocuidad de Ja Resolucion 00335 de 23
de diciembre 2021 y/o las demas normas que la modifiquen, complementen o susgtituyan
1.4.5. Programa de Residuos Establecer procedimientos que favorezcan una eficiente
labor de recoleccion, almacenamiento, transporte y disposicion de residuos (em
de alimentos, plasticos, cajas, restos de comida, cascaras, aceites de lipo ve
sobrantes en general de tipo organico) generados por la operacion de las afeas de
ensamble y/o almacenamiento, sede educativa (modalidad industrializada) o
escolar. Cumplir integraimente lo establecido en numeral 5.1.1.2 del anexo téanico de
calidad e inocuidad de la Resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021 ylo las
normas que la modifiquen, complementen o sustituyan

1.4.6. Plan de capacitacion y/o actualizacion continua y permanente para el g
dinamizadorde alimentos desde el momento de su vinculacion. Dicho plan no pédra ser
inferior a 10 horas anuales y debera tratar temas relacionados con el manejo adecuado
de los alimentos en los procesos desarroliados de acuerdo con la priorizacion replizada.
El plan de capacitacion y/o actualizacion debe contener: metodologia, duracion,
profesional que dicte la actualizacion, cronograma y temas especificos a impa iry se
debera desarrollar de acuerdo con lo establecidoen la normatividad sanitaria
Cumplir integralmente lo establecido en numeral 5.1.2.2 del anexo técnico de cli
inocuidad de la Resolucién 00335 de 23 de diciembre 2021 y/o las demas normas que
la modifiquen, complementen o sustituyan

1.5. Presentar una propuesta de compras locales, entendidas como aquellag que se
realicen en el ambito departamental de la zona donde vaya a operar, que i
porcentaje mensual ofertado en la propuesta y el nombre del proveedor, pra
comprar y ubicacion geografica
1.8. Realizar en coordinacion con las Secretarias de Educacion Municipales ojquienes
hagan susveces un diagnéstico de la disponibilidad y calidad de los servicios
(agua, alcantarillado,energia y gas) en cada sede educativa y entregar el diagnéstico a
la supervisién del contrato y lainstitucion educativa.
17 Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, vefificando
que se utilicen de manera correcta y que se les realicen oportunameénte los
procedimientos de mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo al plan
establecido. Cumplir integralmente lo establecido en nurmeral 5.1.2.3 del anexd técnico
de calidad e inocuidad de la Resolucién 00335 de 23 de diciembre de 2021 y/o las
demas normas que la modifiquen, complementen o sustituyan.
1.8. Cumplir integraimente lo establecido en el numeral 5.1.2.3 del anexo técnico de
calidad e inocuidad de la Resolucién 00335 de 2021 y/o las demas normas que la
modifiquen, complementen o sustituyan.
19. Mantener el inventario de equipos y menaje existente para la ejecucion del
programa, RaciénPreparada en Sitio Almuerzo y/o complemento alimentario pfeparado
en sitio.
1.10. Mantener las areas del comedor escolar en adecuadas condiciones de}limpieza
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y orden deacuerdo con lo establecido en Jos lineamientos iécnicos administrativos y
estandares del programade alimentacion escolar PAE,
1.11. Identificar y sefialar cada una de las areas dentro del servicio de alimentacion, €l
material sanitario, delimitando cada espacio fisico utilizado en los diferentes
procedimientos dentro del restaurante escolar, de acuerdo con la infraestructura de
este, asi: area de recibo de alimentos, area de almacenamiento, area de preparacion,
area de distribucién-comedor y area de lavado de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion No. 2674 de 2013.
1,12, Establecer por escrito y entregar a la supervision del contrato, un plan de
mantenimiento correctivo, que permita responder de manera oportuna cuando se
detecten fallas, deterioro o dafiode piezas que afecten el buen funcionamiento del
equipo. Debe contener como minimo: (i) objetivos, (ii) estrategias de respuesta ante
contingencias, (i) personas o empresa encargada desu aplicacion, (iv) fichas técnicas
(si los equipos las poseen), (v) hoja de vida con registro de mantenimiento de cada uno
de los equipos existentes en cada sede educativa, los cuales deben permanecer de
manera fisica en el restaurante y en la sede administrativa del operador de acuerdo con la
Resolucion No. 2674 de 2013.
1.13. Realizar el mantenimiento correctivo dentro de los cinco (5) dias habiles luego de
reportadala solicitud por parte de las manipuladoras de alimentos, la institucion
educativa, o la supervisiénde] contrato. En caso de que se requiera retirar el equipo de
la sede para su reparacion o que sureparacion o mantenimiento no sea inmediato, el
OPERADOR debera garantizar la disponibilidad de un equipo de caracteristicas
similares que supla la funcién del equipo en reparacién o mantenimiento, de manera
que se garantice la prestacion del servicio,
1.14. Estandarizar el ciclo de menu por racién y nimero total de raciones a atender en
cada sede educativa y ubicarlo de manera visible en cada restaurante escolar, (Formato
ciclo de minutas) de los lineamientos técnicos administrativos y estandares del
programa de alimentacion escolar,
1.15. Establecer y documentar un programa de abastecimiento de agua, de acuerdo
con loestablecido en la Resolucién No. 2674 de 2013 que contenga como minimo:
objetivos, descripciongeneral de la disponibilidad y calidad del agua con la que se
cuenta en las unidades de servicio adjudicadas (de acuerdo a diagnéstico realizado) y
las estrategias a implementar para garantizarel servicio en calidad de potabilidad,
formatos de monitoreo y control. Documentar las estrategiasa implementar para
garantizar la utilizacion de agua segura para limpieza, desinfeccién y preparacion de
los alimentos en caso de que el comedor escolar no cuente con agua potable.

* Relacionar las acciones a aplicar en casos de emergencia que impidan el normal
suministro o abastecimiento de agua dada por: contaminacion de las fuentes de agua con
sustancias quimicas, dafios en redes de suministro, suspensién del servicio,
emergencias especificas y otros, practicas de ahorro, uso efectivo y cuidado del agua.

* Planeacion de acciones conjuntas con las entidades competentes para monitorear la
calidad del agua de consumo humano en instituciones educativas, estrategias a
implementar para garantizar la utilizacion de agua segura para limpieza, desinfecciény
preparacion de los alimentos,
1.16. Cumplir con el siguiente personal manipulador y/o dinamizador de alimentos:

Modalidad preparada en sitio:
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DE1A75 150 300 500 750 1000 1500
RACIONE RACIONE RACIONE RACIONE RACIONE RACIONE RAGIONE

S S S S S S S.
1 2 3 4 5 6 7

Modalidad Racion industrializada:
Una (01) Manipuladora de alimentos a partir de los cincuenta (50) complementos
alimenticios industrializados y dos (2) manipuladoras para sedes con mas de 200
complementos priorizados.

Nota: en las sedes donde se entreguen (49) complementos Alimentarios
industrializados, la entrega la realizan los delegados del comité CAE, en cas de no
existir delegado por el CAE actores del nivel y directivo docentes. No obstante, el
operador debera entregar la dotacion y los elementos de proteccidon necesarips para
adelantar dichas funciones, ademas de brindarle capacitacion en los aspeftos de
higiene, manipulacion y medidas de proteccién que se requieran para el adecuado
manejo de los alimentos.

1.17. Garantizar que el personal manipulador de alimentos de los restgurantes
escolares, y debodega tengan como minimo la siguiente documentacion: certificado de
capacitacion basica en manipulacion de alimentos expedido por un ente autorizado por
la autoridad sanitaria correspondiente, certificados médicos de aptitud laboral, lhoja de
vida en la que certifique la mayoria de edad y alfabetismo. Cada que se replice un
cambio de personal se debe cumplir con este requisito, de conformidad| con la
Resolucion 2346 de 2007.

1.18. Garantizar, que el 20% del personal manipulador de alimentos cohtratado
corresponda a padres de familia de los usuarios del Programa, priorizando aquglios que
sean padres cabeza de familia y que no pertenezcan al comité de vigilancia ¢ control
social y/o asociacion de padres de familia, de conformidad con el articulo 4 de la ley
2042 de 2020.

1.19. Mantener en la sede administrativa, una carpeta en fisico por cada ma pulador
de alimentos y auxiliar de bodega, que contenga como minimo: copia del certificado de
capacitacion basica en manipulacion de alimentos, certificados médicos dg aptitud
laboral, hoja de vida en la que certifique la mayoria de edad y alfabetismo. Cadg que se
realice un cambio de personal se debe cumplir con este requisito.

1.20. Dotar al personal manipulador y/o dinamizador de los uniformes minimos
requeridos para la adecuada prestacion del servicio, conforme lo establecidp en los
lineamientos técnicos del MEN.

1.21. Reemplazar la dotacion de los uniformes y/o zapatos cada vez que sea ngcesario.
1.22. Garantizar que cada comedor escolar en el caso de |a racién preparada en sitio 0
el lugar de almacenamiento temporal si aplica en el caso de la racion industtializada,
cuente con los insumos e implementos necesarios para llevar a cabo de forma adecuada
la prestacion del servicio, en las cantidades y especificaciones minimas requefidas, de
acuerdo con lo relacionado en el TITULO 2 INSUMOS Y ELEMENTOS DE ASEO de
los ANEXOS TECNICOS PARA EJECUCION Y/O OPERACION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA VIGENC A 2025.
1.23. Realizar el dia anterior a la primera entrega de viveres la jornada de limpieza y
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desinfeccion en cada unidad de servicio que incluya planta fisica, equipos, utensilios y
mobiliario. Debe repetirse esta jornada después de los periodos de vacaciones
escolares (cortos y largos) y en caso de suspension del servicio, incluyendo los cierres
temporales por emergencias sanitarias u otras causas.
1.24. Entregar a cada institucion educativa para su diligenciamiento los formatos de
seguimiento al programa de limpieza y desinfeccion, programa de control de plagas,
programa de residuos solidos presentados en la propuesta y los formatos del programa
de abastecimiento de agua aprobado por el supervisor del contrato.
1.25. Disponer en cada unidad de servicio de una carpeta con las especificaciones
técnicas de calidad de materias primas o productos, de acuerdo con lo establecido a las
Caracteristicas de calidad de los alimentos - racion preparada en sitio de los
lineamientos técnicos administrativos y estandares del programa de alimentacion
escolar.
1.26, Elaborar y ubicar en lugar visible del restaurante escolar el formato que contenga
la siguiente informacion: -Numero del contrato - Fecha de suscripcion del contrato -
Fecha de inicio del servicio - Minuta patron y ciclos de menu - Dias de atencién - Numero
de manipuladores(as) de alimentos en la unidad - Nimero de raciones diarias de
Almuerzos - tipo de complemento - Numero de beneficiarios. En atencion de peticiones,
quejas y reclamos, la linea de atencioén al ciudadano 2611111 — Extension 815 y pagina
Web. www.sedtolima.gov.co
1.27. Recaudar mensualmente el registro de beneficiarios entregados por cada sede
educativa.
1.28. Presentar en debida forma las cuentas para el pago del servicio prestado de
acuerdo con los requisitos establecidos en la forma de pago del contrato.
1.29. Efectuar seguimiento y registro de raciones entregadas y beneficiarios atendidos,
por cada sede educativa, de acuerdo con el procedimiento establecido por el ente
contratante como soportede pago. De conformidad con los lineamientos técnicos,
administrativos y estéandares del MEN.
1.30. En caso de que el operador quiera cambiar de modalidad Racion, debe realizar una
solicitudcon la justificacion técnica a la supervision del contrato.
1.31. Cumplir, registrar y reportar mensualmente el 30% obligatorio mas el porcentaje
adicional presentado en la oferta para las compras locales de la operacion, atendiendo
las disposiciones del ANEXO TECNICO — COMPRAS PUBLICAS LOCALES de la
Resolucion No. 00335 de 23 de diciembre de 2021, con sus actualizaciones,
medificaciones y/o indicaciones regulatorias, la Ley 2046 de 2020; Se determina como
la unidad geografica de compra local a todos los medianos pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o
Comunitaria locales y sus organizaciones © asociaciones que se encuentren
establecidos en los municipios del Departamento del Tolima.
1.32. El operador debera implementar un Programa de Salud Ocupacional y Seguridad
Industrialacorde a los Lineamientos del Ministerio de Educacion.
1.33. E| OPERADOR tendra bajo su responsabilidad la manipulacion de los alimentos
bajo los Lineamientos Técnico — Administrativos y Estandares del Programa de
Alimentacion Escolar de la Resolucion 18858 de 2018 y/o 00335 de 23 de diciembre
2021 y demas normas que los complementen, modifiquen, adicionen o sustituyan
1.34. Entregar a la supervision y/o interventoria del programa, los analisis
microbiolégicos realizados por el proveedor a los componentes de alto riesgo en salud
publica, como analisis de liberacion en donde se identifique claramente el alimento, lote,
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fecha de vencimiento, fecha de elaboracion de los andlisis, concepto de los analisis y
mes al que corresponde dicho reporte. (Todos los productos y procesos del prbgrama
son objeto de supervisién mensual. Con respecto a los andlisis microbiologicos, se
deben realizar mensualmente al producto lacteo. En Ja racion APS se debe realizar una
vez al semestre andlisis microbioldgico al jugo, ensalada, y proteina, realizando un
muestreo por municipio en el que se encuentre operando)

1.35. El Operador tendra que cumplir todas las obligaciones descritas en la Regolucién
18858 de 2018 y/o 00335 de 23 de diciembre 2021 y demas normas Que los
complementen, modifiquen, adicionen o sustituyan.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares gue se
requieran para la ejecucion y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Sugervisor,
a través de quien la gobernacién mantendra la interlocucion permanente y
directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor
designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oporfuna del
objeto a contratar.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobr
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lojcual el
Supervisor dara aviso oportuno a la gobernacién, sobre la ocurrancia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.
6. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para

consecuencia de la suscripcion del contrato.
7. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien 6 servicio y d
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual

SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTAY CINCO ML
DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS ($7.771.155.237) MICTE. ~

5) Valor:
ANEXO

Pagina 12 de 19

\}

Edificio Gobernacién del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11




GOBERNACION DEL TOLIMA
NIT: 800.113.6727 =,

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ASUNTOS JURIDICOS = égobertolimé :
DIRECCION DE CONTRATACION www.tolima.gov.co

Gggfgrrblﬁgl‘gra -0 17 8 ' 2 3 ENE 2029

Alimentando Raices

ANEXO 10
OFERTA ECONOMICA
Sefores
GOBERNACION DEL TOLIMA
Ciudad.

Asunto: Licilacion publica No. LP-168-2024

Objeto: "CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE,
PARA LOS ESTUDIANTES DE LA POBLACION ETNICA DIFERENCIAL INDIGENA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES QUE ATIENDEN POBLACION MAYORITARIAMENTE INDIGENA ¥ AQUELLAS QUE SE
ENCUENTRAN UBICADAS EN TERRITORIO INDIGENA EN LOS 12 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION
DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA QUE TIENEN POBLAGION CARACTERIZADA COMO INDIGENA™.

ITEM DESCRIPCION | 1 2 1 3 [ 4 | 5 1 6
1 COSTO POR RACION ALMUERZO
DESCRIPCION [ UNIDAD_ | €ANT | V/RUNIT [ V/RPARCIAL | FACTOR | VJ/R PARCIAL
11| Racion por Nito Almusrze |_UNIDAD | 251100 |  S.464.00| $1.372.010.400 | t | $1.372.010.400
2 COSTOS TRATIVOS AL
DESCRIPCION UNIDAD | CANT | V/RUNIT | V/R PARCIAL FACTOR V/R PARCIAL
.} Gaslos AQTHSITEIVDS. 2120 UNIDAD 251,100 144,00 , 158, 1 $ 36.158.400
2| Costos Direclos de Produccitn Almuerzo UNIDAD | 251,100 1.153,00 269.518.30D 1 § 289,518,300
.3 Gaslos Directos Almueze UNIDAD 251.100 1.033.00| 8 259.386.300 1 $ 259.396.300
SUBTOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS ALMUERZO 251000 ) 2330,00| 5 SHS.063.000 % 585.063.000
A - COSTOS DIRECTOS
3 COSTOS INDIRECTOS
3.1 1 tos Depa y #lizas Al =8 251.100 242,00  $61.017.300 1 $ 61.017.300
3.2 Costos indwectos de Fabricacion Almueriy UNIOAD 251.100 359,00 3 90,144,900 1 $ 90,194 900

Alimentando Raices

B ~ COSTOS INDIRECTOS
JSUBTOTAL COSTO (A+B) = C ALMUERZD 1 T | 602,00 $ 151.162.260,00 | 1 T $15L182 200,00
VALOR TOTAL (C+D) ALMUERZO | | ®s.396,00 | % 2.108.235.600,00
1 COSTO POR RACION COMPLEMENTD
DESCRIPCION [[UNIDAD | CANT | V/RUNIT | ¥/R PARCIAL FACTOR V{R PARCIAL
11 Tocitn pos Nino Complemento [ tiDaD | 793127 | 4.563,00 3.623.601.501 1 4 3,623 601501
2 COSTOS TIVOS COMPLEMENTO
DESCRIPCION UNIDAD | CANT | V/RUNIT | V)R PARCIAL FACTOR VIR PARCIAL
2.1 Gastos Administrativos Coniplemeiio UNIDAD | 794.127 144,00 | 3 114.354.288 1 3 119.354.208
2.2 Dirgctos 36n Complemento UNIDAD | 794.127 1.217,00 966,452,559 1 3 966,952,559
2.3 Gastos Dwectos Ci 10 UNIDAD | 794.127 593,00 |3 A70.917.311 1 $370.917.311
T AL GASTOS ADMINISTRATIVOS 794327 |  1954,00| $1.551.724.150 3 1.551,724,156 |
A - COSTOS DIRECTOS
4 COSTOS INDIRECTOS
4.1 D y Polzas C L 794,127 212,00 | 4 168.354.024 1 # 168,354.024
42  |Costos de Fabricacidn Co UNIDAD | 704.127 402,00 | §319.235.054 | 1 4319.239.054 |
® - COSTOS INDIRECTOS
| :g:ru&:fggm (A= 634,00 | A7,593.978 $ 487.592.978
| VALOR TOTAL C COMPLEMENTQ 7.132,00| 3§ 5.662.919.637 3 5.662.919.637
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA 3 7.771.155.237,00

g ~/
El proponante: el Car 520
o

ON HARBEY CARDOZO LAGUNA
Ceéduia No. 1.110.517.881 de Ibague

Carrera 44 Sar f} 155 G4 San Wartin. Seeter Picalofia
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a) UN PRIMER PAGQ: A los diez (10) dias calendario escolar, contados a parti
suscripcion del acta de inicio, correspondiente al 20% del valor del contrato,
presentacion de la siguiente formacion:

GOBERNACION
DEL TOLIMA

1.Informe de cumplimiento de la fase de alistamiento, conforme lo descrito en
documento ANEXOS TECNICOS PARA EJECUCION Y/O OPERACION| DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
VIGENCIA 2025 TITULO | Fase de Alistamiento, el cual debera ser validado jpor el
Equipo PAE de la Secretaria de Educacion del Departamento del Tolima.

2. Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafi
de acuerdo con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, del personal administrativo
contratado.

b) Los siguientes pagos, correspondientes a las raciones entregadas de la si
manera:

SEGUNDO PAGO; Raciones entregadas desde el inicio del contrato hasta el Glti

del mes de ENERO. TERCER PAGQ; Raciones entregadas en el mes de FEBRERO,
CUARTO PAGO: Raciones entregadas en el mes de MARZO. 2
Raciones entregadas en el mes de ABRIL. SEXTO PAGO; Raciones entregadas en el
mes de MAYO. SEPTIMO PAGOQ: Raciones entregadas en el mes de JUNIO y hasta
el ultimo dia de ejecucién del contrato. QCTAVQ PAGO: Un Octavo y tltimo paga sujeto
ala suscripcion del acta de liquidacion del respectivo contrato; el valor de este pado sera
por el dos por ciento (2%) del valor total del contrato, el cual sera retenido por la gntidad
del séptimo pago realizado, y se cancelara en ultimo pago, una vez se susd riba la
respectiva acta de liquidacion del contrato.
NOTA 1: Del quinto, sexto y séptimo pago la entidad contratante realizara un
descuento del 20% pagado inicialmente en la etapa de alistamiento,
descontandose asi; un 10% en el quinto pago y un 5% en el sexto y séptimd pago.

6) Forma de pago:

to de
Lcativa

tal efecto, en el cual se evidencie el cumplimiento de la ejecucion del cont
conformidad al nimero de estudiantes beneficiados, por cada institucion ed
segun formato.

- Informe de actividades y avance aprobado por la supervision que se desigF para

- Certificado expedido por el rector de cada institucion educativa en el que cgnste el
numero de raciones entregadas a los estudiantes.

- Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social intégral y
parafiscales de acuerdo con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, del pgrsonal
administrativo contratado.

Para los respectivos pagos se deben anexar las planillas de asistencia de entfega de
alimentos debidamente firmadas por el rector, presentar la cantidad de nifios, [nifias y
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f) Consolidado sobre la ejecucion total del contrato, certificado de cumplimiento
y recibo a satisfaccidnexpedido por el supervisor.

g) Informe de compras locales en la ejecucion del contrato.

NUMERO DEL | CONCEPTO DEL
No de CDP RUBRO- cop VALOR AFECTACION
Servicios para la
03- comunidad
1} impusacidn /| 3222201070 sy
Presupuestal 52 DEL 0,03 BRCRBGY . ¢ ‘
09/01/2025 | 55 02 02.00 pamoRes $7.778.471.826 $7.774.155.237
90501 7 | CODIGO BPIN: - ,
2024004730083 /
8) Cuenta bancaria: Ahorros fx) Corriente H | N 7'25-00005'5-55 Banco: BANCOLOMBIA

La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica, administrativa y contable de la ejecucién y
cumplimiento del presente contrato sera ejercida por LUIS FELIPE URUENA PEREZ |~
Director de Gestion de Cobertura Educativa quien haga sus veces de conformidad
con lo establecido en el Manual de Contratacion del Departamento del Tolima y las demas
normas que lo aclaren, modifiquen o sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor
tendra (Ademas de las establecidas en el Manual de Contratacion) las siguientes funciones:
1. La vigilancia y control de la ejecucion del Contrato. 2, Hacer recomendaciones y
sugerencias al CONTRATISTA con respecto a la ejecucion del contrato. 3. Expedir
certificacion de cumplimiento a satisfaccion de los servicios prestados, si fuere el caso. 4.
Corroborar que el CONTRATISTA se encuentre al dia y acredite el cumplimiento de las
obligaciones del Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 5. Remitir al archivo del Grupo
8) Supervisor: de Contratacion toda la documentacion en original que se genere en relacion con el contrato
en todas sus etapas: Precontractual, Contractual y Postcontractual. 8. Verificar en la
plataforma SECOP |l, que la informacion registrada por el contratista correspondiente a la
ejecucion del contrato, actividades, actas y demas soportes que estén debidamente
publicados en cumplimiento del rol asignado en la plataforma. 7. Verificar en la plataforma
SECOP Il, que la informacién registrada por el contratista correspondiente a la ejecucion
del contrato, actividades, actas y demas soportes que estén debidamente publicados en
cumplimiento del rol asignado en la plataforma. 8. Efectuar la revision constante del Manual
de supervision e Interventoria de la Entidad y de las actividades generales y especificas a
cargo del supervisor y/o interventor, PARAGRAFO SEGUNDO. Las divergencias que
ocurran entre el Supervisor y el Contratista o su representante seran dirimidas por el
DEPARTAMENTO, cuya decision sera definitiva.

10) Clausulas En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
excepcionales: articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

11) Causales de El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por
Terminacion: acuerdo de las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.
12) Multas: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL

CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente documento efectuar la liquidacion
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jévenes beneficiados por el programa por cada sede educativa y relacio}ar los

cambios de beneficiarios generados por casos de ausentismo o retiro; en cada uina de
las sedes educativas por cada dia en que se registre cambio de estudiantes
beneficiados, debera exponerse en la planilla de entrega de alimentos.

OCTAVO PAGO: Este pago estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacion del
respectivo contrato; el valor de este pago sera por el DOS por ciento (2%) del valr total
del contrato, el cual sera retenido por la entidad del séptimo pago realizado; |previa
presentacion de:

- Balance numérico y econdmico del total de raciones efectivamente suminigtradas
durante el tiempo de ejecucion del contrato, la sumatoria del valor de los |pagos
anteriores y el saldo adeudado.

tal efecto en el cual se evidencie el cumplimiento de la ejecucion del contrato de
conformidad al nimero deestudiantes beneficiados, por cada institucion ed

- Informe de actividades y avance aprobado por la supervision que se desig'f para
segun formato.

cativa

- Certificado expedido por el rector de cada Institucion educativa en el que conste
el numero de raciones entregadas a los estudiantes.

- Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales de acuerdo con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, del pgrsonal
administrativo,
- Anexar las planillas de asistencia de entrega de alimentos firmados por eljrector,
presentar la cantidad de NNJ beneficiados por el programa por sede y relaciopar los
cambios de NNJ generados por casos de ausentismo, retiro, en cada una de lag sedes
por cada dia en que se registre cambio de NNJ beneficiados, debera exponersg en la
planilla de entrega de alimentos.

- Informe Final de Ejecucién del Contrato.

NOTA 1: EL INFORME FINAL DE EJECUCION DEL CONTRATO DEBE CONTENER
LO SIGUIENTE:

a) Cronograma de actividades ejecutadas, detalle de cada una de las actiVidades
desarrolladas, estadisticas de la poblacién beneficiada y caracterjzacion
(PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA YSECUNDARIA) por municipio, asi: insfitucion
educativa, sede, jornada Unica (cuando aplique), grado, sexo, edad, poplacion
beneficiada ,entre la cual debe identificarse la poblacion vulnerable (en situagion de
desplazamiento, victimas de minas, hijos de desmovilizados, desmovilizados dejgrupos
armados, poblacion en situacion de discapacidad, étnicos y afrocolombianos).

e) Certificacion de la poblacién atendida debidamente matriculada y en el daso de
los estudiantes matriculados en jornada Unica en el SIMAT, debe corresponder @l 100%
de estudiantes atendidos.
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DIRECCION DE CONTRATACION

de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato, sin que estas sobrepasen
del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustara al procedimiento legal establecido
para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de
curnplimiento. De las multas y demés sanciones impuestas por el Departamento se
informara a Ja Camara de Comercio y a la Procuraduria General de la Nacion,
PARAGRAFO. La exigibilidad de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del contrato.

13) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o
declaratoria de caducidad, este debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, un valor
equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrato, el cual se podra cobrar, previo
requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta merito ejecutivo

14) Mecanismos de
solucidn de
Controversias
contractuales

Las controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran
preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y conciliacion previstos en la
Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen.

15) Documentos
integrantes del
contrato:

Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. El CDP y los demas
documentos expedidos en la etapa pre-contractual, contractual y postcontractual. 2. Todas
Jas modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con posterioridad. 3. Los
documentos necesarios para la legalizacién que se elaboren. 4. Los documentos que
soporten la ejecucion del mismo.

16) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes, y para su ejecucion se
requiere: a) registro presupuestal. b) el pago correspondiente a las estampillas conformidad
con las disposiciones departamentales vigentes. C) Expedicion de las polizas,

17) Acta de inicio

El acta de inicio sera suscrita por el supervisor y el CONTRATISTA dentro de los cinco {5)
dias habiles siguientes a la fecha de legalizacion del contrato.

18) Legislacion
aplicable

Para todos los efectos el presente contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la modifiquen,
adicionen.

19) Inhabilidades e
Incompatibilidades

EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con
la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucion
Politica, articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demés disposiciones aplicables y que si llegaren
a sobrevenir durante la ejecucion del contrato se dara aplicacion a lo dispuesio por el
articulo 9° de la misma ley.

20) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demdas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia
de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil
Colombiano. 1
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21) Garantias:

Amparo Suficiencia Vigencia
H 0,

Cumplimiento del 10% del valor del plazo de ejecucion del mismio y seis

Contrato Contrato (6) meses mas hasta la liquigacion.

Calidad del servicio 10% del valor del plazo de ejecucion del mismo y seis
contrato. (6) meses mas hasta la liquiflacion.

Pago de salarios, 10% del valor del | El plazo del contrato y tres (3) afios

prestaciones sociales e Contrato mas.

indemnizaciones

Responsabilidad civil Quinientos (500) SMMLV para contratos cuyo valor sea

extracontractual superior a cinco mil (5.000) SMMLV e inferior o igual a

Garantia de Seriedad de la oferta: El decreto 1082/15 en el articulo 2.2..2.3.1.9
suficiencia de garantia de seriedad de la oferta: la garantia de seriedad de la ofgrta POR | |
UNA SUMA EQUIVALENTE AL 0,5% DEL VALOR DE LA OFERTA, CON VIGENCIA DE
NOVENT/?) (90) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL CIERRE DEL PROCHESO DE
SFEILECCION

22) Impuestos

De los valores a pagar durante la ejecucion del contrato, el DEPARTAMENTO aplicara las
retenciones, descuentos, impuestos, etc. ordenados por las normas pertinentes aplicables.
PARAGRAFO. E] Gobierno Departamental podra realizar la retencion y/o descugnto de la
tasa Pro-Deporte y Recreacion Departamental correspondiente al dos (2%) de conformidad
con lo establecido en la Ordenanza 0038 del 02 de diciembre de 2020.

23) Liquidacion del
contrato

El presente contrato se liquidarad de comun acuerdo por las partes dentro de los seis (6)
meses contados a partir de su finalizacion o de la expedicion del acto administfativo que
ordene su terminacion o de la fecha del acuerdo que lo disponga, para lo cual el gupervisor
preparara el acta correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO. El Supervisor verificard el
cumplimiento de las obligaciones impuestas por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
durante la vigencia del contrato por parte del Contratista. PARAGRAFO SEGUNDO. Si EL
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion previa notificacion de la Secretariajejecutora
o las partes no llegan acuerdo sobre el contenido de la misma dentro del plazo establecido
en la presente clausula, la liquidacién serad practicada directa y unilateraimente por la
entidad dentro de los dos (2) meses siguientes y se adoptara por acto adniinistrativo
motivado susceptible del recurso de reposicién.

24) suspension
temporal

Solo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito y/o por mutuo acuerdo, las partes podran
suspender la ejecuciéon del contrato. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hara
constar en acta que suscribiran el CONTRATISTA y el supervisor con el visto bueno del
ordenador del gasto.

25) Cesion

EL CONTRATISTA sélo podra ceder el presente contrato mediante contrato e cesidn
celebrado con el cesionario, previa autorizacion expresa y escrita del DEPARTAMENTO,
la cual requerira concepto previo del supervisor, mediante acto administrativo motivado que
se comunicara a la compaiiia de seguros garante del contrato.

28) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la pgrsona y a
Jas direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte de Gobernacion del Tolimg, Carrera

Edificio Gobernacidon del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11 & A
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3 entre Calle 10 y 11, Piso 2 correo electronico: direccioncontratacion@tolima.gov.co, ILL
Al Contratista, en el correo electronico utalimentandoraices@desarroliosocial.org.co
De acuerdo a lo establecidoe en el decreto departamental, toda solicitud de este tipo sera

27. Modificaciones, tramitada por la dependencia respectiva y con la revisién de la Direccién de contratacion,
prorrogas, adiciones, | previa solicitud escrita ya sea por el supervisor o interventor con el visto bueno del
terminacion secretario(a) o director(a) interesado y ordenador del gasto acomparada de los soportes
anticipada: indicados en los cuales se concepiué en la necesidad y conveniencia y con la debida

antelacion al vencimiento del plazo de ejecucioén.
El contrato se debera aprobar por parte del contratista dentro de los dos (2) dias siguientes

Izeag ;:;r:ag i ol a la publicacion del mismo en el SECOP |l. La legalizacion del contrato se debera realizar

contrato dentro de los (2) dias siguientes a la aprobacion de éste por los integrantes del flujo de
aprobacién en la plataforma del SECOP 1l

Elaboro: MILENA CRUZ ALZATE - Abogada Direccion de Contratacion p

Revis6: Dra. KATERYNE LEON MIRANDA — Directora de Contratacién g%
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GOBERNACION DEL TOLIMA .
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 04
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Pag. 1 de 2
Vigente desde:
ACTA DE INICIO riapres:
Fecha: 27 | de | ENERO | de | 2025
GRADO DE RESPONSABILIDAD

= Mediante la suscripcién de la presente acta, el supervisor, y el Contratista asumen plena responsabilidad por

la veracidad de la informacién en ella contenida

INFORMACION GENERAL

CONTRATO No.

0178 DEL 23 DE ENERO DE 2025

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE, PARA LOS ESTUDIANTES DE LA POBLACION ETNICA DIFERENIAL
INDIGENA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES QUE ATIENDEN POBLACION
MAYORITARIAMENTE INDIGENA Y AQUELLAS QUE SE ENCUENTRAN UBICADAS EN TERRITORIO
INDIGENA EN LOS 12 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
TOLIMA QUE TIENEN POBLACION CARACTERIZADA COMO INDIGENA

Contratista: UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES
NIT/CC: 901.905.680-1

SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES
Valor: CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA

Y SIETE PESOS MCTE ($7.771.155.237)

Plazo de ejecucion:

NOVENTA Y TRES (93) DIAS CALENDARIO ACADEMICO, o
hasta agotar los recursos, contados a partir de la firma del Acta
de Inicio.

CDP: 52 DEL 09/01/2025

RP: 251 del 24/01/2025

Fecha legalizacion: 27/01/2025

Fecha de terminacion: 10/06/2025
CONSIDERANDO:

e Que entre el Departamento del Tolima y la UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES identificada
con Nit. 901.905.680-1 y representada legalmente por JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA,
identificado con cedula de ciudadania 1.110.517.881 se celebré el acto contractual No. 0178 del 23 de
Enero de 2025, cuyo objeto es “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION
ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
—~ PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, PARA LOS ESTUDIANTES DE LA POBLACION

ETNICA DIFERENIAL

INDIGENA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES QUE



Cadigo:
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GOBERNACION DEL TOLIMA e iatar
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 04
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ACTA DE INICIO 03/01/2025

ATIENDEN POBLACION MAYORITARIAMENTE INDIGENA Y AQUELLAS QUE SE ENCUENTRAN
UBICADAS EN TERRITORIO INDIGENA EN LOS 12 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA QUE TIENEN POBLACION CARACTERIZADA
COMO INDIGENA”", por un valor de SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MCTE ($7.771.155.237) y un
plazo de NOVENTA Y TRES (93) DIAS CALENDARIO ACADEMICO, o hasta agotar los recursos,
contados a partir de la firma del Acta de Inicio.

e Que el Registro Presupuestal No. 251 fue expedido el 24 de enero de 2025, el contrato fue suscrito por
las partes el 23 de enero de 2025, se constituyeron y aprobaron las pélizas el dia 24 de enero de 2025,
por lo tanto, se cumplieron los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

« Que de acuerdo con la clausula segunda del acto contractual, el plazo se establece a partir de la fecha en
que se suscriba el acta de inicio, por parte del Contratista y el supervisor.

l ACUERDAN:

De conformidad con lo establecido en la clausula No. 9 del acto contractual No. 0178 del 23 de enero de 2025,
se ha designado como supervisor a LUIS FELIPE URUENA PEREZ, Director de Gestion de Cobertura
Educativa o quien haga sus veces, de acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion del
Departamento del Tolima, para efectos de realizar todas las actividades de control y vigilancia de la ejecucion
de actividades y obligaciones del Contratista.

Fijar como fecha de inicio del acto contractual No. 0178 del 23 de enero de 2025 cuyo objeto es “CONTRATAR
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA — PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, PARA
LOS ESTUDIANTES DE LA POBLACION ETNICA DIFERENIAL INDIGENA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES QUE ATIENDEN POBLACION MAYORITARIAMENTE INDIGENA Y AQUELLAS
QUE SE ENCUENTRAN UBICADAS EN TERRITORIO INDIGENA EN LOS 12 MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA QUE TIENEN POBLACION
CARACTERIZADA COMO INDIGENA", el dia 27 de enero de 2025; por lo tanto, la fecha de terminacion sera el
dia 10 de junio de 2025.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron

Firma /}//é{ ﬂ 3

Nombre: JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA - R.L UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES
CONTRATISTA

Firma

~ -
Nombre: LUIS FELIﬁ,RUENA PEREZ

SUPERVISOR
FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO VERSION
05/09/2023 Ajuste del documento 3

03/01/2025 Actualizacion del documento 4




UNION TEMPORAL ALIMENTANDO
oh TEMP,, RAICES

Nit: 901905680-1
CR 44 SUR # 155 - 44 -IBAGUE

Z, & Teléfono: 3107622585
-
ewranpo ® IBAGUE
contabilidadpaeindigena@gmail.com FACTURA 'fILEENﬁI\RON'CA DE
Numero AR -1

Autorizacién de numeracion segun resolucion de Facturacion 18764087426745 del 20/01/2025 Hasta el 20/01/2027 del No AR 1 al No AR
100

INFORMACION DEL ADQUIRIENTE

Seifiores: GOBERNACION DEL TOLIMA Forma de Pago CH.30 DIAS
Nombre Ccial: Fecha y hora de expedicion 06/02/2025 2:33 p. m.
Nit/C.C.: 800113672 Fecha y hora validacion DIAN 6/02/2025 2:40:12 p. m.

i : IB E
—— . Fecha de vencimiento 8/03/2025
Direcciéon: CR 3 ENTRE CLL 10 Y 11 P 2 EDIF den C | Ref .

Sfonn GOBERNACION DEL TOLIMA Orden Compra / Referencia
Teléfono:
2611111 - ) Vendedor

Conoe elbabiics E‘rfmltewrtual.contabllldad@tohma.gov.

cODIGO DESCRIPCION CANT. VR. UNITARIO IVA VALOR TOTAL

AAO1 PRIMER PAGO DE LA FASE DE ALISTAMIENTO 1 $ 1.554.231.047 0% $ 1.554.231.047

CORRESPONDIENTE AL 20% DEL VALOR DEL )
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 0178
DEL 23 DE ENERO DE 2025 ($7.771.155.237).

OBSERVACIONES: PRIMER PAGO DE LA FASE DE ALISTAMIENTO CORRESPONDIENTE | VALOR BRUTO $ 1.5654.231.047

AL 20% DEL VALOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 0178 DEL 23 DE DESCUENTO $0
ENERO DE 2025 ($7.771.155.237).
LV.A. $0
RETEFUENTE % $0
CONFORMACION UNION TEMPORAL ALIMENTANDO GENERACIONES RETEIVA % $0
FUNDACION DESARROLLO SOCIAL NIT.816008646-4 - 60%
ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO NIT.809007114-8 - 40% RETEICA % $0

VALOR TOTAL $ 1.554.231.047

[MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL]
|CUARENTA Y SIETE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS

Factura electronica. Esta factura se asimila para todos los efectos a una letra de cambio segin el articulo 5° de la ley 1231 de 2008. Excusando protesto, el
aviso de rechazo y la prescripcion del pago. El cliente acepta que la(s) persona(s) que firman la presente Factura tiene(n) autorizacion para ello y por lo tanto
en ese acto es (son) representante(s) del cliente, el cual se hace responsable de la transaccién y aceptacién de la misma de acuerdo al articulo 2° de la ley
1231. El incumplimiento del pago de esta factura causa intereses de mora a la tasa maxima legal vigente.

Elaborado por: _ Aceptado por: GOBERNACION DEL TOLIMA
LEIDY YULIANA GONZALEZ NORENA 800113672

Cédigo CUFE: 0f720a71d5810efc06888d7423c52097cc2effa9be2caa243680352a15457c536b69bc5aab2f77a37567e7013b521696

Fechay hora validacion DIAN:  06/02/2025 2:40 p. m.

Factura Electrénica generada por el software Yeminus S.A.S. Nit.: 816.008.621-0 Yeminus



; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18764087426745

I.“ . %E% . : . :II |“
(415)7707212489984(8020) 001876408742674 5

5. Namero de ldentificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

901905680 1

11. Razon social
UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES

12. Direccion seccional Céd.
Impuestos y Aduanas de Ibagué 9

24. Direccion
CR 44 SUR # 155 - 44 BRR SAN MARTIN SEC PICALENA

25. Pais 26.Departamento 27. Muricipio
Colombia Tolima Ibagué

La U.A.E. Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme 'a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la ‘Resoiuciéon 606165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
ofras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y. evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. Er los casos, en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a solicitar una nueva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de facturacién, se cortaran a partir de la formalizacion de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado la  numeracion de facturacion transcurrido el términode la
vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra solicitar la habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de inhabilitacién de 'a‘numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procede la habititacién de dichos rangos.

El formato oficial 1876 Autorizacion numeracion de facturacion es Unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del misino, por ende, su custodia y divulgacién es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

Nota: La no adopcién o violacion de los sistemas téonicoz de control, dard lugar a la sancion Firma del funcionario autorizado
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante

2025-01-20 / 04:01:11 PM

984. Apellidos y nombres
985. Cargo
989. Dependencia

\ Fecha Acuse de Recibo

.. » Firmado -

990. Lugar administrativo SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres CARDOZO LAGUNA JHON HARBEY 991, Organizacion

1002. Tipo documento Cédula de Ciudadania U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identificacion 1110517881 1004.DV 2 992. Area

1005. Cod. Representacion ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion ~ UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES
997. Fecha formalizacién 2025-01-20/16:01:11
1 1 1 ] 1




AN

Autorizacion Numeracion de Facturacion

876

Espacio reservado para la DIAN

HE

4. Nimero de formulario

Pagina 2 ge 2 HojaNo. 2

18764087426745

| 1
‘i |
(415)7707212489984(8020) 001876408742674 5

5. Nimero de identificacién Tributaria - NIT
901905680

6.DV
1

7. Primer apellido

8. Segundo apellido

9. Primer nombre

10. Otros nombres

|

11. Razén social
UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES

Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento

UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES CR 44 SUR # 155 - 44 BRR SAN MARTIN SEC PICALENA

1
30. Modalidad Céd. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Céd.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA j 4 AR 1 100 {24 AUTORIZACION l 1
29. Establecimiento

2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. ilasia el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cad.
29. Establecimiento

3
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero |33. Hasta el namero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

4
30. Modalidad Céd. | 31. Prefijo |32, Desde el numero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

5 -
30. Modalidad Coa. |31, Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

6
30. Modalidad Cod, | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

8
30. Modalidad Céd. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Céd.
29. Establecimiento

9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Céd.
29. Establecimiento

10 .
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cad.
29. Establecimiento

11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.




Alimentando Raices

DOCUMENTO DE
CONFORMACION DE LA
UNION TEMPORAL

Carrera 44 Sur #155-4 San WMartin, Sector Picaledia



Alimentando Raices

DOCUMENTO DE CONSTITUCION UNION TEMPORAL
ALIMENTANDO RAICES

En la ciudad de Ibagué Tolima, a los doce (12) dfas del mes de diciembre del afio 2024, entre los suscritos
de una parte, la FUNDACION DESARROLLO SOCIAL con NIT: 816.008.646-4, persona juridica legalmente
constituida por acta de la Asamblea Ordinaria del 08 de Febrero de 2004, inscrita el 10 de Junio de 2004
bajo el niimero 7294 del Libro | del registro de entidades sin dnimo de lucro y con domicilio principal en el
municipio de Dosguebradas en la carrera 16Bis # 29-164 Centro Comercial el Parque Bodegas 8-9, teléfono
3205784995 y correo electrénico fundacion@desarrollosoclal.org.co, representada legalmente por Jhon
Harbey Cardozo Laguna, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania niimero 1.110.517.881,
quien obra en su calidad de Presidente y Representante legal de la misma, y de otra parte, la ASOCIACION
FAMILIA PROYECTO AL FUTURO (FAPROF) con NIT: 809.007.114-8, persona juridica legalmente constituida
por Acta No. 1 del 25 de noviembre de 1999, suscrita por la Junta de Asociados, inscrito el 27 de enero de
2000 bajo el nimero 3553 del Libro | del registro de entidades sin animo de lucro v con domicilio principal
en el municipio de lbagué en la calle 47 No. 4-61 CO-WORK 461 - Urb piedra pintada parte alta, teléfono
3104901975 y correo electrdnico gerencia@faprof.org.co, representada legalmente por Jaime Eduardo
Parra Qsorio, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania nlimero 4,513.886, quien obra en su
calidad de Presidente y Representante legal de la misma; debidamente facultados para suscribir el presente
documento, han convenido conformar una Unién Temporal que se denominard ALIMENTANDO RAICES, la
cual se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO Y ALCANCE.- El objeto del presente documento es con el fin de integrar una Unién
Temporal entre la FUNDACION DESARROLLO SOCIAL y la ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO
(FAPROF) para presentar de manera conjunta a la GOBERNACION DEL TOLIMA una propuesta dentro del
proceso de LICITACION PUBLICA No. LP-168-2024 cuyo objeto corresponde a "CONTRATAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA - PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, PARA LOS ESTUDIANTES
DE LA POBLACION ETNICA DIFERENCIAL INDIGENA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES QUE
ATIENDEN POBLACION MAYORITARIAMENTE INDIGENA Y AQUELLAS QUE SE ENCUENTRAN UBICADAS EN
TERRITORIO INDIGENA EN LOS 12 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA QUE TIENEN POBLACION CARACTERIZADA COMO INDIGENA", La Unién Temporal
ALIMENTANDO RAICES se compromete en caso de adjudicacién del presente proceso, a la realizacién a
cabalidad de los trabajos objeto del contrato dentro de las normas exigidas por la Direcclon y en general al
cumplimiento de las obligaciones que se deriven de su ejecucién. Las partes se encargardn de elaborar -la
Propuesta Técnica y Econdmica, suministrardn el mutuo apoyo téenico, logistico y administrativo que se
requlera para dicha presentacion y para la ejecucién del objeto contractual.

SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO.- La Unién Temporal se denominara ALIMENTANDO RAICES y tendra su
domicilio en la ciudad de bagué, departamento de Tolima, ubicada en la carrera 44 Surf#f 155-94 San
Martin, Sector Picalefia. Teléfono contacto: 3107622585; Correo electrénico:
fundacion@desarrollosocial.org.co; a los cuales a partir de la suscripcién del presente documento podrd
dirigirse la Gobernacién del Tolima.

ALIMENTANDO RA(CES se constituye bajo la figura de Unidn Temporal de acuerdo con lo estipulado en el
numeral 22 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

TERCERA. COMPROMISO DE LAS PARTES.- En virtud de lo anterior y en el ejercicio de la facultad legal, las
partes se comprometen a presentar propuesta de manera conjunta, celebrar y ejecutar el contrato, en caso
de ser adjudicatarios, de acuerdo a las condiciones establecidas por la Gobernacién del Tolima.

Carrera 44 Sur #155-Q4 Sam Wartin, Sector Picalefia




Alimentando Raices

CUARTA. RESPONSABILIDAD, OBLIGACIONES Y SANCIONES.- Los miembros de la Unién Temporal
ALIMENTANDO RAICES responderan solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con
la GOBERNACION DEL TOLIMA en virtud del proceso de contratacién ya indicado. Las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con
la participacion en la ejecucién de cada uno de los miembros de la Unién Temporal, {(numeral 2, del articulo
72 de la Ley 80 de 1993). Adicionalmente, los integrantes de la Unién Temporal asumen las siguiente
obligaciones y Responsabilidades: i) Colaborarén de buena fe y hardn sus mejores esfuerzas, lo que Incluye
asumir individualmente los costos que sean razonablemente necesarios, para preparar y presentar en
tiempo la propuesta conjunta; ii} Ejecutar las obligaciones y cumplir sus prestaciones conforme fue
acreditada la experiencia durante el proceso de seleccidn y en las condiciones exigidas en el pliego de
condiciones del proceso de Licitacién Piblica No. LP-168-2024; iii) Mantener y extender cuando sea
necesario las garantias en los amparos y vigencias que exija la Gobernacidn del Tolima con ocasién y en los
términos del proceso contractual y del contrato que deba celebrarse; iv) Participar en el proceso de
liquidacidn del Contrato y suscribir el acta de liquidacién, cuando a ello hubiere lugar; v) Cumplir las
obligaciones legales en materia, laboral, de seguridad social y tributaria; vi) Tramitar y obtener el RUT, una
vez le sea adjudicado el proceso referenciado en el objeto; vil} Llevar la contabilidad y presentar los
correspondientes estados financieros,

QUINTA. PARTICIPACION, TERMINOS DE EXTENSION Y ACTIVIDADES. Los términas, porcentaje v
extension de la participacion de cada una de las partes que conforman la presente Unién Temporal en la
ejecucidn del contrato, se encuentra distribuida de la siguiente forma:

PORCENTAJE DE

INTEGRANTE TERMINOS DE EXTENSION Y ACTIVIDADES A REALIZAR PARTICIPACION

Elaboracién de propuesta, presentacion y participacién en las audiencias
del proceso; labores propias de la ejecucion del contrato como: Labores

FUNDACION técnicas (bodegaje, embalaje, compras, transporte, administracién,
DESARROLLO SOCIAL . . . . 60%
NIT: 816.008.646-4 operacién, logfstica distribucidn, entrega de productos); Labores
I profesionales; Administracién; Operacidn; Loglstica; Distribucidn;
Entrega de Producto; y las demds inherentes al contrato.
Elaboracién de propuesta, presentacién y participacidn en las audlencias
ASOCIACION FAMILIA | del proceso; labores propias de fa ejecucién del contrato como: Labores
PROYECTO AL técnicas (bodegale, embalaje, compras, transporte, administracidn, 0%
(]

FUTURO (FAPROF) |operacién, logfstica distribucidn, entrega de productos); labores
NIT: 809.007.114-8 | profesionales; Administracién; Operacidn; Logistica; Distribucidn;
Entrega de Producto; y las demds inherentes al contrato.

Las actividades, porcentajes, términos y/o extensién de la participacién en fa Unlén Temporal
ALIMENTANDO RAICES, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la Gobernacién del
Tolima,

SEXTA, FACTURACION.- La facturacién derivada de este contrato se efectuard a través del NIT de la Unidn
Temporal ALIMENTANDO RAICES,

SEPTIMA. CESION.- En caso de celebrarse contrato en virtud de la adjudicacidn del proceso licitatorio ya

sefialado, se establece que no se hara cesidn del mismo entre los miembros que integran la Unién Temporal
ni a favor de terceros.

Carrera 44 Sur # 155-Q4 Sav Wartin, Sector Picaletia




Alimentando Raices

OCTAVA. FACULTAD PARA CONTRATAR.- Los firmantes del presente documento declaran que cuentan con
las suficientes atribuciones para la suscripcién del mismo, asl como para la celebracién y ejecucion de todos
los actos y contratos derivados de la presente constitucidn.

NOVENA. DURACION.- La Unién Temporal tendr4 una vigencia igual a la del contrato y un (1) afio mds a
partir de su conformacién, en los cuales estd contemplado el plazo del contrato a celebrar y un periodo
adicional para todo tipo de comunicacién y/o reclamacion a sus integrantes. En todo caso fa Unién
Temporal durard todo el término necesario para atender las garantias presentadas para la Licitacién Publica
No. LP-168-2024 de la Gobernacién del Tolima.

DECIMA. REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL.- Los integrantes de la Unidén Temporal
ALIMENTANDO RAICES designan como Representante Legal al sefior Jhon Harbey Cardozo Laguna,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.110.517.881 de Ibagué, quien estd facuitado para
contratar, comprometer, negociar y representar a la Unidn Temporal.

Para constancia y aprobacién, se firma en Ibagué, a los doce (12) dfas del mes de diciembre del afio 2024,
por quienes en ella intervinieron,.

el L,

JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA
CC 1.110.517.881 de Ibagué
Representante Legal

FUNDACION DESARROLLO SOCIAL
NIT: 816.008.646-4

Acepto,

JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA
CC 1.110.517.881 de Ibagué
Representante Legal

UNION TEMPORAL ALIMETANDO RAICES

JAIME EDUARDO PARRA OSORIO
CC4.513.886 de Perelra
Representante Legal

ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO

NIT: 809.007.114-8

Carrera 44 Sur # 155-Q4 San Wartin, Sector Picalefia
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto| 0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario

141155730583

'415'77 7212 89984'80|'0|0 001411557305

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
90190546 8 0|1 Impuestos y Aduanas de Ibagué 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentificacién N\
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 30. E?iudadln,'.unlcipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34.2tios nombres
35. Razén social
UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES
36. Nombre comercial 37. Sigia
DN
UBIGACION
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima g 7 3 |Ibagué 001
41. Direccion principal 7
CR 44 SUR # 155 - 44 BRR SAN MARTIN SEC PICALENA
42. Correo electrénico utalimentandoraices@desarrollosocial.org.co
43. Cédigo postal [ 44. Tetéfonc 1 31076225 8 545 Telsfono 2
CLASIFICACION )
Actlvidad aconémica Ocupacioén
Actividad principal Actividad :iec;n_'ja;ia Oftras actividades 52. Ntmero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codigo 49! Fecha inicio sctividad | 50, Cadigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[s629[[2024121 2]| il SN, | |- | I |
‘Responsabilidades, Calidades y Atrik
1 2 3 4 5 6 7 L] 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
soeao|7 [0 |14l16la206s) 4 ] [ | [ | [ | [ | [ | [ [ [ [ [ [ |
07- Retencion en la fuente a titulo de” rent ; :
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ I l I | I | I ! I I 56. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo [ 57. Modo !
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L 1 [ | | L [ | s '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vi ia i day en ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de fa DIAN

60. No. de Folios: E‘

59. Anexos

SID NO

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trédmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CARDOZO LAGUNA JHON HARBEY

Representante legal Certificado

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 17-01-2025 11:26:15AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

|4ll'77072 2

Pagina

12489984(8020) 0000

2 de 4
141155730583

14115[ 3058 3

Hoja 2

5. Nuimero de Identificacién Tributaria (NIT)
9019056 80|1

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Ibagué

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

Matriz o Controlante

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas Gmt"Eié\iggf;;%se ’s)z,lgr?{‘rt;sg: ddoas derecho nislico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas g;ﬁ%ﬁ:&adeb Y eapEmos
68. Sin personeria juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 82. Nacional 0 %
72. Numero
73. Fecha 20241212 83. Nacional pablico 0 0 %
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 84. Nacional privado 0 0 %
76. Fecha de registro
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
i -
80. Desde 41212 . )
81. Hasta 70417 87. Extranjero privado 0 0 %
. ol ) L R
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 00, recha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 Foa8 124 3 -
- L gl ;
3 1 1 l &
4 1 1 | >
5 1 L | i
Vinculacién econémica
QSéQIinlgxrlTlliagﬁn 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172, Numero de identificacién tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 17-01-2025 11:26:15AM



D l /\ N Formulario de! Registro Unico Tributario
Representacion

Péagina 3 de 4 Hoja 3

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141155730583

'415'“ 07212489984(8020) 000014

115573058 3

5. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electrénico
90190568 0]|1 Impuestos y Aduanas de (bagué 9
Representacién
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2024121 2|
1 1
—
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102DV [103. /Namero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 {1 1 1 0 5 1 7 8 8 1 ‘ !
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CARDOZO [LAGUNA |JHON |HARBEY
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeitacién
1
l 1 1 l
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellida 105. Segundo apellido 106. Primer ncmbre 107. Otros nombres
| |
1
108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 108. DV 110. Raz6n sociai representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio éjsrcir:io reprasentacion
\ | R
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
3 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109, DV| 110. Razdn social representante legal
i
1
98. Representacion 42, Fecha inicio ejercicio representacion
- L I I
100. Tipo de documento 101, Namero de identificacisn 102, DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
4 ¢ l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Ndmero de Identificacion Tributaria (MT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion i 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 L |
100. Tipo de docurnento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
s | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Ofros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 17-01-2025 11:26:16AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

01

Espacio resetvado para la DIAN

4. Namero de formulario

de 4 Hoja 4

141155730583

01 3

Pagina 4

0!

489984(80!

1

072 L]

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

4115573058
14. Buzon electrénico

901905868 01 impuestos y Aduanas de Ibagué 9
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C fos, Uni Temporales
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 118, E‘—."_’] 1%4. Nacionalidad
NIT 311816008646 !4|CC>L0ME"A 169
115. Primer apeliido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118.-Otros nombres
1 | f |
119. Razén social
FUNDACION DESARROLLO SOCIAL
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
' ¢
4,662,693,142 6 0]/ 20224121 2‘ . .
111. Tipo de documento 112. NGmero de identificacion 413. BV | 114. Nacionalidad
NIT 31/809 007114 { 8 | coLomsiA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
1
2 |
119. Razén social
ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO (FAPROF)
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 142, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
3,108,462,095 401" |2024.1 2.1 2| L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 1186. Segurdu apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3
119. Raz6n social
120. Valor capital del socio 121, % Participasion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacian 113. DV | 114. Nacionalidad
116. Primer apellido 116 Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 i
119. Razon social
120. Valor capital del socio —y 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
L 1 I | 1 1
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 1 J 1 1

Fecha generacién documento PDF: 17-01-2025 11:26:16AM
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ANEXO A LA FACTURA N° AR -1

Se entrega el certificado de las raciones alimentarias entregadas en el mes de enero
(alistamiento) de 2025 de los 12 municipios del Tolima donde se ejecuta PAE y se
aplica el RETE ICA: ElI IMPUESTO DE INDUSTRIA y COMERCIO (ICA) es un
gravamen, considerado impuesto directo, de caracter municipal que grava toda
actividad industrial, comercial o de servicios que se realice en la jurisdiccion del
respectivo municipio:

MUNICIPIO TOTAL FINAL
ATACO S 111.467.177
CHAPARRAL | S 112.378.032
COELLO S 104.324.142
COYAIMA S 226.934.262
NATAGAIMA | $ 167.264.287
ORTEGA S 161.761.997
PLANADAS | $ 139.744.962
PRADO $ 104.288.487
PURIFICACION $ 103.967.592
RIOBLANCO | $ 111.811.692
SALDANA S 105.108.552
SAN ANTONIQ $ 105.179.862
Total General | $ 1.554.231.047,40

Atentamente,

@f’@éw

i\
" JHON'HARBEY CARDOZO LAGUNA
Representante Legal
Unién Temporal Alimentando Raices

. B




Certufucacnon{’ =
Baﬂca r{a SRR Bancolombla
) : S . Pere:ra 21 de enero de 2025

Seﬁores ol
A QUIEN ENTERESE

) ACsudad
Cordial saludo, '

‘ BANCOLOMBIA S A se permlte certifi car que - UNION TEMPORAL AL[MENTANDO RA!CES
xdenﬁﬁcado con Nit - 801 905680 .a lafecha de expediczén de esta certifi caclén
‘ tlene con el Banco Ios S|gmentes productos : ; ;

NOMERE DEL PRODUCTO | _No.DE PRODUCTO | FECHAAPERTURA| *  ESTADO _

CUENTA DEAH?RROS 7| 72300005588 | - 20250421 | . ACTIVA:

El manejo de este producto es adecuado y respunde alas ccndlmones y comprom:sos
adqumdbs con BANCOLOMB!A . ;

Estamos asu disposmén para conf irmar la antenor mformac:lon a traves de Ios telefenos':
. Medellm (57-4) 51D 90 00, Barranqunla (57~5) 361 88 88, Bogoté (57—3) 343 co0o
Qah (57~2) 554 05; 05 Resto de! pais 01800 09 12345

Qordlalmente, !

"ANDRES FELIPEHERNANDEZ LOA!ZA :
Ejecutivo Senior Pyme 3 :
Sistema Pereira |-




ot TEMP,
S

’?,! ‘ &
L
t'VTA NDO W

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
) PARAFISCALES
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LA LEY 1150 DE 2007

LEIDY YULIANA GONZALEZ NORENA, identificada con cedula de ciudadania No.
1.088.285.357 expedida en Pereira y Tarjeta Profesional No. 202383-T, actuando
en mi calidad de CONTADOR de la empresa UNION TEMPORAL ALIMENTANDO
RAICES, identificada con Nit. 901.905.680-1.

CERTIFICA

Que de acuerdo con el contexto de lo ordenado en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la UNION TEMPORAL ALIMENTANDO RAICES identificada con el Nit.
901.905.680-1, se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto sobre los aportes
a las: Entidades Promotoras de Salud EPS, Fondo de Pensiones y
Administradoras de Riesgos Laborales ARL y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, con corte al mes de enero de 2025, que
se derivan de la relacion laboral con sus empleados, teniendo en cuenta las
disposiciones legales vigentes para tan fin.

Para constancia se firma la presente certificacion en Ibagué, a los seis (06) dias del
mes de febrero de 2025.

< ) j)u 0N ! (Z’fbéé( ﬁ/z

LEIDY YULIANA GONZALEZ NORENA JHON H. CARDGZO CAGUNA

C.C. No. 1.088.285.357 de Pereira CC 1.110.5617.881 de Ibagué
T.P. No 202383-T Representante Legal
Contador

Carrera 44 Sur N° 155 - 94 B/ San Martin, Sector de Picaleiia - Ibagué
Contacto: (8) 2799900 - 2799901 correo: utalimentandoraices@desarrollosocial.org.co
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ESTATURA G5 HH SEXQ
21-ENE-2009 PEREIRA :
HA ¥ LUGAR DE EXPEDICION 4 donid Jusy /o
‘ REGISTRAGOR NACIONAL

CRALOE AFREL SANCHEY TORRES
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no0 JUNTA CENTRAL G 9
o DE CONTADORES

Certificado No:

PRAODEEOOIH OGP ®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LEIDY YULIANA GONZALEZ NORENA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1088285357 de PEREIRA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No 202383-T S|
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** ¥ ** ¥ & &k kkdhk hhkhkhdhrdhhhx

LE R R R R EEREREREEEEEEREEEREEEEEREEREEREREREELEREEEREERREREREEEREEE & EEERERERHJRSES:RHS]
LE R E R R R R R REREEEE RS REREE SRR EEEEESEEREREE EREEREREESE EEE RS ERERERSE SRR EREEREREJEHJESE)

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

_nom
SAN[jRA. MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LA LEY 1150 DE 2007

El suscrito REVISOR FISCAL, certifica que la FUNDACION DESARROLLO SOCIAL,
identificada con Nit. 816.008.646-4, se encuentra a paz y salvo por concepto del pago
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando
dentro de la misma y que asi lo requiere, durante los ultimos seis (6) meses.

Lo anterior para cumplir lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150
de 2007.

La presente se expide a los seis (06) dias del mes de febrero del afio 2025, en Pereira.
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STEVEN _ESTEROS GUTIERREZ
T a Profesional 289492-T

Revisor Fiscal

FUNDACION DESARROLLO SOCIAL

Carrera 16 Bis No. 29 - 164 Centro Comercial El Parque Bodega 8-9 Dosquebradas — Risaralda
Correo electronico: fundaciondesarrollosocial2019@gmail.com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DEEOE@EEP@OREE®E®mE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico STEVEN BALLESTEROS GUTIERREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1088310111 de PEREIRA (RISARALDA) Y Tarjeta Profesional No 289492-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LA LEY 1150 DE 2007

El suscrito REVISOR FISCAL, certifica que la ASOCIACION FAMILIA PROYECTO
AL FUTURO FAPROF, identificada con Nit. 809.007.114-8, se encuentra a paz y
salvo por concepto del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el
personal que se encuentra laborando dentro de la misma y que asi lo requiere,
durante los ultimos seis (6) meses.

Lo anterior para cumplir lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley
1150 de 2007.

La presente se expide a los seis (06) dias del mes de febrero del afio 2025,
en Pereira.

SANDRA MILENA PINEDA DAVILA
Tarjeta Profesional 312203-T

Revisor Fisgal
ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO FAPROF

Manzana B Casa 3 Prados del Norte Il, Ibagué — Tolima, Celular: 3104901975
Correo electrénico: programacionfaprof2012@gmail.com
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DE COLOMBIA

TOCION PERSONAL
CEDULA B CIUDADANIA
wwne 67.007.768
PINEDA DAVILA
ARPBLLIDOS

'SANDRA MILENA

NOVERES

D

EECHA OF nacimienTo  24-DIC-1977
ALl
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AONMINISTRATIVA

200 JUNTA CENTRAL @D
rseeci. DE CONTADORES

Certificado No:

ES @495 RADO®@O

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA MILENA PINEDA DAVILA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 67007782 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 312203-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los tltimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOQS * * * ** % ¥ &k kk ke ke ke ke k kb kb ke ke e e

LE R R R R EREERE SRS AR R EEEEEREEREEERE RS E R EEEEEEEEEEEEEN EREEE R SRR R E R E R NN R

LR AR R R R EREEEEEEEREREREEE SR E R E R R EE EE R EER EE E R SR R R R R R R E R R R RN N

Dado en BOGOTA a los 4 dias del mes de Febrero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
) h -
: }Mvm N oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDG

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



Alimentando Raices

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Carrera 44 Sur #155-94 San WMar+tiv, Sector Picaleiia



O AN Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto l 0 [ 2 ] Actualizacion

4. Namero de formulario 141143702601
1
|
|415lu| 7212489984(8020) 000014114370260 1
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
816 0086 4 6|4 Impuestos y Aduanas de Pereira 1 -6
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento [30. Ciudad/Municipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otios nombres

35. Razén social
FUNDACION DESARROLLO SOCIAL

36. Nombre comercial 37. Sigia
1 AN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 6 | Dosquebradas 170

41. Direccion principal

CR 16 BIS 29 164 CC EL PARQUE BALALAIKABG 8Y 9

42. Correo electrénico fundacion@desarrollosocial.org.co
43, Codigo postal 44, Teléfonc 1 313731520 6|45 Teléfono 2 3205784995
SLASIFICACION
Actividad aconémica S Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Ofras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
[9499|[20040208||[5629/2019,0301| | | | | | | 1]

Raesponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 T 8 9 . 0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 26
ssosieo[s |7 |14|16[42faslsofssl | | | [ [ [ | [ [ | | [ | | | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar- 65 ~ Infermante de Beneficiarios Finales

07- Retencién en la fuente a titulo de ' rent

14- Informante de exogena

16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electronico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
] l | I l | ] l I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo I 57. Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 [ | | || (B J
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las i a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida yen ia no se exigira su i0

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Si D NO 80. No. de Folios: 'j_()_l

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos sumir dos se ad los procedimientos inistrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el frdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre CARDOZO LAGUNA JHON HARBEY
Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 26-12-2024 08:29:26AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

|415‘7707

Pagina

212489984 (8!

OZJ ]

de 6 Hoja 2
141143702601

2

00014114370260 1

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)
816 008

6. DV
6 4 6|4

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Pereira

14. Buzén electrénico

C "

y fi de las

62. Naturaleza 2

65. Fondos

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

64. Entidades o inslitutos :e derecho niblico de orden nacional, departamental,

municipal y descantratizados
67. Suciedades v orgarismos
extranjeros

68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas |1 6 70. Beneficic 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 0 1 82. Nacional 100 %
72. Nimero 7 1
73. Fecha 20040208 20220803 83. Nacional publico 0. 0 %
L . Vi e Nl i i
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 200 4‘0 6[1 0 0 2294\2 2 2
77. No. Matricula mercantil S05026095 S05026895
78. Departamento 6 6 6 6
79. Ciudad/Municipio 2 7 _5 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 20040208 20040208
81, Hasta 20991231 20991231 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades ! 5
Estado y Beneficio
item 89. Estado actual 9U. recha cembio de estado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92, DV
1 8 1 70180 1.0 1 -
|
z [ Pl 3
|
5 [ L i
4 I L L 3
5 I A 1 i
Vinculacién econémica
Qaé‘\:/ggg#iaccgén 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) dela  gg py/.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

otorgado en el exterior

170. Numero de identificacién tributaria

171. Pais

sociedad o natural del exterior con EP

172. Numero de identificacion tributaria

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 26-12-2024 08;29:26AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina

|4|5'7 07212489984(8020) 0000141

de 6 Hoja 3

141143702601

3

14370260 1

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
816 008G6 46| 4 Impuestos y Aduanas de Pereira 16
Representacién
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2024101 _L
1 4 —
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102, DV [103. Namero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 {1 1 1 0 5 1 7 8 8 1 J|
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
CARDOZO [LAGUNA [JHON |HARBEY
108. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén sacial representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represetitacién
l 2 .|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
) l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
| !
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén sociei reprasentante legal
98. Representacién 99. Fecha inicio ejsrcicie reprosentacion
1 | l
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
3 l
104. Primer apellido 105. Seg'nde apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
i
1
98. Representacion 92. Fecha inicio ejercicio representacion
— 1 1 ‘
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacisn 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105: Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (MiT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 1
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 108. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 26-12-2024 08:29:26AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

01

de 6

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4, Nimero de formulario 141143702601
|415“llo7212489934 BOZOI 000014114370260 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
8 16 0086 4 6|4 Impuestos y Aduanas de Pereira 1 -6
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C ios, Uni Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 118. E:I 194. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (4 2 0 7 6 2 0 2 | COLOMBIA 169
i -
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
OSPINA iQUINTERO IMARTHA JLIGIA
1
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
A d2o220803 .
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 413. BV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 1 1 0 5 1 7 8 8 1 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CARDOZO [LAGUNA iJHON | HARBEY
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2024101 5| ]
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 0 5 0 5 7 7 7 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurdu apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PENALOZA l IPUS | MAGDA l MILENA
3
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
[2024.10.1 4] o
111. Tipo de documento 112. Namere de identificacian 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116 Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
I ] | -
111, Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razoén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacidn 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 1 l 1 L

Fecha generacién documento PDF: 26-12-2024 08:29:26AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

P4gina 5

24

4. Numero de formulario

|415’770

721 984(8020

de 6 Hoja 5
141143702601

"oooolusm 60 1

§. Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

816 0086 46

Impuestos y Aduanas de Pereira

14. Buzon electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Namero de identificacion 126. DV'I 127. Nimerc. de tarjeta profesional
g [Cédulade Ciudadania 1 3|1 0 8 8 3 1 0 1 1 1 [-4 289 49 2
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
.: BALLESTEROS [GUT!ERREZ ISTEVEN I
Q
& | 132. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firna designada
4 |
2 | 135. Fecha de nombramiento

2022080 3]

136. Tipo de documento 137. Namero de identificacion 138./DV| 139. Ndmero de tarjeta profesional

& | 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nombre 143. Otros nombres
]
kil l I
& | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV| 146. Sociedad o firng designada
o | 147. Fecha de nombramiento
1 1 I

148. Tipo de documento 149. Ndmero de identificacion 150. DV| 151. Nimero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo apellide 154. Primer nombre 155. Otros nombres
-
-]
3 N |
é 156. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 157_DV| 158. Sociedad o firma designada

|
L -
159. Fecha de nombramiento
G

Fecha generacién documento PDF: 26-12-2024 08:29:26AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pégina 6 6 Hoja 6

141143702601

415)77072 4(8020) 0 01‘1143l0260 1

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Pereira

14. Buzén electrénico

ontre otros

Establecimi i les, oficii sedes o neg
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
Establecimiento de comerci g 2 |Actividades de otras asociaciones n.c.p. l 9 4-9 9
162. Nombre del establecimiento
FUNDACION DESARROLLO SOCIAL SEDE LA ESTRELLA
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Antioquia 0 5 | LaEstrella 80
* 165. Direccion
CR48 100BSUR 320BG9
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de lo matricula mercantil
2764091 |20240 82 8]

168. Teléfono

169. Fecha de cieire

31373152086 |

el

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econdmica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

2 —
165. Direccién
166. Numero de matricula mercantil N 187. Fecha de la matricula mercantil
| .
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| .|
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre def establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccidn
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 26-12-2024 08:29:26AM



; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario O O 1

2. Concepto | 0 I 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario 141123948074

llIlS)lJloqulll 489984(8020) 00! Jl4112394807 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
80900711 4|8 Impuestos y Aduanas de Ibagué 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 30. Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34.Ctios nombres
35. Razén social
ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO (FAPROF)
36. Nombre comercial 37. Sigiw
P
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 |Ibagué 001

41. Direccion principal

CL47 4 61 CO-WORK URB PIEDRA PINTADA PARTE ALTA

42. Correo electrénico contabilidadfaprof2022@gmail.com
43. Codigo postal ]44. Teléfonc 1 311357 26 1 6|45 Teléfono 2
SLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacion
Actividad principal Activided socundaria Otras actividades 52. Ntimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49: Fecha inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[9499|[19991125][[0 +21}[2022,120 1] [0113]108 4] [ [ | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssooamol5 7 [14l16[a206afssp | ] | [ | | [ | [ [ [ [ [ [ [ [ [ ||
05~ Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencidn en la fuente a titulo de' rent
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 L 6 7 8 9 10
I I | l l l [ I | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Godigo | 57. Modo [
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ [ | | 1 [ ] [o.cre |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la i ipcion en el Reg Unico T io -RUT-, tendra vigencia i yen ia no se exigira su renovacién

“Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos si D NO E 60. No. de Folios: E’

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los pre 1tos admir 0s
sancionatorios o de suspension, seglin el caso, Pardgrafo del artfculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el framite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre PARRA OSORIO JAIME EDUARDO
Firma del solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 26-12-2024 08:22:11AM




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

Pégina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141123948074
15)7707212489984(8020) 00 014112!9!807 )
5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electronico
8 0 9 0 0 7 1 1 4 8 Impuestos y Aduanas de Ibagué 9

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas %nlfggg:.;%se ;jg::irt;ﬁg:ddoes derecho niidlico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas g;i,-fgj‘s,%dsadeb Y gepimes
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 1 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Numero FE 2 6
73. Fecha 19991125 2020080 83. Nacional pablico 0. 0 %
74. Namero de notaria ’ ’ T A
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20000127 20 2 00922
77. No. Matricula mercantil S0501599 S05015909
78. Departamento 7 3 7 3
79. Ciudad/Municipio 16 16 85. Extranjero 0 %
Vigencia il 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde 20000127 ) o
81. Hasta 20501125 87. Extranjero privado 0. 0 %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades l 5

Estado y Beneficio
tem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

1 8 0 2022080 3 -

Vinculacién econémica

gaégggg%agén 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial %ggggg&%fg&gﬂﬁmdé" Tributaria (NIT)dela g py/.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria | 171. Pals 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 26-12-2024 08:22:11AM




O IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Representacion
Péagina 3 de ) Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 141123948074
l415)MO 212489984”30[ 000014112394807 4
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
80900711 4|8 Impuestos y Aduanas de Ibagué 9
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2022072 2[
1 1 BN
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV 103 Numero de tarjeta profesional
: ; J
g CéduladeCiudadani 4 3 |4 5 1 3 8 8 6
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
PARRA |OSORIO [JAIME |EDUARDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110, Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeritacién
[
l A 1 l
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer ncmbre 107. Otros nombres
| |
1
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén sociai reprosantante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicic representacion
— 1 L l
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
3 J
104. Primer apellido 105. Segunde apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razdn sooial representante legal
i
1 ——
98. Representacion 92, Fecha inicio ejercicio representacion
— 1 1 l
100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacisn 102. DV | 108. Namero de tarjeta profesional
i |
104. Primer apellido 105: Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NiT) 109. DV| 110. Raz6n social representante legal
98. Representacién 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 ’
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
5 I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numera de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 26-12-2024 08:22:11AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pégina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Ntimero de formulario 141123948074
415'7 07212 84 020' OLIIJI'.!M 4807 4
5. Numero de dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electrénico
809007 11 4|8 Impuestos y Aduanas de Ibagué 9
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, C: ios, Uni Tempora!:
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 118, bv| 144, Nacionatidar
CéduladeCiudada 1 3 |4 5 1 3 8 8 6 ! COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118.-Otros nombres
PARRA ‘OSORIO JAIME | EDUARDO
1
119. Razon social
120, Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
120224,06,27| o
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (4 2 1 5 2 3 6 0 ; COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GARCIA lLEON iDAMARIS | JULIETH
2
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20240627 o
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 1 9 9 7 7 2 0O I COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurdu apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
DAZA [ MENDEZ | Luz lMARY
3
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121, % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
[202406,2 7] o
111. Tipo de documento 112. Namerc de identificacian 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116 Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 L N
119. Raz6n social
120. Valor capital del socio N 121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
I ] ]
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
118. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| | -

Fecha generacién documento PDF: 26-12-2024 08:22:11AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

Péagina 5 de 5

4. Nimero de formulario

020) 000!

l4!” 707212489 B4NB

014112394807 4

Hoja 5
141123948074

5. Namero de ldentificacion Tributaria (NIT)
8090071

1 4

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Ibagué

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV 127. Numere de tarjeta profesional
-;.,CéduladeCiudadania 1367 007782 i 312 20 3
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Jtros nombres
T
= |PINEDA [DAVILA ISANDRA {MILENA
o
& | 132. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada
o | 135. Fecha de nombramiento

202311,07|
1386. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138.'DV| 139. Nimero de tarjeta profesional
“a.| 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer rombrg 143. Otros nombres
1
3 | I
& | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV| 146. Sociedad o firnz designada
o | 147. Fecha de nombramiento
et

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV| 1561. Niimero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadanfa 1 3 |1 0 8 8 0 1 28 1 9 | 8 2 984165

152. Primer apellido 163. Segundo apeliide 154. Primer nombre 155. Otros nombres
=
€ |MARQUEZ ITAMAYO jMONICA IANDREA
g 156. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 157 DV| 158. Sociedad o firma designada

|
|

159. Fecha de nombramiento

202300101

Fecha generacion documento PDF: 26-12-2024 08:22:11AM



Alimentando Raices

CERTIFICADOS DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL

Carrera 44 Sur #155-Q4 San WMartin, Sector Picalelia



CAMARA DE COMERCIO DE DOSQUEBRADAS

- e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 13/12/2024 - 08:55:48
Recibo No. S000373078, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION nDKcSYcMY3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=54 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : FUNDACION DESARROLLO SOCIAL
Nit : 816008646-4
Domicilio: Dosquebradas, Risaralda

INSCRIPCION

Inscripcién No: S0501150

Fecha de inscripcién en esta Camara de Comercio: 20 de diciembre de 2022
Ultimo afio renovado: 2024

Fecha de renovacién: 01 de abril de 2024

Grupo NIIF : GRUPO IT

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CR 16 BIS 29 164 CC EL PARQUE BALALAIKA BG 8 Y 9 - Balalaika
Municipio : Dosquebradas, Risaralda

Correo electrénico : fundaciondesarrollosocial2019@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3137315206

Teléfono comercial 2 : 3205784995

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : CR 16 BIS 29 164 CC EL PARQUE BALALAIKA BG 8 Y 9 - Balalaika
Municipio : Dosquebradas, Risaralda
Correo electrénico de notificacién : fundaciondesarrollosocial2019@gmail.com

La persona juridica S8I autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Acta del 08 de febrero de 2004 de la Asamblea Ordinaria de Pereira, inscrita inicialmente en la Camara De
Comercio De Pereira, el 10 de junio de 2004 bajo el No. 7294 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro y posteriormente inscrita en esta Camara de Comercio el 20 de diciembre de 2022, con el No. 4883 del
Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin animo de lucro de
naturaleza Fundacién denominada FUNDACION DESARROLLO SOCIAL.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
NINGUNA
REFORMAS ESPECIALES
Por Acta No. 073 del 23 de noviembre de 2022 de la Asamblea General De Asociados de Pereira, inscrita
inicialmente en la Camara De Comercio De Pereira, el 29 de noviembre de 2022 bajo el No. 228777 del Libro I
del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y posteriormente inscrita en esta Céamara de Comercio el 22 de
diciembre de 2022, con el No. 4884 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decretd

CAMBIO DE DOMICILIO DEL MUNICIPIO DE PEREIRA AL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, REFORMA QUE DA LUGAR A INSCRIBIR
NUEVAMENTE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO LA CONSTITUCION, REFORMAS Y NOMBRAMIENTOS VIGENTES

Péagina 1 de 6




CAMARA DE COMERCIO DE DOSQUEBRADAS

@ girnge, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha expedicion: 13/12/2024 - 08:55:48
Recibo No. S000373078, Valor 7900

CcODIGO DE VERIFICACION nDKcSYcMY3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=54 y digite el
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Por Acta No. 3 del 10 de septiembre de 2008 de la Asamblea General de Pereira, inscrita inicialmente en la
Camara De Comercio De Pereira, el 01 de octubre de 2008 bajo el No. 12596 del Libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro y posteriormente inscrita en esta Camara de Comercio el 22 de diciembre de 2022,
con el No. 4885 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA ESTATUTARIA

Por Acta No. 30 del 25 de enero de 2019 de la Asamblea Extraordinaria De Socios de Pereira, inscrita
inicialmente en la Camara De Comercio De Pereira, el 13 de febrero de 2019 bajo el No. 224686 del Libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro y posteriormente inscrita en esta Cémara de Comercio el 22 de
diciembre de 2022, con el No. 4886 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté
REFORMA TOTAL DE ESTATUTOS

Por Acta No. 071 del 03 de agosto de 2022 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados de Pereira, inscrita
inicialmente en la Camara De Comercio De Pereira, el 07 de septiembre de 2022 bajo el No. 228600 del Libro I
del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y posteriormente inscrita en esta Camara de Comercio el 22 de
diciembre de 2022, con el No. 4887 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté
Adicion de los articulos 23.1, 23.2, 23.3, 23.4 Creacion del cargo de revisor fiscal

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Objeto social. La fundacién desarrollo social, tendrd como objetivo general: Promover la participacién y
desarrollo de la comunidad en la vida econdémica, politica, social, educativa, cultural, cientifica,
turistica, recreativa, artistica y deportiva del pais; buscando con ello la creacién de valores humanistas
que permitan generar espacios para la consolidacién de la paz, la concordia y el &iquest; desarrollo de la
nacién. Serdn objetivos especificos de la fundacién: 1. Fomentar soluciones a los problemas que afectan la
poblacién, mediante el estimulo y la creacién de cooperativas, agroindustrias, centros experimentales,
pequefias y medianas empresas y demds mecanismos de gestidén comunitaria. 2. Servir como canalizador de la
potencialidad investigadora de la poblacién Colombiana; asi como ser encargado de aunar recursos encaminados
a estimular el desarrollo y la investigacién del pais. 3. Crear centros de documentacién, informacién y sano
esparcimiento de acuerdo con los objetivos generales y especificos. 4. Realizar contratos o convenios con
entidades legales, publicas o privadas que persigan fines similares. 5. Gestionar actividades de intercambio
cultural, técnico, cientifico, recreativo, turistico, ecolégico, educativo, economico y artistico,
comunidades nacionales y extranjeras. 6. Buscar el apoyo de personas naturales o juridicas publicas o
privadas de caracter nacional o internacional para el cumplimiento de los fines de la fundacién. 7.
Promover, auspiciar, coordinar y planificar estudios, proyectos, programas, planes y lineas de investigacién
y desarrollo en las diferentes regiones del pais. 8. Buscar financiacion de actividades cientifico-Tecnicas
y culturales de caracter pedagégico, didactico y productivo por parte del gobierno nacional, departamental o
municipal. 9. Promover la difusion y publicacion de resultados cientificos, técnicos y culturales que haya
efectuadeo la fundacién u otras entidades a nivel nacional o extranjero. 10. Fomentar la capacitacién
informal de los miembros de la entidad y de la sociedad en general en A4reas especificas culturales con
arreglo a la normatividad vigente. 11. Desarrollar programas y proyectos encaminados al cuidado y proteccién
del medio ambiente y la generacion de un desarrollo sostenible. 12. Ejercer las funciones de administracién
de la empresa publica o privada. 13. Ejecucién de auditorias operativas, financieras, integrales y de
sistemas. 14. Desarrollar campafias y capacitaciones preventivas en las diferentes &reas de la salud
dirigidas a la poblacion vulnerable. 15. Disefiar y ejecutar campafias y programas de seguridad ciudadana y
espacio publico. 16. Desarrollar capacitaciones especiales y talleres a toda la poblacion en general,
orientados a prevenir diferentes problemdticas drogadiccion, prostitucion, desercion escolar, delincuencia
juvenil, etc. 17. Establecer convenios con entidades de salud para prestar asistencia psicosocial a toda la
poblacion en general especialmente en aquellos casos que se detecten problemas de comportamiento social o en
su entorno familiar rasgos de maltrato o violencia intrafamiliar y en los casos requeridos hacer las
gestiones necesarias para remitir a una atencion clinica. 18. Desarrollo de programas en beneficio de
poblacion vulnerable como son, discapacitados, tercera edad, madres cabeza de hogar y poblacion en general.

Péagina 2 de 6



CAMARA DE COMERCIO DE DOSQUEBRADAS

@l ginoage CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
g BOSQUEBRADAS

Fecha expedicion: 13/12/2024 - 08:55:48
Recibo No. S000373078, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION nDKcSYcMY3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=54 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

19. Planear y ejecutar actividades encaminadas a la proteccién de la poblacion, mediante la consecucion de
recursos para adelantar programas y proyectos de nutricion, alimentacion, violencia intrafamiliar, ensefianza
y respeto de los valores sociales y otras actividades afines tales como escuelas de liderazgo entre otras.
20. Ejecutar programas de nutricion y campafias de seguridad alimentaria. 21. Promover, contratar y/o
ejecutar por si mismo o en convenio con entidades gubernamentales o no gubernamentales, nacionales o
extranjeras programas de alimentacion para los estratos mas bajos, de la poblacion, construccién y manejo de
restaurante escolares y/o comunitarios como también construccién, montaje y manejo de plantas procesadoras
de alimentos. 22. Promover. Planear, contratar y/o ejecutar por si misma o en convenio con entidades
gubernamentales o no gubernamentales, nacionales o extranjeras, programas y proyectos tendientes al
suministro de medicamentos, insumos y equipos para la atencion de la salud de la poblacion, para lo cual
podrd producir, comercializar, importar, exportar y todas las otras acciones que la Ley y los estatutos
permitan para lograr el objetivo propuesto, ademas promover, planear, contratar y ejecutar con entidades
gubernamentales y no gubernamentales, nacionales o extranjeras, todo lo relacionado con servicios de
alimentacion, cafeteria, aseo, lavanderia y mantenimiento en especial <con <c¢linicas hospitales,
universidades, colegios, servicios de aprendizaje y escuelas, como también instituciones publicas y privadas
de cualquier tipo. 23. Adelantar programas con poblacion que habite en zonas especiales de Colombia como
indigenas, negritudes, al mismo tiempo con la poblacion desplazada por causas de violencia. 24. Auspiciar,
planear y ejecutar proyectos y programas tendientes a promocién y practica de actividades ludicas vy
recreativas. 25. Ejecutar funciones de administracién de personal. 26. Fomentar y ejecutar programas de
participacion y la defensa y promulgacion de los derechos humanos y sentido de pertenencia. 27. Generar y
ejecutar programas dirigidos a los artistas y artesanos para desarrollar y promocionar su arte y cultura.
28. Realizar la organizacion de eventos (culturales, recreativos, artisticos, encuentros sociales vy
comunitarios y capacitaciones) con toda su respectiva logistica e infraestructura. 29. Celebrar campafias y
capacitaciones en publicidad, mercadeo, periodismo y ventas. 30. Afianzar la comunicacion, la asertividad,
la resolucién pacifica de conflictos, la autoestima en la poblacion Colombiana y extranjera. 31. Efectuar
actividades que complemente la formacién integral del ser humano como son: Manejo del tiempo libre,
manualidades entre ellas como macrame, bisuteria, pintura, ceramica todo lo relacionado con oficios varios.
32. Promover en la comunidad y sociedad el cuidado y proteccién del medio ambiente y los animales. 33.
Desarrollar campafias y capacitaciones preventivas en el manejo de una sexualidad responsable que evite
embarazos a temprana edad y no deseados, trasmision de enfermedades y el abuso a nifios, nifias, adolescentes
y adultos. 34, Trabajar por la inclusion social de la poblacion en riesgo como las trabajadoras sexuales,
habitante de calle, travestis, homosexuales, reinsertados de grupos armados y desplazados. 35. Fomentar las
expresiones literarias, musicales, culturales a través, de encuentros y concursos internacionales,
nacionales, departamentales y municipales. Asi mismo incentivar la practica de bailes, danzas y bandas. 36.
Hacer apoyo logistico para la realizacién de censos y estudios demograficos. 37. Realizar todas aquellas
actividades en la que de acuerdo a los presentes estatutos la fundacién pueda participar.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del representante legal. Funciones asignadas al presidente de Junta Directiva: A. Llevar a cabo la
representacién legal de la fundacidén. B. Realizar convocatoria a la Asamblea General de socios y de la Junta
Directiva, cuando asi se requiera. C) propender por el cumplimiento de los estatutos de manera estricta y los
reglamentos de la Asamblea General de socios y de la Junta Directiva. D) realizar programas y proyectos de
estudio, investigacidén o desarrollo de actividades que cumplan con el objetivo de la fundacién y ponerlos a
conocimiento de la Junta Directiva y de la Asamblea General de socios. E) representar a la fundacién ante
entidades publicas o privadas, personas naturales o juridicas de caracter nacional o internacional,
departamental o municipal y coordinar acciones con ellas asi como en los casos en que la Asamblea General de
socios lo estime conveniente f£) presidir las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General de
socios y firmar las actas, papeles y documentos necesarios para la buena marcha de la fundacién desarrollo
social. G) elaborar con el tesorero y el revisor fiscal los presupuestos de rentas y de gastos para cada
vigencia, anexo con el balance completo y detallado de la situacién financiera de la fundacién y el
inventario de bienes que hayan de ser sometidos a la aprobacién o improbacion de la Asamblea General de
socios. H) en general coordinar administrativa y financieramente las actividades aprobadas por la Junta
Directiva. I) efectuar todas las acciones necesarias, hacia el interior y el exterior de la fundacién. Para
el desarrollo de sus objetivos. J) contratar con las entidades municipales, departamentales, nacionales e
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internacionales por un monto indeterminado. K) las demds funciones que le asigne la Asamblea General de
socios, la Junta Directiva o los estatutos.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 89 del 03 de octubre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 15 de octubre de 2024 con el No. 5330 del libro I del Registro de Entidades sin Animo

de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA C.C. No. 1.110.517.881

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA C.C. No. 1.110.517.881
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MARTHA LIGIA OSPINA QUINTERO C.C. No. 42.076.202
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MAGDA MILENA PENALOZA IPUS C.C. No. 30.505.777

Por Acta No. 89 del 03 de octubre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 15 de octubre de 2024 con el No. 5331 del libro I del Registro de Entidades sin Animo
de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JHON HARBEY CARDOZO LAGUNA C.C. No. 1.110.517.881

Por Acta No. 070 del 03 de agosto de 2022 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 22 de diciembre de 2022 con el No. 4890 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
inscrita/o originalmente el 09 de agosto de 2022 en la CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA con el No. 228527 del
libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MARTHA LIGIA OSPINA QUINTERO C.C. No. 42.076.202

Por Acta No. 87 del 21 de agosto de 2024 de la Asamblea General, inscrita/o en esta Camara de Comercio el 04
de septiembre de 2024 con el No. 5313 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MAGDA MILENA PENALOZA IPUS C.C. No. 30.505.777

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 069 del 03 de agosto de 2022 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 22 de diciembre de 2022 con el No. 4891 del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
inscrita/o originalmente el 09 de septiembre de 2022 en la CAMARA DE COMERCIO DE PEREIRA con el No. 228605

del libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designdé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL STEVEN BALLESTEROS GUTIERREZ C.C. No. 1.088.310.111 289492-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 073 del 23 de noviembre de 2022 de la Asamblea 4884 del 22 de diciembre de 2022 del libro I
General De Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 3 del 10 de septiembre de 2008 de la Asamblea 4885 del 22 de diciembre de 2022 del libro I
General del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 30 del 25 de enero de 2019 de la Asamblea 4886 del 22 de diciembre de 2022 del libro I
Extraordinaria De Socios del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 071 del 03 de agosto de 2022 de la Asamblea 4887 del 22 de diciembre de 2022 del 1libro I
Extraordinaria De Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con 1lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE DOSQUEBRADAS, los sabados NO son dias héabiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: S9499

Actividad secundaria Cédigo CIIU: I5629
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de
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2019 del DANE el tamafio de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $7.232.153.596,00
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : S9499.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE DOSQUEBRADAS contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por
una entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527
de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digitat no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparia este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de Ja firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certifigado qye fue egado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

LORENZA MARTIKEZ

Presdente gjecutive

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razédn Social : ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO (FAPROF)
Nat s 8090071148
Domicilio: Ibagué, Tolima

INSCRIPCION

Inscripcidén No: S0501599

Fecha de inscripcidén: 27 de enero de 2000
Ultimo afio renovado: 2024

Fecha de renovacién: 01 de abril de 2024
Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 47 4 61 CO-WORK 461 - Urb piedra pintada parte
alta

Municipio : Ibagué, Tolima

Correo electrdénico : gerencia@faprof.org.co

Teléfono comercial 1 : 3104901975

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacién judicial : CL 47 4 61 CO-WORK 461 - Urb piedra pintada
parte alta

Municipio : Ibagué, Tolima

Correo electrénico de notificacidén : gerencia@faprof.org.co

Teléfono notificacién 3 : 3104901975

La persona Jjuridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del
correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo
General del Proceso y del 67 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Acta No. 1 del 25 de noviembre de 1999 de la Junta De Asociados de Rovira, inscrito
en esta Cémara de Comercio el 27 de enero de 2000, con el No. 3553 del Libro I del

Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin &nimo de lucro
de naturaleza Asociacidén denominada ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO (FAPROF).
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ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
NINGUNA
TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es hasta el 25 de noviembre
de 2050.

OBJETO SOCIAL

1. Fomentar soluciones a los problemas que afectan la poblacidn, mediante el estimulo
y la creacién de cooperativas, agroindustrias, centrosexperimentales, pequeflas vy
medianas empresas y demds mecanismos de gestidén comunitaria.

2. Servir como canalizador de la potencialidad investigadora de la poblacién
colombiana; asi como ser encargado de aunar recursos encaminados a estimular el
desarrollo y la investigacidén del pais.

3. Crear centros de documentacién, informacidén y sano esparcimiento de acuerdo con los
objetivos generales y especificos.

4. Realizar contratos o convenios con entidades legales, pUblicas o privadas que
persogan fines similares.

5. Gestionar actividades de intercambio cultural, técnico, cientifico, recreativo,
turistico, ecoldégico, educativo, econdémico y artistico, comunidades nacionales vy
extranjeras.

6. Buscar el apoyo de personas naturales o juridicas pUblicas o privadas de caracter
nacional o internacional para el cumplimiento de los fines de la asociacién.

7. Promover, auspiciar, coordinar y planificar estudios, proyectos, programas, planes
y lineas de investigacién y desarrollo en las diferentes regionales del pais.

8. Buscar financiacién de actividades cientifico-técnicas y culturales de caréacter
pedagégico, didactico y productivo por parte del gobierno nacional, departamental o

municipal.

9. Promover la difusidn y publicacién de resultados cientificos, técnicos y culturales
que haya efectuado la asociacidén u otras entidades a nivel nacional o extranjero.

10. Fomentar la capacitacidén informal de los miembros de la entidad y de la sociedad
en general en areas especificas y culturales con arreglo a la normatividad vigente.
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11. Desarrollar programas y proyectos encaminados al cuidado y proteccién del medio
ambiente y la generacién de un desarrollo sostenible.

12. Ejercer funciones de administracién de la empresa pUblica o privada.
13. Ejecucidén de auditorias operativas, financieras, integrales y de sistemas.

14, Desarrollar campaflas y capacitaciones preventivas en las diferentes Aareas de la
salud dirigidas a la poblacidn vulnerable y/o en riesgo.

15. Disefiar y ejecutar campafias y programas de seguridad ciudadana y espacio pUblico.

16. Desarrollar capacitaciones especiales y talleres a toda la poblacién en general,
orientados a prevenir diferentes problemdticas: drogadiccién, prostitucién, desercién
escolar, delincuencia, juvenil, etc.

17. Establecer convenio con entidades de salud para prestar asistencia psicosocial a
toda la poblacidén en general especialmente en aquello casos que se detecten problemas
de comportamiento social o en su entorno familiar rasgos de maltrato o violencia
intrafamiliar y en los caos requeridos hacer las gestiones necesarias para remitir a
una atencidén clinica.

18. Desarrollar programas y proyectos en beneficio de poblacién vulnerable, en riesgo
y poblacién en general.

19. Planear y desarrollar actividades encaminadas a la proteccién integral de la
familia, poblacién vulnerable y/o en riesgo, mediante la consecucién de recursos para
adelantar programas y proyectos de nutricién, alimentacidén, prevencién de la violencia
intrafamiliar, enseflanza y respeto de los valores sociales y otras actividades afines.

20. Promover, planear, contratar y/o ejecutar por si misma o en convenio con entidades
Gubernamentales o no Gubernamentales, Nacionales o Extranjeras, Programas y Proyectos
que propendan por el mejoramiento de las condiciones fisicas y morales de la poblacidén
que por distintas circunstancias se encuentren en los centros de reclusién (carceles)
de los diferentes entes territoriales.

21. Promover, planear, contratar y/o ejecutar convenios con entidades Gubernamentales
© no Gubernamentales, Nacionales o Extranjerasprogramas y proyectos en beneficio de la
poblacién mds vulnerable y/o en riesgo.

22. Desarrollar actividades, gestién vy operacién de programas y/o proyectos de

nutricidén, alimentacién y seguridad alimentaria dirigido a la poblacién vulnerable y/o
en riesgo, y poblacidén en general.
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23. Realizar interventoria técnica, juridica, administrativa y financiera a programas
y proyectos desarrollados por entidades Gubernamentales o no Gubernamentales
nacionales o extranjeras.

24, Promover, contratar y/o ejecutar por si mismo o en convenio con entidades
Gubernamentales o no Gubernamentales nacionales o extranjeras programas de
alimentacidén para los estratos mas bajos de la poblacidén, construccidén y manejo de
restaurantes escolares, centros vida y/o comunitarios como también construccién,
montaje y manejo de plantas procesadoras de alimentos.

25. Promover, planear, contratar y/o ejecutar por si misma o en convenio con entidades
Gubernamentales o no Gubernamentales nacionales o extranjeras, programas y proyectos
tendientes al suministro de medicamentos, insumos, alimentos, elementos de aseo y
equipos para la atencién de la salud de la poblacién, para lo cual podrad producir,
comercializar, importar, exportar y todas las otras acciones que la ley y los
estatutos permitan para lograr el objetivo propuesto por la asociacidn.

26. Promover, planear, contratar y/o ejecutar con entidades Gubernamentales y no
Gubernamentales, Nacionales o Extranjeras, todo lo relacionado con servicios de
alimentacidén, cafeteria, aseo y mantenimiento en especial con clinicas, hospitales,
universidades, colegios, servicios de aprendizajes, escuelas, hogares de atencidén al
adulto mayor, como también instituciones pUblicas y privadas de cualquier tipo.

27. Adelantar programas con poblacidén que habite en zonas especiales de Colombia como
Indigenas, negritudes, al mismo tiempo con la poblacidén desplazada por causas de
violencia.

28. Auspiciar, planear y ejecutar proyectos y programas tendientes a promocidén vy
practica de actividades 1Udicas y recreativas.

29. Ejecutar funciones de administracién de personal.

30. Fomentar y ejecutar programas de participacién, defensa y promulgacién de los
derechos humanos y sentido de pertenencia.

31. Generar y ejecutar programas dirigidos a artistas y artesanos para desarrollar y
promocionar su arte y cultura.

32. Organizar por si o en colaboracién con otras entidades y planificar, producir y
desarrollar cualquier tipo de evento o programas de eventos, servicio o programas de
servicios de caracter deportivo, cultural, recreativo, artistico, social, educativo,
medioambiental, encuentros sociales y comunitarios, capacitaciones incluidos los
agroalimentarios y desarrollo rural que tengan esta finalidad social, de ocio y tiempo
libre en las instalaciones que gestione y los que Jjuzgue conveniente para la
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consecucién de sus fines.

33. Desarrollar capacitaciones de educacién informal en publicidad, mercadeo,
periodismo, ventas, primera infancia, manejo y solucidén de conflictos, entre otros.

34, Afianzar la comunicacidén, el asertividad, la resolucidén pacifica de conflictos, la
autoestima en la poblacién colombiana y extranjera.

35. Efectuar actividades que complementen la formacidén integral del ser humano como
son: manejo del tiempo libre, manualidades entre ellas como macramé, bisuteria,
pintura, cerdmica y todo lo relacionado con oficios varios.

36. Promover en la comunidad y sociedad el cuidado y proteccidén del medio ambiente y
los animales.

37. Desarrollar campafias y capacitaciones preventivas en el manejo de una sexualidad
responsable que evite embarazos a temprana edad y no deseados, prevencidén de
enfermedades transmisidén sexual y el abuso de nifios, nifias y adolescentes y adultos.

38. Trabajar por la inclusién social de la poblacidén vulnerable y/o en riesgo como las
trabajadoras sexuales, habitantes de la calle, poblacién LGTBI, reinsertados, entre
otros.

39. Fomentar las expresiones literarias, musicales, culturales a través de encuentros
y concursos internacionales, nacionales, departamentales y municipales, asi mismo

incentivar la practica de bailes, danzas y bandas.

40. Brindar apoyo logistico y organizacional para la realizacidén de censos y estudios
demograficos.

41. Suministrar toda clase de alimentos precederos, no perecederos, refrigerios,
almuerzos, dgranos, abarrotes, cocteles, licores, aceites, grasas, frutas verduras,
hortalizas, bebidas refrescantes, viveres, elementos de aseos, elementos de papeleria,
elementos de cuidado personal, entre otros.

42. Contratar y ejecutar la entrega de mercados a poblacidén vulnerable y/o en riesgo.

43. Realizar todas aquellas actividades en 1la que de acuerdo con los presentes
estatutos la asociacidén pueda participar.

PATRIMONIO

$ 502.902.248,00

Péagina 5 de 9



CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE

73 CG CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
% Fecha expedicion: 19/12/2024 - 15:52:44
SIBAGUE Recibo No. 8001276631, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION dDwW7EU3M28

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=16 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Patrimonio: El1 patrimonio de la asociacidén estard constituido asi: Recursos
provenientes del gobierno nacional. Recursos locales y comunitarios. Las cuotas de los
socios. El trabajo solidario de la comunidad. Los aportes de las personas y entidades
privadas. Aportes de entidades publicas vinculadas o no al programa.

REPRESENTACION LEGAL

La asociacion, tendra la siguiente estructura:

- Asamblea general

- Jjunta directiva

El presidente DE LA JUNTA DIRECTIVA es el representante legal de la asociacion.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

funciones del representante legal:

1. llevar la representacién legal de la asociacidén. 2. presidir las reuniones de la
asamblea y junta directiva. 3. convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias
cuando sea el caso, de la asamblea y la junta directiva. 4. legalizar con su firma y la
del secretario las actas de asamblea. 5. Presentar a la asamblea trimestralmente y al
concluir su periodo un informe de gestidén adelantada. 6. las demds que se le asignen
por la asamblea general.

funciones junta directiva:

la junta directiva ejercerd ademds de las funciones que le asigne la asamblea general
las siguientes: 1. ejercer la representacién legal de la asociacidén por medio de su
presidente. 2. administrar y controlar los recursos de la asociacién. 3. llevar la
voceria de los asociados. 4. coordinar las acciones de la asociacién. 5. supervisar la
administracién y funcionamiento de los programas que desarrolle la asociacién. 6. tomar
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las medidas pertinentes para el correcto funcionamiento de los programas que desarrolle
la asociacidén. 7. seleccionar y reemplazar los funcionarios y colaboradores de la
asociacidén, entre 1las personas de la lista de elegibles que hayan aprobado la
capacitacidén. 8. convocar a asamblea general y rendirle informes y cuentas de su
gestidén de acuerdo con los estatutos.

Limitacidénes: la asamblea deberd Autorizar a la Junta Directiva o al Representante
Legal para celebrar actos o contratos que excedan de (100) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 61 del 27 de junio de 2024 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta

Céamara de Comercio el 29 de julio de 2024 con el No. 32817 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE DE LA JUNTA JAIME EDUARDO PARRA OSORIO C.C. No. 4.513.886
DIRECTIVA

ORGANO DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 61 del 27 de junio de 2024 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 29 de Jjulio de 2024 con el No. 32818 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA JAIME EDUARDO PARRA OSORIO C.C. No. 4.513.886
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA DAMARIS JULIETH GARCIA LEON C.C. No. 42.152.360
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LUZ MARY DAZA MENDEZ C.C. No. 31.997.720

REVISORES FISCALES
Por Acta No. 053 del 03 de noviembre de 2023 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en

esta Cémara de Comercio el 07 de noviembre de 2023 con el No. 31824 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designd a:
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL SANDRA MILENA PINEDA DAVILA C.C. No. 67.007.782 312203-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta del 25 de noviembre de 1999 de la Junta De Asociados 3553 del 27 de enero de 2000 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 4 del 26 de septiembre de 2004 de la Asamblea De 8759 del 04 de noviembre de 2004 del libro I

Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) D.P. del 24 de octubre de 2017 de la El Comerciante O 25019 del 24 de octubre de 2017 del libro I del
Inscrito Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 25 del 24 de enero de 2020 de la Asamblea De 28040 del 10 de febrero de 2020 del libro I del
Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 26 del 04 de agosto de 2020 de la Asamblea De 28561 del 22 de septiembre de 2020 del libro I
Asociados del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

*) Acta No. 062 del 06 de noviembre de 2024 de la Asamblea 33126 del 07 de noviembre de 2024 del libro I
De Asociados ' del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE, los sdbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: S9499

Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportéd
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportéd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
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SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PATS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MEDIANA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $6.977.199.637,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha y
hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE IBAGUE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaiia este documento Ja podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. :

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

[

LUIS FERNANDO VEGA SAENZ
Director Juridico

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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OBLIGACIONES TECNICAS DEL OPERADOR PARA LA
MODALIDAD DE RACION (ALMUERZO Y COMPLEMENTO
ALIMENTARIO) PREPARADA EN SITIO: (El operador debe
cumplir con todas las obligaciones descritas en la Resolucién
00335 de 23 de diciembre de 2021 y/o Resolucién 18858 de
2018 y sus correspondientes anexos técnicos).

Carrera 44 Sur No. 155 — 94 San Martin, Sector Picalefia — Ibagué
Cel. 300 275 4114; Correo: utalimentandoraices@desarrollosocial.org.co
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1. Cumplir con la implementacion de una etapa de
alistamiento, la cual estd concebida entre
perfeccionamiento del contrato y el inicio de operacién, este
plazo lo establecera el supervisor del contrato una vez se
perfeccione el mismo. La etapa de alistamiento contempla

las siguientes actividades:

el

Carrera 44 Sur No. 155 — 94 San Martin, Sector Picalefia — Ibagué
Cel. 300 275 4114; Correo: utalimentandoraices@desarrollosocial.org.co






