Contrato N° 2025-0217

Periodo de cobro:

(valor en letras):

DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE.

CUENTA DE COBRO N°01

Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior

“Mariano Ospina Pérez” - ICETEX

Nit. 899.999.035-7

Debe a:

Ana Milena Cedeio Aviles

Cédula de Ciudadania No. 65557007 de Guamo Tol

Desde:

La suma de:

Otro si o Cesidon No. N/A

$

15/01/2025

Hasta: 24/01/2025

2.840.643,00

Por concepto de: Pago al contrato de prestacion de servicios suscrito entre las dos partes, cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES JURIDICAS EN ATENCION A LOS DISTINTOS REQUERIMIENTOS Y SITUACIONES

ADMINISTRATIVAS DEL GRUPO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS FiSICOS.

Servicios prestados en la Ciudad de: Bogotd D.C.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 1122 de 2007, el articulo 50 de la ley 789 de 2002 , Pardgrafo 1 del Articulo 4 del Decreto 2271 de
2009, el Articulo 126-1 del ET y el Articulo 15 del Decreto 836 de 1991, Certifico bajo la gravedad de juramento que dichos aportes corresponden al sistema obligario

general de seguridad social de acuerdo a los ingresos que detallo a continuacion:

CONTRATO
ENTIDAD No MES
) PLANILLA INGRESO IBC SALUD PENSION ARL
ICETEX 2024-0745
OTROS
TOTALES $- $-

Recibi ingresos por gastos de viaje durante el periodo cobrado.

Solicito se realice las mismas deducciones para la disminucion de la base de retencién en la fuente, de acuerdo con los soportes entregados en el primer

pago.

Favor girar a la cuenta de Ahorros del banco Bancolombia nimero 57487084486

La presente cuenta de cobro se expide en: Bogotd D.C.

Cordialmente,
i

A 2

“Ana Milena Cedefio Aviles

Celular: 3156713196

Correo Electronico: aecedeno@icetex.gov.co

el dia: 24/01/2025




Bogotd, 24 de enero de 2025

GIOMAR TATIANA FORERO TORRES
Contrato 2025-0217

Secretaria General

ICETEX

ASUNTO: INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N 2025-0217-

Por medio del presente y para efectos del correspondiente pago mensual, me permito
presentar informe conveniente a las actividades realizadas en el periodo del 15 de
enero al 24 de enero de 2024.

Enelperiodo en mencidn se atendieron las siguientes actividades como apoyo al grupo
Administraciéon de Recursos fisicos:

e OBLIGACION 2: Se realiza la radicacion al grupo econdmico del proceso de sefaletica
para revicion y contestacion de firmas.

Ana filena Cedeno Awiles [ -
Para: (=} equipoeconomicosg kAar 21/01/2025 18:21
i Giomar Tatiana Forero Torres: & Miguel Angel Rubiano Cardenas

. Retencian: Retencion General de Informacan - 20 Afios

s Estudio Economico v de Sect.. — S00001532501EF-2025-554 ...

[ [ ) e
1 ME 21 KB

= Mlastrar los 8 datos adjuntas (5 RED < Guardar todo en OneDrive - [CETEX 2L Descargartodao

Cordial saludo, teniendo en cusnta que este procaeso se estaba realizando por un
econamico gue No se encuentra wvinculado v se deben contestar unas observaciones
realizadas por la Dra kMaribel, de este tipo, solicitamos amablemente ayudarnos a
resolverlas para continuar con el tramite.

Cuedamos atentos v agradecemos la atencion prestada

e OBLIGACION N3. Se responden las observaciones realizadas con el tecnico de el
nuevo proceso de mobiliario.

ﬂ?& Ana Bilena Cedeno Awviles [ —
- Para: & Danna Herrera Torres bAar 214012025 17:51

@ Retencidn: Retencién General de Informacién - 20 Afos

s ESJ;_JDIO PREVIO COMNTRATO..

Hola Dra Danna, como estas, con mucho gusto va lo adjunto v quedo super pendiente de
sSUs comentarios.

Saludos



e OBLIGACION NO07: Se hace seguimiento al contrato de vigilancia designado por la
supervisora del contrato como apoyo a la supervision.

& Ana Milena Cedeno Aviles 2 & & ~ | @ EE
L2 Para: Miguel Angel Arevalo M <miguel.arevalo@seguridadsuperior.co>; ¥ 1 mas Mar 21/01/2025 19:15
CC: Marco Castiblanco <marco.castiblanco@cisseguridad.com >; ¥ & mas

Cco: € Giomar Tatiana Forero Torres

‘ Retencion: Retencidon General de Informacion - 20 Afios

3 archivos adjuntos (226 KB) < Guardar todo en OneDrive - ICETEX L Descargar todo

Mas del 75% de los destinatarios ha abierto este correo.

AFEERE S RN EEE S SRS EEIIEE

Yeferson Alexander Mendes O &
Mo suele recibir correo electronico de yeferson.mendes@seguridadsup... Mg 22/01/2025 834

& Ana Milena Cedeno Awiles DI~
- Para: y¥ 2 més Mié 22/01/2025 11:23

CC Wesid Mancilla Cardenas <wesid.mancilla@seguridadsuperior.co>; ¥ 2 mas

Cordial saludo
Aprobada, por favor proceda a facturar...

Gracias

“~ Responder 4~ Responder a todos 7 Reenviar

OBLIGACION N°011, Se Lleva un control desde el punto de vista legal de la ejecucion
de los contratos a cargo del Grupo de Recursos Fisicos.

Dra. Ana Milena Cespedes Aviles
ICTEX

Cordial saludo
Adjuntamos informacidon avances w gestion UT S2000 - [TTE

Asi mismo, solicitamos el favor proyectar solicitud hacia el contratista YIGLAS exigiendo
los soportes (actas de entrega) v factura venta equipos de CCTY {(licencias)

Cordialmente,

Miguel Angel Arevalo Muifoz
Gerente de Contrato

Seguridad Superior Ltda.
Cra. 50 # 96 09 La Castellana Bogota
Tel: 623 05 81



e OBLIGACION N13: Se realiza el cargue de todos los documentos relacionados
con los 6 pagos anteriores en la plataforma CONTROLDOC, es decir que me
encuentro al dia con este requisito.

TIPO DE SERVICIO=: Orden de pago

ementario: OF 029 ERaEER

Co =
O DO O O O O i cemmmscumnmsoromeriono

Id Documento: 4612624, Origen: IMAGEN-SIN RADICA|
ORDEN DE PAGO
1: 42 Folio finalz 42

‘omentario:

C H -
D O O O © o vocmmmoommmm s umcn i soronre rico o

Id Documento:4612692. Origen: IMAGEN-SIN RADICAI

Tinnlnnia- (F2101 INFARRAFE RAFNGT AL PF G IPERVISION

OBLIGACION Se realiza el curso de SST, virtual el dia 22 de enero de 2025, Cumpliendo con
la induccion del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Fara: € Ana MMilena Ledenao Swviles mAiE 220120251116

@ Parte del contenido de este mensaje se ha blogueado porgue el remitente no estd en la lista de remitentes
seguros.

Rermitente de confianza Fastrar contenido bloqueado

Mo suele recibir corren electranico de maccount@microsoft.com, Por qué es esto importante

Este correo proviene de un remitente EXTERMN O, por favor werificar que sea de un

remitente de confianza, antes de hacer clic en enlaces ¥ descargar archivos adjuntos

Ero soft

Gracias por rellenar "Evaluacidn Induccdn SGT-55T 2025

WVIEWY RAY RESFPOMIES

., . ) ) : e Microsoft Pattern
L pai Easiky create surveys, quizzes, and polls with Microsoft Forms

T [ T P - ST PRy P

ANA MILENA CEDENO AVILES
Contratista — Grupo de Administracion de Recursos Fisicos



COLOMBIA —

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025-0217
CERTIFICA:

Que el Coordinador del grupo de Recursos fisicos en calidad de supervisor del contrato, cuyo
objeto es “prestar los servicios profesionales especializados para desarrollar actividades
juridicas en atencion a los distintos requerimientos y situaciones administrativas del grupo de
administracion de recursos fisicos.” correspondiente a la gestion del Grupo de Administracion
de Recursos Fisicos tendiente a contribuir y mejorar la oportunidad de los servicios que presta
la entidad”, recibid a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato
por parte del contratista Ana Milena Cedefio Avilés identificada con C.C 65.557.007 de Guamo
Tol, durante el periodo comprendido entre el 15 de enero vy el 24 de enero de 2025.

Para lo fines del presente, la contratista entregé los certificados a la Seguridad Social emitido
por las empresas operadoras, donde indica que ha cumplido con la obligacién de encontrarse
activa al sistema de seguridad social (pension, salud y ARL), segun lo sefialado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los
porcentajes establecidos, asi:

Mes y Afo No. Planilla Pension Salud Arl

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 2025-0217,
expedida el 24 de enero de 2025, por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y TRE$ PESOS MCTE ($2.840.643).

constancia se firma en Bogota D. C e[24 de enero del afio 2025

I

-

GIOMAR TATIANA FORERO TOP{ES
Codrdinador Grupo de Recursos Fisicos
Supervisor

Carrera 3 # 18-32 Bogota Colombia www.icetex.gov.co ¢ Canal Telefonico / WhatsApp: 333 6025656 Nacional: 01 80009168 21

-+) Defensor del Consumidor Financiero
® www.s ojasasociados.com @ Carrera 16 A No. 80 - 63, oficina 601. Edificio Torre Oval. Bogota, Colombia
= defensoria@sernarojasasociados.com @ 601 4898285 Bogota, Colombia

3y @icetex @icetex_colombia f ICETEXCOLOMBIA o ﬂ ICETEX d‘ @icetex_oficial e ICETEX
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1. PERIODO DEL INFORME

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME A

2. DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR GIOMAR TATIANA FORERO TORRES
DEPENDENCIA RECURSOS FISICOS
CARGO COORDINADOR GRUPO DE RECURSOS FISICOS

3. DATOS DEL CONTRATO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES JURIDICAS EN ATENCION A LOS DISTINTOS REQUERIMIENTOS Y SITUACIONES
ADMINISTRATIVAS DEL GRUPO DE ADMINISTRACION DE RECURSOS FISICOS.

NUMERO DE CONTRATO 2025-0217

FECHA DE SUSCRIPCION 15/01/2025

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 15/01/2025

CONTRATISTA ANA MILENA CEDENO AVILES
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 65557007

VALOR (incluido IVA) $ 48.006.866

PLAZO HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2025
FECHA DE INICIO 15 DE JUNIO DE 2025

FECHA DE FINALIZACION 30/06/2024

ADICION (S| APLICA) N/A

PRORROGA (SI APLICA) N/A

SUSPENSION (SI APLICA) N/A

4. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

j > ASIGNADO PARA EL

wo PERIODO (DE CORTE RECIBIDO A

0o )

o 2 OBLIGACION ESPECIFICAS SEGUN EL SATISFACCION

x O . N X CONTRATO)

il (Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato)

58

4 Si No Si No
1 Adelantar el proceso necesario ante el Grupo de X X

Contratacion para la gestion de las liquidaciones de
contratos y convenios que se requieran.
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION
VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE LAS &l
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Invertimos en el talento de los colombionos

NUMERO DE LA
OBLIGACION

OBLIGACION ESPECIFICAS
(Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato)

ASIGNADO PARA EL
PERIODO (DE CORTE
SEGUN EL
CONTRATO)

RECIBIDO A
SATISFACCION

Si No

Si No

N

Adelantar y gestionar con las dreas encargadas los procesos
de contratacion que se requieran para el Grupo de
Recursos Fisicos del ICETEX. .

Apoyar juridicamente a los técnicos del Grupo de Recursos
Fisicos en la elaboracion de los requerimientos de
contratacion necesarios para el adecuado funcionamiento
del Grupo

Realizar las evaluaciones juridicas de los procesos del
grupo de recursos fisicos que le sean asignadas

Proyectar, analizar y consolidar la informacién necesaria
para la elaboracién de informes relacionados con la
ejecucién de planes, programas, proyectos y actividades
propias de los procesos del Grupo de Administracién de
Recursos Fisicos.

Apoyar en la elaboracién y/o revisién de las actas de
terminacién y liquidacion de los contratos que tiene a cargo
el Grupo de Administracion de Recursos Fisicos, cuando a
ello hubiera lugar.

Realizar el apoyo a la supervisién de los contratos que le
sean encomendados por el supervisor

Dar respuesta a los derechos de peticion o cualquier
requerimiento de tipo juridico y apoyar la respuesta de
los requerimientos técnicos del Grupo de
Administracidon de Recursos Fisicos que le sean
encomendados por el supervisor.. .

Apoyar la elaboracién de las actas de inicio de los contratos
que le sean asignados por el supervisor

10

Cumplir con los indicadores de gestion establecidos para el
Grupo de Recursos fisicos

11

Llevar un control desde el punto de vista legal de la
ejecucién de los contratos a cargo del Grupo de Recursos
Fisicos.

12

Adelantar el cargue en la herramienta documental de la
entidad, todos los documentos e insumos que se generen
en su contrato y en todos aquellos en los que apoye a la
supervision.
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j = ASIGNADO PARA EL
wo PERIODO (DE CORTE RECIBIDO A
g 2 OBLIGACION ESPECIFICAS CSOEF?I'L:?"LES) SATISFACCION
ﬁ (39 (Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato)
= 0
2° si No si No
13 Las demas obligaciones que sean acordes con el objeto X X
contractual asignado por quien ejerza la funcion de la
Supervision del Contrato
OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)
5. PRODUCTOS ENTREGABLES
5o 3 | 3
8 ENTREGABLES o )
2 o
g 8 (Relacionar los entregables relacionados en el Contrato) E z E
= & &
INFORME DE ACTIVIDADES DE 15 AL 24 DE ENERO DE 2025. <

OBSERVACIONES: EL CONTRATISTA CUMPLE CON LOS ENTREGABLES DEL CONTRATO.

OBSERVACIONES: (Sl A ELLO HUBIERE LUGAR)

6. (PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

sl_X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO
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7. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (S| APLICA)

RELACIONE EL DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL SE VERIFICA EL APORTE:

PLANILLA DE PAGO DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE

8. .ENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?

Si X NO NO APLICA

9. (EL CONTRATISTA PUBLICO LOS DOCUMENTOS DE EJECUCION EN EL SECOP?

Si NO NO APLICA X

SE DEJA CONSTANCIA QUE A LA FIRMA DEL PRESENTE INFORME DE'SUPERVISION, EL CONTRATISTA HA CARGADO
DENTRO DEL SECOP Il LOS INFORMES Y DOCUMENTOS DE EJECUCION CORRESPONDIENTES A LA FECHA Y QUE LA
SUPERVISION DEL CONTRATO HA APROBADO LOS MISMOS DENTRO DE LA PLATAFORMA.

10. CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST

10.1. ; EL CONTRATISTA ENTREGO SOPORTES DE ASISTENCIA A LA INDUCCION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL INICIO DEL CONTRATO?

Si X NO NO APLICA

NOTA: EL SOPORTE DE ASISTENCIAALA INDUCCION APLICA SOLO PARA EL PRIMER PAGO DEL PRESENTE CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

10.2 (EL CONTRATISTA ENTREGO SOPORTES DE ASISTENCIA Y EVALUACION DE MINIMO UNA
CAPACITACION AL MES DICTADA POR EL AREA DE SST?

Si X NO NO APLICA
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NOTA: SOLO APLICA PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

SE DEJA CONSTANCIA QUE A LA FIRMA DEL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION, EL CONTRATISTA ENTREGO AL
SUPERVISOR LOS SOPORTES CORRESPONDIENTES, ENUNCIADOS EN EL NUMERAL 10 QUE APLIQUEN, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL FORMATO ‘CARTA DE COMPROMISO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO” (F546), FIRMADA AL INICIO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. AS| COMO LOS SOPORTES
MENSUALES DE ASISTENCIA Y EVALUACION DE LAS CAPACITACIONES DICTADAS POR EL AREA DE SST, DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA NATURAL.

OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE LUGAR)

11. EJECUCION PRESUPUESTAL

VIGENCIA (2024)
VALOR DEL CONTRATO $ 48.006.866
VALOR ADICION (Si aplica) $
VALOR A PAGAR (Si aplica) $ 2.840.643
VALOR EJECUTADO $ 2.840.643
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $ 45.166.223

12. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:
¢DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?
Sl NO _X

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el nimero del evento del riesgo radicado en vigia:

13. REEVALUACION DE CONTRATISTAS / PROVEEDORES:

En caso de ser ultimo pago diligencie la siguiente informacion de acuerdo con los siguientes parametros

[ 2 MALO | 3REGULAR | 4 ACEPTABLE | 5 EXCELENTE

ASPECTO DESCRIPCION PUNTAJE



http://ictxsrvdocmgmt/In-Process/User/ElementViewer.aspx?LV=1&E=244573&HideHeader=true&hidexscr=true
http://ictxsrvdocmgmt/In-Process/User/ElementViewer.aspx?LV=1&E=244573&HideHeader=true&hidexscr=true

Cédigo: F319 i

Version: 7 INFORME MENSUAL DE SUPERVISION

Fecha: 31/10/2024 VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE LAS GICETE
' OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Pagina 6 de 6

Las actividades desarrolladas durante el contrato cumplieron con las obligaciones
establecidas, los requerimientos técnicos y procedimentales de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

CUMPLIMIENTO

Las actividades fueron entregadas con oportunidad segun las fechas previstas en
el contrato o solicitadas por el supervisor.

Los productos o entregables cumplen con especificaciones técnicas establecidas
en el Contrato
CALIDAD

El personal asignado fue suficiente y tenia las competencias necesarias para
ejecutar todas las actividades del contrato.

Todas las facturas / cuentas de cobro y sus soportes, la documentacion
contractual requerida durante la ejecucion y la documentacion postcontractual
OPORTUNIDAD | fueron entregados y/o publicados de acuerdo con lo establecido en el contrato,
DE LA procesos y procedimientos internos y normatividad legal vigente.
INFORMACION

Entregé informe definitivo de acuerdo con el numeral 2 de la clausula
“Entregables” contemplado dentro del contrato

REEVALUACION GENERAL

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

NOTA: Adicionalmente en el dltimo pago se debera diligenciar el mismo resultado dentro del siguiente formulario con
el fin de consolidar la informacién de acuerdo con lo dispuesto en la Norma ISO 9001 de 2015:
https.//forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=oBw9XnV_FECUIgaXkWe-
31zLIMQr2zVBio5893WxRH1UMOQyVIISN1NVROpCQIZaTEhLWTRQUUILOS4u

A DE ELABORACION: 24/01/2025

GIOMAR TATIANA FORERQ TORRES
Coordinador Grupo de Recursos Fisicos
Supervisor




