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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 28 de Febrero del 2025

Sefior (a)

Johany Andres Casalinas Gomez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7387933

Coordinador Académico

Virtualizacion

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual de Febrero del afo 2025

Referencia: Contrato No 7387933 del afio 2025

ANA MARIA PEREZ VERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1075264132 de Neiva,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtualizacién, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO
TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. (S 48.908.134,00) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) Un (1) pago correspondiente al mes de febrero de
2025, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.986.243) b) Nueve (09) pagos iguales de marzo a
noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE (S 4.599.511) c) Un (1) dltimo pago correspondiente al
mes de diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.526.292)

Plazo: Sera hasta el 23 de Diciembre de 2025.

OBIJETO:
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Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independencia,
para atender la formacién titulada y/o complementaria de los aprendizajes en las
competencias técnicas relacionadas con la red de conocimiento logistica y gestidon de la
produccién y area temadtica de logistica y transporte en la modalidad presencial y/o
virtual, cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacidn profesional integral y las

necesidades del Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tecnologias.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Desarrollar actividades
de apoyoenla
planeacion de los
procesos del

programa de formacion
asignado por la
supervision, segun la
modalidad en la que se
oriente el programa,

de acuerdo con las
necesidades del servicio,
las cuales contemplan las
jornadas académicas y
sedes

adscritas que maneje el
centro de formacion, en
la red de conocimiento y
area tematica citada en
el objeto

contractual.

Se realizé Alistamiento del ambiente
Virtual,

revisién de programas y materiales
de

formacidn, Cronograma, revision de
orientaciones de formacion virtual
2024.

Ficha 2879815: 23 Horas reportadas
en

Sofia, ejecucion de la formacion fase
de

Ejecucion actividad de aprendizaje
6.

Ficha 2879816: 23 Horas reportadas
en

Sofia, ejecucion de la formacion fase
de

Ejecucion actividad de aprendizaje

6

Ficha:2879817: 23 Horas reportadas
en

Sofia, ejecucion de la formacion fase
de

Ejecucion actividad de aprendizaje
6.

-Archivo
Gc_1075264132_
6025 _Febrero 2025
-Informe de Gestidn -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacion en
Procesos Logisticos
2879818
,2925988,2879815
Instructora Vocera
Ficha
2879816,2879817
Instructora Técnica
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Ficha:2879818: 23 Horas reportadas
en

Sofia, ejecucién de la formacidn fase
de

Ejecucién actividad de aprendizaje
6.

Ficha 2925988:23 Horas reportadas
en Sofia,

ejecucion de la formacion fase de
Ejecucion

actividad de aprendizaje 5

Ejecutar los lineamientos
establecidos en la Guia
Orientacién Formacion
ambientes virtuales

de aprendizaje GFPI-G-
0l4vs.4oel
procedimiento que se
encuentre vigente para la
modalidad de

formacion virtual:
“Cumplir con la Ejecucién
de la Formacion que se
asigne para el
acompafiamiento de
aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el
instructivo para orientar
el

desempefio ... del
instructor en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por la
Direccion de

Formacién Profesional”.

Se realizd ejecucion de la Formacidn
Fase de Ejecucion
Guia de aprendizaje 6
-Fichas 2879815-2879816-2879817-
2879818: RAP 41-42-43 Informe
tablero de control de indicadores de
servicio al cliente.
Guia de aprendizaje 5

-Ficha 2925988:
RAP 91 Cotizacién exportacién de un
lote.

-Archivo
Gc_1075264132_
6025_Febrero 2025
-Informe de Gestidn -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacion en
Procesos Logisticos
2879818
,2925988,2879815
Instructora Vocera
Ficha
2879816,2879817
Instructora Técnica

Apoyar y acompaniar en
los procesos de induccion
de los aprendices y
colaborar en su
integracion al programa
formativo.

No fui requerido para el
cumplimiento de esta obligacion
para este mes

No fui requerido para
el cumplimiento de
esta obligacion para
este mes
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Realizar el seguimiento y
evaluacién de la etapa
productiva de acuerdo
con la Guia GFPI_G_040
“Guia etapa productiva
proceso formativo”,
GFPI_G_014 “Guia
orientacién formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje”, Acuerdo
012 Reglamentos del
aprendizy

demas instructivos,
guias, formatos y
lineamientos que regulen
el seguimiento, en caso
de que sea

asignado.

No fui requerido para el
cumplimiento de esta obligacion
para este mes

No fui requerido para
el cumplimiento de
esta obligacién para
este mes

Guiar de manera integral
y continua a los
aprendices en su
formacidn por proyectos
durante

la vigencia del contrato.

Se impartio sesiones en linea 'y
explicacidn de evidencia y
calificacion de evidencia 'y
resultados de aprendizaje.

Fichas 2879815-2879816-2879817-
2879818: RAP 41-42-43 Informe
tablero de control de indicadores de
servicio al cliente.

sesion en linea 19 de Febrero del
2025.

-Ficha 2925988: RAP 91 Cotizacion

-Archivo
Gc_1075264132_
6025 _Febrero 2025
-Informe de Gestion -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacion en
Procesos Logisticos
2879818
,2925988,2879815
Instructora Vocera

exportacion de un lote. Ficha

sesion en linea 18 de Febrero. 2879816,2879817

Total:2 Instructora Técnica
Realizar la evaluacion de | Se emitid los Juicios de los -Archivo

los aprendices acorde a
la normatividad y
registrarlos
oportunamente en los
aplicativos dispuestos
por la entidad.

resultados de Aprendizaje en Zajuna
de las fichas: Registre la calificacion
de los resultados de Aprendizaje en
Sena Sofia Plus de las fichas: Fichas
2879815-2879816-2879817-
2879818: RAP 41-42-43 3 resultado
de aprendizaje Ficha 2925988: 1
resultado de aprendizaje RAP 91. Se
evaluaron en Zajuna las evidencias y
se realiz6 las respectivas
retroalimentaciones

Gc_ 1075264132
6025 Febrero 2025
-Informe de Gestion -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacion en
Procesos Logisticos
2879818
,2925988,2879815
Instructora Vocera
Ficha
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2879816,2879817
Instructora Técnica

7 Reportar las novedades No fui requerido para el No fui requerido para
académicas y/o cumplimiento de esta obligacién el cumplimiento de
disciplinarias de los para este mes esta obligacién para
aprendices asignados a la este mes
coordinacion.

8 | Apoyar el proceso de No fui requerido para el No fui requerido para
depuracion de cumplimiento de esta obligacion el cumplimiento de
aprendices en para este mes esta obligacidn para
cumplimiento de los este mes
lineamientos del SENA.

9 Participar en los comités | No fui requerido para el No fui requerido para
de evaluaciony cumplimiento de esta obligacion el cumplimiento de
seguimiento a los para este mes esta obligacidn para
aprendices cuando se este mes
requiera.

10 | Implementar las Se impartio sesiones en linea por la | -Archivo
estrategias para herramienta Teams vy se realiza Gc_1075264132_
preparar, orientar, explicacién de 6025 _Febrero 2025
evaluar y apoyar el evidencia y calificacién de evidencia | -Informe de Gestién -
aprendizaje utilizando las |y Fichas LMS Zajuna
herramientas y métodos | resultados de aprendizaje por Tecndlogo en
definidos por la entidad. | Zajuna y Sena Sofia Coordinacion en

Fichas 2879815-2879816-2879817- | Procesos Logisticos
2879818: RAP 41-42-43 Informe 2879818
tablero de control de indicadores de | ,2925988,2879815
servicio al cliente. Instructora Vocera
sesién en linea 19 de Febrero del Ficha
2025. 2879816,2879817
Ficha 2925988: 1 resultado de Instructora Técnica
aprendizaje RAP 91. Se evaluaron en
Zajuna las evidencias y se realiz6 las
respectivas retroalimentaciones

11 | Apoyar No fui requerido para el No fui requerido para

las actividades
relacionadas con el
desarrollo curricular de
los programas de
formacidn asociados con
la

linea medular que
imparte el centro, de

cumplimiento de esta obligacion
para este mes

el cumplimiento de
esta obligacion para
este mes
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acuerdo con la necesidad
y las tendencias del
sector.

12

Formular,

ejecutar y evaluar
cuando sea necesario, las
actividades derivadas de
los procesos de
autoevaluaciény
registro calificado de los
programas de formacién
en los tiempos
establecidos por el
centro de formacidn,

la Direccidn General y el
Ministerio de Educacion
Nacional, para la
actualizacién de planes y
programas de
formacion, en sintonia
con las necesidades del
entornoy su
especialidad.

No fui requerido para el
cumplimiento de esta obligacion
para este mes

No fui requerido para
el cumplimiento de
esta obligacién para
este mes

13

Participar cuando sea
necesario en proyectos
del Sistema de
Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion
- SENNOVA,

siguiendo las directrices
académicas de la
institucion.

No fui requerido para el
cumplimiento de esta obligacion
para este mes

No fui requerido para
el cumplimiento de
esta obligacidn para
este mes

14

Aplicar y hacer cumplir lo
establecido en el
reglamento del aprendiz.

Se recalco a los aprendices en las
sesiones en linea la importancia de
cumplir con el Reglamento del
Aprendiz y el buen uso de las
herramientas de la Biblioteca Sena.
Ficha: 2925988,
2879815,2879816,2879817,2879818
del dia 18 y 19 de Febrero.

Archivo
Gc_1075264132_
6025 Febrero 2025

15

Apoyar la promocion de
los programas de

No fui requerido para el
cumplimiento de esta obligacion
para este mes

No fui requerido para
el cumplimiento de
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Formacion Profesional
Integral y

participar en actividades
de divulgacion
tecnoldgica.

esta obligacién para
este mes

16

Presentar
oportunamente los
informes y

reportes requeridos
sobre las actividades
formativas, usando los
formatos y plataformas
indicadas por el

SENA.

Presenté informe de ejecucion de
actividades y cumplimiento
contractual del mes en relacién; asi
como los demds documentos como
pago de Seguridad Social e informe
de cumplimiento y cumpli con las
115 horas de formacién

Archivo
Gc_1075264132_
6025_Febrero _2025

17

Participar en las
actividades convocadas
por la supervisién
relacionados con la
ejecucion del

objeto contractual.

Asisti a las capacitacion de Induccidn
y socializacion de presentacion de
cuentas de cobro, los dias 06 y 19 de
febrero.

-Archivo
Gc_1075264132_
6025_Febrero 2025
-Informe de Gestidn -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacion en
Procesos Logisticos
2879818
,2925988,2879815
Instructora Vocera
Ficha
2879816,2879817
Instructora Técnica

18

Apoyar las evaluaciones
técnicas dentro de los
procesos de contratacion
publica

relacionados con
elementos propios de la
Formacidn Profesional
cuando se requiera.

No fui requerido para el
cumplimiento de esta obligacion
para este mes

No fui requerido para
el cumplimiento de
esta obligacidn para
este mes

19

Velar por el buen

uso de los elementos y
equipos ubicados en el
lugar donde se preste el
servicio.

Se recalco a los aprendices en las
sesiones en linea la importancia de
cumplir con el Reglamento del
Aprendiz y el buen uso de las
herramientas de la Biblioteca Sena.
Ficha: 2925988,

Archivo
Gc_1075264132_
6025 Febrero 2025
-Informe de Gestion -
Fichas LMS Zajuna
Tecndlogo en
Coordinacion en

GTH-F-062 V10




SENA

N

2879815,2879816,2879817,2879818
del dia 18 y 19 de Febrero.

Procesos Logisticos
2879818
,2925988,2879815
Instructora Vocera
Ficha
2879816,2879817
Instructora Técnica

procedimientos
establecidos por la
entidad, para la gestion
documental relacionada
con el objeto contractual.
22. Las demas que sean
necesarias para el
cumplimiento

del objeto del contrato

20 | Garantizarla Se informa por el grupo de -Archivo
participacidn de WhatsApp todas las actividades Gc_1075264132_
aprendices y participar programadas por Bienestar al 6025_Febrero _2025
en las actividades Aprendiz en las fichas
programadas por el 2879815,2925988.2879818
grupo de Bienestar al
Aprendiz.

21 | Aplicar los procesos y Presenté informe de ejecucidn de -Archivo

actividades y cumplimiento
contractual del mes en relacién; asi
como los demds documentos como
pago de Seguridad Social e informe
de cumplimiento y cumpli con las
115 horas de formacion

Gc_1075264132_
6025_Febrero 2025

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 31952896 de la planilla, Asopagos del mes de Diciembre del 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (04) folios

Cordialmente,

Mna Mayia Peret Vera
Firma

Ana Maria Perez Vera
Contratista
C.C. No. 1075264132

Recibi a satisfaccion:

Firma

Johany Andres Casalinas Gomez
C.C 80850368

Supervisor(a) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7387933 del afio 2025
Coordinador Académico Virtualizacion CGMLTI
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ANEXOS:

Alistamiento del ambiente Virtual, revisién de programas y materiales de formacidn, organizacion
de guias de aprendizaje, revisidn de orientaciones de formacidn virtual 2025, entre otras propias del
inicio.

v [ Correo:anamaria perezvera -« X | BS) Canal RCN - RCN Sefialen ' 9 X @ Actualizando Evidenciaen Acti: X @ (9) WhatsApp X+ =

zajuna.sena.edu.co/zajuna/c itphp?update=7211138&return=08tsr=0 Q % O

cede aSOFIA Area Personal 85 @ Ana maria pErezvira (8

Bl Guis az aprendizsje 5

> Actividad de aprendizaje GAS-
210303025-A41

> Actividad de aprendizaje GAS-
210101075-A41

> Actividsd de sprendizsje GAS-
210101028-AA1 @
> Actividsd de sprendizsje GAS-

210101062-AA1 4
> Actividad de aprendizaje GAS- .

= rchives adicionsles e Tamafo méximo pars Srchivos nuevos: 250 MB
~ Actividad de aprendizaje GAS- o B

220601501-AA2 MNV
[ RAP2E_GAS-220601501-
AA2-EV01_ITR_MNV Diagrama

®
> Actividsd de sprandi

A83

Pusds amsstrar y softar srchivos aquf pars sfsdirios

dad de sprenci
aal

Mastrar sélo archives duramte e envie. @

> Actividad de proyectc 6 -
2 FASE 4 EVALUACION R
> SESIONES EN LINEA Permitir entregas desde © Brabieer| o ¢ || ocubre ¢ | (2024 (o0 |(00s |8
3 ETAPA PRODUCT! - o
> EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO Fecha de entrega © @esier( 12¢ [ ocuwre ¢ | (20222 |[ 23| [30¢ |8
> P_121523_V 2879819 R_11.C 9303 —
> P_121523_v 2925088 R_11.C 9303 . el oT—
Fecha limite © @Habilitar| 28 % || febrero 3|
. Recordarme calificar en ©  OHabiicar| 11 % | | febrero 2
ADMINISTRACION
 Administracin d actvidad de L3N
aprendizsies v
Confiquracin
P Buscar

%7 Autoguardado Cronograma Ficha 2879818 (2) v ) r ana maria perez vera (@)

Archivo Inido  Insertar  Disposicién de pégina  Formulas  Datos Revisar Vista Automatizar  Ayuda I Comentarios

Ltl Century Gothic 5] Formato condicional ~ HHinsertar ~ A

Pegar M~ N K ) [FZ Dar formato como tabla~ | T Eliminar ~ " Ordemary  Buscary Analizar

153 : [E2 Estilos de celda ~ izl Formato ~ « filtrar~  seleccionar ~ datos

Deshacer | Portapapeles [ . Alineacién S | Estilos Celdas Edicién Andlisis

GA5-220601501-AA3 - Plantear acciones para
= | =
FASE CYALUAGION
GUIA DE APRENDIZAJE No. 7
RAP90
210101029-04 - Vaiidar la operacién
mpertacicn o exportacion de acuerdo con
@5 poiicas y acusrdos comerciales.
RAP19
24020250105 - Presentar un procese para la Evidencia de producto
reaizacién de uno acfividad en su quenacer| GAT-240002501-4A1-EVO1. Diagrama de fulo p— — Insirucor de
aboral de acuerdo con kos procedimientos sobre las instrucciones de un procese biinglisme.
establecidos desde su programa de: aboral
formacién

GA7-210101029-AA1 - Apficar estrategias de meiora
[continua de los procesos logiticos de ocusrdo con las
necesdades del cients,

Evidencia de producto
GA7-210101029-AA1-EVOT 210412024 08/04/24 Instructor Técnice
Taler fabricacién de producto.

GA7-240202501-AA1 - Esfablecer acciones de mejora
reiacionadas con expresiones, estructuras y
desempefic de acuerdo ol programa de formacion,

Taller de
RAP35 reflexidn
Evidencia de product
GA7-240001526-AAT - Disefiar su proyecto de vida, de | 24020152601 - Fromover mi digridad y fa def idencia de producio ) esorita cel
o g g . e GA7-240201526-AA1-EVO1.Video Instructor Grea | casa
acusrdo con & reconocimiento de piNCPics Y vakres| o o partr e ios principies y valres &ticas - - 1610472024 22104724 o
. - . presentacidn de proyecto de vida, transwversal Ialala.
2ticos como aporie en la instauracién de una - g Falta esta
cutura de pez Aefvidad Individua evidenciacn
esierap

RAF 28 Evidencia de productor
220401501-03 - Realzar seguimiento y GAS-220601501-AAZ-EVO1
acompafiamiento al desamolo de o planes Diagrama de Ishikawa o Espina de 09110124 15710724
¥ programas ambientales y ST, segun & Grea | pescade sobre los esrategias para o
de desempeio. prevencion y conirol de los impactos

RAP 69 Evidencia de producto:

210101075-04 - Monitersar del fluje de la GAS-210101075-AA1-EVOT

GAS-220601501-AA3 - Planieor acciones para
orientar al equipo de frabaio en los planes
programas ambientales y de 55T de acuerdo con
&l drea de desempeiio.

Instructor area
tronsvena:

GAS-210101075-AAT - Determinar &l costo operafive
logisiico y de la Disibucion Fisica de acusrdo a las

1610724 22/10/24 Instrucior Técrico

A Buscar
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v [ Correo:anamariaperezver: X @ P121522V 2025088 R 11 X @ aplicacion deareasy volum: X @ (6) WhatsApp X @ Anuncios | Zajuna X+ =

¢« 5 C % zajunasenaedu.co/zajur gn/view.php?id=4 &rownul

id=121738 Q% 04 @

bre de 20

Om
24,

Fecha de vencimiento: 18 de n 23:59

Entrega

Enviado para calificar

Ls Evidencia fue enviada 85 dizs 15 horas después
£l aprendiz pusde editar esta entrega

12 de febrero de 2025, 1555

Calificacién

Calificacién sobre 100 @

2cion actual en el ibro de calificacionss

Comentarios de rewraaliment =
I Av B I (=4
(]
Cordial saludo, 1a s e Ia svidencia le permitié conocer que la gestién de inventarios s una manera
sdministrativa de coordingr con eficacis los materiales y estoque necesarios para una determinada actividad,
que puede direccionar como cads producto serd utilizado, donde &I s ubica en el
cuando venderlo
Inseructora Ana Maria Perez Vera
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO CUMPLECUMPLEObservaciones
si NO -

Norificar a los sprendices @ @ Guardar y mostrar siguiemiz SIS

H £ Buscar

v [ Correo:anamariaperezver: X (@ (6) WhatsApp. X BB SesiénBxplicacién Indicador X @ P_121523 V279819 R 11 x @ Pi21522 V2879817 R 1L X + =

&€ 5 @ 2% zajunasenaedu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=2160559 a % 90 :

cedeaSOFIA Area Personal 5 @ ANA Maria PEREZVERA B )~ Modo de edicién @

Mis cursos / P_121523_V_2879819_R_11.C_9303 / ANUNCIOS / S35 Equipo de Instructores 2025

J)AMJNC\OS

B8 tquipe de Instructores 202

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos

A Pigina princips! del sitio a
¥ (" Mostrar respusstas anidadas & | | Mover ssts debs s ) Mover
¥ Mis cursos

> P_121523 ¥ 2579815 R_11.C 8303 B8 Equipo de Instructores 2025 @ 7

> P121522 v 2870816 R 11.C.0202 de ANA MARIA PE - lunes, 17 de febrero de 2025, 2022

> P_121523 ¥ 2579817 R_11.C 8203
> P_121523_V 2870815 R_11.C 9303

121523,y 267818 AL11.C.8303 < GCOORDINAGIGN DE PROCESOS LOGISTICOS g @

S —_

e & Estimados{as) aprendices, esperamos que se

V) ANuNCIOS T ey
e Les informamos que. a partr de s fecha, estaremos
i pafidndolos en su proceso f i

> INFORMACION GENERAL ejecutor, el cual esté conformado de |2 siguiente maners:

DOLLTIL + @ Anyela Tarazona  Insiructor(z) Vacero(a)

> CRONOGRAMAS # Juan Oriando Berdugo- Instrucior Técnico

AN SIS # Laura Estefania Orjuela — Instrustor(a) de Bilingismo

ANALSIS

‘Agradecemos su comgprension ante estos cambios
esperamos segur transjando juntos pars slcanzar sus logros
académicos. @B

4 iEstamos aqui para apoyaries en su formacion! £7

> SESIONES EN LINEA
> ETAPA PRODUCTIVA Equipo

Saludos,

ecutor de la Formacion
> EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO
> P_121523_V_2025085 R_11.C_6303

ADMINISTRACION (f

822
7 822 p.m.
H £ Buscar / T e ot =
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SENA

@y Correctanamariape X [ (6) WhatsApp. X B SesiénExplicacién Ine X (@) Editercurso: COORD! X @ Editorcursc: COORD. X | % Descargararchivo | Il X + =

« > C 25 zajuna.sena.edu.

php7i ction=0#section-83 a®w Ot @

d de sprendizaje GAB-210201052-A41 4  (OEMESISS s prmcs)

clients. GA-

fabrero de 2025, 2359 °

LY ———
Apertura: siado, 16 de marzo de 2024, 0000

de aprendizaje GAS-2

v

SESIOMES EN LINEA &

ion

~

ETAPA PRODUCTIVA ¢ (Beifisdalies sprendices

H £ Buscar

v [ Comeo:anamariape X (O (6) WhatsApp X B SesiénExplicaciénlne X @ Actualizando Eviden: X

@ Editer curso: COORD. X % Descargararchivo |iL X + = X

<« > C 25 zajunasena.edu. i it.ph| date=708667&return=08sr=0

@ZAJUIA '

Accede a SOFIA  Area Personal

#: # ANA MARIA PEREZVERA

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879816)

Mis cursos / P_121523 V_2879816 R_11.C 9303 / FASE 3 EJECUCION / Actividad de proyecto 6 / Guia de aprendizaje 6 / Actividad de aprendizaje GAG-210601020-AA1 / Informe tablero de control de indicadores de ser

/ Configuracién S

PANEL DE NAVEGACION (L » Actualizando Evidencia en Actividad de aprendizaje GA6-210601020-AAlg

 Mis cursos L
M Pigina principal del sitio v General
> Seccones
. Nombre de Is o ‘ Informe tablero de control de indicadares de servicio al diente. GAG-2105010
s cursos
> P121523.V 2579815 R_11.C 9303
P_121523_V_2879816_R_11.C_6303 Dezerpcion 1| A~ B T = = ® R O WR s WO O

> Barticipantes

BB Caificscionss /

& Anuncios . .
GOORDINACION DE PROGESOS LOGISTICOS

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES GAS-210801020-AA1. Disefiar indicadores de satisfacsién
; del dliente de acuerdo con Ias paliticas de Ia organizacién
> FASE 1 ANALISIS

g 5 * Informe tablers de contral de indicaares de servicio al
FASE 2 PLANEACIS

2 PASERELANEACON cliente GAG-210601020-AA1-EVD1

 FASE 3 LIECUCION

> Actividad ds prayscio § Muestra 2 descripcidn en |2 pagina del curse @
" Actividad de proyecto 6
> Material de formacién

Instruceiones de actividsd ]
 Guia de aprendizsjs 6

3 A~ B T

@ RO @R Y w B e

Bl Guia de aprendizsie &
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SENA

v [ Comeciar X & TITULAD: X REUN @ X O @)W 9 X S OnlineSer X 7% Pruebac: X 7% Inicio X G laspicad X Inicio Xl | = X

& > C eteams.mlcrosoft.com/hght-meeungs/launch?agem b, 1=250130187008(c¢ Jjb252ZXJzYXRpb25JZCIBIESOM 1IZXRpbmdfT1Rrek1tT... B &

O ® 4926

Chat de la reunién X
UNION DUDAS CUENT X | W§ REUNION DUDAS

¢ A @ teamsmicosoitcom I < )

@ ELTIEMPO 1900 - 2. & Sitema de agends. Todos los tavoritos

i
Cambiar configuracion

@t estado se establecid en No molestar. Solo obtendr las notficacones de m

3 -~ salie

activacion del correo Senal 26
Examen de Coordinacion
motriz, jpuede quedar para el
otro mes?

Participantes

KM Seria bueno aclarar &
cuanto a i la coordi
emite alguna certific
a5 horas o como se manejaria

* n esta reuridn (52) Silenciar a todor

(@) oo e
(@ v comprovsoor =

° Leo... (No comprobado)
‘Q‘mu, (No comprobado) 4
(o ER—
(o)L —

(No comprobado)

esetema.

g
contratistas I

B2 100272025
v B Correotanamariaperezver: X W Calendario | Nuevareunion . X ® (5) WhatsApp X | @ Curso: COORDINACIONDE X & SesiénenLineaSesion: @ X + =
RN eteams.llve.com/vz/ O @ :
=)

7] Q  Buscar

@ Entérate de todo. Activa las notificaciones de escritorio. Activar | X

A &s M © o] .

e
Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Camara Micréfono  Comparte

Participantes X

O 1419

o)) El micréfono esta desactivado

Presiona Ctrl+Maytis+M para reactivar b
el micro, o bien, mantén presionada la

tecla Ctrl+Barra espaciadora.

jenny forero % ANUAR MENDOZA ROLONG & [ Compartir invitacion

v En esta reunién (15)

n nombre Q

ana maria perez vera

NP YC IA Oy

. 5 » . - @hd AlexJavier Alvarez Medina
Nicolay Poveda (Invitado) & yuleimy coronado (Unverified) & Isaias Andres Berrio Alvarez &
“ ANUAR MENDOZA ROLONG

BV Bicellys Judith Alvarez Villa
4
MM 1‘ SM
B brayan (Invitado)

Maria Mendoza (Unverified) & Alex Javier Alvarez Medina & Stefania Sinisterra Mina & Invitado de la reunion

cg  Cristian sierra (Invitado)
B L Buscar _&_

s B B B L

P2

172 > Invitado de la reunién

| miércoles, 19 de febrero de

a - = 657 pm.
. O = d m GE A B @ B oy B

(@]
o
a8
b |
B-
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Informe de Gestién Coordinacion Académica de formacion virtual Centro De
Gestion De Mercados, Logistica Y Tecnologias De La Informacion

Obligaciones Especificas del contrato

1. Desarrollar actividades de apoyo en la planeaciéon de los procesos del
programa de formacién asignado por la supervision, segun la modalidad en
la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del servicio,
las cuales contemplan las jornadas académicas y sedes adscritas que
maneje el centro de formacion, en la red de conocimiento y area tematica
citada en el objeto contractual.

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el
seguimiento de formacion titulada Virtual -, de las fichas a continuacion relaciono:
De las cuales se ha adelantado la siguiente gestion:

Se alisto el material y se habilitaron las evidencias para la formacion Tecnoélogo en
Coordinacion de Procesos logisticos

para las fichas:

Ficha 2879815
Ficha 2879816
Ficha 2925988
Ficha:2879817
Ficha:2879818

v [ Comec:anamariape X O (6) WhatsApp X D SesionBxplicacién Ine % @ Actualizando Eviden: % @ Editer curso: COORD! % % Descargararchivo il % + = X

<« c %5 zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=708667 &return=08&sr=0 Q D &, o i

i3

© @Habiiar| 104 || febreo ¢ | [ 20254 |[ 004|004

ADMINISTRACION Q {&J

Recordarme calificar en e Habilitar
L3N

én de actividad de

5 | Todos los tipos ds archiva

AGREGAR UN BLOQUE

Comentarios de retroalimentacién® [ Hojs de alificaciones externa@ [ Archivos de retroalimentacion@

vetos s acepn N o
e rires
i . T 912 pam.
H P Buscar - _ B rox. ~ @ e it



@y Corecianamariape X @ (6) WhatsApp. X D SesionBxplicacién lne % @ Actualizando Eviden: % | @ Editor curso: COORDI % % Descargararchivo | il % + =

<« > C

zajuna.sena.edu. ajur dedit.php?upd. 708667 &return=08sr=0 Q u} &, o
o ain
@ZAJUAN

cedeaSOFIA Area Personal 43 @ AnamariapERezvera B -

CCOORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879816)

Mis cursos / P_121523 ¥ 2879816 R_11.C 3302 / FASE 3 EJECUCION / Actividad de proyecto 6 / Guia de aprendizaje 6 / Actividad de aprendizaje GAG-210601020-AA1 / Informe tablero de control de indicadores de servi.. / Configuracion kS

PANEL DE NAVEGACIGN (L @ Actualizando Evidencia en Actividad de aprendizaje GA6-210601020-AAle

~ Mis cursos L2 -2
A Pagina principal del sitio v General

> Secciones

i ureoe Nembre de Iz

ablero de control de indicad

servicio 3l dliente. GAB-2108010

0 [ intor

> P_121523 V2879815 R_11.C 9303
VP_121523 V2879816 R_11.C 9303 Descripcién N

A~ B | T i= @R O @R Y B D
> Participantes
BB Calificaciones /
) ANUNCIOS < .
: COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS .
. - GAs-2 3

e e del diente de acusrdo con as politicas de ka organizacidn.
> FASE 1 ANALISIS

g + Informe tablero de conirol de indicaderes de senvicio al -

FAsE2® 6
> e s Ao cliente. GAG-210601020-AA1-EVO1.
 FASE 3 EIECUCION

D G 00 Wuestra Is descripcién en 12 pagina del curso @

~ Actividad de proyects 6

> Material de formacién

~ Guiz de aprendizzje 6
B Gufa de aprendizaje &
> Actividad de aprend
210303025-AA1

idad de aprend
3-aA1

Instrucciones de actividad e

1 A~ B T

@R O @B Y P D

v [y Comec:anamariape X (@ (6) WhatsApp. X @B SesiénExplicaciénin: X (@) Editarcurso: COORDI X @ Editar curso: COORD X % Descargararchivo |iL X + - X
« > ¢ zajuna.sena.edu.co/zaj php7i ction=0#section-83 a % 0 04 @
> A28 de sprandizaje GAG-2102010 “

LY ———
Apertura: sibado, 16 de marza de 2024, 0000

ALUACION o (Oeitsdes ies sprendices:

>

SESIOMES EN LINEA &

ion

>

ETAPA PRODUCTIVA & (CoiisaaRIa s




v [ Correo: anamaria perezvera -« X | =1 Canal RCN - RCNSefialen ' @ X @ Actualizando Bvidenciaen Acti. X @) (9) WhatsApp x  + = X

<« > C 25  zajunasena.edu.co/zajuna/course/modedit.php?update=721113&return=08sr=0 Q i} = o i

ANA MARIA PEREZVERA B

> Actividad de aprendizaje GAS-
210303025-4A1
> Actividad de aprendizaje GAS-
210101075-8A1
> Actividad de sprendizsje GAS-

otor0zs-Ast £

> Actividsd de sprendizsje GAS-

210101062-4A1 4
3 Actividad de aprendizaje GAS-

210101069-441 Archivos adicianales (-] Tamafie mésime pars archivos nueves: 250 MB
VActividad de aprendizaje GAS- [} B
220601501-AA2 MNV -

[ RAP2E _GAS-220601501-
AAZ_EVO1 ITR MNV Diagrama

®

Pusde smastrar y softar archivos aqui para sfadirios

iad de aprend
aA3

iad de aprendizaje

An2

e Mostrar sélo archivos durante ol envio. @

AA2 (RAP2A

> Actividad de proyecto 6

> FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LiNEA Permitir entregas desde © @Habiier( 0 4 | ocwbe ¢ | (20244 [00s ][00 |8
> ETAPA - —
> Eva ¥ ENTO Fachs de entraga © @ Haviliar [ ocwbre
> P_121523_V_ 2879819 R_11.C 9303
> P_121523_V_ 2025038 R_11.C 9303 .
Facha limits @ @Habilitr | || febrere
Recordarme eslificsr en -] Habilitar | 11 ¢

ADMINISTRACION

 Administracién de servidad de LR
sprendizsjes -

Confiquracién

A Buscar

T Autoguardado Cronograma Ficha 2879818 (2) ¥ 3 e — ]

Archive Inido Insertar  Disposicion de pégina  Formulas  Datos Revisar Vista Automatizar  Ayuda | & comentari
I Ltl X » . ~———— || [ Formato candicional ~ H Insertar ~ - i

- — | B s 3 5 5
i} ) ) : ) ) [ Dar formato coma tabla S Hliminar U - e
&

[ Estilos de celda ~ [i] Formato ~ $ filtrar = seleccionar ~ datos
Deshacer | Portapapeles Fuente Alineacién Nimero Estilos Celdas Edicién Andlisis

Pegar

GAS5-220601501-AA3 - Plantear acciones para
| o
GUiA DE APRENDIZAJE No. 7
RAF90
21010102904 - Validar la operacion
importacién o expertacién de acusrdo con
(s poiticas y acuerdos comerciales.
RAP1?
24020250105 - Presentar un procese para la Evidencia de producto
reaizacién de Una achividad en su quenacer| GAT-240202501-AAT-EVOT. Diagrama die fluic o Instructor de
S p - 9/04/2024 15/04/24 e
aberal de acusrdo con los procedimienios | sobre las instrucciones de un proceso biinguismo
esiablecidos desde su programa de abora
fermacion

GA7-210101029-AA] - Apiicar ssirategias de mejora
[continua de los procesos logisticos de acuerdo con las
necesidades del ciente.

Evidencia de producio
1629-AA1-EVO1 210472024 08/04/24 Instructer Téenico
i6n de producte.

GA7-240202501-AAT - Establecer aceiones de mejora
relacionadas con expresiones, estructuras y
desempefic de acuerdo ol programa de formacion

Taller de.
Evidencia de producto ehenc
GAT-240201526-4A1-EVDI Video [ — Instustor drea
presentacién de proyecto de vida ransvena
Actividad Individua

RAP3S
GA7-240201526-AA1 - Disefiar su proyecto de vida, de | 240201526-01 - Promowver mi dignidad y la del
acuerdo con el reconocimiento de principios y valares| oto @ parfr de los principios ¥ valores éticos
| £ticos. como aporte en la instauracién de una
cultura de poz

esterap

y . — y RAF 26 Evidencia de producto:
g‘:ﬁf:of;wJ A:'ze:_: g:':: ;";:”?ﬂ':: 220601501-03 - Realzar seguimiento ¥ GAS-220601501-AAZ-EVD]
aue ! " acompanamients al desanole ds los planes Diograma de [shikawa o Esping de 09710724 15710724
pregramas ambientales y de SST de acuerdo con . >ee i
> > y programas ambientales y SST, segin el drea | pescade sobre los estrategias para la
&l érea de desempeic. > - >
de desempefio. orevencién y contrel de losimpactos
RAF 69 Evidencia de producio:

Instructor drea
transvenal

GA5-210101075-AA1 - Deferminar € coste operative

S e 21018107504 - Monitorear del fujo de la o
iogifice y de la Distibucién Fica de acuerdo o los RS L _ 16110724 22/10/24 Instructor Técnico

4

Listo

- © Buscar

2. Ejecutar los lineamientos establecidos en la Guia Orientacion Formacién
ambientes virtuales de aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento que
se encuentre vigente para la modalidad de formacion virtual: “Cumplir con la
Ejecucion de la Formacién que se asigne para el acompafiamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo descrito en el
instructivo para orientar el desempeno ... del instructor en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje SENA, entregado por la Direccion de Formacion
Profesional”.



sesiones sincronicas: 2925988,2879815,2879816,2879817,2879818 y revision
de actividades y alistamiento de la guia.

v [ Comeois X & TTULAD: X R REUN @ X O @W ® X @ OnlineSer X 7¢ Pruebac: X 7§ Inicio X G laspicad X Inicio. x o+ = X

¢ > ¢ (@ teamsmicrosoft.com/light-mestings/launchagent=webversion=25013018700&coords=ey)jb252ZX/2YXRpb25 ZCIBESOm 1IZXRpbmdTTRrek1tT.. B & * &}

O & &

Chat de la reunién X

1 REUNION DUDAS G 0 7 REUNION DUDAS

¢ A @ teamsmicosoftcom " Este menssje 52 ha eliminado, X

@ ELTEMPO 1900-2. @ Satemadeagends. (3 SULumitre © Spotty. @ estre [} fatado de fos proce. ——

horas de Sofia

Cambiar configuracién

ablecié en No molestar. Solo obtendr las notificaciones de mensages urgentes y las de

wm )y 3 |2 espera de
activacién del correo Senat 2.6l
Examen de Coordinacion

triz, ;puede quedar para el

-~ Saiic

motr
otro mes?

Participantes

KM Seria bueno aclarar el

* n esta reurién (52) Silenciar a todon

cuanto a si la coordinacién

° Jorge Emir... (No comprobado) 2
. s horas o como se mancjaria

@i

O Lo~ (No comprobedo) (8107 9
‘0‘,‘“., (No comprobado) 4 &
@ - o comprotc 6

No tengo acceso a s’
contratistas l

jairo.. (No comprobado)

251p.
=2 19/02/2025
v [ Correc:anamariaperezver X i Calendario | Nuevareunion X @ () WhatsApp X @ Curso:COORDINACIONDE X W SesiénenlineaSesion: ® X 4+ - 8 x
¢ > ¢ (@ teamsivecomvz/ * O 0Q
L ]
7] X\ Buscar D.

@ Entérate de todo. Activa las notificaciones de escritorio. Activar | X

— o e s © B - m.v. o gy
+ ente Camara Micréfono Comparte

Chat Gente Participar Reaccionar  Vista

& El micréfono esté desactivado Participantes X

Presiona Ctrl+Maytis+M para reactivar ‘Q‘

N
K L vicio o bien mamen presionada la
tecla Ctrl+Barra espaciadora.
jenny forero & ANUAR MENDOZA ROLONG & & Compartir invitacion

v En esta reunién (15)

un nombre Q

ana maria perez vera
Organizador

%

NP YC 1A
g

%

Alex Javier Alvarez Medina

%

ANUAR MENDOZA ROLONG

BV Bicellys Judith Alvarez Villa
4
MM 13 SM
g brayan(invitado)

Maria Mendoza (Unverified) & Alex Javier Alvarez Medina & Stefania Sinisterra Mina &, Invitado de la reunion

¢ cristian sierra (Invitado) Ry
B £ Buscar _&_

P2l

b=l

172 > Invitado de la reunién
| miércoles, 19 de febrero de 20

GE ~ & tm ESP

657 p.m.
Tonees B




SeS|on en linea_ RAP 91_GA5_EV01_IVO_Catizacién exnortacién de un lote Evidencia de produ...

Para salir de la pantalla completa, pulsa | Esc [0

Ly

El Precio Como Parte De La Estrategia Comercial

Para definir un precio y elaborar una cotizacién internacional es importante

contar con informacion precisa de cada uno de los tres elementos basicos :

A. De la Empresa: costos de produccion , incluyendo las adecuaciones al
producto y a su envase , etiquetado y embalaje , variacion de los costos
con base en diversos volimenes de produccion , asi como los objetivos de
la empresa al exportar.

. Del Mercado : Precios de referencia de la compelencna o de productos

[
Pege
- 9
Oeecn | Posapesries B
| -
! El Precio Como Parte De La Estrategia Comercial

Para definir un precio y elaborar una cotizacién internacional es importante
contar con informacién precisa de cada uno de los tres elementos basicos :

. De la Empresa: costos de produccion , incluyendo las adecuaciones al
producto y a su envase , etiquetado y embalaje , variacion de los costos
con base en diversos volimenes de produccion , asi como los objetivos de
la empresa al exportar.

Del Mercado : Precios de referencia de la compelenc-a o de productos
entes potencias.

¢ 7:37/1:06:30




v [ Comec:anamariape X @ Certificacion febrero. X @ (4) WhatsApp X O Sesiénenlnea_RAP X @ resumenPlanila3195 X @ Anuncios|Zajuna X+ =

<« > C 25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php

~786563 QA O L@

£ @ ANAMARIAPEREZVERA B v Modo de edicién @

#Pigina principal del sitio
> Seccones
“Mis cursos
~P_121523_V_2879815 R_11.C_9303
> Barticipantes
BB Calificaciones .
Debate Comenzado por Uttimo mensaje 4 Réplicas [y
[&) Anuncios
> INFORMACION GENERAL
P —— s & JAIRO ANTONIO . Q‘ JAIRD ANTONID N :
10 feb 2025 ]
> ACTIVIDADES INICIALES
o @ ANA MARLA P27 'a' ANA MARIA PER. . :
17 feb 2025
> SESIOMES EM LINEA & 3 ANA MARIA P '3' ANA MARIA PER, 0 :
> ETAPA PRODUCTIVA Tafe0 02 o
> EVALUACION Y SEGUIMIENTO
> P_121523_V 2879816 R_11.C 9303 & Ne. 06 @ ANA MARIA PER '3' ANA MARIA PER. N :
> P_121523_v_2879817_R_11.C 6303 T0fe0 2025 !
> P_121523_v 2879818 R_11.C 9303
> P_121523_v 2879819 R_11.C 5303 & a ANA MARIA PER '3' ANA MARIA PER. o q
> P_121523_v 2025088 R_11.C 9303 RS i
& @ ANA MARIA PER '5' ANA MARIA PER. B :
ADMINISTRACION Tofe0 2025
~ Administracién del foro ~ @ ANA MARIA P 3 ANA MARIA PER. o q
£ Configuracién 12 dic 2004 p g
W Filtros
|8 Registros % @ ANA MARIA PE o .
B Copia de seguridad 12 dic 2024
3 Restaurar
W Calficacion svanzsda o ( E 0ot
> Modalidad de suscripcién

A Buscar h

v [ Comeo:anamariape X @ Certfficacion febrero X @ (4) WhatsApp X O Sesibnenlinea RAP %X @ resumenPlenila3195 % @ poizis22vos7esit x4+ =

& 5 @ % zajunasenseduco/zajr f discuss.php?d=2156840 aQ % O

9 ZAJUAN 5;/:,.

Accede aSOFIA  Area Personal A ® ANAMARIAPEREZVERA 8 ©  Modo de edicién @B

CCOORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879817)

Mis cursos / P_121523_V Z79817_R_11.C.9303 / Amuncios  Sesiin en Linea Rap 41-42-43 Informe tablero de ... &

PANEL DE NAVEGACION

(LAFUDCiOS

i6n en Line;

~Mis cursos

M Pigina principal del

> Secciones 3
| Mostrar respue: idadss $ | Mover racio
™ Mis cursos
> P_121523 ¥ 2579815 R_11.C 8203 Sesién en Linea Rap 41-42-43 Informe tablers de control de indi de servi i 210601020-AA1-EVO1.
> P_121523_V_2870816_R_11.C 9303 de ANA MARI - lunes, 17 de febrero ds 2025, 1515

VP_121523_V_2879817_R_11.C_9303

> Barticipantss
BB Caiificacionss GOORDINACION DE FROCESOS LOGISTICOS

&) Anuncios —————

B Sesidn en Lines Rap 41-42-43
Informe tablero de c..
> Informacién General Los espero en nuestra préxima sesion en linea:

Estimadas (os) sprandices;

> Cronogramas Hora: Miércoles 19 de Febrero - 7:00 pm
> ACTIVIDADES INI

Rap 41-42-43 Informe tablero de cortrol de
Agenda:  indicadores de servicio al ciente GAG-
210601020-AA1-EVD1

Link: Clic agui

Responsable: Instructors Ans Maris Perez Vers
> Sesiones en linea
> ETAPA PRODUCTIN Recuerda ingresar 15 minutos antes para revisar que tu
conexin y haber revisado tu material de formacion. Podras.
revisar Ia grabacidn de Ia sesién siguiendo la ruta: Informacidn
> P_121523_V_2879818_R_11_C_8303 General, Sesiones en linea, Febrero.

> P_121523_V 2679819 R_11.C_8303

£ Buscar

3. Guiar de manera integral y continua a los aprendices en su formacion por
proyectos durante la vigencia del contrato.

> Seguimisnto y Evalu:
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cursos / P_121523_V_2879818 R_11.C_9202 / ANUNCIOS / Equipo de Instructores 2025

@ resumenPlanilla3195

x

@ roziszzvoeross x4

4 @ Ana maria pErezvera (B

Modo de edicién @

PANEL DE NAVEGACION

~Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
~Mis cursos
> P_121523_v 2879815 R_11.C 9303
> P_121523_v 2879816_R_11.C 9303
> P_121523.V 2879817 R_11.C 5303
“P_121523 V_2879818 R 11.C.9303
> Parsicipantes.
BB Calficaciones
~El ANUNCIOS
B Equipo de Instructores 2025
2 INFORMACION GENERAL
> CRONGGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES

1 ANALISIS

AEVALUACION
> SESIOMES EM LINEA
PA PRODUC
EVALUACION Y SEGUIMIENTO

2 P_121523 ¥ 2679819 R_11.C 8303
> P_121523_V 2025085 R_11.C_8303

A Buscar

v [l Correc:anamariape X

« > ¢ (=
@ZNJUAN

Accede a SOFIA  Area Personal
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Equipo de Instructorss 2025

|, Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este deba

+ || Mover

@ Certificacion febrero . X (@ (4) WhatsApp

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=2126975

Equipo de Instructores 2025
de ANA M ERE; - lunes, 10 de febrero de 2025, 2022

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
Estimadas (os) aprendices. Esperamos todos stén muy bien

Les informamos que = partir de |a fecha, los estaremos.
paRando en su proceso
£ cual esta integrado de Ia siguiente forma

Ana Maria Perez Vera - Instructor Vooera

Jesus Alberto Garzon - Instructor Técnica

Laura Estefania Orjuela - Instructora Bilingiismo.
~Agradenemos su comprensin por estos cambics,

‘esperamos seguir irabajando en conjunio para &l cumpkmiznie
de sus logros académicos.

Saludos

Equipo Ejecutor de Ia Forma

O Sesidnenlinea RAP X @ resumenPlanilla3125

x

@ rozis22vooeross X+

A @ ANAMARIA PEREZVERA (B -

Mado de edicién @

CCOORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (2879818)

Mis cursos / P_121523_V_2879818_R 11_C_9303 / ANUNCIOS / Reunién Mensual de Voceros Virtualizacién

PANEL DE NAVEGACION

™ Mis cursos
M Pigina principal del sitio

? Secciones

™ Mis cursos.
> P_121523_V_ 2870815 R_11.C 9303
> P_121523_V_2879816_R_11.C_8303
> P_121523_V_2879817_R_11.C_8303
VP_121523_V_2870818_R_11.C_9303

> Paricipantes

BB Calificaciones

V) ANUNCIOS
B Reunién Mensual de Voceros
Virtualizacién

> INFORMACION GENERAL

> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

> P_121523_V 2679819 R_11.C_8303

£ Buscar

(LAMJNC\OS

Reunién Mensual de Voceros Virt

Rap a1

Mostrar respusstas snidadss ¢ | | Mover sste debs

| wover

Reunién Mensual de Voceros Virtualizacian
de ANA MARIA

4 - migreoles, 12 de febrero de 2025, 19:50

Reunién Mensual de Voceros

Estimados Aprendices:

Reciban un cordial saludo el equipo de Bienestar al Aprendiz les invita a participar de la
reunién mensual de voceros el dia jueves 13 de Febrero a las 09:00 A.M,agradezco
puedan conectarse puntualmente, los espero.
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Gn, y se inicia |2 temética,

Definicin de indicadores de gestion:

(631 som s 2 srmitiendo a I organ o desampefo de = ettt S
una visién ciara y objetiva del estado de la empresa, facili tificacion de fortalezas, s, oporunidades y amenazas.

Objetiva:

Su propéstn principal 25 transformar datos en informacién Ul pare guiar esvategias opsmizar p Svidcis d I organizac

Beneficios de aplcar indicadores:
Conacer el desempefo del equipo encargado del dres de atencén.
Tomar mejores deciions para tu negodic.

Conseguir cliemes fiskes 3  marca.

Conacer orman t sz a us diemes.

Crear sstrategias de impacto para los

Disminirlos tiemgos d senvicko a dienmes i reschucion de problemas,

Indicadares de servicio al cliente:

H A Buscar

4. Realizar la evaluacion de los aprendices acorde a la normatividad y registrarlos
oportunamente en los aplicativos dispuestos por la entidad.

v [y Correo:anamaria perezver: X @ P_121523V.2025988 R 1. X @ aplicacion deareasyvolum: X O (6) WhatsApp X @ Anuncios | Zajuna x 4+ = X

€ & €@ % zajunasenaeduco/zajuna/ an/ hp?id=4832868 =0 121738

Entrega

Enviado para calificar

€l apren:

Calificacién

@ ién sobre 100 ©

ion acal en el libro de calificaciones

Comentarios de retroalimentacién %

1 |Av B I &= &= E R QO QR & m

Cordial saludo, Ia reslizacién de

idsncia le permitié conacer que la gestidn de inventarios s una manera
=5t0que necesarios pars una determinada actividad.
producto seré utiizado, donds &1 s¢ ubics en el

/a de coordinar con efi materiak

qus pusde direcconsr cim
=y cusndo venderio

nstructors Ans Maris Perez Vers
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO CUMPLECUMPLEObservaciones

si NO -

H L Buscar

17. Participar en las actividades convocadas por la supervision relacionados con la ejecucion del
objeto contractual
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Cambiar configuracién

a -~ Salie

Participantes

a . * Enesta reunién (52)
ARZON SUTA " " anx . No comprob.

Judy Natalia Pe..  Gloria Stell. %  Andrea Car...

Equipo desamalo cumcular

& Desarrelio Curricular Crear Nueva Ruta de Aprendizaje

Gestion do Ao
Programa e Famacien 24| consutar
@estion se Progectas
Consukar Prayectos Hios
Consukar Frayeclos SIGP
Sonsubar Ruta de Aprendizae
rar Proyestos de Aprendizaje
tlonar Rula de Aprendizaje
Genarar Ruta de Aprandlzals
Reporte:

& Ejocucion do la Formacion

& Reportas

. SGFIA PIuS arion 5.0 0 Poiuered by SEHHA 3 SEHA201S — Bogls - oD ~a122:
Judy Natalia Péfia Duarte

£ Buscar

(No comprobado)

VO COmPrOBano]

(No comprobado)

(No comprobado)

(No comprobado)

(No comprobado)

(No comprobado)

§ T 2

Inicio o<l I = X

n de Coordinacion
motriz, ;puede quedar para el
otro mes?

KM Seria bueno aclat
cuanto a i la coordin:

emite alguna certificacion de
s horas 0 como s ma
esetema.

& .m.
e °C ~ !’ - ESE 19/02/2025 E‘

N, 9,
s‘ R o Salir
Cimara  Mico  Compartir

Chat

e Buenos dias
MAI

@ Muchas gracias por compartir
tan valiosa informacién profe

At

a Buenos dias la asistencia como
se va a tomar

10:07 a.m.
]

L!J L 6/02/2025
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£3 Correo no deseado
CERTIFICACION HORAS SOFIA - TITULADA 2025 POR COORDINACION -~
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a . anundios. Para
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™Y B> Elementos enviados abtener Outiook sin
025- iblicidad.
@ T Hementos eliminades 255 {5 Gerificacion febrero 2025-To.
3 Archivo
P Notas
Cordial saludo Instructores
B Conversation Histary
 iraGupos De zcuerdo con Ia solicitud y o tratado en |z reunion de verificacion de cuentas,se envia Iz certificacion por coordinacin para la constancia de las horas del mes de febrero de 2025
Recuerden que deben anexar en el informe GC el reporte de horas Incompleto generado desde la piataforma Sofia Plus, junto con if de M ida por

Quedamos atentos a cualquier inguietud,
Cordiaimente,

Daniela Velez Lopez
Anova Coordinacion Vie

: ., %19pm.
H £ Buscar " = ~ P s L
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DE: Johany Andrés Casalinas
Instructor grado 13- Coordinador Académico de Virtualizacion
Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion

PARA: Mireya Parra Pinto

Subdirectora (e)

Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias
de la Informacion Ordenador del Gasto

ASUNTO: Certificacién de cumplimiento programacion de instructores mes de febrero de 2025

En cumplimiento de mis obligaciones como supervisor contractual y teniendo en cuenta que a la fecha
el Sistema Académico Administrativo Sofia Plus, genera el reporte sin horas en ejecucién, para los
instructores de Formacién Titulada Virtual mes de febrero, se hace necesario Certificar la asignacién de fichas del
Ciclo de febrero con el presente documento, basado en la solicitud de asignacién asociacion de fichas, activacién
de correos Sena y roles por instructor, las cuales se realizaron teniendo en cuenta la fecha de aprobacion y firma
de los contratos en plataforma Secop Il. La creacién de los eventos de las fichas asignadas que estan en formacion
se vera reflejadas en el reporte de horas una vez se sincronice con plataforma Zajuna.

Lo anterior para soportar el cumplimiento de las obligaciones asociadas a:

1. Desarrollar actividades de apoyo en la planeacion de los procesos de la competencia de formacién
asignado por la supervision (controlar el desarrollo de las actividades segln indicadores de gestion,
metas y politicas de calidad.), segin la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con
las necesidades del servicio, las cuales contemplan las jornadas académicas y sedes adscritas que
maneje el centro de formacion.

2. Ejecutar los lineamientos establecidos en la Guia Orientacién Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento que se encuentre vigente para la modalidad de
formacién virtual: “Cumplir con la Ejecucion de la Formacion que se asigne para el acompafiamiento
de aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo descrito en el instructivo para
orientar el desempefio ... del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, entregado por
la Direccién de Formacién Profesional”.

3. Realizar la evaluacidn de los aprendices acorde a la normatividad y registrarlos oportunamente
en los aplicativos dispuestos por la entidad.

GOR-F-012 V02
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4. Reportar las novedades académicas y/o disciplinarias de los aprendices asignados a la
coordinacion.

5. Apoyar el proceso de depuracidn de aprendices en cumplimiento de los lineamientos del SENA.

6. Implementar las estrategias para preparar, orientar, evaluar y apoyar el aprendizaje utilizando las
herramientas y métodos definidos por la entidad.

7. Apoyar las actividades relacionadas con el desarrollo curricular de los programas de formacién
asociados con la linea medular que imparte el centro, de acuerdo con la necesidad y las tendencias
del sector.

8. Formular, ejecutar y evaluar cuando sea necesario, las actividades derivadas de los procesos de
autoevaluacién y registro calificado de los programas de formacién en los tiempos establecidos por
el centro de formacidn, la Direccién General y el Ministerio de Educacion Nacional, para la
actualizacién de planes y programas de formacion, en sintonia con las necesidades del entorno y su
especialidad.

9. Aplicar y hacer cumplir lo establecido en el reglamento del aprendiz

10. Apoyar la promocion de los programas de Formacion Profesional Integral y participar en
actividades de divulgacidon tecnoldgica.

11. Presentar oportunamente los informes y reportes requeridos sobre las actividades formativas,
usando los formatos y plataformas indicadas por el SENA.

12. Participar en las actividades convocadas por la supervision relacionados con la ejecucion del
objeto contractual.

13. Velar por el buen uso de los elementos y equipos ubicados en el lugar donde se preste el servicio.

14. Garantizar la participacion de aprendices y participar en las actividades programadas por el
grupo de Bienestar al Aprendiz

15. Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para la gestion documental
relacionada con el objeto contractual.

16. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato.
Mediante el presente oficio se certifica que, a la fecha los contratistas relacionados a continuacion se

encuentran programados para iniciar la formacion a partir del 10 de febrero de 2025, teniendo en cuenta
el calendario académico de la presente anualidad, y se avala el respectivo pago.

GOR-F-012 V02
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Fecha de Fecha de
. Documento Numero ; Inicio de terminacion
No.| Nombres Apellidos de identidad celular Area No. Contrato SECOP contrato de contrato
(dd/mm/yy) | (dd/mm/yy)
VICTOR ACELAS o
1 MANUEL ZAMBRANO 79568402 3158005071 Técnico | CO1.PCCNTR.7387979 | 6/02/2025 | 23/12/2025
AGUILAR o
2 | JOSE EDWIN SANCHEZ 14396227 3155783817 Técnico CO1.PCCNTR.7387940 | 11/02/2025 | 23/12/2025
JUAN BERDUGO o
3 ORLANDO MORANTES 1053322744 | 3107570845 Técnico CO1.PCCNTR.7387943 | 10/02/2025 | 23/12/2025
LEONARDO BRAVO o
4 FAVIO GUAQUETA 11188558 3115141739 Técnico CO1.PCCNTR.7387972 | 10/02/2025 | 23/12/2025
MANUEL CALDERON e
5 ALEJANDRO MOLINA 98525968 3005938824 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7386640 | 11/02/2025 | 30/06/2025
FABER CHAPARRO o
6 ANDRES PATIRO 80157199 3114947882 Técnico CO1.PCCNTR.7387961 | 4/02/2025 | 23/12/2025
DAZA
7 | ALEXANDRA CIFUENTES 52790660 3154776218 | Transversal | CO1.PCCNTR.7382837 | 7/02/2025 | 23/12/2025
DONATO o
8 | JHON JAIRO ARIZA 1077969491 | 3123632623 Técnico CO1.PCCNTR.7414381 | 10/02/2025 | 30/12/2025
ISRAEL GAYON o
9 CAMILO ACEVEDO 7181604 3208586205 Técnico CO1.PCCNTR.7421578 | 11/02/2025 | 30/12/2025
LIZETH JAIMES o
10 MARCELA HERRERA 63396857 3105803754 Técnico | CO1.PCCNTR.7387984 | 10/02/2025 | 23/12/2025
11 | JORGE PAUL | JIMENEZ CARO 79787082 3176807193 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7387016 | 10/02/2025 | 30/06/2025
DIANA MATALLANA
12 CONSTANZA CHAVES 52848616 3176409931 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389930 | 7/02/2025 | 23/12/2025
MAGDA MORALES
13 YICELA GALEANO 63437714 3203298096 | Transversal | CO1.PCCNTR.7387838 | 12/02/2025 | 23/12/2025
LAURA ORJUELA A
14 ESTEFANIA RODRIGUEZ 1019103688 | 3125623234 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7438689 | 12/02/2025 | 30/06/2025
NANCY ORTIZ -
15 VIVIANA QUIMBAYO 53008163 3138085125 Técnico | CO1.PCCNTR.7378020| 6/02/2025 | 23/12/2025
WILSON PALACIOS o
16 ALBERTO RINCON 71770790 3002091954 Técnico CO1.PCCNTR.7388555 | 4/02/2025 | 23/12/2025
17 | ANA MARIA PEREZ VERA 1075264132 | 3154168528 Técnico CO1.PCCNTR.7387933 | 6/02/2025 | 23/12/2025
3
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JESUS

QUIJANO

18 ENRIQUE CAICEDO 79408070 | 3166912421 | Técnico | CO1.PCCNTR.7388551 | 12/02/2025 | 23/12/2025
RAMIREZ .
19 | DEILY ISLEN CAMPOS 52770216 | 3165145079 | Técnico | CO1.PCCNTR.7430511 | 10/02/2025 | 23/12/2025
JAIRO RINCON I
20 ANTONIO BECERRA 79412830 | 3115135942 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7387008 | 12/02/2025 | 30/06/2025
21 | CLAUDIA RODRIGUEZ 68291484 | 3144142581 | Técnico |CO1.PCCNTR.7387947 | 8/02/2025 | 23/12/2025
RAQUEL DIAZ
RODRIGUEZ
22 | OLGA LUCIA MARTINEZ 52308189 | 3008234834 | Transversal | CO1.PCCNTR.7387841 | 10/02/2025 | 23/12/2025
DIANA RODRIGUEZ I
23 KATHERINE RAMIREZ 1032393756 | 3013269350 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7386649 | 10/02/2025 | 30/06/2025
DIANA RUBIN I
24 ALEXANDRA | DELVASTO 51941477 | 3017874367 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7383207 | 10/02/2025 | 30/06/2025
DENISSE
25 PATRICIA RUIZ PINTOR 52327207 | 3108092646 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389962 | 11/02/2025 | 23/12/2025
MARTHA SANCHEZ
26 VIVIANA PARDO 52757904 | 3133638688 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389937 | 10/02/2025 | 23/12/2025
DIANA SARAY I
27 CAROLINA GARZON 52955115 | 3142988420 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7387002 | 12/02/2025 | 30/06/2025
TARAZONA .
28 | ANYELA GOMEZ 52481017 | 3108539098 | Técnico |CO1.PCCNTR.7387937 | 5/02/2025 | 23/12/2025
PAOLA TENORIO
29 ANDREA SANCHEZ 38793337 | 3187070317 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389940 | 12/02/2025 | 23/12/2025
URUERNA -
30 LILIANA GRACIA 28968113 | 3112038076 | Técnico |CO1.PCCNTR.7388553 | 6/02/2025 | 23/12/2025
CHERYL VASQUEZ .
31 JOHANNA OCHOA 52708577 | 3105596203 | Técnico |CO1.PCCNTR.7388556 | 10/02/2025 | 23/12/2025
LEIDY N
32 VOHANA VERGELNINO | 37333921 | 3178868172 | Técnico |CO1.PCCNTR.7387966 | 10/02/2025 | 23/12/2025
. ECHEVERRY .
33 | LINA MARIA CABEZA 52423595 | 3507322736 | Técnico | CO1.PCCNTR.7466477 | 12/02/2025 | 23/12/2025
JORGE , . o
34 EDGAR CORTES MEJIA | 11322234 | 3017274539 | Técnico |CO1.PCCNTR.7466455 | 15/02/2025 | 23/12/2025
SANDRA HERNANDEZ .
35 LILIANA PATING 52460471 | 3183890993 | Técnico |CO1.PCCNTR.7387956 | 10/02/2025 | 23/12/2025
36 T,i:ﬁ:gA LOZANO ARIAS | 1010188711 | 3162241959 | Transversal | CO1.PCCNTR.7458052 | 17/02/2025 | 23/12/2025
ANDREA GUTIERREZ
37 JOSEFINA SANCHEZ 52228609 | 3014075578 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389955 | 10/02/2025 | 23/12/2025
MARIA SALAMANCA .
38 CRISTINA ROJAS 52957274 | 3192604842 | Técnico |CO1.PCCNTR.7466810 | 13/02/2025 | 23/12/2025
BEATRIZ .
39 | MARGARITA HURTADO 51796630 | 3005613572 | Técnico |CO1.PCCNTR.7439439 | 11/02/2025 | 30/06/2025
4
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40 O(;/I\_RAt\IODSO ALBA GARCIA 368889 3106792758 | Técnico | CO1.PCCNTR.7421590 | 12/02/2025 | 30/12/2025
FRANCISCO | ARBELAEZ -
41 JAVIER RIVERA 93417226 | 3007785834 | Técnico | CO1.PCCNTR.7466780 | 17/02/2025 | 23/12/2025
ANGELA
42 PAGLA AMAYA 1020715079 | 3103492980 | Transversal | CO1.PCCNTR.7387952 | 11/02/2025 | 23/12/2025
AGUSTIN DUARTE I
43 | BERTO SANCHEZ 80738882 | 3102947295 | Bilingiiismo | CO1.PCCNTR.7466898 | 19/02/2025 | 30/06/2025
Cordialmente,
- ri e
— Ja:l =, b
F, il
Johany Andrés Casalinas
Instructor grado 13- Coordinador Académico de
Virtualizacion Supervisor contractual
Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion
5
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA MARIA PEREZ VERA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANA MARIA PEREZ VERA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

20/02/25 21:23 Page 1 of 1



