CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
RENOE3O

Proceso de Gestion Contractual

INFORMACION DE CONTRATO

Contrato N° 397-2024

Fecha de Inicio: 2024-08-05 Plazo de 6 meses Fecha de 2025-02-04
Ejecucion: Terminacion:

Objeto Contractual: Prestar servicios personales para la estructuracion financiera y definicion de esquemas de negocios requeridos en el marco

de los proyectos priorizados por la empresa.

Valor total del $92 820.000 NOVENTAY DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA
’ ’

contrato:

INFORMACION DEL CONTRATISTA

Nombre:  [MANCO LOPEZ OSCAR OSWALDO [Tipolde.:[CC  [#Ide.: [3481752

Coédigo(s) Presupuestal(es) [42450208C

Rubro(s) Presupuestal(es) [SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION - CXP

Numero(s) CRP(s) 202501 - 428 Saldo CRP $17,532,667.00
Numero(s) CDP(s) 202501 - 444
DATOS DE LA FACTURA(S) O CUENTA (S) DE COBRO AUTORIZADA(S)
No. Factura o Cuenta de Cobro |FE 132 | Fecha: |22/O1/2025
Periodo a certificar: DEL 1 AL 31 DE ENERO DE 2025
Valor a Pagar: $15,470,000.00 ( QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA MIL PESOS MONEDA LEGAL
COLOMBIANA)
Proyecto Inmobiliario: SAN VICTORINO Porcentaje: 90|%
Proyecto Inmobiliario: CENTRO ADMINISTRATIVO DISTRITAL - CAD Porcentaje: 10{%

Observaciones:

Se certifica que:

Que de conformidad con el Informe de Actividades presentado para el periodo referido; el contratista cumplié con las obligaciones
establecidas contractualmente y realizé el pago de aportes de seguridad social en salud, pension y ARL. En consecuencia se autoriza

el pago del valor indicado en el presente certificado.
Supervisor (es) / Interventor (es)

EMPRESA DE REMOVACION ¥ DESARROLLO URBAND DE BOGOTA D.G
R E N O BoF{AD:EEGEEDGDE?D
Fecha: 2025-01-23 17:01:52

| ORI

Remitznta: MANCO LOPEZ OSCAR OSWALDO
Fol: ¥ Anexos: 0

R#DRIGUEZ GOMEZ ALEXANDER

C.C. 71229714
DIRECTOR TECNICO

DIRECCION TECNICA DE ESTRUCTURACION DE P

FECHA EXPEDICION: 22/01/2025



Cliente
Sello


Oscar Oswaldo Manco Lopez
NIT 3.481.752-4

Espacio para CR75DA2 B SUR 100 IN 1207
Medellin - Colombia

admin@tisas.co

Seiores Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota, D.C. .
Generacién
NIT 830.144.890-8 Teléfono (601) 3599494 - Ext. 000
. Lo . e . . . Expedicion
Direccion Autopista Norte # 97 - 70 Edificio Porto 100 Ciudad Bogota - Colombia
Vencimiento
item Cédigo Nombre producto Descripcion Cantidad Vr. Unitario Impto. Valor

Cargo Impto.Cargo

Prestacién de servicios
profesionales para la
estructuracion financiera y

Prestacion de Servicios definicion de esquemas de

1 OoM1 Fi X negocios de proyectos 1.00 13,000,000.00 19 % 2,470,000.00
inancieros s

priorizados por la empresa.
Contrato 397-2024 - Periodo
del 01 de enero de 2025 a 31
de enero de 2025

Total items: 1 Total Bruto

Valor en Letras:

) . . . IVA 19%
Quince millones cuatrocientos setenta mil pesos m/cte

Total a Pagar
Forma de pago:

Crédito
Medio de pago:

Otro - Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2025-02- $ 15,470,000.00
15 por

Observaciones:
POR FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA N2
00808981661 A NOMBRE DE OSCAR OSWALDO MANCO LOPEZ

Orden de compra: -

Orden de entrega: - Fecha:

Factura electronica de venta

No. FE 132

Fecha y hora Factura

Impto.
Rete.

0%

22/01/2025, 10:03
22/01/2025, 10:03
15/02/2025

Valor

Impto.Rete. Vr. Total

0.00  15,470,000.00

13,000,000.00
2,470,000.00
15,470,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacién Electrénica 18764083613444 aprobado en 20241118 prefijo FE desde el numero 121 al

500 Vigencia: 6 Meses

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgico: Siigo SAS - Mit 830.048.145-8. Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrénica: ver en el XML



Responsable de IVA - Actividad Econémica 6619 Otras actividades auxiliares de las actividades de servicios financieros n.c.p. Tarifa
CUFE: a587d94374f9cec421d8e0f6d21fd9cd88a19d2f71c444e7876bf3038c4441891d7e4b2708d847441d13907bfe50bb44



FT-232-V2
18/08/2023

RENOE30O

EMPRESA DE RENOVACION
¥ DESARROLLO URBANG
DE B00OTA

Informe de Actividades

DATOS DEL INFORME

CONTRATISTA:

OSCAR OSWALDO MANCO LOPEZ

|IDENTIFICACION: ‘

3.481.752

PERIODO DEL INFORME:

01/01/2025 AL 31/01/2025

VALOR A PAGAR:

$ 15.470.000,00

PAGO NUMERO:

DATOS DEL CONTRATO

No. CONTRATO:

397-2024

|FECHA DE SUSCRIPCION:

jueves, 1 de agosto de 2024 | FECHA DE INICIO:

‘ lunes, 5 de agosto de 2024

OBJETO: Prestar servicios personales para la estructuracion financiera y definicion de esquemas de negocios requeridos en el marco de los proyectos priorizados por la empresa

VALOR DEL CONTRATO: $ 92.820.000 PLAZO: Seis (6) meses FECHA PREVISTA
TERMINACION
ADICION (Valor): N/A PRORROGA (Tiempo): N/A (INCLUYENDO
PRORROGAS):

DE
martes, 4 de febrero de 2025

NOMBRE DEL
INTERVENTOR O
SUPERVISOR:

Alexander Rodriguez Gomez

CARGO O VINCULACION
DEL INTERVENTOR O
SUPERVISOR:

Director Técni

ico de Estructuracion de Proyectos

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACION CONTRACTUAL

AVANCES/ACTIVIDADES REALIZADAS

EVIDENCIA

UBICACION DE LA EVIDENCIA

Realizar las actividades necesarias para
desarrollar modelaciones, simulaciones y
estudios de tipo financiero y de riesgos
requeridos para la formulacién econémica
y financiera de proyectos asignados.

Matriz riesgos - Prejuicios V1

13012025 Matriz de Riesgos SV -
Prejuicios.xlsx

\\192.168.10.203\Institucional\SPE\DTEP\
EQUIPO DTEP 2024\CTO 397-2024
MANCO LOPEZ OSCAR OSWALDO\Pago 6
Enero 2025\0bligacion 1

Reallizar los informes que se requieran en
el marco del seguimiento a los contratos y
convenios suscritos por la Empresa para
la formulacién y estructuracion de
proyectos del area.

Calculo perjuicios San victorino
Dafio emergente propuesta formula
Propuesta pago volumen 2

Propuesta Formula pago 2.docx
Propuesta Formula pago V2.docx
Perjuicios.xIsx

\\192.168.10.203\Institucional\SPE\DTEP\
EQUIPO DTEP 2024\CTO 397-2024
MANCO LOPEZ OSCAR OSWALDO\Pago 6
Enero 2025\0Obligacion 2

Elaborar desde su competencia estudios y
documentos previos de la contratacion
asociada a los proyectos asignados y

Respuesta a observaciones proceso San Victorino

202501_Observaciones San
Victorino RENOBO-IP-06-

\\192.168.10.203\Institucional\SPE\DTEP\
EQUIPO DTEP 2024\CTO 397-2024
MANCO LOPEZ OSCAR OSWALDO\Pago 6

; 2025.xIsx
apoyar el proceso contractual respectivo. Enero 2025\Obligacion 3
Preparar informes, presentaciones y
respuestas a solicitudes internas y No fue requerida ninga actividad durante el periodo reportado N/A N/A

externas que se requieran en el marco de
los proyectos asignados.

Llevar a cabo los anlisis de riesgos
requeridos para los proyectos asignados,
de manera que se identifiquen los
impactos en el desarrollo de los procesos.

Revision Matriz de riesgo San victorino

13012025 Matriz de Riesgos SV

\\192.168.10.203\Institucional\SPE\DTEP\
EQUIPO DTEP 2024\CTO 397-2024.
MANCO LOPEZ OSCAR OSWALDO\Pago 6
Enero 2025\0bligacion 5

Convocar, asistir y participar a las
reuniones y mesas de trabajo que se
requieran para el seguimiento, gestion y
evaluacion de proyectos asignados.

Reuniones varias durante el mes (ver archivo agenda Enero 2025)

Agenda Enero 2025.pdf

\\192.168.10.203\Institucional\SPE\DTEP\
EQUIPO DTEP 2024\CTO 397-2024
MANCO LOPEZ OSCAR OSWALDO\Pago 6
Enero 2025\0bligacion 6

ESTADO TEMAS PENDIENTES DE Tl

RAMITE

Si es el tltimo informe de ejecucion, relacione el estado de los temas que le fueron asignados y a la fecha se encuentren pendientes de tramite: N/A

DECLARACION : Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado en el mismo, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento

del objeto del contrato.

INFORMACION PAGOS SEGURIDAD SOCIAL
APORTES EN SALUD APORTES EN PENSION APORTES RIESGOS LABORALES
Empresa: EPS SURA Empresa: COLFONDOS Empresa: ARL SURA
Suma cancelada: $ 650.000 Suma cancelada: $ 832.000,00 |Suma cancelada: $27.200
No Planilla: 75691134 No Planilla: 75691134 No Planilla: 75691134
Mes(es) cancelado(s): ene-25 Mes(es) cancelado(s): ene-25 Mes(es) cancelado(s): ene-25

FECHA DE ELABORACION

miércoles, 22 de enero de 2025

FIRMA CONTRATISTA

Péaginaldel

UNA EMPRESA DE

BOGOT/\

-
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CONSOLIDADA

e n I a ce 3’ Fecha creacion reporte: 2025-01-21, 11:51:09 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 75691134

operativae

Periodo Cotizacion: enero de 2025 Periodo Servicio: enero de 2025

PAGADO 21/01/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social OSCAR OSWALDO MANCO LOPEZ

Documento CC3481752 Direccion CR 75 DA 2 B SUR 100 CS 207
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3169292

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a &6
" Apellidos y Nombres Tipo | subipo |o|l|-|8|Ylgle|s g5 2w g9 5le| <|u|<|O ’ 1BC Aporte . 1BC Aporte ; IBC Aporte o 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
ccagrsy | OSSER OSWALDOMANCO 57 0 [x|x 0 0/|(231001) COLFONDOS | $5.200.000|  $832.000|(EPS010) EPS SURA $5.200.000|  $650.000 0,522 $5.200.000(  $27.200|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $1.509.200
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$5.200.000 $5.200.000 $5.200.000 $0 $ 832.000 $ 650.000 $27.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1.509.200 $0 $ 1.509.200
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. ExPE“Tos
en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



DECLARACION JURAMENTADA

Yo, OSCAR OSWALDO MANCO LOPEZ identificado(a) con cédula de ciudadania No.
3.481.752 de Envigado manifiesto BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que:

1. De acuerdo con el Articulo 244 de la Ley 1955 de 2019, los documentos soporte del

2.1.

2.2.

2.3.

pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud
corresponden al periodo de: enero de 2025 pagados con los ingresos derivados del
contrato No. 397-2024 materia del pago sujeto a retencién en la fuente en Renta e
ICA y pueden tomarse como deduccién

SI_X_ NO__

Con el fin de soportar las deducciones a la base de la retencion en la fuente a titulo
de renta, me permito informar lo siguiente:

En mi declaracion de renta del afio gravable 2024. Sl NO _X ,incluiré los
costos y deducciones procedentes conforme a la Ley por el ejercicio de mi
actividad.

En caso de marcar la casilla “SI” en el numeral 2.1, entiendo que no puedo
hacer uso del 25% de renta exenta por rentas de trabajo en mi declaracion de
renta y que la retencion en la fuente aplicable son las tarifas generales
dependiendo el concepto del articulo 392 del Estatuto Tributario —E.T.- como:
e Honorarios Tarifa del 10% o del 11% segun el art. 1.2.4.3.1. DUR
1625 de 2016

En caso de marcar la casilla “NO” en el numeral 2.1, la retencion aplicable es la
estipulada en el articulo 383 del E.T. con las depuraciones aplicables
concretamente la de la renta exenta del 25% estipulada en el numeral 10 del
articulo 206 del E.T.

3. Teniendo en cuenta que marque la casilla “NO” en el numeral 2.1., me permito

3.1

3.2.

solicitar las siguientes deducciones en la base de retencion en la fuente establecidas
en el Art. 387 del E.T. asi:

Solicito deduccién por pago de intereses 0 correccibn monetaria en virtud de
préstamos de adquisicidn de vivienda:

SI NO X , para lo cual adjunto certificado correspondiente del afio
inmediatamente anterior.

Solicito deduccion por pagos de salud de medicina prepagada sefialados en los
literales a) y b) del articulo 387 del Estatuto Tributario:

Sl NO X , para lo cual adjunto certificado correspondiente del afio
inmediatamente anterior.



3.3.  Solicito deduccién por dependientes, asi:
¢ Hijos menores de 18 afios y dependen econdmicamente de mi:

SI X NO , para lo cual adjunto copia del (los) registro(s) civil(es) de
nacimiento, junto con copia de la tarjeta de identidad.

e Hijos con edad entre 18 y 23 afios, que se encuentran estudiando
actualmente, cuya educacion es financiada por mi:

Si NO _X , para lo cual adjunto certificado de la entidad educativa y
copia del (los) registro(s) civil(es) de nacimiento, junto con copia de la cédula
de ciudadania.

e Hijos mayores de 18 afios, padres y/o hermanos que se encuentran en
situacion de dependencia originada en factores fisicos o psicoldgicos:

Sl NO _X , para lo cual adjunto certificado y/o examen médico
expedido por Medicina Legal, junto con copia de la cédula de ciudadania.

¢ Conyugue o compafiero(a), padres y/o hermanos que se encuentran en
situacion de dependencia sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afio
menores a 260 UVT ($12.236.900):

Sl NO _X_, para lo cual adjunto certificacion firmada por contador
publico y copia de la tarjeta profesional

4. Adicional a lo anterior, me comprometo a informar cualquier novedad que pueda
surgir con respecto a todos los datos consignados en esta declaracion.

La presente manifestacion se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los 22 dias del mes
enero de 2025.

Atentamente,

Oscar Oswaldo-Manco Lépez

Cedula: 3.481.752

FECHA DE ACTUALIZACION DEL FORMATO POR LA SGC-CONTABILIDAD: 18/04/2024

Actualizado por lo dispuesto en el paragrafo 4° del articulo 1.2.4.1.17- DUR 1625 de 2016, incorporado por el articulo 11 del Decreto 2231 de diciembre 22 de
2023.
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