
PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S.
GEST16N JURiDICA

lNFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES

lNFORMAC16N DEL CONTRATO

NUMERO DELCONTRATO: 2406337

OBJETO DELCONTRATO: PRESTAR SERV]CIOS DE TRANSPOFtTE PARA LAS ACTMDADES DE
MANTENIMIENTO Y ACTfvIDADES EDuCATIVAS DE LA RED DE ECOPARQUES,

SITIOS A CARGO DE LA PFtoMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

CONTRATANTE: PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO SAS

CONTFIATISTA: HERNAN BOLIVAR JIMENEZ DOCuMENTO DEIDENTIDAD: 10.274.862

NOMBRE DEL LuZ ADRIANA BERNAL ARIAS CARGO: AuX.
SuPERVISOR: ADMINISTRATIVA

FECHA DE INICIO: JUNIO 7 DE 2024
FECHA DE SEPTIEMBRE 17 DE

TERMINAC16N: 2024

DATOS DEL INFORME

MENSUAL: FINAL: XX

INFORME No: 4 PERIODO DEL INFORME:
07 DE SEPTIEMBREAL17DESEPTIEMBtREDE2024

VALOR DEL
$9.538.887

FECHA DE PRESENTAC16N DEL 17 DE SEPTIEMBRE
CONTRATO: lNFORME: DE 2024

VALOR ADICION (Si aplica): SN/A

CIJIV[PLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGAC IONES GEN EF{AIES

PAGO DE

MES AL QuCORRESPONDAPORTE EEEL
AGOSTO/2024 Np°#ETL°LAD:E                   3o611837

SEGURIDAD SOCIALYR[ESGOSLABORALES Page Aporfe al Sistema do Salud: $ 212.500

Pago Aporfe al Sjstema de Ponsjones: $ 272.000

Pago Aport® a la ARL: S

CERTIF]CADO DE PAGO DE APORTES
SI XX NOPARAFISCALES (Personas Jund[caS):

FACTUFIA a CuENTA DE COBRO: Sl XX NO

OBLIGACIONES ESPEciFICAS

OBLICAC16N DEL CONTRATO

RESULTADO

SOPORTEDOCUMENTAL 0DlelTAL

(Describir detalladamerite el ctimplimiento (SI Ia obljgacl6n
d® coda obligacl6n, sin limhars® a lndicar reqlJiero ®er

``se cumpli6") soportada conevidenc]a,sedeb®descl.ibl,I

1.   Conducir  con   responsabilidad En este mes de septiembre conduje con
Evidoncja Fotogfaficael    vehiculo    asignado    a    la cuidado y responsabilidad, cumpliendo con el

gerencia de la entidad,  para el trasfado de la gerente de la Promotora de



transporte    a    las    diferentes eventos a diferentes reuniones con el fin de
actividades de mantenimientos cumplir con fas actividades de la promotora.

y  actividades  educativas  que
se  lleven  a  cabo en  cada  uno
de  los  sitios que  conforman  la
Red   de   Ecoparques   y   que
estan a cargo de la Promotora,
siguiendo  las  instrucciones  de
su supervisor

2.   Mantener en  perfecto estado Pars el mes d® s®ptiembre continue

Evld®ncia Fotogfaficade  funcionamiento  y  aseo  el revisando  ®1 vehfculo, el slstema de luces,
vehiculo a cargo de la entidad nivel de agLia y ac®ltes, y airo ®n llantas, y

liacl®rido IJri aseo al volifctJlo
3.   Realizar      las       reparaciones

En ceto mos de septiembro no se
N/A

menores     que     requiera     el
vehiculo   y   solicitar,    a   quien
corresponda   la   ejecuci6n   de reallzaron roparaciones menores al
reparaciones    que    requieran vohiculo ni algdn tratami®nto
tratamiento  especializado  con especializado

previa autorizaci6n

4.   Transportar     a     la     gerente

En el mos de 8eptiemt)ro traslade la

Evjdencia Fotogfafica

general de manera permanente
y    transportar   a    los    demas
servidores     pablicos     a     los

gor®nto de la Promotora y a dlforenteslugares  en   los  cuales  deban funcionarios a fin d® cumpllr con
atender las diligencias oficiales actividades d® Ia red de ®copangues.
en la red de ecoparques, previa
autorizaci6n.

5.    Entregary recibir la

Pare el mos d® septiembre se entreg6 con

Evldencia Fotogfaflca

documentaci6n que le sea
confiada que se genere dentro

de la entidad para otras
entidades a personas y

viceversa, y entregar a la rceponeabilidad y puntualidad la
auxiljar de la secretaria general, documentacjdn a las difererites entjdades,

copia de las comunicacjones llevando ®1 respective control en la planllla
enviadas con firma de recibido corrospondi®nto y ®ntregada a la atJxlliar

del destinatario, a efecto de do la socfctaria ger]eral
realizar su archivo, llevando el

consecutivo, con la
documentaci6n entregada y

recibida
6.   Aprovisionar       de       aceite,

Para esto mos de septiembro   utlllco la

Evidencla Fctogffica

com bustible,         agua ,         al
vehiculo     en     los     lugares
determinados  para  tal  fin,  y
revisar  permanentemente  su

estaci6n d® sorviclos autorizada  parsestado general asegufandose realizar ol siJminfstro de gasollna corTlentode               su               correcto
y roalic® r®vislones diaries al v®hlculofuncionamiento, informando a antee de 8u mareha asegufandome del

la   gerente   y   al   funcionario buen funcionamiento
encargado         sobre         las
anomal ias        previstas        u
observadas.



7.    Inspeccionar    diariamente     el

En esto mee de septiembre hic® revlsiones
N/A

vehiculo             e             informar
oportunamente       sobre       las cotjdianae generales veriflcando su bllenanomalias   a   daf]os   que   se funcionamionto
presente.

8.   Presentar     fotocopia     de     la Presento foteeopia d® mi lieencia, para Evld®ncia fotograflealicenda de conducci6n vigente Oar cumpl]mjonto a esta obligacl6n

9.   Las demas inherentes al objeto
En ®1 mos de 8eptiomt)ro, I)Ice trae]ados

Evidencias
de diforontes elomentos al t®atro

contractual,  y  necesarias  para fundadores, apoyo socretaria d® cut(ura,
su correcta ejecucidn. blbliotoca salmoha, biblioteca mL.niclpal, fotogfaflcas

biblioteca el Carmen, blblioteea bosqu®s
d®I norfe, aDoyo al rolnado jiitorcomunal.

10. INDEMNIDAD: El contratista se

En ®ste mes de septi®mbre cumpli con
N'A

obliga     a     mantener     a     la
Promotora     de     Eventos     y
Turismo           i ndem ne           de
reclamaci6n   de  terceros   que esta obligaci6ntengan     coma     causa     sus
proplas actuaciones en calidad
de tal.

NIOTA:  Para  contratos  con  presupuesto  desagregado  se  debefa  presentar  balance  financiero,  donde  se
relacionen los gastos deri`rados de la ejecuci6n del mismo.

REGISTRO FOTOGR^FICO: A continuaci6n, se anexa el registro fotogfafico de las obligaciones desarrolladas,
susceptibles de evidenciarse, describiendo a que obligaci6n pertenece:

OBLIGAC16l\1 1 : OuO CAMBIAR FOTO

OBLIGAC16N 2:



OBLIGACI0N 4:







OBLIGACION 5:
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OBLIGAC16N 8:

OBLIGACION 9
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suscRipc[6NDELlry/qRME

FIRNA DEL cohrTRATlsTA:
4ifepr  `

NO"BRE DEL CONTRATISTA:
AE                OLIVARJIMENEz

FIRNA DEL SUPERVISOR: ctw`            cJ b
NONBRE DEL SUPERVISOR: riuzADR[ANABERNALAFUAs

pRoroTOuD£EVErfuyTuasros^s.
Av  AIBEFtTO MENDOZA l+OVOS. Kilonto 2 Vl® al `fogdm EXF.OFERLAS

Tol€fooo e74 07 0a. e74 97 io, e74 97  12 -Cddgiv postal i7000i  -Atonc]ch o] Clierri® 01 COOO 96e9aB


