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TENGA EN CUENTA:

Todos los documentos que se aporten deben tener dptima calidad de impresién y legibitidad. b} En caso de devalucion, por favor no retizar de la carpeta las hoias
que ya fueron revisadas y que cumplen, ya que facilitan la segunda revision, €} en los cases de contratos de prestacion de servicios es necesario que adjunte acta
de liquidacion cuando opere o cerificacion indicando fecha de inicio y te:minacié;a indicando las obfigaciones que realizd €] contratista.
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'FECHA 29 DE ENERO DE 2025

; EEEEEISA PATRICIA CIFUENTES j CARGO Secretaria Privada

DE MIKEL WATSON CANTILLO. | CARGO , Secretario Salud

s

{ PARA

ASUNTO | Solicitud de autorizacion para inicio de proceso de contratacién.

——— e = e

Cordial saludo,

Por medio del presente y en vista de lo estipulado en el Decreto 0005 del 08 de Enero de
2025, se solicita autorizacion para iniciar-los tramites del proceso contractual que se describe
seguidamente:

DEPENDENCIA A
CARGO: SECRETARIA GENERAL
| DEPENDENCIA A
SUPERVISAR: SECRETARIA DE SALUD
EL CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a
 Prestar sus servicios como Bacteridloga para la vigilancia vectorial
1a través de la Unidad de Entornologia, asi como el fortalecimiento
OBJETO DEL de las intervenciones focalizadas y priorizadas en la comunidad,
PROCESO:

{ PRESUPUESTO VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA'Y SIETE
OFICIAL O VALOR- MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($ 27.647.665)
ESTIMADO:

{PLAZO DE | (05)MESES
EJECUCION:

MODALIDAD DE _

CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA
05 - 2.3.19.21.3.2.98.2 - 320
BPIN: 2024-00288-0098 - _
PREVENCION Y PROMOCION PARA LA DISMINUCION DE LAS ENFERMEDADES
TRASMITIDAS. POR VECTORES Y LA ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DE SAN
PROYECTO: ANDRES Y PROVIDENCIA
OBSERVACIONES: SANDRA MILENA LICONA FONTALVO

La presente autorizacion es solo y Unicamente para dar inicio al procese aqui descrito, no exime a los.
secretarios de realizar.los framite para el control de legalidad gue corresponda a cada caso, aprobacion
por parte del comité de contratacion (si hubiera lugar a ello} y demas actuaciones:que se requiera, para
lo cual, debera garantizar los principios de Ja Contratacion Estatal, el cumplimiento de Ja normatividad
sobre la materia y la aglicacion del Decreto 998 del 2023,

Nota: Esta autorizacion se otorga en el marco de lo establecido en el Decreto 0005 del 08 de Enero
de 2025, en base al estudio de }a necesidad en coherencia con las metas plasmadas en ef Plan de

Desarrollo Departamental vigente. presentada por el secretario General o Infraestructura de la
Gobernacion del Departamento.

Atentamente,

ATSON CANTILLO VoBo CLAUDIA
Secretario Salud Secretaria Priva

IA CIFUENTES R.
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LA

SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

CERTIFICA

Que el proyecio “PREVENCION Y PROMOCION PARA LA DISMINUCION DE
LAS ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES Y LAS ZOONOSIS
EN EL DEPARTAMENTO SAN ANDRES Y PROVIDENCIA” se encuentra
Registrado -en la Plataforma Integrada de Inversién Publica — PIIP, codigo BPIN
No. 2024-00288-0098, con fecha Julio 13 de 2024.

La (s) actividad (s) denominada (s):

« REALIZAR ACCIONES DE PROMOCION, PREVENCION Y

CONTROL DE LOS FACTORES DE RIESGO A TRAVES DE
INTERVENCIONES COMUNITARIAS E INSTITUCIONALES Y
REALIZAR MONITOREOS Y SEGUIMIENTOS QUE PERMITAN
IDENTIFICAR Y FOCALIZAR EL RIESGO DE TRANSMISION DE
LAS ETV, ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y LAS ZOONOSIS
PARA LA DISMINUCION DE LOS EVENTOS DE ETV, Y LAS
ZOONOSIS

« ADELANTAR ADQUISICION DE INSUMOS CRITICOS Y EQUIPOS

Se certifica e

PARA EJECUTAR ACCIONES DE -CONTROL VECTORIAL Y
ZOONOTICO EN SITUACIONES DE BROTE O EPIDEMIAS
EJECUTAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION Y PREVENCION
PARA LA DISMINUCION DE LAS ENFERMEDADES
TRANSMITIDAS POR VECTORES Y LAS ZOONOSIS EN LOS
BARRIOS DE ALTO RIESGO

n San Andrés, Isla, a los veintitin (21) dia de! mes de Enero de dos

mil veinticinco (2025).

b

Proyectt y Elabord:
Revisd: Lorana Aldana;
Archivi: Planeaclén

AUGUST AR VILLARREAL G.

Auxiliar Administrativo

César Villarreal;

Av, Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE '
Tel:.(8) 5130801.- 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov,co
San Andrés, Colombia
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ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETO 1082 DE 2015)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
FECHA: FEBREROQ 2025

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

| De conformidad con los postulados definidos en &l numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1893, corresponde a la entidad estatal
contratante, sefialar fa conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y fas autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que
se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segiin sea el |

- ¢as0, '

El mismo-articulo en.sunumeral 12 establece que conantelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma-del contrato, -
deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, ¥ los. pliegos de condicicnes que determinan. las exigencias del:
contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, fa verificacion oportuna de la necesidad que existe en {a entidad, el-analisis de |
_@as distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacién de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito
 de los procesos de seleccidn y de la ejecucion del confrato.

Por ello es recomendable que 1as entidades publicas establezcan, deforma clara, tanto los procedimientos intemos de planeacion’de
' 1a contratacion, en cansonancia con las normas citadas, como los responsab?es de ejecutarlos, con € fin de garantizar no solo et éxito | |
de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos, esto no-solo permite que el Estado cumpta.con sus fines
esenciales, sino que garantiz'a que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeacidn de [a contratacion’constituye una
de sus mas importantes efapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el
incumplimiento por parte de las entidades estatales del imporiante principio de planeacion.

El principio de planeacion es una manifestacion del principio-de-economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de- 1993, como-
-se desprende de o dispuesto en los numerales 6,7 ¥ 12 a 14.de esta disposicién. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80 de
1993 "garantizar que la-escogencia de fos contrafistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los coniratos no.sea producto de la
improvisacion; en consecusncia, en virttid de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una enfidad publica debe estar
precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica’y economica (..).

Por-ello es recomendable que. las entidades plblicas establezcan, de forma-clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de
la contratacién, en consonancia con fas normas citadas, como los responsables.de ejecttarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito |
@de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos, Esto no sdlo perfite que el Estado cumpla con sus-fines |
esenciales, sino que garantiza que o haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de seleccion, |
dentro de las cuales se enuncia Ja modalidad de “Contratacion Directa” que procede, seglin el mencionado decreto, entre otros casos, |
en los:contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la-gestion.

El atticulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos.de prestacion de servicios; los cuales son aqueilos que celebran
‘las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o func:onamiento de {a entidad.

Asi mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que “...Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesicnales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que |
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique fa idoneidad o experiencia requerida |
y relacionada con el area de que se trate: En este caso, no es necesarnio que Ia entidad estatal haya obtenido previamente varias |
‘ofertas, de Jo.cual el ordenador del gasto debe defar constancia escrita,

Los servicios profesionales y de apoyo a la:gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria:
que se derivan dél cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas,
0 asistenciales.”
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| La Gobernacion de San Andrés Ista, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatufo de Contratacion de la Administracion
 Plblica, realiza a través del presente documenfe, la respectiva justificacion de fa necesidad para la.contratacion bajo Ja modalidad de
Contrato de Prestacion de Servicios. '
f ]
 La Gobernacitn de San Andrés {sla, contrataré tna persona natural o jifidica que preste sus servicios para la ejecucion del objeto que
ten este estudio se plantea, haciendo uso de [a posibilidad que [e otorga la Jey, para lo cual obtendra una oferta que le permita contratar
' con la persona iddnea y con experiencia requerida en el tema. '

1.
}

} 2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

Ta Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en desarrollo de objeto institucional
debe gesticnary promover el desarrcllo de todos strs habitantes, mediante la adopcitn y ejecucion de planes-y programas generales
que propicien la dignidad humana y el desarralio social sostenible que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de los
Islefios.

Que {a Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia'y Santa Catalina, establece la-estructura de la administracian publica
| departamental, [a cual define [a organizacién y las funciones de lds diversas dependencias. -

Queel Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es un territorio étnico y cultural, protegido de manera especial por la
Constitucion y Ia ley,

1£n el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Cataling, los servicios en general son ofrecidos por personas |
| naturales y juridicas de nafuraleza privada en 'su mayoria. La contratacion para una persona natural, resulta para este caso mas
conveniente para e Departamento, en la medida que el servicio requerido sera prestado en forma personal y coordinada y sunaturaleza
es de aquellos considerados “infuitu personae”

 Actualmente, en la islarexiste una oferta importante de Bacteriologos, algunos vinculados de manera permanente'y de carrera a cargos

pizbticos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otfos que-han optade por el camino de la independencia, siendo
estos Ultimos los que mas conviene a la administracion por cuanto la labor a contratar no requiere de tiempo completo, tiene unas
| funciones muy especificas y no genera vincelacion laborat,

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y inica para los Bacterilogos; sin embargo, ha de decirse que el Departamento,

-dado st caracter de pitblico adquiere sus servicios y bienes a través de ia figura de contratacion para servicios profesionales, a través
de la modalidad de seleccion dencminada *contratacion directa”, fijando unos honorarics mensuales previamente determinados en un
acto administrativo seglin et nivel de estudios y Ja experiencia de cada persona'y la labor para la cual sera contratada.

Es de resaltar que la Gobernacion de! Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, dispone como |
verdadera rigueza de nuestro departamenic a su gente, por lo tanto, para lograr un Archipiélago igualitario, en el.que se cierren las |
. brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés particular, por to tante hay gie lograr
} que los islefios sean agentes de su propio desarrollo; para-ello, ef gobierno loca! en todas'sus dimensiones debe incidir en propiciar los
| cambios que mejoren la calidad de vida de todas fas personas y su entorno mismo.

¥

En virtud de las funciones que son propias de la Secretaria de Salud Departamental tanto.desde el punto de vista misional como de
| gestidn y de conformidad af Decreto 1082 de 2.015, se requiere apoyar y acompafiar los diferentes procesos que adelanta [a entidad }
para su normal funclonamiento, siendo indispensable para la entidad garantizar el cumplimiento.eficaz.y eficiente de los procesos y
orocedimientos que se adelantan en dicha secretaria,

| Muy importante es resaftar que los procesos adelaniados por la entidades estatales, se toran complejos debido a la coplose regulacion
y reglamentacion juridica que los cobija, lo cualgenera la necesidad que fa Gobernacion del Oepartamento. Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, como entidad territorial y por lo tanto entidad plblica cobijada por las referidas normas, cuente con los
servicios de tna persona natural, que acredite experiencia para prestar los servicios como Bacteriologa para que brinde apoyo en los
 diferentes actividades de [a Secretaria de Salud Departamental en el desarrollo de las actividades misionales de fa entidad, con el fin,
.de lograr que los procesos se ajusten y adeclen a la normatividad Constitucional, fegal y reglamentaria vigente y se satisfagan asi los
derechos de la comunidad. '

t
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En la actualidad, la Secretaria de Salud Departamental de la Gobemacion de San Andrés Isla se encuentra en crecimiento, por tanto,
el recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria para responder a las necesidades de las diferentes areas es

instificiente debido a fa cantidad de procesos y procedimientos que-se derivan de la gestion para el desarrollo social que competen a|
la misma, por [o.cual se hace necesario contar con los servicics de una persona natural, con formacion académica como Bacteriologa

para que refuerce la labor de las actividades que actualmente competen al personal de planta adscrito a [a dependencia.

En virtud de To expuesto, dentro de} equipo requerido por la Secretaria de Salud Departamental para la ejecucion de las actividades a:
su cargo, se eslimo Ja necesidad de contratar a.un Bactericloga con experiencia especifica o refacionada entre 73 meses o mas, toda]
vez que ¢! personal que se encuentra vinculado directamente a la planta de la Secretana de Salud Departamental, no es suficiente

para cumplir con la implementacion de sus competencias; razon por la cual se hace necesaria fa contratacion de un Bactendloga que _
|

contribuya al cumplimiento de-los fines de 1a Secretaria,

La experiencia y formacion académica se debe acreditar en st oferta; la propuesta que no retna el perfil y acredite expenencia antes ;

exigidas sera rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

))
C’ _ EL. CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a Prestar sus servicios como

3.1 0BJETO Bacteridloga para la vigilancia vectorial a traves de la Unidad de Entomologia, asi como el

fortalecimiento de as intervenciones focalizadas y priorizadas en Ia comunidad

@

CONTRATISTA

Generales; 1. Cumplircon lo pactado en el contrato con suma diligencia y cttidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado, 2. Asistir a

ejecucion el tltimo dia habil de.cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le saliciten, y
un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4, Al finalizar el plazo de ejecucion del
contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que fe haya sido confiado en
razon de 1a gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato, y de-1a ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en
las Ieyes 80 de- 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener [a reserva profesicnal

segin la informacion que le sea suministrada.en desarrollo del objeto contractual, 7. Estar afiliado a

1 los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en &l articulo 282 de la ley 100 de-
1933, ley 797 de- 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de |
2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23-d Ta ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al
supervisor def contrato, copia que acredite &l pago de Jos aportes a los sistemas mencionados. 8.
Cumplir sus obtigaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la

Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen

3.2 OBLIGACIONES DEL estado (salvo deterioro por su normgl uso}, de los biéne_s que le sean Eentregados para e} cumplimiento

contractual, 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes -actiien por fuera de la ley con €l fin

de obligario a hace-u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y deméas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas, 11. Cumplir con las
demas obligacicnes que se deriven de la naturaleza de este contrato y aguellas ofras que en su
| momento pueda impartir el supervisor de” este durante su vigencia. Especificas: 1. Ajustar si se
requiere y dar cumplimiento al plan de actividades, el-cual debe estar armonizada con la programacion
de ETV y los lineamientos establecidos por ef INS parala Unidad de Entomologia Departamental y las
metas definidas por el faboratorio de Salud Piiblica. 2. Realizar revision y seguimiento a la atencidn y
respuesta oportuna de las quejas (al quejoso y oficina PQR} instauradas en el programa, y derivar en
los casos que se requiera las responsabilidades a otras dependencias y/o entidades.

3. Responder a través de oficios yfo memorandos los requerimientos en aras de atender de manera
efectiva las condiciones de riesgo evidenciados durante las visitas y describir las posibles soluciones,
bajo la competencia de ofras instituciones ¢ entidades, y asi fomentar el trabajo intersectorial.

4, Realizar|a.convocatoria Trimestral del GRUPO FUNCIONAL ETV para el andlisis de la situacion de
las ETV en el Departamento, levantar lista de asistencia, actas de reunian, organizacion logistica y
programacion de temas a intervenir. 5. Organizacion, revisién-y entrega semanal (martes) del paguete
de programacion y formatos de campo, auditados previamente y posterior validacion coordinador para

| uso correspondiente archivo.

las reuniones a jas que se le convoque en desarrolio del contrats, 3. Presentar informes mensuales de |
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6. Fomentar la implementaclén del plan de Siembra de controladores bioldgicos en criadercs que
permita la intervencion a fravés de dicha metodologla, Realizar la aplicacion y seguimmnlo minimo dos

{02) veces por semestre, definir fechas. 7, Realizar seguimiento a la recepcion y analisis de las

muestras recolectadas por el personal fécnico para Ja identificacion previa en la Unidad de

'Entomolegfa, y en casc dado reportar al INS. Registrar nlimero de muestras analizadas..8, Coordinar

con ¢f referente del laboratorio de Salud Publica la-calibracion de los equipos. utilizados en fa Unidad
de Entomalogia, en aras de garantizar el buen funcionamiento de los equipos. 8. construirjunto con la
lider de entomologia el plan de Vigilancia entomoldgica. para. CHAGAS, y el vector transmisor
identificado en el Municipio y gestionar capacitacion ante el INS para equipo de ETV. Disefiar y preparar
material para la vigilancia en los pericdos definidos, 10. Realizar seguimiento y dar cumplimiento a la
entrega oportuna de informes ylo material requendo por el INS para fa vigilancia entomologica del
Departamento. De acuerdo a ineamiento (incluye levantamiento de indice.aedico). 11 Hacer parte

1 activa de las acciones regulares de! programa de ETV y zoonosis que propendan en Ja disminucién de

las enfermedades. 12. Alimentar oportunamente e! informe de Gestion Departamental y Mirfsteric,
tiimestral con la informacion consclidada generada en la vigilancia entomoldgica del departamento, ast

como informes de Plan de Desarrollo 4 otros que se requiera su participacion. 13, Hacer parte mtegralc:)

y participar activamente en-ef grupo de respuesta inmediata - Grupo ERI de la secretaria de Salud,
14, Garantizar la ejecucion de plan de medicion de impacto enfomolégico en Jas acciones de control
vectorial para venficacion de la efectividad de los productos utilizados, realizar minimo dos (02)
mediciones. por semestre, 15, Realizar el seguimiento mensual a (as actividades realizadas en campo

 por parte del personal operativa de ETV Verificar a traves del seguimiento el correcto diligenciamiento

de los instrumentos de campo y la atencion en campo, Actividad institicional y comunitario.
16, Convocar minimo dos (02) capacnacmnes o actualizaciones en temas de entomologia para el
equipo técnico de ETV, en ¢l afio,, definir fechas y temas.a capacitar en el plan de actividades.

17 Adelantar la comunicacion oportuna ante el INS junto-con la liderde entomologla para la validacion

de los resultados de [a la vigilancia de |a resistencia a insecticidas de uso en salud piblica y/o gestionar
en caso que.se requiera-completar las pruébas necesarias, 18: Asistencia puntual a las relniones de

lideres asi como alas reuniones convocadas y delegadas por el secretario y/o e} referente del Programa |

de ETV Lista.de asistencia y levantar acta de acuerdo a {a asignacion. 19, Realizar junto con el técnico
operativo designado el uso oportuno de los insumos quimicos establecer en la programacion el uso de
insumos de manera periddica, asi como el seguimiento al manejo y calibracidn de equipos de
fumigacion: ubicados.en San Luis v la Bodega de schooner Bight, 20. Hacer entrega opariuna de los
informes mensuales para cuenta, Debera entregar finalizado el mes para su debida revision y
aprobacion, 21. Realizar desplazamiento {asistencia t&cnica) al Municipio de Providencia y Santa
Catalina Islas si se requiere de su presencia, en lo referente a las acciones tendientes a la Promocion,
prevencion y control de las Enfermedades Transmitidas por Vectores y las zoonosis. 22. Asistir.
reuniones nacjonales si se requiere de su presencia sobre Temas relacionados con'la promocion y la
prevencion de las Enfermedades Transmitidas por Vectores y las zoonosis En los casos:descritas en
los ntimerales 20 y 21 la administracion asumira los gastos de transporie y estadia en la lsla de-
Providencia y en la ciudad donde se realice el-evento nacional que se imputara a los rubros de los
proyectos, “PREVENCION, DISMINUIR LA INCIDENCIA DE EVENTOS EN ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES Y LA ZOONOSIS EN TODO EL DEPARTAMENTO. ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA™ 5206 - 2.3.2.02.02.006 - 200 u ofros rubjos|
asignados previo viste bueno gobernador,

O

3.3 PLAZO DE EJECUCION | Cinco (5} meses
3.4 DOMICILIO Y LUGAR DE | El domicilio contractual es San Andrés y el lugar de ejecucion es:la sede de Ja Secretaria de Salud |
EJECUCION Depattamenialde |a Gobernacion dei Archipiélago.

..3.5'. VALOR Y FORMA DE
PAGO

VEINTISIETE: MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESETNTA'Y
CINCO (§ 27.647.665 MICTE. LA GOBERNACION Tealizara el pago del valor del contrato en cinco (8)
cuotas mensuales por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS (8$5.529.533) MICTE. El pago se realizara mes vencido previa
cerificacion del Supervisor de Ja prestacion del servicio, ia realizacion de los pagos-de seguridad social
y las estampillas € impuestos a que haya lugar.
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v Carta de ofrecimienfo de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que
conoce y acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de

contrato en caso de que le.sea adjudicado.
Fotocopia de la cédula de ciudadania
Copia del Registro_ Unico Tributario RUT.
Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida
Certificado de afiliacion al sisterna General de Seguridad Social en Salud y Pensién.
Certficados de formacion académica.
Acreditar fa experiencia requerida con base en los estudios previos.
Antecedentes Disciptinarios - Certificado Procuraduria

~ Antecedentes Fiscales — Certificado Contraloria
Antecedentes Judiciales - Certificado Policia Nacional
Cerlificado Paz y Saivo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
Certificado Paz y Salvo SIMIT
Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAM
Situacion Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

3.6, DOCUMENTOS DE LA
OFERTA DE SERVICIOS.

\*\‘\\f\\_*ﬁ\x\ax\

)

Inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el

3.7 COORDINADOR  Yidel Archipiélago, de conformidad con ef articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 ¥ demas normas

entre otros,

La Supervision del contrato sera ejercida por la Secrétaria de Salud Departaimentat de la Gobernacion

SUPERVISOR concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado .

v Garantizar la apropiacion de los recursos econdmicos para la‘ejecucion’del contrato.

13.8 OBLIGACIONES DELi{v Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.
CONTRATANTE. v Cancelarel valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor. |

v las demés establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993,

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

1 LICITACION PUBLICA

CONCURSO SELECCION CONTRATACION

PUBLICO ABREVIADA DIRECTA X

O

seleccion el de “Contratacion Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a-contratar corresponden a aquellos de prestacion
de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal k) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015.

por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la Secretaria de Salud Depariamental.

El proceso de seleccion'y el contrato a suscribir, como resuftado del mismo estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccion colombianas

modifiqiten o reglamenten, y por fas normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de seleccion.

Para la celebracion del presente contrato Ja Asamblea Departamental mediante la ordenanza 617 del 2024, la cual en su arficulo 71

autorizo al Gobernador del Departamento para suscribir coniratos,

] £1 Gobemador del Departamento, mediante et Decreto 0005 del 08 de enero de 2025, autorizd. a los secretarios de despacho para |

suscribir contratos, “Delegar en los Secrefarios de Despacho, Direclores y Jefes de Oficina adscrifos al despacho del Gobemador, sin

del gaste y la compefencia para celebrar contralos de prestacidn de servicios cuya cuantia sea igual o inferfor a 70 SMLMV. Las
faculfades delegatlas comprenden integralmente el ejercicio de fas compelencias previstas en fa Ley 80-de 1993.”

Codificacton de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estéandar de productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)
V.14.080

Con fundamento en las estiptlaciones contenidas en el Decreto 1082°de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de |

En virtud de las mencicnadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacion

rigiendose por las siguientes normas: Leyes 80 de- 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y deméas normas que la complementen, |

perjuicio de las facultades delegadas al Secrefario General, las siguientes funciones y actividades en materia contraciual, Ja ordenacion |
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El servicio a contratar se encuentra clasificado como:t

SEGMENTO 80

FAMILIA 11—y Serviclos de recursos humanos sz
CLASE 16 Servicios de personal temporal

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

respectivo contrato,
Experiencia; 73 meses-o.mas

Plazo de ejecucidn: cinco {5) meses

($ 27.647.665) MICTE <

' Para determinar el valor estimado del contrate de conformidad con fas actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha
Homado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarroilarse; Ja responsabilidad sobre los temas objeto. del
mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacitn que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los‘que se;
[ requiere cubrir la necesidad contractual, descrita en el objeto, con experiencia en €l area, para la contabilizacion de la experiencia |
se tendra en cuenta los periodos en los que-el oferente haya cursado estudios de postgrado y haya desarrollado simultaneamente
funciones que guarden relacién directa o sean afines con el objeto de estudio o titulo a obtener los cuales deberan estar debidamente
{certificados de conformidad con en lo dispuesto el articulo 1 y 2 de la Resolucion de honararios nimero 000207 del 13 de enero de
9025 modificada por Ia Resolucidn 000278 del 14 de enero de 2025, en concordancia con lo dispuesto por el numeral 10 de la parte
| considerativa (articulo & de [a Ley 2221 de 2022); para la estimacion de los honorarios se tendrén.en cuenta los factores antes
mencionados, ¥ finalmente e} calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del

: Valor total del contrato: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESETNTA Y CINCO

Los honorarios, es el inico emalumento a que tiene derecho el fuluro contratista, y en caso de que se requiera prestar los servicios
fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el confrato que se suscriba, indicandose que se
cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobernacion.

[ ——

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

e} célctilo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de |egalizacion del respectivo contrato.

Con base en Jas estipulaciones contenidas en e} Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando e objeto contractual definido,
comresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a.los de consultoria que se derivan del cumplimiesito de fas funciones
de la entidad, los facfores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
| Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de'que se trate; por ser una Bacteridloga, y finalmente

{{ AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

17 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN

+ A conlinuacion, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion,
i}

orocesos  de  confratacion  (version 1), adoptado por Colombia Compra Eficiente, a ftravés dal
] http?h’Www.coiomb’iacompra.gov.co!sitesfdefault!ﬁles!manualesm130915manualdeﬁe§gos.pdf.

| A GOBERNACION, identifico para ef presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:

1 Para efectos de realizar el analisis dei riesgo, se invita a consultar el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los

f hepeAdwww,colombiagompra.gov.colfes/Clastficacion
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8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL|
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.,

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizade los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma:de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento'del contrato y |a calidad de! servicio prestado, riesges todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
1+ derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designande un supervisor del contratocon responsabilidades relacionadas con §

el objete contractual,

En cuanto a la posibitidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el iesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la medalidad de pago por mensualidades
| vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con fo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del inctmplimiento total se establece la clausula penal equivalente
al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacidn al contratista, o en su defecto se
) {-cobrara por jurisdiccién coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y stts modificaciones.

Se pactara la cléusula de indemnidad contra tede reclamo, demanda, accion {egal y costos que puedan causarse o surgir por dafios
} 0 lesiones a personas ¢ bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, duranite la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En
| caso de que se formule reclamo, demandas o accion Iegales contrala GOBERNACION por astintos-que sequn el contrato sean de
{ responsabilidad del CONTRATISTA, se fe comunicara fo mas pronta posible de ello para que’por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne-a la GOBERNACION y en adelante los tramiites para llegar a un arreglo
def conflicto, Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula e} CONTRATISTA no asume debida y oporlunamente la
defensa de [a GOBERNAGION, este podra hacerio directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos
los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni |6 hiciera ef CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra
derecho & descontar el valor de {ales erogaciones de cualquier suma que adeude at mismo por razén de los servicios motivo del
contrato.

Conforme a fodo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los
contratos-cuyo valor sea inferior al 10% de ia menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que §
1 establece que la exigencia de garantias-establecidas en las disposiciones. especiales del mencionado decreto no es obligatoria en
Tos contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de
fa contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, ia forma de pago y el sefialamiento de {a Claustilas de multas y Penal, [a
Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en e}
DECRETO 1082 DE 2015,

9. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL |
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

Por {ratarse de una contratacion mediante la modalidad directa, segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, no le
-aplican Ias obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por Jo tanto, no se requiere establecer si el objeto a contratar
esta 0 no cubierto por dichos acuerdos.

ZC-OP%br

Secretario de Salud Departamental
GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO
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GOBERNACION.DE SAN. ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892400038-2

&‘:C/ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 871
Fecha de Vencimiento  31/12/2025
Prorrogas 0

Vigencia Fiscal: 2.025  Fechade Expedicion: 12 feb, 2025

ENTOMOLOGIA,BAJO LA SEC. SALUD. (SANDRA LICONA FONTALVOQ)
Solicitante: MIKEL WATSON CANTILLO - SEC. SALUD

Objeto: SERVICIOS COMO BACTERIOLOGA PARA LA VIGILANCIA VECTORIAL A TRAVES DE LA UNIDAD DE

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversién i
05-23.19.21.3.2.982 . 320 2024002880098 - PREVENCION ¥, PROMOCION PARA-LA 27.647.665,00
DISMINUCION DE LAS ENFERMEDADES TRASMITIDAS POR
VECTORES Y LA ZOONOSIS EN EL DEPARTAMENTO DE SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA. S21 .E3.L2
O Recurso de Ia Nacion-Destinacién Especlfica
SGP SALUD PUBLICA
TOTAL CERTIFICADO 27.647.665,0

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializhdo

Elabord: AMAYA

PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 871




-y

)

-




GOBERNACION , Fecha de Codigo: | )
Ly DEPARTAMENTOQ ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: ) )
e PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 14022011 | 1700-63.10
& ’
MEMORANDO Version: 00
CODIGO 1400 _; CONSECUTIVO 0363

- —y - I

* FECHA ~ | 13 de FEBRERO de 2025
i _
"PARA | JOSE NORRELL MITCHELL NELSON | CARGO § SECRETARIO GENERAL
"DE TMIKEL WATSON CANTILLO {CARGO | SECRETARIO DE SALUD

_,_n‘ﬁ....-......a.....o.---_-.- I

ASUNTO CERTIFICADO DE PERSONAL NO EXISTENTE EN PLANTA

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito solicitar a usted que certifique si dentro de la planta global de la
Gobemacién, existe personal suficiente que pueda cumplir con las siguientes actividades:

cantidad Objeto

EL CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a Prestar sus

sefvicios como Bacteridloga para la vigilancia vectorial a través de la Unidad de

O Entomologia, asf como et fortalecimiento de las intervenciones focalizadas y
priorizadas en la comunidad

Atentamente,

E=Q-

‘Secretario de Salud
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SECRETARIA GENERAL

8an Andreés Islas, 13 de febrero de 2025
CERTIFICABO No. 0148
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de la Gobernacién del
Departamento Archiplélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se establece que,
existiendo personal de planta, éste no es suficlente! para ejecutar la actividad que describela
necesidad de fa Gobernacidn Departamental del Archipiélago de San Andrés, Pravidencia y Santa
Catalina, asl;

NIVEL OBJETO CANTIDAD

Prestar sus servicios como Bacteridloga loga
para Iz vigencia vectorial atreves de la Unidad
Profesional de Entomologia, asi como fortalecimiento de las 01
intervenciones focalizada y priorizadas en la
comunidad

Este certificado se expide sin borrones, tachones, ni enmendaduras.

Que ef numaral 3 del articufo 32 de fa Loy 80 de 1993 seflala que "Son cantratos da prestacién de servicios los que
celebren las entldades estatales para desarrollar actividades relacionadas con |3 adminlistracion o funcionamiento
de la entidad, Estos contratos sofo podrin celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no |

busdap realizarse con personal de clapta o requieran conocimientos especlalizados”,

Que de acherdo con articulo 2,8.4.4.5 del Dacreto 1088 de 2015, “Se entlende que na existe personal de planta en of
respectivo arganismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender 13 actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existo personal que pueda desarroliar Ia aclividad para
ta cual se requiere contratar fa prestaclén del serviclo, o cuando ef desarrofio de {a actividad requiere un grado de
espaclalizaclén quae impiica ta contrataclén del serviclo, o cuando aun ex/stiendlo personal en fa planta, éste no sea
suflclente, I3 Inexistencia de parsonal suficlenta debers acreditarse Por el fefa del respectivo organismo”
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San Andrés Islas, 13 de febrero de 2025
CERTIFICADO No. 0148
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de la Gobernacion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se establece que,
existiendo personal de planta, éste no es suficiente! para ejecutar la actividad que describela
necesidad de la Gobernacion Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, asi;

NIVEL OBJETO CANTIDAD

Prestar sus servicios como Bacteridloga loga
. para la vigencia vectorial atreves de la Unidad
Profesional de Entomologia, asi como fortalecimiento de las 01
intervenciones focalizada y priorizadas en Ia
comunidad

Este certificado se expide sin borrones, tachones, ni enmendaduras.

CHELL NELSON
GENERAL

Que of numeral 3 def articulo 32 de fa Ley 80 de 1993 sefiala que “Son contratos de prostacidn de servicios los que
celebren las entidades estatales Ppara desarrollar actividades relaclonadas con la adminlstracién o funcionamiento
de la entidad, Estos contratos sofo Podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no

puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados”,

Que de acuerdo con articulo 2.8.4.4.5 def Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no existe personal de planta en ef
respectivo organismo, entidad, ente publico o persona jurldica, es imposible atender Ia actividad con personal de
planta, porque de acverdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarroliar fa actividad para
Ia cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o cuando ef desarrolfo de 1a actividad requiere un grado de
especlalizacién que Implica la contratacién det servicio, o cuando aun existiendo personal en Ia planta, éste no sea
suficlente, la inexistencia de personal suficiente deberd acreditarse per el jefe del respectivo organismo”
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San Andres, Isla, FEBRERQ de 2025

Seflor {a)
SANDRA LICONA FONTALVO . f
Ciudad.

| Astinto!” s ¥ IivitacishiaiOfertar Seriicios Piofesionales-’, >

Respetado seifior (a),

La Gobernacitn del Archipiélago a-través de-la Secretaria de Salud Departamental estd interesado en recibir
propuesta para la contratacion de sus servicios con fundamentoen los sigulentes términos:

OBJETO: EL. CONTRATISTA, se compromete para con e Departamento a Prestar sus servicios como
Bacteridloga para la vigilancia vectorial a través de la Unidad de Entomologia, ast como el fortalecimiento
de las intervenciones focalizadas y priorizadas en la comunidad

Lugar de ejecucion: Sede administrativa de la Gobernacion de San Andrés, Isla.

Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato s de cinco (5) meses, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de-ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111796,

Valor y forma de pago: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS SESETNTA Y CINCO ($ 27.647.665) M/CTE. LA GOBERNACION realizaré el pago del
valor del contrato en cinco (5) cuotas mensuales por valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS
VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($5.529.533) M/CTE. El pago se
realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacion de los
pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos a-que haya Jugar.

Control .y Supervision: La Supervision del contrato serd ejercida por la Secretaria de Satud
Departamental de la Gobernacion del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de fa Ley 1474 de
2011 y demas normas concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccién de
servicio prestado, firmar los informes de ejecucién, entre otros.

Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL. CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes-actividades

Generales: 1. Cumplir con fo pactado en el contrato con suma diligencia y cvidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna ¢ idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a fas reuniones a las
que se le convogue en-desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el ditimo dia habit de
cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4, Al finalizar el plazo de ejecucién del confrato deberé devolver a la GOBERNACION
cualquier documento que Je haya sido confiado, en razén de la gestion encomendada. 5. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracidn del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con Jo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, 6. Mantener
la reserva profesional segtin la informacion que e sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar
afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 282 de laTey 100 de 1993,
Jey 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de 1a ley 789 de 2002, Deéreto 1703
de.2002 y articulo 23 d la ley 1150°de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite
el pago de los aportes a [os sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y
salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9, Conservar
y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal usc), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin
de obligarle a hace u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a fa entidad y demés autoridades
competentes cuande se presenten tales peticiones o amenazas. 11, Cumplir con las demés obligaciones que se
deriven de la naturaleza de este contrato y aguellas otras que en st momento pueda impartir el supervisor de este
durante su vigencia. Especificas: 1. Ajustar si se requiere y dar cimplimiento a! plan de actividades, el cual debe
estar armonizada con la programacion de ETV y los (ineamientos establecidos por €} INS para Ja Unidad de
Entomologia Departamental y las metas definidas por €l laboratorio de Salud Piblica. 2, Realizar revisién y
seguimiento a la atencién y respuesta oportuna de las quejas (al quejoso y oficina PQR) instauradas en el programa,
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y derivar en los casos que se requiera las responsabilidades a otras dependencias y/o entidades. 3. Responder-a
través de oficios yfo memorandos los requerimientos en aras de atender de manera efectiva las condiciones de
riesgo evidenciados durante.las visitas y describir las posibles sofuciones, bajo la competencia de otras institucicnes
o entidades, y asi fomentar el trabajo intersectorial. 4. Realizar la convocatoria Trimestral del GRUPO FUNCIONAL
ETV para el andlisis de la situacion de las ETV en el Depariamento, levantar lista de-asistencia, actas de reunion,
organizacién logistica y programacién de temas a-intervenir, 5. Organizacion, revision y entrega semanal (martes)
del paquete de pregramacion y formatos de campo, auditados previamente.y posterior validacion coordinador para
uso correspondiente archivo. 8, Fomentar la implementacion del plan de Siembra de controladores bicldgicos en
criaderos que permita la intervencion-a fravés de dicha metodologia. Realizar la aplicacion y seguimiente minimo
dos {02) veces por semestre, definir fechas, 7. Realizar-seguimiento a la recepeion y- analisis de las muestras
recolectadas por el personal técnico para la identificacion previa enJa Unidad de Entomologia, y en caso dado
reportar al INS, Registrar niimero de muestras analizadas. 8, Coordinar con el referente del laboratorio de-Salud
Publica !a calibracion de los equipos utilizados en-la Unidad de Entomologia, en aras de garantizar el buen
funcionamianto.de los equipos. 9: constritir junto con la lider de entomologia el plan de Vigilancia entomeldgica

.para-CHAGAS, y el vector transmisor identificado en el Municipio y gestionar capacitacion ante el INS para equipo

de ETV. Disefiar y preparar material para la-vigilancia en los periodos definidos. 10. Realizar seguimiento y dar
cumplimienta a !a entrega oportuna de informes y/o material requerido por el INS para [a vigilancia entomolégica
del Departamento. De acterdo a lineariiento (inclliye’ levantamiento de indice aedico). 11 Hacerparte activa de
las acciones regulares del programa de’ ETV'y zoonosis que propendan en Ja disminucion de las enfermedades.
12, Alimentar oportunamente el informe. de Gestién Departamental y Ministerio, trimestral con la informacién
consolidada generada en la vigilancia entomoldgica del departamento, asi como.informes de Plan.de Desarrollou
otros que-se requiera su participacion. 13. Hacer parte integral y-participar activamente-en el grupo de respuesta
inmediata — Grupo ERI de la secretaria de Salud, 14. Garantizar la ejecucién de plan de medicion de impacto
entomolégico en las acciones. de control vectorial para verificacion de la efectividad de fos productos utilizados,
realizar minimo dos (02) mediciones por semestre, 15, Realizar el seguimiento mensual a las. actividades

realizadas en campo por parte def personal operativo de ETV. Verificar a fravés del seguimiento el correcto

difigenciamiento de los instrumentos de campo y la atencidon en campo, Actividad institucional y comunitario.
16. Convacar minimo dos {02} capacitaciones o actualizaciones en temas de’entomologia para el equipo técnico
de ETV, en el afio., definir fechas vy temas a capacitar-en-ef plan de.actividades. 17. Adelantar la comunicacién
oportuna ante e} INS junto con la lider de-entomologia paraa validacion de los resultados dela {a vigilanciade la
resistencia a insecticidas de uso en salud piblica yfo gestionar en caso que se requiera completar las pruebas
necesarias, 18. Asistencia puntual a las reuniones de lideres asi como a las reuniones'convocadas y delegadas.
por el secretario y/o el referente del Programa de ETV Lista de asistencia y levantar acta de acuerdo a la
asignacion. 19. Realizar junto con el técnico operativo designado el uso oportuno de los insumos quimicos
establecer en la programacion el uso de insumes de manera pericdica, asi como el seguimiento al manejo y
calibracion de equipos de fumigacion ubicados en San Luis y fa Bodega de schooner Bight. 20, Hacer entrega
oportuna de los informes mensuales para cuenta, Debera entregar finalizado el mes para su debida revision y
aprobacion. 21. Realizar desplazamiento (asistencia técnica) al Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas si
se Tequiere de su presencia, en lo referente a las acciones tendientes a la Promocian, prevencion y confrol de las.
Enfermedades Transmitidas por Vectores y las zoonosis. 22. Asistir reunionés nacionales si se requiere de su
presencia‘Sobre Temas relacionados con la promocién y fa prevencion de las Enfermedades Transmitidas por
Vectores y las zoonosis En los‘casos descritos en los numerales 20y 21 Ja administracion asumira los gastos de
transporte y estadia en la {sia de Providencia y en la ciudad donde.se realice el evento nacional que se imputara a
los rubros de los proyectos, “PREVENCION, DISMINUIR LA INCIDENCIA DE EVENTOS EN ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES Y LA ZOONOSIS EN TODO EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA™ 5206 - 2.3:2.02.02.006 - 200 u ofros rubros asignados previo visto bueno
gobernador.

7. Documentos que se deben anexar:

“El propenente debera anexar a-su propuesta los siguientes.documentos:
v

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmiados, con la manifestacion expresa que conace y acepta
las condiciones para esta contratacion; que no-esta incurso en causales de infiabilidad o inco'mpatlibilfdad 0
prohibicidn legal o constifucional y que se compromete a firmar el contrato en-caso de que le;sea adjudicado.
Fotocopia.de Ja cédula de ciudadania

Copia dei Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida |

Certificado de afiliacion al sisterna General de Segtridad Social en Salitd y Pensitn.

Cerfificados de formacion académica.

NSNS SN
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Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificados de formacion académica.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria
Antecedentes Fiscales — Certificado Contralaria
Antecedentes: Judiciales — Certificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salve SIMIT

AN NN N N N SR NENEN

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la secretaria de salud de la Gobernacién del Archipiélago,
dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de |a presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m. - 12:00

M.y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

*fax e

Secretario de Salud Depadamental

Certificado de afiliacion al sistema.General de.Seguridad Social en Salud y Pensian,

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Certificado Paz y Salve Registro Nacional de Medidas Corgectivas RNMC

Certificade Paz y Salve Registro'de Deudares Alimentarios REDAM
Situacion Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)



San Andrés, lsla, Febrero 2025

Doctor

MIKEL WATSON CANTILLO

Secretario de Salud

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA '

San Andrés, Isla

Asunto: Propuesta de Prestacion de Servicios Profesionales
Cordial saludo,

Actuando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar servicios profesionales en la Secretaria
de Salud Departamental para la vigencia 2025; siendo las siguientes, las actividades propuestas:

Actividades especificas:

1. Ajustar si se requiere y dar cumplimiento al plan de actividades, el cual debe estar armonizada con
la programacion de ETV y los lineamientos establecidos por ef INS para la Unidad de Entomologia
Departamental y las metas definidas por el laboratorio de Salud Publica. 2. Reafizar revision y
seguimiento a la atencion y respuesta oportuna de las quejas {al quejoso y oficina PQR) instauradas
en el programa, y derivar en los casos que se requiera las responsabilidades a ofras dependencias
yloenfidades. 3. Responder a través de oficios y/o memorandos los requerimientos en aras de atender
de manera efectiva las condiciones de riesgo evidenciados durante las visitas y describir ias posibles
soluciones, bajo 1a compelencia de ofras instituciones 0 enfidades, y asi fomentar el trabajo
intersectorial. 4. Realizar la convocatoria Trimestral del GRUPO FUNCIONAL ETV para el analisis de
lasituacion de las ETV en el Departamento, levantar fista de asistencia, actas de reunion, organizacion
logistica y programacion de temas a intervenir. 5. Organizacion, revision y entrega semanal (martes}
del paquete de programacion y formatos de campo, auditados previamente y posterior validacion
coordinador para su correspondiente archivo. 6, Fomentar la implementacion del plan de Siembra de
controladores biologicos en criaderos que permita la infervencién a través de dicha metodologia.
Realizar la aplicacion y seguimiento minimo dos (02) veces por semestre, definir fechas. 7. Realizar
seguimiento a la recepcion y andlisis de las muestras recolectadas por el personal técnico para la
identificacion previa en la Unidad de Entomologia, y en caso dado reportar al INS. Registrar ntmero
de muestras analizadas. 8. Coordinar con el referente del laboratorio de Salud Publica la calibracion
de los equipos utilizados en la Unidad de Entomologia, en aras de garantizar el buen funcionamiento
de los equipos. 9. construir junto con la lider de entomologia el plan de Vigilancia entomoldgica para
CHAGAS, y el vector transmisor identificado en el Municipio y gestionar capacitacion ante e} INS para
equipo de ETV. Disefiar y preparar material para la vigilancia en los periodos definidos. 10. Realizar
seguimiento y dar cumplimiento a la entrega oportuna de informes y/o material requerido por ef INS
para la vigitancia entomolégica del Departamento. De acuerdo a lineamiento {incluye ievantamiento
de indice aedico). 11. Hacer parte activa de las acciones regulares del programa de ETV y zoonosis
que propendan en la disminucion de las enfermedades. 12. Alimentar oportunamente ¢! informe de
Gestion Departamental y Ministerio, fimestral.con'fa informacidn consolidada generada en la vigitancia
entomologica del departamento, asf como informes de Plan de Desarrolio u otros que se requiera su
participacion. 13. Hacer parte integral y participar activamente en ef grupo de respuesta inmediata -
Grupo ERI de la Secretaria de Salud. 14. Garantizar la ejecucion de plan de medicion de impacto
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entomoldgico en las acciones de control vectorial para verificacion de ia efectividad de los productos
ufilizados, realizar minimo dos (02) mediciones por semestre. 15, Realizar el seguimiento mensual a
las actividades realizadas en campo por parte del personal operafivo de ETV, Verificar a través del
seguimiento e! correcto diligenciamiento de los instrumentos de campo y la atencion en campo.
Actividad insfifucional y comunitario. 16.Convocar minimo dos (02) capacitaciones o actualizaciones
en femas de enfomologia para el equipo técnico de ETV, en el afio., definir fechas y femas a capacitar
en el plan de actividades. 17. Adelantar la comunicacion oportuna ante el INS junte con la jider de
entomologia parala validacion de los resultados de fa lvigilancia de [a resisfencia a insecticidas de uso
en salud piblica ylo gestionar en ¢aso que se requiera completar las pruebas necesarias. 18.
Asistencia puntual a las reuniones de lideres, asi como a las reuniones convocadas y delegadas por
el secretario y/o el referente del Programa de ETV. Lista de asistencia y levanlar aclade acuerdo ala
asignacion. 19, Realizar junto con el técnico operativo designado el uso oportuno de los insumos
quimicos establecer en la programacior el uso de insumos de manera periddica, asi como el
seguimiento al manejo y calibracion de equipos de fumigacion ubicados en San Luis y la Bodega de
schooner Bight 20. Hacer entrega oportuna de los informes mensuales para cuenta. Debera entregar
finalizado el mes para su debida revision y aprobacion. 21. Realizar desplazamiento (asistencia
técnica) al Municipio de Providencia y Santa Catalina Islas si se requiere de su presencia, en lo
referente a las acciones lendientes a la Promocion, prevencian y control de las Enfermedades
Transmitidas por Veclores y las zoonosis. 22. Asistir reuniones nacionales si se requiere de su
presencia sobre Temas relacionados con la promocion y la prevencién de las Enfermedades
Transmitidas por Veclores y las zoonosis En los casos descrifos en os numerales 20 y 21 fa
administracién asumira los gastos de fransporte y estadia en la lsla de Providencia y en la ciudad
donde se realice el evento nacional que se imputara a los rubros de los proyectos, “PREVENCION,
DISMINUIR LA INCIDENCIA DE EVENTOS EN ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y LA
ZOONOSIS EN TODO EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIAY
SANTA CATALINA™ 5206 - 2,3.2.02.02.006 - 200 u otros rubros asignados previo visto bueno
gobemador.

El valor de ia presente propuesta es de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
SIETE MIL SEICIENTOS SESENTA'Y CINCO PESQS (§ 27.647.665) MICTE.

Atentamente,

SANDRA M ONA FONTALVO
CC. 40.993.936
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
: Persona Natural
Kberady Orden {Leyes 150 do.1895, 489,y 443:de 1998}
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Licona ‘Fontalvo Sandra Milena
DOCUMENTO DEIDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. ece O eas O No. spe93936 F ® M O N8 () | cot. (R) EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERD oM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

ECHA - Polty Hill - entrada frente a Clinia Vil Foly hilt
i oin [21]mes [os]ase [ised]
Pais COLOMBIA PAls COLOMBEA DEPTC  ARGHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
DEPTO ARCHIPIELAGO.DE SAN ANDRES, MUNICIPIO.  SAN ANDRES
MUNICIFIO SAN ANDRES TELEFONO 3163633202 EMAIL  sliconafentalvo@gmal.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACIGN BASICA Y MEDIA

MARCGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APRCBADOC (LOS GRADOS DE 10, A 60; DE.BAGHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o, A 130, DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA ' ' TITULO OBTENIDG |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA ' SECUNDARIA MEDIA _ " FECHA DE GRADO,
1 | 2 [ 3 | e ] 5 e | l B [ g* 10° e MES [ 2 | Ao | 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADQ)
"DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECHICA} TL {TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION} MG.IMAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADG O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES. GRADUARO | ‘noMERE DE LGS ESTUDIOS O TITOLO TERMINACION No, DE TARJETA.
ACADEMICA, APROBADOS - OBTENIDG PROFESIONAL
- st NO MES. ARD:
POSTGRADO 2 ¥ ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE LA 12 2023

SEGURIDAD ¥ SAtUD EN EL TRABAIO

PREGRADO ] X BACTERIOLOGIA a5 2008 02585

3 EDUCACION PARA EL TRABAIO Y EL DESARROLLO

EDUCACION FARA EL TRABAJG Y EIL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONDL_@GJCO;: EN LA MODALIDAD, ESCRIBAY
INF(ECUCACION INI-;ORMALj ‘TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1938)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R}, BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LOESCRIBE

| 8 | M #8{ R

a8 M

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE'SQ:EX?ERIENCIA'EABQBAE 0 DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO-ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO FOR-EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals

GOBERNACION DE SAN ANDRES X coLoMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICC ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES:

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5130801 pia | 28 | Mes| o1 | ano ] 2022 oo | 21 [ mes{ 10 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION _
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE ACTIVIDADES DE'SALUD Avenida Francisco Newbali No, 630, Edificio Coral Palace:

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PrRivADA | PAIS

GOBERNACICN DE SAN ANDRES X COLOMBIA

DEPARTAMENTC- MUNICIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD

ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES

TELEFONOS. FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRG

3153633202 pia | 29 | mes| o3 [ Ao | 2021 e | 28 | mes{ 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEFENDENCIA DIRECTION _

PROFESIONAL ASISTENCIAL DE APOYO | SALUD AMBIENTAL ETV Y ZOONOSIS Avanida Francisco Newball.No, 6-30, Edificio Coral Palace

EMPLEQ G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0. ENTIDAD" T | eustica | Frivapa | PAlS
GOBERNACIGN DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO-
5130801 Dla | 26 | Mes| o6 | am0 | 2020 iz | 25 | mes| 12 I 2020°
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA Avenida Newball
EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pafs
GOBERNAGION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTROMGO ENTIDAD
TELEFONOS FEGCHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

ol | 15 [mes| o3 [ are] 200 | o I 31 | ses| 12 [ ano | 2019,
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA- DIRECCION,
CONTRATISTA Avanida Newball







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 190 de 1995, 489 iy 443 de 1898}

EMPLEQ Q CONTRATT ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pustica | PRivapa | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL ® COLOMSBIA
DEPARTAMENTO. MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5130801 Dia | o1 | Mes| 08 | ado [ 2018 pia | 30 | Mes b o1z | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA Avenlda Newball
EMPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAfS
GOBERNAGION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MuNICIEID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO "FECHA DE RETIRO
5130801 Dia | o1 | Mes| o0z | ano| 2018 Ola | 20 [ mes] o6 [ an0 | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION '
CONTRATISTA, Avenida newball
EMPLEG. G CONTRATO ANTERIOR,
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAIS
GOBERNAGION DEPARTAMENTAL SAN ANDRES 1SLAS X, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGG DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DEINGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 24 | Mes l 04 ] aio | 2017 Dis | 23 ] Mes| 11 | ado | 2017
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA, DIRECCION
CONTRATISTA . AV NEWBALL,
EMPLEC O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pustica | PRivaDA | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS X COLOMBIA
| pePARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGC.DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla | a0 | Mes| o8 | Ao | 2018 Dia| 20 | Mes| 12 | ado | 2016
'CARGO'0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA _ DIRECCION
CONTRATISTA SALUD AMBIENTAL ETV Y ZOONGS(S AV NEWBALL
EMPLEC C CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA.C ENTIDAD "PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS X COLOMBEA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO"
Dia [ of | mos| o5 [ ado| 2018 pia | 30 [ Mes| o8 | ano | 2016
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION
CONTRATISTA Sin direccidn




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Perscna Natural
{Leyes:190°de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD . puBticA | PrivaDA | PAIS.
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 'SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD.
Oia | o1 | mes| o4 | ano] oots [ pia} 0 | mes| 12 | ano | 2015
CARGO O CONTRATQ ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin dirgceldn
EMPLEO G CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAN ANCRES ISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
Dia | 29J Mes| 09 | Ado]| 2014 Dis | 20 | Mes| o1 { Ao l 2015
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direceién
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACICN.DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO _ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD'
ARCHIPIELAGO DE SAM ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADE RETIRO
pa} 01 | Mes| o1 | amo| 2014 pia| 15 | Mes| o8 | a0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccidn
EMPLEC G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals:
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAM ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONGS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
pia | 28 | Mes| 0a | ano| 2013 Dia | 25 | mes| 12 | ano | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL. DEPENDENCIA DIRECCION i
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR.
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correo etecTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANCRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE REFIRO
o | 02 | Mes| o5 | aw| 2012 pla | o1 { mes| o | ase | 2013
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccidn







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{teyes 180 oe 1995, 480 v 443 de 1998

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE.SAN ANDRES., SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o | 43 [ Mes| o7 | am| 2011 pta | 10 [ mes| 01 | ane | 2012
CARGO.0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccicn
EMPLEOQ ¢ CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIOAD PUBLICA FRIVADA | PAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL SAN ANDRES ISLAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.0.C, BQGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia{ 19 | Mes| 10 | ano| 2010 | oia| 18 | wmes| o2 | ano | 2011
CARGO C CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA, DIRECCIGN
CONTRATISTA Sin direccidn
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO MEDICO LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD:
ARCHIPIELAGO DE SAM ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5121582 Dia ] ot I Mas | 40 | Afio- | 2010 Diz | b aes § | an |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA Barrig Obrero, via sanluis

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUGION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONDS FECHA GE INGRESO EECHA DE RETIRO
pia: | prest | faro: | o: | | mes: | | A |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Eeyes 10 de- 1995, 480 ¥ 443 da 1998}

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL'DE S EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES:
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
CCUPACION
ANGS MESES

SERVIDOR PUSLICO" 1 5

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO b3 o

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 14 3

EXPERIENCIA DOCENTE. o -0

L} FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 NO _ ME'ENCUENTRQ DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE, PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA: ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN-EL PRESENTE FORMATC UNICO DE HOJA DE WIDA, SON
VERACES, (ARTICULO S5u0: DE LA LEY 190!95)

Ciudad y fecha de diligenciamiento SHma mas_T0S 24 _eve 200

Soutl

C -vr 1
FIRMA DEL SERVIDOR PBQL.'CO O CONTRATISTA.

OBSERVAGIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANDS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDQ CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDG PRESENTADOS COMG
SOPORTE,

Cilidad ¥ fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 01800891 TTTa PAGINA WER: www funtHnpublics gov.co






SANDRA MILENA LICONA FONTALTOD -
Barrio Potty Hill - Entrada frente o Clrica Vills Real
G’e@‘bno: 5132014 — (el 3153633202
Sat Andrés Islas - Colombia

Datos Personales:

* Feclia de Nacimiento: 21 de septiembre de 1,984,

% Lugar &2 Nacimiento: San Andvés Islas,

¢ Edad: 33 afios.

& Pals &z Origen: Colombia,

** Qepartamento: San Andrés Islas.

% Cedila de Ciudadanta: 40.993,936 &.;'anﬁndrés Islas.

£ Exvadp OIE Casads

& Direccisn: Barrio Potty Hill— Entrada frente a Clinica Villa Real, San Andrés Islas.
 Teléfono: 5132014 - Cef. 3153633202

2 E-maif melefio9_21@fhotmaikcar, malchio921@gmaiLcom.
* Disponibifidad Laboral: Inmediata

Formacitn Académica: .

% @achiller Académico:
o (Colegio Comfamifiar. Cartagena. 2000,

& Técnics, Tecndlogos, Untversitarios: .
»  Téenico profesional en auxiliay de snfermeria. EDVCOSTA Agosto 2003
©  Bacteriologia. Universidad de San Buenaventura - Cartagena. Septiembre 2008,
*  Técnico en Administracion en Safud. SENA. Diciembre 2011,

X
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% Cursos, Congresos ¥ otros:

Ciclo de Conferencias en ef Dia Clisico del ®acterislygo. Abril 28 de 2006,

Universidad de San Buenaventura - Cartagena.

VAT Congreso Internacionaf def Cologio Nucionaf de Bacterislogos. 13 — 16 d»
Octubre de 2006, CNB. Bogotd.

Foro reforma [a reforma y ef derechio a (a safud en Colombia. Mayo 16 de 2007,

Universidad de San Guenaventura » Cartagena.

Jornada de actualizacion en control de calidad en (aboratorio chinico, bunco de
sangre y sistemas de gestion de la calidad en fa industria de alimentos. Febrero 23

de 2008, Universidad de San Buenaventura — Cartagena.

Curso de Sistema de Gestion de Calidad, Seguridad y safud ocupacionall SENA.

2008,

Seminario de actualizacidn en garantin de [a calidad Red de Laboratorios.
Octubre 29 y 30 de 2009, INS y Secretaria de Salud Departamental, San Audrés
Istas.

IV Encuentro Nacional de Entornos Saludables. 12- 14 de Octubre de 2011.

Ministerio de Salud y Proteccién Seciall Cali = Yalle.

XI Congreso Internacional del Colegio Nacional de Bacteridlogos. « af 7 de
noviembre. CNB, Medellt.

Taller de Morfologia celular en Frotis de Sangre Periférica y correlacion clinico
patoldgica. 20 — 21 de Abril de 2012. Instituto Nacional de Salud, San Andrés
Islas. _

Simposio Internacional de Nefrologia y Trasplante renal 29 de Junio — 1 de
Fulio de 2012, Asociacién Colombiana de Nefrologia e Hipertension frterial, San
Andrés Islas. .

Curso Cuidados Cronicos Basados en evidencia: una necesidad y un desafio
clinico administrativo. 39 octubre — 2 de noviembré dé 2012, Htinisterip b Salud
y®roteccitn Social — Organizacisn Panamericana de la Salud. Bogotd.
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Segunda reunisn Nacional y taller de asistencia Técnica para [a construccidn y
Jormulacisn del Plan Operativo Anual 2013, la promocitén de [os estilos de vida
safudables y la gestion integral de las Enfermedades No Transmisibles en
Colombia, 21 — 23 de Noviembre de 2012, CEDETES, UNIVALLE —f«.%lx'nisterfa
de Salud’y de Proteccién Social, Santiago de Cafi, -

Foro Diabetes: El reto en San Andrés y Providencia, Colombia, ODC/OES. 23
de agosto de 2013. San Andrés Islas.

Taller de capacitacisn en implementacién de la guia conceptual y metodologia
para la construccién del Andfisis de Situacitn en Salud (ASIS) con ef modelo de
determinantes sociales de la Safud (DSS) Fntensidad Roraria: 24 fioras, ©el 21 -
23 de Octubrs de 2013, San_Andtés Islas.

Curso de gestion territorial de las Estrategias de Entornos Saludables. SENJ,
Diciembre 2013,

Reunidn Nacional de Cdncer Infantil Ministerio de Salud y Proteccitn Social,
Bagotd 9 y 10 de junio de 2014,

Talleres presenciales para la promocién de [z safud y estilos de vida saludables en
el dmbito escolar, con una duracién de 32 Roras. San Andvés Islas 2014,
Universidad Industrial de Santander (UIS)

Priiera reunion e Areas Demostrativas, Programa Enfermedades No
Transmisibles. Ministerio de Salud y Proteccion Social, Bogotd 16-18 de junio de
2014, .

Seminario de Empoderamiento hacia el iderazgo y un eficiente trabajo en equip,
San Andrés Islas, 6y 7 de noviem!.im de 2014,

Reunitn de entes territoriales sobre Cdncer de piel Bogotd 5 3 6 de naviewtbrs de
2015,

IIT Foro Regional de salud urbana delas Américas. Medellin 1 — de diciembre.
Intensidad 24 horas.

XV Reunisn Nacional de profesionales de Entomologia: “Vigilancis
Entomoligica de fiebre amarilla en Colombia”, Santa Marta, Nov 28 — Dic 3/16.
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o I Foro de la regibn caribe de ETV reafizado en fa Ciudad de Bamvanguilla
durante los dias 11 af 13 de octubre/2017.

e Jomada de capacitacisn en Entomologia. 31 de octubre al 3 de no'r{iemﬁre de
2017, Bogotd.

* I Foro ETV Dia “D” Todos unidos contra las ETY — REGION CARIBE. 28y
29 de noviembre 2017, Barranguilla.

Experiencia laboral:
& @rictica Profesional Bdsica Himana IX semestre. Centro de Atencién a la Comunidad
Universidad de San Buenaventura. IT semestre de 2007. Cargo: interna.

O

]

3 @rictica Formativa Electiva X semestre. Laboratorio Clinico. Clinica Madre Bernarda. I
semestre de 2008. Cargo: interna

o Servicio Social Obfigatorio. Hospital departamental Amor de Patria San Andrés Islas. Cargo:
@Bacteridloga rural, Periodo: Mayo de 2009 ~ Junio de 2010. Jefe Inmediato: Liliana Vélez
Amaya.

¢ Centro Clinica Internacional Villareal San Andrés Islas. Cargo: Bacteridloga — Lider de
procesos Laboratorio tlinico. @eriods! Octubre de 2010 — Hasta [n fecha. Jefe inmediato:
Carlos Hemdn Villareal Arango.

@)

< Secretaria de Safud Departamental, San Andvés Islas, Cargo: Refersmte @rograma
Eiifermedades No Transmisibles y Estilds oe vida Saludables - Vigilancia en safud pibfica.
@eriodo: Octubre 2010 — Diciembre 2015, Jefe inmediato: Elizabeth Mera.

s Secrstaria de Salud Departamental San Andrés Istas. Cargo: BacteriSloga — Entomdloga,
Crograma Enfermedades Transmitidas por Vectores, Periodo: junio de 2016 — Hasta la fecha
Jefe inmediato: Stephanie Bernard Mitchell
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Referencias Familiares:

 Sifvia Liseth HooRer Fontalvo. Ingeniera de Mercadeo Publicidad y Ventas. Instructora,
SENA sede San Andrés Islas,
ireccibn: Barrio La Loma Perry Hll N® 13 — 70, San Andids Islas, Telsfono: (8) 5132755
— Cel:3112620152.

.

% Jesils David Gutifrrez Ofinos. Bacterivlogo — Esp. En Gestion de Calidad y Auditoria en
salud de calidad. ~Master en Gestidn Integral — Esp. en Seguridad Safud Ocupacional en ef
trabajo. Coordinador de Calfidad, Clinica Villareal, San Andrés Islas.

Direcaidr: Bamrio Potty Hill, entrady frente a Clinica Villa Real San Andrés Istas,
Teléfono: (8) 5132014 — Cel:3167102227.

Referencias Personales:

% Rita Hemdndez THooker. Bactenidloga. Profesional de apoyo en Seguridad y Salud {aboraf]
Gobernacion Departamentall San Andrés Islas.
Teltfono: (8) 5122505 Cel: 3168304215

 Carolina Castro Dugque, Bacterisloga — Epidemidloga. Laboratorio Clinico Dra. Carolina
Castro Dugue. Referente Vigilancia en Salud Piblica, Secretaria de Salud Departamental
Telgfono: Cel: 3156805767

CC. 40.993.936 de Sauﬂnd'ris Islas,
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Aprobuda por lu Secretarta de Bbueacisy g Eaiturs Distrital de Gartagenn de Indiss,
eegtine Renoiucitn H° 345 2ot 13 de Hoviembre fe 1997 !

o Gonfiere 5:
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MINISTERIO BE SALUD Y EDY

ACTA No. 21

En Cartagena, siendo las 8:00 am del diz 29 de agosto del aio 2003 en “EDUCQSTA”, se reunicren Ia

siguicares personas: Licencinda EDNA VIVIANA DIAZ MACIAS, Representeme Logal, Licenciad:
SOLEDAD LOPEZ MARTINEZ, Direciora Académica, Lictnciada NANCY RICO REDONDO
Coordinadora dzlpmgamadehuxﬂiarchnfumm-ia,muelﬁndewﬁﬁwa 141 AUXILIARES D!

ENFERMERIA promocién 2001 / 2003 que son los siguientes: LICONA FONTALVO SANDR:
MILENA con C.C. N0.40.993.936 de San Andres Istas v otros.

o+
)

Quienes cumplieron satisfactoriamente los requisitos establecidos por el Ministeno de Salud y!
Secretaria de Educacién Distrital para ejercer como "AUXILIAR DE ENFERMERIA.

Este listado inicla con ACOSTA BARRIOS CATALINA y fmaliza con VALDERRAM.
MORALES NIDIA ESTER.

Oada en Cartagena de Indias, Distrito Turistico y Cultural a los 29 dias del mes de agosto
afo 2003




RESOLUCION No. (00 4504
( tsocrwm B

Por ta cual se concade 1na attorizacian para ejercer ta aptitud Profesional
EL SECRETARIO DEPARTAMENTAL OE SALUD

apedids por el Ministernio dasudymushmmmmmdbmhﬂm

13&«120@qmm&ﬁumﬁmmmﬂnmm1msm1w-_ymhﬂam
8211de 1958 y,

AUMILIAR DE Wmmmmbm&uum
COOQPERAYIVA DE TRABALO ASCCIADO DE EDUCACION PARA LA COSTA
ATLANTICA LTDA-EDUCOSTA en {a chriad cte Canlasens secin constancio en o) acin
de grado No, 21 delmi:ﬁm(ﬂ)da&goﬂn{&)dabu&lﬂ?mﬂﬁ&;

Quedkhocsmfmdoummadabidammregmmhﬁod&nom.a&hmm
1,wmm(29)mm@mmrmm.wum
COUPERATIVA. DE TRABAJO ASOCIADG DE EDUCACION PARA LA COSTA
ATLANTICA LTDA-EDUCOSTA;

Por o antgricrn, 52
RESUELVE
ARTIGULO PRIMERO: Autorizer o SANDRA RILENA LICONA FONTALVD, idantificada

mcémuawmauammmmammmmmmu
profesidn como AUXILIAR DE ENFERMERIA en todo e} Territorio Nacional

'ARTICULD SEGUNDO: Para ejercer como audliar de enfemara en Zona gengrifisa

diferenis a donde refrends el titwa o certificads, sf thdar debard inacribir su nombrean b
wmmmwmmmmﬁaw.mam«mhm
¥y control que corresponds,

ARTICULD TERCERO: Contra la presente resolucidn proceden los recursos da
mpcsidényanwbskﬁnapehdﬁnqmdabsrﬁnmkﬂammadmmlmmm
dmdgmmmbmdmmda!C.CA.meh
astahlacids an o artigls 8 dad Doorgtn 1875 do 1554,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Andrbs isla a los, 1 8 00T Zﬂlﬂ A /‘) 4
Fa

EL SECRETARIO DE SALUD DE LAMBIS U

SAN ANDRES ISLA

PROACEE are Sy MES

Rinind  Actli Lawctes Usiagie:
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ACTR DE GRADG B+ 104

El Secraiario Guneral de I UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, Seccional de Caragena,
aprobada por e InsHiuto Colombiano para #] Fomento de la 'Edmacién.Su?en'w {ICFES), mediante
acuerda No. 191 del 5 de sepiiembre de 1991, CERTIFICA gue en e} Horo correspondiente y bajo of
nedmers arciba indicado estd asentada un ACTA DE GRADO por la que CONSTA QUE: “En fa
ciudad de Caztagena d2 Indfas D. T. v €, ol dia 27 de sephiesbre de 2008 por Resolucida de
Rectoriy  Nod24, la UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA ofvrga ol Tiulo de:

SALIERIILOG0
N

Licona Foutalos Sandra Hilenn
C.C. NgF 40,993,935‘aa_';m Andrés
,:? ﬁ Q“:YI\_‘)

Chien cumplid con low mqwsit}gs e‘;igiigmpor,d w i Bg-gé:dm ¢l Reglamento Eshiutiantilde {2

Universidad ¥ Tas normas Iegaleiv;genzeswﬂnfeil F@{?en{regé gl Diploma No, 6358 v pata
f'z

que conste 2o firmd el m&é&”nm

,_ v

.’_,M 2"” . \}q’j‘sigg? -F;‘g %*k T
Ei Recton: rnymnmcasnuo,;s k,

h, ks
o 2 I' -2, t‘: ™
G ¥

Bl Decano: Doclots LOZRDES ae&mvm.i & E

\ . h‘-‘f\ [ .
a i ‘q; ‘:*!‘ o -
IFma o), 75 '_"{g” ﬁ* NEN

El Secretario General:—fm'y AI\P:IED C'HEVHXE CARBBP}EU—. QFM.

w _

L(Fimdni 7 ‘} P
£x fef copia tomada del f.i!:it?‘de amsée ,R,Bag:ﬁaazi de Iz Universidad de San
Busnaventura aeCa:mgezw v kA ”\\
By ‘-» Y '“J 1 "':'

Anatada en el o de Regss*.zcs de-DapIumas de i I.{nh’e:sida&da&n Busnaventura de Camgma
Libro §, Folia 412 Registro 4010 €302 ge iegigz'

_I‘I
Expedida en 12 chadagd de Cartagma‘d"a‘lﬁgmab;.}‘c £l ¢tia 27 de septiembye de :mJ mif ocho

{ans,

Fray AKJMED ECHEVERRY CAREONGY
CLC.No, 91.2:0.536&&5:&_ AR 2

n ig}‘}g | k3
fﬁmi
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

:(
A

-

En Cumplimiento de Ia Ley >119 de31994 y en atencion u que

Con Cédula de. c,uamfa No. 40.993.936

?:"

,,,;5 o % C’ur.;a ¥ qp__z}aba el n.mgmzm d&Farma_cmn me&?iaml Imegml ,m ;,{
Wy youmplié conlas

- f‘“’}}?’g‘ % _,; R
e . . 5, FeaZ
e £ Firmado Digitalmente po: el T @

wirw & ELIZABETH JAY PANGDIAZ “: L
A" s SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
a'ei.s  Autenticidad del Documento e,
E q::g’k”' ) Bm « Colombila T
$°  ELIZABETHJAY-PANG DIAZ

DIRECTORA REGIONAL CENTRC DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS
REGIONAL SAN ANDRES
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REGIONAL SAN ANDRES
CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS

ACTADEGRAD0

Ho‘(FEC?ﬂREGiSTRO#ﬂWB 4

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERAND

Que: SANDRA MILENA LICONA FONTALVO, Con Cédula de Ciudadania No. 40.993.935

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADENACOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLEEL TITULO DE:

TECNICO EN ADHINISTRACION EN SALUD

En constzrca ¢e o anterior se fma la presentn en San Aneies, 2 s caloree (14) s ek mes de iciemie g dos ml onoe (2011)

Firmado Digitaimante por

EUZABETH JAY PANG DIAZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

) ELIZABETH JAY-PANG DIAZ
DIRECTORA REGIONAL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS
REGIONAL SAN ANDRES

L2 suenticidad de este docemento puede ser verificada op of registra electninico que s¢ encusntm on fa pdging web bimfcertificados.sena edu.co, bajo ef
mimero $53900320470C409930364.
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REGIONAL SAN ANDRES

EL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DE .
MAR Y DE SERVICIOS

CERTIFICA

O Que SANDRA MILENA LICONA FONTALVO identificado(a) con Cédula de Ciudadania

No 40.993.938 de , realizd y aprobé el programa de TECNICO EN ADMINISTRACION EN
SALUD con las siguientes evaluaciones e intensidad horaria:

EVAL LH.
itinerario
ADMITIRRAY USUARIO EN LA RED DE SERVICIOS UE SALUD SEGUN NIVELES DE COMPLEUDAD Y 45& 250
NORIATIVA VIGENTE . .
ARLIAR A LA POBLAGICN AL SISTEMA GERERAL OE SZGURDAD BOTIAL B BALUD 566N 45A 400
NORMATIVIDAD VIGENTE .
ATERDER ¥ DRIENTAR AL USUARIO EN RELACION CON 5US NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE 45A 220
ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES Y RORMAS DE SALLUID
ETAPA PRODUCTIVA 45A 880
FACTURAR LA PRESTACION DE LGS SERVICIOS BE SALUD SEGUN NORMATIVIDAD Y 45A 550
CONTRATACION *
MARME AR VA oDES B mnnenns BELACIOUANGT OON LAR QPERACIONES DEL 45A 200
ESTABLECIMIENTD "
. PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, 45 A.
O RECONOCER EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO EN 45A
Sa expide en San Andrés, 2 los catorce (14) dias del mes de diciembre de dos mil once
(2011)
Firmado Digitalmente por

ELIZABETH JAY PANG DIAZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Auienticidad del Docurnems

Bogota - Colomhig

ELIZABETH JAY-PANG DIAZ
DIRECTORA REGIONAL CENTRO DE FORMACION TURISTICA, GENTE DEMAR Y DE
SERVICIOS
REGIONAL SAN ANDRES

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

L2 autenticidad de este documcnto pucde ser verifieads on of registro electrdnice ¢pe s¢ encocntra en & pdgina wel depsicentiticados.sontedin.co, bajo of némeru
S5350032047CCA0993936N.
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“'w UNIVERSIDAD-ECC!

ACTA DE GRADO NO. 660

REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD ECCI

RECONOCIDA POR RESOLUCION NO. 13376 DE AGOSTO 18 DE
2014 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

En Bogota D.C., a los ocho {08) dias del mes de marza de 2024 siendo las 10:00 a.m, se
llevd a cabo la emisién digital de los documentos de grado del(a) estudiante LICONA
FONTALVQ SANDRA MILENA, identificada(a) ¢an la G.C. No. 40993938 expedida en San
Andrés, quien aprobd satisfactoriamente el plan de estudios correspondiente y cumplié con
las condiciones académicas requeridas por la Institucién. Como opcién de grado realizé el
SEMINARIO DE PROFUNDIZACION titulado(a) REHABILITACION INTEGRAL PARA LA
REINCORPORACION LABORAL Y OCUPACIONAL, obfeniendo una calificasion de 4.2 (
Cuatro Punto Dos) con concepto Aprobatoriofa). En virtud de lo anierior v en
representacidn de la Universidad, el sefior Rector previa toma de juramento le confirié el
titulo de ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO

(S

Para constancia se firma [a presente,

= W7

DR. FERNANDO ARTURO SOLER LOPEZ . ESP. LUISA MARIA HINCAPIE ROZO
RECTOR SECRETARIA GENERAL

ledle

MSC. EFRAIN ALONSO PINILLA VELASCO
DIRECTCR DE POSGRADOS

@ Xertlfy codigo: 83AF58A0AD0S  Verificar

[ A Sp——

ViG]

LADA MINEDUCACION
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNAGION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENGIA Y SANTA CATALINA = NIT £92.400.035-2
RESERVA DE BIOSFERA SEAFLOWER

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que la Dectora SANDRA MILENA LICONA FONTALYO, mayor de edad, titular de la céduta de ciudadania N°,
40993936 expedida en San Andrés Islas, estuvo vinculada en ta Gobernacidn Departamental en {a modalidad de
confratacin directa el periodo comprendide 2023, prestando sus servicios como Bacleridloga, para la vigilancia
veclorial a fravés de Ja Unidad de Enfomelogla, asi como el forfalacimiento do las intervenclones focalizadas y
priorizadas en [a comunidad, lo anterior en el marco del componente de Inteligencia epidemiclogla de la Estrategia
e Gestion Integrada EGI ETV, El conlrato medlante el cual fue contratada es:

Afio No. Contralo Fecha Inicio Fecha
finalizacién{Caontrato-
liquidado)
2023 CO1.PCCNTR.4773594 2810312023 14/06/2023

Este certificado se expide a solicitud del contratisia, a los trece (13) dias del mes de junio de 2023,

ETHEL Y. ASTRO MANUEL
Secrotatia dg Salud Departamental

Proyect/tlabor: Wendy Smith,
Revi: Ethel Y, Castro Manuel

Calle & Na. 1.22 Blogue [ Pisa 2 Avenida Francisea Newball, Cm:ugua @l Coral Palace Tel (098) 512 2936
- www, ganandres gov.co San Andrds, Islas, Colombia S.A.
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REPUBLICA DE COLOMBILA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA « NIT E92.400.038.2
RESERVA DE BIOSFERA SEAFLOWER

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Cue la Doctora SANDRA MILENA LICONA FONTALVO, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania N°.
40933936 expedida en San Andrés Islas, estuvo vinculada en la Gobemnacibn Departamental en la modalidad de
conratacion directa el perfodo comprendido 2022, prestando sus serviclos como Bacteridloga, para la vigitancia
vectorial a través de la Unidad de Enfomologfa, asi como el fortalecimiento de las intervenciones focalizadas y
priorizadas en la comunidad, la anteror en el marco del componente de Inteligencia epidemiologia de la Estrategia
de Gestion Integrada EGI ETV, El contrato mediante el cual fue contratada es:

Afio No. Contrato ‘I Fecha iniclo Fecha Plazo de
terminacidn contrato
2032 CO1.PCCNTR.3452977 280172022 270512023 8 meses

Este certificado se expide a solicitud de! contratista, a los {rece {13) dias del'mes de junio de 2023,

ETHELY CASTRO MANYEL
O . Secrataria de Salud Departamental |

&_ Revio: Etne Y. Castro Masel

Calle 6 No. 1-22 Blogue ! Piso 2 Avenida Francisco Newball, Contiguo al Coral Palace Tel (098) 512 3996 &
www sanonares gov. ¢o San Andrds, Islas, Cofombia 5.4,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL DEPARTANMENTO ARCHIFIELAGO DE SAN ANDRES
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - NIT £92.400,03%.2
RESERVA DE BIDSFERA SEAFLOWER

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, &
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que la Doclora SANDRA MILENA LICONA FONTALVO, mayer de edad, titular de la cédula de ciudadania N°,
40893936 expedida en San Andrés Islas, estuvo vinculada en [a Gobernacion Departamental -Secretaria de Salud
en la medalidad de contratacién directa el periodo comprendido 2010-2021, prestands sus servicios Profesionales
cono Bacteridloga, para la realizacidn de las diferentes actividades en ef programa de enfermedades crdnicas no
transmisible, establecidas en el Plan Naclonal ds Salud Piblica a efecutarse en el departamento Archipitlago de San
Andrds, Providencia y Santa Catalina.

Ast mismo se encuentra vinculada en la presente vigencia, prestando sus servicios profesionales como Bacteriloga,

Los cantratas mediante los cuales ha sida centratada son;

Afio Mo. Contrato Fecha Iniclo Fecha Plazo de

' terminacién contrato
2010 275 1911042010 1810412011 6 meses
2011 457 11/07/2014 1010472012 | B meses
2012 154 0210512012 0140142613 8 meses
2013 5§55 2870472043 25/12/2013 8 meses
2013 1292 T 0110142014 15/08/2014 7 meses y
. 15 dlas
2014 905 2810812014 28/01/2015 4 meses
2015 558 01/04/2015 3011212015 ‘8 meses
2016 741 01/6612018 3040852018 03 meses
2016 1474 30400120186 2912712016 03 meses
2017 548 2410412017 2811112007 07 meses
2018 747 4110272018 30/06/2018 05 meses
2018 1847 - 0170872018 301272018 06 meses
2019 645 151032018 322018 10 meses
2020 1544 2610612020 3111272020 7 meses
2021 CO1,PCCNTR.2343407 29/0312021 28A 22021 # meses
2022 €01.PCCNTR.3452977 28/01/2022 2710812022 B meses

Este cerfificadd se expld®la soficitud del contratista, a los Dieciocho {18} dias de) mes de abril de 2022,

Secretariajde Salud Uepartamental
Lo~

~Proyectd/Eaborm; Wendy Sh.
Rapvity; Exhet Y, Clstr Manuet,

Callz & No. 1-22 Blogue 1 Piso 2 Avenida Francisco Newball, Contiguo of Coral Palace Tel (098} 512 3996
wwy.sanandres. gov.co San Andrés, Islas, Colombia A,

SR
een i ATE

ek

-y




e
H

&
kl -~
4&_‘;"- -
£DLHOD SGAT SRt
2PLIRA AL "H"'.\..'* AEIAOTHIN 4 pATF, o W el IRRHED
LS. 14 “P'&i 2T LT N L B i T ATl
LB am T L

i g

JECTAE N <0 O AVECIRR 0T I TUO0 A0 QUIAR SO MRATIADTS ATINNSIE Au
AORAD A T 5 mﬁmscfw.,

ApEa ~a@g”

A BINRBSETY AT B B P IS O Boa? SEOOYT LA an V0T SO0 e TR AR A2 el 1y £ 10

. B, £2 0 BEREE 1 PoiG 4gd GBI TIPS 08B0 Def0g W aahnd 73 neab:i:m TLE Behe
BB MR BN B4 DIYEEY “2‘3&91‘&“ ohous atnon ~heaeg s slasth YLaRGEr s~ 2o o0k ahe 5 1g
0o 28° PO1D PAbSTa TRl oh STETNG 6 Lagredss oalr ol €31 80 Y 0B IS ¢ BISG BE'C. oIl L A0S

1152 gb opTiinr <A alngmehgral 12 £ 92 o e % o T Bl @ ob iBanesh st i na 28t adstes Bl imoe
o5l 87 &'nad ¢ £lmih vty et

apatyehafions, lor pomisz g 2oboalzay Sedn see 8l ne sbromy SlasuIND g2 0N A

LLY Pﬁg!ﬁ;}gg* 0t 2 M aa prn 2 aleeibn s ppippacs opd

HEE N T —;BT‘EE-T“M o wakyy | &35 mod 97 Y R
"l 4D Jlnir gt : ~ :
T A L WL
eaae 3 NEIATE s sGry gD IR
g LT SRRART ? WU T
I neaE TS ey LTLLAOMEE ‘?’ N N
o T L T ST AN TEME
a8,b & e oy e s mee e o
seerie y Teattes  WEEE GTTTOE@E T T) AR
LeretE | RS e T T R
e © 7T TR TR BT e BEEE
Teadr en T R OERLWE £ T TR R v
Tagam “U G303 1TRE ¥ oStETEE TR i
O S Tk P AT S R I RPN
B L
, g aFpeET 3 PRIz #F 3
ShapTs it Tl WBir S
BT TUTUEHRRA T T OARL&E VMRS Ras T oo e
Camew 6 EROTHONS %R GRS Rl _i.émﬂ*'a:‘q_ P00 TGS _Jx

SR04 sl I'edg €223 fab oxt (S} oroueil eo. 5 slaller o0 s buserons Boaa e -'"“E‘.s 'm gl

il S }i‘é i
JRUERAGE EA 3KV ISHT3

latRgratias ac. h,I8% eL"s:.f_ 5.8

-7 S %

111Y

bt i g eyl Bl -

PR YL = s i B T LU Y
B2 opoals il o \‘mn.'\n?.'\';gr:g bt i Il




v "r
Cilter EFbrnd
Centre Clinico Internacionst
San Andrés Isla - Colombla

San Andrés Isias - abril 9 de 2022

CERTIFICADO

Servicio Médico Ltda. Con Nit. 892400736-5 Certifica que, la Sra. SANDRA MILENA
LICONA FONTALVO identificada-con cédula de ciudadanfa nitmero 40.993.936 labora
en esta empresa como Bacteri6loga v Lider de laboratorio clinico desde el 1 de
septiembre de 2010 hasta la fecha, con: un contrate por prestacién de servicios y
honorarios de $2.000.00 mds una bonificacién mensual de $ 400.000 pesos. '

Para.constancia,de lo anterior firma

\ﬂ\r\aw\ d\_?-‘:‘\"fo

LILIANA RESTREPO GIRALDO
Direccidn de Recursos Humanos
Profesional en SG-SST

CC 43.265.136

Cel 3166937793
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REPUBLICA DE COLORMBIA
N PERSONAL
RO )

: 40993936

NUMERO
LICONA FONTALVO P
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FECHA GE NACMiENTD  2§-SEP-1984
SAN ANDRES

{BANANDRES)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 O+ F
ESTATURA 6.5, RH SEX0

08-ENE-2003 BAN ANDRES
FECHA Y LUGAR b EXPEDICION

AEGISTRA NACIO
ALEASIATNIZ 0k FOLOFET
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Quc una vez consultado cl Sistema de Informacién del Bolctin de Responsablces Fiscales 'SIBOR', hoy jucves 09 de

enero de 20235, a las 14:48:04, ¢l nimero de identificacion, relacionado ‘a continuacién, NO SE ENCUENTRA
O REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.,

Tipo Documento Cédula de Ciudadant
No. Identificacion 40993936 =~ - :
Cadigo de Verificacién 40993936250109144804 _

Esta Certificacion es valida en todo el TemtonoNacmng
respective documento de identificacion, cghéidan C

2 .

ero consignados en el
o

i

1a firma mecinica aqui-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genend: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ey
14:53:10
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja1 da 01
No. 261203719

e
Bogota DC, 09 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e! Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhablidades
(SIRY), elta) sehora) SANDRA MILENA LICONA FONTALVO [dentificado(a) con Cédula da cludedanla ntmero 40993636

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificaclén de antecedentes contlana las anotaclones delas sanclones o Inhabiidades que se encuentren vigantes. Cuando se
irate de nombramlento o posesién en cargos que exijan para su desempelio susencia de antecedentes, se certificardn todas Ias anotaciones que
o figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOT7A: El certificado de antecedentes disciplinarios as un documento que contlene las anotacknas e inhablidades genaradas v sancionas penalas,
disciplinarias, inhabilidades que sa derlven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones da
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particidares que desempefien funciones poblicas en
ejercicio da la accibn de repeticion o Hamamiento en garantta. Este documento tiene efectos para accedar al sector phblico, en los términos que
establezea la Constitucién Pelitica y la ley partlcular o demés disposlciones vigentas, El Sistema SIRI reporta como antacedentes solamants las
sanciones con deblda ejecutoria rechidas da las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeian de contratos con el
Estado, es responsabliidad de fa Entidad, validar 1a informacidn de antecedentes del aspiante enta pagina web;

https/iwww. procuraduria.gov.cofPagesicertificado-antecedentes.aspx

CSATASNAE AN

CARLOS ARTURO ARBOQLEDA MONTOYA
Jefa Divisién da Relacionamiento Con 81 Ciudadano

ATENCION ;

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 01 HOJA(S), S50L0 ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISKO EN
TODAS LAS HOUAS,

Divislén de Relacionamianto con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Camera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogots 0.6,
www.procuraduria.gov.co
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Bl1/25, 14:58 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL -
DE COLOMBIA f }

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:57:58 PM horas del 09/01/2025, e} ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40993936
Apellidos y Nombres: LICONA FONTALVO SANDRA MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
(j de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
' Colombia.

En cumpiimiento de la Sentencla SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn

de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el termitorio
cofombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

O sitiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceidn; Avenida Ef Darador#
75 ~ 25 barria Medela, Bogota
DC.

Atencicn administrativa: Ltmes a
Viemes 800 am a 1200 pmy
2 pma 530 pen

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogota)
Resto del pais; 018600510112

E-mait difin.arain-
atc@policia.goveo

{ X .

| Qﬁj | Portal Unico 2o GOV.CO

-
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EPSSanitas

‘Nuestro compromiso es:contigo

CE-006 - 0000000100 — 2025

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién esti(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO'Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 40993936

NOMBRES Y APELLIDOS Licona Fontalve,Sandra Milena
TIPO DE AFILIADO Titular
TIPODETRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHADE AFILIACION AL REGIMEN 10/08/2010

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN ‘Contributive

La presente se expide a nombre de Licona Fontalvo,Sandra Milena, 2 los 10 dias del mes de enero del afio
2025,

NOTA: Esta certificacidn no coastituye aprobacién de traslado, ni es documento vAlido para solicitar
servicios médicos.

Banny Yeritza Sarmiento Vansgas
Coordinador Gestion de la Afiliacién
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VIGILADD SYTMIDELAPAISIIA

COLOMBIA
o POTENCIADELA -
K¢ Vioa Pcolpensiones

LA ADMIN!STRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Y
Verificada la base de datos de afiliadas, el/la sefior/s SANDRA MILENA LICONA FONTALVO identificada/a con
documento de identidad Cédula de Cludadanfa ntimero 40993936, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definlda {RPM} administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 09 de enero de 2025,

flosa Mercades Nino Amaya
Direcclén de Afillaciones

Nota: Certificado generado desde Iz pdgina Web. Este documento no es valldo para el recenccimiento de
prestaclones econdmicas, estd sujeto a verificacldn y no tlene coste algune.

Colparalons Pigm |
Darecruyy: ClTasi 10 i T = Xt Norw 8 Fo 11, Bogetd D, Colormbla Cssractader {357) G0 489 0909; Lines Grulufe: OF SO0 €100 b, Clprtmnm. Qi o
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@ Banco de Occidente NIT 890.300.279-4

CERTIFICADO

onh
C.C. numero 40.993.936 es cuentahabiente del BANCO DE OCCIDENTE desde el dia 7,di o.de. «
2015 con fa Cuenta de Ahorros 855834511 la cual se encuentra activa y vigente. e £
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81125, 14:56 Consulte RNMC

@ Policfa Nacional de Colombia

a2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano \

®) L, . .
La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a [a fecha, 09/01/2025 02:55:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanfa N°. 40993936 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con 1a Ley 1801 de 2016 "Por [z cual se expide el Codigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 207840177 . La persona interesada
podsa verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando hitps://www.polida.gov.co, menti ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Bra. HEIDY VELEZ
MEDICO ESPECIALISTA EN SST
Licencia N*15888B

"pACENTE: GENERO:

| SANDRA MILENA LICONA FONTALVO FEMENINO &
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*Por la cusi 3 concede zutorizacion pars &l ejrciclo de Una profesién”
£\ SECRETARI) DEPARTAMENTAL DE A1 UD en gisreisis da gz Anddarss

legias,
en ospeciyl, v adanado par ¢l Docyets 1875 do tgosto 3 do 1584 oxpedide por of
Ministory do Sglud moditicedo por of Dotraio 1352 del 2000, y

CONSMERANDO

mmammm&mmh@mymm
btllmlﬂlﬁsdalﬂ Mmhm iredpcién do o3 thulos

mmmmm&mmmmmm
No.4D.833.938 wpatida en Sen Andrés lala, ho solicitedo autorizecién dsl :ju'dﬁo
prefesional como BACTERIOLOGO segin TITULD que by olorgd LA UNIVERSIDAD CF
SAN BUENAVENTURA en lu duded da Cartagens, como consts en of ecte de gredo No.
104 alos veintigiate {27) dias del mes de Septiambne de 2008,

Crea dicho titulo sa encuenira debidemants registrado bejo o Folio 412, Lo de Diplomaa
No, 1, a [og veintsiats (37) dias daf mes ¢ Scptismbeo del efto do mil oo {2008) en
LAUWS!DADDES’ANBUENA\FEHW

QunWMWW&Vﬂ.mﬁbmdmm
QBLIGATCRID, ¢n ol Departamanin Archipifiagn do San Andnds, Providznels y Sznta
Ctafinn en of Hosoltal Departomental “Amer da Bafria® en & parlodn crmmmnetion dacds
nim(ﬂ)dn&hyadadosmﬂmﬂﬂ!ﬁ)hsﬁddlﬂﬂm&mdadmuﬁm
{2010}, sagin- consta on o cyrtficedo axpadido por of Hospial Deparixmectsl Amor da
WW:&MGE}MHM&M e 2010.

Que porio antstior, ¢80
RESUELVE

ARTISULO PRIRERD: Aulorizer & SANDRA FILERA LICORA FORTALVD, kientzicads
ton cédula do  cindadenia Na. mmaammmmuu,mmm
mmmmwmmwutcmnmm considersciones

ARTICULG SEGUNDOQ: Advertir 21 autorizads que, &f sjercicio da ia profesidn en zom
geogrifica cfarenia A donts refends of Uhlo o o certficedo requisre da nusva
inscripcidn ante ka Direccidn de Selud da ia entided temitorial dondo va @ fabores, con el fin
ca garantizer ef sjorcicio da fas facuitades o vigizncia y control

ARTICULD TERCERD: Conira e} progents acio administtivo prosedon 103 recursos d
FRPORIESN ¥ &N Kubsidio epaiscitn que ddbarkn iitamondiss daniro da los Cines (B) dias -
siguicntas a 3u notificscion, segin b osizblace st articuds 50 del C.C.A, y o erticuio 8 del
Decrety 1675 de 1994,

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

OadaenSanAndrisislaalos 2 3 JUNTOI

EL SECRETARIO DE S8ALUD DE JOSE &
SAN ANDRES ISLA
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GOBERNACIGN
Departamento Archipitiago do San Amdrds, Providencia y Santa Catalina

Besorug ds Bicshioa Seaflower - -y e
ngfs!and’ For AL o o _
Secretaria de Salud - 1
Adan 3 EIRTUSAL = AR 2 O~ -
ACTA DE INSCRIPCION No.8950 e

LI

Siendo los veintitrés (23) dias del mes de septiembre de 2015 en
la Secretaria de Salud de! Departamento Archiplélage de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, la sefiora SANDRA MILENA
LICONA FONTALVO, identificado con cédula de cludadanfa numero
40.993.936 expedida en San Andrés, Isla presentd los documentos
que se enumeran a continuacién con el fin de inscribir su nombre
ante este despacho para el ejercicio de la profesi6n de
BACTERIOLOGO. oo

oo e e

1. Fotocopia simple de Dlploma de BAGTERlOLOGO expedido por
la Universidad de San Buenavantura T g e

2. Fotocopia Simple de Acta de Grado No.104 del 27 de
septiembre de 2008.

3. Fotocopia simple de Ja Cédula de Cludadania.

4. Fotocopia simple de la OCCRE.

En cumplimiento de o establecido en el articulo 5 de! Decreto 1875
de 1994, la Secretaria de Salud procede a inscribir el nombre la
sefiora SANDRA MILEMZ ICONA FONTALVO, a 20na geogréﬂca
permitiéndole g€ . -RIOLOGH
consecuenciak
vigilancia qug

Secretar o Sal d

T.F

Caliet No. 1-22 Blogus | Avenids Frasciseo Kewball, Cextigea ol Coraie Paloce Talghae (098) 312 6754 - 512 3946
a-matl: zecsaludrat®). telecory.com . co San dAneirés, Iilaz Colombla St
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nadonal de Colombla informa:

Que slendo Ias 15:08:10 horas del 05/01/2025, ef civdadanc identificado con cédula de ciudadania No, 40953336,
Apellidos y Nombres LICONA FONTALVO SANDRA MILENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa GOBERNACION DEPARTAMENTAL, con NIT
892400038-2 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 de) 12/07/2018 “‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menares, Se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones™y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de
20787, con observancia.de las Leyes 1581 del 17/108/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https/Anhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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DEMUNICIPIOS "

@ sy s:mlt | PAZ Y SALVO

R R R . e L

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido e! 06 de diciembre de 2024 a las 01:16 p.m. es de cardcter gratulto y es valido durante la fecha de
expedlcién, Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo tna consulta del estado de cuenta,

La Inforrmacion contenids en el sistema es generada y reportada por 165 organismos de trdnsito,
Federacitn Colomblaria de Mpnicipios | Consorcio Sonift # Quiplix
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarics morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con ndmero de identificacion CC 40893936 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Temitorio Nacional, siempre y cuando el tipoy
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 6/12/2024 09:38 AM

Cdodigo Verificacion: TCNDPY435F
Valida hasta: 5/03/2025.

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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81125, 15:04 Ver

m?j Amatsr ol coiasts . 53 I UTC 5 15:04:08
ST, sanoramLenatc.., R
Bisquada. IMis Procesos lMem‘i | Ira . Buscar.. .
Exameic — Configuraciones de Perfi]
f Mis datos de usiario
Noticas SECOP _ I Informacién del usuario
Miy registros | Cargo

Accasas dal usuaric ' Tulo Dria}
' ” Nombre SANDRAMILENA,
Apailiios  LICONA FONTALVO

Términas y condicionss de uso

Fecha de Nactmlento 21R9/1B84 (UTC-0500f Bogotd, Lima, Qo)
Nivel Edecativo Posgrado
Género Mujer
2Thane alguna
discapacidad? 7185 No
Hombra y apsitido  SANDRA MILENA LICGNA FONTALVD
Tipo de documenty  Cédula da Cludadania,

O Nimaro o

documsnto 40993935
Direcclén BARRIO POTTY HL. - ENTRADA FRENTE A CLINICA VILLA REAL
Cédigo postal
Estralo 3.
Utlcaclon  san andras kslas
Pais COLOMBIA
Cofrpo slactrénico  sheonafontahvo@rad.com
Teléfono
Colufar 3152633202

Configuracidn

Zena horarls  (UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quits.
idloma  Espaial {Colombia)
Configuracisn ragional Spanish (Cafombia)

O Segutidad da Ia informacion

Pregunts de segurided  2Cudles b 2podo?
Raspuests mekho

BMS para recuperar ja
fa 3153633202
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GOBERNACION Fecha de

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion | OC:F?‘(%? 07
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 16-02-2017 AT
CERTIFICADO DE IDONEIDAD Version 01 | Pagina 1.de 1

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo con la hoja de vida que presenta la sefiora SANDRA LICONA FONTALVO, identificadofa con la
cédula de ciudadania No. 40.993.936 con st ‘oferta de .servicios, acredita los requisitos de idoneidad, los
conacimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto det contrato, asi como de las
obligaciones que de &! se derivan, tal como se consagrd en el estudio previo para la contratacion, lo cual ha sido
verificado asi:

FORMACION APORTADA EXPERIENCIA APORTADA
| Bactericloga ) 73 meseso mas

Por otra parte, se verifico lo siguiente:

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

Antecedentes Judiciales

Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributario RUT

Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Paz y Salvo SIMIT

Pazy Salvo Registro Detidores Alimentarios Morosos REDAM

Se expide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en €l Decreto 1082 de 2015, en el mes de Febrero de
2025,

44:-9-'7&3&: C
MIKEL WATSON CARTILES-
Secretario de Salud.Departamental
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CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las clausulas y
condiciones plasmadas en la plataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA -
OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con Jo pactado en el contrato con suma
diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente
el objeto. contratado, 2. Asistir a las reuniones a las que se le convogue en desarrolio del contrato, 3.
Presentar informes mensuales de ejecucion el Ultimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes
especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar
el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya
sido confiado en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de 1a celebracion del presente contrafo, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, 6. Mantener [a reserva
profesional segtn [a informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual, 7. Estar
afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100
de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de Ia ley 789 de
2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor
del contrato, copia que acredite el pago de los apories a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus
obligaciones del sisiema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de
2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013, 9. Conservar y responder por el buen estado (salvo
deteriore por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento contractual. 10.
No acceder a peficiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace
u omitir alglin actoo hecho, informando inmediatamente a {a entidad y demas autoridades competentes
cuando se presenien tales peficiones 0 amenazas. 11. Cumplir con las deméas obligaciones que se deriven
de la najuraleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del
mismo durante su vigencia. Especificas: Para efectos de establecer las obligaciones especificas del
contratista para el presente contrato, se entenderan las establecidas en los estudios y documentos
previos que soporian el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacion directa, Por
lo tanto, nos remitimos a lo conternplado en ellos. PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO
ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a
prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para fortalecer ia
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente los
siguientes compromisos, sin perjuicio de su cbligacién de cumplir la ley colombiana; 1.- Se
compromete a no ofrecer, ni dar soboinos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningln
funcionario publico en relacion con su contrato, 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos
o conductas que tengan por abjeto la colusion en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este
contrato de prestacion de servicios no esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacion
jerarquica pero en su ejecucion el contratista tendra en cuenta los Ilneamtentos sugeridos por &l
supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA
GOBERNACION: LA GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracion
que la CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente toda la informacion y documentacion gue se
requiera para la buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados
de la prestacion de servicios en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA
GOBERNACION se resetvara el derecho a permitir y aceptar entregas parciales o extemporaneas,
sin prejuicio de a aplicacion correspondiente al régimen o cuando el Confratista diere lugar a la
declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para efectos
de determinar el valor y forma de pago del presente contrato se entendera el establecido en los
estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de
contratacion directa, por tanto remitase a lo alli contemplado, CLAUSULA CUARTA:
SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervisién def conirato serd ejercida por el secretario o jefe de
la dependencia que como tal se designe en los estudios y documentos pravios, de conformidad con el
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articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quién tendré entre ofras Iasl
siguientes funciones: 1) Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucion del Contrato. 2) Expedir e
certificado de prestacién a satisfaccion del servicio correspondiente quedando obligado el
CONTRATISTA, a prestar toda colaboracién y suministrar toda la informacion que e sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae. 3) Impartir las
instrucciones a laCONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4) Proyectar, de acuerdo con las normas
legales vigentes y con [as estipulaciones contractuales, el acta de liquidacion del contrato, cuando haya
lugar a ello, certificado de recibo definitivo -a satisfaccion del servicio suscrito por el supervisor previa
verificacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y ARL si es
persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juiidica. 5) Todas fas solicitudes,
recomendaciones U observacionesdel supervisor al coniratista, deberan realizarse POR ESCRITO,
al igual que las modificaciones que requieran autorizacion del ordenador del gasto y/o del que este
delegue, las cuales deberan presentarse ante éste, oporiunamente. CLAUSULA QUINTA:
CONFIDENCIALIDAD: En razén a que para el gjercicio de las actividades descritas en el objeto
contractual el coniratista debe manejar informacion confidencial y tener.acceso a documentacion de
aito nivel de complejidad e interés para la Gobernacion, secompromete a que el uso que le dé a dicha
informacion debe corresponder a [as obligaciones que desempeﬁa y mantener la reserva que
corresponda para su manejo y divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar,
CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL
CONTRATISTA: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el
marco del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes v
complementarias, por lo cual declaran que no existe ninguna relacion laboral entre ellos, en consecuencia
LA GOBERNACION no adguiere vinculo laboral con el CONTRATISTA; por lo tanto, no asumira
ninguna obligacidn de caracter laboral, asistencial, prestacional o indemnizatoria en cuanio al pago
de presfaciones sociales y demas derechos inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA;
su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en la
preparacion yejecucion del contrato. Por lo que EL CONTRATISTA actuard con total autonomia técnica
y administrativa en el cumplimiento de las obllgactones gue adquiere por el presente contrato. Ademas,
el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos a nombre
de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo sin la previa autorizacion del Coniratante. CLAUSULA SEPTIMA- MANIFESTACION DEL
LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFQ 1° £l coniralista con la suscripcion del
presente contrato manifiesta la intencién de afiliarse al Sistema General de Riesgos: Profesionales
en forma OBLIGATORIA, y el pago de |a cotizacion serd a cargo del CONTRATISTA, con la excepcion
que la Gobernacion realizara la afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea
reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social en coordinacién con el Ministerio
del Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL-CONTRATO: Las partes expresamente
manifiestan su voluntad de definir como causas de terminacion del contrato las gue se enungian a
continuacion: 1) Por vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o
incapacidad fisica permanente de la CONTRATISTA; 3) Por interdiccién judicial de la
CONTRATISTA; 4} Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte
de manera grave [a ejecucién del contrato, siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el
interventor designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la terminacion del contrato por
cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4; dara lugar a |a liguidacion del contrato
en el estado enque se encuentre y no habrd lugar a indemnizacion de perjuicios a favor del
CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumptimiento total
o parcial por parte de [a CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA
GOBERNACION cabrara como indemnizacién una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobernacién
cobrar integralmente ef valor de lo debide que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos
los perjuicios que pudieran ocasionarse como consectencia del incumplimiento. LA GOBERNACION,
podra descontar y tomar directamente el valor que resultare a cargo de {a CONTRATISTA por este
concepto, de cualguier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razon del contrato. Si lo
anterior no fuera LA GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccién Coactiva
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conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio de! derecho que conservara LA GOBERNACION, de aceptar
el cumplimiento tardio de la obligacidn, simultaneamente con el cobro de ia pena aqui pactada, cuando
ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS.- En casc de incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto independiente de la clausula
penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNACION impondré multas diarias equivalentes al
uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el fotal de las mismas exceda ef diez por ciento
(10%} del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley
1150 de. 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 LA GOBERNACION descontara el valor de
las multas de los saldos a favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a
favor de la CONTRATISTA para descontar lassumas que resulten de la aplicacion de fas multas aqui
pactadas, las mismas se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecutiva
coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicién de fa multa, prestara merito
de titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.-
APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de lasmultas y de la clausula penal
pecuniaria se tomara def saldo a favor de Ja CONTRATISTA. Si esto Gltimo no fuere posible, se
cobrara por via ejecutiva; por Jo que la CONTRATISTA con [a suscripcion de! presente contrato autoriza
de manera irrevocable a la Gobernacién de San Andrés Ista a deducir de las sumas que le llegaren a
adeudar por cualquier concepto el valor de las muitas y sanciones pecuniarias que llegaren a
imponerse. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL
CONTRATO.- De conformidad con o dispuesto por los, Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion
y terminacion unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad,
se entienden incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo que declare
la caducidad dard por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en fue se encuentre,
y se notificara de conformidad con los articulos 67 y 69 de} Cddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, y procederd sobre el mismo el recurso de reposicion.
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de confroversias contractuales buscaran
solucionar en forma &gil, rapida ydirecta fas diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual a fraves de los mecanismos de solucién de conflictos, tales como la conciliacion, amigable
composicion y transaccion antes de acudir a a jurisdiccion ordinaria o de fo contencioso administrativo
segun sea el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA- -GARANTIAS E INDEMNIDAD: De acuerdo a lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no seran
obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en
consideracion el valor de la presente contratacian, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de
pago, la Gobernacion considera que la CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las
sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion
contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA, durante la ejecucién del objeto y
obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la
Gobernacion por asuntos que segtin el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para que por st cuenta adopte oporiunamente las medidas
previstas por la Ley para mantener indemne a la Gobernacion y adelante los tramites parza llegar a un
arreglo del.conflicto. Si en cualquiera de los eventosprevistos en esta Clausula et CONTRATISTA no
asume debida y oportunamente la defensa de la Gobernacién, este podra hacerlo directamente previa
comunicacion escrita a la CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra
por tal motivo. En caso de que asf ni lo hiciera la CONTRATISTA, Ia Gobernacion tendra derecho a
descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los
servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA.- EL. CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto por el incumplimiento de Jas
obligaciones derivadas def contrato de asesofia, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y que causen dafio operjticio a la GOBERNACION, todo de conformidad con o dispuesto
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“por los articulos 52, 53 y 56 de fa Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA: NATURALEZA DEL
CONTRATO.- Este contrato es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido
por el tiltimo inciso del numeral 3° del articulo.32 de [a Ley 80 de 1993 en ningtn caso generara relacion
laboral, ni prestaciones. sociales, CLAUSULA DECIMO SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA
afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades &
incompatibilidades consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por.los articulos
8°y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por fas Leyes 610 de 2000
y 734 de 2002, CLAUSULA DECIMO SEPTIMA, SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta
obligado a cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral,
Sistema General de Riesgos Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562
de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013, CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION
APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas que regulan
la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contralo requiere para su
perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacion elevado ha escrito, que
en esta parte, se manifestard a través de la aceptacion bilateral del negocio juridico a través del Secop l.
CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO.- Para la gjecucion del
contrato se requerira que se efectiie el correspondiente registro presupuestal por parte de la
Gobernacion. Para la realizacipn de cada pago, ademas de verificar lo anterior y el cumplimiento
satisfactorio. de! abjeto contratado, se verifitara que la contratista acredite que se encuentran al dia en el
pago de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad-con la normatividad
legal vigente el presente contrato debe serobjeto de publicacién en el Portal Unico de Contratacion
(SECOP 1), CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION - De conformidad con lo estipulado
en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley
80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de setvicios profesionales y de apoyo
a la gestion. No obstante, el contrato sera objeto de liguidacién cuando fo exista satisfaccion por
parte del supervisor con el resultado de la ejecucion contractual, caso en el cual, debera en primera
medida convocar al contratista para liquidar el contrato biateralmente. £n caso de no existir acuerdo,
se procedera con la liquidacion unilateral del mismo en los términos de la Ley 1150 de 2007.
CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.= SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.- Los
pagos que por el presente confrato se obliga a. hacer LA GOBERNACION estan sujetos a las
apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma
Secop Il.CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y DE
CREDITOS: El presente contrato se celebra tenfendo en cuenta la idoneidad y calidad del
Contratista, por lo tanto éste acepta con 1a suscripcion del contrato fa prohibicion expresa de no ceder
los derechos y cbligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podra ceder el presente
contrato sin expresa autorizacion por escrito que de ello otorgue la G’QBERNACION pudiéndose este
resefvar las razones que haya tenido al negar la peticién formulada, CLAUSULA VIGESIMO QUINTA -
RESERVA DE LA INFORMACION: EL. CONTRATISTA e compromete a mantener en fofal reserva los
datos y demas informacion a que tenga acceso en la ejecucion del contrato; fos dates y demas
informacion a que tenga acceso solo podran ser empleados enfa gjecucion del mismo. CLAUSULA
VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos legales se sefiala la ciudad de San Andrés Ista
como domicilio contraciual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de'San Andrés, el dia y hora de [
suscripeion def contrato por la Plataforma SECOP II.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en fa
plataforma Secop l.




