SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD CODIGO GCC-FOR-027
PROCESO DE GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION VERSION 1
CORPORINOQUIA FECHA
EVALUACION DE PERFIL ACTUALIZACI 21/05/2020
ON

VERIFICACION DE PERFIL, EXPERIENCIA Y VERIFICACION DE LAS AETIVIDADES PROPUESTAS Y CONDICIONES TECNICAS - DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA PRESTACION

DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

OBJETO:

VERIFICAR MEDIANTE ACCIONES DE CONTROL Y VIGILANCIA LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS PROFERIDOS POR LA
DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA EN EL MARCO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO AMBIENTAL EN LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA Y CUBARA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

CATEGORIA A LA QUE APLICA Y

PROFESIONAL [lI-Titulo profesional en ingenieria Ambiental, dos afios de experiencia profesional, un afio de experiencia relacionada

DESCRIPCION
PERFIL: INGENIERA AMBIENTAL
PROPONENTE: LIZETH KATHERINE PEROZA PEREZ
N°® IDENTIFICACION: |1.094.267.235
NITYDV: 1094267235-3 CUMPLE
DOCUMENTOS ANEXOS REQUERIDOS PARA PROCESO DE CONTRATACION SI NO
1 HOJA DE VIDA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA-SIGEP X
2 DECLARACION DE BIENES Y RENTA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA-SIGEP X
3 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD X
4 FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR PARA HOMBRES MENORES DE 50 ANOS N/A
5 FOTOCOPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL X
‘6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE LA MATRICULA PROFESIONAL X
7 CERTIFICADO DE ESTUDIOS (LEGIBLES) X
CERTIFICACIONES LABORALES O DE EXPERIENCIA SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS X
] CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS X
10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES X
1 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES X
12 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS X
13 CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE 18 ANOS X
14 CERTIFICADO DE CONSULTA REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS X
15 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT), EXPEDIDO POR LA DIAN, ACTUALIZADO CON LAS NUEVAS ACTIVIDADES ECONOMICAS X
16 CERTIFICADO DE AFILICION VIGENTE COMO COTIZANTE INDEPENDIENTE DE SALUD X
17 CERTIFICADO DE AFILICION VIGENTE DE COTIZANTE INDEPENDIENTE A PENSIONES X
18 CERTIFICADO DE EXAMEN -PRE-OCUPACIONAL ( ART 18 DEL DECRETO 0723 DEL 2013 - MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL) X
19 CONSULTA BDUA- BASE DE DATOS UNICA DE AFILIADOS -FOSYGA X
Acreditd Estudios, conforme a la que se relaciona a continuacién, se tuvo en cuenta para la presente verificacidn:
INSTITUCION TITUL FECHA
No. . ¥ TIPO .
GRADO
ACH
1 ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA INMACULADA BREHILLER BACHILLER 5/12/2007
ACADEMICO
2 UNIVERSIDAD DE PAMPLONA INCREN: PROFESIONAL | 18/03/2016
A AMBIENTAL

Acreditacion Matricula Profesional, conforme a la que se relaciona a continuacion, la cual, se tuvo en cuenta

INSTITUCION

FECHA DE EXPEDICION

N° MATRICULA

54 >

VAL NACIONAL DE

0

Acredito experiencia GENERAL, conforme a la que se relaciona a continuacidn, y se tuvo en cuenta para la presente verificacion:

TERMINAC
No. CONTRATO OBJETO PLAZO (MESES) INICIO s X o
Prestacion de servicio profesional como apoyo para realizar la formacion y asesoria tecnica a la |once (11) meses|16 de enero|31 de

asociacion de gestores ambientales del municipio de Arauca y quince (15) dias [de 2018 diciembre




Prestacion de servicios profesionales para el fortalecimiento al plan de gestién ambiental del  |nueve (9) meses|11 de marzo ;Lfembrede
municipio de Arauca y quince (15) dias [de 2019 de 2019
Prestacién de Servicios Profesionales en Apoyo a la Gestion de la Secretaria de Desarrollo cuatro (04)|7 de enero|6 de mayo
Economico Sostenible del Municipio de Arauca meses de 2020 de 2020
Prestacién de Servicios Profesionales en Apoyo a la Gestion de la Secretaria de Desarrollo des (2] meses 1 de julio de goostc g:
Econémico Sostenible del Municipio de Arauca 2020 2320
Prestacién de Servicios Profesionales en Apoyo a la Gestion de la Secretaria de Desarrollo 2 de octubre a0 o
A 3 i tres (3) meses diciembre
Econémico y Sostenible del Municipio de Arauca de 2020
de 2020
Prestacion de Servicios Profesionales en Apoyo a la Gestion de la Secretaria de Agricultura, ALTY s 25 de enero ?:brero 32
Desarrollo Econdmico y Sostenible del Municipio de Arauca ALt me de 2021 2021
Prestacion de Servicios Profesionales en Apoyo a la Gestion de la Secretaria de Agricultura, un(1) mes 16 de marzo|15 de abril
Desarrollo Econdmico y Sostenible del Municipio de de 2021 de 2021
TOTAL (ANOS Y MESES) dos (02) afios, ochos (08) meses
Sl NO
CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL -
Indicar con 3
Indicar con ()
; (x)
Acreditd experiencia RELACIONADA, conforme a la que se relaciona a continuacidn, y se tuvo en cuenta para la presente verificacién:
TERMINACIO
No. CONTRATO OBJETO PLAZO (MESES) INICIO N
REJNZAr SUPUTTE UE TTIMOTITIACTONT UET USU UET TETUTSU TITaTTCT pdaid T CUTITRUTTETTTE Ue CUTTCESTUTTES ;
Prestacion de|de agua y vertimientos, asi como tambien realizar actividades relacionadas a las autorizaciones y 24 da
Servicios permisos ambientales que requieren del uso y/o aprovechamiento del recurso hidrico, atender las seis (06) meses 25 de mayo vle e
Profesionales No.[contravenciones ambientales, realizar seguimiento y contrel a las obligaciones contenidas en los de 2021 de 2021
120-12-13-21-334 |actos administrativos y evaluar las solicitudes para otorgar licencias, permisos, concesiones y
altnrizacinnas en la direrciAn tarritnrial Ads Araiira
Prestacién de[Atender las contravenciones ambientales, evaluar las solicitudes para otorgar licencias, permisos, 28 del27
Servicios concesiones y autorizaciones y realizar seguimiento y control a las obligaciones contenidas en los 2
; . i o s i e tres (3) meses septiembre |diciembre
Profesionales No.|actos administrativos, en la direccion territorial de Arauca, dentro del proyecto "fortalecimiento de 2022 de 2022
120-12-13-22-571 |la gestion de tramites y servicios ambientales adelantados por Corporinoguia en su jurisdiccion"
:;ﬁ:sg:n g Realizar seguimiento y control a las obligaciones contenidas en los actos administratives, evaluar 8 da tabrefo 07 de
; las solicitudes para otorgar licencias, permisos, concesiones y autorizaciones y atender las|seis (06) meses agosto de
Firplesicnaies Ho. contravenciones ambientales en la direccion territorial de Arauca e kves 2023
120-12-13-23-102
Prestacion defRealizar acciones de seguimiento, control y/o evaluacién en los procesos asociados con los 6 del20 s
Servicios tramites de licencias ambientales, permisos, concesiones y autorizaciones ambientales,|tres (3) meses y e e
Profesionales No.|compensaciones, pasivos ambientales, asi como la atencién a contravenciones de la jurisdiccion|quince (15) dias z p2024 5 dl 12024
120-12-13-23-541 |de la direccién territorial Arauca e &
Realizar la evaluacion técnica de las solicitudes allegadas a la direccién territorial de Arauca, asi
Prasiasion d como la revision desde el componente ambiental de los diferentes tramites allegados en &l
St e proceso de evaluacion y control y seguimiento, con el objetivo de determinar la viabilidad S5 21 de
pratasionaies N ambiental y el cumplimiento de las obligaciones de los diferentes proyectos, obras o actividades,|cinco (05) meses d 23243 g agosto de
‘|al igual que la atencion de contravenciones'y quejas ambientales en el &mbito del cumplimiento = 2024
120-12-13-24-208 . 3
del programa fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores productivos en la
jurisdiccion de Corporinoquia direccion territorial de Arauca.
Realizar la evaluacion técnica de las solicitudes allegadas a la direcciédn territorial de Arauca, asi
Praatacion 4 como la revision desde el componente ambiental de los diferentes tramites allegados en el
Servicios proceso de evaluacion y control y seguimiento, con el objetivo de determinar la viabilidad 09 de|08 de
brotasionsias “No ambiental y el cumplimiento de las obligaciones de los diferentes proyectos, obras o actividades, |tres (03) meses septiembre |diciembre
al igual que la atencion de contravenciones y quejas ambientales en el ambito del cumplimiento de 2024 de 2024

120-12-13-24-440

del programa fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores productivos en la
jurisdiccion de Corporinoguia direccion territorial de Arauca

TOTAL (ANOS Y MESES)

un (01) afio, once (11) meses y quince (15) dias




CUMPLE CON LA EXPERIENCIA RELACIONADA

Sl NO

Indicar con

(x)

Indicar con ()

OBSERVACIONES:

FRIMA DE QUIEN REVISO POR LA

FIRMA
NOMBRE ROBINSON BARRAGAN MORENO
ROBINSON BARRAGAN MORENO
CARGO DIRECTOR TERRITORIAL ARAUCA

N° IDENTIFICACION

91.477.557

V°B® REVISOR SIGEP
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%4 COMPRAS Y CONTRATACION Cédigo: GCC-FOR-026
4"_ Version: 02
CERTIFICADO DE IDONEIDAD
e Fecha: 2023/01/27

EL SUSCRITO DIRECTOR TERRITORIAL DE LA DIRECCION TERRITORIAL
ARAUCA

CERTIFICA

Que la sefora, LIZETH KATHERINE PEROZA PEREZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 1094267235, es persona idonea para desarrollar el objeto:

“VERIFICAR MEDIANTE ACCIONES DE CONTROL Y VIGILANCIA LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS
EN LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS PROFERIDOS POR LA DIRECCION TERRITORIAL DE ARAUCA EN
EL MARCO DEL PROGRAMA FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO AMBIENTAL EN LOS MUNICIPIOS

DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA Y CUBARA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”, por la
formacion académica acreditada Titulo de Ingeniera Ambiental, dos (2) afios de
experiencia profesional, un (1) afilo de experiencia relacionada.

'La presente constancia se expide en cumplimiento de lo sefialado en el Articulo

2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015 y de conformidad con el Articulo 3 de la
resolucién 120.36.25.0001 del 08 de enero de 2025 y normas que lo modifiqguen o
complementen

Dada en Araucaalos 13 FEB 2089

ROBINSON BARRAGAN MORENO
Director Territorial Arauca

Proyecto: a‘Bfﬁia égntana Rebolledo
Técnico Administrativo Arauca
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SEDE ARAUCA ¢ Carrera 25 No 15-69 sPBX (607) 885 20 26 ~ 310 818 61 33

B atencionusuarios@corporinoquia.gov.co

SEDE PRINCIPAL YOPAL 9Carrera 23 No.18-31 ¢ PBX (608) 635 85 88 -310 818 61 37

SEDE VICHADA LA PRIMAVERA ¢ Calle 13 A # 6-82 barrio Caudal -4 313 283 82 33
o Q UNIDAD AMBIENTAL CAQUEZA - Cundinamarca 9 Calle 3# 5a-55/66 - ¢ 310 226 38 50




