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1. Anélisis del sector

Se realiza el presente andlisis del secter en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 26 de mayo
de 2015, €l cual establece: “Deber de analisis de fas Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe flevar e cabo, duranie fa efapa de
plansacibn, el analisis necesario para conocer ef sector relacionado con ef objeto def proceso de contratacion, desde fas perspectivas
legal, comercial, técnica y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los documentos del proceso.”

Asimismo, en concordancia con lo estipulado en la Guiz de Elaboracion de Estudios del Secior GEES, version 2, del 24 de junio de
2022, emitida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Cempra Eficiente, se deja constancia en el presente estudio
previo de la viabilidad de tramitar el procese, de acuerdo con la estructura establecida en el numeral 1.3 "Estructura det estudio del
sector' de la mencionada guia, de la siguiente manera;

1.1 Aspectos generales del mercado

Clasificador de bienes y servicios de naciones unidas (UNSPSC) - SOLO INFORMATIVO

La necesidad requerida se encuentra codificada en el Clasificador de Bienas y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en los siguientes

codigos:
Grupo Segmento Familia Clase Preducto Nombre
F §1 11 22 04 I Mantenimiento y soporte de software
F 81 1% | 15 0f | Sgﬂnﬁg«% de administracion de aplicaciones de

ks importante destacar que el objetive del andlisis es esclarecer el secior al que corresponde la presente necesidad, con el fin de
garantizar una contratacion adecuada que minimice los riesgos inherentes al proceso contractual.

En viriud de lo anterior, se procede a realizar el analisis del sector desde las perspectivas economica, técnica, regulatoria y demas qus
se consideren relevantes.

1.1.1 Aspectos economicos
CODIGOS CIIU:
A partir de la Resclucion 636 de 2012 del DANE, que aclara la Resolucion No. 066 de 2012 del mismo organismo, se establece la
clasificacion de actividades econémicas —ClIU Rev. A A.C., mediante codigos que permiten definir [as apeionas que el sector econdmico
ofrece para satistacer la necesidad de contratacién, asi como &l mercado objetivo que se analizars en este estudio. En este sentido, y

en funcion del objeto de contratacidn, se establece el siguisnie cadigo ClIU, conforme ala Rev. 4 A.C., como parte de las opciones que
el sector econdmico pone a disposicién para satisfacer la necesidad del presente proceso.

Cadigo:
6202 Actividades de consultoria informatica y actividades de administracion de instalaciones informaticas
6311 Procesamiento de datos, alojamiento (hosting) y actividades relacionadas

6209 Otras actividades de tecnologias de informacion y actividades de servicios informaticos

ANALISIS DE VARIABLES ECONOMICAS:
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De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 que a la letra establece: “Oeber
de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer
el sector relafivo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, técnica, y de Analisis de Riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.” En concordancia con lo previsto en la Guia para ia
elaboracion de Estudios del Sector GEES version 2 de! 24 de junio de 2022 expedida por Colombia Compra Eficiente, se deja constancia
en este estudio previo de |a viabilidad de tramitar ef presente proceso, desde las perspectivas ordenadas en el articulo transcrilo, asi:

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene ef proceso desde el punto de Vista legal, comercial, financiero,
organizacional, técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con la Guia de elaboracion de estudics del sector, se procede a elaborar el
anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso contractual, ast:

Sector Terclario
LET et o ]
COMeToiE. BRNCos, edvcadrsn.

Cuiturd, SENICIOS DETSONE & PRIEONA

Sector Secundario

{producciGn de Deeres)

INndustrin, CONSIUCCIoNn
manuiastura

Sector Primarioc
{produccidn bisi<al
agncultsra, gansdenia. pesca.
maneria, P oducChGn onargetics

Fuente: https:/fwww.sociathizo.com/economia/sectores-economicos

Los sectores productivas, o lo que es lo mismo, los sectores de la economia se utilizan para establecer una clasificacitn de la actividad
econdmica de una region en funcion del tipo de proceso productivo que la caracteriza. En la actualidad, existen cinco tipos de sectores
econdmicos que, a su vez, se dividen en diferentes ramas de produccion: sector primario, secundario, terciario, cuaternario y quinario.
Estos dos Ultimos, se consideran, por parte de algunos estudiosos, como parte del sector terciario.

Tradicionalmente, y hasta hace escasas décadas, se distinguian tres sectores de produccion y fabricacion basicos: sector primario,
secundario y terciario. El sector econdmico mas basico es el sector primario, que aglutina todas las aclividades encaminadas & extraer
o cosechar productos de la fierra. Le sigue el sector secundario, encargado del procesamiento de las materias primas, la fabricacion
industrial y todas las actividades relacionadas con |a fabricacion. Por (ltimo, el secior terciario es el que ofrece servicios de todo tipo a
la poblacion en general.

El sector primario, conocido también como agropecuario, es el que obtiene el producto de los recursos naturales {lanto renovables como
no renovables) para después transformarlo en materias primas no elaboradas destinadas principalmente a la produccion industrial y al
abastecimienio de determinados {ipos de servicios. Algunos ejemplos de actividades del seclor primario son las siguientes: Agricultura,
(Ganaderia, Pesca, Explotacion de los recursos forestales y Mineria.

El secior secundario o industrial comprende las actividades economicas destinadas a la transformacion de las materias ptimas, es decir,
la industria y la construccion. Asi, mientras que el sector primaric se limita a obtener de manera direcla los recursos de la naturaleza, el
secior secundario ejecuta procedimientos industriales para transformar dichos recursos. Esta actividad de transformacion puede ser
también artesanal, cuando la elaboracion de los bienes se realiza de manera sencilia e implica tiradas de pocas unidades. Entre
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los ejemplos del secter secundaria cabe destacar los siguientes: Elaboracion de metal y fundicion, Produccion de autemoviles,
Produccién textiles, Industria quimica, Fabricacion, Ensrgia € Ingenieria.

El sector terciario esta formado por todas aquellas actividades que no producen una mercancia, pero abastecen al mercado de servicios
¥y bienes, por este motivo se denomina también sector servicios. En la actualidad, este sector se ha diversificado y ha crecido
espectacularmente, llegando & conformar hasta el 70 % del producto intetier bruto de algunos paises desarrollados. Ejemplos del secter
terclario serian los siguientes: Transporte, Distribucion, Turisme, Eniretenimiento, Finanzas y Administraciones Fiblicas.

Los nuevos sectores econdmicas: sector cuaternario y quinario: Can la irrupcion de |as nugvas tecnotogias y el desarrollo de los servicios
digitales han surgido diversas actividades econdmicas con especificidades propias que han dado lugar a sectores productivos de nuevo
cufio: el sector cuaternario o de la informacion y el sector quinaric.

Ei sector cuaternario comprende las actividadss econdmicas basadas en labores intelectuales o en |la denominada economia del
conocimiento. Ast, su valor se obtiene & partir de ideas cientificas. Fundamentalmente, este nuevo sector nace de la (+D+i, de Ia
investigacion, el desarrolto ¥ la innovacidn; unas actividades propias del sector secundario e industrial, pero que por su imporiancia
estratégica y sus modos propios de produccidn actualmente permiten hablar de ellas como un sector diferenciado def resio.
Algunos ejernplos de sector cuaternario serian los siguientes: Tecnologia de la informacién, Investigacion cientifica, Cultura, Educacién
y Consultoria.

No existe un consenso unénime entre los estudiosos sobre la existencia de un quinto sector de actividad, ya gue muchos lo consideran
una extension del sector terciario. Sin embargo, (a definicion mas generalizada es la que considera el sector guinario como una rama
de ta economia enfocada a la creacion, reordenacion e interpretacion de ideas y proyecios con la ayuda de |a ciencia de datos y las
nuevas fecnolegias. Ademas, segln la descripcién realizada por algunos economistas, dentro de este sector iambién se puede incluir a
ias organizaciones sin animo de lucro, asi como a todas agusllas que buscan la sostenibilidad y la mejora de la calidad de vida ds los
ciudadanos. Entre los ejemplos de sector quinario cabe destacar los siguientes: Oficiales del gobierno, Directivos de grandes empresas,
Lideres cientificos, Legisladores, Directivos de ONG y Lideres tecnolégicos.

Como hemos podido ohservar todos los sectores econdmicos son importantes para abastecer |las necesidades basicas de la poblacion
y contribuir al desarrollo econdmico. Una buena planificacion de los diferentes sectores productivos garantiza la prosperidad y
sostenibilidad de cualquier regitn.

Basados en lo anterior se puedo concluir que el presente proceso cuyo objeto es el “MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SOFTWARE
ORFEQ", corresponde al SECTOR TERCIARIO. .

ASPECTOS ECONOMICOS

UVT {Unidad de Valor Tributario): UVT 2025 Mediante Resclucién 000193 del 4 de diciembre de 2024 se fijo el valor de la unidad de
valor tributario aplicable para el afio 2025, ef cual quedt en $49.799,

Tasa de interés moratorio y de usura: La iasa de usura vigente entre el 1 y el 28 de febrero de 2025, segin comunicado emitido el 30
de enero por la Superintendencia Financiera, es dz 26,30% efectivo anual, equivalente a 1.5 veces la tasa de intarés para créditos de
consumo v ordinario establecida mediante Resolucion No. 0138 de 2025.

De acuerdo con el articulo 635 de! Estatuto Tributaric Nacional, para efectos de las obligacionas administradas por la Direccion de
Impuesios y Aduanas Nacionales, (vigente también para las obligaciones relacionadas con los impuestos nacionales, departamentales,
municipales y distritales), "el inferés moraforio se liquidara diariamente a a tasa de interés diario que sea equivalente a |2 tasa de usura
vigente determinada por la Superintendencia Financiera de Colombia para las modalidades de crédito de consumo, menos dos (2)
puntos”,

Teniendo en cuenta to anterior, la tasa de interés moratoria vigente para el mes de febrero de 2025 es de 24,30% efectivo anual.
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La tasa de cambio representativa dei mercado (TRM): La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas
entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano. Actualmente la Superintendencia Financiera de
Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

4.111,38

COP/USD

e N TR W YT R T S T TR

Tasa Representativa del Mercado (TRM]}
19/02/2025

Salario Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia:

= Salario minimo diario | Salaric minimo mensual | Variacion . .
Afo (con) (CoP) porcentual annal% Decretos del Gobierno Nacional
202 4
0 3 29.260,10 $ §77.803,00 6,00 2360 de diciembre 26 de 2019
$02 $ 30.284,20 $ 908.526,00 3,50 1785 de diciembre 29 de 2020
302 $ 33.333,33 $  1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021
202 s
3 $ 38.666,67 $  1.160.000,00 16,00 2613 de diciembre 28 de 2022
502 $ 43.333,33 $ 1.300.000,00 12,07 27292 de diciembre 29 de 2023
202 -

5 $ 47.450,00 % 1.423.500,00 a5 1572 de diciembre 24 de 2024

Fuente: Ministerio del Trabajo (www.mintrabajo.gov.co) y decretos del Gobiemno Nacional (www.presidencia.gov.co).

Indicadores Econémicos
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Panorama internacional;
A fecha de 19 de febrero de 2025, el pancrama econémico infernacional presenta los siguientes puntos clave:

Crecimiento Global: Se estima que la economia mundial crecera un 3,1% en 2025, ligeramente por debajo de la media histérica del
3,7% registrada entre 2000 y 2019

Estades Unidos: La economia estadounidense muestra solidez, impulsada por recories fiscales y desregulacién. Sin embarge, ia
imposicion de nuevos aranceles por parte de la administracion de Donald Trump ha generado tensiones comerciales y podria afectar el
crecimiento econdmico.

Europa: La regitn enfrenta desafios como el estancamiento econdmico y la inestabilidad politica en economias clave como Alemania,
que l'eva dos afios en recesion. Se considera flexibilizar la deuda piblica para fomentar la inversion. Ademas, la imposicién de aranceles
por parte de Estados Unidos ha generado tensiones y podria afectar la recuperacion economica de |z eurozona.

Reino Unido: Lairflacion ha alcanzado el 3%, su nivel més alto en diez meses, superando las expectativas. Este incremenio ha generado
preocupacicn en el gobierno y en el Banco de Inglaterra, que enfrenta dudas sobre una posible reduccion de los tipos de interés.

América Latina: Se prevé que la regién crezca un 1,6% en 2025, con una inflacion promedio del 8,6%. Factores como |a relacion con
Estados Unidos y las politicas comerciates de la administracion Trump podrian incrementar la vulnerabilidad economica de la regian.

Asia: Se espera que el crecimiento en Asia ariental y el Pacifico se desacelere al 4,6% en 2025 y al 4,1% en 2025, Por su parte, Asia
meridicnal podria experimentar un crecimiento del 6,2% en 2025,

En resumen, aungue se proyecta un crecimiente modsrado a nivel global, persisten desafios significativos como las tensiones
comerciales, la inflacion v 1a inestabilidad politica que padrian afectar 1a estabilidad econémica internacional,

Economia colombiana:

A la fecha, la economia colombiana presenta los siguientes aspecios destacados:

Crecimiento Econamico: En 2024, el Praducto Interno Bruto (PIB) de Colombia crecit un 1,7%, superando el 0,7% del afio anterior. Se
proyecta un crecimiento del 2,6% para 2025, impulsado por la recuperacion de sectores como servicios, agricultura y finanzas, asi como
un repunte en las exportaciones y una leve recuperacion de la inversién.

Inflacién: El Gobierno apunta a una inflacién del 3% para 2025, en linea con la meta establecida por ! Banco de la RepUblica.

Secter Petrolero: Se estima que la produccion de petréleo alcanzara los 765,000 barriles diarios en 2025, un leve incremento respecto
alos 755.000 barriles de 2024.

Palitica Fiscal: £l Gobiermo ha implementado impusstos temporales del 1% a la produccién de combustibles fosiles y del 19% a los
juegos de azar en linea, con el ohjetivo de generar recursos adicionales para enfrentar fa crisis humanitaria en el Catatumbo. Estos
impuestos estaran vigentes hasta diciembre y podrian convertirse en parte permanente del estatuto tributario,

Tipo de Cambio: £l precio dal délar en Colombia cerrd el 14 de febrero con un promedio de $4.100,19, reflejando un aumento respecto
a la Tasa Representativa del Mercado (TRM) de $4.033,92.

Programas Sociales: El Gebierno ha iniciado el pago de la devolucion del IVA, un subsidio destinado a aliviar la carga eccnomica de las
comunidades mas vulnerables. Este programa permite a los beneficiarios recuperar parte del dinero pagado en bienes y servicics
esenciales.
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En resumen, la economia colombiana muestra signos de recuperacion moderada, con desafios fiscales y sociales que requieren

alencian para mantener la estabilidad y el crecimiente sostenibles.

Analisis del PIB!

En el cuatro trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crecid 2,3% respecto al mismo periodo de 2023.

Producto Interno Bruto (PIB) -

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2019-57 20240 - I
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Las actividades econdmicas que mas contribuyeron a la dinamica del valor agregado fueron:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de
la satud humana y de servicios sociales crece 4,2% (conlribuye 0.7 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades arlisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras actividades de servicios; Aclividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y Servicios para uso propio crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Las tasas de crecimienta por actividad econdmica se pueden evidenciar en la siguiente tabla:

Tabla. Valor agregado por actividad econdémica
Tasas de crecimiento en volumen
Cuarto frimestre 2024pr

1 Consultado en https./'www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-

trimesirales. pib-informacion-tecnica
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En lo que respecta a |a rama de actividad de actividades profesionales, cientificas y técnicas, en la cual se circunscribe el presente
proceso, se evidencia que en el cuarte trimestre de 2024pr, crecié 0,1% en su serie original, respecto al misma periodo de 2023pr. No
obstante, al ser ajustada fa seriz por efecto estacional y calendario se evidencia un decrecimiento.

Por (itimo, de acuerdo con el informe de BBVA Research Colombia?, Crecimiento en 2024: positivo, pero con una reactivacion alin
parcial (publicado el 17 de febrero de 2024), el PIB de Colombia crecit 1,7% en 2024, impulsado principalments por Ja demanda intema
(+2,2%), destacando el consumo privado (+1,6%) en bienes durables y servicios, y la inversién fija {+3,0%) en maguinaria y obras civiles.
La economia mostrd una recuperacion moderada, con un crecimiento del 2,3% interanual y 0,6% trimestral. Se espera que en 2025 &l

2 hyitps /hwww bbvaresearch.com/publicaciones/col
arcialf

CMBia-Gredil

nientd-n-2024-positi
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crecimiento sea del 2,5%, con mejores condiciones financieras, aunque persisten riesgos fiscales y globales, y sectores como la
construcgion y minerfa adn muestran una recuperacion lenta.

a. Indice de precio al consumidor - Infermacion enero 2025°

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Vartacitn anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (enera)

Fuente: DEME ¥

En enero de 2025, el indice de Precios al Consumidor (IPC) de Colombia registrd una variacion mensual de 0,94%, superando las
expeciativas del mercado (0,82%). Esle aumento fue impulsado principalmente por las categorias de Restaurantes y Hoteles (1,90%),
Transporte (1,71%), Alimentos y Bebidas no alcohdlicas (1,62%) y Salud (1,04%). En contraste, sectores como Prendas de vestir y
calzado (-0,15%) y Recreacion y cultura {-0,18%) mostraron caidas.

Entre las subclases con mayor aporte al IPC, destacaron el transporte urbanoe (4,03%), las comidas en establecimientos de servicio
(2,23%) y productos como el tomate (28,68%) y las hortalizas (5,68%). Por otro lado, algunos productos como los platanos (-2,70%) ¥
el fransporte aéreo (-6,51%) registraron caidas significativas.

A nivel anual, la inflacion s& mantuvo estable en 5,2% por fercer mes consecutivo, con un aumento en la inflacion de alimentos (4,5%),
mientras que la inflacién subyacente, excluyendo alimentos, mostro una ligera disminucién. Se espera que en 2025 la inflacion se
modere gradualmente, aungue los efectos de la indexacién y el incremenio del salario minimo podrian generar presionas al alza en los
primeros meses del afio.

b. Mercado laboral

De acuerdo con &l Boletin tacnico “Principales indicadores de! mercado faboral™ publicado por el DANE, de fecha 31 de enero de 2025,
el cual se realizo para el mes de diciembre del 2024 se establece que para éste mes la tasa de desocupacion del total nacional fue
9,1%, lo que representé una disminucién de 09 puntos porcenfuales respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La tasa global de
participacion se ubico en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que
representd un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (57, 4%}.

3 hiips Vwww dane gov.co/flesfoperacionesPliene 2025/

ips | woww bhvaresearc h comipublicaclones colombia-ia-inflacion-se-mantuvo-en-32-por-tercer-mes-consecutivo/
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Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupaci6n (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Total nacional
Diciembre {2023-2024)
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Faenis: DANE GEIH

For su parte, es de resaltar que en diciembre de 2024, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas meiropolitanas
fue 9,0%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La tasa global de participacién se ubico en 68,0% y la tasa de
ocupacidn en 60,1%, en diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3% y 59,5%, respectivamente.

Asi mismo, *Para el frimestre octubre - diciembre 2024, de las 23 ciudades y dreas mefropolitanas, las que presentaron mayores tasas
de desocupacion fusron: Quibdo (28,2%), Richachs (15,7%) y Florencia {13,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacisn fueron:
Bucaramanga A.M. (8,4%), Villavicencio (7,3%) y Medeltin A M. (7,0%)"

CONCLUSION

Al respecto la entidad se parmite informar que el contrato se desarrallass dentro de condiciones actuales y futuras en el plazo de
gjecucidn, y pude ocurrir que se presenten alteraciones y cambios en variables tales como &f Tipe de cambio, Tasa de interés, Curva
de Inftacion, variaciones en el comercio, medidas y tramites de Importaciones y exportaciones {cuando aplique), Cferta o demanda de
los servicios requeridos por el contratista para el cumplimiento a cabalidad del contrata, la disponibilidad y demés cambios en los precios
en general y derivados de variaciones en |a oferta o demanda de bienes y servicios.

Por lo cural, seré responsabilidad del oferente hacer sus estimaciones y elaborar sus modelos de prediccion segiin las obligaciones
pactadas. De igual forma el contratista debe contemplar los costos de los instrumentos de cobertura que debe emplear durante la
ejecucion del centrate para una adecuada gestion de los riesgos macroecondmicos. Las pérdidas surgidas por la falta de diligencia en
la gestion de este tipo de esgos seran a cargo del contratista

MIPYMES EN COLOMBIA

¢ Como se define una mipyme en Colombia?

4 hitns Aye.dane. gov coffilesioperaciones/GEIH bo!-GEIH 1ed pdf
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Gran Encuesta integrada de
Hogares -GEIH-
Microempresa: hasta 16
trabajadores.

Empresa pequeda: ente 11y 50
rabaucores

Empresa mediana: enlre 81y
200 trabagsdores

Empresa grande; imss e 200
rebapdores

Ley 905 de 2004

{usads por Confecdmaras <on RUES y
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Micro empresa: 0-10 vabajadores o

activos<500 Shi

Empresa pequena: 11-50
trabajadores o S01 Sk=<achvos<s D00
Sk

Empresa mediana: 51-200
trabaadores 0 5001 =<activos <30 001
S8

Empresa grande: 201
frabaiationss o actnos>=30 BH S

Es de resaltar que de acuerdo con el informe del BBVA Research de fecha febrero de 20245, las mipymes son el 99,5% del universo
empresatial format colombiano y aportan cerca del 40% del PIB.

Segiin Confecamaras, las empresas formales activas en 2022 eran 1,7 millones (*), es decir, empresas con matricula
mercantil renovada o matriculadas en 2022. De éstas 99,5% son mipymes.
Del total de empresas formales en 2022, 92% eran microempresas, 5,9% pequefias, 1,6% medianas y 0,5% grandes.

Las mipymes aportan cerca de! 40% del producto interno bruto del pais (ACOPI (2023}, ANIF (2021)).

E| 58% de las mipymes formales tienen menos de 5 afios de operacitn y el 22% son empresas consolidadas con mas de 10

afios de vida

MIPYMES FORMALES SEGUN EDAD
H .

&

EMPRESAS FORMALES SEGUN TAMANO Y EDAD
NEL TOTAL DE EMPRESAS DL CADA TAMANC £ 2021

Fial 82
80
[-13] a0 44
4 30
0 B W 4 Y o
REARE izl
0 - = .
ifEgiiEgdiiaeiis
'aég’ﬂ'aﬂ?%g%ﬁ%gﬁgﬁ
2° -g 2= 227 gz §
® Nacientes 10-2} 1 Javenss (3-5) o S o
Maduras {5-10) 1 Consalxd >10) Micro Peguefta Medians Grande
(82.05%) [5.8%) (18%) (0,5%)

Las mipymes generan el 79% del empleo tofal de la economia colombiana y el 53% del empfeo formal,

E162% de los ocupados totales trabajan en microempresas, el 17% en pymes y &l 21% en empresas grandes.

La capacidad de las microempresas de generar empleo contrasta con su tendencia a hacerio de manera informal. EI 15% del
empleo que generan es formal y el 85% informal {lo que representa el 94% del empleo informal nacional).

A nivel pals, el 47% del empleo formal lo generan las empresas grandes y solo el 53% las mipymes.

5 Consultado en htips fwww.bbvaresearch.comiwpeontentiuploads/2024/02/202401 MiPymes Colombia-1.pdf
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Las empresas formales en el pais ascienden & 1,7 millongs y el total de empresas, entre formales e informales, ascienden a
5,7 millones. Las mipymes representan el 99,5% de las empresas, entre las formales, generan el 79% de! emplea del paisy
contribuyen con entre el 35 y 40% del PIB anual

Las mipymes formales son en su mayoria empresas nacientes y empresas jovenes (el 58% conjuntamente). Estructura que
tieng implicaciones sobre &l acceso al crédito, (as tasas de supervivencia y de movilidad de las empresas, entre otias.

Entie las mipymes existe cierta heterogeneidad, siendo las pymes més productivas y més formales que las microempresas.
Asf, las microempresas muestran una mayor informalidad empresarial y concentran |a mayoria de la informalidad labora!.
Ademas, la productividad laboral de las microemprasas es baja.

Las mipymes acceden marginalmente a los mercados externos v a las compras del Estado. £ mercado local, incluso de la
misma ciudad en donde estan ubicadas, parece ser una opcién impertante de negacio para las mipymes, especialmente para
las microempresas. Entre las mipymes, las empresas medianas son las mas orientadas al comercio exierior y las que en
menor proporcién recurren como principal mercado al de la misma ciudad en donde estan ubicadas,

¢ Como participan la mipymes en los diferentes mercados?

Las mipymes contribuyen & la oferta exportadora cel pais: 10% del total de las exportaciones de Colombia salen de 8,3 mil
mipymes exportadoras

Entre Ias mipymes, la participacidn en el mercado exiermo es baja. Sin embargo, existe intencion de crecer en ese mercado
La naturaleza del negocio de las mipymes no favorece su insercion al comercio mundial pero el desinterés o e
descenocimiento las afecta también

Para las mipymes ser proveedoras del sector publico sigue siendo un reto, en parte, porque pocas conocen las heramientas
necesarias para participar. Segun la Encuesta de Desempefio Empresarial -EDE-, sdlo el 39,8% de ias Mipymes cuenta con
el RUP y solo el 40% utiliza ef SECOP |, Las principates razones para no usar estas hetramientas es el desconacimiento da
las mismas, la poca oferte disponible de bienes para ofrecer al sector publico y porgue no confian en &l proceso.

MU.JER CABEZA DE FAMILIA®

Segin la més reciente Encuesta Nacicnal de Calidad de Vida (ECV) 2023 del DANE, publicada el 24 de abril de 2024, se sefiala que el
45,4% de los hogares en Colombia reccnocen a una mujer como jefa de hogar. Este dato refleja la continuacién de una tendencia al
alza en este indicador en fos (lfmos arios. En 2023, tanto en fas cabeceras municipales como en los centros poblados y en las areas
rurales dispersas, la jefatura femenina de los hogares experimenté un crecimiento.

En la siguiente fabla se presenta el porcentaje de hogares can jefaiura femenina, desglosado por total nacional, cabegera, centros
poblados y rural disparso:

Tabla. Hogares con jefatura femenina (%)
Total nacicnal y area
2019, 2020, 2021, 2022,2023

¥ el b ECF 1 524 355 i
Fuerite: OAME, ECY

¢ Tomado de hitos:/www.dane.gov.co/filasioperacion: Vibol-ECY-, odf
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La informacion departamental muestra imporiantes disparidades en la proporcion de hogares encabezados por mujeres. En los
extremos, el indicador en La Guajira alcanzo el 54,0%, mientras que en Vaupés solo llega al 18,7%. En términos generales, los
departamentos de la region Orinoguia-Amazonia presentan algunas de las proporciones mas bajas de hogares con jefatura femenina.

Esto se puede evidenciar en |a siguiente grafica:

Grafico. Hogares con jefatura femenina (%)
Total nacional y departamentos
2023

L oapg moai

8
z
T

a‘ <
Fuente: DANE, ECV.
En cuanto a los hogares con o sin presencia de conyuge segun el sexo del jefe de hogar, los resultados muestran que en la mayoria de
los hogares encabezados por mujeres, Ias jefas de hogar no tienen conyuge o pareja (69,0%). Esto contrasta con los hogares con
jefatura masculina, donde ia mayoria de los jefes de hogar estan casados o viven en pareja; solo ef 30,3% de estos hogares no cuentan
con la presencia de conyuge. Esla misma tendencia se observa tanto en |as zonas urbanas como rurales, aungue la brecha es menor

en estas Ultimas.
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Grafico. Hogares con o sin presencia de conyuge segin sexo del jefe” (%)

Total nacional y érea
0.2
a8
30,3 1,0

2023
Foial pacaorial Cabecrry Contros poblades y rural dispersa

€9,0

Fricentaje

28,3

W0

g0

o Hogares con jela mauer sin ghayuge W Hogares con ig bombre sincdmpuge

Fuente: DANE, ECV.
* Los porcentajes respectivos se calculan como proporcidn de los hogares con jefatura femenina y masculina, en su orden.
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Por ltimo, las diferencias en el indicador de hogares con jefatura femenina sin canyuge varian significativamente entre departamentos.
Por ejamplo, en Bolivar, este porcantaje es del 57,1%, mientras que en Vichada alcanza el 85,6%. Esta variabilidad queda reflejada en

el siguiente grafico:
Er2 Or% a2y &
3 2 E :’, 3 ¢ ‘; ER

Grafico. Hogares con jefatura femenina sin presencia de conyuge” (%)

Total nacional y departamentos
,«7»1 T .
Fuente: DANE, ECy,

2023
(LN
3
* Caleulade como fa proporcion de hogares con jefaturs femenina cuya jefa no tiene conyuge.
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POBLACION EN CONDICION DE DICAPACIDAD

De acuerdo con ef Ministerio de Salud y Proteccitn Social, hasta el primer semestre de 2024, en Colombia han sido reconocidas 350 732
personas con discapacidad. Bogota, Valle del Cauca y Antioguia tienen la mayor concentracion de personas certificadas, mientras que
regiones como Amazonas, San Andrés y Vaupés tiznden a tener concentrasiones mas bajas.’

Inclusion laboral de las personas con discapacidad®

Entre las personas con discapacidad, el 34,6% de los hombres y &l 25,4% de las mujeres estan incapacitados permanentemente para
trabajar. Al analizar las actividades realizadas por estas personas, se evidencian brechas er términos de empleo y trabajo doméstico.

Segin el boletin técnico "Mercado laberal poblacian en condicién de discapacidad”, publicado por el DANE el 15 de marzo de 2025,
durante el timestre movil septiembre-noviembre de 2024, a tasa global de perticipacién (TGP) de la poblacién con discapacidad fue del
21,6%, mientras que k2 TGP de la poblacion sin discapacidad fue del 66,0%, lo que refleja una diferencia negativa de 44,4 puntos
porcentuzles.

En cuanto z la tasa de ocupacion, la diferencia negativa entre las dos poblaciones fue de 40.7 puntos porcenivales, con una tasa de
19,5% para las personas con discapacidad y 60,2% para aquellas sin discapacidad. Por otro lado, al analizer la tasa de desocupacion,
se chserva una diferencia de 1,0 puntos porcentuales, con una tasa del 9,8% para la pobizcion con discapacidad y 8,8% para la poblacion
sin discapacidad.

T Véase hitos:www.minsalud.qov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PES/bolefin-nersonas-certificadas-

discapacidad-primer-semesire-2024,pdf
8 Véase ktips:fwww.dane gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-sen-nov2024.pdf
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Tabla. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de la poblacion con

discapacidad y sin discapacidad
Total nacional
Trimestre mévil septiembre - noviembre 2024

‘Total nacional

Poblacion con Poblacién sin Diferencia
discapacidad discapacidad pp-
TGP 216 66,0 444
TO 195 60,2 ~40.7
TD 98 - %:1 1.0

Fupebe: LAME GLH

pp . pLnios porcentuiles

MNota Gatos expange n 5 de potlacd= siaboradas con base en jos resultados del Gy 2018
Mala por aprox manon de decimales las diferencias pueden diferir ligeramente

Para el timestre mévil septiembre — noviembre 2024, las ramas de actividad donde més se concentrt la poblacion ocupada con
discapacidad fueron Agriculiura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (21,8%), seguida de Comercio y reparacion de vehiculos (20,4%).

POBLACION ETNICA

Colombia es un pais multicultural y pluriétnico dividido en ires grupos étnicos reconocidas: (i) la poblacion indigena, (ii} la poblacién
negra afrocolombiana, poblacion palenquera de san Basilio, det municipio de Mahates, en el departamento de Botivar, y la poblacion
raizal det Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, y (iii) la poblacion Rom o gitana

Pertenencia étnica de |la poblacidn colombiana, 2005 y 2018

i
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Entre el Censo General (CG) de 2005 y ¢l Censo Nacional de Poblacion y Vivienda (CNPY) de 2018, la poblacién indigena aumento en
512.994 personas, es decir, un 36,8%. En 2005, se autorreconociercn como poblacion indigena 1.392.623 personas, mientras que en
2018 este nimero aumenté a 1.905.617.

De acuerdo con el CNPV de 2018, el autorreconocimientc de la pobiacion negra, afrocclombiana, raizal y palenquera efectivamente
censada se redujo 30,8%. Sin embargo, el DANE4 advirtid que se presentaron dificultades en la aplicacion de la pregunta de
autorreconocimiento étnico, que fueron solventadas medianie fa contrastacion con otras fuentes de datos, como |a Encuesta de Calidad
de Vida (ECV)5, para determinar que, en 2018, la poblacion negra, afrocolombiana, raizal y palenquera correspondia a 4.677.160
personas, equivalentes al 8,34% de la poblacién tofal nacional.

L.a poblacion que se autorreconoce cemo gitana o Rrom, entre el CG de 2005 y el CNPY de 2018, disminuyd en 2.208 personas, s
decir, un 45,5%. Para 2005 eran 4.857 y para 2018 se autorreconocieron como gitanos o Rrom 2,649 personas. Segun el DANES, esta
disminucién se debe a que personas no acreditadas por las crganizaciones Rrom se autorreconocieran como tales en & GG de 2005,
mientras que en el CNPV de 2018 hubo mayor precision y control en la identificacion de la poblacitn Rrom, gracias a la participacion de
censistas de este grupo étnico en el operative censal,

1.1.2 Aspectos técnicos

El sector técnico refacionado con f mantenimiento y scporte de scftware como Orfeo (un sistema de gestion documental y de flujo de
trabajo basado en tecnologia open source) abarca varias areas claves que son relevantes para asegurar su funcionamiento éptimo yla
satisfaccion del usuaric. Aqui te presento los aspeclos mas relevantes;
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1. Actualizaciones y parches de software

o  Frecuencia: Las actualizaciones regulares son cruciales para mantener el software seguro, eficiente y actualizado con las
Gttimas funcionalidades.

»  Seguridad: Las aclualizaciones ayudan a carregir vulnerabilidades de seguridad, protegiendo asi los datos gestionados por
Orfeo.

e  Compatibilidad: Las nuevas versiones deben ser probadas en entornos controlados antes de ser implementadas en
produccion, para evitar problemas de compatibilidad con ofros sistemas.

2. Moniloreo y gestitn de incidencias

*  Monitoreo proactivo: Supervisian constante de la infraestructura que soporta Orfeo (servidores, bases de datos, elc.) para
detectar posibles fallos antes de que impacten en el sistema.

o  Gestion de incidencias: Tener un sistema estructurado para gestionar y priorizar incidencias, asegurando iempos de
respuesta adecuados y evitando la interrupcion de los servicios.

3. Optimizacion del rendimiento

e  Anilisis de rendimiento: Evaluar ¢l rendimiento del sistema para identificar cuellos de botella, ya sea en la base de datos,
en la capa de lz aplicacion o en el servidor.

e  Ajustes de configuracién: Realizar ajustes en fa configuracion de Orfeo y en la infraestructura para mejorar la velocidad y
eficiencia del sistema.

4, Soporte técnico a usuarios

» Soporte nivel 1 y 2: Ofrecer asistencia a los usuarios en femas hasicos como acceso, recuperacién de contrasefias o
prablemas comunes, Saporie més avanzado para resolver errores ecnicos complejos o bugs en el sislema.

o Documentacion: Tener manuales y guias actualizadas para gue los usuarios puedan solucionar problemas comunes de
manera auténoma.

5. Respaido y recuperacion de datos

s  Copias de seguridad regulares: Implementar poliicas para realizar respatdos periodicos de los dalos almacenados en
Orfeo, asegurando la integridad y disponibilidad en caso de fallo del sistema.

e  Planes de recuperacién ante desastres: Tener procedimientos establecidos para restaurar el sistema en caso de una caida
critica, minimizando e} impacio de la pérdida de datos.

6. integracion con ofros sistemas

e  Compatibilidad con otras aplicaciones: Muchas veces Orfeo necesita integrarse con otros sisternas (por ejemplo, ERP,
CRM, elc.). Garantizar que estas integraciones funcionen correctamente y sin errores es esencial para el flujo de trabajo.

e  APlyWeb Services: El saporte y la documentacion de APIs para permifir la integracion con olras plataformas o sistemas
de gestion de documentos.

7. Mantenimiento de [a base de datos

»  Optimizacion de consultas: Realizar tareas de manienimiento en la base de datos para asegurar que las consultas de
busqueda, carga de documentos, y procesos asociados se ejecuten con la mayor eficiencia posible.
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*  Manejo de la escalabilidad: A medida que crecen los volimenes de documentos o usuarios, es necesario ajustar la
infraestructura y las configuraciones de la base de datos para mansjar Ja carga sin comprometer el rendimiento.

8. Soporte a la infraestructura tecnologica

»  Configuracion de servidores: Asegurar que los servidores que hospedan Orfeo estén configurados correctamente para el
sistema, con las especificacicnes minimas y recormendadas para un rendimiento adecuado.

¢ Gestidn de redes: Garantizar que las redes infemas y exiernas que soportan Orfeo funcionen de manera eficiente, evitando
tiempos de inactividad o lentitud.

9. Pruebas y aseguramiento de calidad (QA)

»  Pruebas de regresién: Asegurar que las nuevas actualizaciones o cambios no afeclen negativamante las funcionalidades
ya existentes.

¢ Automatizacion de pruebas: Implementar scripts y herramientas de prueba automaiizadas para garantizar que cada nuevo
release pase por una serie de validaciones sin intervencion manual,

10. Capacitacion y formacion continua

e Capacitacion def personal: Formacion para los técnicos encargados del mantenimiento, para que se mantengan al dia con
las mejores practicas y nuevas tecnologias que puedan ser aplicables a Orfeo.

¢ Actualizacion de Ja documentacién técnica: Maniener la documentacion técnica del software actualizada y accesible para
los equipos de soporte y mantenimiento.

11. Cumplimiento de normativas

*  Cumplimiento de leyes y regulaciones: Asegurarse de que Orfec cumpta con normativas locales o internacionales como
GDPR, proteccion de datos, o cualquier otra legislacion relevante en relacion con la gestion documental y la privacidad de
los datos.

Et mentenimiento y soporte de un software como Qrfeo requiere un enfoque integral gue no solo abarca ef aspecto técnico, sino también
la capacitacion continua, el monitoreo constante y el aseguramiento de la calidad.

Dado lo anterior, el alcance técnico del servicio sera el establecido en Ias especificaciones técnicas del proceso.

CADENA DE SUMINISTRO:

La cadena de suministro en el contexto de mantenimiento y soporte de software, como en el caso de Orfeo, implica los procesos y
actividades necesarias para garantizar que el software se mantenga en funcionamiento, actualizado, eficiente y libre de problemas a lo
largo de su ciclo de vida. Para Orfeo, que es un software generalmente utilizado para fa gestion documental, su mantenimiento y
scporte abarcarian varias areas clave:

1. Mantenimiento Corvectivo

»  Objetivo; Corregir errores o fallos inssperados que surjan en el sistema, ya sea debido a cambios en el enorno, problemas
en la configuracion o fallas en la funcionalidad.

s Accion: Resolver incidencias féonicas o errores en el software, a través de parches o actualizaciones urgentes.
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2. Mantenimiento Evolutivo

o  Objetivo: Mejorar las funcionalidades del software, adaptario a nuevos requerimientos o cambios en ¢l entorno.
e  Accion: Desarrollar nuevas caracteristicas, como integraciones con otras aplicacienes, soporte para nueves tipos de
decumentos, ¢ mejorar la interfaz de usuario para una mejor experiencia.

3. Manienimiento Adaptativo

o  Obijetivo: Ajustar el software a nuevos requisitos tecnologicos o cambios en la infraestructura.
o Accion: Asegurar que Orfeo siga funcionando correctamente cuando haya actualizaciones de sistema operativo, bases de
datos, o cambios en los sistemas de seguridad.

4. Soporte Técnico

e Objetivo: Proveer asistencia a los usuarios para resolver problemas, responder preguntas o guiar en el uso adecuado del
software.
s Accion:
o Soporie en tiempo real (teléfono, correo, chat).
o  Respuesta a preguntas frecuentes.
o  Asesoramiento sobre mejores practicas para la gestion documental.

5. Monitoreo Proactivo

e  Objetivo: Detectar posibles problemas antes de que impacten a los usuarios.
o Accion: Implementar herramientas de monitoreo para supervisar el estado de fa infraestructura, rendimiento del sistema y
alertar de posibles fallos o cuellos de botella.

6. Gestion de Versiones y Actualizaciones

e Objetivo: Asegurar que el software esté siempre actualizado con las (ltimas versiones y parches de seguridad.

s Accion:
o  Desarrollar y aplicar actualizaciones periodicas.
o Gestionar la compatibilidad entre versiones nuevas y anteriores.

7. Geslion de la Configuracion

o  Objetivo: Asegurar que las configuraciones del sistema estén bien documentadas y gestionadas, de modo que puedan ser
replicadas en entomos nuevos ¢ restauradas en caso de problemas.

»  Accion: Monitorear la configuracion del sisterna y mantener registros de las modificaciones para facilitar la resolucion de
problemas.

8. Capacitacion y Formacion
e  Objetivo: Capacitar a los usuarios y administradores del sistema para que puedan aprovechar al méaximo las herramientas

y resolver problemas basicos de manera autonoma.
s Accién: Proveer manuales, tutoriales, y sesiones de formacion peribdicas.
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9. Gestion de Incidencias y Resolucion

¢ Objetivo: Gestionar las incidencias reportadas por los usuarios y asegurarse de que se resuelvan de manera oportuna.
*  Accidn: Implementar un sistema de tickets, priorizacion de incidencias y ssguimiento hasta su resclucion,

10. Seguridad

¢ Objetivo: Garantizar que el software esté protegido contra vuinerabilidades de seguridad, asegurando que los documentos
y datos gestionados estén protegidos de accesos no autorizados.
*  Accidn: Implementar medidas como parches de sequridad, auditorias de acceso y acivalizacion de protocolos de
encriptacion.

113

Aspectos regulatorios

Ley 1581 de 2012 - Proteccian de Datos Personales

Decreto 1377 de 2013 - Regulacion da la Ley 1581

Ley 1266 de 2008 - Habeas Data Financiero

Ley 527 de 1399 - Comercio Electronico

Ley 1273 de 2009 - Delitos Informaticos

Ley 1341 de 2000 - TIC y Regulacion de! Sector de Tecnologias de la Informacién
Resclucion 1516 de 2010 - Normas para la Gestion de Archives en Entidades Publicas
Normas [SCAEC 27001 - Gestion de Seguridad de la Informacion

Normas de la Superintendencia de Industria y Comercio (SiC) - Regulacion de seguridad y proteccién de datos

1.2 Anilisis de la demanda

1.21

Antecedentes Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

Se procede a realizar el andlisis de contrataciones similares de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares por medio de la base de

datos abiertos

del Gobierna Nacional, encentrando tos siguientes contratos en los tiltimos 5 afios, asi:

[ N°contrato Objeto contractuai Modalidad de | Contratista Valor del contrato
seleccion

001-048-2020 SOPORTE FUNCIONAL; TECNICOY | Minima cuantia Cloud for all 12.000.000 COP
ACTUALIZACIONES ~ PARA LA
PLATAFORMA ORFED

001-047-202% SOPORTE FUNCIONAL; TECNICC Y | Minima cuantiz TAMESIS  SOLUTIONS | 24.950.000 COP
ACTUALIZACIONES  PARA LA SAS
PLATAFORMA ORFEQ PARA LA
ALFM

001-050-2022 MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE | Minima cuantia CISC 25.000,000 COP
SOFTWARE ORFEO

001-054-2023 MANTENIMIENTO ¥ SOPORTE DE | Minima cuantia CISC 29.411.200 COP
SOFTWARE ORFEO

001-080-2024 MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE | Minima cuantia C.GH. INGENIERIA & | 33.269.950 CCP
SOFTWARE ORFEC SOLUCIONES SAS. | 1

1.2.2 Antecedentes otras entidades

Se pudo identificar qué otras entidades del Estado han adelantado procesos de confratacitn con cbietos similares. Para ello, la entidad
realizo 1na busqueda en |a base de datos abierios del Gebiemo Nacional, filtrando por objetos de cantratacion que incluya la palabra

‘ORFEQ".
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Como resultado, se obtuvo informacion sabre 979 contratos suscritos relacionados, los cuales pueden no ser técnicamente idénticos a

los requerimientos de la entidad. Sin embargo, estos sirven como ejfemplo para observar en términos generales las compras del Estado

en el sector.

A continuacion, se presenta el comportamiento de estos 979 confratos en cuanto a la demanda:

Entidades contratantes:

[
w
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Entidades contratantes

Modalidades de contratacién:
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= Coniratacion directa
Coniratacion régimen especial
Licitacién piblica

= Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Contvatacion Directa {con ofertas}
Contratacion régimen especial (con ofertas)
Minima cuantia

w Seleccion abreviadz subasta inversa

Tipo de contrato:

1,2%
15% 0.9%
q

= Compraventa

Decreto 092 de 2017 94.4%

Ofro

Prestacion de servicics
& Suministros

1.8%

Aunado & lo anterior se realizd la bisqueda en la herramienta dispussta por la Agencia Nacional de Coniratacién Piblica
“PARTICIPACION DE PROVEEDORES EN LOS PROCESOS DE COMPRA PUBLICA” realizando la busgqueda por palabra clave de

objeto contractual “ORFEQ”, encontrando asi que en el afio inmediatamente anterior se encontrd lo siguiente:
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Cantidad de procesos y promedio de ofertas
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Tomado de: hitgs - waw.colombiacempra gov co/content Baficinac)

De acuerdo con la informacion recopilada de ofras entidades y cuyo objeto es similar al del presente estudio previo, se puede concluir
que dentro de cada uno de los procesos cada enfidad realiza sus requerimientos técnicos y objeto de acuerdo con las necesidades
propias de cada una de ellas, dando como resultado que fa variable antecedente de compras o adquisiciones por parte de ofras entidades
estatales no se tendra en cuenta para el calculo del valor estimado.

Por ende, es importante destacar que frente a la presente invesfigacion se tomaron como referente fuentes que se asemejan a la
necesidad especifica del presente proceso, no obstante, dado gue difieren de las especificaciones técnicas de los items a contratar en
el presente proceso, na s tendran estos anecedentes como fuentes para realizar estudios juridicos, técnicos ni econdmicos.

1.3 Anilisis de la oferta

La entidad realizé una busgueda en |a base de datos abierfos det Gobiemo Nacional, filtrando por objetos de coniratacian que incluya
la palabra *ORFEQ", encontrando que de esto se observa que los 979 contratos los proveedores con mayor participacion en cuanto
nimero de contratos ejecutados fueron:

Proveedor adjudicatario No, Contratos
|delber Sanchez 26
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Proveedor adjudicatario i No. Contratos

XIMIL TECHNOLOGIES SAS I 24
CAMILO ANDRES PINTOR GUTIERREZ i8
YU 18
INGMART S.A.S 15
Carlos Ricardo Peilla 14
Hardy Deiment Nifio Velasquez 14
CARLOS ALBERTO BARRERQ CANTOR 13
CARLOS EDUARDC CAMPOS GARCIA | 13
Censultores en Informacién - InfométriKa SAS | 13

Aunado a esto, al realizar la blisqueda en el directoric de provesdores de la plataforma Secop |l por medic de los codiges UNSPSC del
proceso se avidencia que bajo el codigo 81112204 existen 365 proveedores registrades 1al como consta a continuacion:

Codigo UNSPSC

| Mantenimienic de software de
sistemas operatives

De igual forma bajo el codigo 81161501 existen 235 proveedores registrados;

Codigo UNSPSC
{j Servicio de adaumstracion de

aplcaciones de software

Dado esto, se concluye que existe una amplia pluralidad de oferentes que pueden suplir iz necesidad que da lugar al presente procesc
de contratacion.

1.4 Estudio de mercado

Una vez revisado el estudio de mercado presentade por el drea que genera la necesidad, el comité econdémico avala el mismo

y deja constancia de los procedimientos efectuades en el presente humeral.

1.4.1 Precios histéricos

No se tuve en cuenta precios histéricos para |a elaboracian del estudio de mercado.
142 Pracios de mercado

De los oferentes existentes en ef marcade colombiano, la Oficina de Tecnologia por medio de comeo electrénico solicitd cotizaciones a
varias empresas de las cuales dieron respuesta a la invitacion las siguientes: CISC SAS, W2dit y ADA.

Los seportes de cada recepcion se encuentran en la carpeta maestra del proceso y en fa plataforma Secop Il

Las empresas cotizantes se consultaron en &l RUES, garantizando que son empresas legaimente constituidas con actividades
econdmicas relacicnadas de acuerdo con los cadigas CIIU:
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143 Analisis de cotizaciones y proyeccién precios de referencia

Anilisis de cotizaciones y proyeccion de precios de referencia

De conformidad cen lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos Previos”,
&l cual establece: “El valor estimado del contralo y la justificacién de este. Cuando el valor del contraio esté determinado por precios
unitarios, la Entidad Estatal debe inclur la forma coma los calculd y sopertar sus calculos de presupuesto en la estimacion de aquellos.
(...)', se procedio a consolidar la informacion de las cotizaciones obtenidas por la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, para los
bienes cbjeto de coniratacion del presente procesc teniende en cuenta los procedimientos efectuados, asi:

o cIsc Wadit ADA
e VALOR ViR VALOR T VALOR
UNTARIO VA TOTAL UNITARIO VA EOTAL UNITARID | VA TOTAL
UNITARID UNITARIQ UNITARIO
) $ H § $ 5 $ $ b3 §
Hora Remata 151,261 28.739,59 150.004,00 160.000 | 30.400,00 | 190.400,00 195000 | 37.050,00 | 232.050,00
; 3 3 § $ 5 $ 3 5 5
Hora Presencia) 168,067 31932.73 200.000,00 190.000 | 36.100,00 | 226.100,00 220000 | 4180000 | 261.500,00

Nota 1: los precios incluyen el valor IVA, asi como la totalidad de costos directos o indirectos que se causan.

Proyeccion precios de referencia

Se deja constancia de! estudio de mercado enviado por la_dependencia que genera la necesidad en los documentos del
proceso.

Es de resaltar que para la proyeccidn de los precics de referencia se tuvo en cuenta los precios de las cotizaciones avaladas.

: - Erry DISPERSION CON | DISPERSION CON
MEDIANA PROMEDIO DESVIACION PROMEDIO MEDIANA
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
[3 160.000,00 $ 168.753,67 $ 2314617 14% 4%
$ 180.000,00 $ 162.689,00 § 26.070,71 14% 14%
PRECIO DE REFRENCIA CON MEDIANA PRECIQ DE REFRENCIA CON PROMEDIO
VALOR TOTAL [ VALOR TOTAL
VALOR UNITARIO VA UNITARIO VALOR UNITARIO IVA UNITARIO
$ $
160,000 3040000 $ 19040000 | $ 165754 $ 32063,20 $ 200.817,00
] $
190,000 36.100,00 $ 22610000 | 5 192689 $ 36,610,817 $  229.300,00

Teniendo en cuenta lo anterior, &l criterio de seleccion de los precios de referencia se efectud teniendo en cuenta la respectiva
comparacién entre los resultados de las tendencias, estableciende MEDIANA como condicien para deferminar los precios de referencia
unitarios (VALOR IVA INCLUIDO)

Con este analisis se busca dar pluralidad al procese de seleccién y cumplimiento al principio de economia sin generar posibles
desequilibrios econémicos; esto asegurando que ios precios de los bienes se encuentren dentro de un margen coherente para
determinar el precio mas favorable e incluyente con todos los posibles interesades en el procesc de seleccitn
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Nota: Se resalta que, por facilidad en términos de decimales, et comité econdmico estruciurador procedera a redondear a cero decimales
el precio unitario de referencia,
1.4.4 Cuadro econgmico

Del anatisis de la cotizacion se verifica cada uno de los precios y se determinaron asi los precios unitarios de referencia (VALOR IVA
INCLUIDO), como se refleja en el siguiente cuadro:

CUADRD ECONOMICO

Vir unitarfo de

Descripcion Valor unitario referencia incluido
antes de VA VA IVAy demés
impuestos que
apliquen

Hara remota $ 160.000 | $ 30.400,00| $ 190.400,00
Hora presencial $ 190.000 | $ 36.100,00| $ 226.100,00

PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto oficial para el presente proceso es de TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SESENTAY SIETE PESOS M/CTE. {$37.634.967 COP) incluido IVA asi como |a totalidad de impuestos, gravamenes,
costos direclos e indirectos y demas erogaciones a que haya lugar.

DEPENDENCIA DE RUBRO PRESUPUESTAL
AFECTACION 5° NIVEL) DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
i Servicios Profesionales
OFICINA DE TECNOLOGIA A-02-02-02-008-003 Cientlficos y Técnicos 37.634.967 COP

2. Evaluacion de las ofertas

El precio sera el factor determinante para escoger al contratista. En consecuencia, quien presente el menor valor total ofertado (menor
sumatoria de precios ofertada) para el presente proceso de seleccion, resultara adjudicatario,

Para ello el oferente deber4 diligenciar el cuestionario econdmico en la PLATAFORMA SECOP II.

Se realizara la Evaluacién Econdmica por parte del Comité Economico Evaluador quien verificara que la oferta se ajuste a los precios
de referencia e informara de la propuesta habilitada con el menor valor total ofertado (menor sumatoria de precios ofertada) de
conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2013,

La evaluacion y verificacion de las propuestas comprende:

a. Evaluacion del menor valor total (menor sumatoria de precios ofertada)

b. La verificacion del cumplimiento de fos requisitos habifitantes. (Sélo sobre la oferta con el valor total mas bajo - menor sumateria de
precios ofertada)

C. La verificacion del cumplimiento juridico y de las especificaciones técnicas exigidas. (S6lo sobre la oferta con el vaior total mas bajo
- menor sumatoria de precios ofertada)

Si la oferta que presenta el menor valor no cumple con todos los requisitos de evaluacion y verificacion establecidos en la invitacion
publica, la-Entidad Estatal dehe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacian de la oferta con el segundo mejor valor y asi
sucesivamente.
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Et comité evaluador econdmico consignara en su concepto de evaluacian, los valores ofertados en orden ascendente de mener a mayor,
con &l fin de establecer &l menor valor.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 ‘oferta con valor
artificialmente bajo” |a entidad requerira al cferente para que explique las razonas que sustenten el valor por él ofertado y sequira el
procedimiente sefialado en el citado arliculo. Para determinar si las ofertas presentan precios artificiaimente bajos se aplicara lo
dispuesto en la Guia para el menejo de ofertas arfificialmente bajas en Pracesos de Contratacian, expedida por Cclombia Compra
Eficiente (CCE-EICP-GI-27 Version: 01 Fecha: 16-12-2024),

Decreto 1082 de 2015 setaccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta de manera expresa & incondicional de 1a misma,
los datos del contacte de la Entidad y del supervisor designado. Cen la publicacion de la comunicacién en el SECOP Il el proponente
seleccionado quedara infarmado de la aceptacion de su oferta,

Segln [o establecido en e articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015 la enfided podré adjudicar ef contrato cuande sélo se haya
presentado una oferta al misme y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos
contenidos en la invitacidn publica.

En caso de no lograrse la adjudicacion otal, la entidad declarara desierto el procese mediante comunicacién motivada que se publicara
en el SECOP II. En gl evento de presentarse proponentes, &l término para presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacion
del acto correspendienie.

OTROS ASPECTOS DE VERIFICACION
Dando cumplimiento a lo anterior el comité econdmico evaluador aplicara el siguiente procedimienio;

1. El precio serd el facior determinante para escoger al contrafista. En consecuencia, quien presente el menor valor total y resulte
habilitado resultara adjudicataric. Para ello el oferente deberé allegar la propuesta econdmica acorde con los criterios exigidos en el
SECOP Il y las notas econdmicas.

2, En caso de que &l oferente no sea responsable de VA, no podra cobrar éste en su prepuesta, por lo cual no podré superar los precios
unitarios de referencia antes de VA,

3. Matriz de riesgos econdmicos y financieros

TIPIFICACION, ESTIMAC!ON Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR LA CORRECTA EJECUGION
Y EL EQUILIBRIC ECONOMICO DEL CONTRATO.

Fara los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, documento CONPES 3714 y el manual de
aplicacijn que sobre éste respecte emitic Colombia compra Eficiente, se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas
aquellas circunstancias gue, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, se involucsan en la gjecucién del contrato y
que dada su previsibilidad deben regutarse en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contraios. El riesgo sera
previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condicionas normales.

Este anlisis se realiza sobra los riesgos eventuales y f costo en caso de que llegue a suceder, depende de las particularidades de
cada rtesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de miigacion de su impacto y de su cobertura, asi como su
asignacién a los distintos agentes involucrados. Podrian estimar el incumplimiento de entrega en los plazos pactados y aspectos
eminentemente técnicos para los cuales se censtituye garantia dnica por parte def contratisia como amparo al riesgo de cumplimiento
¥ que para todos los efecios se asignan & la parie confratante que tenga la mayor disposicion de soportarlos.
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En esie sentido, la entidad establece los riesgos de la siguiente manera:

PROBABILIDAD DE RIESGO

PROBABILIDAD

| Raro (puede ocurar excepcionaimente) 1
| Improbablem ente 2
_({Puede ocumr ocasmonalmente) s " [ s =
| Posiblemente { Puede ocurnr en cualquser 3
| momeanto futuro)
[ Probable (Probablementa va ocurnr) i = g 4 -,
| Casi ieto (Ccurre en al Mayoria de 5

| cwcunstancas)

CATEGORIA DEL RIESGO

Rlesg extremo

Riesgo alto

Riesgo medio

Riesgo bajo

Raro (puede ocurrir 1
excepcionalmente)

imyr obablemente

PROBABIL DAL

(Puede ogurrr
ocasionalmente)

Posiblemente
Puede oturs en
cualguier momento
futuroj

Probable
(Frobablemenie va
ocurry)

IMPACTO DEL RIESGO

1

2 3

Casi cento {Quire en

al Mayoria de

circunstancias)
LSRR

Se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion M-ICR-01
expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con este proposito se establece:

RIESGOS ECONOMICOS
Ne
1 2 3 4 5 & ki
CLASE GENERAL GENERAL ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO
FUENTE INTERNG EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PLANEACION SELECCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL ECONOMICO ECONOMICO ECONOMICO ECONOMICO ECONOMICO ECONOMICO
RIESGO DE QUE LAINADECUADA CONSECUENCIAS INCURRENCIA EN FLUCTUACION DE LOS
CLASIFICACION OFERTAS PRESENTEN PROYECCION DE RIESGODE DESFAVORABLES COSTOS Y GASTOS PRECIOS DELOS
DESCRIPCION INADECUADA DENTRODEL | PRECIOS COSTOS ECONOMICCS CONSECUCIONDE | OCASIONAUAS POR ADICIONALES NO INSUMOS (51 APLICA),
CATALOGO DEL GASTO ARTIFICIALMENTE BAIOS | INCURRIDOS POREL | oy n oo oy FACTORES EXTERNGS CONTEMPLADOS CON DESABASTECIMIENTO
¥ NO PRESENTEN CONTRATISTAEN LA QUE ALTERENLOS OCASION A VARIABLES S Y ESPECULACION DE
JUSTIFICACKON QUE EJECUCION DEL MACROECONOMICAS Y PRECIOS TENIENDO
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e
1 2 3 4 5 § 7
PERMITA DESVIRTUAR LA | CONTRATO AL RIESEO OE COSTOS ECONOMICOS | LAS FLUCTUACIONES DE | EN CUENTA
TEORIA DE QUE S€ MOMENTO DE LIQUIDEZ DEL CONTRATO LAS DIFERENTES VARIBLES
ESTAN UTILIZANTO PRESENTAR SU VARIABLES ECONOMICAS | MACROECONOMICAS
PRECIOS ARTFICIALES | PROPUESTA QLE INCIBEN EN LA EXTERNAS
ECONGMICA, ECONCMIA ¥ EN EL ‘
PROCESO NE
CONTRATACION
QUE SOLICITE TIUE NO GBTENGAN QUE NO SE PUEDA '
RETRASOS EN LA
SERETRASAELINGIODEL | (oo oo | NODIFICARSU LOSRECURSOS | (oo ey | CUMPURCONEL o cion el
CONSECUENCIA DE LA PROCESOPORERROREN | o iELIAZA A OPRIA | wpopuesa NECESARIOS PaRA | () MO SF PUED CONTRATO POR CONTRATO Y POSIBLE
OCURRENCIADEL EVENTG | LA CLASIFICACIGN g ECONOWICA DURMEE | CUMPLRCONEL | CoPLRO PCSIBLES N I DL VALOP
PRESUPLESTAL LAEJECUCKINDEL | OBJETODEL DESEQUILIERIOS b
CONTRATO CONTRATO | ECONOMICDS ;
PROBATILIDAD
2 3 1 3 3 3 1
TPACTO
2 1 1 4 4 4 1
VALORACICN DFL RIESG0
4 4 2 7 7 7 2
CATEGORIA
MENOR MENOR BAIO MAYOR MAYOR MAYOR BALD
¢A QUEEN SE LE ASIGNA? ) 100% |
SRESUPUESTQ g\?minsggwtmmo CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA S0% CONTRATISTA |
CONTRATISTA
50% ENTICAD
EL SUPERVISOR DEL
- CONTRATC DERE
ELSUPERVISOR | EL SUPERVISORDEL | EL SUPERVISOR DEL VERIFICAR EL
DELCONTRATO | CONTRATO DERE CONTRATO DEBE CUMPLIMIENTO DEL
;zg“mgrgﬁéﬁ%fgsows SOUCTUD DE Ao pE | SEPROCECEAEVALUAR DERE VERIFICAR EL | VERIFICAR £L VERIFIGAR EL CONTRATO
i e A o LASIGUERTEMENOR | DEBIDG PROCESO CUMPLIMIENTODEL | CUMPLMENTODEL | CUMPLIMIENTO DEL
OPRESUPLESTAL | eepra CONTRATO CONTRATO CONTRATO. MODIFIGACIONES
CONTRACTUALES EN
DEBIDCPROCESO | DEBIDOPROGESO | DEAIDO PROCESO ARAS DE EVITAR
DESEQUILIBRIOS
ECONOMICOS
TIPACTO FROBABLIDA | 1 y 1 1 1 t
DESPUESDEL | 0
TRATAMIENTO
IMPACTO 1 1 1 1 1 1 2
: ELE\;ES‘G;D‘ 2 2 2 | 2 2 2 -
CWTEGORIA | BAJO BAID BAJD BAIO BAD BALD BAJG
| |
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NZ
1 2 3 3 & # 7
¢ AFECTA LA EJECUCION DEL
e NO NO sl 8l 8l sl st
PERSONA RESPONSABLE
POR IMPLEMENTAR EL
COMTE ECONOMICO ORDENADORDEL | ORDENADOR DEL ORDENADOR DEL
TRATAMIENTO
PRESUPLESTO e J— - e e ORDENADOR DEL GASTO | 1 cre
GASTO
FECHA ESTIMADA EN QUE DURANTE LA UNA VEZ SE CONOCE CUANDOD SE
SE INIG/E EL TRATAMIENTO | DURANTE LA ELABORACION | EVALUACION DE LAS ELINCUMPLMIENTO | ey CUANDO SEDETECTE | CUANDO SEDETECTEEL | CUANDO SE DETECTE
DE LOSESTUDIOS PREVIOS | PROPUESTAS DE LOS POR PARVE DEL NCUMPLMENTD | EL NCUMPLIMIENTO INCUMPLIMIENTO EL INCUMPLIMIENTO
OFERENTES CONTRATISTA
FECHA ESTIMADA EN QUE
S AEL
T: ;%Téﬂo ANTES DE LA PUBLICACION | AL TERMINO DE LAS CON LA FINALIZACION ;ﬁﬁf@;\cmu DEL CONLAFINALIZACION | CON LA FINAUZACION CON LA FINALIZACION
DEL PROCESO EVALUACIONES DEL DEBIDO PROCESO DEL DEBIDO PROCESO | DEL DEBDOPROCESG | DEL MODIFICATORID
DEBIDO PRUCESO
¢ Coma SE
AL | M T LA GASION VERIFICACION POR VERIFICAGIONPOR | VERIFICACIONPOR | VERIFICACIONPOR | o s i VERIFICACION POR
el o=k PARTE DEL COMITE PARTE DEL PARTE DEL PARTE DEL PARTE DEL SUPERVISOR | PARTE DEL
i EVALUADOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
MONITOREQ Y
REVISION ALMOMENTODELA CONLA CONLA CONLA O
SUSCRIPCIGN DEL
PERIODICIO | ELABORACION DELOS et PRESENTACIONDE | PRESENTAGIONDE | PRESENTACIONDE | CONeA PRESENTACON | presenraciono
AD ;Como? | ESTUDIOS PREVIOS LOS INFORMES DE LOS INFORMES DE | LOS INFORMES DE et LOS INFORMES DE
SUPERVISICON SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION
4. Anexo econdmico y notas econdmicas
CUADRD ECONOMICO
Vir unitario de
. . referenciz incluido
Descripeitn Vator unitario :
antes de IVA IVA VA y demds
impuestos que
apliquen
Hora remota $ 160.000 | $ 3040000 $ 190.400,00
Hora presencial $ 190.000 | $ 36.100,00| $ 226,100,00

NOTAS ECONGMICAS

NOTA 1: E! cuestionario econdmico debera diligenciarse de acuerdo con la invitacion publica establecida en la plataforma virtual del
SECOP |l en las preguntas econbmicas correspondientes, como se describe a continuacion:

Por tratarse de un proceso de acuerdo a requerimiento, e oferente debera dar respuesta a las dos preguntas del cuestionario econdmico
que encontraran en la plataforma SECOP Il

1.

En la primera pregunta, e oferenie debera relacionar el precio ofertado por cada item, teniendo en cuenia que el mismo no
podra sobrepasar el precio unitario de referencia incluido IVA. Adicionalmente, debera tener en cuenta que su propuesta no
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debera superar el valor de la sumatoria de los precios unitarios de referencia (incluido IVA), de no ser asi se entenderia que
Se encuentra incurso en causal de rechazo.

2. Enla segunda pregunta, el oferente debera relacionar el valor total del presupuesto oficial, el cua! ss TREINTA Y SIETE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MICTE. ($37.634.967
COP) INCLUIDO IVA y demas costos directos & indirecios a que haya lugar. Esto en &l entendido de que, al ser un proceso
de acuerdo a necesidad, se adjudicar4 por &f valar de! presupuesto oficial.

NOTA 2: L= adjudicacitn sera fotal debiendo ofertar todos los items {incluido IVA), toda vez que llevara al oferente a estar incurss en
una causal de rechazo.

NOTA 3: En ! evento que se presente un oferente que no sea respensable del IVA, no podra cobrar este impuesto en su propuesia,
s0 pena de ser rechazado. Y deberd presentar su propuesta descontando el valor del IVA en |a lista de precios, ya que en la lista de
precios LA ENTIDAD incluye el valor dal IVA.

NOTA 4: El proponente no debera presentar su oferta con moneda diferente a la establecida para el presente proceso, so pena de ser
rechazada su oferta.

NOTA 5: | os precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indireclos como impuestos, tasas, sobretasas y demas
erogaciones relacionadas como administracion, variaciones manetarias de orden cambiario y todo lo correspondiente al area comercial
del proponente, por lo tanto, la Agencia Lagistica de las Fuerzas Militares no se hara responsable por reclamaciones que tengan como
causa los elementos antes descritos.

NOTA 6: Los precios ofertados por quien resulte adjudicatzrio se mantendran firmes y fifos durante la vigencia del contrato, por lo tanto,
NO se aceptan variacion ¢ cobros indirectos, al precio final del objeto contratado, excepto cuando las directrices dictadas por el Gobierno
Nacional o las entidades perfinentes estipulen un manejo diferente de acuerdo con los servicios del proceso.

NOQTA 7: Teniendo en cusnta que &l presenie proceso serd de acuerdo a necesidad, el supervisor se reserva &l derecho de salicitar los
servicios requeridos en a ejecucién, hasta agotar el presupuesto oficial. Por lo cual, sera responsahilidad tanto del supervisor comao del
contratista hacer corte del suministro cuando se evidencie que se ha llegado a la fotalidad del vaior del contrato. Por ende, Ia entidad
no aceptara reclamaciones, ni cobros de servicios adicionales al valor total de! contrato resultante y de sus adiciones si [as hubiere. De
igual forma deberé fener en cuenta que, si al t&mino del plazo de sjecucion def contrato a suscribir, se presenta presupuesto sin
ejecutar, este se liquidara y el saldo remanente que llegase a presentar del presupuesto inicial sera reintegrado en su fotalidad, per lo
cual et contratista aceptaré (a reduccion def contrato resultante si hay lugar a elio.

NOTA §: PRECIOS ARTIFICALMENTE BAJOS de conformidad al decreio 1082 del 2015 la administracion verificara de acuerdo con
(...} Articulo 2.2.1.1.2.2 4. Qferta con valor artificialmente baje. Si de acuerds con la informacién obtenida por |a Entidad Estatal en su
deber de andlisis de que trata el articuto 2.2.1.1.1.6.1 del presente dacreto, € valar de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad
Estatal debe requerir &f proponente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el
comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga Ja evaluacién de las oferlas, debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas (...)

(...} Cuando el valor de la oferta sobre la cual fa Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstanciag objetivas del
proponente y de su oferta que no ponen en riesgo &l cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, 2 Entidad Fstatal debe
continuar con su anlisis en el proceso de evaluacién de oferas. {...)

El camité Econdmico Evaluador debera analizar las ofertas para determinar si existen OFERTAS CON PRECIOS ARTIFICIALMENTE
BAJCS conforme & los lineamientos contenidos en la Publicacién CCE-EICP-GI-27 Version: 01 Fecha: 16-12-2024 “Guia para el manejo
de ofertas artificiamente bajas en Procesos de Contratacion” elaborada por Colombia Compra.
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De ofra parle, los precios de los servicios del contrato resultante se considerarén FIJOS Y FIRMES, por ende, seran de caracter
obligatorio durante el periodo de ejecucion del contraio a celebrarse y por ningdn mativo o circunstancia se podra cambiar, indiferente
de la canlidad de unidades requeridas por la Administracion. Por tanto, el proponente debera fener en cuenta, que, af elaborar su
propuesta, debe incluir todos los factores y costos que puedan incidir en el precio de los bienes durante la ejecucion del contrato.

NOTA 8: los proponentes deben tener en cuenta, dado caso de presentar inconvenientes al subir su oferta por la plataforma secop ii,
al cieme del proceso, la nueva guia de indisponibiided que se encuentra en el siguiente  link
- Npra.gov co’sites blic/file focumentos/pratocolo onibilidad pdf

je indisponibilidad_Secof

Elaboré:




