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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 28 de febrero de 2025

Sefior (a)

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7421590 de 2025

Instructor G13 Coordinador de Virtualizacién

Dependencia Virtualizacién

Bogotd D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 02 del aiio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7421590 del afio 2025

CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 368.889 de
SAN ANTONIO, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtualizacién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($
48.908.134) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.)
un (01) pago correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
($3.986.243) b) Nueve (09) pagos iguales de marzo a noviembre de 2025 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE ($4.599.511) c.) Un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2025,
por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($ 3.526.292).

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independencia,

para atender la formacion titulada y/o complementaria de los aprendices en las

competencias técnicas relacionadas con la red de conocimiento teleinformatica y area

tematica de disefio y desarrollo de software en la modalidad presencial y/o virtual,

cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacién profesional integral y las

necesidades del Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la

Informacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar actividades de Se desarrollan las Programacion del
apoyo en la planeacién de los actividades de apoyo enla | 3rea Virtualizacidn.
procesos del programa de planeacién de los procesos
formacién asignado por la del programa de formacién
supervisién, segun la modalidad | asignado por la supervisidn
en la que se oriente el Analisis y Desarrollo de
programa, de acuerdo con las Software de virtualizacion
necesidades del servicio, las en las fichas asignadas
cuales contemplan las jornadas | 3070309, 3070310,
académicas y sedes adscritas 3070311, 3070312
gue maneje el centro de
formacion, en lared de
conocimiento y drea tematica
citada en el objeto contractual.

2 Ejecutar los lineamientos Se ejecutan los Alistamiento de las
establecidos en la Guia lineamientos establecidos | fichas segun guia AVA
Orientacion Formacion en la Guia Orientacion V5, en el LMS Zajuna de
ambientes virtuales de Formacidn ambientes las fichas asignadas
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o virtuales de aprendizaje
el procedimiento que se GFPI-G-014 vs.4 o el
encuentre vigente para la procedimiento que se
modalidad de formacidn virtual: | encuentre vigente para la
“Cumplir con la Ejecucién de la | modalidad de formacion
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Formacién que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo descrito
en el instructivo para orientar el
desempenio ... del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado
por la Direccién de Formacidn
Profesional”.

virtual: Fichas 3070309,
3070310,3070311,
3070312

Apoyar y acompaniar en los
procesos de induccién de los
aprendices y colaborar en su
integracion al programa
formativo.

Para el periodo objeto
del servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para el periodo objeto
del servicio no
requirié ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacién.

Realizar el seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva de acuerdo a la Guia
GFPI_G_040 “Guia etapa
productiva proceso formativo”,
GFPI_G_014 “Guia orientacion
formacién ambientes virtuales
de aprendizaje”, Acuerdo 012
Reglamentos del aprendiz y
demas instructivos, guias,
formatos y lineamientos que
regulen el seguimiento, en caso
de que sea asignado.

Para el periodo objeto
del servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién.

Para el periodo objeto
del servicio no
requirio ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacidn.

Guiar de manera integral y
continua a los aprendices en su
formacién por proyectos
durante la vigencia del
contrato.

Se guio de manera
integral a los aprendices
de las fichas asignadas,
Fase de Analisis

Fichas: 30703009,
3070310, 3070311y
3070312.

LMS Zajuna y SOFIA
PLUS de las fichas
3070309, 3070310,
3070311y 3070312.

Realizar la evaluacion de los
aprendices acorde a la
normatividad y registrarlos
oportunamente en los
aplicativos dispuestos por la
entidad.

Se realizo la evaluacion
de los aprendices con la
normatividad: de 4
evidencias en cada ficha
3070309, 3070310,
3070311y 3070312.

Calificaciones en cada
ficha en Zajunay
SOFIA PLUS.
3070309, 3070310,
3070311y 3070312.
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7 | Reportar las novedades Se reportd en cada ficha fichas asignadas
académicas y/o disciplinarias de | las novedades 3070309, 3070310,
los aprendices asignados a la respectivas. 3070311y 3070312.
coordinacion. LMS ZAJUNA
8 | Apoyar el proceso de Se depurd cada ficha LMS ZAJUNA -
depuracion de aprendices en seguln los lineamientos | SEGUIMIENTO A LA
cumplimiento de los del SENA FORMACION, Rol
lineamientos del SENA. Instructor vocero y
técnico fichas
3070309, 3070310,
3070311y 3070312.
9 | Participar en los comités de Para el periodo objeto Para el periodo objeto
evaluacion y seguimiento alos | del servicio no requirié del servicio no
aprendices cuando se requiera. | gjecutar actividades requirié ejecutar
correspondientes a esta | actividades
obligacion. correspondientes a
esta obligacién.
10 | Implementar las estrategias Se implemento en las LMS ZAJUNA -
para preparar, orientar, evaluar | cuatro (4) fichas la Fase de Andlisis Rol
y apoyar el aprendizaje estrategia para preparar, | Instructor voceroy
utilizando las herramientasy | yrjentar, evaluar y técnico fichas
?net:g:gs definidos por la apoyar el aprendizaje 3070309, 3070310,
' 3070311y 3070312.
11 | Apoyar las actividades Se apoyo en las LMS ZAJUNA -
relacionadas con el desarrollo | actividades de desarrollo | Fase de Analisis Rol
curricular de los programas de | cyrricular de acuerdo Instructor vocero y
ff’rmaCién asociados con la con el programa Anélisis | técnico fichas
!25;;“3‘1“;2;::*50'rc*‘opnalr;e el |y Desarrollo de Software. | 3070309, 3070310,
necesi(’:lad y las tendencias del 3070311y 3070312.
sector.
12 | Formular, ejecutar y evaluar Para el periodo objeto Para el periodo objeto

cuando sea necesario, las
actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacion y
registro calificado de los
programas de formacién en los
tiempos establecidos por el
centro de formacion, la
Direccién General y el
Ministerio de Educacion

del servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

del servicio no
requirié ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacidn.
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Nacional, para la actualizacién
de planes y programas de
formacidn, en sintonia con las
necesidades del entorno y su
especialidad.

13 | Participar cuando sea necesario | Para el periodo objeto Para el periodo objeto
en proyectos del Sistema de del servicio no requirid del servicio no
Investigacion, Desarrollo ejecutar actividades requirié ejecutar
Tecnologico e Innovacion - correspondientes a esta | actividades
S_ENNO,VA' 5|guu?no!o las obligacién. correspondientes a
directrices académicas de la L,
) esta obligacion.
institucion.

14 | Aplicar y hacer cumplir lo Se aplico y se hizo LMS ZAJUNA -
establecido en el reglamento cumplir el reglamento fichas 3070309,
del aprendiz. del aprendiz en las 3070310, 3070311y

cuatro (4) fichas 3070312.
asignadas

15 | Apoyar la promocién de los Se apoyd en la LMS ZAJUNA -
programas de Formacion promocion de programas | fichas 3070309,
Profesional Integral y participar | de formacion profesional | 3070310, 3070311 y
en actividades de divulgacién en las (4) fichas 3070312,
tecnoldgica. asignadas

16 | Presentar oportunamente los Se presentd Coordinacién y LMS
informes y reportes requeridos oportunamente los ZAJUNA -
sobre las actividades informes y reportes de | fichas 3070309,
formativas, usando los las actividades en los 3070310, 3070311y
formatos y plataformas formatos establecidos 3070312.
indicadas por el SENA. .

por la Coordinacién para
las cuatro (4) fichas
asignadas

17 | Participar en las actividades Se participé en las Coordinacion de
convocadas por la supervision | actividades que convocé | Virtualizacién
relacionados con la ejecucion la coordinacidn.
del objeto contractual.

18 | Apoyar las evaluaciones Para el periodo objeto Para el periodo objeto

técnicas dentro de los procesos
de contratacién publica
relacionados con elementos
propios de la Formacion
Profesional cuando se requiera.

del servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

del servicio no
requirié ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacidn.
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19 | Velar por el buen uso de los Se verificé el buen uso LMS ZAJUNA -
elementos y equipos ubicados | de las aulas virtuales de | fichas 3070309,
en el lugar donde se preste el las cuatro (4) fichas 3070310, 3070311y
Servicio. asignadas. 3070312.

20 | Garantizar la participacién de Se garantizé la LMS ZAJUNA -
aprendices y participar en las participacion de los fichas 3070309,
actividades programadas por el | gprendices en las 3070310, 3070311y
grupo de Bienestar al Aprendiz. | 5ctjyidades de Bienestar | 3070312.

al aprendiz en las (4)
fichas asignadas

21 | Aplicar los procesos y Se aplicé en las cuatro LMS ZAJUNA -
procedimientos establecidos (4) fichas asignadas la fichas 30703009,
por la entidad, para la gestion | gestion documental del | 3070310, 3070311 y
documental relacionada con el objeto contractual 3070312.
objeto contractual.

22 | Las demas que sean necesarias | Se aplicé la Guia AVA LMS ZAJUNA
para el cumplimiento del objeto | vigente en las fichas
del contrato. asignadas:

3070309, 3070310,
3070311, 3070312.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9481207142 de la planilla, Aportes en linea y periodo enero de 2025.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

. @

Iy e
\jf(’,/«:’///({ ]

/ —
[
=

Firma
CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA
Contratista

C.C. No. 368.889 de San Antonio

Recibi a satisfaccion:

Firma
JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7421590 de 2025

Instructor G13 Coordinador de Virtualizacion
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EVIDENCIAS
Informe de Gestion Coordinacién Académica de formacion virtual Informe detallado de la
gestidn a la evaluacion realizada del mes de febrero de 2025 a las fichas asignadas por la
Coordinacién Académica de Formacidn Virtual para el seguimiento de acuerdo con las
obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No. Contrato CO1.PCCNTR.7421590
de 2025
Se adjuntan pantallazos de las diferentes actividades correspondientes a la ejecucién de la
formacién en las fichas.
Se desarrollan las actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del programa de formacién

asignado por la supervisidon Analisis y Desarrollo de Software de virtualizacién en las fichas asignadas

3070309, 3070310, 3070311, 3070312

= (@ (%) hitps://zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses php AT M B - O

Accede a SOFIA  Area Personal

iHola, CARLOS ORLANDO! [}

PANEL DE NAVEGACION O VISTA GENERAL DE CURSO
W Mis cursos . . / . . -@
& Pagina principal del sitio | Todos v || Buscar [ ordenar por dimo acceso v |(  Resumen v |
™ Secciones b o o o :
B Mis cursos ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070310)
[E) Anuncios de la pagina Formacion Titulada Virtual y a Distancia

¥ Mis cursos
>
P_228118_V_3070309 R_11_
C_9303
>
P_228118_V_3070310_R_11_
C 9303

> ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070311)
P_228118_V_3070311_R_11_ Formacion Titulada Virtual y a Distancia
€ 9303

>
P_228118.V_3070312_R_11_ > ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070312)
€ 9303 Formacién Titulada Virtual y a Distancia
&
L3

B Qs [CUC ISR -] ~ e Qaw 00

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070309)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

v

Se ejecutan los lineamientos establecidos en la Guia Orientacidon Formacidn ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento que se encuentre vigente para la modalidad de

formacion virtual: Fichas 3070309, 3070310,3070311, 3070312
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« ¢ % hiips//zsjunasens.edu.co/zs forum/vie 2112 - m ¢ @ |/ - OB

L ANDO ALB.

& Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
> P_228118_V_3070309_R_11_.C_9303
» P_228118_V_3070310_R_11_C_9303 [:] wen - Q
vP_228118_V_3070311_R_11.C_9303
> Participantes @

BB Calificaciones

&) ANUNCIOS Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas

> INDUCCION

> INFORMACION GENERAL o mpromisos semar 17 al 2 JAIRO ANTONIO ... JAIRD ANTONIO ...

> CRONOGRAMAS R - ometrads ) 19 feb 2025 19 fek 0

> ACTIVIDADES INICIALES

> FASE 1 ANALISIS n linea Téc (@) CARLOS ORLAN, (@) CARLOS ORLAN B

H Cmm— @ 7 en 2025 @ 7

>F
., Reunién voceros 1 (@) CARLDS ORLAN, (@) CARLOS ORLAN.

> R oo @) 2 ev 2025 @) feo 2025 Y

>E

> "“ . venidos al I Actividades Académicas del afio @ CARLOS ORLAN /@) CARLOS ORLAN.

P_228118._3070312.R_11.C_9303 T cmm— @ To%es 2025 @ S0 o
e " (@) CARLOS ORLAN. CARLOS ORLAN. 0 i

ADMINISTRACION w [ cronometrada J 12 dic 2024 2 24 :

H asew (— NI Ry Y - | ~ & Juo 00

Se guio de manera integral a los aprendices de las fichas asignadas, Fase de Analisis
Fichas: 3070309, 3070310, 3070311 y 3070312.

d @ D [© e x| @ Eiera x @ AN x @ Ediera X [ ControlC x| @ P228110 X | 7 OneDrive X | 5 semasofic X | Micuenta X | + - a X
&« (&) 3  https:/zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=2112083 A Ty 13| = % 9
Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ORLANDO ALBAGARCIA m v
> Secciones
¥ Mis cursos
>
>
P_228118_V_3070310_R_ '@
11_C 9303 .
» Debate Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas
P_228118 V_3070311_R_
11.C_9303 7 Reunién etapa productiva 20 de febrero 2025 a las 7:00 p.m. CARLOS ORLAN... CARLOS ORLAN... 0 .
> Cronometrada 20 feb 2025 20 feb 2025 °
P_228118_V_3070312 R_
11_.C_9303 % Compromisos semanales Febrero 17 al 21 @ JAIRO ANTONIO ... @ JAIRO ANTONIO ... 9 .
Cronometrada 19 feb 2025 19 feb 2025 °
ADMINISTRACION (@) % Sesi6n en linea Técnica 19/02/2025 - Hora 7:00 p.m. @ CARLOS QRLAN... @ CARLOS ORLAN... 0 .
. Cronometrada, 17 feb 2025 17 feb 2025 °
¥ Administracion del h
foro
£ Configuracion % Reunién voceros 13 de febrero 2025 a las 9:00 a.m CARLOS ORLAN... CARLOS ORLAN... 0 .
v 2 Cronometrada 12 feb 2025 12 feb 2025 N
Filtros
| Registros
reni i i s smi afio 2
Copia de sequridad 7 Bienvenidos al Inicio de Actividades Académicas del afio 2025 CARLOS QRLAN... CARLOS OSLAN"‘ @ ;
Cronometrada 10 feb 2025 10 feb 2025
3 Restaurar v
- ”~ 427 PM
L o = é ﬁ i ~ Qo e 2/20/2025

Se realizé la evaluacién de los aprendices con la normatividad: de 4 evidencias en cada ficha
3070309, 3070310, 3070311 y 3070312.
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8 @ D @ Ediende x @ Editrcu x [@ ANUNCC x |@ Editarcur % | () ControlC x | @ P22811E X OneDrive X | S¢ senasofia, X Micuenta X | + = [u] *

A e Mot % - O

&« G 5] https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=

Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ORLANDO ALBAGARCIA ﬂ ~

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070309)

Mis cursos / P_228118_V_3070309 R 11.C 9303 / Calificaciones / Administracion de calificaciones / Informe del calificador

PANEL DE NAVEGACION O | Buscar usuarios Filtrar por nombre v @
™ Mis cursos E - 3
& Pégina principal del sitio
> Secciones
¥ Mis cursos
v
P_228118_V_3070309_R_
11.€_9303
P P an [} Diagramasy an [} Mapa e [ RAPO3 aes [ Disefio de las ass [} RAPO6
BB calificaciones documentacién conceptual _GA2_AA3 EV02_ fichas técnicas _GA2_AA1_EVO3_IV
E) ANUNCIOS de actividades sobre ITE _Elaboracién parala _Especificacion de
> INDUCCION del proyecto. validacién de del informe de recoleccién de los referentes
> INFORMACION GA2- documentos. anilisis con listas la informacion. técnicos del
220501093- de chequeo para GA2- hardware - softwar

GENERAL
> CRONOGRAMAS

AA1-EV04

la validacién de 1094- y estimacion de las

B Qs T YK T

Mostrarlr 20 % ~|

a4 @ 0 \. Editando X @ Editande x @ ANUNCIE x |. Editar cur X M}) Control € X \. p 228115 X

" Onebrive X | S senasofi. X | @ Micventa X | + - 8 x

- SR % ~ O

<~ G (] https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=2

Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ORLANDO AlBAGARCIA ﬂ ~

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070310)

Mis cursos / P_228118_V_3070310_R_11_C 9303 / Calificaciones / Administracion de calificaciones / Informe del calificador

PANEL DE NAVEGACION (@) | Buscar usuarios Filtrar por nombre ~ @
V¥ Mis cursos L - 3V
& Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
>
P_228118_V_3070309_R_
11_C_9303
v
) e [} Formulario de P [} RAP75_GA1_AA4 EVO1_ .. [} Documento . [} RAP73_GA1A
P_228118_V_2070310.R_ GA1_AA3_EV02_IV... recoleccién de IVO_Especificacién de con IVO_Taller parz
UL 2Roy del proyecto de software informacién. los requerimientos especificacién determinacion
> Participantes GA1- funcionales y no de especifica
BB Calificaciones 220501092- funcionales del requerimientos. funcionales de
[E) ANUNCIOS AA3-EVO03 software GA1- software y
220501092- etodologi
> INDUCCICN e S

o m

A F ) m P2

Q Search 2/20/2025

10
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Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ORLANDO ALBAGARCIA ﬂ ~

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070311)

Mis cursos / P_228118_V_3070311_R_11.C 9303 / Calificaciones / Administracién de calificaciones / Informe del calificador

PANEL DE NAVEGACION O | Buscar usuarios Filtrar por nombre ~ @
v Mis cursos L - 3
& Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
>
P_228118_V_3070309_R_
11_C 9303
D 1_AA5_EVO1 v e RAP4_GA1_AA1_EVO1 ooe Infografia sobre ooe Foro. .
P_228118_V_3070310_R_ 3;ra \37 ) B RAP73_GA1_AAS5_EVO02_ITE... E: ‘JO:[;HE( ;cbrei - m metjdo\ngias ® Especificacién
11.€.9303 zién de las de evaluacion de los metodologias de de desarrollo de la
e iones requerimientos desarrcllo de software de software. metodologia a
P 228118 V_3070311_R_ s del GA1- aplicar. GA1-
11_.C 9303 220501093~ 220501093~
> Participantes lia a utilizar AA1-EV02 AAT-EVO3

(1) m

~ o) tm | 434PM

(| | -
mm  Q Seerch 2/20/2025

<~ G () hitps://zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=

Accede a SOFIA  Area Personal A @ CARLOS ORLANDO ALBAGARCIA ﬂ ~

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070312)

Mis cursos / P_228118_V_3070312_R_11_C 9303 / Calificaciones / Administracién de calificaciones / Informe del calificador

PANEL DE NAVEGACION O | Buscar usuarios Filtrar por nombre ~

¥ Mis cursos L - B
& Pagina principal del sitio
> Secciones

v Mis cursos

b

P_228118_V_3070309_R_

11_C 9303

D 202_GA2_AATEVO2 IVO_  +e» [@ RAPD2G A1_EVO3_TE. [@ RAPO2_GA2 AA2 EVO1IVO_  «» [ Diagramasy e [@ Map
(P UL, soracion de diagramas y Elaboracién de historias de Elaboracién de los documentacion con
11.€ 9303 ntillas para casos de uso usuario del proyecto diagramas del Modelo de de actividades sob
> proyecto dominio del proyecto del proyecto. valic
P_228118_V_3070311_R_ GA2- doc
11_C_ 9303 GAZ
- AA1-EV04 220

Guardar cambios
Microsoft Store

eon L et

Mostrar| 20 %

=- Q Search
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Se implementd en las cuatro (4) fichas la estrategia para preparar, orientar, evaluar y apoyar

el aprendizaje

Sesion en linea Técnica 19/02/2025 - Hora 7:00 p.m.
3 de CARLOS ORLANDO ALBAGARCIA - lunes, 17 de febrero de 2025, 18:03

Sesion en linea Técnica 19/02/2025 - Hora 7:00 p.m.

Estimado(a)s aprendices SENA, les presentamos informacion importante sobre la proxima sesion en linea:
Fecha: miércoles 19 de febrero de 2024, 7:00 p.m.

Actividades:

« Bienvenida a la formacion 2025

« RAP 3 GA2-220501093-AA3-EV02: Elaboracion del informe de andlisis con listas de chequeo para la validacion de
artefactos (repaso).

» RAP b6 GAZ-220501094-AAT-EVO03: Especificacion de los referentes técnicos del hardware - software y estimacion
de las condiciones economicas.

« RAP 7 GAZ2-220501094-AA4-EV02: Propuesta técnica y econdmica con ajustes de acuerdo a la negociacion
tecnolégica

» RAP 8 GAZ2-220501094-AA2-EV01: Ficha técnica de los productos regueridos, los términos de referencia para el
contrato y listas de chequeo para evaluacion de proveedores.

Enlace de acceso: https://zajuna.sena.edu.co/sesion_linea
Numero de sala: 11472cbc-5d03-45e8-a27d-7ac892124607

NOTA: Por favor para conectarse active su micréfono antes del inicio de la sesidn, asegurando que tengan el audio
rectamente configurado.

iLos gsperamos!

v FEBRERO 2025 ¢

0 Grabacién conferencia WEB "RAP 06 - RAP 07 - RAP 08 *_19/02/2025 # :

@ Resumen conferencia WEB "RAP 06 - RAP 07 - RAP 08 "_19/02/2025 # PDF :

12
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SENA

Grabacion y resumen conferencia WEB "RAP 06 - RAP 07 - RAP 08 "_19/02/2025 Vd

Sesion en linea Técnica 19/02/2025 - Hora 7:00 p.m.

Estimado(z)s aprendices SENA, les presentamos informaciéon importante sobre la préoxima sesion en linea:
Fecha: miércoles 2 de febrero de 2025, 7:00 p.m.

Actividades:

* Bienvenida a la formacion 2025
* RAP 3 GA2-220501093-AA3-EV02: Elaboracion del informe de analisis con listas de chegueo para la validacion de artefactos (repaso).

* RAP G GA2-220501094-AA1-EV03: Especificacion de los referentes técnicos del hardware - software y estimacion de las condiciones econdmicas.

* RAP 7 GA2-220501094-AA4-EV02: Propuesta técnica y econdmica con ajustes de acuerdo a la negociacion tecnoldgica

S

* RAP 8 GA2-220501094-AA2-EVO1: Ficha técnica de los productos requeridos, los términos de referencia para el contrato y listas de chequeo para

evaluacion de proveedores.

MNOTA: Por favor conectarse 15 minutos antes del inicio de |a sesién, asegurando que tengan el audio correctamente configurade. {Los esperamos!
Atentamente,
Equipo ejecutor de la formacidn (EEF)

Para ver la grabacion favor dar clic agui

@ Resumen conferencia WEB "RAP 06 - RAP 07 - RAP 08 *_19/02/2025 & FPDF

Reunién coordinacién 19/02/2025

2 @ D | @ anvu x [@ P22 x @ ANU x P2z e L viicse e Fene e s Proc se L@ 2 Ex s | 0% O se | Gt e Leni i se LR Az se LR RaR s | RaR e LA AR LS Sofic x | @) Info x | 4 - g X
@ REUNION DUDAS CUENTAS DE COBRO FEBRERO_2025 . Persona\$ a X P
&< G (3 ntips//zajunasena.edu.co/zsjuna/n| S AL Dt % B - O
C
O 0435 e & V4 © B [ IR S
i Crat  Gente Paticper Reacconar Vista  Més Gimars  Micboro  Comparte
Accede a SOFIA  Area Personal — aGARCIA )~ Modo de edicion @B
W Fuiste silenciado X Chat de la reunién X
A Pigina principal del sitio s sderds
St Algunas personas de este chat son parte de una
5 5 3 organizacién. Es posible que tengan directivas
> P_228118.V_3070309_R_11.C_9303 . chat. Més informacién
> P_228118.V_3070310_R_11.C_9303 WM GP W Buenas tardes.
VP_228118_V_3070311_R_11.C_9303 S i B Rk e 1GH
articipantes JA Hola, Islen. ;C6mo vas? .
BB Calificaciones
&) ANUNCIOS Leido por Gitima vez Ultimo mensaje § Réplicas
> INDUCCION AT IR JA Jorge Emiro Pacheco Andrade (Guest)
2 INTORMACION CENERAL Wiso... 19/02/2025 12:58 p. m. JAIRO ANTONIO ... 0
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS Sr. Mora Buenas tardes.
; CARLOS ORLAN... o "
> FASE 2 PLANEACION - 17 feb 2025 :
" Buenas tardes
> FASE 3 EJECUCION AA KM M )
el s Morico o G CARLOS ORLAN.. .
> SESIONES EN LINEA 12 feb 2025 0 i
> ETAPA PRODUCTIVA F—
> SEGUIMIENTO Y EVALUACION .
> P_228118.V_3070312_R_11.C_9303 e+ > ® 101eb2025 0
3
. & Gerre de vigencia 2024 CARLOS ORLAN... CARLOS ORLAN... o 4
ADMINISTRACION 12 dic 2024 12 dic 2024
.
- 200PM
Q search = [ R IR | ~ oD 00

GTH-F-062 V10
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SENA

Reunidn EEF 17/02/2025

Demo room

s

ISHAEL CAMILO GAYON ACEVEDO Carlon Albe (med

P

Atencién sincrénica 17/02/2024

3 M m \0 Mis cursos | Zaju: X \0 p_228118.v 307 X @ P2zen18v30r x @ P_228118V 307 X \@ Grabaciony rest X \@ Editar curso: AN/ X \@ P_228118_V_307 X \@ CARLOS ORLAN! X \ + =

< G 1 https://zaiuna.sena,edu.co/zajuna/mod/chat/y AN o A @

) https//zajuna.sena.edu.co/z

() hitps;/zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/gui_basic/index php?id A
Atencion sincronica - Instructor Vocero Técnico - Carlos Alba Atencion sincrdnica - Instructor Tecnico - Carlos Alba

Cordial saludo Cordial saludo

Este espacio se habilita para la atencion sincrénica de 1a ficha, para resolver cualquier inquietud Este espacio se habilita para lz atencién sincronica de la ficha, para resolver cualquier inquietud
Horario de atencién sincrénica Ficha 3070309: 3:00 pm a 4:00 pm Lunes / Instructor Vocero - . Horario de atencién sincrénica Ficha 3070310z 3:00 pm a 4:00 pm Lunes / Instructor Técnico
Técnico
o
| P_228118, 309_R_1_C_9302 B

Atencion sincronica - Instructor Vocero Técnico - Carlos Alba P_228118_V_3070310_R_11.C_9303
b Atencion sincrénica - Instructor Técnico - Carlos Alba

Participantes

ticipantes it

(@) CARLOS ORLANDO ALBAGARCIA
(@ CARLOS ORLANDO ALBAGARCIA

Enviar mensaje@

0 Enviar mensaje@

m Recargar ) Mostrar solamente nuevos
M @ Recargar ) Mostrar solamente nuevos
lensajes

No se encontraron mensajes Mensajes

No se encontraron mensajes

Desde Mensaje Hora
Desde Mensaje Hora
> INFORMACION GENERAL = Presentacion. GA11-210201501-AA4-EV02 [ Ira.. + Video bienestar al Aprendiz =
> CRONOGRAMAS . ' .
. - - 2:53 PM
B search = E 208 T

14

GTH-F-062 V10



SENA

<« C ) https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/chat/view.php?id

cap SnLanio e Ao oA Y
@ chat: P_223118_V_3070211_R_11_C_0303: Atencién sincrénica - Instructor Técnico - Carlos Alba | Zaj...

Accede a SOFIA  Area Personal

ANALISIS Y DESARROLLO DE SO B https;//zajuna.sena.edu.co/zajuna/modjchat/gui_basic/index.php?id=5200

Atencién sincrénica - Instructor Técnico - Carlos Alba
Mis cursos / P_228118 V_3070311_R_11_C_9303 / SESIONES EN LINEA

Cordial saludo

s a's E N N N
T Volver ESIONES EN LINEA Este espacio se habilita para la atencién sincrénica de la ficha, para resolver cualquier inquietud

PANEL DE NAVEGACION

O .. . .. , .
Atencion sincronica - Instructor Técnico - o ]
Horario de atencion sincrénica Ficha 3070311: 4:00 pm a 5:00 pm Lunes / Instructor Técnico
~ Mis cursos .
A Pagina principal del sitio CardialSaludo
» ST Este espacio se habilita para la atencion sincronica de la ficha, para resolver ;
YT e P_228118_V_3070311_R_11_C_9303
> Horario de atencion sincronica Ficha 3070311: 4:00 pm a 5:00 pm Lunes / Iy Atemcic’)n smcrémca - Instructor TéCﬂiCO - Car\os /—\Iba
P_228118_V_3070309 R_11.C_ Participantes
9303
> @ CARLOS ORLANDO ALBAGARCIA Inactivo 4 minutos 45 sequndos
P_228118_V_3070310_R_11_C_
© Enviar mensaje@
P_228118_V_3070311_R_11_C_
9303 |
> Participantes )
BA Calificaciones ~ Presentacién. GA11-210201501-AA4-EV02 | Ira. Recargar ) Mostrar solamente nuevos
E) ANUNCIOS Mensajes
> INDUCCION
. No se encontraron mensajes
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS Desde Mensaje Hora
> ACTIVIDADES INICIALES
S CACE 1 ANIATIGIC
Q seren Lo = R e

Se participd en las actividades que convocd la coordinacion.

Socializacion Guia de orientaciones para la formacion
en Ambientes Virtuales de Aprendizaje-AVA-V5 del 17 al 21 de febrero de 2025
Cronograma.
Formacion titulada

virtual y titulada a
distancia.

15
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SENA

2 ® O CARLOS ORLANDO ALBAC X @ ANUNCIOS | Zajuna X " OneDrive | Microsoft 365 C X | () Control Caificaciones Carl: X | 11 Inicio - Centro de administ X | =+ - 8 X

& @ ) https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/modj/forum/view.php?id=2111761 A M g B - O
@ Webinar Instructores_Sala 2 :-- COGNOS SAS. 3 o o

O
O @ st P & & © B . . m
Separar Chat Gente Participar Reaccionar Vista M Camara Micréfono

10 Chat de la reunién X
NC Yv

Algunas personas de este chat estén fuera de tu

izacién. Es posible que tengan directivas
relacionadas con mensajes que se aplicaran al
chat. Mas informacién

X

Suli Yaneth Lozano Herrera (I 9:19a, m
SH Hay formato para el

cronograma? o yo lo debo
crear?

Humberto Amaya Alvear (Un 9:20 3. m
HA _
Liliana... 19/02/2025 9:18 a. m,
Buenos dias, cudndo
inician las consultas...

Instructora Liliana, cuando se
dispongan los espacios
estaremos socializando la

programacion...

Escribe un mensaje

v © ® + B

Qe CDE O WO e mas

Adecuacion
del espacio

Formacion titulada
virtual y titulada
a distancia.

8 @ D |® crrosORANDOALBAS X @ ANUNCIOS| Zsjuns x OneDrive | Microsoft 365 ¢ % Control Calficaciones Carl X Inicio - Centro de administ % | - - a X

N

At o= @ w o D

<« O (1 https://zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.phpZid

Imagen de WhatsApp 2025-02-19 a las 07.11.50_f4b4252¢jpg

924 AW
~ e Qe 2/19/2025

16
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Acciones de
ejecucion.
Formacion titulada
virtual y titulada
a distancia.

3 © O |9 CCARLOS ORLANDO ALBAGARCIA X @ P_228118 V_3070310.R_11.C 9:

SENA

3 X OneDrive | Microsoft 365 Copilot X | ) Control Cali

c e 8 7 dis fforum/discuss.php?d=2166456#p4144093

arlos Alb: X | 21, Inicio - C

& Webinar Instructores Sala 2

O @ o136

Carlos Orlando Alba Garcia

b
R 3
ER
MH

Socializacion Guia
de orientaciones
para la formacion
en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje-
AVA-V5.

! 2 © [O |0 CAROSORUANDOALBAGARCI X @ P.228118V3070310R1ICH x |

< & 6

23juna.sena.edu.co/2sjuna/modforum)/ discuss.phy

@ Webinar Instructores Sala 1

‘ \@Z/\JLM/‘\ O @ o653

1A Area Person: HA £

iempos de calificacion
' retroalimentacion.

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
& Pagina principal del sitio
> Secciones Jisponibilidad de fases,
 Mis cursos notivacion y trabajo
> N equipo.
P_228118_V_3070309_R_1!
9303
v
P_228118_V_3070310.R_1!
9303
> Participantes
BB Calificaciones
V&) ANUNCIOS
W Scsién n linea

81 Se eshabilits la cimara

Ya no puedes compartir video.

Técnico 20/02/2025 ;
3.67y8 T B T s 0 0 B S0

O & 6 © B -

Chat  Gente Particioar Reaccionar Vista  Mis

@ Grabacién y transcripcién X

Por el momento, las transcripciones de
reuniones solo estan dispanibles para usuarios
de Teams seleccionados. Directiva de
privacidad

BE

Monica Y (Guest) &

Julio Cesar Villegas Solano &

epedagogosfv &

GC

WILSON GONZALEZ &

Q search

Persona‘*D
[

Cimara Micréfono

Chat de la reunién

Algunas personas de este chat son parte de una

organizacién. Es posible que tengan directivas
relacionadas con mensajes que se aplicarén al
chat. Mss informacién

oyt

0 1259p.m. Reunién finalizada: 23m 2s
0 108p.m. Reunién finalizada: 4m
Hoy 2:12p. m.
0 212p.m. Reunién iniciada:
Leido por dltima vez

Gloria Amparo Charria (Guest)
GE Buenas tardes

Luis Edilberto Diaz

@ oy buenss tordes

Escribe un mensaje

X

X |8 Contro Caticacs

@ P & & © B8 -

Separar Gete  Paticpwr Rexccorar Vita  Mis
X
>

LulunLaLILn ©
interaccion con los
aprendices.

. Seccién Seguimiento y
L/ Evaluacién.

Chat de la reunién X

Algunas personas de este chat son parte de una
organizacién. s posible que tengan directas ¢
relacionadas con mensajes que se aplicardn al

chat Mas infomacion

Hay algén paso a paso de
1a correcta

A8 ne

Por el momento, lo invitamos a
las sesiones de transferencia, el
lunes 24 de febrero a las 10
AM. orientamos la
transferencia de esa temitica.
Envio enlace de programacién:
bites//dove googie com/fle/d
s

2nabPBVI3/view

o~

un mensaje

@ + b

H Q Search

(— I

GTH-F-062 V10
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N

Acciones de
alistamiento.
Formacion
complementaria
virtual.

2 ® B | @ & Webinar Instructores Sala 2 -+ COGNOSSAS. @

- Separar  Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Mas

€ 0 BNy @ sy g &= & © B - [~ s NI
Grabacio
sesiones
> Fase 1
Grabacig
sesiones
> Fase2
Grabacig

2@
10 D wo NL Js MV Gy | > a

C

sesiones

o
SENA

wW >

> Fase 4

Acciones de alistamiento.

EvALUACI] Formacion complementaria virtual.

>

P_228118_.V_3

11.C_9303

>

P_228118 .V 3 000600

11..9303 OsENAcomunien T oneech e

EP_Aura Andrea Sanchez (Unverified)
CALENDARIO I ) TSR ARZEVU LIV VIgpa TIETIT SUDIE INGETIETia U TEqUISIoS v
#oer COuoOoLLe & gae s
Publicacion

de anuncios.
Formacion titulada
virtual y titulada
a distancia.

3 @ O |@ Mscumsos|Zaju x | @ P228118V307 x | @ P.228118V307 x | @ P.228118.V307 X |@ Grabaciényres. x | @ EdwsrcursorAN x | @ P.228118V.307 x @ CAROSORLAN x  +

< 0 ttps:/z8juna sena.edu.co

L I

Accede a SOFIA  Area Person:

©
SENA

N

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos 4 M 2.2 & . s
4 Pigina princpal dl sii0 Publicacion de anuncios. Formacion
> Secciones

~ Mis cursos
>
P_228118_V_3070309_RJ
9303
>
P_228118.V_3070310R]

titulada virtual y titulada a distancia.

000000 .. ........

9303 @SENAcomunica

>

P_228118_V_3070311R

e

- e ’ Detalles de usuario Detalles del curso v
i Q Suna-fa

18
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Cronograma.
Formacion
complementaria
virtual.

3 ® DO |@© Mscusos|Zajuna X | @ Editar cursoi ANAUS| X | @ Editarcurso: ANAUS| X @ Actualizando Sesion x | @ Editar curso: ANAUS X | @ CARLOSORLANDO X | @ P.228118V.307030 X | + - a8 X

S e R - O

o X

_‘

https://; X X . o h .
<_, G ﬁ ,"ps ZUNSIENSE g Webinar nstructores_Sala 1 Pavsona\‘ =
w O ® 023 e & & © B - %
Separar  Cnat  Gente Partidpar Reacconar  Vista  Més
> INDUCCION
> INFORMACION GENERAL .
_ & Sedeshabilits el microfono X »
> CRONOGRAMAS E NR i o JB >
> ACTIVIDADES INICIALES B fa no puedes activar el sonido. m
> FASE 1 ANALISIS — = -

> FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 EJECUCION

> FASE 4 EVALUACION

 SESIONES EN LINEA
> R Atencion sincronica
- Instructor Técnico -
Carlos ...

> Fase Induccion:
Grabaciones sesiones en

T f\ Orientar a los instructores virtuales sobre las acciones
v Fase 1 Andlisis: técnico-pedagdgicas a implementar en sus diferentes
Grabaciones sesiones en procesos formativos conforme a las pautas minimas
linea establecidas en la Gufa AVA vigente.

> SEPTIEMBRE 2024
> OCTUBRE 2024 1 e
> NOVIEMBRE 2024
> DICIEMBRE 2024
'V FEBRERO 2025

O Grabacién y

resumen conferencii kbl ) !mm CE> B B @

WEB "RAP 06 - RAP' T
> Calificacion

> Fase 2 Planeacion:
Graharinnac casinnec an () Enviar notificacion de actualizacion de contenido @

B Qs =|_',)'_gﬂ

v

203Pm
AR DIND

éBuenos dias donde se deja la Atencion sincrénica de la ficha en Informacion del programa?, Se

debe hacer un anuncio para la misma?, ¢{Hay que hacerlo ficha por ficha o queda para todas las

que tenga asignadas?

iBuenos dias dénde se deja la
Atencién sincronica de la
ficha en Informacion del
programa?, Se debe hacer un

anuncio para la misma?, ;Hay
que hacerlo ficha por ficha o
queda para todas las que
tenga asignadas?

GTH-F-062 V10
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N

HA
Carlos... 17/02/2025 T:48 a. m.

Para formacian titulada
donde se deja este recurso

Se puedo colocar en la sesion
en linea

Orientaciones
generales para la
publicacion de
anuncios.

T
K@ Webinar Instructores_Sala 1

O @ 3340 o & O © B

Separar Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista

. Chat de la reunién X
LC EB *

PA JB

organizacién. Debido a la directiva, es posible que X
no pueda ver la informacién personal de todos.

Humberto Amaya Alvear

CARLO... 17/02/20257:10 a. m.
Los anuncios les notifica a
los correos de los...

En algunas ocasiones hace la
notificacion en otras no.
Definir lo que se va a
comunicar.
Correspondencia con el periodo y Programacion de
avance del programa. o Transferencias Febrero 2025
Oraciones con sentido gramatical: https//drive.google.com/file/d
Sujeto/verbo /complemento. L ,
Revisién comentarios con el fin de [1E3RjbG20G] o
dar respuesta y redireccionar las o) Mensajes nuevos
publicaciones realizadas por los anabP8Vt3/view?
Esbozar |a idea principal del aprendices.
mensaje, minimizando nimero de
ideas por frase.

Escribe un mensaje

EP_Aura Andrea Sanchez (Guest)

L2208 Ao

Socializacion Guia de orientaciones para la formacion

en Ambientes Virtuales de Aprendizaje-AVA-V5 del 12 al 14 de febrero de 2025

Configuracion y
retroalimentacion de
evidencias.

20
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ar al Enféquese en el
liz producto

_ o0
EXAMPLE

a°

Configuracion y
retroalimentacién
de foros.

L

) @ 002
E HA g RR o) M MJ AT
= | = D

Conclusion

Se publica como una nueva respuesta en el foro
tematico.

Complementaria virtual: El dia estipulado en el

cronograma como fecha fin de entrega del foro o méximo

de los temas que hayan surgido en el debate. el dia habil siguiente.

« Titulada virtual y titulada a distancia: £l dia estipulado en
el cronograma de fase como fecha fin de entrega del foro,
o méximo el dia habil siguiente.

La conclusién deberd sintetizar aspectos concretos

Si se encuentra disponible el foro, retroalimentar

las intervenciones posteriores que se realicen, y de

ser necesario, se puede generar la ampliacion de la
conclusién ya realizada.

El historial de los foros debera mantenerse durante todo el desarrollo del programa

GTH-F-062 V10

-k e

MR Tantas fachas confunden &

U Po faver comparten el registro
de asistencia

W No importa i es una copia de
intormet

W i a5 posible nos comparten ls
Guia AVA

£ Cordial saludo para los
participantes
Eniace para rogistrar asstencia

312 actr

£-Pedagogo Respansable:
Humberto Amays

Fil|R

e

H Cuanto bempo tenemos para
responder al aprenda an of
fora?

> tiempo

s responder 3l aprend.

24 horas

o tiempo tenemos

para responder al aprend,
1da

MC Estate atento, shorita habiarsn
sobre es0, que no se te
escape.

M5 € foro temitico que se crea en
alguna de tas semanas. y que
00 5e encuentrs en la guis, se
debe incluir en 1a guis. 351 ho
se3 calificable?

21
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Sesiones en lineay
atencién sincrénica.
Formacioén titulada
virtual y titulada a
distancia.

P omE ke

o

Acciones de ejecucidn.
Formacion titulada
virtual y titulada a

distancia.

22
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& Webinar Instructores_Sala 1

0 @ 053 P & ¢ © B8
Chat  Gente  Participar Reaccionar  Vista
@ Presentacion de PowerPoint - (06_02_25_Acciones_de_Ejecucion_Formacion_Tetule S e s X
Ya no puedes activar el sonido.
Anuncio inicio de actividad de proyecto
Deberd contener como minimo fecha de inicio y fin de la actividad (fecha
establecida en el cronograma de fase), actividades a desarrollar, ruta para el
desarrollo de las actividades.
Se publicard en la fechs v to esta id
cronograma de fase o ma
Diana Carmon (Guest)

Socializacion Guia de
orientaciones para la
formacion en Ambientes
Virtuales de
Aprendizaje-AVA-V5.

B Mo emarrrm fake 2

0 ® wamn ) &S

©

e

Amaibe e M Cegenmts R

(2aaite Peira Prds Musabe S g s )

GTH-F-062 V10

e Sale un emar O que &5 un
Ui ewshac

Qi
oresta on Qenery

o Lee enlaces de SAVA de lat

OF QRGO 3 " D ™

03T tOAIE e DN
GUEE CON AN Commes

SUNA ¥ 20m 10 '© WNQD M0

e Y3 Guods S, Hemdemo
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DE: Johany Andrés Casalinas
Instructor grado 13- Coordinador Académico de Virtualizacion
Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion

PARA: Mireya Parra Pinto

Subdirectora (e)

Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias
de la Informacion Ordenador del Gasto

ASUNTO: Certificacién de cumplimiento programacion de instructores mes de febrero de 2025

En cumplimiento de mis obligaciones como supervisor contractual y teniendo en cuenta que a la fecha
el Sistema Académico Administrativo Sofia Plus, genera el reporte sin horas en ejecucién, para los
instructores de Formacién Titulada Virtual mes de febrero, se hace necesario Certificar la asignacién de fichas del
Ciclo de febrero con el presente documento, basado en la solicitud de asignacién asociacion de fichas, activacién
de correos Sena y roles por instructor, las cuales se realizaron teniendo en cuenta la fecha de aprobacion y firma
de los contratos en plataforma Secop Il. La creacidn de los eventos de las fichas asignadas que estan en formacion
se vera reflejadas en el reporte de horas una vez se sincronice con plataforma Zajuna.

Lo anterior para soportar el cumplimiento de las obligaciones asociadas a:

1. Desarrollar actividades de apoyo en la planeacion de los procesos del programa de formacion
asignado por la supervisién, segun la modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con
las necesidades del servicio, las cuales contemplan las jornadas académicas y sedes adscritas que
maneje el centro de formacién, en la red de conocimiento y area tematica citada en el objeto
contractual.

2.Ejecutar los lineamientos establecidos en la Guia Orientaciéon Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento que se encuentre vigente para la modalidad de
formacién virtual: “Cumplir con la Ejecucion de la Formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo descrito en el
instructivo para orientar el desempefio ... del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por la Direccién de Formacion Profesional”.

3. Apoyar y acompafiar en los procesos de induccién de los aprendices y colaborar en su
integracion al programa formativo.
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4. Realizar el seguimiento y evaluacion de la etapa productiva de acuerdo a la Guia GFPI_G_040
“Guia etapa productiva proceso formativo”, GFPI_G_014 “Guia orientacidn formacién ambientes
virtuales de aprendizaje”, Acuerdo 012 Reglamentos del aprendiz y demds instructivos, guias,
formatos y lineamientos que regulen el seguimiento, en caso de que sea asignado.

5. Guiar de manera integral y continua a los aprendices en su formacion por proyectos durante la
vigencia del contrato.

6. Realizar la evaluacion de los aprendices acorde a la normatividad y registrarlos oportunamente
en los aplicativos dispuestos por la entidad.

7. Reportar las novedades académicas y/o disciplinarias de los aprendices asignados a la
coordinacion.

8. Apoyar el proceso de depuracién de aprendices en cumplimiento de los lineamientos del SENA.
9. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento a los aprendices cuando se requiera.

10. Implementar las estrategias para preparar, orientar, evaluar y apoyar el aprendizaje utilizando
las herramientas y métodos definidos por la entidad.

11. Apoyar las actividades relacionadas con el desarrollo curricular de los programas de formacion
asociados con la linea medular que imparte el centro, de acuerdo con la necesidad y las tendencias
del sector.

12. Formular, ejecutar y evaluar cuando sea necesario, las actividades derivadas de los procesos
de autoevaluacién y registro calificado de los programas de formacién en los tiempos establecidos
por el centro de formacion, la Direccién General y el Ministerio de Educacién Nacional, para la
actualizaciéon de planes y programas de formacién, en sintonia con las necesidades del entorno y
su especialidad.

13. Participar cuando sea necesario en proyectos del Sistema de Investigacidn, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacién - SENNOVA, siguiendo las directrices académicas de la institucion.

14. Aplicar y hacer cumplir lo establecido en el reglamento del aprendiz.

15.Apoyar la promocion de los programas de Formacion Profesional Integral y participar en
actividades de divulgacién tecnoldgica.
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16. Presentar oportunamente los informes y reportes requeridos sobre las actividades formativas,
usando los formatos y plataformas indicadas por el SENA.

17. Participar en las actividades convocadas por la supervisién relacionados con la ejecucién del
objeto contractual.

18. Apoyar las evaluaciones técnicas dentro de los procesos de contratacidn publica relacionados
con elementos propios de la Formacion Profesional cuando se requiera.

19. Velar por el buen uso de los elementos y equipos ubicados en el lugar donde se preste el
servicio.

20. Garantizar la participacién de aprendices y participar en las actividades programadas por el
grupo de Bienestar al Aprendiz.

21. Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para la gestién documental
relacionada con el objeto contractual.

22. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato Mediante el
presente oficio se certifica que, a la fecha los contratistas relacionados a continuacién se
encuentran programados para iniciar la formacién a partir del 10 de febrero de 2025, teniendo en

cuenta el calendario académico de la presente anualidad, y se avala el respectivo pago.

Fecha de Fecha de

. Documento Numero < Inicio de terminacion

No.| Nombres Apellidos de identidad celular Area No. Contrato SECOP contrato | de contrato

(dd/mm/yy) | (dd/mm/yy)
VICTOR ACELAS o

1 MANUEL ZAMBRANO 79568402 3158005071 Técnico CO1.PCCNTR.7387979 | 6/02/2025 | 23/12/2025
AGUILAR o

2 | JOSE EDWIN SANCHEZ 14396227 3155783817 Técnico CO1.PCCNTR.7387940 | 11/02/2025 | 23/12/2025
JUAN BERDUGO o

3 ORLANDO MORANTES 1053322744 | 3107570845 Técnico CO1.PCCNTR.7387943 | 10/02/2025 | 23/12/2025
LEONARDO BRAVO o

4 FAVIO GUAQUETA 11188558 3115141739 Técnico CO1.PCCNTR.7387972 | 10/02/2025 | 23/12/2025
MANUEL CALDERON A

5 ALEJANDRO MOLINA 98525968 3005938824 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7386640 | 11/02/2025 | 30/06/2025
FABER CHAPARRO I

6 ANDRES PATING 80157199 3114947882 Técnico | CO1.PCCNTR.7387961 | 4/02/2025 | 23/12/2025

3
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DAZA

7 | ALEXANDRA | o 52790660 | 3154776218 | Transversal | CO1.PCCNTR.7382837 | 7/02/2025 | 23/12/2025
DONATO .
8 | JHON JAIRO ARIZA 1077969491 | 3123632623 | Técnico | CO1.PCCNTR.7414381 | 10/02/2025 | 30/12/2025
ISRAEL GAYON .
9 CAMILO ACEVEDO 7181604 | 3208586205 | Técnico |CO1.PCCNTR.7421578 | 11/02/2025 | 30/12/2025
LIZETH JAIMES .
10 | |\ rRCELA HERRERA 63396857 | 3105803754 | Técnico | CO1.PCCNTR.7387984 | 10/02/2025 | 23/12/2025
11 | JORGE PAUL | JIMENEZ CARO | 79787082 | 3176807193 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7387016 | 10/02/2025 | 30/06/2025
DIANA MATALLANA
12 | CONSTANZA CHAVES 52848616 | 3176409931 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389930 | 7/02/2025 | 23/12/2025
MAGDA MORALES
13 VICELA GALEANO 63437714 | 3203298096 | Transversal | CO1.PCCNTR.7387838 | 12/02/2025 | 23/12/2025
LAURA ORJUELA —
18 | L eraNA | RODRIGUEz | 1019103688 | 3125623234 Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7438689 | 12/02/2025 | 30/06/2025
NANCY ORTIZ .
15| UVIANA QUIMBAYO 53008163 | 3138085125 | Técnico |CO1.PCCNTR.7378020| 6/02/2025 | 23/12/2025
WILSON PALACIOS .
16 | I BERTO RINCON 71770790 | 3002091954 | Técnico |CO1.PCCNTR.7388555 | 4/02/2025 | 23/12/2025
17 | ANAMARIA | PEREZVERA | 1075264132 | 3154168528 | Técnico | CO1.PCCNTR.7387933| 6/02/2025 | 23/12/2025
JESUS QUIJANO .
18 ENRIQUE CAICEDO 79408070 | 3166912421 | Técnico | CO1.PCCNTR.7388551 | 12/02/2025 | 23/12/2025
RAMIREZ .
19 | DEILY ISLEN CAMPOS 52770216 | 3165145079 | Técnico | CO1.PCCNTR.7430511 | 10/02/2025 | 23/12/2025
JAIRO RINCON I
20 |, NTONIO BECERRA 79412830 | 3115135942 | Bilingiiismo | CO1.PCCNTR.7387008 | 12/02/2025 | 30/06/2025
21 | CLAUDIA RODRIGUEZ 68291484 | 3144142581 | Técnico |CO1.PCCNTR.7387947 | 8/02/2025 | 23/12/2025
RAQUEL DIAZ
RODRIGUEZ
22 | OLGALUCIA | "\ oo oo 52308189 | 3008234834 | Transversal | CO1.PCCNTR.7387841 | 10/02/2025 | 23/12/2025
DIANA RODRIGUEZ ——
23 | | ATHERINE RAMIREZ 1032393756 | 3013269350 | Bilingtiismo | CO1.PCCNTR.7386649 | 10/02/2025 | 30/06/2025
DIANA RUBIN I
24 |\ EYANDRA | DELVASTO 51941477 | 3017874367 | Bilingtiismo | CO1.PCCNTR.7383207 | 10/02/2025 | 30/06/2025
DENISSE
25 | o\ rica | RUIZPINTOR | 52327207 | 3108092646 Transversal | CO1.PCCNTR.7389962 | 11/02/2025 | 23/12/2025
MARTHA SANCHEZ
26 | \viANA PARDO 52757904 | 3133638688 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389937 | 10/02/2025 | 23/12/2025
DIANA SARAY —
27 | AROLINA GARZON 52955115 | 3142988420 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7387002 | 12/02/2025 | 30/06/2025
TARAZONA .
28 | ANYELA GOMEZ 52481017 | 3108539098 | Técnico |CO1.PCCNTR.7387937 | 5/02/2025 | 23/12/2025
4
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PAOLA TENORIO
29 | \DREA SANCHEY 38793337 | 3187070317 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389940 | 12/02/2025 | 23/12/2025
URUERA -
30 | LILIANA GRACIA 28968113 | 3112038076 | Técnico |CO1.PCCNTR.7388553 | 6/02/2025 | 23/12/2025
CHERYL VASQUEZ o
31| CLANNA OCHOA 52708577 | 3105596203 | Técnico |CO1.PCCNTR.7388556 | 10/02/2025 | 23/12/2025
32 YéEH'%A VERGELNINO | 37333921 |3178868172| Técnico |CO1.PCCNTR.7387966 | 10/02/2025 | 23/12/2025
.| ECHEVERRY -
33 | LINA MARIA CABEZA 52423595 | 3507322736 | Técnico |CO1.PCCNTR.7466477 | 12/02/2025 | 23/12/2025
34 égzii CORTES MEJIA | 11322234 | 3017274539 | Técnico | CO1.PCCNTR.7466455 | 15/02/2025 | 23/12/2025
SANDRA HERNANDEZ -
35 | ILIANA PATING 52460471 | 3183890993 | Técnico |CO1.PCCNTR.7387956 | 10/02/2025 | 23/12/2025
36 T;EI;gA LOZANO ARIAS | 1010188711 | 3162241959 | Transversal | CO1.PCCNTR.7458052 | 17/02/2025 | 23/12/2025
ANDREA GUTIERREZ
37 | |0SEFINA SANCHEZ 52228609 | 3014075578 | Transversal | CO1.PCCNTR.7389955 | 10/02/2025 | 23/12/2025
MARIA SALAMANCA .
38 | CRISTINA ROJAS 52957274 | 3192604842 | Técnico |CO1.PCCNTR.7466810 | 13/02/2025 | 23/12/2025
MARGARITA | MARTINEZ -
39 | oL ATRIZ HURTADO 51796630 | 3005613572 | Técnico |CO1.PCCNTR.7439439 | 11/02/2025 | 30/06/2025
CARLOS -
40 | o ANDO | ALBAGARCIA 368889 | 3106792758 | Técnico |CO1.PCCNTR.7421590 | 12/02/2025 | 30/12/2025
FRANCISCO | ARBELAEZ .
41 JAVIER RIVERA 93417226 | 3007785834 | Técnico | CO1.PCCNTR.7466780 | 17/02/2025 | 23/12/2025
ANGELA
42 PAOLA AMAYA 1020715079 | 3103492980 | Transversal | CO1.PCCNTR.7387952 | 11/02/2025 | 23/12/2025
AGUSTIN DUARTE I
43 | I BERTO SANCHEZ 80738882 | 3102947295 | Bilingliismo | CO1.PCCNTR.7466898 | 19/02/2025 | 30/06/2025
Cordialmente,
- __-";. i
e .Ia:l. =, b
L =
Johany Andrés Casalinas
Instructor grado 13- Coordinador Académico de
Virtualizacion Supervisor contractual
Centro de Gestidn de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacidn
5
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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