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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS e

NOMBRE: Institucion para la atencion integral al adulto mayor
LINEA ESTRATEGICA 2 Belmira con inclusién social v partlclpacnon ciudadana
comunitaria.

PROGRAMA.: Atenci6n integral de poblacion en situacién permanente de desproteccion
social y/o familiar.

DESCRIPCI(')N' DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, eje de transformacion 2. Seguridad humana y
justicia social. Transformacién de la politica social para la adaptacion y mitigacion del
riesgo, que integra la proteccion de la vida con la seguridad juridica e institucional, asi
como la seguridad econdmica y social. Parte de un conjunto de habilitadores estructurales
como un sistema de proteccion social universal y adaptativo; una infraestructura fisica y
digital para la vida y el buen vivir; la justicia como bien y servicio que asegure la
universalidad y primacfa de un conjunto de derechos vy libertades fundamentales; v la
seguridad y defensa integral de los territorios, las comunidades v las poblaciones. Estos
habilitadores estructurales brindan las condiciones para la superacién de las privaciones
y la expansién de las capacidades en medio de la diversidad y la pluralidad.

Plan de Desarrollo Departamental, Linea Estratégica 2- Cohesién desde lo social: Objetivo
Aumentar la cobertura con calidad y pertinencia de los servicios sociales, deportivos,
recreativos, culturales, de educacion y de salud, de tal manera que se cierren las brechas
entre la ruralidad y los centros urbanos. Poniendo el foco en la calidad de vida de las
familias, la autonomia econémica de las mujeres, en la garantia de derechos de nifias,
ninos, adolescentes, jovenes, adultos mayores, personas con condicién de discapacidad
y con igual de oportunidades para las etnias, campesinado y la poblacion LGBTI, programa
2.2. Inclusién social: curso de vida, familia y diversidad.

Plan de Desarrollo Municipal, Linea Estratégica 2: Belmira con inclusion social y
participacién ciudadana comunitaria, SECTOR 41 INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION, programa 4104 - Atencion integral de poblacion en situacion
permanente de desproteccién social y/o familiar, En este programa se incluye un grupo
poblacional con condiciones y caracteristicas especificas y especiales. Se hace el
reconocimiento a la poblacion Adulta Mayor del Municipio se brinda un acompafiamiento
permanente en su asistencia y atencion integral.

El articulo 311 Superior establece: ..."Al municipio como entidad fundamental de la
division politico-adminisirativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes..."
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Por otro lado, en su articulo 46 se establece lo siguiente: “E/ Estado, /a sociedad y la
familia concurriran para la profeccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y
promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizaré los
servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia”

La ley 1276 de 2009, establece ios nuevos criterios de atencién al adulto mayor en los
centros de vida, cuyo objeto esta definido en el articulo primero el cual dice: “La presente
ley tiene por objeto la proteccion a las personas de la tercera edad (o adultos mayores) de
los niveles | y Il de Sisben, a fravés de los Centros Vida, como instituciones que
contribuyen a brindarles una atencién integral a sus necesidades y mejorar su calidad de
vida".

De conformidad con el articulo 2 de la misma ley, el cual establece el alcance, invoca lo
siguiente: “La presente ley aplica en todo el terriforio nacional; en las entidades territoriales
de cualquier nivel, que a la fecha hayan implementado el cobro de la estampilla y estén
desarrollando programas que brinden los servicios sefialados en la presente ley. Los
recursos adicionales generados en virtud de esta ley, seran aplicados a los programas de
adulffo mayor, en los porcentajes aqui establecidos”

Dichas normas van dirigidas a promover el enfoque de los derechos humanos en los
asuntos de las personas mayores, y el Estados debera crear las condiciones juridicas,
politicas, econdmicas, sociales y culturales que permitan su desarroilo integro. Del articulo
46 Constitucional se puede concluir que la familia, la sociedad y el Estado tienen la
obligacion de brindar proteccidn y asistencia a las personas de la tercera edad, méas audn
cuando estan en situacion de abandono y su grupo familiar esté ausente, el Estado esta
en la obligacion de brindarles los servicios de seguridad social integral, alimentacién vy
bienestar social.

En el municipio de Belmira hay adultos mayores que no tienen las condiciones necesarias
para una optima calidad de vida, varios de ellos son pobres multidimensionalmente o estan
en condiciones de pobreza extrema, abandono, maltrato, desarraigo o no cuentan con un
entorno protector. Hay adultos mayores que han sufrido debilitamiento en sus funciones
fisicas, cognitivas y sociales que requieren intervencion para mejorar en dichos aspectos.
El municipio de Belmira cuenta con un Centro vida, infraestructura fisica dotada y equipada
para aportar al mejoramiento fisico, cognitivo y sacial de las personas de la tercera edad,
contribuyendo asi al bienestar de este rango poblacional.

Segdn la informacion suministrada por la oficina de Centro Vida del municipio se tienen
registrados cinco adultos mayores en situacidn de abandono, sus familias estan ausentes
y no cuenta con ingresos suficientes para su manutencion, por lo tanto, se
institucionalizard en centros especializados, donde le brinden cuidado, alimentacion,
bienestar social de tal manera que se le garantice una vida digna como persona vulnerable
que son.
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Teniendo en cuenta los anteriores argumentos se hace necesario suscribir un convenio
de cooperacion con una fundacién o entidad, con la experiencia, la idoneidad vy la
infraestructura necesaria para la atencién de poblaciéon adulta mayor en situacion de
abandono.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, SU ALCANCE, IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS

2.1 OBJETO: Prestacion de servicios para el cuidado, proteccién y atencion integral a
poblacion adulto mayor del municipio de Belmira que se encuentra en situacion de
abandono, a través de una institucion que promueva la atencion integral al adulto mayor.

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS O ALCANCE DEL CONVENIO:

Para el cabal cumplimiento del contrato EL. CONTRATISTA se compromete a:

a) Brindar el servicio de hospedaje y bienestar social, ademas del cuidado integral de
manera permanente. (a demanda)

b) Brindar el servicio de alimentacion al adulto mayor de tal manera que se asegure la
ingesta necesaria a nivel proteico — caldrico y de micronutrientes que garanticen
buenas condiciones de salud. (a demanda)

¢) Brindar capacitacion y bienestar al adulto mayor, realizar con el paciente actividades
productivas de acuerdo con sus talentos, gustos y preferencia. (a demanda)

d) Rendir informes mensuales de gestiéon sobre la ejecucion financiera de los recursos,
acompanada de los soportes correspondientes. (a demanda)

3. FUNDAMENTOS JURID!COS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

La ley 1150 de 2007 define en el articulo 2 las modalidades de seleccién objetiva de
contratistas y en el numeral 4 establece como una de ellas la contratacion directa, la cual
tiene origen en diferentes causales, entre ellas la definida en el literal — h-, esto es la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion:

(-

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, sofamente
procedera en los siguientes casos:

(...)

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

Por su parte el Decreto 1082 de 2015 reglamentd el tema sefialando que la entidad podria
contratar la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a [a gestion directamente con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
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hayé—aemostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se
trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. El articulo
2.2.1.2.1.4.9 de la norma aludida establece:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa fa prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de efecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se lrate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de fo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en-
comendarse a deferminadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.”

En consideracién al objeto del conirato, se celebrard un contrato de prestacion de servicios
profesionales acudiendo a la modalidad de contratacion directa prevista en el literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, reglamentada mediante el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato a celebrar cuenia con las variables y asciende a la suma de
CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA MIL PESOS M/L. ($57.090.000}, los cuales
se pagaran asi: ONCE (11) CUOTAS por el valor de CINCO MILLONES CIENTO
NOVENTA MIl. PESOS M/L ($5.190.000) cada una.

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Para seleccionar el contratista se tienen en cuenta su idoneidad, partiendo de los estudios
necesarios para desarrollar [a actividad propia del objeto del contrato.

En este caso, de acuerdo con el objeto y actividades a desarrollar se requiere de una
persona natural o juridica con la estructura fisica, personal idoneo y capacitado, el recurso
financiero suficiente para la atencion a poblacion adulta mayor en situacién de abandono,
ademas con experiencia minima de un (1) afio, de acuerdo a las previsiones establecidas
en el arficulo 229 del Decreto 019 de 2012.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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De acuerdo con la distribucién anterior, no procederan reclamaciones del contratista,
basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por é!, y, en consecuencia,
el Municipio de Belmira no haré ningln reconocimiento ni ofrecera garantia alguna, que
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados
en el contrato

7. LAS GARANTIAS QUE AMPARAN EL CONTRATO

A partir del contrato de prestacion de servicios, se puede prever varios tipos de riesgos y
circunstancias que afecten la ejecucion del mismo. En cumplimiento de lo dispuesto en [a
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, NO se solicita garantia
unica, correspondiente al contraio a ejecutar.

En el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 se establece lo siguiente:

“No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 a1 2.2,1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos"”

Por tratarse de un contrato de contratacion directa y después de realizar la valoracion del
riesgo la entidad, atendiendo a su naturaleza, no se exigira la constitucion de poliza, en
su defecto se optard por mecanismos idéneos para hacer el control del contratista tales
como es una interventoria cercana realizada mes a mes y que el servicio no se pagara
antes de constatar la debida ejecucion de las actividades y entrega de productos por parte
del contratista

8. CONDICIONES DEL PAGO PARA EL CONTRATISTA

El Municipio pagara al Contratista sus honorarios en cuotas iguales mensuales o por
fraccion de mes con corte al dia 30. No obstanie el pago efectivo se realizara durante
los cinco (5) dias siguientes de acuerdo a los establecido en el proceso del Sistema de
Gestion de la Calidad y previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente
diligenciada, del informe de actividades correspondiente, del recibido a entera satisfaccion
por parte del Supervisor (a) del contrato que sera la Secretaria de Salud y Desarrollo
Social, adscrita a la planta de cargos de la Estructura Administrativa de la administracion
municipal, quien tendrd la responsabilidad de velar por la adecuada ejecucion y
supervision del contrato, y anexo los recibos de pago de seguridad social. De cada pago
se deduciran los impuestos Nacionales y Locales correspondientes

9. APROPIACION PRESUPUESTAL
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El Municipio de Belmira cubrira los costos de la contratacién a realizar mediante el rubro
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales segun Certificados de
Disponibilidad Presupuestal No. 080 del 14 de enero de 2025 expedido por la Secretaria
de Hacienda y Desarrolioc Econdmico.

10.PLAZO PARA LA EJECUCION

TRESCIENTOS VEINTITRES (323) DIAS contados a partir de la suscripcién de la
correspondiente acta de inicio y en todo caso sin que supere el 31 de diciembre de 2025.

11.INTERVENTORIA O SUPERVISION

La gjecucion del contrato contara con una supervisién y/o interventoria que sera ejercida
directamente por el Municipio de Belmira, a través de la Secretaria de Salud y Desarrollo
Social, a cargo de Olga Natalia Londofio Villa, identificada con cedula de ciudadania No.
43.905.414, adscrita a la planta de cargos de la estructura administrativa de la
Administracién local.

12. ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contratacion directa en la modalidad de servicios personales no esta
cobijado por un acuerdo comercial en los términos del numeral 8° del articulo 2.2,1.1.2.1.1
del decreto 1082 de 2015

ML s Nl

OLGA NATALIA LONDONO VILLA
Secretaria de Salud y Desarrollo Social
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ANALISIS DEL SECTOR

PROPOSITO

s ORGANISMO: Municipio de Belmira — Secretaria de Salud y Desarrollo Social

« OBJETO: Prestacion de servicios para el cuidado, proteccion y atencién integral a
poblacion adulto mayor del municipio de Belmira que se encuentra en situacién de
abandono, a través de una institucién que promueva la atencion integral al adulto
mayor.

« MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion directa
e TIPO DE CONTRATOQ: Prestacion de Servicios
« PRESUPUESTO: $ 57.090.000

» PLAZO: TRESCIENTOS VEINTITRES (323) DIAS
A. INTRODUCCION

De acuerdo con la estructura general de la Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme de todas las actividades econdmicas adaptada para Colombia (ClIlU Rev.4
A.C.), el sector productivo corresponde a la seccion 8710 Actividades de atencion
residencial medicalizada de tipo general. Para el contexto general del estudio del sector
se tuvieron en cuenta los aspectos econdmicos, los aspectos técnicos, y los aspectos
regulatorios

Para el estudio de la demanda, el Municipio de Belmira, recopilo informacion de
procesos de contratacion ejecutados en afios anteriores, permitiendo identificar
informacion relacionada con la modalidad de seleccidn del contratista, el objeto del
contrato, |la idoneidad del contratista para la ejecucion de prestacion de servicios para
el cuidado, proteccion y atencion integral adultos mayores, valor de los contratos vy
forma de pago, presupuesto con cargo al cual han sido ejecutados los contratos,
oferentes que han pariicipado en los procesos de seleccion, cronogramas de los
procesos, tiempos vy lugares de ejecucion acordados y las garantias exigidas.

Para el estudio de la oferta, el Municipio de Belmira tuvo en cuenta los profesionales
que participan y tienen experiencia en la actividad de institucionalizacion de adultos
mayores, en el analisis, se observo el portafolio de servicios de las personas, las ofertas
de precios, el comportamiento financiero, la dindmica de produccién, distribucidn y
entrega de los servicios requeridos. Es decir, la coordinacion vy la planeacion de
diferentes actividades para la prestacién del servicio

B. ASPECTOS GENERALES
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El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, eje de transformacion 2. Seguridad humana
y justicia social. Transformacion de la politica social para la adaptacion y mitigacion del
riesgo, que integra la proteccion de la vida con la seguridad juridica e institucional, asi
como [a seguridad econdmica y social. Parte de un conjunto de habilitadores
estructurales como un sisiema de proteccion social universal y adaptativo; una
infraestructura fisica y digital para la vida y el buen vivir; la justicia como bien y servicio
que asegure la universalidad y primacia de un conjunto de derechos y libertades
fundamentales; y la seguridad y defensa integral de los territorios, las comunidades y
las poblaciones. Estos habilitadores estructurales brindan las condiciones para la
superacion de las privaciones y la expansion de las capacidades en medio de la
diversidad y la pluralidad.

Pian de Desarrollo Departamental, Linea Esiratégica 2- Cohesiéon desde lo social:
Objetivo Aumentar la cobertura con calidad y pertinencia de los servicios sociales,
deporiivos, recreativos, culturales, de educacién y de salud, de tal manera que se
cierren las brechas entre la ruralidad y los centros urbanos. Poniendo el foco en la
calidad de vida de las familias, la autonomia econdmica de las mujeres, en la garantia
de derechos de nifias, nifios, adolescentes, jovenes, adultos mayores, personas con
condicién de discapacidad y con igual de oportunidades para las etnias, campesinado
y la poblacién LGBTI, programa 2.2. Inclusién social: curso de vida, familia y diversidad.

Plan de Desarrollo Municipal, Linea Estratégica 2: Belmira con inclusién social y
participacion ciudadana comunitaria, SECTOR 41 INCLUSION SOCIAL Y
RECONCILIACION, programa 4104 - Atencion integral de poblacion en situacion
permanente de desproteccion social y/o familiar. En este programa se incluye un grupo
poblacional con condiciones y caracteristicas especificas y especiales. Se hace el
reconocimiento a la poblacién Adulta Mayor del Municipio se brinda un
acompafamiento permanente en su asistencia y atencion integral.

1. RESENA HISTORICA

En el municipic de Belmira hay adultos mayores que no tienen las condiciones
necesarias para una oOptima calidad de vida, varios de ellos son pobres
muliidimensionalmente o estdn en condiciones de pobreza exirema, abandono,
maltrato, desarraigo 0 no cuentan con un entorno protector. La administracién municipal
a través del programa Adulto mayor. Hay adultos mayores que han sufrido
debilitamiento en sus funciones fisicas, cognitivas y sociales que requieren intervencion
para mejorar en dichos aspectos. E! municipio de Belmira cuenta con un Centro vida,
infraestructura fisica dotada y equipada para aportar al mejoramiento fisico, cognitivo y
social de las personas de la tercera edad, contribuyendo asf al bienestar de este rango
poblacional.
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Segun [a informacion suministrada por la oficina de Centro Vida dei municipio se tienen
cuatro adultos mayores en situacion de abandono, sus familias estan
ausentes y no cuenta con ingresos suficientes para su manutencion, por lo tanto, se
institucionalizara en centros especializados, donde le brinden cuidado, alimentacion,
bienestar social de tal manera que se le garantice una vida digna como persona
vulnerable que son.

registrados

2. AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

L.os agentes que componen el sector INCLUSION SOCIAL

2. Tabla 1: Agentes que componen el sector

ENTIDAD OBJETIVO FUNCIONES

Alcaldia Administrar los | La norma supenor, en su articulo 2 define: *Son fines

Municipal asuntos municipales y esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prestar los  servicios | prospendad general y garantizar la efectividad de los
publicos que determine la | principios, derechos y deberes consagrades en la
ley Ordenar el desarrollo | Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
de su terntono y construir | decisiones que los afectan y en la vida econémica, polftica,
las obras que demande el | administrativa y cultural de la Nacion, defender la
progreso municipal, independencia nacional, mantener la integridad territorial y
Promover la participacion | asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
comunitaria y el [ justo”, mandato que obliga a los municipios a establecer
mejoramiento  social vy | politicas y programas encaminados a la profeccion de los
cultural de sus | recursos naturales y al medio ambiente
habitantes.

SECRETARIA | Garantizar la prestacion | Dingir, coordinar y viglar los sistemas: General de

SECCIONAL | de los servicios de salud, | Segundad Social en Salud y de Proteccion Social en el

DE  SALUD ] de manera oporiuna, | Departamento, atendiendo las disposiciones naclonales

DE eficiente v con calidad a | sobre la materia.

g\g-IS-EQUIA Lj po%':;:’r?aﬁ:#ti"te 32 Formular planes, programas y proyectos para el desarrollo

Antioguia, segln las
caracteristicas
poblacionales vy el

regimen de afilacién al

Sistema General de
Seguridad Social en
Salud.

de los sistemas General de Seguridad Social en Salud y
Proteccion Social, en armonia con las disposiciones del
orden nacional.

Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el ambito
departamental las normas, politicas, esfrategias, planes,
programas y proyectos de los sistemas General de
Seguridad Social en Salud y de Proteccidon Social, que
formule y expida la Nacion.

Adoptar, implementar, adminstrar y coordinar la operacion
en su territorio del sistema integral de informacion en salud,
asi como generar y reportar la informacién requerida por el
Sistema.

Garantizar la prestacion de los servicios de salud, de manera
oportuna, eficienie y con calidad a la poblacién habitanie en
el departamento de Antioguia, segin las caracteristicas
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poblacionales y el régimen de afiliacidn al Sistema General
de Seguridad Social en Salud

Ejecutar las accicnes de inspeccion, vigilancia y control de
los factores de riesgo del ambiente que afectan la salud
humana, y de control de vectores y zoonosis de competencia
del sector salud, y la vigilancia y control sanitaric de la
distribucidn vy comercializacion de alimentos y de los
establecimientos gastronémicos, asi como del transporte
asociado a dichas actividades; en coordinacion con las
autoridades ambientales, en los municipios de categorias 42,
5% y 62 del Departamento

Vigilar y controlar, en coordinacién con el Instituto Nacional
para la Vigilancia de Medicamentos y Alimentos, [nvima, y el
Fondo Nacional de Estupefacientes, la produccién,
expendio, comercializacién y distnbucion de medicamentos,
incluyendo aquellos que causen dependencia o efectos
psicoactivos potencialmente dafinos para la salud y
sustancias potencialmente téxicas.

Organizar, dirigir, coordinar y administrar ia red de
instituciones prestadoras de servicios de salud publicas, en
el Departamento

Supervisar y controlar el recaude y la aplicacion de los
recursos propios, los cedidos por la Nacion y [os del Sistema
General de Participaciones con destinacion especifica para
salud, y administrar los recursos del Fondo Departamental

de Salud.;
GERENCIA Mejorar las condiciones + Mejorar las condiciones de vida de la poblacion
PERSONAS | de vida de la poblacion adulta mayor y anciana
MAYORES adulta mayor y anciana )
del departamento de e Ampliar la cobertura de aseguramiento en salud y
Antioguia desarrollar programas de atencién y prevencion en

las patologias propias de la edad.

s Propiciar ia creacién y el fortalecimento de los
espacios de participacion (cabildos municipales de
adultos mayores y ancianas).

e Disminur la tasa de analfabetismo y apoyar la
cofinanciacion de programas de educacién no
formal dingidos a Ja poblacidén adulta mayor y
anciana.

C. ANALISIS DEL MERCADO

1. PRODUCTO DEL SECTOR
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El producto que se requiere para el presente proceso de seleccion es la contratacion
de servicios profesional y de apoyo.

2. DESEMPENO POR RAMAS DE ACTIVIDADES ECONGMICAS

Las ramas de actividad econdmica del presente analisis corresponden a las actividades
de atencion integral al adulto mayor

Evolucion salario minimo mensual

Las ramas de actividad econdmica del presente analisis corresponden a las actividades
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacidn; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales

Evolucion salario minimo mensual

El Salaric Minimo Mensual Legal Vigente crecid de 13.558 en 1985 a 1.423.500 en
2025, reflejando ajustes constantes frente a la inflacion y el contexto econdmico.

1985-1999: Altas variaciones anuales, entre 20% vy 26%, debido a la inflacién y ajustes
esfructurales.

2000-2010: Incrementos moderados, entre 3,64% y 10%, mostrando mayor estabilidad
economica.

2011-2025: Ajustes mas controlados, excepto en 2023 (16%), impulsados por
dinamicas recientes como la recuperacion post-pandemia.

En general, el salario minimo ha mantenido un crecimiento sostenido, adaptandose a
los cambios econdmicos para preservar el poder adquisitivo.

Grafica 1: Evolucidn Salario Minimo Mensual Legal Vigente, 1984-2024

Evolucién Salario Minimo Mensual Legal
Vigente, 1985-2025
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Fuente: Elaboracion BPPIM Belmira a partir Banco de la Republica y Ministerio de trabajo, enero 2025

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web www . belmira-antioquia.gov co - E-mail' alcaldia@belmira-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE BELMIRA ~ ANTIOQUIA CODIGO: E1FO-14 J’O
NIT 890984880-2 VERSION: 2

FECHA ACT: 04/01/2016

ESTADOQ: CONTROLADO

Pagina 6 de 13

ANALISIS DEL SECTOR

Alcaltila
~ daBelmira ,

3. DINAMICA DE LA ECONOMIA COLOMBIANA

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica de Colombia (DANE) entregd
el tltimo boletin que mide el Producto Interno Bruto (PIB) del pais. Segun las cifras,
hasta junio de este afio, el PIB crecié 2,1% frente al mismo periodo de 2023,

Grafica 2: Tasa de crecimiento trimestral (%) PIB

Serie original y serie ajustada por efecto estacional y clendario
Tasas de crecimiento anual en volumen (%)!
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Fuente: Elaboracion BPPIM Belmira a partir de datos DANE PIB a precios constantes, tercer tnmestre 2023.

El informe del DANE revela que el PiB de Colombia crecié un 2% en el tercer trimesire
de 2024, comparado con una contraccién del -0,6% en el mismo periodo de 2023. Las
actividades con mayor aporte fueron las actividades primarias (10,7%) y las actividades
artisticas (14,1%), destacandose productos agricolas como banano, arroz y café, asi
como un aumento en juegos de azar en linea.

En lo corrido del afio, el PiB crecié 1,6%, con mayor desempefio en actividades
artisticas (9,8%) y primarias (8,9%). En comparacion con el trimestre anterior, el PIB
ajustado crecié un 0,2%.
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Grafica 3: Tasa de crecimiento PIB trimestral (%)

Colombia: Crecimiento PIB Trimestral (Serie Original)
Variacién anual (%)
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Fuente: Elaboracion BPPIM Belmira a partir de datos DANE IPC, noviembre 2024

En el segundo trimestre de 2024, el PIB crecié 2,1%, impulsado por la recuperacion de
la demanda interna (1,6%), especialmente en consumo e inversién, tras cinco trimestres
de contraccién. Los sectores con mayor crecimiento fueron actividades artisticas
(11,1%}, agropecuario (10,2%) y administracion publica (4,8%). Sin embargo, la mineria
(-3,3%} v las industrias manufactureras (-1,6%) mostraron caidas.

La demanda externa aporto al crecimiento con un aumento de exportaciones (4,8%) e
importaciones (2,2%). La inversion, tras una fuerte caida en 2023, repunté 1,7%.

A nivel global, el FMI proyecta un crecimiento del 3,2% para 2024, con América Latina
alcanzando un 1,9%, liderada por Brasil (2,1%) y México (2,2%).

Grafica 4: Variacién mensual (%) del IPC 2021-2024
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Fuente. Departamento Administrativo Nacional de Estadistrca DANE

Direccién. Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
‘ Telefonos' 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioguia.gov co - E-mail" alcaldia@belmira-antioquia gov.co

LM



G MUNICIPIO DE BELMIRA -~ ANTIOQUIA
ur;e_‘r:lmsm \ NIT 890981880.2
Q¥

CODIGO: E1FO-14
VERSION: 2

FECHA ACT: 04/01/2016
ESTADO: CONTROLADO
Pagina 8 de 13

ANALISIS DEL SECTOR

Alaltilo s
~ doBelmira -

Desde enero de 2019, el indice de Precios al Consumidor (IPC) en Colombia ha
mostrado un comportamiento dinamico, influenciado por factores internos y externos

que afectaron la economia del pais. A continuacién, se presenta un andlisis de las
tendencias mas relevantes:

2019-2021: Estabilidad relativa con fluctuaciones moderadas

En 2019, el IPC fue medido bajo el esquema actual, lo que permitié observar un
crecimiento estable de los precios, con variaciones mensuales moderadas. Los
alimentos y servicios basicos presentaron incrementos controlados, con pocas
presiones inflacionarias significativas.

Durante 2020, la pandemia de COVID-19 marcé un cambio en las dinamicas
econdmicas. Inicialmente, hubo una reduccién en la inflacién debido a la contraccion
de la demanda, pero los precios comenzaron a repuntar hacia finales del afio debido a
disrupciones en las cadenas de suministro.

En 2021, la inflacién comenzé a acelerarse por los efectos rezagados de la pandemia
y el aumento en los precios de insumos y materias primas a nivel global,

2022: Presiones inflacionarias globales e internas

En 2022, [a inflaciéon tomé un rumbo ascendente, impulsada por los altos precios de los
alimentos y la energia, asi como por la depreciacion del peso colombiano. Este afio
cerro con una inflacion superior al promedio histérico, ubicandose en el 13,3%, el nivel
mas alto de los Ultimos afios.

2023: Inflexion y desaceleracion de la inflacion

En marzo de 2023, comenzo un proceso de desaceleracion inflacionaria, La tasa anual
descendié gradualmente desde un pico del 13,3% hasta alcanzar el 8,35% en enero de
2024. Este resultado estuvo favorecido por la reduccion en los precios de los alimentos,
asi como por la disminucién de las presiones externas.

A pesar de esta mejora, el IPC anual se mantuvo por encima del 7% durante varios
meses, mostrando cierta resistencia en la disminucion de los precios, principalmente
en sectores indexados como arriendos y transporte urbano.

2024: Continuacién de la desinflacién y comportamiento sectorial

En enero de 2024, el IPC mensual fue de 0,92%, el mas bajo registrado desde 2019.
Esto se debi6 al menor incremento en alimentos (0,48%) vy a una moderacion en los
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Se presenta a continuacion las leyes, normas y la justificacion que aplican al objeto del
proceso de contratacion y que influyen y regulan el servicio para el cuidado, proteccién
y atencion integral al adulto mayor y el procedimiento mediante el cual se adelantara la
presente contratacion:

Los siguientes son los procesos similares que han sido adelantados por el municipio de
Belmira u otros municipios y que se encuentran en el SECOP ~ Colombia Compra

Eficiente:

Para el estudio de la demanda el Municipio de Belmira contextualiza los Gltimos
contratos con objeto similar con el mismo objetivo.

2. Tabla 2: Detalle de procesos de contratacion municipio de Belmira, Antioquia

WA

Tipo de Estado Objeto a contratar Detalle y Tipo de
proceso del cantidad contrato
proceso del objeto a
confratar
Proceso | Contratacion | Celebrado | Prestacion de servicios para el Prestacion
Directa {Ley cuidado, proteccion y atencion de Servicios
PS 057- | 1150 de integral a un {1) adultc mayor del
18 2007) municipic de Belmira que se
encuentra en situacion de
abandono, a fraves de una
institucion que promueva la
atencion integral al adulto mayor
Proceso | Contratacidon | Celebrado | Prestacion de servicios para el Prestacion
PS 011- | Directa (Ley cuidado, proteccién y atencién de Servicios
2020 1150 de integral a un (1) adulto mayor del
2007) municipio de Belmira que se
encuentran en situacion de
abandono, a través de una
Institucion que promueva la
atencion integral al adulto mayor
Proceso | Contratacion | Celebrado | Prestacion de servicios para el Prestacidn
PS 010- | Directa (Ley cuidado, proteccion y atencion de Servicios
2020 1150 de integral 2 dos (2) adultos mayores
2007) del municipic de Belmira que se
encuentran en situacion de
abandono, a través de una

Direccion, Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal' 051420
Teléfonos; 867 40 30 - Fax 867 41 09

Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail' alcaldia@belmira-antioquia.gov co
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institucion que promueva la
atencion integral al aduitc mayor

PS 056-
2021

Contratacion
Directa (Ley
1150 de
2007)

Celebrado | Prestacién de serviclos para el
cuidado, proteccién y atencion
integral a un (1) adulto mayor del
municipic de Belmira que se
encuentran en sifuacion de
abandono, a través de una
institucion que promueva la

atencion integral al adulto mayor

Prestacion
de Servicios

PS 096-
2023

Contratacion
Directa (Ley
1150 de
2007)

Prestacion de servicios para el
cuidado, proteccién y atencion
integral a un (1) adulto mayor del
municipio de Belmira que se
encuentran en situacion de
abandono, a través de una
institucion que promueva la
atencién integral al adulto mayor

Prestacion
de Servicios

PS 039-
2023

Contratacion
Directa (Ley
1150 de
2007)

Prestacién de servicios para &l
cuidado, protecclon y atencion
integral a dos {(02) adultos
mayores del municipio de Beimira
que se encuentra en situacién de
abandono, a fraveés de una
institucion que promueva la
atencién integral al adulto mayor

Prestacion
de Servicios

Fuente: hiips:/fwww.contratos gov co/consulias/resultadolistadoProcesos.jsp#

http /fwww belmira-antioguia gov co/conirataciones/ps-05718

Ademas, el Municipio de Belmira — Secretarfa de Salud y Desarrollo Social realizd la
consulta en el sistema electrénico de contratacién publica (SECOP), obteniendo como
resultado los siguientes procesos de contratacion similares al objeto del presente

proceso.

Tabla 3. Detalle de procesos de contratacion de otras entidades estatales y

territoriales

Proceso

Tipo de
proceso

Estado del

proceso Objeto a contratar

Detalle y

objeto a
contratar

cantidad del

Tipo de
contrato

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cadigo Postal: 051420

Teléfonos’ 867 40 30 - Fax 867 41 09

Sitio web: www.belmira-antioquia.gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia gov co
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Proceso
CPSA SG
206 2018

Contratacion
Directa {Ley
1150 de 2007)

Liquidado

Prestacion de servicios de apoyo
para ia atencion integral a tres (3)
adultos mayores del municipio de
santa rosa de osos en situacion

de alta vulnerabilidad, abandono.

Prestacion de
SRIVICIOS

Proceso 105-
2019

Contratacion
Directa (Ley
1150 de 2007)

Celebrado

Brindar “proteccion a los adultos
mayores sin nivel sociceconémiceo
y los niveles | y 1l de Sisbén a
fravés de la atencion integral para
el mejoramiento de su calidad de
vida, satisfaciendo las
necesidades basicas de albergue,
alimentacion, socializacion,
espiritualidad, recreacion,
recuperacion motnz y sensorial, ¥
demas cuidados que les
garanticen el bienestar personal’
de conformidad con los
lineamientos previstos en la ley
1276 de 2009.

Prestacion de
servicios

Proceso
CPSA 5D
048 2019

Contratacidn
Directa (Ley
1150 de 2007)

Convocado

Prestacion de servicios de apoyo
para la atencién integral a tres (3)
adultos mayores del municipio de
sania rosa de osos en situacion
de alta vuinerabilidad, abandono y
discapacidad mental.

Prestacion de
Serviclos

Fuenie: hitps fiwww.contratos.qov.cofconsultas/resultadolistadoProcesos jspi#

3. OFERTA

Para el estudio de Ia oferta, el municipio de Belmira identificé a los proveedores que

participan en actividades de caso atencion integral a poblacién adulto mayor

Tabla 4. Detalle de potenciales oferentes del bien o servicio a contratar

Nifia A 37 B 68,
Mar(a MEDELLIN,
ANTICQUIA

Nombr | Direccidn Teléfono | Nit Contacto E-mail
e
Hogar | CARRERA 81 | 2710254 | 9006269971 | 3046097155 | hogarninamarna@gmall com

Sitio web. www.belmira-antioquia gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 0561420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
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N gn Bolmirg,/
Una CARRERA 65 | 4447753 8110158264 conguistadores@unaestacio
Estacid | D 37 31 nalabuelo com
n Al MEDELLIN
Abuelo

Fuente: hitps.//directoric-empresas.einforma co

CARACTERISTICAS TECNICAS Y FINANCIERAS DEL BIEN O SERVICIO
A CONTRATAR

1. CARACTERISTICAS TECNICAS

En desarrollo del objeto contractual el contratista debe estar en capacidad de realizar
las siguientes actividades:

a) Brindar el servicio de hospedaje y bienestar social, ademas del cuidado integral de
manera permanente.

b) Brindar el servicio de alimentacién al adulto mayor de tal manera que se asegure la
ingesta necesaria a nivel proteico — caldrico y de micronutrientes que garanticen
buenas condiciones de salud.

c¢) Brindar capacitacion y bienestar al adulto mayor, realizar con el paciente actividades
productivas de acuerdo con sus talentos, gustos y preferencia.

d) Rendir informes mensuales de gestién sobre la ejecucion financiera de los recursos,
acompariiada de los sopories correspondientes

Metodologia de trabajo

Servicios de atencion integral a la poblacion adulto mayor

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cadigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioguta.gov.co - E-mall; alcaldia@belmira-antioquia.gov.co

et
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CERTIFICADO DE REGISTRO
BANCOQ DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Fecha de expedicion 28/01/2025
Nombre del proyecto 4104008 - Servicio de atencion y proteccion mtegral al adulto mayor
Codigo del proyecto 2025050860007

Entidad propeonente

Secretarfa de Salud y Desarrollo Social

Entdad Ejecutora

Secretaria de Salud y Desarrollo Social

Objeto de la actividad

Realizar la prestacion de servicios para el cuidado, proteccién y atencion integral a la
poblacion adulta mayor del municipio de Belmira, aue se encuentra en situacidn de
abandono, a través de una msttucion que promueva la atencién integral ai Adulto
Mayor

Servidores encargados de la
formulacion

Clga Natalia Londoiio Villa
Emall salud@belmira-antiogusa gov co

Proyecto en el Plan de Desarrolio 2024

— 2027 "Belmira, Un Avance Imparable para Todos”

Aplica | S

X | No |

Linea estratégica

Belmira con inclusion Social y Participacién Ciudadana

Sector de inversion

Inclusion social y reconciitacion

Programa

4104 - Atencidn integral de poblacidn en situacion permanente de desproteccion social
yfo famiar

Producto

4104008 - Servicio de atencién y proteccion integral al adulto mayor

Servidor publico encargado del reqistro

Libardo A Lopera Arango

Cargo

Secretaria de Planeacién y Desarrollo Territorial

Observaciones

Libardo Antonio Lopera Arango

[ Registro PDF BPPIM Belmira ]

Srio. de Planificacion y Desarrollo Territorial

Registro POF AUX BPPIM Belrmira

T

J
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CODGO
VERSON

SECRETARIADE PLANIFICACION ¥ DESARROLLO VERRITORIAL

FECHA ACT 04 2%,22°2
ESTADO CONTROWADO
Pazmaide

Algakiia

de Bolmirn

1
CONCEPTO TEGNICO DE VIABILIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

BANGCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL

 |Fecha de expedicton

- 28/01/2025 o
Nombre del proyecto 4104008 - Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor

o Modaldad de coniratacién Contratacion directa.

~ |codigo del proyecto 2025050860007 L

Entidad proponente

Secretaria de Salud y Desarrollo Social

Objetivo del proyecto

Realizar la prestacion de servicios para el cuidado, proteccidn y atencidn
integral a la poblacién adulta mayor del municipio de Belmira, que se
encuentra en situacion de abandono, a través de una institucidn que
promueva la atencién integral al Adulto Mayor.

Linea estrategica del Plan de
Desarrolio 2020 - 2023

Belmira con Inclusién Social y Participacidn Cludadana

Sector del Plan de Desarrallo

Inclusion social y reconciliacion

Programa del Plan de Desarrollo

4104 - Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccion
social yfo familiar

Concepto de wiabilidad técnica

El proyecto cuenta con estudios previos donde se describe claramente la
necesidad, el objeto a contratar, funciones a realizar, plazo de ejecucion, valor del
contrato, matriz de riesgos. Ademas, se expede el respectivo Certificado de

Disponibilidad Presupuestal No. 0080 de 14 de enero de 2025.

Concepto de viabilidad econdmica

El proyecto cuenta con destinacidn de recursos de acuerdo al Plan de Desarrollo
Vigente, y el POAI 2025.

Concepto de viabilidad social

El proyecto beneficia a todos los habitantes del municipio de Belmira.

"|Costo total del proyecto

{actvidad) $ 62,280,000
- Aporte municipio S 62,280,000
Aporte cofinanciacion
- Calificacién de viabilidad BPPIM  |FAVORABLE.

Tiempo de ejecucién

ONCE (11) MESES.

Regis{ro PDF Viahitidad técnica BPPIM Belmira

Libardo Antonio Lopera Arango

Registro PDF Viabilidad técnica BPPIM Belmira Aux

Stio. de Planificacion y Desarrollo Territoria
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NOMBRE DEL PROYECTO. Forlaleclmiento para la atencion y protecctdn integral del adulto mayor dei Municipio de
Belmira Anlicquia

Sector del proyacto: Inclusién social y Entidad Responsable: BELMIRA

reconciliacion

4104 - Atencién integral de
Programa: peblacién en sltuacion Subprograma: 1500 INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO

permanente de desproteccidn SOCIAL
Isocial y/fo familiar
. o .. . N AU -
1
‘Horizante: i2024 - 2025 Estado actual: En Ejecucion
;Ob]ellvo Generai: Aumentar la cobertura en atenclon y protecclan Integral de los adultas mayores del municipio de Belmira,
Problema: Insuficiente cobertura en la atencién y proteccién Integral de los adultos mavyores del munkcipio de Belmira,

Anttoqufa.

|
)
! - e e L e e e et e e o e e e et e

En el municipio de Belmira hay adultos mayores que no tienen las condiciones necesarias para una optima
. calldad de vida, varios de ellos son pobres multidimensionalmente o estén en condiclones de pobreza extrema,
! abandono, maltrate, desarralgo o no cuentan con un entorno protector. La administracion municlpal a través
i del programa Adulto mayor, en el aﬁq 2023 hizo entrega de Paquetes alimenticios y a otros en condicion de
IDescripeion: vulnerabilldad, servicio de alimentacién (Desayune, almuerzo y cena) para mitigar los efectos ocasienados por
! las dificulades sociales que presenta ! Municipio. Desde el afio 2023 hay adultos mayores que han sufrido
1 debilitamiento en sus funclones fisteas, cognitivas y sociales que requieren tntervencion para mejorar en dichos
aspectos. El municlpio de Belmira cuenta con un Centro vida, infraestructura fisica dotada vy equipada para
[ aportar al mejoramlento flsico, cognitivo y social de las personas de Ia tercera edad, contribuyendo asi al
! bienestar de este rango poblaclonal.
I

' i
Poblacién Afectada: ;6.496 {Poblacién Objetivo: 6,496

! - - Jooo L

AUl 6 _‘."-\“55.“'1'-“19"#! HVAIC (TR 3 ‘gs:'..?-'ﬂ*p AL p R TIR g ..--'—uy f-f.:c ,-;-n:;':v;r i 1S BT 35 -,‘l.“‘,..‘._u::.qi_.",:iugi P s ‘:..',-"\‘,:’; N,
RROGES0SBRUCIABOS I S e e R I R RS S A e

llnformaclén del Ajuste

i TERRITORIO
!

- e——t e —_—ae e i e . B PN, R, [ U .

|cédigo del Proceso: £)-AJ-MI-05085-0005 Proceso! Migracion ajustes Tramite: E)-TP-SAT-05086-0001

- - LI ——————eaf - .

jInformacién del Tramite

!
Codi .
0clgo del Proceso del e re-saT-05086-0001  |Proceso:  [SALDOS TERRITORIO  |Trémiter  |ES-TP-SAT-05086-0001

Tramite:
[ 39

T13

Colombia Potencla Mundiat de [a Vida

; - s - . e - S '
*Niveh: iTransformaclém Nombre nlveli: 7. Actores Diferenciales para el Camblo E

i T - o oo T T oo mm ;
l[NivelZ: JP:Iar Nombra nivel2: 03, Reparacion efectiva e integral a las victimas i
FNIveIS: ‘Catallzador Nombre nivel3: 02. Estabilizaclén socloeconémica para las victimas ‘
Lo ] . L
tNiveld: EComponente Nombrea nivel4: !2. Estatilizacién socloeconomica para las victimas

Pagina 1
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NOMBRE DEL PROYECTO: Fortaletimiento para la alencion y prolecaicn inlegral del adulto mayer del Muntcipio de
Belmira Anloguua

A AP S o e R e IS A A A e

‘NGimero CONPES: No aplica

Nombre CONPES: No apllca

1

> Ay Ty, 8 1o T I L & ¢ PR N b e i . e d o CXg |2 3 4
!f“:ﬁjcﬂgpwo\ gtro} 3 AR e A S A S ; £reid R ALY e ; i AT ‘% 5

{
|oBJETIVO ESPECIFICO
I

Brindar apoyo para mejorar las capacldades de adultos mayores en situacién de vulnerabilidad.

‘Producto Indicador Vigencia Meta

Servicio de educaclon Informal a los ‘410401000 Cutdadares cualificados 2024 4,0000
cuidadores del adulto mayor

Unidad de medida de producto: NOmero

i
|de cuidadores Tipo:Principal ' ’

i Unidad de medida: Ndmero de cuidadores i
Acumulativo:No

Meta total: 4,0000

|OBJETIVO ESPECIFICO
i

Mejorar los programas de atencién al adulto mayor en el ente ternitorial. !

Producto indicador ! Vigenel . Meta
| v e——— e --\_u’r(.—‘-\.-‘r At mwm e+ ow e 3 I....- -

h , ., i

'Servicio de atencion ¥ protecaidn integral 1410400800 Adultos mayores atendidos con 12024 :448,0000

al adulto mayor (Producto principal del | serviclos integrales

proyecto) :

Unidad de medida de producto: Ndmero

:dE adultos mayores Tipo:Principal

' Unidad de medida: Nimerc de adultos mayores !
1
! Acumulativo:No |

Meta total: 448,0000 \

R e U T St
BEREPEARIEE R, ey

2y A
ek L NI ; LA

£ i B B PR A A e AL LA T S S

A

k 1 5 s AL ol T
] T
'Region Departamento 'Mumclplo 1Tlpo de agrupacion |Agrupaci6n
[, R SR Mg
Andina Antloguia !Belmira I
RO 3l iy S AV 1B e LT :"fj"' X LY T A Fyer f‘?’ﬁl‘-!f-ﬁ'
COERRES BT ANE RSN iR R
.TIPO ENTIDAD Municipios ¢ENTIDAD BELMIRA
| - :
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v

NOMBRE DEL PROYECTC' Forlalecimiento para la atenclon y prolecclén Integral del adulto mayor del Municipio de
Belmlra Antiogquia

FURERBE ERARC AN T R R R I A R

‘TIPO RECURSO

iVEgoncla

AR

Propios ETAPA Inversién i
Solicitade Inlelal Vigente
773,970,861,00 195.774.041,00 773,970.861,00

OBJET!VO ESPEC[FICO

|8rindar apoyo para mejorar las capacidades de adultos mayores en situaclon de vulnerabllidad.

[Producto Entregable / actividad Vigoncla Valor
Servioo de educacion informal a los Actividad: Otros! 01 al contrate cmc 003 - 2024 54,148.000,00
rcurdadores del adulkg mayor 2024 cuyo objeto es: "prestactdn de servicios . . — _

‘Unidad de medida de producto:

Numerg de cuidadores

Etapa: Inversion

'
]
:
|
'
i
1

tUnIdad de medida de producto:

1NUmero de cuidadores

1
,Etapa: Inversion

iCDStO total: 555.399.820,00 Gosto total; 20.000.000,00
Servicio de educaclon informal a los Actividad: Reallzar Ia conkrataclén del servicio [2024 15.000.000,00
culdadores del adulto mayor de transporte a los municrplos cercangs y las - [ R

"Unidad de medida de producta:

|N0mero de cuidadores

‘Elapa: Inversion

|Costo total: 555.399.820,00

;Serwcm de educacidon informal a los Actividad: Reallzar 1a prestacion de servicio de (2024 20.0040.000,00
culdadores det adulto mayor transporte terrestre para el desarrollo v

{Unidad de medida de producto

fNﬁmero de cuidadores

Etapa; Inversion

b e e e

Numere de culdadores

:Elapa' Inversion

iCosto total, 555.399.820,00 -

'

{Gosto total: 555.399,820,00

Servicio de educacion informal a los Actividad: Reallzar el suministro de 2024 20.000.000,00
‘curdadores del adulto mayor implementes y materiales para las actividades

Coslo total: 555.399.820,00

Servitio de educacion informal a los Activldad: Reallzar la prestacion de serviclos |2024 20.900.000,00
cuidadores del adulto mayor como asistente administrative def centro dia en

Unidad de medida de producto:

s A

de alimentacion a poblacidn vulnerable aduito
mayor en el municiplo de belmira - antioquta

Cosio {otal: 54.148.000,00

Itidico - recreativas para el desarrollo de
actividades de premocién de| envejecimiento
activo de acuerdo con los talentos, gustos v
preferenclas de los integrantes det programa
adulto mayor

diferentes veredas y corregimiento, necesario
para la correcta ajecucion del programa del .
adulto mayor en el municipio

Costo total: 15.000.000,00

promecton de las actividades desarrolladas en
el marco del programa adulto mayor del
municiplo de belmira municiplo de belmira

Costo total: 20.000.000,00

el municiplo de belmira
Costo total; 20.900.000,00

i '

H
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NOMBRE DEL PROYECTO: Forlalecimiento para la alancion y proteceion integral del adulto mayor del Municipio de
Belmira Antioquia

e o “yca_""' SHRE \i.‘.p-ﬁu\u.-g‘
SRRV R S

Servicio de educacion informai a los
wpcundadores del adulto mayor

b
|Unidad de medida de producto:
'Namero de cuidadores

|Etapa: Inversion

i
!Coslo total: 555,399.820,00

I
t
Serviclo de educaclon informal a [os
cuidadores del adulto mayor

jUnidad de medida de producto:
'NGmero de culdadores

.Elapa' Inversitn

|Coslo total: 555.399.820,00

cemo auxiliar de enfermeria en actividades de

Serwcno de educacién informal a los
cu:dadores del adulto mayor

Unidad de medida de producto:
.Ndmero de cuidadores

lEtapa: Inversion
|Costo total: 555.399,820,00
|

ISErvicIo de educaclén informal a los
‘cuidadores del adulto mayor

'Unidad de medida de producto:
'Namero de culdadores

t

‘Etapa: Inversién

lcosto total: 555.299.820,00

Servicio de educacion informal a los
tcuidadores del adulto mayar

'Unidad de medida de producto:
Nomero de culdadores

Etapa: Inversién

»Costo total: 555.399.820,00

iServicio de educacién informal a los
|eurdadores del adulto mayor

iUnIdad de medida de producto:
_NOmero de cuidadores

'Etapa: inversion

'Costo tolal: 555.399.820,00

Serviclo de educacidn informal a los
culdadores del adulto mayor

Unidad de medida de producto:
Namere de cuidadores

Etapa: Inversiéon

‘Costo total: 555.399.820,00

1

A .

prevencion vy promoctan de la salud en los

Costo total: 25,300.000,00

Actlvidad: Reallzar la prestacién de servicios

como operador logistico de los eventos e

integraclones con los grupos deadulto mayor
que pertenecen al programa centro vida/dia del !

muniicipio de belmira

Costo totalt 150.000.000,00

|
TSNS e

Actividad: Realizar la prestacion de servicios
coma operador logistico para la realizacidn de

actividades de formacidn, integracion y

grupos de adultos mayores en la zona urbana y
irurai del municipio de belmira

reconocirmentos programados con los grupes
_de adulto mayor del programa centro vida/dia
Ien el munilcplo de belmra - anticquia

iCosto total: 80.000.000,00

Actividad: Realizar la prestaclén de serviclos
en apoyo psicosocial al programa adulto mayor L
rcel municipio de belmira

'Gosto total: 24,300,000,00

Actlivldad: Realizar la prestacicn de servicios
en 1a coordinacién de grupos de adulto mayor

en la zona urbana vy rural del municipio de
belmira

.Costo total: 58.201.666,00

Actividad: Realzar la prestaclén de servictos

nara brindar acompanamlento y atencidn a

grupos de adulto mayor en el corregimiento de

iabores y sus veredas aledafias

Costo total: 24.200.000,00

Actividad: Realizar la prestacidn de servicios
para el cuidado, proteccidn y atencion Integral

a un (01) adulto mayor del municlpio de
belmira que se encuentra en situacion de
abandene, a través de una institucién que

promueva la atencidn integral at adulto mayor

Casto total: 24.600.000,00

2024 25.200.000,00
{2024 1_150.000.000,00
e o - - -
!

1
i
1
! .
12024 180.000.000,00
12024 '24,300.000,00
1
’ B
!
1
‘2024 |58.201.666,00
g__m_______.
|
i
2024 24.200.000,00
[}

e

12024

i 24,600.000.00

433:%’@&%{&}1?% M- —“‘,é;-l_ﬁ ﬂ- !#"-'f’l&(-fr I‘W ' ?\‘q ﬁ%

jActividad: Realizar la prestacion de servicios
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FICHA ACTUALIZADA DEL PROYECTO PLATAFORMA INTEGRADA DE INVERSION
PUBLICA, PIIP

d

Mtrers wmga
TN

ID MGA'766563

CODIGO BPIN: 2024050860003

FECHA REPORTE. 05-02-2025 19.00:34

NOMBRE DEL PROYECTQ: Forlalecimiento para la atenclén y proteccidn integral del adulto mayor del Municiplo de
Beimira Antloguia

LRt

.

!Servnclc de educacién informal a los
‘cuidadores del adulto mayor

iUnidad de medida de producto:
|nimero de cuidadores

I
{Etapa: Inversion

)
iCosto total: 555.399.820,00

Serviclo de educaaién informal a los
cuidaderes del aduilo mayor

{Unidad de medida de producto:
Numero de culdadores

Etapa: Inversidn

Coslo total: 555.399.820,00
1 e

'oBJETIVO ESPECIFICO

RESTAG TRy

L

Actividad: Reallzar la prestacioén de servicios
para el desarrollo de actlvidades que
promuevan el envejecmlento activo, de
acuerdo con los talentos, gustos y preferenclas
de los Integrantes del programa adulto mayor

Costo total: 29.749.666,00

' Actividad: Realizar 1a prestacion del servicio de
internet v sistema de seguridad para algunas
instalaclones que son propledad de! municipio
de belmira y/o prestan serviclos a la comunidad

Costo total: 9.000.488,00

*‘f}‘rﬁ@?%‘%ﬁ L TN

TS By A
S IGE R

9.000.488,00

‘Mejorar [os programas de atenclon al adulte mayor an el ente territorial.

lProducto

’Servnclo de atencidén y proteccién
integral al adulto mayor (Producto
ipnncipal del provecto)

1
{Unidad de medida de producto!
‘Numerg de adultos mayores

Etapa: Inversion

Costo total: 218.571.041,00

Serviclo de atencidn y proteccion
integral al adulto mayor (Producto
principal del proyecto)

!Unidad de medida de producto:
|Numere de adultos mayores

lEtapa: Inversidn

'Costo total: 218.571.041,00

Entraegable / actividad

vigencia

Valor

Actividad: Realizar la prestacion de servicios
como operador logistico de los diferentes
eventos ludicos, recreativos, cultuarles y de
integracion soclal , enel marce del programa
centro dia del aldulto mayor del muricipio de
ibalmira

i
{Costo totai: 20.000.000,00

'

2024

20,000.000,00 {

Actividad: Reallzar |a prestacion de servicios
de alimentacién a 1a poblacién vulnerable
adulto mayor ¢n el municiplo de belmira,
antloqula

Costo total: 90.322.000,00

2024

90.322.000,00

Serviclo de atencldn y proteccion
rintegral al adulto mayor (Producto

'princmai del proyecto)

Unidad de medida de producto:
iNumero de adultos mayores

‘Etapa: Inversion

1Costo total: 218.571.041,00

Servicio de atencion y protecclon
Integral al aduito mayor (Producto
principal del proyecto)

Unidad de medida de producto:
Numero de adultos mayores

Etapa; Inversion

?Costo total; 218.571.041,00

4

Actividad: Realizar [a preslaclon de serviclos
de apoyo a los oficios vanos del centro dia en la
cabecera urbana del municlplo de belmira

Costo total: 18.700.000,00

Actividad: Realizar 1a prestaclon de serviclos
de apovo a los oficios varlos del centro vida/dia
en el corregimlento de labores del municipio de
belmlira

Costo total: 18,700.000,00

2024

18.700.000,00

2024

18.700.000,00

Pagina 5




FICHA ACTUALIZADA DEL PROYECTO PLATAFORMA INTEGRADA DE INVERSION

PUBLICA, PIP

5EE

Nt et ot
O g e Fblry

1D MGA 766563

lCODIGO BPIN- 2024050860003

lFECHA REPORTE. 05-02-2025 19.00 34

DNP

NOMBRE DEL PROYECTO Fortalecimienlo para la atencion y proleccidn integral del adulio mayor del Mumcipio de
Belmira Anficquia

CRDERA

3

LI LIS AL L !

Servicio de atencidn y proteccidn
nntegral al adulte mayor (Producto

"principal del proyecto)

EUnIdad de medida de producto;

;Namero de adultos mayores
IElapa: Inverslén

{Costo total: 218,571.041,00

1
Serviclo de atenclén v protecclén
lintegral al adulto mayor (Producto

principal del proyecto)

.Unidad de medida de producto:

lNr.‘:mero de adultos mayores

Etapa: Inversldn

Costo total; 218.571.041,00

LTS S MRS S £ W g ‘,.._-,'."._‘;:*‘:‘;"
DEVALOR Rt st Hos il

gl :l"'é'.' Sy 3.::"?'.“ -"‘""'317 T L Wﬁugﬁé 13_:?{7 : NI SRR AU _:ﬂ
Aess b N R
: |
i
Aclividad: Realizar la prestacién de serviclos 12024 |36.067.000,00
para el cuidade, proteccldn y atencion integral S . [
a dos (02} adultos mayores del municiplo de
belmira que se encuentra en situacién de
abandono, a través de una Institucion que
promueva la atencion integral al adulto mayor
hogar y vida® !
Costo total: 36,067.000,00
Aclividad: Realizar la prestacion de servicios 2024 19.200.000,00
pera el cuidada, proteccién y atencién integral

a Jn (01} adulto mayor del municiplo de
}belmira gue se encuentra en situacidn de
abandono, a través de una institucion gue
'promueva la atenclén integral al adulte mayor
asilo san joaquin d

Costo totai: 19,200.000,00 !

[ S
]

Servicio de atencién y proteccion
integral al adulto mayor (Producto

pnncipal del proyecto)

Unidad de medida de producto:

Numero de adultos mayores
'Etapa: Inversién

:'Coslo total: 218.571,041,00

e

Actlvidad: Realizar la prestacidn de servicios
para el culdado, protecclon y atenclén integral 3
aun (01} adultos mayores del municlplo de :
belmira que se encuentra en situaclon de H
:a::andono. 3 través de una institucidn que
|promueva la atencidn integral al adulte mayor I
funam

Costo total: 15.582,041,00 i

y o
15.582.041,00
. L

B Y

| , Icéulco I

PROCESO Ejecucion : E)-Al-MI-05086-0005

1 |PROCESO !

|SUBPROCESC Mlgraclén ajustes TERRITGRIO

:FECHA CREACION PROCESO [02-12-2024 06:50:25 FECHA FIN PROCESQ 02-12-2024 06:54:34

- - - —— B et -~ -, - -

‘ T i |Facha )

1Paso Usuarlo paso ,1D usuarlo iRel EEnlidad Observaclén
1 |obsurvaclém

\ B i A T e T T [ - - . -
I ! 1

' . . '02-12-

!Ficha ajustes TERREITORIO ' ‘2024

| 11°50.34
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. AEe | MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA GODIGO: A6-GF-01
ViouyTAELD NIT 890981880-2 VERSION. 1
Y“i_ FEGHA ACT: 04/01/2016
% - | SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO ESTADO" CONTROLADO
S SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Pagina f de 1 < rls
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SOLICITUD CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N .
Solicitud No. 00 7
Fecha de Solicitud:07/01/2025 2
Tipo de Solicitud. Inicio. O Adicion: [
Funcionamiento O Inversién: O

1. INFORMACION DEL SOLICITANTE:

Dependencia: Secretaria de Salud y Desarrollo Social

Linea estratégica: 2. BELMIRA CON INCLUSION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
COMUNITARIA.

Sector: 41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

Programa: 4104 - Atencidn integral de poblacidn en situacién permanente de
desproteccién social y/o familiar

Producto — Proyecto

4104008 - Servicio de atencién y proteccidn integral al adulto mayor

Cédigo BPIN | 2024050860003

2. DESTINACION DEL RECURSO.
Descripcién breve de la destinacion del recurso solicitado.

Prestacién de servicios para el cuidado, proteccion y atencién integral a poblacién adulto mayor del
municipio de Belmira que se encuentra en situacién de abandono, a través de una institucién gue
promueva la atencidn integral al adulto mayor.

Valor: {En el valor solicitado se debe contemplar todos los impuestos a que haya lugar, como el 10
[$62280,000 » e
Al Voudas Mg ,
Iga Natalia Londofio Villa Vo.Bo. Darcy Esteban Arboleda Ria
Secretaria de Salud y Desarrollo Social Alcalde

N\

No. CDP %O Valor Aprobado: $5Z.2‘5’0,00©

Cdédigo(s) presupuestal{es)
Fuentes de Financiacion
Presupuesto General de la Nacién
SGP- Inversion
SGP- Funcionamiento
Recursos propios (municipios y gobernaciones)
Recursos propios entidades auténomas
Transferencias de sector eléctrico
Sistema General de Regalias
Recursos de Crédito
Cofinanciacion
Recursos privados y/o cooperacion

Otros, Cual?

LA 4
™
LY

ooUoldooywooog

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioquia gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia gov co



MUNICIPIO DE BELMIRA cODIGO
) VERSION:- 1
Nit: 890931830 FECHA ACT 31/08/2013
N ESTADO CONTROLADO
SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO
Pagmna tde 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  CDP N° 00080

Fecha de Expedicidon  14/01/2025

Para ceriificar que existe disponibilidad presupuestal, en los rubros que se detallan,
suficiente para atender los compromisos a favor de;

Documento de ldentidad 890 981 880
Nombre del Beneficiario MUNICIPIO DE BELMIRA

DADIESBABSEE T8439659A0EIBBOEDBEE

Rubro Descripeién Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 62,280.000,00
CCPETM .CPC V21 AC 91122 Senvicios de la admimistracion publica relactonados 62 280 000,00

con fa salud
CCPETOZ - UNIDAD EJECUTORA 160 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 62 280 000,00
CENTRAL
CCPETOS . FUENTES DE 123119 ESTAMPILLAS 62 280 000,00
FINANCIACION
CCPETB1 - CPI. CATALQGO DE
ERODUCTOS INVERSION 4104008 Servicio de atencion y proteccion integra! al adulto 62 280 000,00
mayor
CCPETE3 - ATRIBUTO EJECUCION 62.280 000,00
oM S SITUACION DE EONDOS c Con Situacién de Fondos ,
CCPETBY - ATRIBUTO 120101 100% de La Renta 62.280 000,00
DESTINACION DE LA RENTA
CCPET14 - AUXILIAR DETALLE i 22 0,
FUERTE FONDD 229 Estampilla Pro Bignestar al Adulto Mayor 62 280 000,00
CCPETD3 - CLASIFICADOR 2024050860003 Fortalecimiento para la atencion y proteccién integral 62 280 000,00
FROCRAMATICO DE LA del Adulta Mayor del Municipio de Belmira, Antioquia.

TOTAL DOCUMENTO: 62.280.000,00
Valor en letras:
SESENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS OQCHENTA MIL PESOS ML 3000000000000000000000KK KX

Objeto de la disponibilidad

Se expide con desting a prestacion de servicios para el cuidado, proteccidn y atencion integral a la poblacion aduito mayor
del municipio de Belmira, que se muestra en situacion de abandono, a traves de una Iinstitucion que promueva la atencion
integral al Adulto Mayor

Lidti

WBALDO JARKMILLO PRECIADO
Secretario de Hacienda

{S’]’:]‘: Desarrollado por Sistemas Anes 5 A S Reservados todos los derechos - 19_cdp_belmira_ CCPET rdlc - Version AnesNet
Lf\:- D Impreso por FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO, el dia maries, 14 de enero de 2025 siendo las

Ad 4D A0




cODIGO: E1FO-08
VERSION: 2
FECHA ACT. 01/01/2016

MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

ESTADO: CONTROLADO

Atealdia CERTIFICACION Pagina 1 de 1

 de Belmi

EL SUSCRITO AL.CALDE MUNICIPAL
BELMIRA — ANTIOQUIA
CERTIFICA QUE:

En la planta de cargos y de empleados de la Administracion Municipal, no existe personal
calificado, idoneo y con la experticia necesaria para desarrollar el objeto del contrato de
prestacion de servicios, cuyo objeto a desarrollar es: PRESTACION DE SERVICIOS
PARA EL CUIDADO, PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL A POBLACION ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE BELMIRA QUE SE ENCUENTRA EN SITUACION DE
ABANDONO, A TRAVES DE UNA INSTITUCION QUE PROMUEVA LA ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR. En cumplimiento del al articulo 2.8.4.4.5. del Decreto
Reglamentario 1068 de 2015.

ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los
confratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se
podréan celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar
las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad,

ente publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que
pueda desarroflar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién
que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente, fa inexistencia de personal suficiente deberé
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Dicha certificacion se expide en el Municipic de Belmira, a los ocho (08) dias del mes de
febrero de 2025.

Atentamenie,

ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioqura.gov co
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“PROPUESTA TECNICA PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS MAYORES"

§
Girardota, enero de 2025 |

u} ,.3

H1. PRESENTACION DE LA FUNDACION ;4, I g&mg, L
liSf r#i o LHIIN

e [reads

4
La Fundacion HOGAR Y VIDA es un Centro de Proteccion Social parg e;:fﬁ%;:ult‘o Mayor,
reconocida como una entidad sin dnimo de lucro con personeria Jurfdlca1 de una institucién
perteneciente al subsector privado del sector salud, med:ante la resolucion No 2017080094315
del 01 de agosto del 2017. La institucion esta ubicada Jen la zona rur 3| del 1Tnunlclplo de
Girardota (Antioquia} a un kilémetro del Hospital, por fa sal da akla v%freda ,{EI =Ba€g? 1 Con facil
acceso a entidades prestadoras de servicios de salud y de los organismo de Spcorro como los
Bomberos y la Policia. La Fundacién es dirigida por personal profesional, consclenies de las

responsabilidades que se tienen con su entorno social y humano.

=T

MISION i i

k I_I, ;%it. i3 ‘Ii:) E Vs
El Centro de Proteccion Social para el Adulto Mayor Fundaclén OGAR;ﬁY'gr;ll A 85 una
institucion privada sin animo de lucro que nace con el deseo de pres{ar atef ci t:;; teéral en el

desarrollo del Adulto Mayor residente y externo mediante la realizacion de ?ctlvrdades lidicas,
recreativas y productivas y asi mejorar su esperanza de wda dentro dg un concepto de
bienestar que dignifique al ser humano,

VISION

1 i . 5
i ?gﬁ# i
En el afio 2027 E| Centro de Proteccién Social para el Adulto Mayor Fundacmn HOGAR Y
VIDA serd una institucion reconocida a nivel Departamental comp un;zi 1nstltUC|on
especializada en la atencion integral al adulto mayor (de, manera tempofal o permanente),
mediante un trabajo a la excelencia en sus servicios v al trato humamzadd de Ios reSIdentes
resaltando los valores institucionales de leaitad, amor, resp?o §olldarlqad toler

STt
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Para el interés de esta propuesta se resume la experiencia de! equipo profesional y de la
institucion como sigue:

i
&
5,
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> Dhra%‘xte%e[ ano 2017,y 20ll8 Fundaciéon Hogar y Vida realizé varios contratos por
p?eq acuﬁn ge segvm:os‘ cop la alcaldia del municipic de Girardota con el objeto de
prestiar TES ervicios p?ofes:Pnales y apoyo a la gestion en pro de garantizar, coordinar y
ejecutar servicios de’ hospedaje, alimentacion adecuada, bienestar social y cuidado
integral dejmanera permanante y o temporal a la poblacién adulta y adulta mayor
vulnerable en situacién de abandono como sigue:

‘ ‘3 Cbhtrat 278 ;Desde el 17 de octubre de afioc 2017 hasta enero de 2018, por un
| { Valoilde] $241500.000
2 CoFltrato 051: Desde aenero de 2018 hasta agosto de 2018, por un valor de

$68. 164 800
3. Conirato 492: Desde septlembre de 2018 hasta diciembre de 2018, por un valor de
$60 000 000 ,
» C ato" g n [a: aicaldfa del :municipio de Belmira desde enero de 2017 hasta la fecha.
> Con en?B olidatio cdh Ialalcaldla de Barbosa desde julio 14 de 2019 hasta diciembre
ds 2850" ‘pot un valor dé $25.000.000
» Convenio Sohdano con la alcaldia de Barbosa desde enero de 2021 hasta septiembre
de 2021 por un valor de $18.000.000
> Convenlo Solidario con la alcaldia de Barbosa desde febrero 01 de 2022 hasta
dlme bre e 2022 por un valor de 14°300.000
> Cfbr;| E) %e Cooperamop con la alcaldia de Belmira desde febrero de 2022 hasta
dlC[e' fbre de 2022 41 |
Por dn vaIO[ de 21'833. 333l ®
> Contrato de Prestacion de?Servicios con la alcaldia de San Jerénimo desde junio de
2023 hastaidiciembre de 2024 por un valor de $11.106.660
> Contrato de Prestacién de Servicios vigente con la alcaldia de Belmira desde enero
, de 2023 %ta abnl de 2024 por un valor de $33°600.000
> Con aio de Prestaclon d% Servicios con la alcaldia de San Jeronimo desde enero de
2024fgoF u{? valor de $67.275.000
> Convemo e asociacion NS 163 del 29 de abril de 2024 con la Alcaldia de Remedios,

desde mayo de 2024 hasta el 31 de agosto de 2024 por un valor de $102.857.143
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B 2. PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA:

Y

2.1 La Fundacién Hogar vy Vida realiza la siguiente propuesta para
mayores del municipio de Belmira con las siguientes actividades:

A‘»t Ei“{.

! ac:ln.ru:lacziE

it
%F’rodu

\u

e iy 8:—#—:—;-

Atencion integral y personalizada de adultos mayores
con:

Alojamiento (aseo de lg habitacion y arreglo de la ropa).
Almentacién con orientacién de minuta y valoracion
nutricional (desayuno, media mafiana, almuerzo, algo,
cena y merienda),

Kit de Aseo al ingresar y se va remplazando algunos
INSUMOS Por CoNsumo.

e —id e
iy

r; --'.:i'.';"..‘

4#

Descripcién de- I
'meb sU Lfolograﬂay
hstado deien %e

el;jnform

I..r

actlvldad en

__n

eklt 1

‘.1:}‘
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Brindar actividades recreativas, lidlcas, artisticas vy
cognitivas segun las capacidades de los usuarios para la
utilizacion del tiempo libre,

N

Déscrlpct 1] d

c
el‘informe!mepg? fi tograﬂa

|
i
k)

lvldad en

o

Brindar atencién personalizada de enfermeria diurna y
nocturna en cuidados del adulte mayor en situacidn de
abandono y en calle, que requiera de otros cuidados por
cualquier tipo de adiccidn y fo Enfermedades Mentales y
Neurologicas que presente.

L
L]

giz {%
’;7 i
esc lpcln“'

completa de los servicios requeridos.

Toma de signos vitales el infofme’ y
Administracién de medicacion fotografia
Brindar transporie para las diferentes citas médicas, 1 par} ona Descnpcl nd actwidad en
urgencias, con especialistas, reclamar medicamentos, mayor 5h& .Info lm y
entre otros, dentro y fuera del Municipio con cobertura Fé., gt forqgraﬂag .

r ) ‘

Solicitar citas medicas ante la EPS
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FUNDACION HOGAR Y VIDA
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2.2 La‘ f’un acrén-Hogar Y*:i\lldfa realiza la S|gmente propuesta para acompanamlento en

1
[l“ R “‘"":'Eh“z] FEvdhs Ca tldad de | Evidencidis aportadas para la
{37 T I Lo Fe. -
%_E% ’ toi/.‘a { pgris_io_nas validacjén de actividades
%’g}b‘ !..f. HER R fatendndas - Especificaciones
‘ 1 ‘ ’h T oF B

. Acompanamtento dentro del holpnal las 24 horas:
asistencia en el bafio, asisiencia en la alimentacién,
cambio de panal minimo tres veces en 24 horas.

» Transporte de [la persona mayor dentro de! area
metropolitana para el ingreso por‘lurgenmas y la salida 1 persona | Descripcion de la actividad en
del osP tal cualjdo es dado de alta; mayor el informe mensual y fotografia

. _Tran POy e:%n Sadd dos ]d[as parafr coger ropa sucia y
I]evar ropa Iim]:ua para su cwdado‘e atencién dentro de

hospltallzaclén

3

Valor po;’ ungttﬁ' %de d|‘a]I de 7: Oojéam a 7:00 pm (12 horas):
‘~‘*m o
« De liines alsabado dlumo’% 140.000
» Domingos y festivos diurno $ 160.000

t
Valor por un turno noche de 7:00 pm a 7:00am (12 horas}:

, &
g zD:e It ﬁ?g‘a;V|ernes nocturn% $ 150.000
. Séb‘é?ibg domméos y fest&fos nocturno $ 170.000
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CODIGD: E1FO-08
VERSION: 2

FECHA ACT: 04/01/2016
ESTADO; CONTROLADO
CERTIFICAGION Pagna i ded

MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

Alcaldia
~ deBelmira . -

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

BELMIRA — ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

La propuesta presentada por EL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL
ADULTO MAYOR “FUNDACION HOGAR Y VIDA”, con NIT 901.105. 043-7, cuyo objeto
es PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL CUIDADO, PROTECCION Y ATENCION
INTEGRAL A POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE BELMIRA QUE SE
ENCUENTRA EN SITUACION DE ABANDONO, A TRAVES DE UNA INSTITUCION
QUE PROMUEVA LLA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOCR, es aceptada, por lo
tanto, se ordena suscribir contrato con el proponente.

Dicha certificacion se expide en el Municipio de Belmira, a los diez (10) dias del mes de
febrero de 2025.

Atentamente,

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde

Direccion: Garrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioguia.gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov co
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Generacion de antecedentes t 6?
P

#
;) nimero de identificacién de

3

Permite censultar los antecedentes disciplinanos, penales, cantractuales, fiscales y de pérdidz
la persona natural o juridica !

Tipo de ldentificacion }

Nit v
. A &‘ '.i: Bi L ) Jlf‘:! 1

Nimero Identificacion: J‘ 4 t 1 ',: X ﬁg ie ‘l b
901105043 gy R RE, '

Tipo de certificado:

® Ordwnaro O Espeqal

R o
jCuantoes9.27 w é lg{% il % ’ ;,1 2%3; %‘ :
Medellin ﬁf | .gg w:;]ll,

EL NUMERO DE IDENTIFICACION INGRESADO NO SE ENCUENTRA REG!STRAD@ EN EL‘ISISTEMA .

SR
S
!-R.‘Iﬂ_nm‘:

- IXA

! '
’n*!’ i i put:asta, asf como las inhabiiida
¥ T

£l certificado de antecedentes ordinario, refleja tas anotaclones de las pm\ndenc[as ejecutot] .
impuestas por la autoridad competente v las avtoméaticas que ordena la Constitucion Pohtfca i ':1 E- E %

I k-
El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en el certif[cada ordinano, mds las i habilida des in{empomles previstas en la Le
para algunos cargos de 1la administracion piiblica, tales como los de eleccion popular. !l -

;.'

DATOS PERSONALES, s1 los Nombres que aparecen en la consulta del certificado son inexactos, por favor de clic a
la REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL, si tuego de este paso los datos siguen erréneos *)ur fayar dirijase

http:/ fvrerw.registraduria.gov.co/ . ' i §1 ]f! j
Para ver este documento necesita Acrobat Reader. 5: ne lo tiene, haga chic aqu para descargarl zratfs

el
A

¥
¢
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Copyright © 2013 Procuraduria Generzl de 1a Maclon f Todos les derechos reservados
Desarrollado por. CBE Sgftveare Colombia
viot
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/4 CERTIFICADO DE ANTECEDEN'i’ES PR’
20:43:33
PROCURADURIA CERTIFIGADO ORDINARIO | Hoja 1 da 1
GENERAL DE LA NACION No. 262121277 ; ] ,
Bogota DC, 19 de enero del 2025 J{’, PP : £ 1‘;}1 :

L,\ !i

) § 4

-t k!
Ry o

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistama de Informacién de Reglstro de Sanciones e Inhabllidades

(SIRI), el(fa) sefior(a) MARY LUZ CARMONA RIOS identificado(a) con Cédula de cludadania niimero 39357474

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

i
i

i

figuren en el registro Anterior, de acuerdo a los inclsos 3o, y 4o, del artfeulo 238 Ley 1952 de 2019,

N 7 T8 i . i
ADVERTENCIA: La cerilficaclén de antecedentes conliena las anolacionss de las sanciones %Inhabll[dadasfque sa e'fcuegﬁtr‘:ag vigefites. Cuando se
trate de nembramiento o poseslon en cargos gue exyan para su desempeio ausencia de antepedenté's, S0 cé[llﬁcarér

todgs |85 anofaclonas que
Lt
Sy

.
]

hitps ffwww.procuraduna.gov.co/Pagesicertificado-antecedentes aspx

NOTA: El cerlficado de antecedenles disciplinanos es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades ge'rlaradas por sanciones penales,
disciplinanas, inhabihdades que se denven de las refaciones contracluales con el estado, de los fallos con responsahbilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de invesiidura y de las condenas profendas cantra servidores, ex servidores plblicos y}parllculares que deserppeﬁan fulnciones publicas en
ejercicio de 1a accién de repelicion o llamarntento en garantia. Este documento tlene efecto::;para acceder la] sectc.rr pﬁpl[cg en Jos términos que
establezca la Constitucidn Palltica v la ley particular o demds disposiciones vigentes. E Sista'_ a SIRI .rilappria qpmn;anggu a'deréles solamente [as
sanciones con dehda ejecutoria recibidas de las autondades nacionales colombianas. En castlsj‘de nqg‘lbram[gptp o suscngcl&_r_\‘.d

Estado, es responsabtidad de la Entidad, validar la infermacién de antecedentes del aspirante’en la pégina web: k e

]

i

8 co;ntratos con el

A
. 3

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MORITOYA’

Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano
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ATENCION ,
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE
TODAS LAS HOJAS,
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Dwvision de Relacionamiento con el Ciudadanc.,

Linea gratuila 018000910315, quejas@procuraduria gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria,gov.co :




CONTRALORA

T
LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILDJ%ISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTI;VO |

vi ] HY ,ﬁ
oo ﬁ% '»§
Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR‘, hoy dommgo 19 de
enero de 2025, a las 20:49:01, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NQ SE

IR

ik
I=li
¥

CERTIFICA:

. ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. J“' ; d
1 Lf» al. 4 BEgny o3 -
Tipo Documento Ntmero de identificacibn’ ‘tr[b itario M. § BRI [T
No. Identificacién 901105043 e X SN
Cddige de Verificacion 901105043250119204901 = :‘:f :
Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, sxemprmy cua.%éo el tlpo ‘

erp consignados en el
T
G Wt F
e [ )
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucién 220 del 5 de octubre de}2004 la firma mecénica aqui

1 r"'x 13
B
b3

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui reglstrado

plasmada ticne plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
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CONTRALORIA I 1§

GENERAL DE LA RERUBLICA |
!
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBJRO COACTIYO 5 j |
z} ;

v i
H

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sisterma de Informacion del Boletin de Respongables Fiscales 'SIBOR' h’,oy domlngo 19 de
enero de 2025, a las 20:47:58, el nimero de identificacién, relacmna&o a: contln{mcw

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. o n

Tipo Documento Cédula de Ciudadania: & ‘

No. Identificacion 39357474 s i1 w, ‘
Cédigo de Verificacion 39357474250119204758 ¥ ﬁ‘h L5, ¢

PR T
Pl T
O}Enumero con51l ados en el

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, 51empre y cuarhao el tip

respective documento de 1dentificacién, coincidan con los aqui reg!strado v
T
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 d&octubre dé Q 0
. 4 by Hedu 1w ;
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. E 4;@* AF fry
B {3
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
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FORMATO UNICO

HQJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

{LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO Jé
3
5

I
i
GOBERTURA: Este Formaio Unico de Hoja de Vida debe ser dlltgenclado poriloLE p'g
contrato de prestacion de servicios con la administracion, independlentemente delfsu t

-

INSTRUCCIONES GENERALES: ? ‘
Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las sigulenies Ins!rﬂcciones :
- Escriba en letra Imprenta y en linta unicamente de color negro
- Las fechas deben ir en numeros arabigos i};
- Slrequere ampllar la relacién de los contratos de prestacion de servicios, u:ilic itna h ja en blanco;
INSTRUCCIONES ESPECIFICAS: RN ‘ ] {é il 'l E 'g

- X
1. dentificacién: P 1 AR
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique ;*1 ' T

ORDEN: Marque con “X” sl es del orden nacional (NAL), depariamental (DPTL), disfrital (DIST) munick
(OTRO} Simarca esla Gltima, aciare a qué olro orden corresponde.

TIPO: Escriba el codigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la sigulente ta

la: .

coDIGO TIPO; %f jil:?ﬁ.! :

01 MINISTERIO O DEPARTAMENTD ADMINIS

02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ABJINISTR

03 ESTABLECIMIENTO PUBLICON' & b -

04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO & EMPRES

05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL EST

06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA

08 OTRO A :

I 1

o 1 , b
En el caso de que Ja enlidad o socledad sea privada, escriba fa CLASE a que'pe ecie d .ei

CODIGO CLASE ' NI

11 SOCIEDADES COMERCIALES'E INSTITUCIONES
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO

13 SOCIEDADES CIVILES

14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES

15 SOCIEDADES EXTRANJERAS SUCURSA ES Y F
16 OTRA

...._
'a:—n:::.-.::
piags

po

I, Servicles: ‘ ]

Relacione los principales serviclos que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo ‘;Jn e objeto:soc:al
] ‘P

ill. Experiencia y Situacién Actual: ~§F '

En orden cronologico establezca los contratos de prestacion de serviclos que su eptidad o socledad hd reallzado escrlblendo
el nombre de la entidad coniratante, si es publica o no, Indicando su nimerc telef nlco. la fecha de terminacion o conclusion
del serviclo y el valor del contralo, en pesos colomblanos i
|
i
| l i t%
Relaclone el nombre y 1a idenlificacion del Representante Legal o Apoderado  Establezca apadjdad d 1
aprobada por estatulos Marque con X "sl* o *no” est4 incurso, como representante legalozfqadera 0, dd io de las cq

de Inhabllfdad o incompatibilidad existenies Flrme este formato para que la Informacitn de::‘arada en él tenga vall ez '}iR
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenldo, Incluyendo el Certlilcado de Represemacldn Legalod puderadn '

IV. Representante Legal o Apoderado: 3 i {

A

IC nra
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
a-IO'JA DE VIDA

‘? PERSONA JURIDICA

Labermn;y Ofde S gi (LEYES 180 DE 1995 Y 443 DE 1995)
, i i 4 RESOQLUCION 530 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
i’#!%:ifi@ﬁiiﬁﬂ{d e ‘ié s s ACH e LD E N F L CACIUD NS TS T ot e s TR P e s T
RAZON SOCRP DRNEMNIE S 0P SIAM IFphddeion Hogar v vida

¥ R [N 901105043-7

SN T N
pmsmmdb'sé‘dlan,meﬂﬁt'chﬁmﬁmsobnﬂ?um} %I} ot PARA ENVIDAD O SCCIEBAD PRIVADA, BETERMINE CLASE
i omoen '+ B X TIPO
|&| nm1_| [ost | [aec] [orol: gcugju i ' wsnunsspm.no; CLASE waam.nssm_nm
l F- ‘i ! i'i

nomclLtOP»\hAGOHhESFﬁD bin PAS ¢ 1Colombial [DEPARTAKENTO _ Antioquia
(NGO 18 S iar e a0 & 4 (] & [t B RECISN  Calle 10 VdaEl Barro
.TELEFO'\IPS‘&'Q_S :ﬂ; ;B gﬁ%ﬁ%{% - |APARTADO AEREQ

UG IRt R EY i ¢
EE L e Lo et Ak el SO, £ i B D RS, R R S O N e R e oo LRl |

RELAGIONE LOS PRINCIPALES sr-:awclos:ous OFRECE SU EfmnAD O,S0CIEDAD

2 Recreacion y esparcimiento
4

3

FE

[ m:{i’wf&%m, J'Eﬂnnﬁn%‘”snrmm‘f;rs"fgfﬁf- ‘eapus i) PRIVE] | TELEFONO | %FECHA TERMINACION VALOR
. __Municipio de Belmird 2 X 8674030 31.12.2024 52°433.000
. Mﬁhjﬁ@of eSa Jerommo‘ﬂ X 34-32-2024 16°835.000
k. 3, 3 ] 5 - 1
BIEEL A : L x 20-11-2024 100°815.000
N ik« 3122953675 31-10-2024 145'628.572
1 ; il
¥ L 1{ 1 Eg} f{p.

S e AN ELLEG A UIOTRE 00 R RO R e T s vt Bk

ISR R R AR

o PR[MER APELLIDO Carmona S.EGUNDON@PELLIDO (O DE CASADA) RiOS INOMERES Mary uz
DOCUMENTO DE IEJENTfFICA(ﬁC}N g 1y ] NOMERO § m ACTUA EN CARACTER DE CAPACIDAD DE CONTRATACION
-5 4 é k. [l
cc CE. IPASAP . Represenlante Legal Apoderado $
E‘]ﬁ & gl% E@,g é . |538. aT 474 [ 400.000.000
! { ¥ [ !ﬁ J%l
. i ! ‘] ' i i i ;‘ 5
iy % iv |
ACTUANDOEN CJ nAD DER..P A.lo LA GRAVEDAD DEL JURANENTC QUE 8| D NO D 1E ENCUEHTRO iNCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE lNHABIL(DAD 0 lNEOMPATIEILIDA;.DEL ORDEN COHSTITUCIO'HA]. Oﬁ.EGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS (ART 1o, LEY 190 DE 1835)
DBSERVACIONES

F D

PARA TODOS LQS EFEQTOS @LG;ALE'S, CERTIFICO QUE LOS BATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART So LEY 130 DE 1595)

JFIRMA ‘ 14 ;;g! ﬁh%%% e Bl | FECHA OE DILIGENCAMIENTO 28-01-2025

SRR = ' ‘hé P gkt b
D e e R O B R GO N E S D B A B GRG0 A AN O i1 e e L e e
S TR 13
! ' I
CERTIFIGO QUE LA INFORMACION AQUI SUMMNISTRADA HA SIDO CONS"I':ATADA FR‘ETIEA LOS DOCUMERTQS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HAPRESENTADO COMO SOPORTE (ART 40 LEY 180 DE 1935)
NOMBRE, CARGD Y FIRMA DEL RESRONSABLE ! & ICIUDAD ¥ FECHA
~ - - - . o
h y 5 i L 1
5 ri‘i, ";3:!';3 :;i Fg'ig; tl ";’
H [ ¥ Sl <
£ ‘i By .:ﬁ{ 'E ? ﬁ : o ! :
\ ¥ T .i T ;;5 Fg] CONTRATANTE FORMA FURVPJOO1T
; : .g.
5.
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Policia Nacional de Co om bid
[
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

b
b
1

s
0

——

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos

La Policia Nacional de Colomblawnforma

Que siendo las 09:42:02 AM horas del 20/01/2025, e?xrc:ludada
1
Cédula de Ciudadania N° 901105043

ki .Lh' l}lb-ia i .
|der§1t1ﬁ§:q} b con:j

Hi

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la 'Cpnstitucién Palitica de Colombia.

!

Iy 2 4 i
t TEE T

Ll

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio jﬁe 20&:12 profer:
Corte Constitucional, la leyenda °“NO TIENE ASUNTOS PENDIE
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aque[las personas
antecedentes y para gquienes la autoridad judicial competente haya decretg
condena o la prescripcion de la pena. ¢ -?l! o b

&)
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identifi cacnon ¥ non
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio col
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

3

e
g

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas .frecuente

'r

!EJQJI hatHonorable
NTES™ CON LAS
que no registran
do ja extincion de la

k’ T3
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas. i 1

i
in 1
ook i
Diteccidn, Averuda El Dorado # 75 i ‘tg, 30N
- 25 barno Modelia, Bogota DC g ’} ﬁ 4
Atencién adminestrativa Lunes a e v
Vierngs 800 amal200pmy
200pmas500pm '
Linea de atencidn &l cudadano f
5159700 ext. 30552 (Bogota) «
Resto del pals 018000910112 ‘; .,
E-marl diin araic- uw * 1}
ate@pobca goveo H I‘ i ii‘ .
. f‘! ! {]i }!, E\
b R
!
| Pof'tal Unico
la Republica Defensa Nacional de Contrataclon | %l :
' ’i 4\ LTI
htlps ffantecedentes policia.gov.co.7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtml , ﬂ !

112




Policia Nacional de Colombia

Todos los derechos reservados
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LLa Policia Nacional de Colombla mfc?rma

Que a la fecha, 20/01/2025 09:40:37 a. m. parai NO, 901105043

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENIPIENTES PQ gIU!VIPLIR

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide'el Cddigo Nacwnafl de Segundad ¥
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No, 108563805 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de [a pagma web I[‘IStltL]C[OI’lal digitando
hitps://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medldals correctlvas, conlel doc mento de
identidad vy la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vaéxda s;empre Vi cu nd eI'” ero de

cédula corresponda con el documento de ident dad summlstrado

r{;

Tl
]
]
E

- N
———l nd

iy
o
R
et A e
_opmnh
p = e =
~EARNE,
SSTENR T
T
B et

Policfa Nacional de Colomita N »
Direcoion General - C a 59 N7 26« 21 i ¥
Centro Admimstratve Nacanal CaN Bogoti D € a
Linga de atencion 01800C-910112 &

hitps fisrvenpe pehicia,gov.cofPSClirm_cnp_consulta aspx i



R
-

=
—
—_—

|

AT
it

A

\

-y

20N1/725,9 45 Consulta da Inhnbilidades

I
!
!

e
P
S | =
-
I
.
)
canamaf~
- SR
\.——1..: ~
“‘J'-E‘;'Lu,

i ;
;ﬂf !

r
1

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 Af\]pS
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Que siendo 1as 09 45 35 horas del 20/01/2025, €l ciudadano identificado con cédula de cludadanfa No 39357474,
Apeliidos y Nombres CARMONA RIOS MARY LUZ ‘

q‘r ..
I g

i
La Policia Nacional de Colombia informa: |

— o .

1I l : o J
La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa allcaldia san]eromrno, Eon%!l’l’ $01 1&)5043 -7
y su utshzacion es exclusivamente dentro det proceso de selecaidn al cargo, oficio o profesidn, en cumpllmlento delal Ley

1918 el 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el rdgimen de mhabilidades a quienes hqyan sido condenados
por delitos sexuales camelidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentanio 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se regiamenta 2 Ley 1918 de 201 g , con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demé&s normatmidad r[ctora frente al tratangiento dj{datos
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MINISTERIO DE TECNOLOCIAS DE LA I‘NFORMACI
COMUNICACIONES - MINTIC

ey

CERTIFICA QUE

Una vez consultada ia base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 39357474 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS , T

i‘é £y K
S F v

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de tdentn‘lcamon cojngidan con los
5
i

aqui registrados. E; e ﬂ | 35%,3 ,t } :
1

L
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Se expide en Bogota el 20/01/2025 09:51 AM ;
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Codigo Venficacion 1FESPOWZYN ST §
Valida hasta 20/04/2025 v 1

Direccién de Gobierno Dlgli:ai

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA IE\IFORMACI@ ;
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Nombre de persona o empresa
CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR FUD

Nit / C.C.;
201105043

registrados en el

Reporte
® General

Colombia.

Lista de los contratos mds cuantiosos

. . . , !
*Para visualizar la informacion completa de los contratos, clic en link de Con Egto

Copy Ccsv Excel PDF Print

# Monto Objeto de contrato Entidad

1 $102,164.800 L CONTRATISTA SE OBLIGA ANTIOQUIA
PARA CON EL CONTRATANTE ALCALDIA
PARA LA PRESTACION DE MUNICIPIO D .
SERVICIOS -

2 $100,845000  PRESTACION DE SERVICIOS DE ANTIOQUIA -
APOYO A LA GESTION PARA LA SAN JERONIMO
ATENCION INTEGRALY ASISTE .. - ALC -

3 $72,000,000 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ANTIOQUIA -
ADMINISTRATIVOS, REMEDIOS -
FINANCIERDS Y HUMANDS ALCALDI _
PARA LLEVARA C .

4 $60,000,000 £l CONTRATISTA SE OBLIGA ANTIOQUIA

Este infarme se basa en los f' contratos
Sist. ronicon  de
Contratacién Publica, (SECOP), presentados a4
través del Portal de Datos A !i’artdg defr.
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?Ll §‘§ ‘ '{I‘.; ; “. .
f} ,L* ?% i i L '

® Empresa iPerspna .

O Entidad § .ij |§: ,ﬁ S ¢
ki ’i A

TR
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Q Departamento ; N
]

TR
-

901105043
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. Podn i £
Los  siguie %es’él?dato%! %rel

sanciones, [pult'as‘ 0 Ctil.lalquie ol porge. por delitos _
contra ta adminigtracion pubtica qhe"h‘laya sido impuesto A
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a una persopna natural ojurfdicl.
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Fecha Fecha
inicio t,?rminacién Departamento Detalles
2018-01- 'irzr'quz'?ﬁ ) ﬁq—‘—A_loc?dm";, - @A
LI 1 fs,li g e Y
AR B
£ L M S
2024-01- 2024-11-23 ANTIOQUIA p
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2024-05- 2024-08-31 AL
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2018-03- 2018-12-30




T
aE ig i Fecha + Fecha
# Obj lr_ﬁ Entidad inicio terminacién Departamento Detalles
1 —— U | .
5 $52,400333 | PRESTA&!DN DE SERVICIOS H anTioQuia 2024-03- 2024-12-27 ANTIOQUIA @R
PARA EIf CUIDADO FROTECCION . ALCALDIA 22
YATEN&ION INTEGRAL A " MUNICIPIO D .
- POBLAI é
[ - aw e - -
6 s43,40p 000 & HESTA ION DE !;ERWQOS{ :I ANTIOQUIA 2023-01- 2024-04-14 ANTIOGQUIA T4
-1 ’f RA £l cu:DAD PaorEEcloNt ALCALDIA 21
g ‘i
¥ ‘ffATEN jon lrs'r GRALA[‘)OS 1 MUNICIPIC D .-
. 5’2; ' AR ;| B
7 $29,940,000 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, - ANTIOQUIA - 2024-00- 2024-12-31 ANTIOQUIA TR
ADMINISTRATIVOS; ,! REMEDIOS - 25
) FlNANéERosvHumnos W ALCALD] _
i | -—fé.R-f WEVARAC i
e A e —eE e R
] 527,50b.0 0 II,}“ QNVE o) soun@mo E:«STBE EL ’; ANTIOQUIA 2020-07- 20720-12-31 ANTIQQUIA C}J' ,@.\
e { gt}\@ﬂklcaﬂo DEBAREOSATEL (il AwcalDia 15
R I ,E"CENTR DE PRO ecc[owsocmijl MUNICIPIO D -
" 3
g $24000,000 | EL CONTRATISTA SEOBLIGA ;ﬂ ANTICQUIA 2017-10- 2017-12-30 ANTIOQUIA T2
! PARACONELCONTRATANTE .| ALCALDIA 17
PARA L4 PRESTACIGN DE N MUNICIPIO D
[ SEI}_VICI S.. 4
—1&!?-——0 1 .
10 s19 368 wa I"f'J ngsn%lou DE SEPVICIOS{ ANTICQUIA 2022-01- 2022-12-27 ANTIOQUIA @A
'CUIDAD! ‘PROTECQIDN ALCALDIA 21
by L 1‘ KTEN ION INT, GP.ALA UN o ;, MUNICIPIO D .
T - ©
Mostrando registros del 1 al ]0 de un total de 21 » Anterior | 1 2 3 Sigutente
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g?Entidades con mayor nUmero de contratos adjudicados
discriminados por: Ndmero de procesos, Departamento vy
i Municipio.
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Formulario del Registro Unico Tributario

2 Corcaplo | 0 ] 2 I Actualizacion

5 Numere da Identificackin Trbutaria (NIT)

6 DV |12 Direccidn soceianal

36 Nombra comarclal

.

g 0 1 1 0 5 0 4 3 ? Impusstos de Hadenin
IDENTIFICACION N
24 Tipo de contribuyania 25 Tipo do documentn 26 Numero do identficadéh -.‘ N
4
Persona jutldica 1 58 \.)U
Lugar de expedicion 28 Pals 29 Deparamonto ( !
[N
Cd d"

31 Ppmer apeflido 32 Sogundo apolide 33 Prdmer nombre f s . 1

_a
35 Razén social N

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR "FUNDACION HDGAR Y VID\

~
Y

~
: 5
, 'BIGACICN, 7 : .
28 Pals 3% Dopatamente . . k_/‘l ”Fi‘f" 5 !
GOLOMBIA 1 6 9 |Antoqua ' < i ! t 308
41 Direcein principal T i
CL 10 SALIDA A LA VDA EL BARRO j !
42 Correo clectrénico hogaryvidafundacion@gmail com PR - :
43 Codigo postal [2a Toutonc 1\ . 28018 :uhs Tel¢fanp 2 ! 30542838186
. CiASIFICACION T A
Actividad aconémica - - 7 . B Al £
Actlvidad principal Acvtdrd solpdorie T Otras ngtividifios .ait ilk ‘ 1
46 Cédigo 47 Facha incio attvidad 48 Cddno 48 Fachs Inicio uclarad 50 Cédlgo 1 1 kB
s 730l[20170801]|[2498jl20170801] [
o Rasponsabllidades, Galldades y Atributos !
1 2 3 4 5 & 7 & 8 0 1M 12 13 14 15 1%’ 17 18
sscesold |7 [1alve6fs 255 1 1 1 | | L | | | &
0d- kmpto renta'y compl régimen espocial f_- % .
07- Retencidn en [a fuente a titulo de rent i " ; 1 j‘ i ] i
14- Informanto do cxogena - N B ;% i } 3’ 7
16- Obligactén facturar por ingresos blones & : 1
52 - Facturader glectrénico " ,
55 - Informante de Beneficianos Finalas
B T E‘:L’l-a_'l:s aduaneras ;
1 2 3 4 5 ] 7 [ ] 10 £ oW e R
L T el B
54 Cidigo i ] i ' i .
’ 1 iz 1 4 15 16 T 18 1" 2 ' stf I'% ”5 dicc i il j"g ’_‘ ——“-E’:‘ Bl l
| | | | l [ | [ ke | F[F FE |
[ T 0 &

-y

IMPORTANTE. SIn porjulclo da las actualizaciones a quo haya lugar, Ia Inscripeldn an ot Raglsire Unico Tributade -RUTy tand

rd \lriguncra Indafinlda ¥,

[N “
prela flo se exlgld su renovacttn

59 Anexas

1] D NO 60 No de Fofos Ij’

Para uso excluslvo de [a DIAN

i

¥ E
0 consecu

i 61.E?d§n |2924 0

03-14708° 16 44

La wwformacién suministrada a travds dol § oficial dg fr sSuspansidn
y cancetacién dol Rogistro Unico Trbutario (RUT), debers sar exacta y veraz, Bn coso de consiatar
Ingxactiud on alguno de los dalos suministrados se adelanlardn los procodimienlos admmistrativos
sor os a da an, segun @l easo, Pardgrafo dal ariculs 1 6 1 2.6 dol Docreto 1625

del 2016 De Igual manara al farmalizar ol frdmite el usuaro fue nformpdo ¥ ecaptn fa polllica da
trolamiento do datos loy 1581 do 2012

Flrma del sofcitanta

935 Cargo

Sln patjulcio do [as vorfi
Firma aulonzada

984 Nombre CGARM

T
' i 3z
SR i |4 g E
L ‘ﬂ’gﬁ‘“*s@
T iy
9 RIO% MAR 4 Uz .
Representants lagal Certificado
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}’3 laric ’I Ré isfro Unico Tributario ; ?
a !i L ‘!L Pias ‘B
;:' Pigina 2 de 4 Hﬂja 2
.i 4 Nimero de formulano 14891101629
i
HIJ?T 7212‘ )984(8 l |U!J 1499110162 9
6.0V [ 12. Ovecddn soecional N b ]14 Buzen etectronico
) 9 0 1E1 0 510 4 3| 7 l!\wnslesld{hlndnnln . {1
o . é‘ E{ Caractsristicas y tormas do las organlzaclones - L 4_‘\
gL Wil ¥ R B
= 35‘5 v ;’ A ‘! Ln] B4 Entidis s g Insiitutos da Jeiuchw 2blico de ordan nacional, departamental,
[} Tl municipal y'deswarirnhzados
£ KE ‘_ ﬂ; ¥ 67 Sach aqadasxugursmos
T g ' T_ axtﬁnj@ros <3
[ Olraa ulgnnfuck. asificadas |1 6 70 B e“(::h .
P \
7 [ Compostclén del Capltal

? Reforn g

Dowmnnlo
—— — —— ————y

ok ‘ S

7 Clasa H E . ~ ; 82 Nacional 100 %
oo

12 Nurnn;u g; }E i :\\' N -\Q‘\}
73 Focha s ~ §3 Naclonal publico 0 0 %

¥ A SN I &
T4 Namero do notatla w \C
75 Enlidad de ragistro - 84 Nadona privado 100 0 %
76 Fecha de raglstro ~
77 No. Mavricula morca IJI ' N N
78 Dopartaménto I ‘ i B
78 Cluda '.Jj Iﬁ ':-,7 sy B5 Extranjoro 0 %

4 N
Vigencia ‘ﬂ '? ﬁ . — 86 Extranjoro publica 0. 0 %

~
80 Qesde i 17080 <y
81 Hasta 20991235, 87 Extranjore privada 0 0 %
=
. Ll

vy '}f il .»l EL‘ [ ~\i(}
88 Entidad calMillantitsibanlisERlE 48 i
Gobamadiﬁn’igﬂg % ESjE Al it @ gi E'
——--—-——-—-—-?J e

EN s
"‘E ﬁ N / 3 Estato y Beneliclo
ltern B Estad %rach\ chmbid! da Identficactsn Tribulana {NIT) 92 OV
L N 4
NN
i (: 3 ol
i
o, ; \‘-::/ j
2 ﬂl—i g "‘__E- : ~ Yt &
3 i, WAL A i i
B i b i ) [l 3 -
3 |rhig :é'ﬁﬁ: -ﬁéil%fg;ﬁjll o . -
N E a i L t
H ayf [3] = i g 4r1 )
s 1 # | gl §[f ] »
4 .!Ja‘%.: ':g '?,‘5§m‘f§ ; .
' ) X
5 i 1 | 5 1 -? 1 'i:il -
i i
Fg g E’al ’ﬁ_ g‘ ' 5 ] Vinculacién ccondmica
03 Vineutaan I it ol ﬁuin ,‘tmmmm o 95 wggﬁm ficaclin Tnbutasia (NIT) 008 gg pv

econlémlra ! 1"5 :‘5 E 1! !{

o7 Nombmomzzr soﬁa] ol E%'h .ﬁntf Janl'._'é

170 Numerc de Wdentificaclon tributaria | 177 Pals 172 Numero da Idepuficacion tibulasia
olosgado en al axtorior 1 . sociadad o natural da) exterior can EP

173 Nombrao a raz6n soclol de [a soclodad o aatural del exterior con EP
'1|
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Formulario del Registro Unico Tributario

Representacién

Espacio raservado para la DIAN

. - ?‘,,{;"__‘g— .H°ja3
91101629

§ Nurnero de Identficacigén Tributaria (NTT)
9 01

6DV
10504 3,7

12 Directidn secclonal
Impyastos Ja Madallin

Reprasentaclén

98 Representacién

99 Fechainlcio ejerciclo reprasentaclén

REPRS LEGAL PRIN 18 |2 020
100 Tipo do decumanta 101 Nomero de idontificacién ofeglenal 4,
CéduladeCuudadanl ¢ 3 3 9 3 5 7 4 7 4 3 i é %ﬁ.‘tﬁ},
™ 3 '
104 Prmer apelide 105 Sogundoe apefiido 106 Pdmﬁﬁ(ﬁfnbrs\ ,i; g E__ l
5 \ 5F
CARMONA [RIOS [MARY (N, _/ kil
108 NGmera do idontificactdn Tnbutada {NIT) 108 DV| 110 Razdn social ropresentanto legal | ~ 7 ]
l (o
——— . —— - —— ——
98 Representacion 99 Fachainlzlo ejercicio represe *acidn <
* Ay
g \.J < .
100 Tipe de documanla 101 Ndmera de identificacién - ~ /—'/i C N
N i ;
; ).

104 Prdmer apelida

l

105 Sogundo apel'da

109 DV

I

108 Numoro de idortificacién Tnbularia (NIT}

110 Razdn <ot roprasantante lapal

-

98 Reprosenlamdn

99 Ferha nleio &) ircime _epheseniacién

N

100 Tipo de decumantn

101 Nimero ga idonbficar.cn

104 Pnmar apelide

105 Seof, nae apallo

P N

2
~

[N

106. Primer nombra

108 NGmerg do ideniificacidn Tnbutama {NIT}

I
1

104 DVI 150 Haed

N

5
n{so&al rep:esantanta jegal

L

48 Ropresentacidn
N
- -

©2 Eochd Inicio elercicio reprosentacidn
4

ek Rt

104 Pamer apoliido

l

108 Numare de idenificacien Tnbutans (MY 108 bv

10% S‘u’]undn apelida

110 Razdn sacial representanta lega)

&
100 Tipo de documento 'OI\Nnmuru de l:!ﬂ{lhﬁcad.!n R ¥ qZ.qu 113,‘Nuﬂ;e
N 5o b ! t 1 .
- \ Y i ol |||l L g B
T I
i

106 Pnmar nombre

il
o

| 20
=

——— L

98 Reprosentacidn

€9 Fecha Iniclo ajercicio reprasentacion

100 Tipo da documento

101 Numero da dentificacion

3
¥

‘l
1t

104 Pnmer apallido

|

105 Segundo apalido

106. Primor nomtro

108 Numere de Idenlficacian Tabutara {NIT} 108 bv

110 Razdn social represeniants legal

L.
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4 Numare de formulane

Pagina 4

14891101629

{415)71047212489984{802 |000001459110162 9

5 Nitmero de Identificacldn Tributarda (NIT)
. 8 0 1k1 D 5

04 3|7

6DV

S
{2 Direceién seccional
tmpuesion dModelin
i it
3 :

14 Buzén clectrérico

b - —_— S
i M H } 5 RaviserFisealy Contador .
124! Tigo dgﬂ&i} g T 126, DV 127 Numer de arieta profesional
g ik § b
[ - ~
£ [128 primer aifeindo i] t 130 Primor nombtea '\‘ 2 131 Jtros nombres
a ‘: ‘ -]
| N |
£ 1132 Namero de ldentificacién Tributarda (NIT) 134 Sud:fadorinnn designeda ’/ !
-E! P - l b B ‘
=) p N
¢ | 433, Facha o, ‘ { y T
L !3 ! § . P oLi o ~ ‘\r - X,
135'“150{‘}!5'_@#(# la § 5 L Ef é . ' \ ‘;‘ ~ ‘QBB}DV 139 Numero de tarjata profosional
. iy i . 1 . ¥
LR KRR /AN
'g‘. 140 anarap'ulﬁdo ! ! E’ }'f B3 543 ?Sugundgzl spullld?._ ~ Mag\rlmnr ;m'fﬁhra ] 143 Qirgs nombros
a ’ i E N )
3 I 1 E 4 o
2 | 144 Numero de Identlficacidn Tributerla (31T} 145 Dv|146 Seclfdad o figfis connnada
4 : /
- I T [ I w Ao
i 147, Fecha.(‘iu’ onjbramiontdig), 3 3 o N ’ 4 -
d - 4 B \
| i!{’z e AL e L4 ikij)‘ AR
= ] =
148;11;:{0 ‘gg&:ﬁa'? i’i; IPL l:mﬁ q: 1 nt;fiee \ﬁtr/ﬂ h :;.\ . 150 Dv| 181 Numoro de tasjela profosional
Cédula dd:Gfué's}da inf 3 "iE 3o gblr‘ bls Q- 25 9 4 48T
|42 Primer apalido 1 7 ?"7 ﬁ %' ishls Y ’,}‘ 3 154 Primor nembre 155 Quos nombres
-g YEPES ] [JIMENEZ\ N 'TATIANA ]
;E; 156 Nimuro du Identifcacion Tributaria () i jsg)swé b Bimisdesignada
.
158, le:na,?géw

TRy

pgmenE .
P

Rl i
- SR

Ei R e
3

emfe s

r— -
[P
td

Zyer

SRR o e A~ R

pr- Br s mere oy

e
T

Focha genaracidn decuments PDF  14-03-2024 08 21 44AM




bt

1 IU I

ech Radic o'

5 ﬂlgqmnm

- '

LA DIRECTORA DE ASUNTOS LEGALES DE LA SEC%ETAR'A SEC
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE A‘NTIO.QUIA

GOBERNACION DE ANTIOQUIA Pou
Secrelana Seccional de Salud I
y Proteccion Social ’ l
25 ‘ : I 13
Medellin, 26/12/2024 ) h %i%j”“l é ; ;% d’?% 7y
. iR f
il $q’§"]ﬁ}i‘g‘[§%
i * g El
CIOR

JHIANA

i}

1’2111550

B .
MAYOR “FUNDACION HOGAR Y VIDA", con domicilig: prlnclpal en el m{m[mplorde

Girardota, obtuvo su personeria juridica mediante la Reso[{]cnén N°2017060(094315 del 01
de agosto de 2017, expedida por la Secretarla Seccional d%SaIud y Protec idny Soc1a| de
Antioquia y publicada en la Gaceta Departamental. Es una tldq sinfanimal

abjeto social es ofrecer servicios de hospedaje, & blene§t %J; g g

manera permanente o temporal a adultosmayores de ambos! exe s

actividades que les garantice un éptimo nivel de bienestar ggrsonal ye plrlt

al

a"%%@ted{;% l{? ;Eé i: t |

albergue, alimentacidn, servicio de enfermeria, recreacién yfodo 1o que conlleve a qu tenga ‘

una mejor caltdad de vida; pertenecaente al subsector pnvr—lldo del sector salud cdn NIT

telefon02801934 cel. 30542838186. Correo: hogamldafund clon@gmall con

a 1
LLa Representacion Legal la ejerce el Presidente, cargo quie i a} i ! %
MARY LUZ CARMONA RIOS, identificada con cédula de 1udadaHaF m ro'[
de Girardota, inscrita mediante Resolucion N° 2020060006751 fiel 06 de marzo e
expedida por la Secretaria Seccicnal de Salud y Proteccion Siocnal de Anttoqma oo

Cordiaimente,

CUA20)

CAROLINA CHAVARRIA ROMERO
Directora de Asuntos Legales

Sa pagan los derechas da certificacién por valor de $13.000

AARANGOR

Medellin - Colomhla

gy
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u L)
L] 59
E" «“’f@’ I SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLC ADMINISTRATIVO
Alcaidia

de Belmera

LA SECRETARIA DE GOBIERNOC Y DESARROLLC% ﬁDMlNlSTRATlVO
DEL MUNICIPIO DE BELMIRA +

CERTIFICA ;. . |, ,

Que la FUNDACION HOGAR Y VIDA, identificada con NIT N°901105043, representada
por MARY LUZ CARMONA RIOS, identificada con cedula de ciudadania N°39357474,
recibié pagos por parte de la Adm:mstracxon Mumc[pal -de Belmlra 'a'lrazon de contratos

que suscribié con la entidad. ‘ IR N } '
O el E@iﬁ%ﬁ;@; Tk e
A :ﬁ: ik "’i‘i ‘,%la&‘f ..};,,-’* 7 % : N Sy et ,?;]» e ;
F’RESTACION DE SERV[CIOS PARA EL CUIDADO, | :

PROTECCION Y ATENGION INTEGRAL A POBIACION | || tiicio., -
PS-084-24 ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE BELMIRA QUE | '21/01/2023
SE ENCUENTRA EN SITUACION DE ABANDONO, A| ' Vigente al
TRAVES DE UNA INSTITUCION QUE PROMUEVA LA| 31/12/2023
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR | }

$44.525 333

‘l: ' !
I

Expedida a peticion del interesado y firmada en el Muplmplo d;elB'é:Irﬁifé a los trece (13)
dias del mes enero de dos mil veinticinco (2025). Coomen TR

Marcela PP, | i
ANDRE MARCELA RIVERA PEREZ !
Secretaria de Gobierno y Desarrollo Administrativo

. FIRMA - ‘r\ FECHA

NOMBRE P
Elaboré Claudia Patricra Guerra Gomez/Auxiliar Administrativo L Q\}A}ﬂ &um 13/01/2025
Reviso y/o | Andrea Marcela Rivera Pérez/Secretana de Goberno ;Tb ( p \ 13/0172025
Aprobo y Desarrollo Administrativo f jcea
Los arba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes vy, por lo tanto, bajo nuestra responsabllldad lo presentamos para ]a F ma

| T

!:-:: ‘5 1

D[recclon Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal 051420
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CERTIFICA

a
-

TS 2
5

Que para efectos de la norma establecida en el artlcg]o 550 de laley 178:%5‘%%}2002..

modificado por el articulo 9 de la Ley 828 de 200 % Ia?some;:lad “E!NWIP{DE;—Q

PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR i FUNDACIO ﬁ 'AR N;' f
Flle 10"

VIDA” con NIT 901.105.043-7, cuyo domicilio prmmpaﬂ se encuentra en 'I‘;i-ﬁ
salida a [a vereda el Barro, en el municipio de Glrardota, Anttoqma, durante el
periodo comprendido entre enero a octubre del ano 2024 presento de manera

b

A
respaldan los pagos a la seguridad social y parafiscales t}‘

se encuentran debidamente soportados con los documentoi‘lntegv 5 ) e
s

Este certificado se expide a los veinte (20) dias del mes 'de enero del 2 125 a sohcntud
de la administracion de la sociedad CENTRO DE PROTECCION SOC AL;P RA' EL
ADULTO MAYOR “FUNDACION HOGAR Y VI DA i

Cordialmente,

/ .fﬁ S

Conrtédor _,ubi co
T.P 122394-T
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‘dOcumento que lo acredita como Contacer Putlico o
’de Servicios Contables, segln corresponda, de acuardo con lo
%n la Ley 43 de 1990 y el Decreto 1510 de 1998, Es gersonal e
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do Belmira )

. s A
El contratista se compromete a apoyar la accién dgl N/Iunlc;pto
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y
asume de manera explicita los siguientes compromisos:

Y L F rll 53 ' i
S }ia; 1T
o ‘i‘! U F
Yooad o
t
:i , ' +
Mot oL ok Ged |
. W8, T ¥ AR T T 13
MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA |1} fp‘? i i coblegl efrotd-
NIT 890981880-2 7 f pEod Vﬁﬁﬁlq ;2f ¢
“‘ - FEC AlACT:J04I011'201G
] ESTADO» CONTROLADO
CERTIFIGADO | Pagna (a2 |
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. El contratista se compromete a no ofrecerﬁpi ]ﬁ daf g;ob.rrfigf'ﬂ ir{aqtg_o
indirectamente, ni regalo, obsequio, halagoocﬁédi,\{galg na"ei}ni!r‘ilg 1 servidor
publico en relacion con su Propuesta, o la ejecticién del?convé'niar!ﬁ o
I ¥

Crene ey
oy

.

i

El contratista se compromete a no permitir que padie, bien seaiempleado suyo,
ofrezca en su nombre directa o indirectament%§§obé)rno§, ni rggaﬁlo,ﬁ_jqbsequio,
halago o dadiva alguna a ningdn servidor publico c?tn relacion aliconye ip,ssu
propuesta o la ejecucion de este. I’f’ LK [ i

PR

f

. El contratista se compromete al cumplimiento Een fodo momelhto de las leyes
de la Republica de Colombia, y especiaimente de aquellas que, rigen La

Contratacion Estatal y la relacion contractual. g} é& oo B ﬂq‘};, l ‘
e LBY % :-' 3
' R Ak L

. : AR T
. El contratista se compromete a no ofrecer o pagar sobornos, sega[os, dadivas

o cualquier halago corrupto que prevé el Cadigo Penal en el Titdlo ‘de los
Delitos Contra la Administracion Publica, el,Cédigo Discip]inario Unico, y
demas normas aplicables, a los funcionarios djie;l.la I;;ntida}d, ni[a %ualqui‘enj otro
contratista o servidor publico de la administraglpn'{gi a fercerss .prc'e;fr‘ onas que
por su ascendencia sobre funcionarios, puedan';jhﬂ’l:.l,[i' en}l‘a,‘to ' a f@;i,gcisibri‘es
ylo que pueda infiuir en las condiciones de gjecd’cién-io defsl'fif'e‘ Visio|
desarrollo del convenio. i

1O % ,
Iglt- E‘; H R
J H T |

1

.,&3 {-‘i Ir \ 5‘{ ..“

‘-! :Ei't ]u :ﬁ :EE.!:'E {-
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Direccion: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 86741 09
Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaltia@belmira-antioguia,gov.co
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5. En caso de que el Municipio de Belmira, advierta hechos constitutivos de

corrupcion de parte del contratista, durante la ejecucién del Convenio, tales

{ Eecho se pondran ginmediatamente en conocimiento de las autoridades

' be entes a q’n de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar.
W

Nombre del cpntratista: Mary Luz Carmona Rios
C.C. 39.357. 4}74
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- MURNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA cODIGO: E1F0-07
SR, NIT 890381880-2 VERSION: 4

i FECHA ACT: 31/08/2013
RABAJO ESTADO: CONTROLADO
Pagina1de 1

Secretaria de Haclenda y Desarrolio economico

PAZY SALVO MUNICIPAL
3.H. 20250116 — 056

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO DEL

CERTIFICA

Que el (a) sefior (a), CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL
ADULTO MAYOR- HOGAR Y VIDA, identificado (a) con cedula / NIT N°
901.105.043, se encuentra a PAZ Y SALVO, por concepto de impuestos
municipales del Municipio de Belmira.

La presente certificacion se expide a peticion del interesado y es firmada
en Secretaria de Hacienda del Municipic de Belmira a los dieciséis dias
(168) dias del mes de enero del 2025.

Atentamente,

-

FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO
Secretario de Hacienda Dllo. Eco.

Direccidon: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 41 59 - fax 867 41 58
Sitio web: www belmira-antioquia.gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioguia.gov co
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Sefores (as) B
Alcaldia Municipal de Belmira

i
Ref. Autorizacién para el tratamiento y usc de dates personales,.pq{ra iel proceso
contractual. i
i

! E TR 1~
Py s f :Eygﬂﬂg% b
i e R

De conformidad con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 “Por la cual’ sé dictan las
disposiciones generales para la proteccién de datos personales” y e[ Decreto 1377 de
2013, que la reglamentan parcialmente, manifiesto que, otorgo mi autonzacxén expresa y
clara para que La Alcaldia del Municipio de Belmira, pueda hacertratan{anto y uso de mis

datos personales, los cuales estaran reportados en Ias bgsesjde dat la que es
responsable dicha organizacién y que han sido recoleotados € re aciones
contractuales que ésta realiza en desarrollo de su objeto social.

as*

De acuerdo a la normatividad citada, La Alcaldia del Municipio de Belm:ra queda
auforizado de manera expresa e inequivoca para mantener y man ’ar fa informacion
suministrada, solo para aquellas finalidades para la que se, encuentra. acultado y
respetando en todo caso, la normatividad vigente sobrjrproigccton de j{at?sﬁg%rsgmales

: | X

No obstante, la presente autorizacion, me reservo el derecho a ej rceE en cualqmer

momento fa posibilidad de conocer, actualizar, rectificar y solicitar la supresmn de mis
datos personales en la base de datos de la organlzac:én cuando asi lo estime
conveniente. i L
T TR
IENERE . %
Atentamente, i i : gyl 8o
gt ey
-,._, N [
Firma: T e
Nombre: Mary Luz Carmona Rios D I ! 3..3-'%].5 Py
C.C.. 39.357.474. ik ' -

ff'; :;5 ﬁi- J‘: H;ﬂ‘r’ )iy ?

Direccién: Carrera 21 #19-43 - Cédigo | ¢:>sta|‘r 051;&:26 § :g%'?l L ” 3 P
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 86741 09' TN
Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alca dla@belmlra-antloquua gov co‘
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MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIDQUIA ; GO 00 i
NIT 890981880-2 T ; EV R 16% Aﬁ g%%\% g 33
1 FECHA Al Jiky 2ag 144
FROCESO DE CONTRATAGION ) Es%rAuo o Bk [F i
CONTRATO * | Pagina 1 3 F |-

de Belmira T ;
i

sl

CONTRATO DE PRESTACION DE SERV]CIOS 029-2025

i -("i
CONTRATISTA CENTRO DE PROTECC[& is}oc@g}%éﬁf | Abulro
MAYOR “FUNDACION HbGA YV}D R
NIT 901.105.043-7 !‘§ NN % {r e
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELMIRA]

NIT 890.981.880-2

VALOR: CINCUENTA Y SIETE Ml
M/L. ($57.090.000)

PLAZO TRESCIENTOS VEINTITRFS (323) DIAS

Entre los suscritos, DARCY ESTEBAN ARBOLEDA IﬁéJA mayaor de %edad dentlflcado
con ceduta de ciudadania nimero 71.850.681 de Be[ i N;S qlléad_‘rd[a al%a de del
Municipio de Belmira (Ant.), facuitado para contratar i ,l rﬁc?ﬁ 3 ﬁi iFSE:ide
1994, modificado por el numeral 5 del literal d) del artict Io 2 deg| r[éde{QO'lQ el
Acuerdo Municipal No. 15 del 29 de noviembre de 2022y con base en la Liey 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, quien parq los efectos del . presente contrato
se denominard EL MUNICIPIO, de una parte, y de la otga MARY LUZ CARMONA RIOS,
identificada con cedula N° 39.357.474 de Girardota, mep ob!p co Rg resentante
Legal del CENTRO DE PROTECCION SOC!AL PA JM‘AEI

“FUNDACGION HOGAR Y VIDA”, con NIT: 901.105.04 -7;; ﬁd ?ﬁi {n ofide
lucro, quien en adelante se denominara EL CONTRAT STA 'Se ha con f’ud celebrar el
presenie contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes COTISIdeI'aCIOI'IeS 1.)
Que el presente contrato corresponde a los contratos descritos en el artlculo 2, ordinal 4
literal h, de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lgj ley 80 de 1993 y el Decreto 1082
de 2013. 2.) El Municipio de Belmira contrata bajo.la m ! cg fo a n QIreota la
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo d 18%; § 61 i }aa sp};n u}’@gl 0
juridica que esta en capacidad de ejecutar el objeto del ,ontri'ato rn‘"m ;J_ ppeidad
o experiencia requerida y relacionada con el area de qug se trate 3) Que el ur[10|p[o de
Belmira, a traves de la Secretaria de Salud y Desarrollo §oc:|al efectud sl correspondtente
estudio de conveniencia y oportunidad, en el cual consta la necesidad de realizar un
contrato con una entidad que cumpla con las condicion&s del{lnfraestru[:t fa,de ersona!
y con la experiencia necesana para atender a un adu tol a ﬁq cllﬂi% ba !dg?%po
4.) Plan de Desarrollo Departamental, Linea Estrateg 50 ¢ @ ﬁ dest %ﬂ ?so jal:
Objetivo Aumentar la cobertura con calidad y pertingncl de% I@s S ‘:‘-,I'| somaies
deportivos, recreativos, culturales, de educacion y de salud de tal man%ra que se cierren
las brechas entre la ruralidad y los centros urbanos. Pon‘endo el foco en la calidad de vida
de las familias, la autonomia econdmica de las mujeres, en la garantla de derechos de
ninas, nifos, adolescentes, jovenes, adultos mayor% ersc%%as eo o ndtc ion de

discapacidad y con igual de oportunidades para las; retriias Ea ;jp F?Hcl
LGBTI, programa 2.2. Inclusion social: curso de vida lla y er @d )f 1
!l
g

Direccién: Carrera 21 #19-43 - Cédigo PPstaI. 051420
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Desarrollo ‘Mu] icipal, L[%]ea Estratégica 2: Belmira con inclusion social y participacion
ctudadana .comunitaria, » SEbTOR 41 INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION,
prog n}alﬁogr Atenmon mtr ral de poblacion en situacion permanente de desproteccion

E(n |ar -‘?,t. programa se incluye un grupo poblacional con condiciones y
icase E g h’j%' y épemales Se hace el reconocimiento a |la poblacion Adulta
va M %é -' a‘ un acompanamiento permanente en su asistencia y
atencién” [ne . El 'Io 311 Superior establece: ..."Al municipio como entidad
fundaments! de la dIVJSIOH p litico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que daterm; ne la ley, construir las obras que demande el progreso local,
esarroﬂo ade ; U terntorio, promover la participacidn comunitaria, el

iﬁ tur ‘ de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
. o SIft fon r%;Ia’ eyesf‘ 7.) Por otro lado, en su articulo 46 se establece lo
Sig ien “stab som lad y Ya famitia concurrirén para la proteccion y la asistencia

de las pefsor?as de Ia ?z‘ercg a edad y promoveran su integracion a la vida activa y
comunitaria. Eg’l Estado les garantlzara los servicios de la segundad social integral y el
SUbSldld' aifme tario en caso de indigencia” 8.) La ley 1276 de 2009, establece los nuevos
érlfe |os»:d t nCléT al adult mayor en los centros de vida, cuyo objeto esta definido en

| “ﬂ? ]g ' La presente ley tiene por objelo la proteccion a las

, ’ I i ’e éd‘ dultos mayores) de los niveles | y If de Sisben, a través
de Ios en ro 1Vrc)’a como ind ltuc,rones que contribuyen a brindarles una atencion integral
a sus neces;dades y mejorar‘gsu calidad de vida”. 9.) De conformidad con el articulo 2 de
la mlsma ley, &l cual establecge el alcance, invoca lo siguiente: “La presente ley aplica en

todo el ferrf orio nacrona en !as ent:dades territorfales de cualquier nivel, que a la facha
jl tado el cobg de la estampilla y estén desarrollando programas que

1“

brlh% sép b & fa presente ley. Los recursos adicionales generados en
e ud q! 5%? era apl bdos’a los programas de adulto mayor, en los porcentajes
aquf esifa ec;dos 10) chﬁlas normas van dingidas a promover el enfoque de los
derechos humanos en los asjinios de las personas mayores, y el Estados debera crear
las cond10tones Jurldlcaé poli iticas, econdmicas, sociales y culturales que permitan su
desd rro !0 t gro Del rtlcuo 46 Constitucional se puede concluir que la familia, la

g-§ o a : sta l'uene’n I bllgac:lon de brindar proteccion y asistencia a las personas
meﬂl { f un uando estan en situacién de abandono y su grupo familiar
Estatad Ia obllgamon de brindarles los servicios de seguridad social

mtegral ahmentaclon y blenestar social. 11.) En el municipio de Belmira hay adultos
mayores que no tienen las coﬁd:cnones necesarias para una éptima calidad de vida, varios
de eI[osgson pobres multxdlmensmnalmente o estan en condicicnes de pobreza extrema,
abar“do@'g maltra o,a desarra go 0 no cuenfan con un entorno protector. Hay adultos
)L/éa gtle ufndo ebll 'quiento en sus funciones fisicas, cognitivas y sociales que
3 e?sér rve cl% 1ejorar en dichos aspectos. El municipio de Belmira cuenta
con un Cen ro wda,.mfraestr ctura fisica dotada y equipada para aportar al mejoramlento
fisico, cogmtwo y social de las 'personas de la tercera edad, contribuyendo asi al bienestar
de este rango poblacu)nal 121.) Segln la informacion suministrada por la oficina de Centro

Vida; de_l umqplo se tienen reglstrados cinco adultos mayores en situacidon de abandono,
}5$U$ éa.' ia3 re%tani a%Jseﬁt?s i no cuenta con ingresos suficientes para su manuiencion,
.‘ 3 ) E' £ [ .
. 5 1

1Y 3 Vi -
IR e | Dirdhtiolyl Carrera 21 #19.43 - Cadigo Postal: 051420
v Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio Web WWW, belmra-@ﬂlloquta gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioguia.gov.co




[P 1y
S
vea
O

'
4

T, MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA ¥ cODIGO: 1 AZCC-02
e e NIT 830981880-2 : ,[ VERSIONy
% -‘
4 ‘s PROCESO DE CONTRATACION R ; FECE Ass T
- CONTRATO L P?Lr
de Beimira 3’1 -:l'f_ é ] 1

por lo tanto, se institucionalizara en centros especializadosr donde le brinden cuidado,
alimentacion, bienestar social de tal manera que se l garantice unal vida digna como
persona vuinerable que son. 13.) Teniendo en cuenta 15 § an erlores argun]entos se hace
necesaro suscribir un convenio de cooperacion. con g’j r!d COJ'I ,t nﬁf Gon la
experiencia, la idoneidad y la infraestructura necesarﬁ p‘aiagl =§t 1 ég amon
adulta mayor en situacién de abandono. el contrato sef |ge por Ias sngw teg clausufas
PRIMERA. OBJETO: Prestacion de servicios para el cuidado, protecmon?y atencnon
integral a poblacion adulto mayor del municipio de Belm:ra gque se encuentra en situacién
de abandono, a traves de una institucion que promueva la atencién: ,integral al adulto
mayor. SEGUNDA. VALOR TOTAL Y FORMA DE PA@O. El prnsenté confrato,/ tlene un
valor total de CINCUENTA Y SIETE MILLONES NP ENTA § Iﬁl FE‘@ S EMIL
($57.090.000), los cuales se pagaran asi: ONCE’ (11) dtms p’qr INCO
MILLONES CIENTO NOVENTA MIL PESOS M/L ($5.1 0.00 ) Gada p g@f ha a*prewa
presentacion de la cuenta de cobro y el certificado pe satisfaccion eXpedldo por el
supervisor del contrato, que estara a cargo de la Secretaria de Salud y,Desarrollo Social.
TERCERA. FONDOS Y APROPIACIONES PRES PUESTALES fLos gastos que
:1

demande el cumphmiento del presente conirato se pu]{arar}j 0 JesUpuestal
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales: eretgna| 'ng ;:Io‘é"’de
Disponibilidad Presupuestal No. 080 del 14 de enero d QO %St , ,r] S oretarla
de Hacienda y Desarrollo Econdmico. CUARTA. DURA‘CIO El presente ;'contrato tehdra
una duracién de TRESCIENTOS VEINTITRES (323) DiAS contados a partir de la

suscripcién de la correspondiente acta de inicio y en todo caso sin que supere el 31 de
diciembre de 2025. QUINTA. OBLIGACIONES GE ERALES El}C tratlsta se

compromete a cumplir con las siguientes obligaciones: )U aVe [Ieg%lg Qget q ato
co
ge nero: '10 lde

el contratista debera registrar en el Sistema de Informac p . Ges
— SIGEP - la informacion de su hoja de vida (Art. 227 ecreto L
2012). 2) Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por el Supe[wsor del Gontrato.

3) Elaborar los informes que le sean solicitados por el Superwsor 4) Asistir a las reuniones
que le sean programadas y donde sea requerido para el conommlento de la gestion
municipal o para asuntos relacionados con el objeto deliconﬁ ato C st dla Y cundar Ia
documentacion y bienes que por razon de su servicio | %eq ne qi}dp‘
reserva legal en la informacién que asi lo requiera. ek R mb? pm Tor L;; at?fos
usuarios para suministrarles la informacion que le sea s,ollclt’ada de conforrﬁl coh los
procedimientos establecidos. 7) Apoyar al equipo de la' sede admmlstratl\/a en la
elaboracion de documentos tante internos como externos y que sean de su competencia.
8) Presentar cuenta de cobro en las fechas establemdas cada mes gon eI Vo.Bo. del
Supervisor. 8) Cumplir con el pago de la seguridad so aI en s Rz pe s n y; riesgos
laborales, dando cumplimiento a la ley 1150 de 2007 @; g ( cg_llo 5(9 y
alaley 1562 de 2012. B). ESPECIFICAS. 1 )Brmdare ervmo I|hos e aj Jenestar
social, ademas del cuidado integral de manera pennanente 2) Bnntlar e serwcno de
alimentacion al adulio mayor de tal manera que se asegure la mgesta& necesaria a nivel
proteico — caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas condlmones de salud. 3.)
Brindar capacitacion y bienestar al adulto mayor, reaﬁfar con .eI pacuep”te actlwdades
productivas de acuerdo con sus talentos, gustos y %Eenc ﬁf % L

41 ; gl 1
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‘en u gestl n 's"bre ejecucion financiera de los recursos, acompafiada de los
soporte§ cbrT spondlent‘es SEXTA SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA. De
conformidad con la Leyl 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el

contrat;sta no ée conSIdera para los efectos de este contrato como empleado o trabajador

",si TIMA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. El Municipio de
i r3 ta e]ﬂdesarrollo del objeto contractual. 2.) Pagar el valor del
la form Yo ort% idad pactada. 3.) Ejercer la supervision del contrato para
efecios de lograr la correcta ejecucion del mismo. 4.) Atender oportunamente las
solicitudes .o recomendacnonés del contratista a través del supervisor. 5.) A través del
superwsor del confrato verlﬂcar eI cumpiimiento de la obligacion del aporte a la segurldad

-y

o*c-: rés '
I§F Iudge erl apque se cumplan las obligaciones establecidas. QCTAVA.
' indumplimiento parcial o total de este contrato por parte de
EL CONTRA‘IEISTA EL! MUNICIPIO mediante resolucion motivada, le podra imponer
multas equwalentes al DOS POR CIENTO (2%) del valor det contrato y hasta un maxime
gdel E;)IEi P@R CIENTO | 0% del valor del contrato, sin otro tramite diferente al sefialado
ﬁg‘%eg I%s-‘vi ent S Y, sng perjumlo de que se haga efectiva la clausula penal y
%;: adu htratg PARAGRAFO. Debido Proceso: Para |a aplicacion
lt‘ Iaratorlas de incumplimiento se observard el procedimiento
establecndo en‘,el art[cuI0386 de laley 1474 de 12 de julio de 2011 (Estatuto Anticorrupcion).
NOVENA. CLAUSULA PENAL En caso de incumplimiento total o parcial por parte por
parte de, EL C@NTRATISTA 0 ‘de declaratoria de caducidad, EL MUNICIPIO hara efectiva
.=Ié s'a EII i (?nﬁal P?juma ia, Id cual tendra un equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del
a]lo ‘&3_ ‘[I ot o,,uﬁ%ve ejecutorlada la providencia administrativa correspondiente
1 ﬁ %&l 3T i‘q c} glo} ég armal de los perjuicios causados. PARAGRAFO. El valor
e Ias u _és?y‘cl _Ia %ena pecunlar[a a que se refieren las clausulas precedentes,
ingresard al tesoro y podrd ser tomado de las sumas resultantes a favor de EL
CONTRATIS"IJA si las huble e. Para ello de manera previa, EL CONTRATISTA autoriza
esta deducmom conla suscnpc[on DECIMA. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. El Municipio
‘ of ? el cI ra& lat céduéldad de este confraio por medio de resolucion, debidamente
cati {a] gsa rg S ¢asos: a) Cuando por culpa imputable a EL CONTRATISTA,
"l abéjcfs a?twlda &5 1o’ 'se ejecutaren en forma satisfactona. b) Cuando EL
CONTRAT ST A no dlere .conjienzo a los trabajos o actividades o no las terminare dentro
del plazo estlpulado c) Guanto suspendidos los trabajos o actividades por fuerza mayor
0 caso fortulto no se reanudaren dentro de los CINCO (5) dias siguientes a la fecha en
ue :te%ﬂen Jas causas que motivaron dicha suspension. d} Cuando no otorgare las
gara t; E[igdenﬁol pl 0 € l"%t[pulado e) Por incumplimiento de EL CONTRATISTA a

&@W&D«w
ag:;

Taren

élgiu asloblig: dioﬁés ntra [das en este contrato, que afecte de manera grave y
dlrtéctal a gjed cmn deljdo ato o si se hace imposible [a continuacion del mismo. f)
Cuandc'a causa del’inc mp!i iento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA,
se derivan consecuenCIas quE hagan imposible 1a ejecucion del contrato o se le causen
perj |c;|os a) Cuando EL CG)NTRAT]STA se negare a efectuar las recomendaciones,

Jr ci:[o ,Garrera 21 #19-43 - Cédigo Postal; 051420
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aclaraciones y modificaciones del supervisor, a no ser que con tales modificaciones varié
sustancialmente el objeto de! contrato, o se hagan gravosas las condiciones para EL
CONTRATISTA. h) Cuando la calidad de los trabajo§ o actividade$ que ejecuta EL

CONTRATISTA, no fuere aceptable a juicio del supe‘gls ¥ )§;Juar_1do lgs

actividades no avanzaren al ritmo necesario para conclliirlo cgen Pfdgal ’ f
en este documento. j) Por cualquier otra circunstancia q ej stlflqadarge lre-‘
EL MUNICIPIO declarar el incumplimiento de EL CONTRATISTN para‘i cumpllr lo
estipulado, bien sea por situaciones actuales o antecedentes del contrato gue no se
conocian al momento de la celebracion del mismo. k) Polilas demés caugales establecidas
en las normas vigentes. La declaratoria de caducidad ra der ch? a ln%emnlzacmn
de EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las s 5-ﬁclo es lnhabill *r% st; s
en el estatuto general de contratacion de la admlnlstr' ion pub! a ﬁa qurqton Fde
caducidad sera constitutiva del sintestro de incumplimier fo. DECIM P’I(?I bESION
DEL CONTRATO. Este confrato no puede ser cedido total o parmalmente a mnguna otra
persona salvo autorizacidon escrita del Alcalde Nlummpal DECIMA SEGUNDA.
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRE@\CION UNIL TERALES Se
consideran incorporados a este contrato los pring ‘:os que Elge termmaclon
modificacion e interpretacién unilaterales por parte -d C§IPI fé%}{]%)ﬁ Eriinos
consagrados en los articulos 14, 15,16 y 17 de la Le) 80§de @*‘ Ei
presente contrato podra darse por terminado, en cualthera de lo$ S|gwen es casos: a)
Por sohcitud del Municipio, b} Por mutuo acuerdo de ias partes c) Por Inoumphmtento de
las obhgaciones a cargo del CONTRATISTA, d) Por ven0|m1ento de su plazo. DECIMA
TERCERA PAGO DE APORTES. De conformidad corkel artlcuio 23 de la Ley 1150 de

2007, el CONTRATISTA debera acreditar el pago.de a qute ali (% 0c a[ por, 1a
suma equivalente al 40% del valor total mensualtd q A ARTA
REPERCUSIONES LABORALES. El CONTRATISTAjiSe qbllgg ) d ntratlsta

independiente. El MUNICIPIO no adquiere con &l ningln vincuio de c:aracterF Iaboraf
administrativo, etc. DECIMA QUINTA. SUPERVISION. El Municipio ejercera la vigilancia
tecnica del cumplimiento de las obligaciones del contrgtlsta por medo de personal de
planta a fravés del functonario que sea designado paig el fec pog (denador del
gasto quien cumplira sus funciones de acuerdo a lo est, f:)l C{Ldo anugjp lf ngig
del Municipio de Belmira, la ley 1474 de 2011 en los attic os‘ 3y|8 alejeljc%ra
las siguientes actividades: 1.) Exigira el cumplimiento d objeto del con rato So]lcltara
al contratista los informes que requiera en desarrollo de ja prestacion de sus Servicios. 3.)
Verificara y cerbficara que el contratista se encuenfra al dia con, las obllgamones
relacionadas con la seguridad social. 4.) Suscribira e[ aca de |n|co y las actas de
supervision o ejecucion del contrato y verificacion men | cl l cu rggeg}o;\ ?I contr?to
92.) Venficara los pracedimientos la enfrega vy devolucic cietg 51 E hé
puesto a disposicidn del contratista para el cumphml l ob eto La
Supervision se realizara a través de la Secretaria de Saiud y Desarrollo Soc:[ah a argo de
Olga Natalia Londofio Villa, identificada con cédula de ci idadania No. 43 905.414, adscrita
a la planta de cargos de la Estructura Admlmstratwa de la administracién municipal.
DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONTROVERS é\S hPara la zsoiuclon de las
controversias surgidas en el presente contrato, se acud] ifl S, mg %ainlé E,ﬁﬁaﬁbliecilg 0s
1803 e

t
! [
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en los Artlculos 68 al 75 de.la Ley 80 de 1993, acudiendo en primera instancia a la
Conc;lliacmn DECIMA ISEPTIMA. GASTOS. Todos los gastos que ocasionen la
Ieg !zag:_lo ) umpllmlento dsl presente contrato correran por cuenta del CONTRATISTA.
?é TI{AVA IFHj—\Bi DADES E INCOMPATIBILIDADES. El contratista para los

oEe § cof ét@tjfdé lara bajo la gravedad de juramento que no esta nmerso
fo'da ;@“ ’saa cf’e“‘lh Hbilidddes e incompatibilidades previstas en los articulos 8 y
9 della eﬂ’SO}de 1993 y las inodificaciones contempladas en los articulos 1, 2, 3 y 4 de
la Ley 1474 cie 2011 y'en eSpemal que se encuentra a paz y salvo por concepto de
obllgacmnes fiscales e |mpuestos de renta y complementanos. El juramento se entiende

pres ad l%afnﬁla frrma del 1];geserlte contrato. DECIMA NOVENA. GARANTIAS: El

;ﬁc,cmtraqzl ogeq iEre JJGARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO, de conformidad con

gel [ ,creto 1082 de 2015. VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO
IZA ION EI 'p}eséﬁe contrato se entendera perfeccionado con la firma de las
partes paa Lu ejeCUCIOH 'se requiere contar con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal,!Regstro presdpuesta] y estar al dia en el sistema de Seguridad Social.
VIGESIM P IMERA RESERVA DEL CONTRATISTA, EL. CONTRATISTA se obliga
suministrar a terceros ninguna informacion relacionada con

,pqr 'E;E PIO a nd
1 1 efr. t
2313 a‘" gd'

ntrato ni con asunios propios de EL MUNICIPIO o de
qub Gonozca con ocasion de la ejecucién del contrato.
VIG S A‘jS GU ADA LI UIDACION. Las partes contratantes, de comun acuerdo,
liquidaran el p[esente contratd dentro de los cuatro (4} meses siguientes a la conclusidn
normal del cointrato o la exped|010n del acto administrativo motivado que ordene su
termgnac;o?;a‘ormal Enjel agta de liquidacion debidamente identificada, que se levantara

]t cons rén sLas revisiones, ajustes y recomendaciones, los acuerdos,

’? ic;n afque Ilegaren para solucionar las eventuales d]ferenmas
u objeoloﬁﬂes,se dejara' cof \stancia. PARAGRAFO quuldac:on Umlateral Si el
Contratista nojconcurre a la tapa de liquidacion concertada dentro del plazo senalado, o
en caso de qLJe las partes ng llegaren a un acuerdo respecto del contenido de ésta, el
Mun cnpg pp}?dera, medlanfe acto administrativo motivado, a liguidar por si mismo y en

tratd” {VI; ESIMA TERCERA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se
om ra He) bijgé fre fe . ;mumcnplo de Belmira a mantenerlo indemne de cualquier
recla“m clon (demanda irec 'émo accion legal, costos, entre otros), provenientes de
terceros que tengan cOMo 1 ausa las actuaciones u omisiones, ocasionadas por EL
CONTRATISTIA durante la eJecucmn del contrato. VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO.
Para todos los efectos del presente contrato se fija como domiciiio el Municipto de Belmira.

;e 4

firin en{ | Municipio de Belmira a los Dace (12 )dias

193¢
MARY LUZ CARMONA RiOS

R.L. FUNDACION HOGAR Y VIDA
CONTRATISTA

En}ré’t':biq ! Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
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EL ALCALDE MUNICIPAL

BELMIRA

CERTIFICA QUE:

El contrato de Prestacion de Servicios No. 029 ~ 2025, a nombre de EL CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “FUNDACION HOGAR Y VIDA, no
requiere de GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

Por otro lado, el tipo de contrato a celebrar cuenta con un supervisor quien autorizara los
respectivos pagos mensuales siempre y cuando se de cumplimiento al objeto del contrato
y previa acta de supervision donde conste el recibo a satisfaccion de los servicios
prestados.

Tal certificacion se expide en el Municipio de Belmira, a los once (11) dias del mes de
febrero de 2025.

Atentamente,

DARCYE ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde
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CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL

CRP N° 00088

Documentos Asignados

Fecha de Expedtcion

12/02/2025

Num Doc.

Fecha Doc.

00080

14/01/2025

Documento de ldentidad

901 105 043

Nombre del Beneficiario

FUNDACION HOGAR Y VIDA

Rubro
2.3.2.02 02.009

BF26EGBF70BSFADGBF1A4C015E9EFR8E

Descripeién

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

CCPETON CREVZIAC 91122 Servicios de la administracion publica relacionados
con la salud
CCPET02 UNDADEJECUTORA 160 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
@ CENTRAL
CCPETOS - FUENTES DE
FINANCIACION 123119 ESTAMPILLAS
CerETm; - CPI-CATALOGODE 4104008 Servicio de atencion y proteccion integral al adulto

PRODUCTOS INVERSION

CCPETB3 ATRIBUTO EJECUCION (o
CON/ SIN SITUACION DE FONDOS

PROGRAMATICOQ DE LA
INVERSION PUBLICA

Valor en letras:

Objeto del Compromiso

mayor
Con Siluacicn de Fondos

CCPET84 - ATRIBUTO g
BESTIACION OE LA RENTA 120101 100% de La Renta

CCPET14 - AUXILIAR DETALLE

FUENTE FONDO 229 Estampilla Pro Bienestar al Adullo Mayor

CCPETD3 - CLASIFICADOR 2024050860003 Fortalecimiento para la atencion y proteccion integral

del Adulto Mayor del Municipto de Belmira, Antioguia

TOTAL DOCUMENTO: 57.090.000,00

CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA MIL PESOS M/L XXXxXxxXXXXXXXXXXIXO000K

y e
WBALDO JARAMILLO PREGCIADO
Secretario de Haclienda

Vator Rubro
57.090.000,00
57 090 000,00

57 090 000,00

57 090 000,00

57 090 000,00

57 090 000,00
57 090 000,00
57 090 000,00

57 090 000,00

Se expide con destino a prestacidn de servicios para el cuidado, proteccion y atencién integral a la poblacién adulto mayor
del mumicipio de Belmira, que se muestra en situacion de abandono, a través de una institucion que promueva la atencion
integral al Adulto Mayor PS-029-.2025,

_

Desarroliado por Sistemas Anes S A S Reservados todos los derechos - 19_crp_belmira_CCPET rdlc - Versién ArigsNet
' Impreso por FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO, el dia miercoles, 12 de febrero de 2025 siendo las 10 55 33
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\é?% MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA ¢ coDido: fARE03 & | l/\
Oy NIT 890981880-2 » 8 R Egﬁ%ﬂl%} i? {‘:;20% g i;‘l
\:3,@ PROCESO DE CONTRATACION Co IRE i lB 1Y) EsTADDEoNiROLA oi?; ggii
Al 1 ACTA DE INICIO ¥ Fégi"%d!F TK % b
du Beimira i? L T _H) Tue i
i H } , ’
L I
ACTA DE INICIO _ i
Ii‘ " iy L P '
CONTRATO DE PRESTACION DE SER\{ C{ﬁgs’ 012 '-I!i0a§§5;iiL i;i::j ].E T
il i | Y
CONTRATISTA CENTRO DE PRO Eccé'j em} | BB AT ; %}-EL
ADULTO MAYOR “FU!}IDACIO G’?FﬁffY‘{leA" i
NIT 901.105.043-7 ) ) i
R.L.: MARY LUZ CARMONARIOS
C.C.:39.357.474 - % G
V TR Y IR
MUNICIPIO: MUNICIPIO DE BELMI, ig i (i i Hg i
NIT 890 981.880-2 : % :@ hiE s %%}:f
h1 M ‘E i S
OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios para el c:U|cig dbf Cgrotecmon y
atencién integral a pobfacron adulto mayor del municipio
de Belmira que se enctfenirg en situacion LcLi e abandono, a
través de una jnstity gﬁ? e % ri}.u\r “%31: atengion
integral al adulto mayp_ f i '5! gﬂ % q |§ %E; ng ﬁli
t‘ HEH 1 % ] "FAE "l
MUNICIPIO: BELMIRA ; AL i
DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA : v i
VALOR: $57.090.000 ‘ i
PLAZO: TRESCIENTOS VE]NTEFRES (3?§ I‘Di/%‘S
. [} : i

Que a los doce (12) dias del mes de febrero de dos mll velntlcln‘o

instalaciones de la ALCALDIA MUNICIPAL, se reunen fas, partes qge suscribieron el

Contrato de Prestacmn de Servicios No 028-2025, cop: el ;|n de ini %arg[a% achv:dades
L
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OLGA NATALIA LONDONO VILLA Lo
Secretaria de Salud y Desarrollo Social ¥ iR
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Supervisora §1ec
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Direccién: Carrera 21 #19-43 - Cédigo P)ostalk0512120
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867,41 09,
Sitio web: www.balmira-antioguia.gov ¢o - E-mall: alcalgia@belmira- ant:o vigygov.co,
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121225, 15 40

INFORMACION DEL FROCEIMMIENTO
Informaesén

ALCALDIA MUNICIPAL F BELMIEA ANTICGUIA
Precio estimado total

Humero dol pracoso

57 690 090 pesas

PS-020-2025

Prestacién da servicips para o)
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" B d
Fuse  Presenlacidn dolg cl'f:[;ta Iz gi' £ ’g i ‘i,. i ] R Bk L1
] ? H it i s %} 1
Estado  Procoso atjudicado y calobrado R iy B{ B ii’ ! ot
> *oa ) vt
Presiacsn do servicios pam ef cuidado proleceidn y alencdn klegral a 3 '
Descripclén  Belmira qua se oncunnlra en silvacidn de abandono, a través da una [ns| 5
al adulte mayor -
Tlpo do procean  Conlratacidn dirocta :
Datgs dglcontrato I ———— — : > —_—
T % .
1 i E !
Tipo do contrato  Prestacian do sorvickes s i 2 | ‘t 1]
' i1 4 3
Justificacldn do la madalldad de contrataclén  Sericios pmrnstonala'si ¥ apoyo a la gestdn | %’ { ) A E !
L u !
1,
Duracion del contrate 323 ) (Dias ﬁ, !
el
Focha do terminacion dol contrate 3111242025 23 59 00 (UTC-05 00) Bogotn {ama. Gerto) . '
. Diraceldn do oJocucién dal contrata  CARRERA 21 # 19-43 Balmira Anlogua COLOMBIA l
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3 M L -
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‘ 1
I l £ I I . ' 1 !
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é ¥ H * I H]
} 1. u
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atencan integral a poblackin adullo mayer del ‘ b u
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