DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTAR.'IEO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE
COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN
SIMPLIFICADO

Fecha y Ciudad: Cali, 25 DE FEBRERO DE 2025 DOCUMENTO DE COBRO No. 002

Yo, Diana Carolina Guarnizo Zamudio, identificado con la cédula de ciudadania:

1144047565 _de CALI.
Manifiesto que la empresa:  LICEOS DEL EJERCITO

NIT: 800.130.640-3

Me adeuda la suma de: $ 3.914.000

Valor en letras: TRES _MILLONES NOVECIENTOS CATORCE MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE.

Por concepto de: PRESTACION DE_SERVICIOS PROFESIONALES COMO

DOCENTE DEL AREA DE INGLES DE LOS LICEOS DE LOS

LICEQOS DEL EJERCITO, SEGUN CONTRATO No. 028-
CELIC-2025.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511
del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: DIANA CAROLINA GUARNIZO ZAMUDIO
Identificacion: 1.144.047.565
Lugar de residencia: CALI, VALLE
Direccion: CRA 78A #9-16
Teléfonos: 3128210446
&»«om
“FIRMA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE PERSONAL

DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

LICEOS DEL EJERCITO

INFORME DE GESTION No. 002

Santiago de Cali, Valle del Cauca, 25 de febrero de 2025

1. No. DEL CONTRATO 028-CELIC-2025
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 13 de enero de 2025

No. De péliza: 21-44-101461322

3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Fecha oficio aprobacién: 16-01-2025

Aprobado por: TC. JUAN CARLOS MARTINEZ VERA
ORDENADOR DEL GASTO DE LOS LICEOS DEL EJERCITO
No. CDP 1125 - CRP: 3225

Fecha expedicion: 11-01-2025 — 16-01-2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

4. CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION

Fuente: Nacién

Recurso: 16

__|Valor: $31.312.000
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUALA1 o v

6. CONTRATISTA DIANA CAROLINA GUARNIZO ZAMUDIO
1.144.047.565
COLOMBIANA
CRA 78A#9-16 CALI, VALLE
3128210446
DICAGUZA@GMAIL.COM
7. SUPERVISOR Grado y Nombre completo: OD16 MARTHA BELLY GONZALEZ
HERNANDEZ
Cargo: Rectora Liceos del Ejercito Pichincha.
Resolucién de Delegacién: No. 003 del 13 de enero de 2025.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE
EN EL AREA DE INGLES DE LOS LICEOS DEL EJERCITO.

Obligaciones Generales:

8. OBJETO CONTRACTUAL

1. Conservar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
comparieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la
aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha
contra la corrupcion.

3. El contratista debe contar con la disponibilidad necesaria para el
desarrollo de las actividades que desarrollan el objeto del contrato.

4. Constituir y mantener vigente la garantia unica exigida, en los

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
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términos requeridos en el contrato y pagar el valor de la prima.

5. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.

6. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo
con la normatividad vigente.

7. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestiéon documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término
del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad
Social en salud, pensién, Sistema General de Riesgos Laborales y
aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828
de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 1072 de 2015 y demas
normas que regulen la materia.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta los Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Liceos del
Ejército, a través de comunicado escrito por el supervisor del
contrato.

10.Cargar los informes de ejecucion del contrato en la plataforma
SECORP Il, de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia
Compra Eficiente de conformidad a los manuales y guias
elaborados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica.

11. El contratista deberd cumplir con todas los procedimientos y
exigencias establecidos para los contratos y sus modificaciones en
la plataforma SECOP I, de manera inmediata.

12. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de
no ser posible, emitir por escrito una explicaciéon que fundamente
este hecho.

13.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

14.El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

15.Entregar al final de la prestacion del servicio, BACKUP de la
informacién producto ejecucion del contrato.

16.El contratista autoriza al Ministerio de Defensa — Ejército Nacional a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacion.

17. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del

presente contrato. .

18. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Paragrafo Primero: Independencia del Contratista. El Contratista
es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones 0 |
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iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo
Obligaciones especificas:

1. Planificacion de clases: Disefiar y planificar el 100% de las clases
de acuerdo con la malla curricular del area y las unidades de
aprendizaje establecido por los Liceos del Ejército, asegurandose
de que los objetivos del area se alineen con las necesidades de
los estudiantes.

2. Disefio e implementacién de experiencias de aprendizaje:
Desarrollar el 100% de las clases, facilitando el aprendizaje
mediante la ensefanza efectiva de los contenidos curriculares,
utilizando metodologias adecuadas y recursos didacticos.

3. Evaluacién del rendimiento estudiantil: Disefiar el 100% de las
evaluaciones bajo el modelo DCE para medir el progreso de los
desempeiios de los estudiantes.

4. Evaluacién del rendimiento estudiantil: Aplicar y evaluar el 100%
de los examenes, trabajos, proyectos, laboratorios y demas, que
midan el progreso de los estudiantes.

5. Asesoria y tutoria: Proporcionar apoyo académico y emocional al
100% de los estudiantes, orientandolos en su proceso de
aprendizaje y en su desarrollo personal.

6. Actualizacion profesional: Mantenerse actualizado en su area de
especializacién, asi como en nuevas metodologias de ensefianza
y tecnologias educativas.

7. Participacioén en reuniones y comités: Asistir al 100% de las Calle
100 # 11 - 00 Tel (601) 9157054 Ext. 2006 Bogota, D.C
precontractual@liceosejercito.edu.co reuniones del
departamento, reuniones de docentes, participar en comités o
comisiones de evaluacion y promocién u otras actividades
administrativas cuando se le solicite.

8. Preparacién y gestién de recursos didacticos: Seleccionar y
gestionar los materiales y recursos educativos necesarios para la
ensefanza.

9. Comunicacién con padres y comunidad educativa: Mantener
comunicacion efectiva con los padres y la comunidad educativa,
informando sobre el progreso y necesidades de los estudiantes.

10. Apoyo en la integraciéon y adaptacién de los nifios: Asistir en la
integracién de los nifios, nifias y adolescentes al entorno escolar,
especialmente en el caso de aquellos que presentan dificultades
de adaptacién o necesidades especiales, coadyuvando en el
desarrollo del PIAR.

11. Cumplimiento de normas y politicas institucionales: Respetar y
hacer cumplir el 100% de las normas y politicas de la institucion,
como el Manual de Convivencia y procedimientos administrativos.

Obligacién No. 1: Planificacion de clases: Disear y planificar el 100%
de las clases de acuerdo con la malla curricular del area y las unidades
de aprendizaje establecido por los Liceos del Ejército, asegurandose de
que los objetivos del area se alineen con las necesidades de los

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN A

EL CUMPLIMINETO DE LAS

OBLIGACIONES No. 'gggllj)ll: r::&i:ae ASUNTO FECHA
CONTRACTUALES ENTO do
1 Platafor N/A Planeacién académica de los | Febrero
ma E- grados asignados. de 2025
Lyceum,
seccién
'‘Course
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progress ﬁ

Obligacion No. 2: Disefio e implementacion de experiencias de
aprendizaje: Desarrollar el 100% de las clases, facilitando el
aprendizaje mediante la ensefianza efectiva de los contenidos
curriculares, utilizando metodologias adecuadas y recursos didacticos.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do
1 Horario N/A Dictar clases de inglés en | Febrero
de grados asignados. de 2025
clases

Obligacién No. 3: Evaluacién del rendimiento estudiantil: Disedar el
100% de las evaluaciones bajo el modelo DCE para medir el progreso
de los desempeiios de los estudiantes.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do
1 Evaluaci N/A Disefio de evaluaciones segun | Febrero
ones modelo ICFES. de 2025
diagnosti
cas

Obligacién No. 4: Evaluacion del rendimiento estudiantil: Aplicar y
evaluar el 100% de los examenes, trabajos, proyectos, laboratorios y
demas, que midan el progreso de los estudiantes.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do
1 Planilla N/A Registrar las evaluaciones de | Febrero
SIE las actividades de los | de 2025
estudiantes.

Obligacion No. 5: Asesoria y tutoria: Proporcionar apoyo académico
y emocional al 100% de los estudiantes, orientandolos en su proceso
de aprendizaje y en su desarrollo personal.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do
1 Observa N/A Registrar las novedades y | Febrero
dor del observaciones académicas y | de 2025
estudiant de convivencia a estudiantes.
e

Obligacion No. 6: Actualizacion profesional: Mantenerse actualizado
en su area de especializacién, asi como en nuevas metodologias de
ensefianza y tecnologias educativas.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do

1 Platafor N/A Desarrollo de los cursos | Febrero
ma E- asignados a los docentes. de 2025
Lyceum

Obligacién No. 7: Participacién en reuniones y comités: Asistir al
100% de las reuniones del departamento, reuniones de docentes,
participar en comités o comisiones de evaluacién y promocién u otras
actividades administrativas cuando se le solicite.

No. | TIPO DE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do
1 Actas de N/A Asistencia y participaciénenla | Febrero
reunién reunién del departamento de | de 2025
del inglés.
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drea de
inglés

Obligaeidn No. 8: Preparacidon y gestion de recurnos didacticos
Seleccionar y gestionar los matetiales y recureos educalivoa necesarios

ara la ensenanza. e —
No. | TIPO DE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do e —— o
\ Platafor NA | Planeacidn acaddmica de los | Febiero
ma E- grados asignados da 202¢
Lyceum,
geccion
‘Course
progress

Obligacidn No. 9: Comunicacion con padrea y comunidad educativa:
Mantener comunicacion efectiva con los padrea y la comunidad
educativa, informando sobre el progreso y necesidades de loa
esludiantes.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
ENTO do TR | I
] Horario N/A | Atencion a padies de familia | Febrero
del segun horatio asignado de 2026
doceite o |

Obligacidn No. 10: Apoyo en la integracion y adaptacién de loa nifos:
Asislif en la integracion de los ninos, ninas y adolescentea al entorno
escolar, especlalmente en el caso de aquelloa que presentan
dificultades de adaptacion o necesidades especiales, coadyuvando en
el desarrollo del PIAR.

No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
_|__ENTO do ——— e ——
1 Horario NA | Ayuda a esludianten con | Febrero
del tegpecto a lemas del area da | de 2025

docente inglés en eepacios de la clase
] asignados, |

Obligacién No. 11: Cumplimiento de normas y politicas inatitucionales:
Respetar y hacer cumplir @l 100% de las normas y politicaa de la
institucidon, eomo el Manual de Convivencia y procedimientos

administrativos. A e
No. | TIPODE | No. de ASUNTO FECHA
DOCUM | radica
¥ ENTO do PR, |
] Observa N/A | Registrar las novedades y | Febreio
dor del observaciones de convivencia | de 2024
estudian a estudiantes.
te bk
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — Liceos del Ejercito ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Cali, a los 25 dias del mes de febrero de 2025.

(o tl

DIANA CAROLINA GUARNIZO ZAMUDIO

C.C No. 1.144.047565
CONTRATISTA
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Santiago de Cali; 13 de enero de 2025

No. 2025-4173010-003953-2
& 5] Asunto: SOLICITUUD REGISTRO DE

AtApla o
, SANTUZO of. C! Fecha Radicado 13/01/2028 11:31:17
Vsuano Radicedor ALVARO.OR2ZCO fo.os
Destno DEPARTAMENTO ADMIMSTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPA, \
_ | Ramksrts (CIU) IANA CARDUINA GUARNIZO 10" 1144(47565
A \Ilnumvlhgm - ntip. Awvaret CAQOV.CO
Senores 0 6 Calt1Valle 7d Covcs) Com Terre Alzalcia, Liced 195

. i
. Alcai Santage da Ca | lllllﬂ\lllllﬂlllll!lﬂlﬁllmﬂﬂlll WA TALGIr

5417301000

Solicito de manera atenta la inscripcion o registro del RIT (registro de informacion tributaria)
como persona natural para cumplir con el requisito de contratacion de prestacion de servicios.

"~ Atentamente, :
Nombre’Diana C'oro)am 6Ua~n?u> Lamudio .
Cédula 11440431565 Cali
Direccion Cva 2¢ A #=9-l6.
Coireo electrénico dica gvze @ama, beom .
Teléfono. Slzgzloqqg :
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oizcompenscr | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE TELEFONO CORREO PLANILLA FECMA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA
cc 1144047565 CIANACAROLIBAGLARNZO cra 561399 3128210446 com PAGO PO FECHAPAGO | NUMERo | ®mavos | we
ARAFISCALES
P Y PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA 1 | o
FORMA CLASE NOMBRE CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PEmO00 8aLU | PERIOCO PENsiONES TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indevendienta VALLE DEL CAUCA ALl 'NO 202501 2025-01 | 07022025 84005848 $454.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD -
Cédigo EPS Nombre Cotizacién Obligatoria | UPC Adiclonal Incapacidades Licencia Materidad Dias Mora {Sheriare Total a Pagar | Ne. Afilados
No. Autorizacién | valor No. Autortzacién | Valor Cotizacion
EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 195.700 o 0 0 0 0 0 195.700 1
Aports Voluntario | Aports Voluntario
Afillado A
0 "o
Apor Valor Neto
Sistemas
| B200
T Sk,

_ TOTALESPARAFISCALES

No. Afitados

I vauu-n—':l

A - TOTALES POR SUBSISTEMA
Teo No. Admcl Vaor anns 09 &, LUA| o pager

Salud 1 195.700 195.700
Pension 1 250.500 250.500
Riesgos Laborales 1 8.200 8.200

CCF [ 0 o

ESAP 0 o o

ICBF 0 I o

MEN [ 0 o

SENA 0 o o
TOTALES 3 454.400 454 400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

&8 camScanner
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N Dafinids RENITENTE DIANA CAROLINA GUARNIZO ZAMUDIO
P . e e T =

2028-01-13 : DIRECCION KT0AS-16
= e

SOLKCITUUD REGISTRO DE RIT | MUN/DPTO VALLE DEL CAUCANCAL

ESTADO DEL DOCUMNENTO

@) Yo (&)

Radicacion En Tramite Finalizado

18 Dias Habiles

TIEMPO DE TRAMITE LEGAL
TIEMPO DE TRAMITE QUE LLEVA DE SU PROCESO

SECRETARIA DE 05022025 19:17 PM Consulta Vis WEB Usuario Pagina Wab Alcaldla De Call °
De Y Rentss 3101-2025 11:57 AM Ressignacién JESUS DAVID SALAZAR LOPEZ s
De Y Rentss 15-01-2025 12:46 P34 Movimiento Entre Carpelas JESUS DAVID BALAZAR LOPEZ n
De Y Rentas ! 13-01-2025 14:47 PM Reusignacion Isabsl C Romero-DESPACHO n

s De Y Rentas 13-01-2025 14:47 PM Asignaoién TRD Isabel C Romero-DESPACHO n

D RATIVO DE 13012025 11:54 AM Reasignacion JHON J QUINCHUA CEBALLOS -DESPACHO n

Scanned with

@ CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

