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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Barranquilla 28 febrero 2025 

 

 
Señor (a) 
MARELVIS MUÑOZ OCHOA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.7298725 
Líder de Bienestar al Aprendiz 
Dependencia CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - ATLÁNTICO 
Barranquilla, Atlántico 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes febrero del año 2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7298725 del año 2025 
 

 
ANDREA PAOLA SANCHEZ SALTARIN, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1010046791 de puerto Colombia, en mi calidad de Contratista del SENA, en bienestar al 

aprendiz, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: 34.793.334 COP Dividido en pagos mensuales, primer y último pago 
diferente. 

 
Plazo: Será hasta el 23 de diciembre de 2025. 

 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales para proponer y desarrollar actividades orientadas al 

fortalecimiento de habilidades socioemocionales de los aprendices del Centro de 

formación en el marco del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz del Centro de 

Comercio y Servicios para la Vigencia 2025 
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Obligaciones Especificas: 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

4  
Apoyar la planeación, y ejecutar actividades para el 
fortalecimiento de las relaciones familiares de los 
aprendices a través de la utilización del dialogo y 
herramientas de construcción, como medio para el 
desarrollo personal de los aprendices. 

Apoyo a acogida de 

nuevos Aprendices  
fotográfica 

7  
Participar en la formulación del plan de bienestar al 
aprendiz del Centro de formación según 
normatividad vigente. 

 Reunión equipo de 

bienestar al Aprendiz 

fotográfica 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9481825389 de la planilla, aportes en línea febrero. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente, 

 
Firma 

 
SANCHEZ SALTARIN ANDREA PAOLA 

Contratista 

C.C. No. 1010046791 
 

 
Firma 

Marelvis Muñoz Ochoa 
 
Supervisor de Contrato CO1.PCCNTR.7298725 de 2025   

Líder de Bienestar al Aprendiz 
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Evidencias Folios 
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