
 

 
 

 

INFORME ACTIVIDADES 

PERIODO: FEBRERO DE 2025 

(CUOTA 2 DE 4) 

DE:           María Fernanda Duarte Camaron 

PARA: Jhon Jairo Castro Gamboa, Supervisor del contrato de prestación de 
servicios profesionales No 4171.010.26.1.066 de 2025 

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales con el fin de apoyar las acciones de 
comunicaciones a la Secretaría de Desarrollo Económico. 

 
 
Que la contratista María Fernanda Duarte Camaron, cumplió con el objeto del contrato No. 
4171.010.26.1.066, en el mes de febrero de 2025, para lo cual desarrolló las siguientes 
actividades: 
 
 

Actividades realizadas por obligación específica:  

 

Obligación 1: Realizar acciones de comunicación en el marco del proceso de desarrollo 

económico y competitividad y los sistemas de gestión de la Entidad. 

 

1.1 Participé en la reunión de articulación del equipo de comunicaciones para realizar 

organización estratégica. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Obligación 2: Proyectar productos comunicativos escritos como comunicados de prensa para 

aumentar la visibilidad, gestión, y transparencia de la Secretaría de Desarrollo Económico. 

 

2.1 Realicé un boletín para la instancia web de la secretaría titulado: Gremio de Taxistas de Cali 

recibe apoyo con iniciativas de desarrollo económico. 

 

 

 
Ver aquí la nota:  

https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184519/gremio-de-taxistas-de-cali-recibe-

apoyo-con-iniciativas-de-desarrollo-economico/   
 

2.2 Realicé un boletín para la instancia web a su vez un comunicado de prensa para los diferntes 

medios de comunicación titulado: La Alcaldía de Cali y la Fundación WWB se unen para 

fortalecer negocios locales con el programa Yarú. 

 

 

 
 

 

 

https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184519/gremio-de-taxistas-de-cali-recibe-apoyo-con-iniciativas-de-desarrollo-economico/
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184519/gremio-de-taxistas-de-cali-recibe-apoyo-con-iniciativas-de-desarrollo-economico/


 

 

 

 

Vea aquí la nota: https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184510/la-

alcaldia-de-cali-y-la-fundacion-wwb-se-unen-para-fortalecer-negocios-locales-con--el-programa-

yaru/#:~:text=La%20Alcald%C3%ADa%20de%20Santiago%20de,mujeres%20en%20situaci%

C3%B3n%20de%20vulnerabilidad.  

 

2.3 Realicé un boletín para la instancia web a su vez un comunicado de prensa para los diferentes 

medios de comunicación titulado: Cali fortalece su industria textil con alianzas estratégicas en 

Medellín. 

 

 
Vea aquí la nota: https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184527/cali-

fortalece-su-industria-textil-con-alianzas-estrategicas-en-medellin/  

 

2.4 Realicé un boletín para la instancia web a su vez un comunicado de prensa para los diferentes 

medios de comunicación titulado: Cali fortalece su competitividad con la primera mesa directiva 

del Consejo Asesor para el Desarrollo Económico (CADEC) 2025. 

 

 
Vea aquí la nota: https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184574/cali-

fortalece-su-competitividad-con-la-primera-mesa-directiva-del-consejo-asesor-para-el-

desarrollo-economico-cadec-2025/  

 

https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184510/la-alcaldia-de-cali-y-la-fundacion-wwb-se-unen-para-fortalecer-negocios-locales-con--el-programa-yaru/#:~:text=La%20Alcald%C3%ADa%20de%20Santiago%20de,mujeres%20en%20situaci%C3%B3n%20de%20vulnerabilidad
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184510/la-alcaldia-de-cali-y-la-fundacion-wwb-se-unen-para-fortalecer-negocios-locales-con--el-programa-yaru/#:~:text=La%20Alcald%C3%ADa%20de%20Santiago%20de,mujeres%20en%20situaci%C3%B3n%20de%20vulnerabilidad
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184510/la-alcaldia-de-cali-y-la-fundacion-wwb-se-unen-para-fortalecer-negocios-locales-con--el-programa-yaru/#:~:text=La%20Alcald%C3%ADa%20de%20Santiago%20de,mujeres%20en%20situaci%C3%B3n%20de%20vulnerabilidad
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184510/la-alcaldia-de-cali-y-la-fundacion-wwb-se-unen-para-fortalecer-negocios-locales-con--el-programa-yaru/#:~:text=La%20Alcald%C3%ADa%20de%20Santiago%20de,mujeres%20en%20situaci%C3%B3n%20de%20vulnerabilidad
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184527/cali-fortalece-su-industria-textil-con-alianzas-estrategicas-en-medellin/
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184527/cali-fortalece-su-industria-textil-con-alianzas-estrategicas-en-medellin/
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184574/cali-fortalece-su-competitividad-con-la-primera-mesa-directiva-del-consejo-asesor-para-el-desarrollo-economico-cadec-2025/
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184574/cali-fortalece-su-competitividad-con-la-primera-mesa-directiva-del-consejo-asesor-para-el-desarrollo-economico-cadec-2025/
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184574/cali-fortalece-su-competitividad-con-la-primera-mesa-directiva-del-consejo-asesor-para-el-desarrollo-economico-cadec-2025/


 

 

 

2.5 Realicé un boletín para la instancia web a su vez un comunicado de prensa para los diferentes 

medios de comunicación titulado: Más de 600 oportunidades laborales en la primera feria de 

empleo Más Empleos Cali de 2025. 

 
 

Vea aquí la nota: https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184594/mas-de-

600-oportunidades-laborales-en-la-primera-feria-de-empleo-mas-empleos-cali-de-2025/  

 

Obligación 3: Generar herramientas comunicativas, que den cuenta de las actividades realizadas 

por la Secretaría, o donde ésta apoye a otras entidades públicas. 

 

3.1 Elaboración de excel para el seguimiento de la presencia de la Secretaría de Desarrollo 

Económico en medios de comunicación donde se visualicé el trabajo en sinergia con otros 

aliados y entidades estratégicas. 

 

 
 

Link documento:  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-

cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing  
 

 

 

 

 

https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184594/mas-de-600-oportunidades-laborales-en-la-primera-feria-de-empleo-mas-empleos-cali-de-2025/
https://www.cali.gov.co/desarrolloeconomico/publicaciones/184594/mas-de-600-oportunidades-laborales-en-la-primera-feria-de-empleo-mas-empleos-cali-de-2025/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing


 

 

 

3.2 Realicé base de datos para seguimiento de los boletines publicados para la oficina de 

comunicaciones centrales. 

 

 
 

Link del documento: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-

cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing  

 

3.3 Acompañé en la grabación de la secretaria Melissa Vergara para la campaña de la 

Secretaría de Bienestar sobre el día de manos rojas. 

 

 
Link del reel: https://www.instagram.com/reel/DF_SV3MS4Pl/?igsh=bW5hd3hvcTZsZW9z7 

 

 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing
https://www.instagram.com/reel/DF_SV3MS4Pl/?igsh=bW5hd3hvcTZsZW9z7


 

 

 

 

3.4 Realicé articulación entre el equipo de sistemas alimentarios y el equipo de comunicación 

para la promoción y divulgación de los mercados campesinos. 

 

 

 
 

 

Obligación 4: Crear contenido destinado para la prensa que sea requerido para visibilizar a la 

Secretaría de Desarrollo Económico y sus programas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

4.1 Realicé boletines y envíe a periodistas y al grupo de prensa sobre las convocatorias y 

acciones de gestión de la secretaría de Desarrollo Económico de Cali.  

 

 
 

 
 

 

Obligación 5: Ejecutar el proceso de relacionamiento con medios de comunicación de todas las 

áreas de la Secretaría de Desarrollo Económico. 

 

5.1 Relacionamiento con diversos medios de comunicación para garantizar visibilización de la 

Secretaría por medio de freepress. 

 

 
 

 

 



 

 

Link documento:  

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-

cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing  
 

5.2 Gestioné y organicé gira de medios para socializar la gestión de la Secretaría de Desarrollo 

Económico con los gremios de los taxistas, las mujeres de la ciudad y las líneas estratégicas de 

trabajo de la secretaría para este 2025. 

 

 
 

 
 

 

Obligación 6: Brindar acompañamiento a la Secretaria, sub-secretarios en los eventos y 

reuniones que se necesiten para asegurar el cubrimiento efectivo de eventos relevantes. 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Qh5yH4VxwNtyeiOKgWT8R1Mx-cdGUmXGGeOfumulUbM/edit?usp=sharing


 

 

6.1 Acompañé a la secretaria Melissa Vergara en el Consejo Ciudadano realizado en la 
comuna 20 en el barrio Siloé. 
 

 
 
 
Obligación 7: La contratista se compromete para con el Distrito, a participar de manera activa 
en todos los programas y actividades frente al Fortalecimiento del proceso de desarrollo 
económico y competitividad en el Distrito de Santiago de Cali. 
 

7.1 Asistí a reunión con otras dependencias de la administración para trabajar en pro de una 

campaña para el buen uso de residuos y reciclaje en la ciudad. 

 

 



 

 

 

 

 

7.2 Asistí a una reunión con la encargada del despacho para alinear los temas de la agenda del 

alcalde con las estrategias de comunicación. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARIA FERNANDA DUARTE CAMARON 

Contratista 

C.C 1143989.971 de CALI 



Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproducción por cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde.  Página 1 de 1

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Fecha de la Transacción 21/2/2025 2. Número Consecutivo DS 4171 176

3. Nombre/Razón Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3

5. Organismo SECRETARÍA DESARROLLO ECONÓMICO 6. Centro Gestor 4171

7. Dirección - Organismo Carrera 9 #10- 04 Aristi 8. Teléfono (602) 4856215

B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO

9. Apellidos y Nombres 
Completos del Proveedor Bienes 
y/o Servicios

DUARTE CAMARON MARIA FERNANDA 10. NIT/C.C. 1.143.989.971 1

11. Dirección CARRERA 14 #36-51 12. Ciudad Cali

13. Correo Electrónico maria.duarteca@gmail.com 14. Teléfono 3167238984

C. INFORMACIÓN DE LA OPERACIÓN

15. Concepto de la Operación Prestación de servicios profesionales cuota 2

16. Valor de la Operación $5,445,000  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS 
M/CTE. 

D. INFORMACIÓN CONTRACTUAL

17. Número Contrato 4171.010.26.1.066-2025
18. CDP 3500230765

19. RPC 4500357148

20. Objeto del Contrato Prestar servicios profesionales con el fin de apoyar las acciones de
comunicaciones a la Secretaría de Desarrollo Económico.

21. Valor del Contrato $19,057,500.00  DIECINUEVE MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS 
M/CTE. 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 1143989971
MARIA FERNANDA DUARTE CAMARON

CALI VALLE
CRA 14 N36-51 BARRIO ATANASIO GIRARDOT 4081316

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Publicidad.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7960633312 I-INDEPENDIENTES
febrero 2025 febrero 2025

0
2025/02/14 1266374578

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 348.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 348.500 $ 0 $ 348.500
SUBTOTALES: $ 348.500 $ 0 $ 348.500

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 272.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 272.300 $ 0 $ 0 $ 272.300
SUBTOTALES: $ 272.300 $ 0 $ 0 $ 272.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 11.400 $ 11.400 $ 0 $ 0 $ 11.400
SUBTOTALES: $ 11.400 $ 0 $ 0 $ 11.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1143989971

DUARTE
CAMARON
MARIA
FERNANDA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.178.000 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.178.000

$ 348.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 348.500EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
2.178.000

$ 272.300 $ 0 $ 272.30014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
2.178.000

114398997 $ 11.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 632.200
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Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 
GESTIÓN 

(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 

NATURAL 

 

 
MAJA01.04.03.P002.F004 

 

 

 
 

VERSIÓN 

 

 

 
 

002 

 

 

  

 

1. TIPO DE INFORME 

INFORME PARCIAL x
 

INFORME FINAL       
 

Cuota Número #2 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No 4171.010.26.1.066 de 2025   
   

Nombre completo del contratista: María Fernanda Duarte Camaron 

Documento de identificación: 1.143.989.971 de Cali 

Nombre del supervisor: Jhon Jairo Castro Gamboa 

Organismo: Secretaría de Desarrollo Económico 

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales con el fin de apoyar las acciones de 
comunicaciones a la Secretaría de Desarrollo Económico. 

 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 

 
25/Enero /2025 

Fecha terminación 

 

30/Abril /2025 

Modificación(es) al contrato No.: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 



Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 
GESTIÓN 

(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 

NATURAL 

 

 
MAJA01.04.03.P002.F004 

 

 

 
 

VERSIÓN 

 

 

 
 

002 

 

 

 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de diecinueve millones cincuenta y siete mil 

quinientos pesos m/cte ($19.057.500) 

Adición: N/A 
 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

 ● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

 ● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

Información: 

 Valor Total del 

Contrato 

Valor Cuota a 

cancelar 

Valor Acumulado 

Cancelado 
Saldo por Cancelar 

 
$19.057.500 $5.445.000 $2.722.500 $10.890.000 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 No. Planilla: 7960633312 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1266374578 
Operador: SOI 
Fecha de Pago: 14/02/2025 Periodo de pago de la seguridad 

social: Febrero 

Observaciones al informe financiero y contable:  



Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 
GESTIÓN 

(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 

NATURAL 

 

 
MAJA01.04.03.P002.F004 

 

 

 
 

VERSIÓN 

 

 

 
 

002 

 

 

 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor; la contratista realizó las siguientes actividades: 
 
PARA EL MES DE FEBRERO 
 
Obligación 1: Realizar acciones de comunicación en el marco del proceso de desarrollo 
económico y competitividad y los sistemas de gestión de la Entidad. 
 
1.1 Participó en la reunión de articulación del equipo de comunicaciones para realizar 

organización estratégica.  
 

 
 Obligación 2: Proyectar productos comunicativos escritos como comunicados de prensa para 
aumentar la visibilidad, gestión, y transparencia de la Secretaría de Desarrollo Económico.  
 
2.1 Realizó un boletín para la instancia web de la secretaría titulado: Gremio de Taxistas de 
Cali recibe apoyo con iniciativas de desarrollo económico.  
2.2 Realizó un boletín para la instancia web a su vez un comunicado de prensa para los 
diferntes medios de comunicación titulado: La Alcaldía de Cali y la Fundación WWB se unen 
para fortalecer negocios locales con el programa Yarú.  
2.3 Realizó un boletín para la instancia web a su vez un comunicado de prensa para los 
diferentes medios de comunicación titulado: Cali fortalece su industria textil con alianzas 
estratégicas en Medellín.  
2.4 Realizó un boletín para la instancia web a su vez un comunicado de prensa para los 
diferentes medios de comunicación titulado: Cali fortalece su competitividad con la primera 
mesa directiva del Consejo Asesor para el Desarrollo Económico (CADEC) 2025.  
2.5 Realizó un boletín para la instancia web a su vez un comunicado de prensa para los 
diferentes medios de comunicación titulado: Más de 600 oportunidades laborales en la 
primera feria de empleo Más Empleos Cali de 2025.  
 
 Obligación 3: Generar herramientas comunicativas, que den cuenta de las actividades 
realizadas por la Secretaría, o donde ésta apoye a otras entidades públicas.  
 
3.1 Elaboró un excel para el seguimiento de la presencia de la Secretaría de Desarrollo 
Económico en medios de comunicación donde se visualicé el trabajo en sinergia con otros 
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aliados y entidades estratégicas.  
3.2 Realizó base de datos para seguimiento de los boletines publicados para la oficina de 
comunicaciones centrales. 
3.3 Acompañó en la grabación de la secretaria Melissa Vergara para la campaña de la 
Secretaría de Bienestar sobre el día de manos rojas.  
3.4 Realizó articulación entre el equipo de sistemas alimentarios y el equipo de comunicación 
para la promoción y divulgación de los mercados campesinos.  
 
 Obligación 4: Crear contenido destinado para la prensa que sea requerido para visibilizar a la 
Secretaría de Desarrollo Económico y sus programas.  
 
4.1 Realizó boletines y envíe a periodistas y al grupo de prensa sobre las convocatorias y 
acciones de gestión de la secretaría de Desarrollo Económico de Cali.  
 
Obligación 5: Ejecutar el proceso de relacionamiento con medios de comunicación de todas 
las áreas de la Secretaría de Desarrollo Económico.  
 
5.1 Realizó relacionamiento con diversos medios de comunicación para garantizar la 
visibilización de la Secretaría por medio de freepress.  
5.2 Gestionó y organizó gira de medios para socializar la gestión de la Secretaría de 
Desarrollo Económico con los gremios de los taxistas, las mujeres de la ciudad y las líneas 
estratégicas de trabajo de la secretaría para este 2025.  
 
 Obligación 6: Brindar acompañamiento a la Secretaria, sub-secretarios en los eventos y 
reuniones que se necesiten para asegurar el cubrimiento efectivo de eventos relevantes.  
 
6.1 Acompañó a la secretaria Melissa Vergara en el Consejo Ciudadano realizado en la 
comuna 20 en el barrio Siloé.  
 
 Obligación 7: La contratista se compromete para con el Distrito, a participar de manera activa 
en todos los programas y actividades frente al Fortalecimiento del proceso de desarrollo 
económico y competitividad en el Distrito de Santiago de Cali. 
 
 7.1 Asistió a una reunión con otras dependencias de la administración para trabajar en pro de 
una campaña para el buen uso de residuos y reciclaje en la ciudad.  
7.2 Asistió a una una reunión con la encargada del despacho para alinear los temas de la 
agenda del alcalde con las estrategias de comunicación. 
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Recibo a Satisfacción Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: 
N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

Observaciones al informe técnico: N/A 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 

 

 

 

 

______________________________________________ 

JHON JAIRO CASTRO GAMBOA 
Supervisor 
 

 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Cali, 21/Febrero/2025. 

 


