CENTRO DE ASESQRiA, CONSULTORIAE
o INTERVENTORIA COMUNITARIA

,
Qacion <A™

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

PERSONA JURIDICA

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA, identificada con cédula de ciudadania
N° 21.114.250 de Villeta (Cund) y con Tarjeta Profesional N° 161000 — T de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicibn de Revisora Fiscal de la
FUNDACION CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA
COMUNITARIA — CENAINCO - identificada con Nit: 830.054.757-1, debidamente inscrita
en el ICBF Regional Bogot4, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el
pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles, por los conceptos de Salud, Pension, Riesgos
Profesionales, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF), y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y ARL, correspondientes a los meses de diciembre 2024 y enero 2025, dando
cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993.

Estos pagos corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante

dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota, a los siete (07) dias del mes de febrero de 2025.

SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA
Revisora Fiscal FUNDACION CENAINCO
C.C. No. 21.114.250 de Villeta (Cund)

T.P. No. 161000-T

Av. Caracas No. 63 -48 Of 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo

e e i : .
Teléfonos: 249 bﬁ 16-2354308 desarrollo, convivencia y paz
E-mail: cenainco{@msn.com

WWW.CENainco.com

Bogota, D.C., Colombiza Q©@)Fundacion Cenainco @) @Cenainco
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

POERGOGE@OOPEDPO®OE® G

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ AMAYA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 21114250 de VILLETA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 161000-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Enero de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F07090012D1C59B5

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-098

Version: 2

Fecha: Memo 12023022388 - 01/08/2023

Pagina: 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

7489-2024

10. APORTE SDIS

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR

14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR

PERSONA TIEMPO DE COMIDA
FUNDACION CENTRO DE
ASESORIA, CONSULTORIA E NUEVES
2. CONTRATISTA/ASOCIADO INTERVENTORIA COMUNITARIA - VALOR TOTAL $  420.944.451 ALIMENTOS $ 3.174 REFORZADAS $ 963
CENAINCO
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO INTEGRARTE ATENCION ELEMENTOS DE ASEO
TIPO DE ATENCION EXTERNA GRUPO 1 VALOR COSTOS FIJOS $  286.387.001 PERSONAL $ 564 ALMUERZO $ 1.689
4. PERIODO 1/1/2025 31/1/2025 VALOR COSTOS VARIABLES | $ 13.266.795 $ - ONCES $ 522
; VALOR COSTOS POR
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO. > .290. . .
2 REALIZACION $ 121290655 $ 3.737 $ 2174
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO. 30
7. COBERTURA 50 11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 13. COSTOS POR REALIZACION
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 71 TALENTO HUMANO $ 55.078.645 VALOR COSTO
- ACTIVIDAD POR
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 104 ASEO INSTITUCIONAL $ 2112518 REALIZACION
DESGASTE Y USO DE LOS ’
BIENES NG CONSUMIBLES | ® 2.875.067 SERVICIOS PUBLICOS | $ 632.470
BIENES CONSUMIBLES $ 7.255.707 TRANSPORTE $  32.060.948
VIGILANCIA $ 2.109.050 $ :
MEDIOS TECNOLOGICOS $ 14.613 $ -
ESPACIO FiSICO FUNCIONAL
13.166.! -
(INSTALACIONES) $ $166.036 $
VALOR COSTO FIJO POR
PERSONA DIA $ 55074 $ )
VALOR COSTO FIJO TOTAL A
PAGAR EN EL PERIODO $ 82.611.635 $ i
VALOR COSTOS POR 15 VALOR
REALIZACION A cosTOS
$ 32693418 VARIABLES A $ 3.222.501
PAGAR EN EL
PERIODO PAGAR EN EL
PERIODO
16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO $ 118.527.644
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS $ 832.476
18 TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR $ 117.695.168
21. VALOR COSTOS 23.VALOR
19. CUPO 20. DIAS DE ATENCION | VARIABLES DE LOS 22. DIAS CON COSTO 24. VALOR COSTO VARIABLE |25. NUMERODIAS DE 2. \\//i;?EBfgSTO 27. NUMERODIAS MEDIO 2. Y/»:I%?EBfCE)STO 29. TOTAL COSTO
! SIN NOVEDAD DIAS DE ATENCION NOVEDAD VARIABLE DIAS CON NOVEDAD HOSPITALIZACION HOSPITALIZAéION FAMILIAR MEDIO FAMIL.IAR VARIABLE
SIN NOVEDAD ALIMENTOS ( ) ( )
1 20 74.743 1 564 0 - 75.306
2 20 74.743 1 564 0 - 75.306
3 9 71.005 2 1.127 0 - 72.132
4 7 63.531 4 2.254 0 - 65.785
5 9 71.005 2 1.127 0 - 72.132
6 7 63.531 4 2.254 0 - 65.785




7 19 71.005 2 1.127 0 72.132
8 19 71.005 2 1.127 0 72.132
9 20 74.743 1 564 0 75.306
0 5 56.057 6 3.381 0 59.438
1 3 48.583 1 564 0 49.146
2 21 78.480 - - 0 78.480
3 20 74.743 1 564 0 75.306
4 12 44.846 9 5.072 0 49.917
5 2 78.480 - - 0 78.480
6 2 78.480 - - 0 78.480
7 20 74.743 1 564 0 75.306
8 9 71.005 2 1.127 0 72.132
9 9 71.005 2 1.127 0 72.132
20 21 78.480 - - 0 78.480
21 18 67.268 3 1.691 0 68.959
22 20 74.743 564 0 75.306
23 20 74.743 564 0 75.306
24 6 59.794 5 2.818 0 62.612
25 9 71.005 2 1.127 0 72.132
26 4 52.320 7 3.945 0 56.265
27 8 67.268 3 1.691 0 68.959
28 6 22.423 15 8.453 0 30.876
29 17 63.531 4 2.254 0 65.785
30 21 78.480 - - 0 78.480
31 18 67.268 3 1.691 0 68.959
32 20 74.743 1 564 0 75.306
33 21 78.480 - - 0 78.480
34 20 74.743 1 564 0 75.306
35 21 78.480 - - 0 78.480
36 13 48.583 8 4.508 0 53.091
37 6 22.423 15 8.453 0 30.876
38 18 67.268 3 1.691 0 68.959
39 18 67.268 3 1.691 0 68.959
40 19 71.005 2 1.127 0 72.132
41 13 48.583 8 4.508 0 53.091
42 18 67.268 3 1.691 0 68.959
43 15 56.057 6 3.381 0 59.438
44 19 71.005 2 1.127 0 72.132
45 19 71.005 2 1.127 0 72.132
46 21 78.480 - - 0 78.480
47 16 59.794 5 2.818 0 62.612
48 4 14.949 4 2.254 0 17.203
49 - - - - 0 -
50 - - - - 0 -
30. TOTAL COSTOS VARIABLES 840 $ 3.139.185 83.406 $ 3.222.591
31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
36. TOTAL VALOR SERVICIO NO
32. ITEM 33. VALOR MENSUAL PRESTADO
SERVICIOS GENERALES 2.081.190 832.476
37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 832.476

38 MARIA ERLEY CORONADO COLLAZOS
39 NOMBRE COORDINADOR (A)

————
40 HENRY HUMBERTO SANCHEZ

CISCO MENDEZ CAMACHO

41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

43 NOMBRE'PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION




PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
. FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD
BebosorAse
1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7489-2024
) — FAeCON oo o coneATom
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1
4 |TIPO DE ATENCION EXTERNO
5 |PERIODO 0l/enel2025 31/enel2025
6 |DIAS HABILES DEL PERIODO 21
7 |DIAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO
cupo| N | DENTIFICACION | PRMERNOMBRE | SosnoC | PRIMERAPELLIDO | eSUNDO 1|2|3|als|6|7|8]|9|10]11|12]|13|14]|15|16]|17|18|19|20|21|22| 23| 24| 25 |26|27|28|29|30]31
1| 1| 1015430153 |ANGARITA AGUDELO LISETH JHULIANA NA[ 1| 1 [wA[NANAl L[ il r ] 2 wAlNAf L] a2 nalNnAl o a2 1|1 [NnAalNnAl 1|1 ]1]2
2 | 2| 1072671640 |pARRERA ORTIZ YEISON RUBEN AR RN AN AR N L A Y R N A R Y N L L B Y N N
3 | 3| 1015453414 [pAuTISTA VALLEJO JOHAN SMITH NA[ 1| 1 [wA[NA[NAl L o a2 wAlNAf L] 22| nalNnAl o a2 a1 NnAalNnAl 1|1 ]1]2
4 | 4| 1020782301 |cAmARGO CORDERO EDWIN LIBARDO NAl 0| o [wA[NA[NAl L[ a2 wA[NAf L] 22| |nalNnAlof s 2o 1 |NnalNnAl 1|1 ]1]1
5 5 1019079875 CARDENAS DIAZ DIEGO FERNANDO N/A| 1 1 |N/A|N/A|N/A| 1 1 1 1 |N/A[NA| O 1 1 1 1 |N/A|N/A| O 1 1 1 1 [N/A|NA| 1 1 1 1 1
6 | 6 80182936  |CARVAJAL BOHORQUEZ |VICTOR MANUEL NAl 0| o [wA[NAlNAl o [ o 1| 2 wA[NAf L] 2 s nalNnAl L a2 1|1 |NnalNnAl ] 1]2
7 | 7| 1014282006 |CASTELLANOS |ZARATE BRAYAN DAVID N N Y DALY B S O I YZY EYZN I O O S 7 7Y O O A N7 V7Y O S I I )
8 | 8| 1019062765 |casTiLLO CARDENAZ  |ADRIANA AR R D DALY B S S O LYY EYZN I O O S 7 V7Y O O A N7 N7 O O I A S
9 | 9| 1019036775 |cEpALLOS CABUYA DIANA MARCELA AR BN D DALY B S O I L YZY EYZN I O O W 7 7Y O O A N7 N7 O O O T S
10 | 10| 1018502038 |CONTRERAS OBANDO WENDY MILEIBY NA| 0| o [wA[NA[NAl o [ oo o |NnAalNAf L] 22| nalNnAl L] 2| a| 1 |NnalNnAlL 1|1 ]1]
11 | 11| 1032478531 |cHAvES VANEGAS EDWIN NA[ 1| 1 |NA[NAINAl L] 1|11 NnAalNAl L] 1] 1| 1|1 |NwA|NAl O | 1] 1 |NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA|NA
12 | 12| 1019044314 |cHAVES FRANCO FABIO LEONARDO N N Y DALY B S S I L YZY EYZN O O O S 7 7Y O O A A N7 N7 O O I I S
13 | 13| 1020814819 |cruz TIBADUZA ALBEIRO AR B D DALY B S S I L YZY EYZN I O O S 7 V7Y O O O A N7 N7 O O I A S
14 | 14| 1026260554 |puQuE PEREZ EDWIN FERNEY NA| 0| o [wA[NA[NAl o oo o|nalNAfo] oo 1|1 nalNnAl L] 22| |NnalNnAalL 1|2 ]1]1
15 | 15| 79664545 |ESPINOSA SERGIO ENRIQUE N N D DALY B S S O LYY EYZN I O O S 7 7Y O A A N7 N7 O O I A S
16 | 16 | 1136910327 | ORES HINESTROZA | JONATHAN ALEXANDER Lz B I LY Y 2 O T T O T2 VZY O 1 I 72 V7Y A W 77 7Y O O A
17 | 17| 1019101933 |GAMBOA ROJAS DANIEL ALEJANDRO Lz B I LY Y 2 B T O O T2 LVZY O 1 I 72 V7Y A W I N77 Y 7Y O o O I A
18 | 18| 80816311 |GOMEZ REYES WILMAR Lz O I LY Y 2 B T T O T2 LVZY O 1 72 V2 O W A N77 9 7Y (G O O B N
19 | 19| 1023950416 |GomEZ VALENCIA CRISTIAN FERNANDO Nz B BT LY Y 2 B T O O T2 VZY O 1 N 72 V7Y I W I N77 0 7Y O I A
20 | 20| 1001317478 |GoMEZ VARGAS CLAUDIA HELENA Lz B I LY Y 2 B T U O T2 LVZY O 1 72 V2 I W I N77 Y 7Y O O I A
21 | 21 52086727  |LEVANO GALVIS NARDA ALEJANDRA NAl 1| 1 |NA[NAINAl L | L[ 1|1 |NnalwAl L] r 1o 1 |nalNAl L1 ]o] 1| o |NmalNAl L1111
22 | 22| 1018478250 |mENA LASSO EVELYN ESTHER RN RN A AN Y R ALY Y E N Y N N AL R N N Y N LA N Y
23 | 23| 1233896387 |MUNEVAR CASTILLO ANGIE CAROLINA Nz B N LY Y 2 B T U O T2 VZY O I N 72 V7Y I W A 77 7Y O O I A
24 | 24| 1136909784 |mURCIA CUCHIGAY OSCAR DAVID Lz B N LY L Z L B T R R I 2 2N T O T 22 V22 O S A V7 7Y (O O O I N
25 | 25| 1018493913 |oRpORES CORREA LAURA DAYANA Lz O T LY Y 2 B T T O T2 VZY O 1 72 V7Y o W I N7Z Y 7Y O I A
26 | 26| 1032357285 [oRTiZ BELTRAN LILIANA PAOLA Nz B R Y L L T R R B T LY T O T O 22 V2 O I A V7 V7Y (O O O I A
27 27 1136909129 ORTIZ ORTIZ OSCAR JAVIER N/A| O 1 [N/A[N/A|N/A| 1 0 1 0 |N/A[NA| 1 1 1 1 1 [N/A[N/A| 1 1 1 1 1 |NA[NA| 1 1 1 1 1
28 | 28| 1020758138 |[osTOS BECERRA YESICA VIVIANA NAl o | o [NnA[NnAlNAl o | oo o|nalnalo|ofofofo|nalnaloflo]ofof 1 |nmalnal |||l
29 | 29| 1020769000 |pacHECO PACHECO DIEGO ALEJANDRO Rz B R LY L 2 B R N 0 T2 LZY O 1 729 V7Y I W 77 7Y O O A
30 | 30| 1018429438 [paiacio RODRIGUEZ  |NICXON ALBERTO Lz B I LY Y 2 O T T O T2 VZY O 1 I 72 V7Y A W 77 7Y O O A
31 | 31 7320553 |pINILLA PERA VAN ANDRES Nz B I LY L 2 B T T O T2 LVZY O 1 729 V2 A W A I N77 Y 7Y (G O O I A
32 | 32| 1019019991 |paRpDO SAENZ JULIETH ROCIO RN RN AN AN Y R R ALY Y E N Y N N AL N N N DAL N Y
33 33 1000944854 PUIN ORTIZ MICHEL STIVEN N/A| 1 1 |N/A|N/A|N/A| 1 1 1 1 [NA|NA| 1 1 1 1 1 [N/A[NA| 1 1 1 1 1 |NA[NA| 1 1 1 1 1
34 34 1020783724 ROCHA BAUTISTA RAFAEL ANDRES N/A| 1 1 |N/A|N/A|N/A| 1 1 1 1 [NA|NA| 1 1 1 1 1 [N/A[N/A| O 1 1 1 1 |NA[NA| 1 1 1 1 1
35 | 35| 1020762068 |RODRIGUEZ ALMANZA YEINSNEIDER L2 B I Y Y 2 O T O T2 LVZY O 1 W I N7 7Y A W I N7 7Y I I I A
36 | 36| 1019041211 |RODRIGUEZ CUBILLOS PAULA XIMENA NAl 0| o [NA[NAINAl L[ of1|o|nalnAl 1|1 1fo|o|nalNnafofo] a1 |NmalNAl L1111
37 | 37| 1010184725 |RODRIGUEZ GUEVARA LINA MARIA NA|l o | o [NnA[NnAlNAl o | o fo|o|nalnalo|o| 1|1 1|nalNnal |1 1]ofo|nmalNnAfolo]o]ofo
38 | 38| 1136911026 [RONCANCIO MARTINEZ ASTRID CAROLINA Lz O I LY N Z 2 B I R O T2 LVZY O 1 I N7 7Y I W I N77 Y 7Y (O 0 O O A
39 | 39| 1233910508 |URREGO ROMERO JHEAM CARLOS Rz B N LY EZ V2 B I B O T2 LVZY R W I V729 7Y N W O N7 7Y O I I A
40 | 40| 80470594  [SANMARTIN CRUZ CARLOS FERNANDO Lz O I LY N Z V2 B I R I T2 LVZY O 1 I V7 7Y I W I N77 Y 7Y (O O O I A
41 | 41| 1019126713 [SANTANA BARRETO DIEGO NICOLAS Rz B B Y EZ 2N B I U O T2 LVZY O W o V72 7Y 0 W I N7 7Y o e D B O )
42 | 42| 1020812914 [sOCARRAS ARRIETA KATERINE PAOLA Nz B B LY 2 V2N B I O O T2 LVZY R 1 W I V7 7Y A W I 770 7Y (O O O I A
43 | 43| 1014273015 |syuaReZ ROJAS NORA LILIANA Nz B R Y L Z L2 B T T I I T2 TLZY O 1 I V7 7Y A W N7 7Y O I A
44 | 44| 1000379424 |TORRES DIAZ MANUEL SANTIAGO Nz B B LY EZ 2 B I U O T2 LVZY O W N N7 7Y I W I N7 7Y O I A
45 | 45| 1026585705 |vELASQUEZ GOMEZ JAIME ALBERTO Dz B B LY EZ 2 B I U O T2 LVZY R 1 W I N7 7Y A W I N7 7Y O O I A
46 | 46| 1000457043 |vEGA CONTRERAS |NICOLAS Lz O I LY ZY V2 B I T O T2 LVZY O 1 I N7 7Y A W I N77Y 7Y O O I A
47 | 47| 1020773043 |vEGA NARANJO ANGELA YULIETH N R R L D LY S S O I T2 ILZY T T 2 V22 O S N7 7Y I I A )
48 | 48| 1018482750 |y AmIL CASALLAS CRISTIAN CAMILO N/A|N/A| NIA| N/A [ N/A | N/A| NIA | N/A [ N/A [ N/A| NIA | NIA [ NIA| NIA | NIA [ N/A | NIA | NIA | NA [ NA[NA] 2 | 1 [ 2 | naNaf o [ o 2] ofo
49 49 N/A| N/A|N/A[N/A|[N/A|N/A|N/A| N/A|N/A[N/A| N/A | N/A | N/A]N/A| N/A|N/A[N/A[N/A|N/A|N/A|N/A|N/A[N/A[ N/A | N/A [N/A|N/A|N/A|N/A[N/A[N/A
50 50 N/A| N/A|N/A[N/A|[N/A|N/A|N/A| N/A|N/A[N/A| N/A | N/A | N/A]N/A| N/A|N/A[N/A[N/A|N/A|N/A|N/A|N/A[N/A[ N/A | N/A [N/A|N/A|N/A|N/A|N/A[N/A
TOTALES 0| 24| 28] 0| 0| 0|38 35|38| 38| 0] 0 |40| 43| 45[44[44] 0| 0| 35| 43| 46| 44| 44| 0| 0| 40| 41| 45]43] 22

18 MARIA ERLEY CORONADO COLLAZOS
19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)
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) Codigo: FOR-PSS-171
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
ALGALDIA MAYOR
____DeScooiipe FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
SEGRETARIA DE INTEGRAGION SOGIAL Pégina' 1del
1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 7489-2024
FUNDACION CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E INTERVENTORIA
2 CONTRATISTA/ASOCIADO COMUNITARIA -CENAINCO
3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 1
4 TIPO DE ATENCION Externa
5 PERIODO 01/01/2025 31/01/2025
6 CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 21
7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
PRIMER SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO HORA DE INICIO | FECHA FINAL [ HORA FINAL DIAS SIN .
CUPO Ne A
IDENTIFICACION APELLIDO APELLIDO PRIMER NOMBRE [SEGUNDO NOMBRE NOVEDAD (dd/mmaa) (hh:mm) (dd/mmaa) (hh:mm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
11 1 1032478531 CHAVES VANEGAS EDWIN EGRESO 23/01/2025 EGRESO 23/01/2025
SE LEVANTA LA
48 2 1018482750 VILLAMIL CASALLAS CRISTIAN CAMILO SUSPENSION 22/01/2025 SE LEVANTA LA SUSPENCION 22/01/2025
/‘//» EXpCnatz, \ ,b
—_— -
19 MARIA ERLEY CORONADO COLLAZOS 21 HENRY HUMBERTO SANCHEZ 23 J Z\LD ﬂdi( m P
20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE
GUIA DE DILIGENCIAMIENTO
1 CONTRATO/CONVENIO Y VIGENCIA Anote el nimero de contrato o convenio y la vigencia a la que corresponde.
2 CONTRATISTA/ASOCIADO Escriba el nombre del contratista o asociado.
3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA Escriba el nombre de la unidad operativa en la cual se presta el servicio.
4 TIPO DE ATENCION Especifique si la atencién prestada es: Interna Adultos, Externa Adultos o Externa Menores.
5 PERIODO En la primera casilla escriba la fecha inicial del periodo (dd/mmm/aaaa) y en la segunda casilla la fecha final del periodo (dd/mmm/aaaa). Este periodo debe corresponder a un mes o fracciéon de mes calendario.
6 DIAS HABILES DEL PERIODO Registre el nimero total de dias de atencion durante el periodo, que es el nimero de dias a tener en cuenta para calcular los costos variables.
7 DIAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO Registre el nimero de dias seguln la forma de pago establecida para costos fijos.
8 CUPO Escriba el nimero de cupo a que correponde la persona atendida en el periodo, acorde con el control de asistencia.
9 O Escriba el nimero consecutivo de la novedad. Solo se relaciona la persona que tiene novedad. Por novedad se registra un renglén, por tanto una persona puede estar relacionada tantas veces como novedad tenga en el
periodo.
10 IDENTIFICACION Registre el nimero de documento de identificacién de la persona a la que se le relaciona la novedad.
11 NOMBRE COMPLETO Escriba primer apellido, segundo apellido, primer nombre y segundo nombre de la persona a la que se le relaciona la novedad.

12 TIPO DE NOVEDAD registre la sigla segun el tipo de novedad que corresponda, teniendo en cuenta la siguiente tabla:




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS_416

Version: 0

oe TAL 0 VINCULADO A SERVICIOS TERCH oe FECTA S0TTITZ020 Mems
Pagina: 1de 1
1. CONTRATOICONVENIO N Y FECHA Tan02024
2. CONTRATISTA/ASOCIADO  consuLToRA COMUNTARIA -CENANCO
ilggg:iigﬁcl:gr‘uDAD OPERATIVA/ CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1
4. PERIODO ovouz0zs Sooiz025
SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES PROVISION PRESTACIONES SOCIALES
5o PR, T vaLon T6SALUD | 17, PENSION ” p.
CONTRATO DEL . 9. NOVEDAD (Renuncia, 14 AUXILIO 12,5% (el 16% (el 18 RIESGOS 30.No
1.No 2. NOMBRES Y APELLIDOS scc ESTRUCTURA DE Il Conraton lce‘v'?nhw‘no B [y Moot PERSONA A QUEN | PAGADO SEGUN et apien | 13.SALARID| 1o B | a5 e P o 0525 esge compEnsaGio| 1caF 00 | asay | 22vACACION cesaniass| | DE bOTagioN e DEVENEADO| (romsrerentn | TRANSACAION
Urenioy. | fioopresseiinde | couraaTo | VEUCE2 e REEMPLAZO | ESTRUCTURADE S sy | e, \) N9 (800) |9 (3.00) eswaan) [ Gm) | ccsavmas Dlumes i
contRaTaNTE a0 :
1 [MARIERLEYCORONADO COLLAZOS 36180251 -2 de Centro 01 Prestacion de servicios | 04062024 | VIGENTE 0 s %0 e s - | N N NA NA[Na NA NA NA NA A NA 0 A
11 |YOLMAMARTINEZ CONTRERAS 182,445 Coordinador-a de Centro 020 orestacion de senicios | OUOU2025 |  VIGENTE MARIACORONADO |  $5133210 | $  49567| $5083623 |0 s 2053284 | A i A A v |na A A A A A A 55083623 NiA 051022025
o [PAULAANDREAHERNANDEZ ROA 1020, sicoloaa-o o003 Prestacion de servicios | 04092024 | VIGENTE $4309725 |§  42501| $435724 |y 5 1750800 | A N N NA NA[Na NA NA NA NA A NA 4367224 A 0510212025
3| YASMIN ANDREA VELA GARZON 1.019.039.375 | Trabaiadora Social s Prestacion de senvicios | 08082024 | VIGENTE $439%725 |$  42501| $4357224 |y $ 1750800 | A NiA NiA NA N |nm NA NA NA NA A NA $ 4357224 A 0510212025
4 |PIANAMIENA GACHANCIPA FORERO 52.486.917 | Teraveuta Ocupacional 004 Prestacion de senicios | 04092024 | VIGENTE $4309725 |§  42501| $435724 |y 5 1750800 | A N N NA NA[Na NA NA NA NA A NA 4367224 A 0510212025
o |J0HANAALEXANDRA CUBILLOS BARRAGAN| | o especil 05 erestacion de senicios | 040612024 |  VIGENTE $4399725 |5 azson| sadsreza | s 1750890 | A A A A wa s A A A A A A sa357.224 NiA os10212025]
o |[JMMYARMANDO FORERO QUEVEDO 9,661 Fisicoa 006 Prestacion de servicios | 04092024 | VIGENTE $4309725 |§  42501| $435724 |y 5 1750800 | A N N NA NA[Na NA NA NA NA A NA 4367224 A 0510212025
. |taura LuCiA BaRRERA FONTECHA 1016000 o erestacion de senicios | 04062024 |  VIGENTE sa30725 |5 a2s01| sassroaa | s 1750890 | A A A A ™ A A A A A A 54357224 NiA os/0212025
5 |YEIsoN AURIO EsLAVA PATIRO Lo s do efermeria 8 04062024 |  VIGENTE saasiers |5 207 s2asna2 |, s omer0| N A A A A lna A A A A A A s 2457.702 A os/0212025
o [JUANFELIPE PINZON SARABIA 1015467045 oemtrerme 009 Prestacion de servicios | 04062024 |  VIGENTE 24456 |$  23625| $2422085 |y s orears | wa A A NA N |nm NA NA NA NA A NA §2422065 A 0610212025
1o |MELBALUCIA COLORADO SAAVEDRA 030601548 Tallerstas o0 04062024 |  VIGENTE soasers |5 207 s2asnae |, s omer0| N A A A A lna A A A A A A s 2457.702 A os/0212025
11 |CAMILAALEXANDRARUIZ CRUZ 1.014.273.170 | Talleristas o Prestacion de servicios | 40612024 | VIGENTE $248L675  |S  23973| $2457702 |y s 002670 | N A A NA N |nm NA NA NA NA A NA § 2457702 A 0610212025
1 |UZMARTZA SANCHEZ 1 700320 | LESTIc0 9 Tecnologo en o 04062024 |  VIGENTE so6es805 |5 25752| 52640083 | s 105622 | WA A A A A lna A A A A A A 2640053 A os/0212025
13 | SEBASTIAN RANGEL LOPEZ 1.012.420.210| T biental o3 Prestacion de servicios | 40612024 | VIGENTE $2605005 |$  25752| $2640083 |y s 1066322 | A A A NA N |nm NA NA NA NA A NA $2640053 A 0610212025
14 |PORAPATRICIA PINZON 15 encraes o6 04062024 |  VIGENTE 52001190 |5 20108 52061086 | s gmars | N A A A A lna A A A A A A $2061086 NiA os/0212025
15 | ANDRES RICAURTE DUQUE SAAVEDRA 0204 s o7 w0204 | auizn0zs RENUNCIA s0 s 1 so [ s wn A A NA A NA NA NA VA WA VA 50 A 0510212025
151 | RAFAEL MENDIVELSO NUREZ 074 s o1 13012025 |  VIGENTE INGRESO ANDRES DUQUE 51268714 |5 12063| $1236651 | s 499485 | NA A A NA A NA NA NA VA WA VA 51236651 A 0510212025
16 |NISPEY OCHOA OCHOA 2177 alimentos o Prestacion de servicios | 04062024 |  VIGENTE $208L1% |$  20104| $2061086 |y, s 832476 | A A A NA N |nm NA NA NA NA A NA $2061086 A 0610212025
1, |AnETHROMS TORRES sosi0 L o5 04062024 |  VIGENTE 52001190 |5 20108 52061086 | s gmars | A A A A A lna A A A A A A $2061086 A os/0212025
$54246160

34_HENRY HUVBERTO SANCHEZ
35 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

34_SANDRA PATRICIA RODRIGUE:

s

35 NOMBRE REVISOR FISCAL

JAINE ALEXANDER LOPEZ BELLO.

NOMBRE CONTADOR PUBLICO




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-415

Version: 0|

ALCATAMAOR Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL pégina 1 de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:7489-2024
2. CONTRATISTA/ASOCIADO: FUNDACION CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E INTERVENTORIA COMUNITARIA - CENAINCO
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1/ATENCION EXTERNA
4. PERIODO: 01/01/2025 A 01/31/2025
RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALORDELA | /)| or APAGAR | TECHADELA
) FACTURA FACTURA
NUmero de
orden
1 340251526-1 | ENEL COLOMBIA SA - 860063875-8 | 2/ PEDIC 202%*;523 DE ENE DE 164.940 164.940 | 28/01/2025
2 3402551507 | ENEL COLOMBIA SA - 860063875-8 | 2 DEDIC 202‘;?;523 DE ENE DE 68.440 68.440 | 28/01/2025
3 SERVICIOS PUBLICOS EB000332119246 | ETB - 899999115-8 1-30 DE ENERO 2025 143.540 143540 | 20/01/2025
4 F15B24598627 | VANTI - 800007813-5 12 DE DIC 2024 AL 15 DE ENE 2025 255.550 255550 | 17/01/2025
ACUEDUCTO AGUA Y
ALCANTARILLADO DE BOGOTA - ) )
899999094-1
5 008 1"3/1\;4'/7\1’;'£JANDRA SANCHEZ - ENERO/2025 10.174.156 10.174.156 | 30/01/2025
TRANSPORTES
6 TRAVESYA SAS 830047185-3 ENERO/2025 21.886.792 21.886.792
TOTAL COSTOS POR
REALIZACION $ 32.693.418 | $ 32.693.418

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FECHA

e

HENRY HUMBERTO SANCHEZ
07/02/2025



descuento
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229.276
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6.403
24.098

84.100
1.056.018

912.478
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Servicio / Estrategia
CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA

Unidad Operativa/ Subdireccion Local

CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 1 -LOCALIDAD TEUSAQUILLO

ELABORADO POR: EQUIPO PROFESIONAL
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Yeison Eslava — Auxiliar de enfermeria

Laura Lucia Barrera - Nutricionista

REVISADO POR: Yolima Martinez C — Coordinadora (E)
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INTRODUCCION

El presente documento, da cuenta de las caracteristicas de la poblacién, las acciones y logros de trabajo
implementadas durante el mes de enero del 2025 con la ejecucion del convenio 7489 de 2024, acorde con
las tres lineas del anexo técnico para garantizar el desarrollo de habilidades individuales de las personas
con discapacidad, el desarrollo de las capacidades y habilidades familiares y las accién del desarrollo de
capacidades en el entorno y territorio, identificando durante el proceso los logros, las dificultades de cada
uno y asi hacer ajustes al interior de la unidad operativa.

DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD TOTAL
TIPO DE _ ) ) INGRES | EGRES SUSPEN ATENCION
SERVICIO POBLACION [ Homs | \oce | NTER % o2 D | 17| s | o0s os DIDOS ESENEL
RE SEXUAL AR os AR AN AROS MES
0s 0s 0s
Centro Personas con
Integrarte discapacidad 30 18 0 0 0 0 0 48 2 0 0 48
atencion
Personas
externa cuidadoras 5 43 0 0 0 0 0 48 0 0 0 48
grupo 1
0
TOTAL 35 61 0 0 0 0 0 96 0 0 96
1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS
SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
Person Perso Perso Per Pers
LOCALIDAD as con nas nas son Per Pers Pers Pe Per onas Per
0 CENTRO o Apoyos con con as son onas ona rso son Victi S0
UNIDAD Intermit Apoyo Apoyo con as Afro S na as mas na
OPERATIVA entes S S Apo Indi desc Raiz s RO del S
Limita Exten yos gen endi ales Pal M Confl LG
dos Sos Gen as ente en icto BTI
erali S qu Arma
zad ero do
0s S
Centro
Integrarte
atencion 2 40 6 0 0 0 0 0 0 0 0
externa
grupo 1
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2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

LOCALIDAD o CENTRO o No. CASOS VALIDADOS EN No. CASOS QUE CUMPLEN No. CASOS QUE NO
UNIDAD OPERATIVA EL MES CRITERIOS DE INGRESO CUMPLEN CRITERIOS DE
EN EL MES INGRESO EN EL MES

Centro Integrarte atencion
externa grupo 1

Observaciones: Durante el mes de enero se recibié 1 caso para validaciones de condiciones, el cual
cumplian con los criterios para ingreso a los servicios centros integrarte de atencion Externa de la
Secretaria Distrital de Integracion Social tomando como referencia la resolucién 0218 del 08 de febrero de
2023, siendo mayor de edad, con discapacidad y residente en la ciudad de Bogota.

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES

3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO ¢ Cuantos planes de atencién se ¢, Cuantos planes de atencion se ajustaron en el
formularon en el mes? mes?

Centro Integrarte atencion

externa grupo 1 1 0

¢En qué aspectos se ajustd el plan de atencién individual? Para el mes de enero se llevd a cabo la
formulacion de dos planes de atencion individual (PAIl), formulando objetivos, actividades, apoyos
requeridos desde cada una de las lineas de accion, competencias emocionales, adaptativas,
ocupacionales, motoras, programa de salud y nutricién, desarrollo de habilidades familiares, individuales y
capacidad en el entorno y territorio de cada uno, trazando tiempo para la ejecucién de dicho plan y
socializado a cada una de las familias, como parte del trabajo mancomunado realizado.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

-Se continda afianzando las rutinas de higiene menor (cepillado de dientes, cuidado de la piel, y arreglo del
cabello); posterior a la ingesta de alimentos (almuerzo); favoreciendo uso adecuado de los implementos
del kit de aseo y el cuidado de los recursos.

-Se contintia promoviendo el reconocimiento del rol de adulto a través de la participacion en los talleres
productivos en donde se propicia el entrenamiento y fortalecimiento de habilidades y destrezas de tipo
ocupacional las cuales favorecen la adquisicién de habitos y rutinas pre laborales.

-Se propician espacios de entrenamiento para la ejecucion de actividades de cuidado y mantenimiento del
hogar en el cual los adultos afiancen habilidades y destrezas que favorezcan un mayor desenvolvimiento
en las tareas propias del rol adulto, reflejados en los seguimientos a la ficha de actividades para realizar en
casa.

-Se continua con la practica intramural en atencion al cliente en los tiempos de alimentacion (refrigerio
mafiana, almuerzo) de los adultos con tres participantes, quienes desde la misma afianzan procesos socio
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ocupacionales como autocuidado personal, responsabilidad, autonomia, manejo de relaciones
interpersonales, seguimiento de instrucciones.

Con las actividades de estilos de vida saludable se siguen manteniendo acciones de acondicionamiento
fisico (zumba) para el mejoramiento de habilidades fisicas como resistencia, fuerza y agilidad, viéndose
reflejado en el mantenimiento de condiciones de salud en los adultos.

Desde la actividad motora se continta fortaleciendo, procesos fisicos y técnicos de alternancia para las
practicas deportivas como el atletismo,fatbol, baloncesto en los adultos, ademas que dentro de estos
entrenamientos se afianzan acciones de reconocimiento de conductas esperadas.

Se continua con los ensayos de danzas en donde la mayoria de los bailes tienen un fin recreativo y de
expresion personal, la danza es una forma divertida de estar méas activos fisicamente y mantenerse en
forma.

Se mantienen actividades de tipo multisensorial por medio de juegos recreativos.

Se mantienen actividades enfocadas a la movilizacién articular, alcanzando rangos maximos tolerados, de
la misma manera se continGia aplicando las técnicas de disminucién de tono en los participantes que lo
requieren y actividades de tipo relajante por medio de los masajes.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

No. de Intervenciones individuales

. No. de Intervenciones grupales realizadas
SERVICIO realizadas en el mes con los grup .
- en el mes con los participantes
participantes
Centro
Integrarte
atencion 12 48

externa grupo 1

TOTAL
12 48

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Las acciones que se han adelantado es el seguimiento de afiliacién de cada uno de los participantes ante
las eps, se ha reforzado los cuidados o estilos de vida saludable, se ha trabajado con los referentes
familiares las diferentes érdenes en salud pendientes que tiene cada uno de los adultos. donde se evidencia
gue la mayoria de familias estan vinculadas en el proceso de solicitar y estar pendientes de las citas
médicas con especialistas, sin dejar de lado las 6rdenes médicas del profesional.
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Se completa el seguimiento de uno de los ingresos del centro dando la informacién a nivel de salud
actualizada y completa. A la espera de la respuesta de la secretaria de integracién social para completar
el otro seguimiento.

Se continua con el refuerzo de tratamientos farmacolégicos de cada uno de los que toman medicamentos
en casa y en el centro.

Se trabaja con nutricion y educacion fisica para reforzar los conocimientos de estilos de vida con la
actividad de casino saludable.

Se continua con la observacion e indagacion de condiciones fisicas de los participantes.

Junto a la sub red norte se realiza tamizaje de talla, peso y control de tension y refuerzo de alimentacion
saludable

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL
Respecto a las acciones del programa nutricional el mes de Enero, se desarrollaron las siguientes acciones:

- Entrega de alimentos a los participantes cumpliendo con las buenas practicas de manufactura,
condiciones de calidad y el desarrollo de los programas del plan de saneamiento basico, garantizando el
70 % del aporte nutricional distribuido en: nueves reforzadas, almuerzo y onces, y el diligenciamiento de
los formatos correspondientes a cada plan.

- Se realizaron dos protocolos de salida que incluyeron transporte de alimentos garantizando adecuadas
practicas de manufactura e inocuidad en alimentos, en los cuales se implementaron acciones para la
disminucién del uso de icopor en las salidas utilizando recipientes plasticos tipo tupper, loncheras térmicas,
y bolsas isotérmicas con el fin de promover cuidado al medio ambiente, y reforzar practicas de cuidado y
de apropiacion en los participantes, los cuales cuentan con el debido protocolo de limpieza y desinfeccion
avalado por linea técnica.

- En el mes de Enero se realizaron 4 intercambios al ciclo de menuUs teniendo en cuenta lo establecido en
el anexo técnico.

- El centro recibe la visita de la Secretaria de Salud para la expedicion del concepto higiénico sanitario.

- Se realiza control organoléptico y plan de muestreo de porcion servida 4 veces a la semana.

-Los patrticipantes por medio del taller de alimentos contindan con los procesos de preparacion de algunos
de los alimentos que componen el ciclo de menus con la debida autorizacion de los referentes técnicos
cumpliendo con los estandares de las BPM yogurt, arroz con leche, peto y Kumis.

- Se realizan los ajustes correspondientes en las dietas y servido de los participantes segun

recomendaciones médicas, se hacen ajustes a los planes dietarios segiin cambios en los estados
nutricionales o riesgos de delgadez de sobrepeso u obesidad.
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- Desde vigilancia nutricional se ejecuta la toma antropométrica mensual para clasificacién nutricional los
47 participantes de la unidad, obteniendo los siguientes resultados: delgadez 2, sobrepeso 06, normalidad
35, obesidad 3. No es posible realizar la toma antropométrica a participante a que ha presentado
inasistencias.

- Desde el plan de promocion de estilos de vida saludable se realizan las actividades propuestas en el
cronograma de plan de estilos de vida, se desarrolla actividad de encurtido y de casino saludable.

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

Para el mes de enero se llevaron a cabo intervenciones individuales, visitas domiciliarias que buscaban
potencializar las habilidades de las personas con discapacidad en el contexto familiar, brindando
herramientas que aporten en la dinamica, mejoren la comunicacién entre los integrantes de la familia y se
tenga claridad e identifiquen las normas, limites y reglas de casa familia.

Por otra parte se cont6 con la participacion de 2 referentes familiares quienes acompafiaron en las jornadas
de apoyo, quienes evidenciaron y acompafiaron los procesos que se llevan a cabo los adultos al interior
del servicio, desde cada uno de los talleres o actividades diarias, se realizo la verificacion del control de
actividades bajo la herramienta de semaforizacién, donde algunas familias han accedido a los servicios
que ofrecen las redes institucionales que ofertan las manzanas de cuidado o CEFE de cada localidad.

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

. Cuantas De las intervenciones realizadas con ¢ Cuantas
inter\(/’enciones pen familia intervenciones
SERVICIO familia se ] . ) grupales con
e @n ¢ Cuantas visitas ¢Cuantas familia se
- domiciliarias? entrevistas? adelantaron en el
’ mes?
Centro
Integrarte 25 8 12 5
atencion
externa grupo 1
TOTAL 25 8 12 5

Observaciones: Durante las intervenciones con las familias se busca que cada una identifique, acompafie
y guie a la persona con discapacidad en la dinamica diaria frente al desarrollo de sus habilidades y
capacidades, permitiendo un mejor desempefio en su vida cotidiana y en su entorno social.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA
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SERVICIO ; CuAntas
LOCALIDAD o ¢Cuantas ¢
. . . - Familias o
CENTRO o Diagnéstico Social Tematica abordada personas con
. - Referentes
UNIDAD discapacidad? familiares?
OPERATIVA )
Teniendo en cuenta la
dinamica familiar de
algunos participantes, se
realizaron
intervenciones
familiares que buscaron
ﬁ;?;!ﬁﬁgtas tales Fortalecimiento en redes
como cr,ono ramas de apoyo familiar dentro
semanales estr%cturar del nicleo al ~que 9 18
activida des’ e pertenece la persona con
o q discapacidad.
permitieran a los
Centro integrantes generar
Integrarte acciones para mejorar
Atencién su comunicacion,
Externa Grupo | establecer limites,
1 normas y acuerdos, que
apoyen a su
cotidianidad.
0 1
Se realizé intervencién
Proyecto de vida e | frenteal egreso voluntario
incremento de | del adulto del centro
autonomia e | debido a intereses e
independencia de los | inclusién en
adultos. emprendimientos
familiares.
Se realizé intervencién
Centro . L, frente a las dinamicas de
Apoyo y orientacion para ; -
Integrarte . alimentacion del adulto y
. fomentar la autonomia y X >
Atencidn . =, orientacion frente a las 1 1
autodeterminacién  del S o
Externa Grupo dinamicas familiares vy
adulto. - .,
1 administracion de

medicamentos.
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Observaciones: Durante el mes de enero, se llevaron a cabo diversas intervenciones con referentes
familiares, enfocadas en brindar orientacion sobre el desarrollo de actividades y realizar ajustes en las
dinamicas familiares

4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA — GRUPOS FOCALES

No. Resultados

No. De

de parti

grup | cipa .

0s ntes Tematica

SERVICIO focal por abordada

es grup Objetivo Logros obtenidos
realiz o]

ados | focal

Se logra la continua
participacion  de  los
Abordar con los cuidadores | cuidadores en el grupo
la tematica de la sexualidad, | focal.

generando un espacio de | Se logra avanzar en la

Centro reflexién sobre los tiempos | comunicacion mas
Integrarte de espera, la realidad de sus | respetuosa y efectiva de
Atencion 1 8 Educacién | necesidades afectivas y | los cuidadores frente a la
Externa sexual sexuales, y desafiando los | educacién sexual
Grupo 1 tables existentes, con el fin | entendiendo las

de promover una vision méas | diferentes realidades.
inclusiva, respetuosa y | Se pone en contexto las
informada sobre la | necesidades de los
sexualidad en este contexto. | adultos con discapacidad
frente a la sexualidad y
discapacidad.
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Se evidencia que las
familias han mejorado
frente a la movilizacion y
visualizacion de redes
institucionales, para la
Fomentar en las familias la | vinculacién de las
participacion,  movilizacién | personas con
de recursos que ofrecen | discapacidad o] los
diferentes entidades | cuidadores en
Redes de - . o .

1 familias p_ubllcas_ y privadas para la actJV|_<jades deportivas,
. . vinculacion de las personas | artisticas que sean de su
inclusivas ; . ; .

con discapacidad y sus | gusto e interés.
cuidadores en actividades | Se promueve la
que fomenten sus | vinculacion de las familias
capacidades y habilidades. en actividades
extramurales que
mejoren la vinculacion y
participacion social de las
personas con
discapacidad.
Se logra que las familias
participen y realicen un
ejercicio de diagndstico
frente al desgaste que
Apoyar a las familias frente | pueden tener frente al
al desgaste emocional, | ejercicio de cuidado de
enfatizando la importancia | sus familiares.
del cuidado de la salud | Se fomenta la eliminacion
Diagnoéstico | mental, y promover la | de tables frente a la
1 S comprension de la depresién | busqueda de apoyo para
psicosocial |y otras condiciones | cuidar de su salud
es relacionadas, fomentando | mental.
herramientas y estrategias | Se recuerda nuevamente
para el bienestar integral de | la importancia de
todos los miembros del | mantener de  forma
entorno familiar. adecuada y segun
instrucciones médicas el
tratamiento
farmacolégico de los
adultos.

Observaciones: Durante el mes de enero, se llevaron a cabo 5 actividades de formacion con referentes
familiares, enmarcadas en los grupos focales previamente establecidos, generando espacios de
comunicacion y apoyo en torno a la educacién sexual de los adultos, asi como a la salud mental y el
desgaste emocional de los cuidadores. Estas actividades promovieron un ambiente de aprendizaje
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colaborativo, fortaleciendo la comprension sobre temas de sexualidad, fomentando estrategias de
autocuidado para los cuidadores y brindando herramientas para el manejo del bienestar emocional de los
adultos con discapacidad.

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES (Aplica para Bogota te cuida en casa y Cuidado de Ti).

. . ; Cuantas atenciones
¢Cuantas atencionesen | ¢

. . . : en el hogar se ;,Cuantos encuentros

¢ Cuantas intervenciones con el hogar se realizaron en realizaron egn el mes czonales o locales se
familia se adelantaron en el mes? | el mes para las personas - -

para las cuidadores- realizaron en el mes?

con discapacidad? .
P as y sus familias?

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la Resultados

SERVICIO actividad o tematica o )
Objetivo Logros obtenidos

Realizar movimientos con el
cuerpo que permitan mejorar
Centro la memoria, la atencion, los
'th?]rc?gﬁ procesos cognitivos de cada
Externa Grupo 1 persona 'y tamb_len bu;ca
prevenir el deterioro fisico,

mental, emocional,
aumentando los niveles de
serotonina  reduciendo la
ansiedad y la depresion.
Aporta la imagen corporal, el
autocontrol y reduce el estrés.

Se logra una participacién activa
de las familias asistentes, quienes
manifestaron su gusto e interés
por el desarrollo de actividades
gque mejoran la concentracién y
coordinacion en los adultos.
Algunas familias muestran interés
por continuar realizando estas
actividades de manera continua
ya que identifican su cansancio
fisico y mental.

Gimnasia cerebral

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO
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No. de acciones de No. de acciones de d idad |
articulacién articulacién NO.‘ € personas con Entidades conlas
. . discapacidad que cuales realizo
ENTORNO transectorial transectorial L . =
concertadas gestionadas participan en el mes articulacion en el mes
EDUCATIVO 1 1 21 Colt_aglo integrado de
fontibon
RECREATIVO 0 0 0
CULTURAL 0 0 0
DEPORTIVO 1 1 46 Parque Gimnasio del
Norte
Restaurante la casa
3 Antiogquefia.
Restaurante  sabor
PRODUCTIVO 3 3 1 nacional
Casa cultural Cuba
11 Quynza
TOTAL 5 5 82

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuéles fueron los resultados ?

Asi mismo se contindan con las articulaciones con los diferentes espacios deportivos como el parque San
Luis y Benjamin Herrera, y en estos espacios se siguen desarrollando actividades recreativas y deportivas.

Se da inicio nuevamente a la articulacion de inclusion educativa con el Colegio Integrado de Fontib6n. Los
adultos y adultas han comenzado el proceso de matriculas, junto con las reuniones correspondientes para
la organizacién del proceso y los ajustes correspondientes a este afio.

Se continua con la articulacién en los restaurantes Café-Sabor Nacional y la Casa Antioquenia, propiciando
espacio para la practica extramural de cuatro participantes realizando tareas de pre alistamiento en el
servicio de alimentos, servicio y atencién al cliente, procesos que permiten afianzar habitos socio
ocupacionales y un desempefio funcional en un ambiente normalizado.

Se continua articulacion con la casa Cuba Qyunza en donde se cuenta con el espacio para trabajar la
agricultura urbana los dias lunes; se evidencia mayor apropiacion por parte de los adultos para el
mantenimiento de la huerta y asi mismo para el mes se obtuvo cosecha de acelga, tomate, caléndula y
lechuga.




PROCESO PRESTACION DE SERvICIos | C0dig0: FOR-PSS-668

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Version: 0
7 FORMATO INFORME CUALITATIVO Y
ALCALDIA MAYOR CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE Fecha: Memo 12023019885 —
S ATENCION PARA PERSONAS CON 10/07/2023
SECRETARIA OE INTEGRALNN sO01AL DlSCAPAClDAD — AVANCE DE META

Pagina: 12 de 17

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e
independencia en funcion del proyecto de vida

Desde las competencias emocionales y en el marco del plan de intervencion del centro se
realizaron actividades encaminadas al fomento del bienestar y motivacién de los adultos como la
celebracion de las fechas de final de afio generando el refuerzo de sus habilidades relaciones el
trabajo en equipo y valores como el respeto, compafierismo y solidaridad.

A través de las intervenciones individuales se logré fortalecer la apropiacion y el cumplimiento del
pacto de convivencia del centro integrarte, generando una labor de introspeccién de las acciones
de los adultos y un reconocimiento de cémo puede afectar su comportamiento en las diferentes
dinamicas en las que son participes

Por medio de actividades de educacion sexual se generd un reconocimiento por parte de los
adultos en temas relacionados con los limites tales como el respeto por su cuerpo y la relaciones
afectivas fortaleciendo aspectos relevantes a su afectividad emociones y corporalidad.

Se fomenta el reconocimiento de la empatia mediante actividades que promuevan el buen trato
entre los adultos y sus familias, a través de diversos espacios de reconocimiento y dinamicas
cooperativas.

Se logré realizar un fortalecimiento del reconocimiento emocional por medio del apoyo de la subred
Norte y la estrategia “cuidarte cuidandonos a través del arte” donde por medio de una dinamica
grupal se busco afianzar la identificacién de canales de atencion frente a la salud mental y lineas
de apoyo con el fin de expresar sus emociones de forma mas clara.

Se llevaron a cabo ejercicios acompafnados de terapias complementarias que brindaron a los
adultos espacios de calma, favoreciendo su bienestar a través del cuidado integral por medio de
actividades como la danza, la pintura y el yoga.

A través de salidas a diversos lugares de la ciudad, se foment6 en los adultos la conexién con su
entorno, promoviendo el aprendizaje, la interaccion social y el fortalecimiento de su bienestar
emocional.

Se llevaron a cabo ejercicios para el fortalecimiento de habilidades sociales, a través de la
apropiacioén de los espacios en los talleres, donde se reforzo la comunicacion, la colaboracién y la
empatia entre los participantes.

A través de intervenciones individuales, se ha fomentado el desarrollo de habilidades de regulacién
emocional, la orientacién en temas de sexualidad y la motivacién hacia el logro de objetivos
personales, promoviendo el bienestar integral de cada individuo.

Desde las competencias adaptativas se propician ejercicios de escritura creativa, articulado con el
lenguaje escénico, espacios generados en la hora del cuento.

Se implementa el mantenimiento de los dispositivos basicos del aprendizaje, mediante juegos
didacticos, elementos audiovisuales, danza inclusiva y musica, posibilitado principalmente en




PROCESO PRESTACION DE SERvIClos | C0di80: FOR-PSS-668
SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL .
Version: 0
? FORMATO INFORME CUALITATIVO Y
ALCALDIA MAYOR CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE Fecha: Memo 12023019885 —
ke s ATENCION PARA PERSONAS CON 10/07/2023
SECRETARIA OE INTEGRALKON SOCIAL DlSCAPAClDAD — AVANCE DE META L.
Pagina: 13 de 17
grupo 03.

Desde las habilidades académicas y en el ejercicio de corresponsabilidad familiar, se realizé el
proceso de entrega de documentos correspondientes al proceso de inclusion educativa, espacio
donde se posibilitan habitos escolares y apropiacion del espacio.

Desde el grupo 03, se contindia implementando la revision correspondiente al kit de aseo de manera
mensual, procesos donde los adultos y adultas, identifican los elementos y mencionan los faltantes,
dando como resultado mayor dominio, apropiacién y reconocimiento de sus habilidades
instrumentales.

Desde las competencias adaptativas, se facilita la apertura del correo electrénico en algunas de
las personas vinculadas al taller de alimentos, un ejercicio que posibilita el desarrollo de habilidades
clave para su desempefio como adultos, permitiéndoles realizar acciones autbnomas, siendo este
uno de los requerimientos para la busqueda de empleo.

Se realiza como ejercicio de cierre, la elaboraciéon de un mapa de suefios 2025, con el objetivo de
que los participantes proyecten acciones a futuro, junto con el fortalecimiento de sus procesos
atencionales, motivacionales, memoristicos y de lectura global.

En el espacio de taller creativo articulado con las competencias adaptativas, se realizaron ejercicios
para continuar fortaleciendo el conteo numeérico junto con el reconocimiento de su nombre y datos
personales, teniendo como mediador los juegos corporales y escénicos.

Desde las competencias ocupacionales se continla desarrollando habilidades y destrezas bajo el
entrenamiento y formaciéon de competencias ocupacionales desde cada uno de los talleres de:
Procesamiento de alimentos, Taller creativo y taller de fortalecimiento de habilidades para la vida.
Los adultos pertenecientes al taller de procesamiento de alimentos mantienen autonomia del
proceso de pre alistamiento de verduras, haciendo uso adecuado de las herramientas de trabajo.
En el taller de procesamiento de alimentos los adultos realizaron préacticas de limpieza y
desinfeccién de espacios, equipos y utensilios, pre - alistamiento de habichuela, zanahoria, pepino
de guiso, calabaza, maracuy4, pifia, melén y otras frutas durante los procesos practicos se reforzo
manejo del cuchillo, pelador, encendido de estufa y lavado de utensilios, menaje y equipos
evidenciandose mayor apropiacion.

Se continlla promoviendo espacios de participacion y liderazgo en donde los adultos realizan
servicio de atencion al cliente con la venta de productos elaborados en el taller demostrando mayor
apropiacion en la atencion y el servicio a la mesa.

Se realiz6 la elaboracién de encurtidos como método de conservacion de vegetales, ademas de
calditos saborizantes naturales como proceso de aprovechamiento de mermas y residuos agricolas
(cascaras de cebolla, sobrantes de zanahoria y pimentén, tallos u hojas de apio, etc.

Se continda afianzando los procesos para la elaboracion de derivados lacteos como yogurt, kumis
y helado para el periodo se adiciono la produccion de dulce de leche y queso crema de yogurt,
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ademas de productos cocidos como arroz y peto en leche, bebidas calientes y sdndwiches, también
durante el mes realizaron algunas actividades de arte alimentario como lo son la elaboracién de
casas de chocolate y galletas, plastilina y pintura comestible.

Se evidencia que la mayoria de los participantes del taller han presentado autonomia en cada uno
de los procesos desarrollados; es de resaltar que se evidencian cambios significativos en la
elaboracién de yogurt y kumis, asi como en la preparaciéon de mix de verduras, también demuestran
mayor apropiacion de algunos conocimientos tedricos y del funcionamiento del taller.

En el taller creativo los participantes realizaron y apropiaron unos horarios para organizar las
diferentes tareas que se realizan dentro del taller: tales como el prealistamiento (organizacion del
espacio del trabajo, materiales y herramientas) y la organizacion del mismo al terminar las
actividades diarias del taller, asi mismo elaboraron un horario de actividades y acompafamientos
profesionales dentro del espacio de taller.

Los adultos presentan tolerancia frente a la jornada de trabajo dentro del taller; se muestran
concentrados y resuelven problemas de la cotidianidad en el ejercicio productivo lo que ha
permitido un desempefio rapido, eficiente y organizado.

En la ejecucion de los proyectos se evidencia cumplimiento de normas e implementacién de
buenas précticas dentro y fuera del taller, consciencia de los espacios de trabajo y un uso adecuado
de los mismos.

En cuanto a la produccién de material didactico se avanzo en la creacion ajedrez de 48 cm x 48cm
utilizando materiales como el MDF, la madera, pintura acrilica y pegante de madera. Se realiza un
tablero de ajedrez adaptado para personas con discapacidad visual y las fichas se elaboran bajo
los planos del ajedrez bauhaus de Josef Hartwig que propone que las ficha no se realizan de forma
convencional, sino que cada ficha esta representada por el patrén de movimiento que tiene dentro
del tablero.

Se mantiene articulacion en espacio de practica en ambiente normalizado para cuatro adultos en
el Restaurante la casa antioquefia y Restaurante sabor nacional en donde ejercen el rol
ocupacional de auxiliar de mesas en donde desarrollan tareas organizacion del espacio
(disposicion de mesas vy sillas), organizacién de cubiertos para la mesa y empaque de cubiertos
desechables para distribucion de domicilios, se evidencia que los adultos cuentan con mayor
apropiacién y autonomia para ejercer el rol, en el ambiente de trabajo destacan las habilidades y
destrezas ocupacionales con las que cuentan.

Desde el taller de fortalecimiento de habilidades para la vida se favorece la autonomia e
independencia a través de ejercicios vivenciales en la organizacion y limpiezas del hogar,
preparacion de alimentos sencillos y cuidado de mascotas en donde se evidencia que los adultos
requieren de retroalimentacion a través del modelamiento para afianzar la calidad e incrementar
agilidad en el proceso.

Se logra articulacién con la Secretaria Distrital de Ambiente con el fin de participar en talleres
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artisticos con diferentes tematicas ambientales. Estos talleres se realizan los dias jueves en la
tarde con una frecuencia que esta por definirse segln el calendario de actividades de los
funcionarios de la SDA.

e Desde el programa de nutricion y salubridad se ha evidenciado mejoria del estado nutricional de
participantes que pasaron de sobrepeso a normalidad.

e Desde el programa de Gestion ambiental fue posible sembrar més plantas en el jardin vertical de
la unidad operativa en actividad grupal donde fueron los participantes y las participantes quienes
decoraron y sembraron las plantas nuevas.

Desarrollo de habilidades y capacidades familiares

Se orienta y brinda espacios de apoyo emocional en los referentes familiares que
presentan dificultades en la dinamica con sus familiares logrando un acompafiamiento
frente a la gestion y resolucién adecuada de conflictos y la disminucion de conductas
indexadas en los adultos.

Se brinda orientacion para el fortalecimiento del autocuidado, la salud mental y la gestién
de emociones, con un enfoque especial en la prevencion de la depresion. Esto tiene como
objetivo reforzar los estados de bienestar y aliviar las cargas emocionales de los
cuidadores.

Se continda con la apropiacion de los grupos focales en tematicas como educacién sexual,
diagndsticos psicosociales y redes de familias inclusivas, lo que permite fortalecer el
entendimiento, la integracién y el apoyo mutuo entre los participantes y sus familias
promoviendo una mayor conciencia y cohesion con la sociedad.

Se logré que varios de los referentes familiares involucrados en el proceso de inclusién
educativa asumieran el compromiso acordado en el encuentro anterior, respecto a la
entrega de los documentos necesarios para las matriculas 2025.

Se orientd y acompafd a referentes familiares en la radicacion de quejas ante la
Supersalud para la entrega de farmacos que requieren algunos adultos con discapacidad.
Se llevaron a cabo intervenciones que permitieron orientar frente a mejorar la
comunicacién dentro del nucleo familiar, lo que resultdé en una mayor afluencia y
entendimiento mutuo, favoreciendo un entorno mas armoénico y resolutivo frente a
conflictos internos.

Se dialoga con las familias y personas con discapacidad frente al fortalecimiento de las
habilidades y toma de decisiones dentro del hogar, autoridad, limites y normas,
promoviendo la participacion de todos los miembros de la familia en el aporte al proyecto
de vida del adulto.

Se generan acuerdos con las personas con discapacidad frente a sus responsabilidades
al interior del nacleo familiar, aumentando su sentido de pertenencia acorde a su edad.

Desarrollo de capacidades en entorno vy territorio
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e Continuamente se envia mediante chat de whatsapp de familias, las diferentes
actividades que programan las manzanas del cuidador de la localidad de Suba, Usaquén
y Chapinero.

e Se lleva a cabo articulacién con la subred Norte, quienes realizan valoracion en salud a
los adultos de la unidad operativa.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Algunas dindmicas del medio familiar generan dificultades o cambios en el estado de animo de los
adultos afectando su adecuada participacién en las diferentes actividades.

Se presentan algunas dificultades en el manejo farmacol6gico debido al desabastecimiento, lo que
genera interrupciones en el tratamiento y afecta la continuidad en la atencion del tratamiento y los
estados de animo de los adultos.

Algunos referentes pertenecientes al proceso de inclusion educativa, continlan presentando
dificultades para la entrega de los documentos correspondientes a la matricula 2025, lo que
evidencié una falta de corresponsabilidad en el cumplimiento

Se presentan dificultades en la dinamica familiar de algunos adultos frente a establecer quién es
la figura de autoridad dentro del nacleo familiar. Lo que genera en las personas con discapacidad
detonantes en su dindmica familiar.

Se reconoce que las jornadas laborales, la falta de redes de apoyo hacia el cuidador, la presion
econOmica genera acciones donde se evidencia la baja corresponsabilidad de los miembros de la
familia al involucrarse de manera idénea en las actividades que oferta el servicio.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y
CUIDADORAS.

Afianzar en los adultos diferentes estrategias para una adecuada resolucién de conflictos y control
de impulsos con la finalidad de reforzar habilidades relacionales y una adecuada convivencia en el
medio institucional y familiar.

Se proyecta reforzar la educacién sexual en los adultos que mantienen una relacion afectiva, a
través de talleres informativos, sesiones de orientacion y actividades interactivas, con el fin de
promover, el respeto mutuo y la toma de decisiones saludables en sus relaciones.

Se proyecta retomar el semillero Manos Diversas, un espacio en el que se fortalece el lenguaje
expresivo, el seguimiento de instrucciones y el trabajo grupal; ademas de ser de su motivacion e
interés.
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e Regresar nuevamente al proceso de inclusién educativa, un espacio en el que se fortalecen las
habilidades académicas, la corresponsabilidad familiar y la motivacion.

e Desde las competencias ocupacionales se realiza feria productiva con el fin de continuar
fortaleciendo el rol de cada uno de los emprendedores y visibilizando las habilidades de los adultos
desde cada una de las lineas de los talleres productivos.

e Desde el taller de procesamiento de alimentos para el mes de febrero se continuara con las
préacticas de prealistamiento, elaboracién de derivados lacteos y preparacion de productos para la
venta junto con el proceso de atencion al cliente, incluyendo procesos diversos como mermeladas
y quesos, ademas de la rotacién de todos los adultos del taller en el proceso de atencién y servicio
en el comedor.

e Desde el taller creativo se promovera en la feria la comercializacion de los pantalones
personalizados por los adultos.

e Se culminara la construccibn de material ajedrez y dar inicio a la elaboracién de un dominé
texturizado.

e Se continuara promoviendo el rol ocupacional de los adultos a través de la participacion en
diferentes escenarios para la atencion al cliente y apoyo logistico.

e Promover en las familias la vinculacién de la persona con discapacidad en actividades sociales,
deportivas y culturales, que ofrecen las manzanas de cuidado, donde se fortalezcan sus
habilidades y capacidades segun sus gustos e intereses.

e Promover en los cuidadores la importancia de la autonomia e independencia de los adultos en las
actividades béasicas de higiene personal.

e Fomentar la corresponsabilidad, cumplimiento del acuerdo de corresponsabilidad leido y firmado
por las familias, quienes deben acatar cada directriz que se brinde desde el servicio.

YOLIMA MARTINEZ CONTRERAS
Coordinadora (E)

Centro integrarte externo grupo 1




