Alcaldia
de Segovia

MINUTA CONTRATAC!ON DIRECTA PARA PERSONA NATURAL
CONTRATO N” SBS- CPS-0131-2025

MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA
"CONTRATANTE: MUNICIP!D SEGOVIA
CONTRATISTA: DIEGO FERNANDO ANGEL AVENDANO
CEDULA: 1.046.909.196
OBJETO: . PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA

GESTION PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO
Y EVALUACION OBJETIVA E INDEPENDIENTE AL PROGRAMA
DE AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
(PAMEC) EN | A SECRETARIA DE SAUD VIGENCIA 2025.

VALOR: DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA'Y OCHO MIL

A CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MIL ($19.988.436)
PLAZO: TRES (03) MESES
DISPONIBILIDAD: ' ~ CDP 353 del (12) de febrero de 2025

Entre los suscritos a saber, ED'NIN ALEXANDER CASTANEDA VAHOS, mayor de edad, identifica ‘o

.con la cédu'a de ciudadania namero 1.146.902.267, expedida en el Segavia (Antioquia) en su calidad
de alcalde del Municipio de Segovia, por tanto, representante legal 2 este ente territorial con NIT. .
890.981.391-2, con facultades para contratar conforme el articulo 315 de la Constitucion Politica, 11
de la Ley 80 de 1993, articulo 91 y 94 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley
1561 de 2012, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015;y demas disposiciones legales a la :
celebracion del mismo v las que se expidan durante su vigencia; quien en adelante y para los efectos
juridicos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO y de la otra parte DIEGO FERNANDO
ANGEL AVENDANO , identificado con cédula de ciudadania N° 1.046.909.196, quien en adelante y
para los efectos juridicos del presente acto se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente contrato, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 en su articulo
2.2.1.2.1.4.9. y las demas normas vigentes en materia contractual, el cual se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: En desarrollo del objeto contractuial. EL CONTRATISTA
se obliga con EL MUNICIPIO a prestar los servicios profesionales para la auditoria para el
mejoramiento de la calidad PAMEC. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
DEL CONTRATISTA: OBLIGAC!ONES GENERALES: 1. Asistir a las capacitaciones y/o reuniones
relacionadas con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a las que sea citado por la
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administracion Municipal. 2.Cumplir a cabalidad con las obligaciones que se desprenden en materia
de Seguridad y salud en el Trabajo en atencion a lo dispuesto en el decreto 1072 de 2015, lo dispuesto
en la Politica y el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo establecido por la
Administracion Municipal y deméas normas que las modifiquen o adicionen. 3.Entregar al Supervisor
del contrato, informe mensual, o cuando este lo requiera, con el detalle de las actividades realizadas
en ejecucion del presente contrato. 4.Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones al sistema de
seguridad social integral (Salud, Pension y Riesgos laborales), durante todo el plazo de ejecucion del
contrato. 5.Mantener reserva sobre los hechos, documentos, e informacién en general que llegue a su
conocimiento en ocasion del cumplimiento del objeto contractual. 6.Cumplir con las obligaciones que
se deriven del Sistema Integral de Gestion del Municipio de Segovia. 7. Asistir a las capacitaciones
del Sistema Integral de Gestion y en general a aquellas que sea citado por el contratante.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Lliderazgo a los programas de auditoria externas bajo -
responsabilidad de la secretaria de salud y bienestar social. 2. Apoyar a la Secretaria de Salud en la
planeacion y ejecucion de las actividades PRE, al inicio de la ruta critica, (seis tareas). 3. Apoyar a la
Secretaria de Salud en la planeacion y ejecucion de las actividades correspondientes a la
AUTOEVALUACION; siendo esta, el primer paso del ciclo PHVA o ruta critica. 4. Apoyar a la
Secretaria de Salud en la planeacion y ejecucion de las actividades correspondientes a la SELECCION
DE PROCESOS A MEJORARA,; siendo esta, el segundo paso del ciclo PHVA, o ruta critica. 5. Apoyar
a la Secretaria de Salud en la planeacion y ejecucion de las actividades correspondientes a la
PRIORIZACION DE PROCESOQS; siendo esta, el tercer paso del ciclo PHVA, o ruta critica. 6. Apoyar
a la Secretaria de Salud en la planeacion y ejecucion de las actividades correspondientes a la
DEFINICION DE CALIDAD ESPERADA; siendo esta, el cuarto paso del ciclo PHVA, o ruta critica. 7.
Apoyar a la Secretaria de Salud en la planeacion y ejecucion de las actividades correspondientes a la
MEDICION INICIAL DEL DESEMPENO DE LOS PROCESOS; siendo esta, el quinto paso del ciclo
PHVA, o ruta critica. 8. Apoyar a la Secretaria de Salud en la planeacion y ejecucion de las actividades
correspondientes a la FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DE LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO; siendo esta, el sexto paso del ciclo PHVA, o ruta critica. 9. Apoyar a la secretaria
de salud en la respuesta a los requerimientos de los entes de control sobre la implementacion del
PAMEC municipal. 10. Apoyo en el proceso de recertificacion de acuerdo con las tareas asignadas
por el secretario de salud 11. apoyo en el seguimiento del debido funcionamiento del PAMEC de los
prestadores de servicios dé salud del municipio 12. asistencias técnicas a los prestadores de servicios
de salud sobre PAMEC 13. apoyo en la revision y anélisis del plan bienal en salud con proyeccion,
elaboracion y cargue de proyectos. 14. Realizar de manera obligatoria y como requisito indispensable
para el pago, el cargue a la plataforma del portal Ginico de contratacion SECOP Il del respectivo informe
mensuai de actividades junto con'la cuenia de cobro y pago de la seguridad social y parafiscales segun
corresponda. DEL MUNICIPIO: 1. Pagar a EL. CONTRATISTA los honorarios pactados previo el
cumplimiento de los requisitos que se sefialen. 2.Suministrer los documentos y la informacion
requeiida para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 3.Ejercer la supervision del presente
contrato. 4. Difundir la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo dispuesta para el
Municipio de Segovia y realizar capacitaciones al respecto. 5. Verificar el cumplimiento por parte del
contratista de las normas relativas al Sistema de seguridad y salud en el trabajo. CLAUSULA
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TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato se estima en la suma
de DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
TREINTAY SEIS PESOS M/L ($19.988.436), los cuales se cancelaran en TRES (3) MESES, mediante
pagos parciales mensuales o proporcional al niimero de dias de preslacion del servicio en el mes;
previa presentacion de informe detallado de! cumplimiento de las obligaciones contraidas y con la
certificacion expadida por el supervisor del contrato. PARAGRAFO 1. De los pagos se descontarén

- los impuestos respectivos quie apliquen segun el régimen tributario del contratis'a, cuya verificacion se

hara por parte de la oficina de prestpuesto y contabilidad del Municipio de Segovia. CLAUSULA
CUARTA. PLAZO TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA
QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension en el plazo aqui previsto, se debera
elaborar la respectiva acta, la cual contendra los motivos de suspension y debera ser firmada por el
supervisor designado y EL CCNTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen a la
suspension, se suscribira un acta en la que se dejara constancia de la reanudacion de actividades.
CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Por tratarse de contratacion directa, no sera exigida la
constitucion de garantias de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto
1082 de 2015 que sefiala: “No obligatoriecad de garantias. En la contratacion directa la exigencia
de garantins establecidas en la Seccitn 3, que comprende los arficulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos”. CLAUSULA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de declaraforia de caducidad o da incumplimiento de las obligaciones que contrajo EL
CONTRATISTA, podra EL MUNIC!PIO imponer una sancion pecuniaria la cual tendré un monto del
diez por ciento (10%) del valor de! contrato sin perjuicio de adelantar las acciones legales y
administrativas pertinentes en caso de que las cuantias de los perjuicios ocasionados al MUNICIPIO
superen el valor de la clausula penal. CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la

“declaratoria de la caducidad d2! contrato, EL MUNICIPIO podra, mediante Resclucidn Motivada

imponer multas, las cuales deberan ser directamente proporcionales al va'or del contrato y a los
perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor del contrato, cada vez que se
impongan CLAUSULA OCTAVA. APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valo: de
las multas y la clausula penal a que se refieren las clausulas anteriores, seran impuestas por EL
MUNICIPIO mediante Resolucion motivada conforme el proceso dispuesto en la normatividad legal
vigente Una vez ejecuteriados estos actos administrativos seran tomados dichos valores del saldo a
favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere posible lo anterior, se cobrara por la via judicial
correspondiente. CLAUSULA NOVENA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el
presente contrato se entienden incorporadas las clausulas excepcionales al derecho comdn,
censagradas en la Ley 80 de 1993, sobre modificacion, terminacion e interpretacion unilateral. EL
MUNICIPIO podra hacer uso de éstas en las oportunidades y formas alli establecidas. CLAUSULA
DECIMA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que deba efectuar EL MUNICIP!O en razon
del presente contrato se hardn con cargo al rubro 2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES, CDP 353 del doce (12) de febrero de 2025. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL OBJETO
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CONTRACTUAL. Este contrato se ejecutara con estricta sujecion a las clausulas en él contenidas y
EL CONTRATISTA sera responsabie de las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad
aque se refieren los articulos 52, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que las modifiquen
o adicionen. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA para efectos de este contralo manifiesta que no estar incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constitucion o en la Ley, en especial las
provistas en los Articulos 8°y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y articulos
2 y siguientes de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUPERVISION: La
supervision de este contrato sera ejercida por JOSE DIEGO RIOS GARMONA, quien se desempefia
como SECRETARIO DE SALUD, o quien haga sus veces, para supervisar y verificar el correcto
desarrollo de las actividades contractuales acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte
integral de este contrato. PARAGRAFO. El supervisor designado velara por el cumplimiento de las
obligacioiies contractuales pactadas y de las establecidas en el ordenamiento juridico vigente, en
especial con lo sefialado en materia de seguridad social y el Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no
podra ceder ni subcontratar total ni parcialmente con ofra persona natural o juridica el presente
contrato, sin el consentimiento. previo y escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningn vinculo o relacion de caracter lzhoral o similar
cen EL CONTRATISTA, por lo tanto, ésta tendra derecho al valor pactado en la Clausula Tercera de
este contrato y en ninglin caso se pagara a EL CONTRATISTA suma alguna por otro concepto. . EL
CONTRATISTA prestara sus servicios de manera independiente y no tendré con EL MUNICIPIO
relacion de subordinacion alguna. CLAUSULA DECIMA SEXTA.CAUSALES DE TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO: &l presente contrato termina por las siguientes causales: a) La
ejecucion total del objeto del contrato; b) EI cumplimiento del plazo estipulado; c) La declaratoria de
incumplimiento del contrato a través de acto administrativo; d) Las demés causales que contempla el
régimen contractual colombiano. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: Dando aplicacion
al articuio 217 del Decreto 019 de 2012; el presente contrato de prestacion de servicios no sera objeto
de liquidacion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE -CONTROVERSIAS: Las partes
acuerdan de surgir diferencias en el desairollo del presente Contrato, buscaran soluciones agiles y
directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las partes estudiaran y propondran
mecanismos de solucion directa de controversias contractuales, tales como la Conciliacion Judicial y
Extrajuciicial. CLAUSULA DECIMA NOVENA. ViGENGIA: La vigencia del presente contrato sera por .
el plazo pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.
CLAUSULA VIGESIMA. PUBLICACICN: El presenie contrato sera publicado en la pagina web
www.contratos.gov.co una vez sea Iegallzado en curnphmlento a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. EJECUCION: Para la
iniciacion de la prestacicn del servicio objeto de este contrato, se requerira del certificado de registro
presupuestal y la constancia de afiliacion al sistema de seguridad sccial integral. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. SEGURIDAD SOCIAL. Durante la ejecucion del presente contrato, el
CONTRATISTA, debera acreditar |a afiliacién y el pago ai Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y Riesgos laborales), conforme a fo dispuesto en la normatividad legal vigente. CLAUSULA
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VIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato quedara perfeccionado con la
firma de las partes, con lo cual se entiende que hay acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del presente
contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de Segovia.

ue son titulares cad‘a uno de
io de Segovia en la fecha veinticuatro (24) de

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las
los firmantes, suscriben este Contrato en el Munick
febrero de 2025.

EDWIN ALEXANDER CASTANEDA VAHO
Alcalde Municipal

FEBNANDO NGEL AVENDANO
. Contratista

Proyectd

F > Reviso
Oy ALt 2.

Dorianny Alzate Rojas — Aux Adm SSBS Jorge Ivan Caslafieda Rios - Asesor juridico
Actualidad Juridica
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