
Itagui, Fsbrero de 2025

Asunto: P’esentacion de Propuesta de adiccion

De conformidad con [a invitacion enviada por la Secretaria de Gobierhid emel Mes de Febrero de 
2025 presentamos propuesta al Municipio de Itagui la cual se entiende enrtiarcada dentro de los 
sigjientes terminos:

BOMBEROS 
COIQMSIA

Senores
MUNICIPIO DE ITAGUI
Secretar a de Gobierno

TIEMPO DE EJECUCION:
Sera contado a partir de la fecha que se establezca en el adta de inicio del contrato y/o establecido en 

la platafcrma SECOP II y en todo caso hasta el 31 de diciembre de 2025..

CUERPO BOMBEROS VOLUNTARIOS ITAGCiI
iServir y Troteger con efidcncUi a fa comunidacf, es nuestro comjirombo! 

imxft 8KOt4.«tS.j.AlROWWa e5*£MA«ACW«*i.0C OgCOM3MUU.

OBJETO A EJECUTAR
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTldMPARA LA ATENClON PREVENTIVA Y DE 
PRIMEROS AUXILIOS EN EVENTOS Y ACTIVIDADES DE? AFLUENCIA MASIVA, Y EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES Y LA COMUNIDAD A TRAVES DE CAPACITACIONES 
EN LA GESTlpN DEL RIESGO, PREVENCION DE EM^feNdlAS Y DESASTRES

ACTIVIDADES A REALIZAR O ESPECIF1CACIONES TECNICAS DEL BIEN:
1. CAPACITACIONES.
1.1. Realizar tres (3) capacitaciones, c£da una?:de 8 boras, sobre gestion de riesgos, emergencias y 
desastres, en el cual se desarroliar^n ib&<siguientes temas: tecnicas de rescate, primeros auxilios, 
manejo de desastres, coordinacidb^adi^inistracion de emergencias y Sistema Comando de Incidentes, 
dirigidas a los segundos res^ohdierites y rniembros del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de 
Desastres CMGRD.

1.2. Realizar sesenta (60) Capacitaciones, cada una de 4 boras, sobre gestion de riesgos, emergencias y 
desastres en el cuaLse desarrollaran los siguientes temas: tecnicas de rescate, primeros auxilios, 
manejo de desastres ycpordinacion y administracion de emergencias y Sistema Comando de Incidentes, 
Gestion cel Riesgb,<JndCbdio^; Evacuacion y manejo de abejas; dirigidas a las instituciones educativas 
del municip o de ltagui, entidades descentralizadas, Juntas de Accion Comunal, y poblacion de Itagui 
que io requierah. - parh fortalecer las capacidades de responder a las diferentes situaciones de 
emergencias;que::se?presentes y actuen como primeros respondientes. NOTA: La ejecucion de esta 
actividad requiere el visto bueno previo del director del DAGRD.

2. SIMULACROS YSIMULACIONES.
2.1. Real zsrTr’es (3) simulacros en los cuales se ponga a prueba la preparacion de los equipos de 
respuesta y de los miembros del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres CMGRD ante 
un. eventual riesgo, emergencia o desastre, y a traves de este mejorar la coordinacion entre ellos, y 
aplicarlas tecnicas de rescate, primeros auxilios, manejo de desastres, coordinacion, administracion de 
emergencias y sistema comando de incidentes, en los lugares determinados por la Direccion 
Adrbinistrativa de Gestion del riesgo de Desastres. NOTA: los simulacros se realizaran uno cada
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PRODUCTOS A ENTREGAR:

Personal de apoyo al contrato

<<En diferentes disciplinas.7 profesionales:

6 tecnologos:

12 tecnicos:

9: Scjbbficiales:

PROPUESTA ECONOMICA: para el desarrollo del objeto contractual el cuerpo de bomberos cuenta con 
el siguiente recurso humano y equipos para la atencion.

Saludiocupacional, seguridad industrial, APH Atencion Pre 
■Hospitalaria.

MATPEL materiales peligrosos, salud ocupacional, incendios 
forestales, auxiliar contable, auxiliar enfermeria, investigacion de 
incendios, sistema comando de incidentes, CPI curso para 
Instructores DNBC con registro, trabajo en alturas avalados por el 
Ministerio del Trabajo, salvamento y rescate.

Linea de fuego con cursos de Bomberos I y II, comando de 
incidentes, MATPEL materiales peligrosos, incendios de 
cobertura vegetal, busqueda y rescate en estructuras colapsada 
BREC, CRELC, de acuerdo a Io requerido en laLey 1575 para la 
formacion para bomberos.

Cursos nivel tecnico para bomberos, ataque ofensivo de 
incendios, asistencia en atencion prehospitalaria, operadores de

;Servir y Trotcger can eficiencia a Ca comunida.cC, es micstro comjiromiso!

BOMBEROS 
COJOMM*

trimestre, a partir del segundo trimestre del aho 2025.
2.2. Realizar tres (3) simulaciones de escritorio, para evaluar la Aplicacion de la Estrategia MunicipaLde :

34 bomberbs^dfesidhales 
certificadbs:,

Respuesta a Emergencias EMRE, con los equipos de respuesta, miembros del Consejo Municipal cl:e 
Gestion del Riesgo de Desastres CMGRD y comunidad, para mejorar la coordinacidni-entre ^llps^ y 
aplicar las tecnicas de rescate, primeros auxilios, manejo de desastres, coordinacion, administracion de 
emergencias y sistema comando de incidentes. NOTA: las simulaciones se realizarari uha cada 
trimestre, a partir del segundo trimestre del aho 2025.

Presentar un (1) Informe correspondiente a los dias de ejecucidh del contrato en el mes de febrero y diez 
(10) informes mensuales correspondientes a los meses de r)drzQ;d dipiembre, los cuales deben contener 
la relacion de las actividades realizadas y los servicios prestadips' (fephas, horarios, listados de asistencia 
a las capacitaciones, personal empleado), acompanado<iel<registrd fotografico con fecha en tiempo real 
y/o las demas evidencias a que hubiere lugar para derrbstraf el cumplimiento efectivo del objeto 
contractual.

3. Atender los eventos y actividades institucionales y comunitarias de afluenciai:-ma$iy:e;:de publico, a 
traves de la prestacion de servicios preventives e instalacion de equipo ise avahzieda con personal 
idoneo, para brindar asistencia en primeros auxilios basicos, y el servicio preventive de ambulancia TAB. 
Esto con el fin de proteger la salud humana de los asistentes a los eventos. N<2)TA: La ejecucion de esta 
actividad requiere el visto bueno previo del director del DAG RD.



4 oficiales:

CUERPO BOMBEROS VOLUNTARIOS ITAGUt
iServir \j Troteger con eficiencia a (a. comimidad, es nwstro compromiso!
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EQUIPOS E INSTRUMENTOS A UTILIZAR PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES:
> 3 maquina contraincendios equipiadas
> 1 carrotanque para el suminijstro^de agua: ::
> 1 unidad de rescate equipada primeros auxilios
> 2 unidades de rescate transpprte de personal
> 4 ambulancia TAB eqtiipaday dotada con sus respectivos insumos
> 3 ecuipos MATPEL Atencidn de emergencias quimicas
> 4 ecuipos de rapelTeSdate.n 6n alturas
> 4 ecuipos de atenciony control de ataque de abejas
> 7 trajes de rescate de^cadaveres
> 50 trajes.cdntra incendio (chaqueton pantalon)
> 50 pares de botas contra incendio
> 15 equipos derescate completes
> iOradibs de comunicaciones portatil

1 radi:o.BaSe en la Central de Comunicaciones
^.6 equipos de respiracion autonoma (ERA)
Herramientas manuales de penetracion y rescates de estructuras colapsadas (palas,picas, 

:^barras, machetes, hachas, mandarria, azadon, cizalla, halligan) 
: 6 Camillas piegables
> 6 Camillas rlgidas (espina larga y espina corta)

Cursos oficiales, comando de incidentes, investigacion de 
incendios, sistema de proteccion contra Tricendios, bficial de 
seguridad de incidentes, respuestas a ^emergencias por 
terrorismo, salud ocupacional, medico die seguridad en 
construcciones de edificaciones tacticas combat'd de incendios, 
busqueda y rescate en estructuras colapsadas BREC, tecnicas 
de rescate II, tecnicas de rescate con cuerdas II, administracion 
comando de incidentes con materiales^peligrosos, evaluacion de 
danos y analisis de necesidades EDAN, prevencion de desastres 
y organizacion de Gestion del Riesgo, Curso de atencion 
prehospitalaria, bases.^para administracion de Cuerpos de 
Bomberos, formacion cjb prbyeetps, gestion y administracion de 
Cuerpos de Bomberos<<prevehci6n e indicadores de gestion 
evaluacion de dahbs- y tomia de decisiones EDAN , bases 
administrativas :;; para i Ta gestion del riesgo BAGER, 
procedimientos administrativos internes, informacion aplicada, 
administradores de empresas, contadores medicosy abogados.

maquinas contra incendios, rescate en espacios confinadps, : 
tecnicos en rescate con cuerdas nivel I y II y avanzado cdin>:: 
reconocimiento del Ministerio del Trabajo, busqueda y rescate? il 
areas abiertas, rescate acuatico aguas abiertas, . binomios^de?
busqueda y rescate canino, comando de incidentes?:
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PRESUPUESTO
IVA:;i9%Cantidad Valor UnitarioActividad

1.CAPACITACIONES

:;3.600.000$ $3 No aplica. 9.000.000

60 $ No aplica. $ 120.000.0002.000.000

$ $ $ 35.700.0003 10.000.000 5.700.000

iServir y Trotcger con efictencia a. fa comunufadi es nuestro compromiso!
SI! .AUTOraZAMPOfifliarBMAIiMXCWMOSBOMBCRGSaCCClOMM*

> 7 botiquines dotados
> 7 cilindros de oxigeno portatiles, 4 Cilindros centrales
> 1 equipo de extricacidn vehicular (Hidraulico y neumatico)
> 2 moto tronzadora
> 35 cascos de rescate
> 6 motosierra
> 3 motobombas

_________ _______________________1SIMULACROS Y SIMULACIONES.
2.1. Realizar .tres:(3) 5imulacros en los cuales se 
ponga a priietia la ipreparacion de los equipos de 
respuesta Y<:de, los miembros del Consejo 
Municipal-de Cation del Riesgo de Desastres 
CMCjRD ante;-un eventual riesgo, emergencia o 
•desastre, y^a traves de este mejorar la 
coordiriaciori 'entre ellos, y aplicar las tecnicas de 
rescate, primeros auxilios, manejo de desastres, 
cdprdiriadon, administracion de emergencias y 
sisi;ema comando de incidentes. en los lugares 
ideterminados por la Direction Administrativa de 
Gestion del riesgo de Desastres. NOTA: los

1.1. Realizar tres (3) capacitaciones, cada una
de 8 horas, sobre gestion de riesgos, 
emergencias y desastres, en el cual se 
desarrollaran los siguientes temas: tecnicas de 
rescate, primeros auxilios, manejo de desastres, 
coordinadon, administracion de emergencias y 
Sistema Comando de Inddentes, dirigidas a los 
segundos respondientes y miembros del 
Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de 
Desastres CMGRD._____________________
1.2. Realizar sesenta (60) capacitaciones, Cada 
una de 4 Horas, sobre gestion de riesgos, 
emergencias y desastres, en el cual se 
desarrollaran los siguientes temas: tecnicas de 
rescate, primeros auxilios, manejo de desastres y 
coordinadon y administracion de emergencias: :y 
Sistema Comando de Incidentes, Gestion:-del 
Riesgo, Incendios, Evacuacion y manejoide 
abejas; dirigidas a las instituciones edijicativas: 
del municipio de Itagiii,x.entidades 
descentralizadas, Juntas de Acddri Cdmunal; :y 
poblacion de Itagui que Io tequierari, para 
fortalecer las capacidades .de rdspOHder a las 
diferentes situaciones de emengencias^que se 
presentes y actueri - > :co'rrid primeros 
respondientes. NOTA: . La ejecuciori de esta 
actividad requiere ef ^sto bu^rio previo del 
director del DAGRD;. :•

:: Valor Total 
incluido IVA 19%
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2.850 OiOO: $.. 17.850.b00$ $3 5.000.000

45b<Q007: Hora. $417,450,000No aplica.

$600,000,000Total

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA 

Bolsa por 
Evento

iScrvir y Troteger con eficiencia a. Cn comunidacC, cs nuestro compromiso!
ptasOKEfclA jufWaeAJ»,GC54Wt>c iwswt »n .*uTo«2Asopo«eisi$Tr:MA KACiOfwtaeaouifERos oecow^m*

BOMBEROS 
COtOMMA

simulacros se realizaran uno cada trimestre, a 
partir del segundo trimestre del ano 2025.______
2.2. Realizar tres (3) simulaciones de escritorio, 
para evaluar la Aplicacion de la Estrategia 
Municipal de Respuesta a Emergencias EMRE, 
con los equipos de respuesta, miembros del 
Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de 
Desastres CMGRD y comunidad, para mejorar la 
coordinacion entre ellos, y aplicar las tecnicas de 
rescate, primeros auxilios, manejo de desastres, 
coordinacion, administracion de emergencias y 
sistema comando de incidentes. NOTA: las 
simulaciones se realizaran una cada trimestre, a 
partir del segundo trimestre del ano 2025.______
3. Atender los eventos y actividades 
institucionales y comunitarias de afluencia 
masiva de publico, a traves de la prestacion de 
servicios preventives e instalacion de equipo de 
avanzada con personal idoneo, para brindar 
asistencia en primeros auxilios basicos, y el 
servicio preventive de ambulancia TAB. Esto con 
el finds proteger la salud humana de los 
asistentes a los eventos. NOTA: La ejecucion de 
esta actividad requiere el visto bueno previo del 
director del DAGRD.

De conformidad con la propuesta presentada por EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE 
ITAGUI el presupuesto de la presehte.: contratacion corresponde a la suma de: SEISCIENTOS 
MILLONES DE PESOS M/L ($600,000,600) incluido IVA en las actividades 2.1 y 2.2, y excluido el 
IVA en las actividades 1.1,1.2:y 3:,;deicyerdo con el Estatuto Tributario. Art. 476. Servicios excluidos 
del impuesto sobre las ventas -IVA- niimerales 1 y 5. 1. Los servicios medicos, odontologicos, 
hospitalarios, clinicos y de labbratprio, para la salud humana. 5. Los servicios de educacion prestados 
por establecimientos de educacion preescolar, primaria, media e intermedia, superior y especial o no 
formal, reconocidos cbrhd tales -por el Gobierno nacional, y los servicios de educacion prestados por 
personas naturales a-dichos establecimientos. Estan excluidos igualmente los servicios prestados por 
los establecimientos-de educacion relatives a restaurantes, cafeterias y transporte, asi como los que 
se presten en desarrdllb: de las Leyes 30 de 1992 y 115 de 1994, o las disposiciones que las 
modifiquen o sustituyan. Igualmente estan excluidos los servicios de evaluacion de la educacion y de 
elaboraci6n: y aplitacioh de examenes para la selection y promotion de personal, prestados por 
organismbs entidades de la administracion publica. Aplica solo para las Actividades de 
Capatitation y; Atencion de Eventos, los simulacros y simulaciones no estan excluidos de IVA,
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X 

si Norma 

VALIDEZ DE LAOFERTA: 15 Dias

no 
no 
no 
no 
no 
no 
no

x
x.
X.
X

iServir \j 'Protcger con ejlciencia a fa conzimidaef, es nuestro compromiso!

De igual forma declare bajo la gravedad^de juramento que ni yo ni la empresa que representose 
encuentra incurso en inhabilidad.es. 6: iri?Qhif>:itibilidades para contratar con el estado.

Indicar si es responsable de ICA y actividad economica: NO: 
Concepto de retencion en la fuente y porcentaje: NO

gyja

■^^00^

Contribuyente de renta 
retenedor de renta 
contribuyente 
Regimen comun 
Regimen simplificado 
Auto retenedor de IVA 
Regimen tributario especial

PROPUESTA DE FORMA DE PAGO: El Municipio de Itacuf pagara al contratista el valor del contratd:;< 
mediante once (11) pagos, por los servicios efectivamente prestados, previa presentation :del ihfbrm^.^ 
de actividades ejecutadas o el documento que se haya pactado para el pago, acorripanada del 
informe de supervision elaborado por el supervisor cel contrato (Formato SIGI^FO-Ab^l), el 
comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad social del mes inmediatamehte anterior, si 
es persona natural o la certification de estar al dia con el pago de los aportes al: sistema de seguridad 
social y para fiscales, si es persona juridica y que la cuenta de cobro o factura^segiin sea el caso, 
sea aceptada por el Municipio de Itagui - Secretaria c‘e Hacienda. El Municipio de^tagui, deducira de 
dicho valor los tributos de ley o las normas que los reguen a que haya lugar. No obstante, la forma 
de pago prevista, queda sujeta a la situation de los recursos del Plan AnuaHmensualizado de Caja 
PAG

Capitan
MISAEL CADAVID JARAMILLO
ComandanteOuerpbide Bomberos Voluntaries de Itagui
Representahte^Legal

 

Tipo de regimen tributario al que pertenece 
si Auto - i

si Gran i
si 
si 
si. 
si 

inhabilidad.es
















































































ZDIZXM Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepts | 0 | 2 | Actualizacidn

4. Niimero de formulario

O; .El

4i
-E :::

IDENTIFICAClbN 

25. Tipo de documenta

1
28. Pais 29. Departamento

31. Primer apellldo 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 

36. Nombre comerdal

3 6 0

42. Correo electrdnico

43. Cddigopcstai 3104087712

Ocupacidn

46. Cddigo

4

■.Usuarlils aduaneros Exportadores

1 2 3 :4 S 6 9 108

I I 55. Forma 56. Tipo 1 2 3
54. Cddigo

11 15 16 17 18 19 20

60. No. de Folios:

CADAVID JARAMILLO MISAEL ALBERTO984. Nombre

Representante legal Certiflcado985. Cargo

Fecha generacidn documenta PDF: 17-02-2025 07:24:13PM

001

J 
J

Activldad principal
47. Fecha inido actfvidad

12. Olrecddn secdonal 
ImpuKtos cM ModoUn 

39. Departamento
16 9 Antioquia 

38. Pals 

Colombia
"l. Oirecctan jrindpai

CR 46 CL 50 32

35. Razdn social

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI

24. Tipo de contribuyente 

Persona jur’dica 

Lugar de expedition

52. Numero 
estabtedmientos

I I
19

I
24

I
20

I

I? 3

22

I
21

|

141..162249670

.■lull

25

I

5. Numero de tdentificaddn Tributaria (NIT)

8 110 14 6 1

51. COdlgo

I I

:< 4'0. CiudatiMunldpio 

Itagui

Servlcio
157. Modo

158. CPC

26. Niimero de Identiflca^n^ 'SS/. .-:i: ’ 

_____ 1____________  \7 

18

I
2617

I
23

I

Otras actlvldadcs

50. Cddigo 1 2

|8 5 5 9|8 6 2 1 | 
^^Aj^pon'saiifiidades, Calidades y Atributos

.11 12 13 14 15 16

r i i i~i i i

6. OV 

s| 1

10- Obliged:) aduanero

14- Informa ite de exogena 

42- Obligads a llevar contabilidad 

48 - tmpuesto sobre las ventas ■ IVA/ 

.52 • Facturador electrdnico

7

I I

BOMBEROSITAGUI@GMAIL.COMXy /< ':W: ____________________
|44.Teiafon<(\ 7) 043 7 4043 ?| 45. Teldfono 2

's^Z^Xj)L^SIRCACl6N________________________

Actlvjdad-ncgn6ml(>a\>.f^-^/

48. Cdd^dK WFech#^l»^^8d::::
|8 4 2 3| |2 0 1 3,0 3,0 8j | L? sjj

I,1 i
06- Ingresos y patrlmonio. neficiarios Finales

07- Retention en la fuente a tltuio

••••:-:i2. •••is-:-:-. 14

k;.. I I I I I I  
IMPORTANTEi'SInperjulclq.delas actuatlzaclonos a que haya lugar, la Inscrlpclbn en el Registro Onlco Tributarto -RUT-, tendrt vlgencle Indoflnlda y on consocuencla no so oxlglrj «u ronovacidn 

-7 ’••tv/tvSy Para uso exclusive de la DIAN

°J ____________________
Sin perjuldo de las verificadones que la DIAN reallce.
Firms autorizada:

.. 59.AriiiB»:>::;:-::^i Q no |~x]

/ijaihfOrmaddn'Sumlhistreda a travds del formulario oflcial de Inscripcldn, actualizscidn, suspension 
'y(:an(:eta$ft> ttdl.Reglstro Unico Tributarto (RUT), deberd ser exacts y veraz: en caso do constalar 

inoxadtitud er algtirio do los datos suministrados so adelantardn los procedimientos admlnistrativos 
sancldna'tarips 6 de suspension, segtin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Oecreto 1625 
del 20l6.''D9',;gua1 manera al formallzar el trdmlte el usuarlo fue Informado y acepta la polltlca de 
tratamiento'de datos ley 1581 do 2012.
Firma del soiicitante:



Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia   

 
sstoy?: Inicio | Usuarios registrados

1 •NIT 811014616

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI

Fecha Actual

 
18-02-2025 09:15:35 

Estado REGISTROACTIVO

Registro Active: Corresponds a los NIT que se encuentran vigentes en la base de datdS tie la DIAN.

 

jOperacidn exitosal

 

https://muisca.dian.gov.coM/ebRutMuisca/DefConsultaEsladoRUT.faces;jsessionid=9217CC9F929D3383C88038E5582CBACO
1/1
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Consulte su estado RUT.
REGISTRO UNICO TRI0UTARIO.'

CLOUDFLARE
Priva<idod • term in os

18/2/25, 9:15 a.m.

Umpiar . JBuscar )

| Razon Social

l
Por favor suministre los siguientes dates

iMiiiwniBMiaiBiHSiWBsiawwiiiwsiiwwiiiimtawBaHwwiimraMFmwwBSMiBMWiamsisiiiBaiMBaiswm

https://muisca.dian.gov.coM/ebRutMuisca/DefConsultaEsladoRUT.faces;jsessionid=9217CC9F929D3383C88038E5582CBACO
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Medellin, 25/02/2025

CERTIFICADO DE EXISTENCE Y REPRESENTACI6N LEGAL

Revisados los libros de personerias juridicas de la Direccion de Asuntoisl’nstitueiariales, se
expide el presente certificado de existencia y representacidfilegal a: <:::

Raz6n Social:

Atentamente,

Fecha

25/02/2025

F

SC'S887-1

i

I

!

LA DIRECTORA DE ASUNTOS INSTITUCIONALES, DE LA SECRETARfA DE GOBIERNO, en 
uso de las facultades que le otorga el articulo 18 de la Ley 1575 de agosto 21;de 201^ y.:^l: 

articulo 2° de la Resolucion 1127 de 2018.

*2025030090655*
Fecha Radicado: 2025-02-25 18:30:42.0

Nombre <________________
Walia Gonzalez G.- Profesional Universitario 
Direccibn de Asuntos Institucionales- Secretaria de Gobierno

' Firma

Cos arriba frfttiantes declaramos que hemos revisado el documento y Io encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vlgentes 
y, p6r:l6 tanto, bajo nuestra responsabilidad to presentamos para firma,

GOBERNACIQn DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

/q) Centro Administrative Departamental Jose Maria Cordova (La Alpujarra) 
v calle 42 B No. 52 -106 - tinea de Atencion a la Ciudadania: 604 409 9000

Medellin - Colombia.

Funge como comandante y representante Idg&I. el spnor MISAEL ALBERTO CADAVID 
JARAMILLO cedula de ciudadania 71.713.833 ^l^gicfo^ por un periodo de cuatro (4) anos 
comprendidos entre el 06 de enero de 2023 hasta ei:06 de enero de 2027.

La anterior certificacion se expide a splicitud del comandante y representante legal del Cuerpo 
de Bomberos Voluntaries de Itagui; Ahticquia.

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DEL MUNICIPIO 
DE ITAGOI - ANTIOQUIA
N°811014616-1
Resolucidn N° 1450 del 6 .de junio de 1998
Secretaria de Gobiernq.Etepartamental

DEISY MARIBEL GUTIERREZ BEDOYA 
Directora de Asuntos Institucionales |

(iQNET

NIT:
Personeria Juridica No.
Expedida por
Acta de eleccion dignatarios 
por 4 anos Aetas N0 006 del 06 de enero de 2023
Resolucidn No: S 2023060049801: del<1. d^abtii de 2023

Proyectb

ISO W'
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CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI

ACTA No 006

Orden del dfa

Hora: 10:00 am

1.
2.
3.
4.
5.
6.

CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS 

ITAGUInnsg i 
i 

1998^p

Miembros activos del Consejo.>de:6<iciales

I

Capitan Misael Cadavid J:aramiito.......,.::;<:>: 
Capitan Elkin Gonzaiez::Qprr£a.,.’ 
Tesorero Juan Albertp:CardondS;
Sarcento Henry Mufip^.gUque
Sargento Humbert&iResftepo Acosta 
Subteniente.GIaudia'Marceia Lopez Isaza 
Tenhnte Cairlos Gafeia Montoya

Verificacion del quorum.
Lectura y aprobacidn del acta anterior.
Eleccidn de Comandante y Sdbcomai^iante 
Segundo debete de la refbrma^es.tatutdna 
Proposiciones y varios.
Finalizacidn y cierre

StL.
CLAUDIA L6PEZ ISAZA
Secretaria Consejo de Oficiales
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REUNION CONSEJO DE OFICIALES

..V.ACTA ORDINARIA 006

FECHA: viemes 06 de enero de 2023

HORA: 10:00 am a 11:13 am

LUGAR:

ASISTENTES

2 ORDEN DEL DlA

1>:-.

CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS 

ITAGUI ’

2.
3.

5.

Estacion de Bomberos Itagul

1 VERIFICACION DEL QUORUM

iyerific|el6n del quorum.
XeWra y aprobacion del acta anteio’.
^teccion de Comandante y Sutcomandante 
Segundo debete de la reforma 'estatutaria 
Proposiciones y varios.
Finalizacion y cierre

Capitcin Misael Cadavid Jaramillo 
Capitan Elkin Gonzalez Correa 
Tesorero Juan Alberto Cardona 
Sargento Henry Munoz Duquqiij. 
Sargento Humberto Restrepo Abpsta 
Subteniente Claudia M.arceta^.Lopez Isaza
Teniente Carlos GartiS Mbiitoya^

\ ^«L1998
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. VERIFICACION DEL QUORUM'

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

3.

CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS 

ITAGUI

Aprobado el anterior orden del 'dfa,. se precede a desarrollarlo de la 
siguiente manera:

ELECCION DE COMANDANTE Y SUBCOMANDANTE

,A, 
ilfl

_______ jj::
Pagina: 3 : 

Con el fin de dar cumpiirriiebto a la-resolucion 0661 del 27 de agosto de 
2014 y la resolucion 1127 del 24 julio de 2018.

ARTlCULO 7qJ^ DEL ARTlCULO 9 DE LA RESOLUCION 
661 DE 2014^odificar '6i: articulo 9o de la Resolucion 661 de 2014, el cual 
quedara asf;

ArticUiO^O. Democracia Interna.

EI:;.C6nsej.q::d^ Oficiales, elegira a los siguientes dignatarios, Comandante, 
.::;:;::qdfe'b:::.s6rS’ el representante legal y al Subcomandante quien serS el 

Wplehfe en la representacidn legal del Cuerpo de Bomberos Voluntaries 
:^|:^:;:5arite§1a ausencia temporal o definitiva del titular, y podr£ asignarles su 

' Wemuneracidn, si fuera el caso. Igualmente elegira al Presidente, 
 Vicepresidente, Secretario y Tesorero, por el mismo periodo del 

Comandante y Subcomandante^ El Consejo de Oficiales elegira a su vez al 
Revisor Fiscal, que sera externo a la Institucidri de conformidad a su 
estructura organizacional por periodos anuales.

El Presidente hizo el llamado a lista de los asistentes y seipudo constatar la 
presencia de un numero de 7 personas, por Io tanto hay qudrum suficiente 
para deliberar.
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CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS 

ITAGUI

i

I

4. SEGUNDO DEBATE REFORMA ESTATLTARIA

^Escoger^Ofjciales c^n^d^s^a^Oofrandante.y^representante legal;

9B

■7W _  , . _ __
edemas de^seleccionaFunaterna.para'el cargo del‘subcomandante la cual 
eera,enviada aJa comandancia.para.su^eleccidn^en .consideration,a.las 
funciones discrecionales!

Se realiza;:-pres:ediaci6n en video beam de los estatutos y se da lectura al 
capitulo..lX^umW 7, ya que en este item se le da la facultad al 
Comar&aHte dOslegir al Subcomandante.

_ CAPITUJOIX_____
HONORABLE CONSEJO^ DE DIGNATARIOS

Subcomandante : Para el cargqgde Subcomandante el Capitan Misael 
Cadavid Jaramillo postulo la hoja deWa, deS-'sargento Henry Munoz ; esta 
se pone a consideration del Consejo de. Oficiales quienes realizan votacion 
por unanimidad siete (7) de (7) siete. concluyendo que es bueno darle olra 
cara a la Institucion y qij^:.e.!..Sargento Henry Munoz es la persona iddnea 
para el cargo.

Se inicia votacion para los cargos la cual queda de la siguiente maneja:

Comandante: Para el cargo de Comandarte el Capitan MisCdl Cadavid 
Jaramillo habia postulado su hoja de vida sigjiendo la rutacstipulada en los 
estatutos; esta se pone a consideracidn deli Consejo de Oifi’ciales quienes 
realizan votacidn por unanimidad siete (7) de^7) siete, concluyendo que el 
crecimiento de la Institucibn se debe al b'jqn;;direccionamiento y gestidn que 
61 ha tenido en todos estos ahos.
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5. PROPOSICIONES YVARIOS.

CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS 

ITAGUI

Se pone a votacidn la reforma estatutaria del Cuerpp de Bomberos Voluntarios de 
Itagif la cual queda aprobada por unanimidad de tddb el Consejo de Oficiales.

si®

So'iciiudes de ascenso al grado de suboficial^ferr la actualidad se encuentran 4 
hojas de vida) las cuales se encuentran radicad£s en la secretaria.

Con el fin de realizar el debidp,, procedimiento se nombra una comisidn de 
evaluacion para revisar las hdjas deiyjda para ascenso, quedando nombrados las 
siguientes personas:

Capitan Misael Cadavid:;Jafpm.nld:;::::
Sargento Humberto.-ShsWpo Wosta
Capitan Elkin GonzSez.Cd'rrea

Se aolara Io que dice la norma (resolucion 1127 del 24 julio de 2.Q18) El Consejo 
de Oficiales, elegir£ a los siguientes dignatarios, Comandantel.quieri:i:isera el 
representante legal y al Subcomandante quien sera . bl Wplente: en la 
representacion legal del Cuerpo de Bomberos Voluntari6&;::..ante W’ ausencia 
temporal o definitiva del titular.

Se propone .reaJizarWunion para ascenso en el mes de marzo queda pendiente la 
fecha exacts.

El capifan^Eikin^Gonzalez Correa expone su situacion personal referente a la 
renunci^::ydiiihtaria que hizo al Cuerpo de Bomberos desde el 24 de agosto de 

haber asistido a una oficina de Colpensiones a indagar sobre su 
:ppnsipn. de vejez donde supuestamente le contestaron que el Cuerpo de 
Bg’mbbirijs Voluntarios de ItagQI no le estaba pagando en incremento 
cortpsoondiente al alto riesgo por ser bombero linea de fuego.
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6. FINALIZACION Y CIERRRE DE LA REUNION

Firmante,

CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS 

ITAGUIIE

Mientras Colpensiones da respuesta de fondo sQl&ltud del Capitan Elkin 
Gonzalez el Capitan Misael Cadavid Jaramillo^q^pYnj^ra en una direccidh con 
un contrato de prestacion de servicios.

Escuchada la anterior afirmacion por parte del Capitdn Elkin Gonzalez, elOnsejo 
de Oficiales en pleno, requiere al Capitan Elkin Gonzdlez que^.en un'Wmino 
perentorio de 15 dias radique solicitud de pensidn de vejez de aitd:::riesgo ante 
Colpensiones en aras de tener certeza sobre los dichos o afirmaqiones^que fueron 
enunciadas en esta reunidn, se le pone presente al Capitan ElkiWpnzalez que la 
renuncia al Cuerpo de Bomberos permanece vigente y no puede ser vinculado 
laboralmente.

CLAUpiALQPEZISAZA
Secretaria Consejo de Oficiales

Siendo las 11:13 am. S^finalizajia reunidn.
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A.

RESOLUCION N° 30147
ItaglU, 24 de Febrero de 2021 

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ITAGUI, ratificado medjanfe Decreto 
Municipal numero 067 del 02 de enero de 2020, y en ejercicio de sus facultades leg.ale.s, en 
especial las conferidas per el Articulo 68 de la Constitucidn Politica Colombiana, la Ley Ti:5 de 
1994, la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucidn Nacional 2826 de 
2002, Decreto Municipal 594 de 2016, y 

Por medio de la cual se otorga licencla de funcionamiento, al establecimienlo de educacion para 
el trabajo y el desarrollo humano, “POLITECNICO NACIONAL DE BOMBEROS GESTI^N DE 
RIESGOS DE DESASTRES Y EMERGENCI AS”.

Alcaldb de 

w itagu i

El Decreto .107.5 de mayo 26 de 2015, tltulo 3, articulo 2.6,3.2, autoriza a las secretarias de 
educaci6n:certificadas, para otorgar a los establecimientos qducativos de educacion para el trabajo 
y desarrollo humano; las ficencias de funcionamiento.

El Decreto. 1075 de mayo 26 de 2015, tltulo 4, articulo 2.6.4.6 autoriza a las secretarias de 
educacion certificadas, el registro de los programas de educacion para el trabajo y desarrollo 
humano.

La Resolucidn Nacional 2826 de 9 de Diciembra de 2002, otorga la Certificacidn al Municipio de 
ItagCil, Departamento de Antioquia, por haber cumplido los requerimientos para asumir la 
prestacldn del servlcio educativo de acuerdo con Io establecido en el articulo 20 de la Ley 715 de 
2001.

La Constitucidn Politica de Colombia, en su Articulo 68 establece. Los particulares podran fundar 
establecimientos educativos. La ley establecera las condiciones para su creacidn y gestidn. ... La 
erradicacidn del analfabetismo y la educacion de personas con limitaciones fisicas o mentaies, o 
con capacidades excepcionales, son obligaciones especidies del Estado

De conformidad con los articulos 151 y 153 de la Ley 115 de:1.994, en concordancia con el articulo 
7° de la Ley 715 de 2001, corresponde a las; Secretarias de Educacion de los Municipios 
Certificados, aprobar la creacidn y funcionamieritd de los establecimientos de educacion formal y 
no formal, hoy “educacion para el trabajo y el desarrollo humano”.

La Ley. 715 de 2001 en su articulo 7, numeral 8, establece como competencia de los Municipios 
Certificados el ejercer. la inspeccidn, vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiction, en 
ejercicio de la delegacidn que pa.ra .taLfin realice el Presidente de la Republica.

.. El Decreto 107.5 de mayo 26 de 2015, tltulo 6, articulo 2.6.6.6, reglamenta el ejercicio de la 
suprema inspeccidn y vigilancia del ,sectori publico educativo y se dictan otras disposiciones.

El Decreto 1075 de mayo 26 de 2015, tltulo 3, articulo 2.6.3,4 establece que el interesado en crear 
una I.E de education'para el trabajo y el desarrollo humano de caracter privado, debe solicitar 
licencia de funcionamiento a la Secretaria de Educacion de su jurisdiction.
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Por Io anteriormente expuesto,
RESUELVE:
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La licencia de Funcionamiento de esta sede academica, otorgada mediants este acto 
administrativo, solo tiene validez en la jurisdiccidn del Municipio de Itagfii y en la clireccion ' 
de la sede acaddmica indicada en el presents acto administrativo.

Educacion Nacional.

-

. El establecimiento educatiyo, debera informar a la Secretaria de Educacion del Municipio

• Uba copia de la presents resolucion deberti fijarse en lugar visible del establecimiento 
educativo.

En la publicidad, material informa.tivo y demas documentos que expida el establecimiento 
educativo, debera citar los numerds y las fechas de expedicion, de las resoluciones de 
licencia de funcionamientoivigentes..

Alcaldia de 

g) Stag
El Decreto Municipal 067 de enero 02 de 2020, delega en el Secretario de Educacion las 
funciones de Inspeccidn y Vlgilancia de la prestacidn del servicio educativo.

El senor MISAEL ALBERTO CADAVID JARAMILLO, identificado con cddula de ciudadania N° 
71.713.833, en calidad de. representanle Legal y Rector del establecimiento educativo 
"POLITfcCNICO NACIONAL DE BOMBEROS GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES Y 
EMERGENCES”, solicitd a la Secretaria de Educacidn de Itagui, la aprobacidn de la licencia de 
funcionamiento para la prestacidn del servicio educativo, en la modalidad de educacidn para el 
trabajo y el desarrollo humano, presentando la documentacidn reglamentaria, exigida por el erite 
territorial.

Por Io anterior, se llevd cabo la visita a la plata fisica por parte de los servidores publicos de la 
unidad de inspeccidn y vigilancia de este despacho, la cual esta ubicada en la Cra 46 N° 50-32 del 
Municipio de ItagQf, con numero telefdnico 372 65 60 y NIT 811.014.616-1.

Una vez realizada la visita, y analizada la documentacidn, por parte del equipo lecnico de la Unidad 
de Inspeccidn y Vigilancia, se evidencio que cumple con los requisites establecidos en la norma, 
para otorgarle la licencia de funcionamiento para la prestacidn del servicio educativo, para el 
trabajo y‘el desarrollo humano.

Las tarifas aprobadas, seran las que queden consignadas en la respectiva resolucion de regis.ro 
del programa solicitado, la cual es posterior a la presente resolucion.

ARTICULO 1° Otorgar la licencia de funcionamientdide caracter INDEFINIDO, al establecimiento 
educativo “POLITECNICO NACIONAL DE BOMBEROS GESTION DE RIESGOS DE 
DESASTRES Y EMERGENCES", el cual debera acogerse a las directrices impartidas por la 

i Secretaria de Educacidn del Municipio de Itagui y lineamientos que determine el Mimsterio de

de Itagui, los costos de cada programa antes de la iniciacidn de cada cohorte.

;EI establecimiento podra expedir Certificados de Tecnico Laboral por Competencias y
' Conocimientos Acaddfnicos segun Io establecido en los articulos 42 y 90 de la ley 115 de 
1994, y et Decreto Nacional 1075 de mayo 26 de 2015 en su titulo 4, articulo 2.6.4.3, y el 

.■‘■•f presente acto administrativo.

regis.ro


Akaldfa de
Ciudad ot Opdryunidades

ARTlGULO A0,- La presents resolucidn rlge a partlr de la fecha de su expodicidn.

NOTIFICACION PERSONAL
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 Revise: LADY MA'RlA GIRALDO ORTlZ 
P.U Abogada.

ARTicilLO 3°,- Rente a acto administrative pro'cede ol recurso de reposlcldn, el cual debe 
interponerse dentro de los 10 dies hrtbllos nlguiontes a la notlflcacldn de la presents resolucidn.

Proyecto: ELKIN ALONSO LONDONO COLORADO.
Tdcnico Unidad de Inspeccidn y Vigilancia.

Iotlficador_

® Itagui

VO.B°: JAIRO DE JESUS MADRID GIL
Director de Niicleo Coordinador Unidad de Inspeccidn y Vigilancia

NOTir-lQUESE YCUMPI. DE.
_____  Zn c "-■

GUILLERWO LEON RESTREPO OCHOA
Secretario de Education. 

;En la fecha 03 Q se Notifica personalmente al (la) sedor (a) 
. '5 con ' COdcla de Ciudadania N° \ de 

r-\ €<> eXX'Y^ de la: Resolucidn /N0. 30147 del 24 de febrero de 2021 quien enterado (a) del 
conterido. firma en constancia y se le h’ace entrega de cop.a Integra autdntica y gratuita de' citado 
documehto 
■■7 ■' 

-irma del Notificado

ARTlGULO 2°.- Notificar porsoiuilmoi.to al representante legal o director del o. . Jmiento 
educativo de educacidn para el trabajo y ol dosarrollo humane, POLITfeCNICO NACIONAL DE 
BOMBEROS GESTldN DE RIESGOS DE DESASTRES Y EMERGENCIAS.
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El articulo 68 de la Constitucidn Polltica de Colombia establece: “Los paHiculares podran fundar 
establecimientos educativos. La ley establecera las condiciones para su crea'cidn y gestidn

RESOLUCION N° 30148
(Febrero 24 de 2021)

Por medio de la cual se concede autorizacidn al establecimiento educatuivo para el trabjo y. 
desarrollo humno "POIJT^CNICO NACIOMAL DE BOMBEROS GESTION DE RIESGOS DE.

 DESASTRES Y EMERGENCIAS" para el registro de tin (1) programa de FORMACION 
LABORAL, el cual se denominara BOMBEROS, EMERGENCIAS Y DESASTRES, e! cyal^d ... 
dietary en la metodoloqla presencial.

De conformidad con los articulos 151 y 153 de la Ley 115 de;1994, corresponde a las Secretarias 
de Education Administrar el servicio.

La funcion de inspection y vigilancia se ejercera de conformidad con Io dispuesto en la Leyes 115 
de 1994 y 715 de 2001 y Decreto 907 de 1996, y Io compilado en el Decreto 1075 de 2015.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ITAGUI, ratificado mediante Decreto 
Municipal numero 067 del 02 de enero de 2020, y en ejercicio de sus facultades: legates, en 
especial las conferidas por el Articulo 68 de la Constitution Polltica Colombiana, fa Ley 115 de 
1994, la Ley 715 de 2001, el Decreto National 1075 de 2015, la Resolution. National 2826 de 
2002, Decreto Municipal 594 de 2016, y

Al tenor del articulo 7 de-la Ley 715 de 2001 y en cbncordancia con el Articulo 2.3.7.1.2 del Decreto 
1075 de 2015 corresponde a las Secretarias de Educacidrr de los municipios certificados en su 
deber de inspeccion y vigilancia, aprobar la creation y furitionamiento de los establecimientos de 
education formal y para el trabajo y el desarrollo humaho:

El Decreto National 1075 de mayo de 2015, titulo 4, articulo 2.6.4.6 autoriza a las secretarias de 
educacion certificadas, el registro-dejos programas de education para el trabajo y desarrollo 
humano. "<

En concordancia con Io antes dipho, e! mismo Decreto en el titulo 4, articulo 2.6.4.8, establece 
que las secretarias de education, verifidaran el proyecto educative institutional, el cual debera 
contenerlos requisites basicos exigidos para el registro de los programas.

. Asi mismo el Decreto 1075 establece: "Articulo 2.6.4.7. Vigencia del registro. El registro tiene una 
vigencia de cinco (5) anps/contados a partir de la ejecutoria del acto administrative que Io otorga. 
Su renovation se deb.e soficitar ante la respectiva secretaria de educacion con una antelacidn de 
seis (6) meses antes de.su vencimiento.

. Cuando para la renovacidn del registro, la institution acredite certification de calidad otorgada por 
- uh organismo de tercera parte, la vigencia del registro serS de siete (7) ahos (...)”.

Mediante Resolucidn National N° 2826 de dlciembre 9 de 2002 le fue otorgada Certification al 
Munitipio de ItagOI, Departamento de Antioquia, en cumplimiento de Io establecido en el articulo 
20 de la Ley 715 de 2001.

Segdn consta en el literal a del articulo 12 del Decreto Municipal 594 de septiembre 07 de 2016, 
el Alcalde delega en el Secretario de Educacidn las funciones de Inspeccion y Vigilancia de la 
prestacidn del servicio educative.

Por medio del Decreto 067 del 02 de enero de 2020, se ratified al Secretario de Educacidn en su

de.su


Ciudad de 0 p o r t u nid a d e s

? En m6rito de Io expuesto,
RESUELVE:

J
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ARTICULO PRIM ERO: Otorgar el registro al programa da formacidr) labqf.ai, tenidndo en cuenta 
la parte motiva de esta resolucidn. •

INSTITUCION: POLITECNICO NAC1ONAL DE BOMBEROS GESTION DE RIESGOS DE 
DESASTRES Y.EMERGENCIAS, Licencia de funcionamiento Nc 30147 de febrero 24 de 2021.

i
i !CERTIFICADO A OTORGAR

■S.'i -fy ■

NOMBRE DEL PROGRAMA 
RESOLUCION DE REGISTRO 

VIGENCIA DEL REGISTRO
AREA DE DESEMPENO 6 
COSTO DEL PROGRAMA

OCUPACION C.N.O N° 6364 
GRADO DE ESCOLARIDAD

SEDEDELPROGRAMA
DURACION EN HORAS _

: JORNADA
METODOLOGIA

BOMB EROSEME R GE NCI A SY DESASTRES^ ’ 
_____________ _________ 30148-1 _______ __  
____ I______________ -SANQS______________________

CCUPACIONES EN V.ENTAS Y SERVICIOS 
P ’ $ 6.000.000

___________ .BOMBEROS '____________
_  BASICA SECUNDARIA (9°)__ __ ____ _ 
MUNICIPIO DE ITAGUI CRA 46 N° 50-32~TEL 372 65 60 
___ ~~___’________ _ 1200 ____ ______  __

DIURNA, NOCTURNA, SABATINA Y DOMINICAL
"__ PRESENCIAL_______ _

' CERTIFICADO DE TECNICO LABORAL POR ~ 
COMPETENCIAS EN BOMBEROS, EMERGENCIAS Y 

DESASTRES

El senor MISAEL ALBERTO CADAVID JARAMILLO, identificado con cedula de ciudadania Nr- 
71.713.833, en calidad de r.epresentante legal del establecimienlo educative POLITECNICO 
NACIONAL DE BOMBEROS GESTlbN DE' rIESGOS DE DESASTRES Y EMERGENCIAS. 
solicitd a la Secretarfa de education del municipio de Itagiii. el REGISTRO del programa de 
FORMACION LABORAL denominado: BOMBEROS, EMERGENCIAS Y DESASTRES, para Io : 
cual aportd la documentacidn requerida, conforfne a Io establetido en la norma,

prp ....... ’'"'Tyn-''
PARAGRAFO: Para efeetps de la actualization del registro de estos programas, el establecimiento 
debera solicitar con una antelatibn de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento, la renovation 
de los mismps. Si el establecimiento no sqlicita la renovation, expirara la vigencia del registro de 
los programas y la instltucibrt no podra admitir nuevos estudiantes para dichos programas.

ARTICULO: SEGUNDO: Infbrmar que los programa identificados en el artlculo primero de esta 
resolucidn, deber^n sen .registrados en el Sistema National de Information (S1ET) de las 
Institucibnes de Educacidn para el Trabajo y el Desarrollo Humano del Ministerio de Education.

ARTICULO TERCERO: Indicar que los programas descritos en el articulo primero, podran ser 
objeto de visita de inspection y vigilancia y en caso de encontrarse que no cumplen con los 
requisites basicos de calidad requeridos para su desarrollo, segun se hablan aportado para el 
registro tniciabdel programa se ordenara la apertura de investigacion en los terminos establecidos 
en la rib rm ati vid ad vigente.

ARTICULO CUARTO: Notificar este ado administrative personalmente, al Representante Legal o 
Director del establecimiento educative de educacibn para el trabajo y el desarrollo humano 
POLITECNICO NACIONAL DE BOMBEROS GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES Y 
EMERGENCIAS.

,_A ... J A i Alrtidi: tk1 

ftagui

En consecuencia, la Unidad de Inspection y Vigilancia de este despacho. anali^' la :: 
documentacibn aportada, y determina quo, establecimiento educative cumple con todos-Jus 
requisites establecidos, para el registro del programa tecnico laboral denominado BOMBEROS, . 
EMERGENCIAS Y DESASTRES, el cual sera ofrecidos en la inotodoloqia prosenclal.
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NOTIFICACION PERSONAL

<:J l

Powered by El CamScanner

ARTICULO QUINTO: Informar que la copia de la presente resolucion, debera fijarse en lugar 
visible del establecimiento educative POLITECNICO NAC1ONAL DE BOMBEROS GESTION DE
R1ESGOS DE DESASTRES Y EMERGENCIAS.

P 

ARTICULO OCTAVO: Informar que la presente resolucion rige a partir de la fecha de su 
expedicidn.

Alcalde de 
st /jit w

Firma~

NOTIFIQUESE Y cOMPLASE-^

GUILLERMO LEON RESTREPO OCHOA 
Secretario de Educacion

ARTiCULO SEXTO: Comunicar que frente a esta resolucion’;’proceden los recursos de ley dentro 
de los tdrminos establecidos en el Codigo de Procedimiento Administrative y de Io Contencioso 
Administrative.

•  

A-Proyectd: ELKIN ALONSO LONDONO COLORADO. 
TGcnico Unidad de Inspeocidn y Vrailancia

1fe-
 

■‘■A. "conteriido,, firrha en constancia y se le/hace entregade copia Integra, autentica y gratuita del
' citado documento. \ (f

. " i'^-- x
" “ ttotinr.arior WA /WS^ 

V.B: JAIRO DE JESUS MADRID GIL
Director de Niicleo
Cocrdlnador Unidaa de Inspeccidn y Vigilancia 

JlccoCy'
Revisd: LADY MARU GIRALDO ORTIZ

P-UAb^da
 

citado documento.

• a del N otiflcado 

Tfecnico Umdad de inspeccidn y Vrailancia 
' 'AL

En la fecha T? --?.: . de de 2-C'V ,1 , se Notifica personalmente al (la) seder (a)  
V^con Cddula do Ciudadanla N° VA> de

deila Resolucion N° 30148 del 24 de febrero de 2021 quien enterado (a) del



CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

CIERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

CODIGO DE VERIFICACION e89Ah4tZhP

LA

10 de febrero de 2025

UBICACION

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

 PROPIETARIOS

la (s) siguiente(s)
jtiridica (s) :

* * *

 
RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

firme, diezdentro de los
se

Pagina 1 de 2

comercial
comercial
comercial 

1
2
3

Fecha expedicion: 25/02/2025 - 16:55:56 
Recibo No, S001746835, Valor 5800

sgbomberositagui@gmail. com:<i:i
: 6043740437
: No reporto.
: No reporto.

CAMARA Dt COMERCIO 
ABURRASUR

en  
inscripcion,
para la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR,

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, 
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

■ . Coriteiicioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, 
(10) 

siempre que no sean objeto de recursos. 
los sabados NO son dias habiles.

Actividad principal Codigo CIIU: P85:59: 
Actividad secundaria Codigo CIIU: 04719
Otras actividades Codigo CIIU: No .reporto.::

 

Que la propiedad spbre elrhstablecimiento de comercio la tiene(n) 
persona (s) natural (es) o jiiridica(s) : 

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=55 y digite el 
respective codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada( .

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Codigo de Procedimiento Administrative y de lo 
los Actos Administrativos de registro 

dias habiles siguientes a la fecha de 
Para estos efectos, se informa que

Nombre : ' OUERPOi'DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI 
Nit : 8110 L4 6,16-1
Domicilio : Ifcagui, Antioquia

De conformidad con lo establecido en el

Nombre : POLITECNICO NACIONAL DE BOMBEROS GESTION DE RIEGOS DESASTRES/ ,Y EMERGENCIA
Matricula No: 280955 

 Fecha de matricula:

Direccion Comercial : CR 46 50 32 
Municipio : Itagui, Antioquia 
Correo electronico 
Telefono 
Telefono 
Telefono

NOMBRE, DATOS GENERALES Y MATRICULA 

Descripcion de la actividad economica reportada en el Formulario del Registro Unico
Empresarial y Social -RUES-. : Se: desarrollan actividades de educacidn para el trabajo y 
el desarrollo humane

https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=55


cAmara de comercio aburra sur
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

CODIGO DE VERIFICAC1ON e89Ah4tZhP

establecimiento,del laa

Al realizar la verificacion podr^ visualizar (y descargar) una imagen-exacta :certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizd la transacddn.

•’* FINAL DEL CERTIFICADO ***

Pagina 2 de 2

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO ABURRA:SCIR contenida en :esle certificado electrdnico se encuentra emilida por una 
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacidn de Colpmb'ia (ONACj,;de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrdnicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por Io tanto, la firma digital que acompafia este documento la podrA verilicar a travSs de su aplicativo visor de 
documentos pdf.

La firma mec&nica que se muestra a continuacion es la representation grdfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio 
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrdnicos.

Fecha expedicion: 25/C2/2025 - 16:55:56 
Recibo No. S001746835, Valor 5800

Walter Ortiz Montoya 
Secretario

en
conform^ Jo pxeve el articulc

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=55 yidigite el 
respective eddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, ’ 

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

juridica re^rStral

CAMARA DJ COMERCIO 
ABURRA SUR

Este certificado refleja la situacidn 
fecha y hora de su expedicion.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurr'idp.S: ..quedan 
efectc suspensivo, hasta tanto los mismos sear, resueltos,
79 del Codigo de Procedimier.tc Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

NO se encuentra en curso ningunA la fecha y hora de expedicion de este certificado, 
recurso.

https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=55


Alcaldfa de Itagiii

INF0RMACI6N GENERAL1.

Contrato X Convenio CoIocar una X si es convenio

Numero: SGM-CD-097 08/03/2024 de

Prestacidn de Servicios

Contratista/Asociado CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI

NitoC.C 811.014.616-1 

MISAEL ALBERTO CADAVIDJARAMILLORepresentante legal

C.C. 71.713.833 

Plazo Veinte (20) dias y Nueve (09): fneses

Fecha de Inicio 12/03/2024
Fecha de Terminacldn 31/12/2024 
Valor Inicial

Supervisor

Numero contreto: 

2. ADICIQNESEN VALOR 
 

Valor frliciai $ 500.000.000 Quinientos Millones de Pesos

Valor inicial en SMMLV 384.61 SMLMV

Adicidri valor #01 $250,000,000 Doscientos Cincuenta Millones de pesos

15 de Noviembre de 2024

P6glna 1 de 5

   

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO

Valor inicial en 
SMMLV

Cddlgo: FQ-AD-03
Versi6n:12________ ]
Fecha de aprobacidn: 
09/03/2023

Interventor (estos campds se diligencian sdlo si hay contrato de interventoria externa)

Razdn social -

$ 500.000.000 Quihhentos Millones de Pesos

384.6TSMLMV

Fecha de suscripcidn 
de la adicion # 01

Jean Mauricio Sanchez Silva
; Secr^tario de Gobiemo

Tipo de contrato:

Objeto del contrato (o convenio): PRESTAClbN DE SERVICIOS DE APOY0 A LA GESTidN PARA 
FORTALECER INTEGRALMENTE EL SISTEMA MUNICIPAL DE GESTlON DEL RIESGO, 
COORDINANDO LAS ACCIONES REQUERIDAS PARA EL CONOCIMIENTO/REDUCCldN DEL 
RIESGO Y MANEJO DEL DESASTRE CON LOS ORGANISMOS DE SOCORRO EN LA CIUDAD DE 
ITAGUl.



Alcaldfa de Itaguf

$250,000,000 Doscientos Cincuenta Millones de pesos

% de las adiciones = 50%

= 750.000.000 Setecientos Cincuenta Mi tones deiPesos:

576.92 SMMLV 

3. PR6RROGAS en tiempo y suspensiones

Plazo Inicial N/A

N/A

N/A

N/A

N/A Tiempo total prorrogado

N/A

N/A

N/A

MODIFICACIOHES4.

Modificacfon# 02

13/06/2024

Acta N°2 modificatoria de la clausula sSptima

Regina 2 de 5

Valor final del contrato 
o convenio

Valor final del contrato 
o convenio en SMMLV

Valor total de las 
adiciones

Debe insertar tantas filas como adiciones en valor se hayan realizado y relacionarlas todas en el 
orden en que fueron suscritas. 

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO

Acta N* 1 modificatoria de clausula cuarta de las condiciones y 
especificaciones del contrato

•N/A; 

Prdrroaa # XX 

Fecha de terminacion
despu6s de la prdrroga #

Fecha de suscripcidn de la 
prdrroga # 

Debe insertar tantas filas como prdrrogas en tiempo.sg hayan res:izado y relacionarlas todas en el 
orden en que fueron suscritas.

Fecha de terminacidn del 
contrato o convenio

Fecha de suspensibn 

Fecha de reanudacibh

Fecha de terminabibn 

COdigo: FO-AD-Q3 '
Verslbn:12________ •;
Fecha de aprobacidn: 
09/03/2023

Fecha de suscripcibn de la
Modificacfdn # 02

Modificacion # 03



Alcaldla de Itagui

03/10/2024 

15/11/2024

■ CONSIDERANDO:

Criterios de evalu^cion

EXCELENTE

BUENO

REGULAR

MALO

Pdglna 3 de 5

' CONCERTO

 

Que con el fin de mejorar Ips servicios:suministrados por personas externas (contratistas), en 
nombre de la entidad y acbrdeja Io establecido en el numeral 8.4 de la norma NTC-ISO 9001- 
2015, se requtere la Implementacion de la reevaluacidn de proveedores de acuerdo con los 
par^metros que se presdhfaa continuacion:

Fecha de suscripcidn de la
Modiflcacldn # 0

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO

Acta N°3 modificatoria de clausula segunda y quinta y^de adicidn 
en valor 

•
ITEM

Fecha de suscrlpcidn de la
Modiflcacidn # 02

Modificacidn #04

OBSERVACION ,
Supera las expectativas y exigencias del bien 
y/o servicio adquirido.____________________ ;
Cumple con los requisites exigidos del bien y/o 
servicio adquirido._______________________
Cumple con alguno de los requisites exigidos 
del bien y/o servicio adquirido.______________
No cumple con los requisites exigidos del bien 
y/o servicio adquirido.

C6digo£FO-Ap-03^_
Versi6n:12________
Fecha de aprobacidn: 
09/03/2023

Que entre el Municipio de ItagOi y el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Itagui se celebrd el 
Contrato N” SGM-CD-097-de 2024 de 08 de Marzo de 2024 cuyo objeto es (prestacion de 
servicios de apoyo a la qestidn para fortalecer integratrndnte el sistema municipal de gestidn 
del riesgo, coordinando las acciones requeridas para el cohocimiento, reduccion del ries.qo v 
maneio del desastre con los orqanismos de socorroen ia ciudid de ItagOi).

Que el contrato fue avalado presupuestalmente mediante la Disponibilidad Presupuestal N° 
364 de 14/02/2024, 1887 de 06/11/2024 y el Registfte presupuestal N° 1820 de 08/03/2024 . 
7309 de 15/11/2024 de asi mismo el contrato para iniciar su ejecucidn, se aportd por parte 
del contratista la pdliza Cumplimiento N°21-44-101437312 Anexo 0 con Fecha de Expedicion 
08/03/2024 de la compafila Segurds ; del Estado, Poliza de Responsabilidad Civil 
Extracontractual N° 21-40-101228857 Anexo 0 con Fecha de Expedicion 08/03/2024 de la 
compahia Seguros del Estado 

CRITERIO DE EVALUACION

RANGO 
4,5 a’5,0 
puntos • 
3,9 a 4,4 
puntos 
3,0 a 3,8 
puntos 
Inferior a 
3,0 puntos

F/tefoP

Calidad del 
bien o 
servicio.
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2
EXCELENTH

BUENO

REGULAR

MALO

3 EXCELENTE

BUENO

REGULAR

MALO

ITEM FACTOR
VALOR

Calidad deLbieno servicio.1 4.5

2 4.5

3 4.4

P£gina 4 de 5

Cumplimient 
o de Plazos 
del Contrato

Cumplimient 
o de 
Especificaci 
ones 
TScnicas

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO 0 CONVENIO

4,5 a 5,0 
puntos

3,0 a 3,8 
puntos

3,0 a 3,8 
puntos

3,9 a 4.4 
puntos

Cddigo: FQ-AD-03
Versi6n:12________ £
Fecha de aprobacidn: 
09/03/2023

___________EVALUACION__________________  
___________observaciOn___________  
Supera las expectativas y exigencias del bien y/o 
servicio adquirido.
El contratista mejord las especificaciones tdcnicas 
establecidas del bien y/o servicio adquirido.
Entrega del bien y/o servicio antes de la fecha 
estipulada.

Con base en Io anterior, se proced<a realgar la reevaiuacidn del pro\/eedor, para ello evalue 
el servicio estableciendo un puntajade. acuerdo con los ranges que se presentan en la tabla 
de evaluacidn.

Cumpli.mjentb: > de
EspecifidabionesTdCnicas
Cumpiimientb;de Plazos del
CdhttatO::

Inferior a 
3,0 puntos 
4,5 a 5,0 
puntos 
3,9 a 4,4 
puntos

Inferior a 
3,0 puntos

Que lasipartedide comun acuerdo deciden dar por terminado el contrato mencionado, a fin de 
fabilitar lo$ tramites de liquidacidn para Io cual el Supervisor y/o Interventor CUENTA CON 
EL WRMIKIO PREVISTO EN LA CLAUSULA VIGESIMA DEL CONTRATO para realizar el 
trafnite respectivo, sin perjuicio del impuesto asociado a industria y comercio que pueda 
gedetarse. Para que sea efectivo Io anterior, se debe presentar copia del presente

El contratista mejord las especificaciones 
t&cnicas establecidas del bien y/o. servicio 
adquirido. _______________
El contratista cumplib con las esp^cificabipites 
tecnicas establecidas del bien y/o. servicio 
adquirido.
El contratista incumplid. cori < algiiha de las 
especificaciones thcnicas establecidas, las 
cuales son corregidas Spor lo tanto no se 
considera que incumplid el contrato.__________
El contrato presents inepnformidades graves y 
se considera que no curriffiib _______
Entrega del bien y/o servicio antes de la fecha 
estipulada.-

Entrega pufitual del bien y/o servicio.

Ehtrega del bieh y/o servicio posterior a la fecha 
eistipulada. pero no superior al 20% de la 
dijf^cidn;del mismo._____________________
Entrega del bien y/o servicio posterior a la fecha 
estipulada, superior al 20% de la duracidn del 
rhismo.
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Que por Io anterior las partes

ACUERDAN:

e.

Pcigiga £ de 5

Nota: El Acta de Terminacidn se suscribirS dentro dias habiles siguientes a la fecha 
de terminacion del contrato o convenio.

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO

documento con la respectiva actualization o cancelation del RIT por parte del interesSdb ENy? 
LA SUBSECRETAR1A DE GESTlON DE RENTAS.

Cddigo: FQ-AD-03
Versidn:12
Fecha de aprobacion: 
09/03/2023

Para constancia de Io anterior, se..,fi^^:la:;presente acta a los 09 dias del mes de enero de 
2025 por quienes intervinieron: M

miSaelalberto cadavidIJarM/iillo 
Representante Legal 
CONTRATISTA

'll'

JEAr/MAURfclOSANCHEZ
SecfetdW^ 
Sfed'^jaOde Gobierno.

©pcurndWto Radicado en la Secretaria Juridica

□den Re;

r^i.ari|3 uur;a;ca

1. Dar por Terminado el plazo del Contrato NB SGM-CD-097-de.::2iQ24 ^^0S;;de Marzo de 
2024 cuyo objeto es (prestacion de servicios de apoyo a ,i§-<::§^Siti6nv'para fortalecer 
integralmente el sistema municipal de gestibn del riesgo, coordinando las acciones 
requeridas para el conocimiento, reduction del riesgo y manejo del desastre con los 
organismos de socorro en la ciudad de Itagui.) el dia Msde Diciembre de 2024

1.1. Quedando pendiente por Pagar las orden de^pagp^N0 Q.1,02,03,04 y 05 ya radicas 
en la oficina de contabilidad para su causacidni^a^por ende no se ha podido 
terminar el cargue en el Modulo de SEC^P^i^^sta^de no se finalicen los pagos.
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1. INFORMAClbN GENERAL ?

Contrato ConvenioX

Numero: SGM -CD-085 De 2023 01/02/2023

Prestacibn de Servicios

CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUIContratista/Asociado

Nit o C.C

Representante legal

C.C. 71.713.833

Plazo

Fecha de Inicio

Fecha de Terminacidn

Valor Inicial QuinieriteiS:COarerita Millones de pesos M/L ($540,000,000)

>465SMMLV

Supervisor

Razdn fibjcial : >

Numero contrato

2/ -APICIONES EN VALOR

Valor Ihicial Quinientos Cuarenta Millones de pesos M/L ($540,000,000)

pagina 1 de 6

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO

Valor inicial en 
SMMLV

Fecha de aprobacldn: 
09/03/2023

01/02/2023 ;>■

31/12/2023?

JEAN MAURICIO SANCHEZ SILVA 
:Secretario de Gobierno

Interventor: (estos campos se diligencian sdlo si hay contrato de interventoria externa)

C6dlgo: FO-AD-Q3

Version:12

811.014.616-1

MISAEL ALBERTO CADAVID JARAMltLO : '

Tipo de contrato:

Objeto del contrato: prestaciCn de servicios de apoyo a la gesti6n paRAtortalecer 
INTEGRALMENTE EL SISTEMA MUNICIPAL DE GESTlON DEL RIESGO. COOfiDiihiANDO LAS ACCIONES 
REQUERIDAS PARA EL CONOCIMIENTO. REDUCClON DEL RIESGO Y MANEJO DEL OESASTRE CON LOS 
ORGANISMOS DE SOCORRO EN LA CIUDAD DE ITAGUl.

Once (11) meses contadoS a. partirde la fecha que se establezca 
en el acta de inicio del contrato y/o establecido en la plataforma 
SECOP II y en todo caso sin sobrepasar el 31 de diciembre de 
2023



t

a,

I

465 SMMLVValor iniclal en SMMLV

Adicidn valor #01 Doscientos Cincuenta y dos Millones de pesos M/L (252.000.000)

t

12/07/2023
A

% de las adlciones = 46.67%t

682 SMMLV

PRORROGAS EN TIEMPO Y SUSPENSIONES3.

Plazo Inicial N/A
t Pr6rroga#XX N/A

<N/A

N/A

N/At
N/A

N/A

N/A

Fecha de terminacion N/A

MODIFICACIONES4.

P/igina 2 de 6
e,

Valor final del contrato 
o convenio

Valor final del contrato 
o convenio en SMMLV

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO O CONVENIO Fecha de aprobacidn 

09/03/2023

Doscientos Cincuenta y dos Millones de pesos M/L (252.000.000)

Fecha de suscripcidn 
de la adicidn #01

Debe insertar tantas filas como adiciones en valor se hayan realizado y::relacioh^rias todas en el 
orden en que fueron suscritas.

Valor total de las
adiciones

Cddlgo: FO-AD-03 
Versi6n:12

= Setecientos Noventa y Dps..MiHone:S.de p:esos ($792,000,000)

Fecha de suspension N° 

Fecha de reanudacidn

Fecha de terminacidn 
despu&s de la prdrroga

Fecha de suscripcidri de la 
prdrroga # 
Debe insertar tantas.fiiaS como prdrrogas en tiempo se hayan realizado y relacionarlas todas en el 
orden en quefi/eroh suscr'itek

Tiempo total ptprrogado

Fecha dd terminacion del 
contr^fpib cbhVenio

MiHone:S.de


Modificacidn # 01

?
17/07/2023

CONSIDERANDO:

i

•»

Criterios de evaluaci&v
*»

Item ?
CONCERTO

EXCELENTE

BUENO

servicio. REGULAR

1
MALO

EXCELENTE2 Cumplimient

P&gina 3 de 6

del
o

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO 0 CONVENIO

ACTA N°1 MODIFICATORIA DE CLAUSULA SEGUNDA Y: DE 
ADICION EN VALOR SGM-CD-085-2023

Alidad 
blen

Fecha de suscripcldn de la
Modificacidn #01

Debe insertar tantas files como modificaciones se hayan realizado al cpniteto o corivenio y 
relacionarlas todas en el orden en que fueron suscritas.

Que el contrato fue avalado presupuestalmente metii^nte la Disponibilidad Presupuestal N° 
264 de 23/01/2023. 1190 de 16/06/2023 y el Registro Presupuestal N° 809 de 01/02/2023 y 
4589 de 12/07/2023 as! mismo el contrato para iniciar su ejecucidn, se aportd por parte del 
contratista la pdliza 2M6-1010601£&;japexo 0 del 01 de febrero de 2023 y pdliza 21-54- 
101007537 anexo 0 del 01 de febrO/o cfe 2023 de la companla Seguros del Estado

Cbdigo: FO-AD-03

Versi6n:12

Fecha de aprobacibn: 
09/03/2023

CRITERIO DE EVALUACldN 

observaciOn
Supers las expectativas y exigencias del bien 
y/o servicio adquirido.___________________
Cumple con los requisites exigidos del bien y/o 
servicio adquirido._______________________
Cumple con alguno de los requisites exigidos 
del bien y/o servicio adquirido.______________
No cumple con los requisites exigidos del bien 
y/o servicio adquirido.____________________
El contratista mejord las especiftcaciones

FACTOR

Que con el fin de mejorar los.serviciqs. .surniriistrados por personas externas (contratistas), en 
nombre de la entidad y acorde a Ip estEiblecido en el numeral 8.4 de la norma NTC-ISO 9001- 
2015, se requiere la Implemdntaci&n; de la reevaluacibn de proveedores de acuerdo con los 
pardmetros que se presents a/Continuacion:

Que entre el Municipio de ItagQi y EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI 
se celebro el Contrato (o Convenio) NoSGM-CD-085-2Q23 de. 01 DE FEBRERO DE 2023, 
cuyo objeto es prestaciOn de servicios de apoyo a la gestiPh-Fara fortalecer integralmente 
EL SISTEMA MUNICIPAL DE GESTlON DEL RIESGO, COORDINANDO :LAS ACCIONES REQUERIDAS PARA EL 
CONOCIMIENTO, REDUCClON DEL RIESGO Y MANEJO DEL DESAfiTRE COI^LOS ORGANISMOS DE SOCORRO EN 
LACIUOAD DE ITAGUI.-

RANGO
4,5 a 5,0 
puntos
3,9 a 4,4 
puntos 
3.0 a’3j 
puntos 
Inferior a
3,0 puntos 
4,5 a 5,0



puntos4,

BUENO

REGULAR
t

a, MALO

3 EXCELENTE

BUENO

REGULAR
i

A MALO ;•

5,

ITEM FACTOR
VALORt

Calidad del biefro. servicip.1 4.5

4.52

3 4.5

t

Pdglna 4 de 6

i

A

Con base en Io anterior, se precede a realizar la reevaluacion del proveedor, para ello evalue 
el servicio estableciendo un puntaje de acuerdo con los ranges que se presentan en la tabla 
de evaluacidn.

o de
Especificaci 
ones 
Tdcnicas

Cumplimient 
o de Plazos 
del Contrato

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO 0 CONVENIO

3,0 a 3,8 
puntos

3,9 a 4,4 
puntos

Fecha de aprobacidn 
09/03/2023

3,0. a 3,8 
puntos

Cddigo: FO-AD-03
Versi6n:12

tecnicas establecidas del bien y/o j servicio.: 
adquirido. ______
El contratista cumplid con las especificaclones; 
tecnicas establecidas del bieri-•: y/p:. servicio 
adquirido.
El contratista incumplid .Cbh alguha: de las 

las
se

__________ EVALUACION__________________  
_____________ OBSERVACION______________ 
Supers las expectativas y exigencias del bien y/o 
servicio adquirido.
El contratista mejord las especificaciones tecnicas 
establecidas del bien y/o servicio adquirido.
Entrega del bien y/o servicio antes de la fecha 
estipulada.

especificaciones tecnicas:;$ establecidas, 
cuales son corregidas; pot-ilo, tanto no

Inferior a 
3,0 puntos

Inferior a 
3,0 puntos 
4,5 a 5,0 
puntos 
3^“T’4,’4 
puntos

Cumplirriidhtb de
EspecifitacionesTechicas 
Cumplirniento de;:Plazos del 
Colitrato 

considera que incurriprfldiel contrato.
El contrato presentd inCbhfprmidades graves y 
se considera que no cumplidi;
Entrega del bien y/o servicio antes de la fecha 
estipulada;:;:

Entrega;:pun.toai deLbien y/o servicio.

Entrege del bieri y/o servicio posterior a la fecha 
::e$tipulad^;;. perd no superior al 20% de la 
’ ddracion del mismo._____________________
Entrega: del bien y/o servicio posterior a la fecha 
estipulada, superior al 20% de la duracidn del 
mismo.

Quejas. partes de comun acuerdo deciden dar por terminado el contrato mencionado, a fin de 
faCliitairTds: tterhites de liquidation para Io cual el Supervisor y/o Interventor CUENTA CON 
EU TfeRWO PREVISTO EN LA CLAUSULA VISEGIMA DEL CONTRATO O CONVENIO 

paiteTealizar el tramite respective, sin perjuicio del impuesto asociado a industria y comercio 
;que piiieda generarse POR otros hechos generadores. Para que sea efectivo Io anterior, se



?

>

Que por Io anterior las partes

JACUERDAN:

*1.

Pdgn; a

ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO 0 CONVENIO

Nota: El Acta de Terminacidn se suscribirS dentro de los 5 dias hSbiles siguientes a la fecha 
de terminacidn del contrato o convehid::: >

ia/ia J,urid(ca .

Wa.-jrfJS

C6digo: FQ-AD-03
Versi6n:12
Fecha de aprobacidn: 
09/03/2023

debe presentar copia del presente documento con la respectiva actualizacidn o canc£|aci6n 
del RIT por parte del interesado EN LA SUBSECRETARlA DE GESTlbN DE RENTAS. ;: . :

Municipio de Itagui
SacreK-ana J.uridica ,

Dociimento Radicado en la Secretaria Juridica el di£k:K*n A s O

Para constancia de Io anteriori: se firrna laipresente acta a los 31 dias del mes de diciembre 
de 2023 por quienes inte^inierdh::,

U. . .

MlSAet^LBERTO CADAVID JARAMILLO
CONTRATISTA;.
Cuerpo de bOHibdrosydfentarios de Itagui

JEAN?ij^^O^ANCHEfSILVA.

Secretarip de Despacho
Sectetaria de Gobierno 
Supervisor.

Dar por Terminado el plazo del Contrato SGM-CD-085-2023 de OTde feb’fero de 2023, 
cuyo objeto es prestaciOn de servicios de apoyo a la gestiOn- para fortalecer 
INTEGRALMENTE EL SISTEMA MUNICIPAL DE GESTlON DEL RIESGO, COORDINANDO LAS 
ACCIONES REQUERIDAS PARA EL CONOCIMIENTO, REDU.CClON DEL RIESGO Y MANEJO DEL 
DESASTRECON LOS ORGANISMOS DE SOCORRO EN LA CIUDAD DE ITAGUI. el dia 31 del 12 de 
2023.

2. Se mencionan los compromisos pendientes: si;
2.1. Cuentas porpagar al contratista de acuetdo a la&drdenes de page N° 9,10, 11 y 12 

Por Io que no se ha terminado con la publicacityi de los pagos en el SECOP II

;D£.|
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ACTA DE TERMINACION BILATERAL DE 
CONTRATO 0 CONVENIO Fecha de aprobacidn: >: 

09/03/2023

Cddigo: FQ-AD-03
Versl6n:12



CERTIFICA:

’vX'?

——— COR—

P&gina 1 de 1

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL^ 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CONTRALORIA 
GENERAL OE LA REP06UCA

/

Generd: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contra lor Delegado

Tipo Documento____
No. Identification 
Codiqo de Verification

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. 
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C 

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Numero de identification tributario 
8110146161 .________
8110146161250217083132%

Esta Certification es vdlida en todo el Territorio National, sie^p^y;:QuaHd0jti:tipo y numero consignados en el 
respective documento de identification, coincidan con los aq$:registra&os. ' J

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 dej::5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 

1

Que una vez consultado el Sistema de Informacidn del Boletin de Responsables Fiscal^ 'SIBOR’^hoy lunes 17 de 
febrero de 2025, a las 08:31:32, el numero de identification de la Persona Juridica,::rtiacipnado a continuation, NO 
SE ENCUENTRA REPORT  ADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Vl'"
.:<<?



CERTIFICA:

Generd: WEB
COR—

Pagina 1 de ICon el Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C 

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL^ 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CONTRALORIA
GENERAL OE LA REPUBUCA

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado

Tipo Documento____
No. Identificacion 
Cddigo de Verificacion

X;:;.
Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscal^' ’SlBOR'^hoy lunes 17 de 
febrero de 2025, a las 08:31:20, el numero de identificacion, relacionado a continuaci^NO Sfe'ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Cddula de Ciudadania_____ .
71713833______ ... '*•
71713833250217083120; ??

Esta Certificacion es vdlida en todo el Territorio Nacional, sierp^^scuziiifeieTiipo y numero consignados en el 
respective documento de identificacion, coincidan con los aqui;.registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 :d£l:5 de octubre de 2004, la firma mec£nica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 17 de febrero del 2025

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VIGENTES

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Lfnea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 264570602

PROCURADURIA
GBMDIUMN

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACldN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Saticionee e tttfiabilidades 
(SIRI), la persona CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI identificado(a) con NIT numero 8110146161:

PIB 
08:30:47 
Hoja 1 de 01

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
p&rdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores public0S:y particulares que desempefien funciones publicas en 
ejercicic de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los tdrminos que 
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o dem6s disposiciones vigerites. EfSistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En-casd de nprribramiento o suscripcidn de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentesdelaspirarM^en.^ ^gina web: 
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidade£qii^ie encuentreh vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefto ausencia de antecedentes, se certlfic^Srrtpdas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

/ATENCldN .i .
EST)=:.C£Rtl?!CADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOT ALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

gArlos Arturo arboleda montoya 
Jefe'Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano

http://www.procuraduria.gov.co
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx


CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 17 de febrero del 2025

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano. 
Llnea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

CERTIFICADO ORDINARIO 
No. 264570566

PROCURADURIA
GHDEUMN

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAClON certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e iflllabilidades 
(SIRI), el(la) sefior(a) MISAEL ALBERTO CADAVID JARAMILLO identificado(a) con C6dula de ciudadanla numero 71713833:

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidade$^6d:£e encuentfen vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarafvtodas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

PIB ;
08:30:29
Hoja 1 de 01

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pdblicos-y particulares que desempefien funciones piiblicas en 
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los terminos que 
establezca la Constituci6n Politica y la ley particular o demcis disposiciones vigentes. EkSlstema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. Errcasd de npfribramiento o suscripcibn de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes.del:aspirarite:en:lb jtegina web: 
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS WURO ARBOLEDA MONTOYA 
Jefe:-Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION1
eST^96ftfl^l$ADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

http://www.procuraduria.gov.co
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx


Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

M-inisterio de Defense Portal LJnico dePresidencia de la GOV.CO

NacibnalRepjolica

A

POLICIANACIONAL
DE COLOMBIA

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:34:44 AM horas del 17/02/2025, el ciudadano identificado con: 

C6dula de Ciudadania N° 71713833
Apellidos y Nombres: CADAVID JARAMILLO MISAEL ALBERTO

Contratacion
Todos los derechos reservados.

Esta consulta es v^lida siempre y cuando el numero de identificaci6n<y.:ri6mbres, correspondan con el documento de 
ideriidad recistrado y solo aplica para el territorio colombianpxde, atUerdd a Io establecido en el ordenamiento 

| cons-: lucional.

Si t sre algura duda con el resultado, consulte las oreguntas frecuentes o ac&rquese a las instalaciones de la Policia 
Nacional m^s cercanas.

En cjmplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la:Hpnorable:Corte Constitutional, la 
feyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”. aplica para todas aquellas 
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de 
ta ccndena o la prescripcidn de la pena.

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES:
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitution Pblltiba. de Colombia.

Direccidn Aveniiia.EI Dorfld<5-#75 -25^(50 
Modeiia, Bogoia'EiC.?:.. ' 
Atencidn. aflwistratwtynes a Vierhes 800 
am aji OCi.7i'i;?.CO pm;a:5:£0 pm 
L(nea:de atencidha ciudad^:5159700 ext. 
30532<BogoU):::::'
Reiib&bpafeipiBOOOgiOll?

:vE-mail:'dijjn:afajc-atc(Bpolicia.govco



Portal de Servicios al Ciudadano PSC

X Consulta Ciudadano

Q Nueva Busqueda

I

515 9000

I I
V

f

(
1

t

Polich Naclonal de Colombia
Direcodn General • Cra. 59 N* 26 • 21 

Centro Admintstraovo National CAN, Bogota D.C. 
Unea de atencidn; 018000-910112

I ^iGOV.CO J

COLOMBIA
POTBOA DE LA

VIDA

Policia National de Colombia

OiDiosy

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo National de Seguridad y Convivencia Ciudadana". Registro 
interno de validatidn No. 110643431. La persona interesada podra verificar.la^uteptitidad del presente documento a traves de la 

pagina web institutional digitando https://www.politia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
identidad y la fecha de expedition del mismo. Esta consulta es v^lida siemp'rQ:y:§ijand.Q ^ humero de cddula corresponda con el 

documento de ldentidad:suministradb<::.:::::'’

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A (Default.iispx) Q
■.. w;-_____

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 17/02/2025 08:31:57 a. m. el ciudadano con C&lula de Ciudafea N°. >1^3833 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES pWcUMRLIR.

https://www.politia.gov.co


CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 17/02/2025 02:40 PM

S 

Sr;

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

Codigo Verificacibn: 

Valida nasta:>i8/05/2Q25 "

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarids-morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 71713833 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorip: National, siempre y cuando el tipo y 
numero consignados en el respectivo documentpde identificacion, coincidan con los 
aqui registrados.

-•F-

TIC 
 

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
 

COMUNICACIONES - MINTIC



\im». M:4J Consults e» InhabtUdodes

La Polida Nadonal de Colombia Informa:

NO REGISTRAINHABILIDAD

http»7/iitfiabtHcade»,politla.()ov.co:B08a/eon»ufla3»csstonld»KesVbfl870p3td1d429YeilM0dBOwaSsvUwGq_Zly<3_«H-5wWhL|.304002274 1/1

Que siendo las 14:43:01 boras del 17/02/2025, el ciudadano identificado con cddula de ciudadam'a No. 71713833, 
Apellidos y Nombres CADAVIDJARAMILLO MISAEL ALBERTO

hrtps://inhabilldades.policia'.g6y-.cp:808&Zconsuka

La presente consulca se tendrS en consideracibn por la entidad o empresa Munldplo de la^uLktibh.NlT 890^80093-8 y 
su utilizacibn es exdusivamente dentro del proceso de seleccibn al cargo, oficio o profeslbn, en cum$imiento de la Ley 
1918 del 12/07/2018 'por medio de Is cual se establece el regimen de inhabilidades a q&feh'es hayan 'sido condenados 
por deliros sexuales cometidos contra menores. se crea el registro de inhabilidades y se dictan’.'plyas disposiciones'y su 
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio del cualse reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de 
las Leyes 1581 del 17/10/2012,1712 del 06/03/2014 y dembs normatividadrectora frente al tratamiento de dates.

CONSULTA EN LfNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AfoOS



CUERPO BOMBEROS VOLUNTARIOS ITAGUI

CERTIFICAN QUE:

Itagiii, 24 Febrero de 2025

z

CARRERA 46 No. 50 - 32 ITAGUI CENTRO - TELEFONOS: 372 65 60 - 374 04 37 - ANTIOQUIA

LA SUSCRITA REVISORA FISCAL DEL CUERPO DE BOMBEROS 
VOLUNTARIOS DE ITAGUI

iServir \j Trote^et con eficiencia a (a comunufad, es nueslro compromiso!
«lt.CU6!4-1 ■ AuTCWZAOOROR ELSlSIlMANAClCm. DC BOMBtWSO£ COtOMWA

El CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI con Nit. 811 014 616-1, 
se encuentra a paz y salvo por las contribuciones del sistema integral de seguridad 
social EPS, Pension y ARL, y los aportes parafiscales SENA, ICBF, Cajas de 
compensacidn familiar de todos los empleados a su cargo, liquidados sobre las 
sobre las ndminas quincenas y mensualesride conformidad con el articulo 50 de la 
Ley 789 de 2002, correspondiente a los aportes de seguridad social y parafiscales 
liquidados sobre dichas ndminas en los ultimos seis (6) meses.

BOMBEROS

DIANAXiOMEZ YEPES
TP. 97248-T

MISAEL CADAVID JARAMILLO
Representante Legal
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

  

Dado en BOGOTA a ios 5. dias::d.el rhes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados 
a partir de la fecha de su expedicidn. :

Para confirmar Ios datos y veracidad de este certificado, Io puede consultar en la pagina web 
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TUR1SMO

CERTIFICA A: I <
QUIEN INTERESE?,

Certificado No: 

1 2 7 D D 9 F 4 9 4 6 B 4 E D. 7 

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

 

Que el contador publico DIANA SULDERI GOMEZ YEPES identificado con CEDULA DE 
CIUDADANIA No 43832680 de ITAGUI (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 97248-T SI tiene 
vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y .desde Ios ultimos 5 anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ****************************** 
******************************************************************
************************ *:*:*■*•■*:;*:•*. ***********************************

JUNTA CENTRALADMiNlSFRATlVA
ESPECIAL DE CONTADORES

http://www.jcc.gov.co
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CONSTANCIA

Resultados Evaluacion por Ciclo

too
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e 0
PLANEAR HACER VER1FICAR ACTUAR

Cldo

IL HACER

III. VERIFICAR

RESULTADO ESPERADO RE5ULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO

25,00% 100.00%25.00%

60,00% 100,00%60,00%

100,00%5.00%5.00%

100,00%10,00%ACTUAR 10.00%

100,00% 100,00%100%TOTAL

www.poilHvo.gov .co

a®® 0®®

I. PLANEAR 
j.100% 
/ 8fl%

v.AiituAR

o itwRKu QQni|MVMci

IraLMOB *.A.
luitn nootonut (♦O’) 01-000011)-170’•*<»W (OOl) 73O-7O0O 
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Positiva Compania de Seguros S.A., hace constar que la empresa Cuerpo De Bomberos Voluntaries: De 
Itagui Jdentificada con Nl 811014616 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplico el 5/.12^2i02.4'la$ 
autoevaluacion de los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en ettrabajp^G; 
SST para la vigencia 2024 conforme a la Resolucion 0312 del 2019. Aplicando el capltulo III ^pbtehiep^o 
un resultado del 100,00%, ACEPTABLE.
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Resultados Evaluacion por Estandar
* ' Retuiados Etperados t _j Resjiudos Obtenldos
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ESTANDAR

10,0p%<1 RECURSOS (10%) 10,00% 100%

PLANEARa
100%

2o;oc% 20,00% 100%

.. 30.0C%4 GESTI6N DE PEUGROS Y RIESGOS (3b%);::> 100%HACER 30,00%

s gesti6n de amenazas (io%) 10,00% 100%

6 VERIACAClbN DEL SG-SST (5%) 5.00% 5,00% 100%VERIFICAR

7 MEJORAMIENTO(10%) 10,00% 10.00% 100%ACTUAR

TOTAL 100,00%

gj'SE  La autenticidad de este
Para
verificacion
de Positiva

siguiente enlace:

www.puiltlva.gov.cu19 >*»n>wCoi
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Se expide la presente cbnstarta^a solicitud del interesadc 
Fecha de expedici6n; .19 dicienifee 2024.

3 GESTIpN DE LA SALUD (20%) w’

<:PORCENTAJE 
DEkESTANDAR 

e^Aluado

Las actividades a desarrollard^iacaefdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la empresa 
como parte de la implem^acidrii-tlel Sisiema de Gestion ce la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

 FuiiciOnpuBLicfi

RAZt'N SOCIAL 0 OENOMINAClON CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI
SIGLA C B 811014616-1
PARA ENHOADOSOCIEDAD PjBLICA DETERMINE ORDER V TIPO

ORDEN TIPO
iCUAl? X CPTL ' ■ MPL OIRO (VERALRESPALOOl CLASE

IpaIs COLOMBIA ANTIOQUIA
OIRECCION

telEfonos 374 04 37- 372 55 60 APARTADO AEREO::FAX

RELACIOKE LOS PRINCIPALES SERVICIOS OUE OFRECE SU ENTIDAD 0 SOCIEDAD

IIIUNDACIONES V DESLIZAMIENTOS 2 RESCATES EN TODAS SUS MODALIDADES

3 INCEND-OS, EXPLOUIONES 4 EMERGENCIASCON MATERIALESPELIGROSOS MATPEL

5 CAPACITACIONES

5043856000AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABLRRA $3934,515000,00

::-373 76 76MUNICIPIC DE ITAGUI X $2092.809,848.003

AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABLRRA 6043856000X $3 555,011.086.003 2 0

MUNIC.PIQDE ITAGUI 373 76 76 S 1.745 000.000,00X 3 1 2 2 0

MUNICIPIC DE TAGUI 373 76 76X $ 1.550.000.000.003 1 2 2 0

MLNICIP-IO DE ITAGUI 373 76 76 $ 1 550 000 000.00X 3 1 2

MUNICPIO DE ITAGUI 373 76 76:: x $ 1 375 000 000.003 1 2

MUNICIPI&OE ITAGUI 373 76 76 $ 1 175 000 000,003 1 1 2 6

MUMCIPIODE ITAGUI 373 76 76 $ 1 172 000 000,003 21 5

JARAMILLO MISAEL ALBERTO

CAPACIDAD DE CONTRATAClON

0"C.C C.E PASAPORTE 1600000000000RepresenlBnte Legal $ApoOerado7 1 3 8 3 3

PARA TOOOS LOS EFECTOS L^AlES, CERTlFi'CiipyE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART 5o LEY 190 DE 1995).

FIR MA FECHA DE OILIGENCIAMIENTO

17/02/2025

17
 HBHV OBSERVACiONES DE LA ENTIDAD COHTRATANTE

X

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

6 TRANSPORTE DE PACIENTE. (ACCIDENTES DE TRANSITO Y ATENCION DE PACIENTES)

HOJA DE VIDA
PERSONA JURlDICA

0
DOCUMENIC DE IDENTIFICAClON

0 “■ 0

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA
MUNICIPIO ITAGUI

Idepartamento

CR 465032

 

SEGUNOOAPELLIDOjOEE CASADA) 

nIimero:-:

I NIT No.

PARA ENTDAD O SOCIEDAD PRIVAOA. DETERMINECIASE

CERtpCO aiECAifFCRMAClOh AQU SUMINGTRADA HA

 NOWSRE,(CARGO Y FIRWA DEL RESPONSABIE

RELACIONE LOSCONTRATOS DE PRESTAClON DE SERV.CICS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO  ' ~ ..........
ENTIDADCONTRATANTE PUB PRIV::<| v::: ...TELEfWO’ | FECHATERMINACldN | VALOR

i ' y;pi, ....... '
3 1112 0 2

| l| 2|14jR A RESPALDO) ':(•

«AOyi«jyrroSB<XW4ENroSOUE LA ENUOADO SOCIEDAD HAPRESEN1ADOCOMO SOPORTE (ARI *0 LEY >90DE 19951
Jean Mauricio Sanchez-Secretario de Gobiemo [Ciupady fecha nagui 17/02/2025 

/

[nombres

ACTUAEN CARACTER DE:

V I

ACT >J«OD EN CAL RAI DE REPRESENT AN1E LEGAL O N/CKRATO. MANF ESTO SWO LA'qLwEOAO D& JURAMENTO OUE

CAUSALES DE N1Aa.DA0 O WCOM1AT ©LOW DEL ORTf ll CONSTITUCONAL O'lEGAL PARA CELESRAR UN CONT RATO DE PRESTAClON DE SERVCDS (ART >□ LEV ISO DE 1995)

observaciones : _____________________________________________

o 2

1 2 2 0 2 1

2 0

1 9

2 0 18

12 2 0

2 0 1

2 0 1

NO [x~~| ME ENCUENTRO WCURSO OENTRO DE LAS



Mi

Certificado
Bancario

Lunes, 17 de febrero de 2025

: iftecha AjjerturaProduct© No. Producto Estado

CUENTADE AHORROS 20-12/08/1301586706078 ACTIVA

II Bancolombia
■Catalina Cortes Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & 8PO.

Sefiores
MUNICIPIO DE ITAGUI

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a lo'^productos mencionados anteriormente.
*Si d'esea verificar la veracidad de esta informacion, puede comtirifcarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los 
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: 
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el 
exteror: Espana (34) 900 995 717 - Estados Uoidps (1) 1 866 379 97 14.

BANCOLOMBIA S.A. se permite informer que CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE ITAGUI 
identificado(a) con NIT 811014616, a la fecha de expedicidn de estajcertificacidn, tiene con el banco los 
siguientes productos:
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