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ACTA N°
FECHA: Bogot4, diciembre 12 de 2023
HORA: 12:00 a.m. - 1:30 pm.
LUGAR: Sala de juntas oficina central SIDS
TEMA: Capacitacién PIGA Contrato 9081 2023

ASISTENTES: Se adjunta planilla de asistencia

ORDEN DEL DIA:
1. Presentacion obligaciones ambientales del contrato

2. Capacitacién PIGA

DESARROLLO:

Inicia la reunion siendo las 12:00 a.m. realizando una presentacion de cada uno de los asistentes a
la reunién, tanto por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social como por parte del
contratista APOGEO, la cual es representada por el Ingeniero Ambiental Andrés Caro, en calidad
de Subdirector del Parque Cementerio sur.

1. Presentacion obligaciones ambientales del contrato

Alexandra Figueroa, del equipo de Gestibn Ambiental en representacion de la Secretaria Distrital
de Integracion Social, realiza la socializacion de cada una de las obligaciones ambientales del
contrato 9081 de 2023, para lo cual le indica al contratista, como se deben entregar los soportes de
cumplimiento de cada obligacién ambiental:

Obligacion 1: Comunicar las buenas practicas ambientales establecidas en los programas del Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA al personal que participe en el desarrollo del presente

contrato, con el fin de que se realicen cuando se encuentre en las instalaciones de la SDIS.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debe realizar la capacitacion que hoy se
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socializa, al personal que tiene a cargo la ejecucion de estas obligaciones. Asi mismo, debe allegar
soporte del acta y registro fotogréafico de evidencia.

Obligacién 2: Presentar los documentos que demuestren la gestidén integral de los residuos
peligrosos, cuando estos se generen durante la ejecucidon del contrato, de acuerdo con la
normatividad legal vigente.

Para el cumplimiento de esta obligacion, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria
Distrital de Integracion Social indica que el contratista debe:

A.

mo

allegar los Manifiestos de entrega y/o certificados de almacenamiento junto con los
certificados de disposicion final de los residuos peligrosos, expedida (s) por gestor(es)
autorizado(s).

Registro de Acopiador Primario expedido por la autoridad ambiental que incluya el nUmero
de inscripcion de quien acopie y almacene temporalmente los aceites usados generados en
el mantenimiento de equipos.

Registro de movilizador de la(s) empresa(s) que realice(n) el transporte de los aceites
usados (resolucion expedida por la autoridad ambiental).

Certificados - manifiestos de entrega al movilizador de los aceites usados.

Copia del reporte de movilizacién por cada entrega con fecha. Es importante que en este
reporte se cuente con el nombre del acopiador primario mencionado anteriormente y que
tenga lugar el mismo dia de la generacién de aceite usado, por cuanto en ningin caso el
residuo puede acopiarse en las instalaciones de la SDIS.

Certificados de disposicion final, aprovechamiento, transformacion o procesamiento de los
aceites usados generados en el proceso de mantenimiento, emitidos por una empresa
autorizada por los entes de control ambiental, en donde se especifique el método realizado
y avalado, que coincida con las cantidades en kilogramos y fechas soportadas en los
certificados de entrega de los aceites usados, asi como con el reporte de movilizacion de
los mismos.

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se entreguen los residuos peligrosos y los
certificados de almacenamiento, disposicién final a mas tardar a los 90 dias de la entrega de los
residuos peligrosos o antes de finalizar el contrato.

El registro de acopiador primario, el registro de movilizador, los certificados o manifiestos de
entrega al movilizador y la copia del reporte de movilizacion deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos.
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Los certificados de aprovechamiento, transformacion o procesamiento de los aceites usados

deben remitirse a més tardar a los 90 dias de la entrega de los aceites usados o antes de finalizar
el contrato.

Obligacion 3: Entregar el(los) informe(s) y la documentacion relacionada con la ejecucion del
contrato de manera digital de acuerdo a los lineamientos de gestion documental, la supervision
del contrato y en cumplimiento de la politica cero papel de la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL. En caso de presentarse observaciones sobre los informes o
documentacién suministrada se deberan entregar los documentos ajustados en un plazo no
mayor a los cinco (5) dias calendario posterior a la notificacion.

Para esta obligacion, el ingeniero Andrés Caro en representacion de Apogeo menciona los
documentos de autorizacion de beneficio y las encuestas de satisfaccion que se diligencian
manualmente, dichos documentos se adjuntan siempre en digital junto con el informe cualitativo
y cuantitativo que se realiza de manera digital. Para lo cual, la subdireccion de Integracion y
Caracterizacion e Integracion, indica que se seguira manejando de la misma manera, pues se da
cumplimiento con la obligacion

Obligacién 4: Realizar el aprovechamiento y uso de llantas aptas para el reencauche, en los
vehiculos que aplique en el desarrollo del contrato, de acuerdo con el articulo 13 del Decreto 442
de 2015.

Para esta obligacién, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, indica que:

A. El contratista debe allegar el Certificado de reencauche emitido por una empresa
certificada que garantice el cumplimiento de la NTC 5384 de 2005 y las Resoluciones
481 de 2009 y 230 de 2010, modificadas por la Resolucién 2899 de 2011 o aquellas que
las deroguen, sustituyan o modifiquen.

B. Diligenciar el Formato “Lista de control de ruta vehiculos”. Que sera suministrado por la
SDIS.

C. Solo en caso de contar con llantas que no sean aptas técnicamente para el reencauche,
se debe remitir un certificado emitido por una empresa reencauchadora autorizada que
manifieste dicha condicién y realizar la entrega en puntos de recoleccion establecidos,
asi como una certificacion de aprovechamiento y/o disposicion final de las llantas
generadas, de acuerdo con el cumplimiento de las obligaciones del consumidor, de
acuerdo a lo establecido en Resolucion 1457 de 210 Articulo 14 y Articulo 18 de la
Resolucion 1326 de 2017.
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Este soporte se presenta al finalizar la ejecucion del contrato o si aplica el dltimo dia hébil del mes
de diciembre.

Obligacion 5: Presentar el certificado de revision técnico-mecénica y de emisiones contaminantes
del(los) vehiculo(s) que se utilice(n) en la ejecucién del contrato.

Para esta obligacién, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, indica que:

A. Enviar copia del certificado de revisidn técnico-mecdanica del o los vehiculos(s).

B. En caso de perder vigencia el certificado de revisién técnico-mecénica del vehiculo durante
la ejecucion del contrato, el contratista deberd dar alcance a lo solicitado y remitir la
respectiva renovacion.

Este soporte se presentara al inicio del contrato y/o cuando se requiera su renovacion en la
ejecucioén del contrato.

Obligacién 6: Presentar el Plan de Gestién Integral de residuos Hospitalarios y similares (PGIRH),
el Plan de Gestion Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP) y el Plan de Saneamiento Béasico de
los laboratorios de tanatopraxia.

Para esta obligacién, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, indica que el contratista debe Presentar el Plan de Gestion Integral de residuos Hospitalarios
y similares (PGIRH), el Plan de Gestiéon Integral de Residuos Peligrosos (PGIRP) y el Plan de
Saneamiento Basico establecido por el contratista. Este soporte se presentara al inicio del contrato.

Obligacion 7: Utilizar elementos de aseo, tales como detergentes, ceras, shampoo, jabones
liquidos y en polvo, que sean clasificados como “biodegradables, de baja carga contaminante o

catalogados como organicos en la clasificacion toxicolégica”.

Para esta obligacién, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, indica que el contratista debe adjuntar ficha técnica de los productos usados

Obligacion 8: Utilizar materiales de papeleria (libros de registro, carteles, entre otros) hechos en
material reciclado.

Para esta obligacion, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracion
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Social, indica que el contratista debe adjuntar ficha técnica de los materiales de papeleria usados,

durante la ejecucion del contrato.

OBLIGACION 9. Utilizar vasos, mezcladores y/o pitillos desechables, en materiales reciclables
diferentes a los plasticos de un solo uso establecidos en el articulo 3 del Acuerdo 808 de 2021.

Para esta obligacién, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, indica que el contratista debe adjuntar ficha técnica de los vasos, mezcladores y/o pitillos
usados de un solo uso durante la ejecucién del contrato.

OBLIGACION 10. Contar con el registro de vertimientos o permiso de vertimientos emitido por la
entidad competente

Para esta obligacidn, el ingeniero Andrés Caro en representacion de Apogeo indica que, la empresa
no genera vertimientos, pero la SDIS solicita un soporte donde dé cuenta de lo manifestado por el
contratista.

OBLIGACION 11. Dar cumplimiento a lo estipulado en la Resolucién 5194 de 2010 del Ministerio
de la Proteccién Social “Por la cual se reglamenta la prestaciéon de los servicios de cementerios,
inhumacion, exhumacion y cremacion de cadaveres.

Para esta obligacién, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, indica que el contratista debe:

A. Allegar Copia del concepto higiénico sanitario expedido por la entidad competente.
B. En caso de perder vigencia el concepto higiénico sanitario durante la ejecucion del contrato,
el contratista debera dar alcance a lo solicitado y remitir la respectiva renovacion.

Este soporte se presentara al inicio del contrato y/o cuando se requiera su renovacion en la
ejecucion del mismo.

Obligacién 12. Contar con el permiso de emisiones atmosféricas emitido por la entidad competente,
asi como el Informe de Estado de Emisiones segun lo establecido en el articulo 8 del Decreto 2107
de 1995 y el informe del muestreo para la medicion de contaminantes, que demuestre que no se
sobrepasan los limites maximos permisibles de emisiones al aire establecidos en la Resolucion 058
de 2002, Resolucién 601 de 2006, Resolucion 610 de 2010, Resolucion 886 de 2004 y Resolucion
0909 de 2008.
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Para esta obligacion, Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracion

Social, indica que el contratista debe:

A. Allegar copia del permiso de emisiones atmosféricas expedido por la entidad competente.
B. Remitir Informe de Estado de Emisiones.
C. Remitir Informe del muestreo para la medicién de contaminantes.

En caso de perder vigencia el permiso de emisiones atmosféricas durante la ejecucion del contrato,
el contratista debera dar alcance a lo solicitado y remitir la respectiva renovacion.

Este soporte se presentara al inicio del contrato y/o cuando se requiera su renovacion en la
ejecucion del contrato.

Una vez expuestas las obligaciones ambientales con el contratista Apogeo, la Doctora Maritza
Mosquera en calidad de supervisora del contrato 9081 de 2023, indica que revisando el contrato,
se encontré que por algun error 10 obligaciones ambientales no quedaron en la minuta, por lo tanto
se procedera a realizard un otrosi modificatorio al contrato, donde se adicionaran las 10
obligaciones ambientales que hacen falta y que se socializaron en el desarrollo de esta reunion,
para lo cual es importante contar con el aval del contratista.

Finalmente se explica que, el contratista debe darle cumplimiento a la totalidad de las 12
obligaciones ambientales expuestas anteriormente que hacen parte del contrato.

Se anexa a la siguiente acta la presentacion realizada por el equipo de Gestibn Ambiental de la
SDIS.

2. Capacitacion PIGA:

Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracién Social y quien
hace parte del equipo de Gestibn Ambiental, da inicio a la capacitacién PIGA, la cual hace parte
de la primera obligaciébn ambiental:

Se realiza la divulgacion de los lineamientos ambientales PIGA para las personas asistentes a la
reunién y que intervienen en la ejecucion del contrato 9081 de 2023, cuyo objeto contractual es:
“ADQUIRIR ELEMENTOS DE IDENTIFICACION PERSONAL Y EMERGENCIA, CON EL FIN DE
FORTALECER REDES COMUNITARIAS DE CUIDADO Y GESTION DEL RIESGO EN LAS
LOCALIDADES DE BOGOTA, PREVIAMENTE IDENTIFICADAS POR LA SECRETARIA
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DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL”, para lo cual socializa la estructura del Plan Institucional de
Gestion Ambiental PIGA.

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL:

ESTRUCTURA AMBIENTAL DEL PIGA 2020 - 2024 \

PIGA

2020-2024

* Ordinarios
*Movilidad U. Sostenible * Hospitalarios

*Mejoramiento de las * Peligrosos
condiciones ambientales * Especiales N
Adaptacion al Cambio * Emisiones Atmosféricas

Climatico * Vertimientos BOGOT,\

Alexandra Figueroa, en representacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social realiza
explicacion de cada uno de los ejes de la estructura ambiental del PIGA, contextualizando de su
aplicacion y la importancia del mismo:

Alexandra, hace énfasis en que cada vez que el contratista asista a la SDIS deben tener claro
que, la entidad cuenta con una Politica Ambiental a la cual se le debe dar cumplimiento, cada vez
gue el contratista y su equipo estén en las instalaciones de al SDIS, asi mismo tener en cuenta
todos los planes que conlleven a la prevencion, mitigacion y minimizacion de impactos al
ambiente. Se debe asegurar, el cumplimiento de las normas y legislacion vigente y se debe tener
presente que la entidad ejercera un claro y efectivo liderazgo ambiental que permita la mejora
continua, teniendo en cuenta;

e Consumo sostenible
e Implementacion de practicas sostenibles: Deben saber que la entidad le apuesta mucho
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a la movilidad sostenible por lo cual cada que el contratista venga a la institucién pueden

venir en bicicleta y utilizar el bici-parqueadero. Toda la aplicacién de la Gestion ambiental
referente a este contrato se va a dar en la Casa Rosada Subdireccion ICI.

Gestion integral de los residuos: El gestor Raul realiza socializacion respecto al Plan
Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Soélidos (PAIPAERS),
divulgacion del Plan de Gestion Interna de Residuos Peligrosos (PGIRP) y divulgacion del
Plan de Gestién Integral de Aceite Vegetal usado y grasas.

Uso eficiente de la energia: Se da a conocer las buenas practicas que conllevan al ahorro
y al uso eficiente de la energia, no solo desde las instalaciones de la Institucion sino desde
las casas de cada uno.

Uso eficiente del agua: Las clausulas aportan a mitigar los impactos ambientales, por eso

cada que vean un tema que implique fuga de agua debe reportar a la Subdireccién ICI,
para fomentar el buen uso del recurso.

Politica Ambiental [ERDIN

La Secretaria Distrital de Integracion Social consciente de la
importancia de la proteccion del ambiente, asume el compromiso de
implementar las herramientas estratégicas de planeacion ambiental, a
través de la formulacion, elaboracion, adopcion, implementacion
seguimiento y control de planes, prog y gias que conll
a la prevencién, mitigacion y minimizacion de impactos nocivos al
ambcenle a partir de la determinacion de los impactos y aspectos
les mds rep ivos asociados al desarrollo misional y a la
identificacion, valoracion y control de los riesgos ambientales para la
Entidad.

Para ello se destinaran los recursos h técnicos, tecnologicos y
economicos necesarios, para asegurar el cumplimiento de [as normas,
la legistacion vigente y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
o Léela, conécela, aplicables ala misi)or:a_qdad dela SDIS, consolidando o?j‘etivos, metasy
it inferiorizala . gias claras det documentadas y dif alas partes
i : la. interesadas de la entidad.

" impleménta SR T : : : /
;-‘-, La Entidad ejercera un efectivo y claro liderazgo ambiental que permita
la mejora continua desde el marco de la ejecucion progresiva de todas
las herramientas estratégicas de planeacion ambiental direccionadas a
la transformacion de habitos en términos de cuidado, bienestar y
adaptacion al cambio climatico

=
y Esta politica debe
~ ser divulgada en las
unidades operativas
y administrativas,
debe estar

iif.iij L

5L Hi—

Una vez, realizada la socializacion del Plan de Gestion Ambiental y su Politica, se pregunta al
contratista si persiste alguna duda sobre los temas tratados, para asi aprovechar que se cuenta

con la presencia del equipo de Gestion Ambiental quienes son los encargados de aclararlas.
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El contratista, manifiesta que no persisten dudas ya que la tematica es conocida y se maneja en

la empresa.

Siendo la 1:30 pm se da cierre a la reunion y se firma por los que en ella intervinieron.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

con respecto a las obligaciones ambientales.

Realizar capacitacion PIGA a todo el personal APOGEO A mas tardar el 27 de
relacionado con la ejecucion del contrato. diciembre de 2023.
Otrosi modificatorio al contrato 9081 de 2023 SDIS EN PROCESO

Anexos: Listado de asistencia.

Se adjunta presentacién como material de apoyo.

Elaboré: Ledis Yurany Tibaquird — Apoyo a la supervision Componente Psicosocial
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