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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Clcuta, 28 de febrero del 2025

Sefor

MARIO YESID VELOZA MONTANEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7349825
Instructor G19

Centro CIES

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes (02) febrero del afio
2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7349825 del 2025

Marvin Alexis Sanchez Clavijo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.090.384.126
de Cucuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién TIC, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta Y Ocho
Millones Ciento Cuarenta y Un Mil Quinientos Cuarenta y Nueve pesos (548.141.549). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Mensualidades vencidas
de Cuatro Millones Quinientos Noventa y Nueve Mil Quinientos Once pesos ($ 4.599.511)

y/o proporcional a la ejecucién de la correspondiente mensualidad.

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.
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OBJETO: Prestar los servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la
formacién profesional integral que programe el centro de formaciéon en la red de
conocimiento INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - EMPRENDIMIENTO para la modalidad
VIRTUAL.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar la formacion | Desarrollar actividades de Portafolio del
profesional integral de acuerdo | formacion profesional Instructor.

con el curriculo, desarrollo | integral en los siguientes
curricular y proyecto formativo | programas. ACCIONES DE
de los programas del &rea | FPI DIRECTAS A

tematica objeto del contrato. FORMACION TITULADA:

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

FICHA: 2779633

HORAS: 20

DESARROLLO MULTIMEDIA
Y WEB

FICHA: 2779634

HORAS: 20

COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS
FICHA: 2977792
HORAS: 0

DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA LA
INDUSTRIA DE LA MODA
FICHA: 2834697
HORAS: 0

PATRONAIJE DE PRENDAS DE
VESTIR

FICHA: 3069885

HORAS: 40

PATRONAIJE DE PRENDAS DE
VESTIR
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FICHA: 3118269
HORAS: 40
2 Cargar dentro del contrato Realizar el cargue de la Portafolio del
(SECOP 11) las cuentas de cobro cuenta de cobro en el Instructor.
en las fechas SECOP en las fechas
establecidas.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4589224111 de la planilla, BANCOMEVA del mes de diciembre. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).
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"Soy responsable de realizar los pagos de los aportes de Salud, Pension y ARL mensualmente
por los honorarios del contrato suscrito en su totalidad, los cuales son liquidados sobre el
40% de los honorarios recibidos que es el Ingreso base de Cotizacién (IBC) para dicha

liquidacion”.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

lodfc as«g
Firma

Marvin Alexis Sanchez Clavijo
Contratista
C.C. No. 1.090.384.126 de Clicuta

Recibi a satisfaccion:

Firma

Mario Yesid Veloza Montariez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7349825 del 2025



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARVIN ALEXIS SANCHEZ CLAVIJO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/02/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  28/02/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3069885 - PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

25/02/25 03:31 PM
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL.

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2779633 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

25/02/25 03:31 PM
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . - - - L ;
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; - .
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL.

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
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04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 .
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 3118269 - PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL.

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
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04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2879722 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

25/02/25 03:31 PM
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Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; S B
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL.

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE
04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 .
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARVIN ALEXIS SANCHEZ CLAVIJO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS
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Evidencias:

fas flis MARVIN ALEXIS

Mis cursos / P_228118.V_2779633 R 54_C 9537 / ANUNCIOS / Ter Encuentro de Emprendimiento

PANEL DE NAVEGACION L, ANUNCIOS
er Enc Emprendimiento

— 5

A Pagina principal del

> Secciones

¢ respuestas anidadas & 2| Mover .
~Mis cursos.

¥ P_121523 V2977792 R 54.C 9537 Tar Encuentro de Emprendimiento

~P_22B118.V_2779633_R_54 C 9537 de MARVIN NCH - martes, 18 de febrero de 2025, 1350

> Participantes.

BB Galfficaciones

~ B ANUNCIOS 1er Encuentro de Emprendimiento
B 1er Encuentro de Emprendimiento —_——

> INFORMACION GENERAL

Estimados aprenaices,
> CRONOGRAMAS

 ACTIVIDADES INICIALES E5 un gusto saludarios. Mi nombre s Marvin Sanchez

instnuctor de emprendimiento, quien los acompartard en el
> FASE 1 ANALISIS proceso de presentacion de kas tres evidencias que integran
3 FASE 2 PLANEACION esta competencia

3 FASE 3 BIECUCION Por tanto. es un gusto invilarkos a nuestro primer encuentro el

> FASE 4 EVALUATION 1ia 20 de febrero del 2025 a 1as 5:00 p.m. A liavés de
3 SESIONES EN LINEA EOTe e g )
> ETAPA PRODUCTIVA Ese dia se dardn orientaciones para presentar ks siguentes
> P_22B118.V_2779634_R 54 C 9537 dos evidencias:
> P_228118_V_2879722 R _54_C 9537 .
> P_524300_V_2834697_R_54_C_9537 -
> P_524500.v_3063885_R_54_€_9537
> P_524500.V_3118269_R 54 C 9537 Recuerden 1y fech mixima de presentacién de Igs tres
e emprendimienta; 20 D MARZO DEL 2025
ADMINISTRACION Cordiaimence.

Marvin A. Sanchez Clavijo
 Administracion del foro

Transvarsal Emarandimients - CIES - Clcuta. NS.

Mis cursos / P_228118_V_2779633 R 54.C_8537 / ANUNCIOS / Grabacién y Segundo Encuentro

PAMEL DE NAVEGACION ANUNCIOS

— 5

4 Pigina principal del sitio

3 Secciones o) m
Mostrar asanidadas  # | | Mover este debate ¢ || Mover

“ Mis cursos
> P_121523.V 2977792 R 54.C 9537 Q Grabacién y Segundo Encuentra

P_228118_V_2779633 R _54.C 9537 de 20 de febrero de 2025, 2156

» Participantes
B Calficaciones
~(E) ANUNCIOS Grabacién 1er Encuentro y Segundo
B Grabacién y Segunde Encuentro Encuentro
» INFORMACIGN GENERAL
» CRONOGRAMAS
» ACTIVIDADES INICIALES

Estimados aprendices,

> FASE 1 ANALISIS Eldia 20 de febrero del 2025 realizamos nuesiro primer
encuentro para dar orientaciones sobre el desarmollo de nuestra
» FASE 2 PLANEACION primera acividad de aprendzale

» FASE 3 EECUCION
> FASE 4 EVALUACION

> SESKONES EN LINEA Aca encuentran la grabacion de nuestra primera
. clase GRA! CLENTRO
>E D!
» P_22B118.V_2779634 R 54.€ 9537 Asimisme, los invilo @ nuesiro segundo encuentro para el dia
3 P_22B10.V_2679722_R_54_C_553T 25 de febrero dei 2025 a las 500 p.m. @ fraves de este
. c - C enlace: ENLACE DE CONEXION

> P_524300.V_2634697_R_54.C_9537

3 P524500.V 3069095 R_54.C 9537 Ese dla se dardn orientaciones para presentar las siguientes
ey o dos evidencias,

> P_524500_V_3118269 R °

€ 9537

ADMINISTRACION Becusrden la fecha mixima de presentacin de las tres
ewdencias de emprendimiento: 20 DE MARZO DEL 2025

~ Administracién del fore
£ Confinuracion Cordialmente.



OFIA  Area Per

i flis MARVIN ALE

Mis cursas / P_228118_V_2879722_R 54 C 9537 / ANUNCIOS / Anuncios / Ter Encue

ro de Emprendimiento

PAMEL DE NAVEGACION

 Mis cursos
& Pagina principal del sitic
> Secciones

nidadas  ® | [ Mover este

ebate a.
~ Mis. cursos

> P_121523 V 2077792 R_54.€ 9537 Ter Encuentro de Emprendi
> P_226118.V_2779634 R _54.¢
~P_228118V_2679722 R 54

s Mover

™
de MARVIN & VIJO - martes, 16 de febrero de 2025, 13:51

> Partiipantes 1er Encuentro de Emprendimiento
BB Caiificsciones —_—
v

ANUNCIOS EStmants aprendices,

~&J Anuncios

B ter Encuentro de

Es un gusto saludarlos. Wi nombre es Marvin Sanchez

- nSIniCtor o EMprENAIMIENto, quien 105 acompafiars en e
e proceso de presentacion de ks fres evidencias que inlegran

> INFORMACION GENERAL esta competencia

3 Material de e Por tanto, s un QuSto INVIANcs a NUSSITD primer encusntro e

» Seguimient n dia 20 de febrero del 2025 a las 5:00 p.m. a ravés de.

» Saguin este ENL

> e Ese dia 56 0ardn OENtaciones Para presentar |as siguientes

> CRONOGRAMAS dos evidencias

> ACTIVIDADES INKCIALES

> FASE 1 ANALISIS v -
3 Actividad de proyecto 1

> Materisl de farmacién

n Ia focha mxima de presentacion de lac tres
> Guia da aprandizaje 01 ‘#uidencias de smerendimisnto; 20 DE MARZO DEL 2025
> Actividad de sprendizaje GAT-

220501092-AA1 Cordiaiments,

Marvin A, Sanchez Clavijo

3 Actividad de aprendizaje GA1- Transversal Emprendimiento — CIES - Clcuta, NS.

Modo de edic

e flsa MARVIN ALE \WCHEZ CLAVUO
f -

Mis eursos / P_228118 V 2879722 R 54 € 9537 / ANUNCIOS / Anuncios / Grabaeién ler Encuentro y Segundo Encuentra

Anuncios
~ Mis cursas T
e Pigina principal dal sitio - L
> Secciones e . debats 2| Mover
b curs
> P_121523_V_2977792_R 54 C_9537 Grabacién ler Encuentra y Segundo Encuentro
» P_228118_V_2779633_R_54_C 9537 de b A NCHE Jueves, 20 de

> 228115, 2779634 R_54.C 9537
~P_228118V_2879722_R_54.C_9537
> Panticipantes
BB Calificaciones
~ ANUNCIOS
~@) Anuncios
W Grabacién ler Encuentra y
= 1 dia 20 de fetrera de| 2025 reaizamos nuestro primer
e encuentro para dar orienlaciones sobre el desamolo de nuesira

Grabacién 1er Encuentro y Segundo
Encuentro

Estimados aprendices,

PAMETa AclvI0aa de aprendizaje.
>N al de te
> Sege aluacién * i
>s toa Aca encuentran la grabacion de nuestra pramera
0 . clase GRABACION DEL ENCUENTR

> CRONOGRAMAS Asimisma, los invito a nuesiro segundo encuentro para ef dia

> ACTIVIDADES INICIALES 25 dle febrero del 2025 3135 500 p.m. a Ir2vés g este.
enlace: EN £ CONEXION

> FASE 1 ANALISIS

> Actividad de proyecto 1 Ese dia se darén ofientaciones para presentar 13 siguientes

> Material de formacién 05 evidencias

> Gula de sprendizaje 01

> Actividad de aprendizaje GAI-
220501082-AA1




PANEL DE NAVEGACION
M cursos
A Pigina principsl del st
> Secciones
~ Mis cursos

> P_121523.V.29

> P_228118.V 2779633 R 54.C_9"
> P_228118.V 2779634 R_54.C 9537
> P_226118.V.2879722.R 54.C_953
> P_524300.V._2834697_R 54.C 9537
P_524500_V_3069885_R_54.C_9537

> Participantes

BB Caldficaciones

V& Anuncios

B 1er Encuentro de Emprendimiento

> Actividad

> Fase 1 Anlisis
> Fase
S
> Fase 4 Evaluacion

Planeacion

nes en inea

> P_524500_V_3118269_R 54.C 9537

ADMINISTRACION

Area Persor

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursas
A Pigina principal dal sitio
> Secciones
~Mis cursos
3 P_121523 V 2977792 R 54.C 9537
» P_228118V_2779633 R 54.C 9537
» P_228118.V_2779634 R _54.C 9537
> P_228118V_2879722 R 54.C 9537
> P_524300_V_2634697_R_54_C_9537
~P_524500 V_3060885 R 54.C 9537
» Participantes
BB Calificaciones
V&) Anuncas

W Graiscion ter Encuentro y Segundo
Encuentro

> INDUCCION

5 nd

Y —

> Actividades iniciales

> Fase 1 Ansliis

3 Fase 2 Planeacién

? Fas Eje 6

> Fase 4 Evaluacidn

> Sesiones en linea

5 :

> P_524500_V_3118263_R _54_C 9537

ADMINISTRACION

Anuncios

Anuncios

Y

Grabacién ler

At M@ MARVIN ALEXIS SANCHEZ CLAVIIO
" <

Mis cursos / P_524500_V_3069885 R 54 C 9537 / Anuncios / ler Encuentro de Emprendimiento

¢ || Mo

1er Encuentro de Emprendimiento

Estimados aprendices.

£5 Un gusto saludarios. Mi nombre es Marvin Sénchez
instructor de emprendimiento, quien los acompariara en el
proceso de presentacion de las tres evidencias que integran
esta competencia

Por tanto, es un gusto invitarios a nuesiro primer encuentro el
dia 20 de febrero del 2025 3 las 5:00 p.m. a ravés de
este ENCACE NEXION

Ese dia se dardn Orlentaciones para presentar las siguientes
dos evidencias:

Recuerden I fecha mixima de de las tres

evidencias de emprendinuento; 20 DE MARZO DEL 2025

Cordialments,

Marvin A. Sdnchez Clavijo

Trancuareat Emnrandimiantn - AIEE . Minds ME

i s MARVIN ALEXTS

Mis cursos / P_524500_V_3069885_R 54 C_9537 / Anunclos / Grabacién Ter Encuentre y Segunde Encuentro

as anidadas ¢

Mover este d

uentrs y Segundo Encusntro.

jueves, 20 de febraro de 2025, 22

2| Mover

Grabacién 1er Encuentro y Segundo
Encuentro

Estimados aprendices,

E1 dia 20 O febrers del 2025 rEAZMOS NUESTTO primer
encuentro para dar orientaciones sabre el desaralio de nuestra
primera actividad de aprendizaje.

Acé encuentran la grabacion de nuestra primera
clase GRABACION DEL ENCUENT

Asimisma, los invita a nuestro sequndo encuentro para el dia
26 do febrero del 2025 a las 500 p.m. a raves de este
enlace: ENLACE DE CONEXION

Ese dia se dardn orlentaciones para presentar las siguienies
dos evidencias.

Recuerden I3 fecha mixima de presentacién de las tres
‘videncias de emprendimienta: M,

Modo de edi



® Compartr G Copiarvinculo  ©J Agregaralslbum | Descargar - + 1ER ENCUENTRO FICHAS ...mp4 ED Informacién 13 Dl X

MARVIN ALEXIS SANCHEZ...

S &
Yu MM MR DC -z -
[~ eeo et 3] I [ s e v oot 1] [ oo cavo o iy 1 ] m g

DUBFRC

MM JA AP AO

taudty)

e CrmrmrE— [ocoms 1

4LoBUC-Psaad

Accede 3 SOFIA  Area Personal i i MARVIN ALE & Moda de edi

Mis cursos / P 524500 V_3118269 R 54 C 9537 / Anuncios / Grabacién Ter Encusntro y Segundo Encuentro

PANEL DE NAVEGACION

4 Pagina principal del sitio

» Secriones.

ar respuestas anidadas @ | | Mave s Mover

~ Wis cursas

e Grabacién Ter Encusntro y Segundo Encuentrs
de MARY v

e febrero de 2025, 22:03

Grabacién 1er Encuentro y Segundo
Encuentro

ipantes ESBMades aprendices,

BB Calificaciones

B f—— El dia 20 de febrero del 2025 realizamos nuestro primer
encuentro para dar onentaciones sobre &l desarollo de nuestra

B Grabacion ler Encuentro y Segunda primera aciividad de aprendizale
Encuentro
> INDUCCION
> Inform. Acé encuentran [a grabacion de nuesira primera
> clase GRAB, N N
> = inicisle Asimismo, los IR0 3 NUESHO SeguNgo encuentro para el dia
alas 500 pm a traves oe este

> Fase 1 Andlisis 25 de febrero del 2025
enl s

> Fasa 2 Planaacién
> E Ese dia se dardn onentaciones para presentar las siguientes
» Fase 4 Evaluacién dos evidencias

> Sesiones en linea .

> Etapa

Recusrden I3 fecha midma de oressntacion de s tres
prendimento; 20 DE MARZO DEL 2025

ADMINISTRACION



