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DATOS DEL CONTRATISTA

Nomhbres y apellidos contratista:
Correo eleclronico contratista;

SWELYS SARMIENTO CRESPO

ssamueniod T inisana edu co -

22613.374

Régimen del IVA:

lwo RESPONSABLE

NO |

Ha contratado o vinculado dos © mas trabajadores asociados a su
aclividad para cumplir con el objeto de su contrato?

IP/N® de contacto H 3003231664

Banco al cual consignar:

Sus ingresos en el 2018 fueron iguales o superiores a $46'418.000

Es declarante de renta? Es Pensionado? N
AL
NO Induccién SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
| BANCOLOMBIA Tipodecta [AHORROS NeCuenta | 47453906015
Sus Ing de trat rito con la Entidad en el 2019 supera los §
NO 113'091.000 WO

DATOS DEL CONTRATO ¥ PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: T ateass N° Compromiso SIIF
| Valor Total del Contrato $ 16 063 086 N * Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago |
| Saido Antenior del Contrato S 18 063 (86 1 Del [oai022020 { Al | 2910212020 $ 2.950.362,00
Nuevo Saldo del Contrato 13112 724 Comisiones 50
Deduccion maxima por salud 142,700 S Base retite (30%) $ 2.360.289,60
- RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honaranos S 2 950 352 Tanfa de Retencion en 'a Fugnte ART 383° 0,00%
Ingresos por comisones 50 Retencion en la Fuente del Periodo 30
Ingresos de oiros meses cobrados en el mes 50 Menos, Retefuents Comisionas $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.950.362 Menos. Retefuente Otros ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.968.797 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO il
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
N° Planifla PILA, 0, N° Radicacion pago §S anero 9402843867 Valor Base retencidn en la fuente 1,968 797,00 TARIFA
APORTES DEL
MES OBJETO DE | AFORTES DEL [ valor Base retencion en a fuente ICA 2:625.082,00
COBRO
Ingrese Base de Cotizacion 1BC febrero Bl 1140807 | § - Valor base IVA 0,00
Apane obigatono a sequridad sooal salud s 142 700 2 IVA {Si es RESPONSABLEY} 0,00 19%
Aporte obligatono a sequndad social Pension 5 182 600 Q Menos Retencidn en |a Fuente £,00 0.00%
Aponte obigatono a Fondo de soiidandad Pensional | s - 0 Menos Retencion (VA 0,00 15%
ARL 1 -] 12 000 o] Reteica 28 504 00 1,000%
Aportes yoiuntanos a Fondo de pensiones Obligatonas 5 -
Apones voiunianos a cuentas AFC Y AVC % 3 QOtras Retenciones) 0.00 0,000%
:-‘~ pones voluntanos a Fondo de pensiones s 7128000 | § . Otras Retenciones 0.00 0.000%
._rgiumanas
Irtaresas Préstamo de Vivienda 5 342700015 - Otras Retencionas| 0.00 0,000%
[2pores pension de ingresos de olros meses cobrados en el mes $ Otras Retencicnes 0,00 0,000%
Zpores salud de iNGIesos de olros meses cobrados en el mes s - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes ARL ge ingresos de olros meses cobrados en el mes ] %
B pendientes hasta 5 1096640 [ § -
Salug hasta 5 548320 | § -
=ania Exenta 25% 5 8224800 |5 656 266 Descuentos de Libranza (Si tiena) 0,00
|Petencion en la Fuente Contingente 3 - Descuentos de embargo (Si tiene) Q.00
VALOR A PAGAR] 5 2,92_0.858,{)0

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHQ PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

APRENDICES A RUTAS DE APRENDIZAJE

ORIENTAR LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE SEGuN LAS NECESIDADES DETECTADAS EN
CURRICULARES VIGENTES. FIGHA NQ 1877147 COMPETENCIA, IMPLANTAR LA SOLUCIGN
SOLUCIGN QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS FARA
MIXTA. UBICACIAN: |. E. DISTRITAL JORGE ISAAC. FICHA NO 1784014, APRENDI
LAS ESTRATEGIAS, HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DE LA

LOS PROCESOS DE EVALUACION, METODOLOGIAS DE APRENDIZAJE Y PROGRAMAS

QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS PARA SU OPERACION, FICHA NO 1784014: IMPLANTAR LA
SU OPERACIGN. PRESTAR EL SERVICIO PROFESIONAL A LA FICHAS ASIGNADAS: NO 1877147, APRENDICES ACTIVOS: 19, JORNADA:
CES ACTIVOS: 17 JORNADA: NOCTURNA, LABORATORIO DE ADSI SENA - COMPLEJO INDUSTRIAL DISEAAR
FORMACIGN PROFESIONAL, REGISTRO OPORTUNO EN EL APLICATIVO DE: CREAR Y ASOCIAR

ia Fuente en mingun otro contrato; 3,

de cada uno de |08 campos aqui diigenciados

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad |as actvidades del objeto contractual
pago de Segundad Social en Salud y Pension, los apores
antenor get contrato objelo de cobro en esta planilla y cerifica gue no han sido utilizados en la disminucion de la Base de Relencion en
El numero de Irabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual
cofresponden a lo indicado en esta planila: 4. Toda la informacion agui suministra es veridica, 5. He leido y entendido |a descripcion|

arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados contienen el
voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los ingresos recibidos en el mes

if s

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

|:z‘ro RESPO
L CONTRATISTA
Fi

Fi

liquidados de conformidad con ias NOIMas vigernles

En m caldad de Supervisor del contralo de prestacion de senvicios personales agui relacionado, CERTIFICO:
4.- Que El Confratista cumplié a cabalidad las obligaciones contracluales pactadas;
2.- Que 1 Contratista desarrolld [as actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el paga de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por los
ingresos recibidas en el mes anterior por medic de la planilia

Autorizo el e pagg’
El S0r,

CESAR

COORMI

PILA relacionada en el prasente informe y que los mismos han sido

AUGUST
NADOR C

LEZ BETANCOURT
PETENCIAS BaSICAS

e

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

DEL PAGO

M)

VICTOR FABIAN ARBELAEZ TORREJANG™
SUBDIRECTOR DEL CENTRO NACIONAL COLORO ALEMAN

EL ORDENADOR
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Barranquilla, Febrero de 2020

Serior (a)

CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1329353
Coordinador Competencias Basicas
Programas Especiales

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del 2020

Referencia: No 1329353 del afio 2020

SIVELYS SARMIENTO CRESPO, identficado con la cédula de ciudadania No. 22.613 374 de
Ponedera, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programas Especiales, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago El valor total del presente contrato es maximo DIECISEIS MILLONES
SESENTAY TRES MILOCHENTA Y SEIS M.CTE ($ 16.063.086) Estasuma, que noincluye
IVA y CUATRO POR MIL, sera pagada por EL SENA al CONTRATISTA de la siguiente
manera: a). un pago correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor de (2.950 362). Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No.
47453906015 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2020.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales comoinstructor para impartir formacion profesional
titulada y complementana en el area de teleinformatica - analisis y desarrolio de sistemas
de informacion de acuerdo a la programacion académica del SENA Centro Nacional
Colombo Aleman.

CLAUSULA CUARTA:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Onentar los procesos de Orientar los procesos de | Tecndlogo en
aprendizaje segun las aprendizaje segun las Analisis y

GTH-F-062 V.05
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1
| necesidades detectadas en los | necesidades detectadas | desarroilo de
‘ procesos de evaluacidn, en los procesos de | sistemas de
- metodologias de aprendizaje y | evaluacion, metodologias informacién.
| programas curriculares vigentes. | de aprendizaje y | Ficha de
programas curriculares | Caracterizacidn
vigentes. Ficha No No 1877147
1877147. Competencia: Ubicacion:
Implantar la solucion que | |.E Distrital Jorge
cumpla con los requisitos | Isaac. Ficha No |
para su operacion. Ficha | 1784014, ‘
No 1784014: Implantar Jornada:
la solucion que cumpia Nocturna.
con los requisitos para su | Laboratorio de
operacion. adsi Sena -
complejo
industrial.
2 | Prestar los Servicios personales | Prestar el servicio Reporte de i
en el lugar y en Ia jornada que el | profesional a la fichas SOFIA Plus '
centro indique de acuerdo ala | asignadas: No 1877147, ‘
programacion establecida, Aprendices Activos; 19. .
cuando sea requerido. Jornada: Mixta. |
Ubicacién; |. E. Distrital
Jorge Isaac. Ficha No
1784014. Aprendices
Activos: 17. Jornada:
Nocturna. Laboratoric de
adsi Sena - complejo
industrial.
3 Orientar los procesos de Disefiar las estrategias, Sesién de
aprendizaje segun las herramientas necesarias | formacion,
necesidades detectadas en los | para el desarrollo de la guias de
procesos de evaluacion, formacién profesional. aprendizajes,
metodolcgias de aprendizaje y cuesticnarios,
programas curriculares vigentes. material de
Programar las actividades de estudio
ensefanza aprendizaje (actividades de
evaluacion de conformidad con aprendizaje,
los médulos de formacion y el diapositivas,
calendario institucional y el documentos,
manual de procedimientos para estudio de
la ejecucion de acciones de casos, videos,
formacién profesional . etc) Portafolio
del! Instructor,

GTH-F-062 V.05
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4| Reportar en el sistema Sofia | Registro oportuno en el | En la aplicacién
Plus todas las actividades de | aplicativo de: Crear y de sistema
acuerdo con los proceses que | asociar aprendices a SENA SOFIA
son de responsabilidad, rutas de aprendizaje. PLUS.
~garantizando !a calidad de la Tecndlogo en
informacién y coherencia en el Analisis y
proceso formativo. desarrollo de
sistemas de
informacion,
Ficha de
Caracterizacion
No 1877147.
Tecnologo en
Analisis y
desarrcllo de
sistemas de
informacién,
Ficha de
Caracterizacion
No 1784014,

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensicnes y ARL, (94028438567) expedido
por Aportes en Linea correspondiente al mes de Enero del afio 2020..

Evidencias en ( ) folios
Cordialmente,

A

s mmo CRESPO
Contratista
C.C. No. 22.613.374

Recibi a satisfaccion:

/A

CESAR AUGUST( EZ BETANCOURT
Supervisor(a) Contrato 1329353 de 2020

GTH-F-062 V.05
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Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 22613374 SARMIENTO CRESPO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 57 No 21b- BARRANQUILLA- 3630838
SIVELYS 146 ATLANTICO

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2020-01 Periodo Salud 2020-01
Fecha limite de pago 2020/02/18 Fecha de pago 2020/02/17
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.37%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $254,900 |Clave planilla 9402843867
Intereses de mora $0| |Clave de pago 565211330
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCOLOMBIA
Valor total $254,900

2020/02/17 10:35 AM



aportes

o

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 22613374 SARMIENTO CRESPO SIVELYS INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 57 No 21b-146 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3630838 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-01 2020-01 565211330 9402843867 | 2020/02/18 2020/02/17 | BANCOLOMBIA 0 $254,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte  [Codigo|Dias IBC Aporte  [Codigo|Dfas IBC Aporte  [Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ling|ret p|cor|vst|sin|ige |lma|vac|avp|vct]irl vip| SENA e ICBF

$877,803

$140,500

$877,803

$109,800

$877,803

$4,600

$254,900

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $877,803) $140,500) $877,803) $109,800) $0) $0) $877,803) $4,600 $0) $0) $254,900
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $877,803) $140,500) $877,803) $109,800) $0) $0) $877,803) $4,600) $0) $0) $254,900

1 Jec feesza Jammewosvees [ TT T T T T T IXTT T T T T T bse [0 $877,803] $140,500[€Psooz 30 $877,803 $109,800) 0 50 so| 14-23] 30 $877,803 54,600 0 50, so|  No $254,900
Total Afiliados( 1) $877,803) $140,500) $877,803) $109,800) 30 30 $877,803) $4,600 30 S0 $254,900
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 22613374 SARMIENTO CRESPO SIVELYS INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 57 No 21b-146 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3630838 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2020-01 2020-01 565211330 9402843867 1 2020/02/18 2020/02/17 | BANCOLOMBIA 0 $254,900

RESUMEN DE PAGO
CcobIGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLPENSIONES 25-14
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

SALUD TOTAL EPS002

L

Pagina 1 de 1

900,336,004 7

860,011,153 6

800,130,907 4

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES

$140,500 $0 S0
$140,500 %0 S0
$4,600 $0 $0
$4,600 $0 $0
$109,800 $0 $0
$109,800 S0 S0
$254,900 $0 $0

VALOR A PAGAR

$140,500
$140,500
$4,600
$4,600
$109,800
$109,800
$254,900

2020/02/17 10:39 AM




SERVIC]
A 0] NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

La presente ¢ 1a ti i
) . konstanma tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
ar cumplimiento al Decreto 107

2 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
224611, Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo SIVELYS SARMIENTO CRESPO Identificado(a) con cédula de ciudadania 22613374 me

comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr.
1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud. - g

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes,

los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. :

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

w1

Dependencia de Seguridad y Salud erxj Trabajo — Secretaria General - SENA

Disenado por Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas

r9a

L e T~



