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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MARISOL CORDOBA MENA, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 35895992, suscribi6 con la

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacion se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 583 de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para la implementacion de las
rutas de atencion de acuerdo con la normatividad vigente, los lineamientos y métodos de operacion definidos por la
entidad para el acompafiamiento y atencion a las personas del Proceso de Reintegracion, Reintegracion especial de
Justicia y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial.

Obligaciones Especificas:

1. Acompanar a las personas objeto de atencién asignadas por la supervision en la implementacion de los lineamientos
técnicos y métodos de operacion asociados con las rutas de Reintegracién, Reintegracién especial de Justiciay Paz y
el Proceso de Atencion Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas, las de su grupo familiar,
el entorno comunitario y las dinamicas socioecondmicas y culturales del territorio, teniendo en cuenta los enfoques
diferenciales, étnico y de género.

2. Realizar los procesos de aplicacion y reconocimiento de informaciéon como resultado de los instrumentos y
herramientas metodoldgicas disefiadas por la ARN en el marco de las rutas de Reintegracion, Reintegracion especial
de Justicia y Paz y el Proceso de Atencion Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de acompanamiento a
las personas asignadas, y contando con la transversalizacion de los enfoques diferenciales y de género.

3. Adelantar la concertacién de acciones con las personas asignadas por la supervision para avance en los procesos
de atencion a través de las herramientas metodolégicas propias de cada ruta, de acuerdo con el tipo de proceso y a las
caracteristicas personales, de su grupo familiar, entorno comunitario y las dinamicas socioeconémicas y culturales del
territorio; de acuerdo con los lineamientos y tiempos establecidos.

4. Realizar acciones de acompanamiento y seguimiento para el avance del cumplimiento de los acuerdos concertados
en los planes de trabajo de las personas objeto de atencion asignadas y aquellos en los que se vincule a sus grupos
familiares a través de acciones y/o actividades de atencidn, gestion, articulacion e intervencion.

5. Fortalecer la permanencia de la poblacién objeto de atencién asignada y su grupo familiar a través de la vinculacion,
gestion y articulacion con actividades que permitan desarrollar alternativas sostenibles para la generacion de ingresos,
el acceso a los Beneficios de Insercion Econdmica, proyectos productivos y servicios de inclusién laboral e inclusién
financiera, de acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la
normatividad vigente, asi como la implementacion de ejercicios pedagdgicos de sensibilizacion con la poblacion objeto
de atencién.

6. Realizar articulacion con las redes socio comunitarias e institucionales presentes en el territorio para fortalecer la
participacion de la poblacidn objeto bajo los lineamientos de la entidad frente servicio social y/o comunitario, enfocados
en la convivencia, construccion de paz y reconciliacion, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques diferenciales
y de género de la poblacion.

7. Adelantar de forma mensual la verificacion de recepcion de desembolsos econdmicos a los participantes asignados
de acuerdo con el cronograma de la ARN y de los tramites requeridos en caso de identificar alguna afectacion a los
mismos.

8. Realizar procesos de articulacion e interlocucidn con las dependencias de la entidad en referencia a la
implementacion de programas, lineamientos y demas orientaciones relacionadas con la implementacion de la ruta de
Reintegracioén y el Proceso de Atencién Diferencial.

9. Activar protocolos de atenciodn, en articulacion con otros profesionales del Grupo Territorial de acuerdo con las rutas
institucionales definidas a nivel territorial para la atencién de casos que representen riesgo para la salud e integridad
personal de las personas en proceso o de sus grupos familiares.

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados y participar en la elaboracién de documentos
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que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado, y que aporten al cumplimiento de los
objetivos de planeacion estratégica definidos por la entidad.

11. Registrar la informacioén en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y Reincorporacion —SIRR, de la
poblacién asignada en relacion con las acciones derivadas de las atenciones, acciones y el avance en su proceso, la
estrategia de corresponsabilidad y la participacidon en acciones o escenarios locales relacionados con la convivencia, la
construccion del Tejido Social y la reconciliaciéon, conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad.

Fecha de suscripciéon del 2024-02-09

contrato:

Fecha de inicio: 2024-02-12
Valor inicial del contrato:  $49,707,344.00
Valor mensual de los $4,905,330.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2024-12-15
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 10/31/2024 9:31:05 PM

4

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MARISOL CORDOBA MENA, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 35895992, suscribi6 con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1831 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acompafamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-07-19

contrato:

Fecha de inicio: 2023-07-19
Valor inicial del contrato:  $23,441,400.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2023-12-31
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 11/22/2023 9:56:48 AM

4

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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LA CORPORACION INFANCIA Y DESARROLLO — LA CiD

CERTIFICA

Que MARISOL CORDOBA MENA, identificada con cedula de ciudadania N® 35895992, estuvo vinculado(a)
con la Corporaclon mediante contrato de prestacidn de servicios en los sigulentes contratos:

Desde ¢l 12 de enero de 2021 hasta 15 de julio de 2021, mediante contrato de prestacion de
servicios, desempefiando el cargo de PROFESIONAL PSICOSOCIAL devengando un salario mensual
de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS MICTE (54385000}

Desde el 5 de agosto de 2021hasta 10/30/2021, mediante contrato de prestacién de servicios,
desempefando el cargo de PROFESIONAL PSICOS0CIAL devengande un salaric mensual de
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS MCTE ($4389000)

Desempefiando las siguientes responsabiiidades

Y ¥ v

Realizar el andlisis de contexto del territorio asignado.

Realizar el andlisis de contexto del territorio asignado.

Elaborar el ptan de atencidn psicosocial teniendo en cuenta el principio de interseccionalidad y
conforme a los Hneamientos del Ministerio de Salud y Proteccidn Social,

Apayar el desarrollo de la estrategia de focalizacién en el territorio que esté a su cargo conforme a
los Lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social.

Verificar la inclusidn de las victimas en el Registro Unico de Victimas (RUV) o en las bases de datos
de sentencias nacionales e internaciones y verificar la Identificacién de sujetos colectivos étnicos,
en los casos que sean necesarios.

identificar la poblacién victima no asegurada y notificar al respecto al Asesor de Gestidn y Salud o
Técnico en Salud {segin correspondal.

Identificar necesidades prioritarlas en salud de las personas victimas, de acuerdo con los
lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social para este particular, y notificar
al respecto al Asesor de Gestién y Salud o Técnico en Salud [segtin correspondal.

Concertar lfos planes de atencidn psicosocial con las victimas, de acuerdo de acuerdo con los
hallazgos Identificados en el momento de acercamiento y reconocimiento.
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Brindar [a atencion psicosocial en el marco de las orientaciones metodoldgicas propuestas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Soctal, conforme a la Estrategia Metodoldgica de Atencién
Psicosocial,

Realizar seguimiento al plan de atencion psicosocial formulado y concertado con las victimas.
Realizar el monitoreo y seguimiento al PAPSIVI con participacidn de las victimas.

Apoyar 1a elaboracién de manera consistente, coherente, descriptiva y analitica de los documentos
Solicitados en el marco del desarrollo del Programa {Documento: Plan operativo, andlisis de
contexto, implementacion del PAPSIVI],

Realizar las derivaciones cuando sea necesarias, conforme a lo establecido en los lineamientos del
PAPSIVI v en I3 Estrategia Metaodologica de Atencidn Psicosocial.

Realizar el cargue de la atencion psicosocial de manera oportuna en el aplicativo web diseflado por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social, conforme alos lineamientos estahlecidos en e} Programa,
Participar en las acciones que integran el desarrollo de la Estrategia Complementarta {formacidn,
cuidado emocional y seguimiento técnico] y las reuniones convocadas por el equipo coordinador,
Entregar oportunamente la informacidon necesaria para los espacios de coordinacién con el
Ministerio de Salud y Proteccién Social,

Presentar un (1) informe mensual que dé cuenta del cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Garantizar v dar cumplimiento a fa implementacion de las recomendaciones de seguridad en
terrenc

Definidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Garantizar y dar cumplimiento a la implementacién de las recomendaciones de hioseguridad y
medidas

preventivas de proteccion personal en terrenc definldas por el Ministerlo de Salud y Proteccidn

Social.

Brindar orientacidn e informacidn a las victimas del conflicto armado sobre el Coronavirus (COVID
-19), rutas

de acceso y servicios en la emergencia sanitaria. {Cuando Aplique].

Brindar contencién emocional a las victimas que requieren acciones de estabilizacién emocional
para

afrontar los impactos de la emergencia sanitaria. {Cuandoe Aplique}.

Identificar v derivar tempranamente sujetos de atencion que requleren valoracldn y educacion
especificay

relacionada con Coronavirus (COVID-19). [Cuando Aplique}.

Apoyar las acciones del plan de contingencia que expida el territorio para responder a la
emergencia

sanitaria por Coronavirus (COVID-19). {Cuando Aplique].

Carrera 27 N 14311 Hopetd DO 7 jelélons G222Y675202255° Celulae 310 5863257 eoaadl ddacidogao

verawcidorg.co ® eerail cidichborgeo

Frauak @pions




Corporacion Ap{}; amos a1 PAZ
Infancia y Besarrollo cort desarinlio socidl

LAY . e e s
[CHERTND S S T & os B B

¥ Garantizar la confidencialidad sobre la informacidn recibida en el proceso de atencion psicosocial

y de

¥ atencidn integral en salud.

> Participar en las reuniones que se programen para la coordinacion y seguimiento al PAPSIVI, con
las Secretarias Departamentales de Salud y/o el Ministerio de Salud y Proteceién Social.

Se extiende la presente certificacién en la ciudad de Bogotd a los 04 dias del mes de noviembre
de 2021,
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CERTIFICA

MARISGL CORDOBA MENA | identificads con cedida de dudladania N 35895992, estuvvo vinceladatal con
fa Corporacidn measdiante contratn de prestacion de serpicios en los sigeientes contratos!

o

Desde el 1 de septiembiye do 2320hasta 31 de didembre de 2020, mediante cantrato de prestacidn
e seivicios, desempefanda el cagn PROFESIONAL PSICOSOCIAL devenganda un saliria mensyal
de GUATAROG MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NULVE MIL PESDS MCTE {54.249:000}

DesempeBanda las sigulontes responssbllidades

Y ov e

v ¥

W

¥

¥

Realizar el sndfisis de conteslo del Yerritorla asignado.

Reglizar €l aniflsis de eontesta del teeritorin asiinado.

Elaborar ef ptan de atencidn psicesocial tenlenda en ceenta ef principio de Interseeclanalidad ¥
tonfoting a

los lineamiestos del Ministerio de Saled y Pratoetidn Social,

Aparyar el desarrollo de ds estrategls de focalizacldn zn el tetritorio que 2std a su carga conforme 3
los Uneamienios establecidos por &l Ministerio de Salud y Protectian Sacial,

Verificat da inclusids de las vietimas en el Reglstto Unico de Vittimss (RUV) o en fas bates de datos
de semencias naclonales e imemaciones y vertficar {a ldentiicacldn de sujetos eolectivas dtnicos,
en (05 catos que sean gecetarios.

Identificar 14 publadidn victima no asegutada y nolificar al respecto al Asesar de Gestidn y Salud o
Técnico en Salud [segin correspondal.

ldentificar wecesidades priositarias on salid e las prrionas vietioas, de acuerde con los
lineamientos emitidos por el Ministeria de Salud y Proteccion Sodal paraests particular, v nolificae
al caspecto sl Asesor de Geslidn y Salud o Téeoico en Satud [segdn carrespanda).

Concartar los planes de alencidn psicosodiai can fas victimas, de scuerdo de acuerdo con lps
hillazgos Wentilicados en ol momento de acercamients y reconocimiento

Brindar fa atencién psicosucial en e marco de Jas orestaclones metodaldgicas propuestas par ¢l
Mintslerin de Salud y Protecd6n Sodul, cordarme = ls Estrategia Metodologis de Atencidn

Psicasocial,
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'Reaiuaz seguimiento sl plan de alencidn pyivosodisl tormulado y roncentado con las victimas.

Reailmr &l monitoren y ségulmiento al PARSIVE can particigatidn de las victimas.

-:-A:myar I elatmmmén e manera tonsistente, colierente, descripliva y anatiiica de los docuinentas
Solicitados en el marco del desarrolio ¢8l Programa {Documénte: Plan eperative, “an#lisls da

contests, implemantacidn del PARSIVI).
Reallzar fas derivagiones ciando sa necesarias, canforma 3 ke establecido en fos Baeamiantos del

PAPSIVIy en la Estrategia. Metodeldgica de Atencidn Psicosorial,

. Restiarel cargue de ta atencion psleosodlal de manera apostuns en ¢} splicative web disefado por

gl Miristexio de Salud y Proteccidn 3ocal, confouan alos lineamientos esta biecidos enel Frograma..

'Pamupar an las wedones gue integran el deswerolio de la Estrategin Complementaria [farmacion,
X culdado emocional ¥, seguimienta téenleo) y s reuniones convacadas pot el equipe coordinadar,

Enimgm oporturamerie fa informacion necesaria para los espacios de roordinacion con e
Mimstérm de Salud ¥ Pratecelds Sogial

Presentar un {1} informe mensudl gue di cuesta del cumplimients de las ahiigacianes

‘cnntmctuales
: Garantrzar  ¢ar umplimiento 3 'la ;mptementsnon de jas reomendaciones da seguddad =n

terreng
netinidas porel Ministerlo de Salud y Protexcién Saclal,
Garantizar y dar cumipimiento a la implementacidn de las recomendacianey de blageguridad v

“medidas

preventivas de proteccidn personal en terrena defiridas por el Ministerio de Salud y Protecddn

Social:
Enndar arlentacidn e infarmacidn a las victimas dal confticio armada sobrs ¢ Coronavirus {COVID

‘-19], rutas

de aceeso ¥ servicios en ls emergendla sanitaria, {Cuando Aplique],
Brindar contercide emacional a las victimas que requieren scciones de astabllizacdn wmocional

pata.

- afrantar Jos impactos de [s emergericia sanitaria, {Cuando hpiicue}

kienﬂhcar y derivas lenpratamenté fujetos de ateniidn fue requifcen vatmactnn v educacldn

e_s_peciﬁta ¥

telacionada con Caropavirus {COVID-19), [Cuando Aglique}

Apoyar fas actienes del plan de conlingentia que -pxpida el tesritodio para respander a la
anvtrgelitiy

" sanltatia por Coronavirus {COVID-19). [Cuando Apiigue).

Garantizar 1a contidenciaidad sobre Ja Intormacian tecibida en el proceso se atenddn psicasocial

Syde,

ateqeddn integral eo salud.
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“Patticipar en Jag reusiones que se pragesisen para la eoortinacidn v sagulmienta a1 PARSIVI, can
las Secretatlas Depasriamentalos do Sal s y/o el Ministelo de Salud y Proteccldn Secial,

5o axtientle (4 presente certificacién enls clidad de Bogatd a loy @7 dias del mes de septiembre

de 2021,
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CEBAVIBA  apoyar

CONTRATO GIVIL DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES N DESARROLLO
DEL CONTRATO 920 DE 2020 SUSCRITO ENTRE EL_FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMAGION Y LAS COMUNICACIONES Y LA UNION TEMPORAL CEDAVIDA-APOYAR

CONTRATANTE:  UNION TEMPORAL CEDAVIDAAPOYAR
CONTRATISTA: MARISOL CORDOBA MENA

NO, CONTRATO: 446
CARGO: GESTOR INSIMBADOR

Endra los sugentos, por una parla ADRIANA MARTINEZ ARDILA, mayor do adsd, [dentificada con In
cédula do cludadanin No, 39.775.56G de Usaqudn, acluando como Representante Legal prncipal
do LA UNION TEMPORAL CEDAVIDA-APOYAR NIT. 801,208.759-8 qulen para los ofactos do este
documento se donominard CONTRATANTE, v por fa olra parte MARISOL CORDODA MENA,
mayor do edad, idantificado (a) con la cddula do cludadania como aparece al pie de su firma, quion
an adelanto 5o donoiinard CONTRATISTA, so ha celebrado ¢l presante CONTRATO CiVIL DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES, que se regltd por las

i sigulentes cliusulas:

£
PRIMERA, OBJEYO: Etla CONTRATISTA se obliga o prestar al CONTRATANTE sus servicios
Indepandientes como GESTOR INSPIRADCR, en desarrolio de las actividades proplas del Contrato
029-2020, colebrado entrs of FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA ENFQRMAC!ON Y LAS
COMUNICACIONES on adalante LA ENTIDAR y a UNION TEMPORAL CEDAVIDA-APOYAR, que
elin CONTRATISTA manlfiasta conocer y o cual tiane por objete “Ejecular en of morco do ki
Infciativa *Por TIC Mujor* dat *Plan TIC: El Futuro Digitat os de Tedos® promovido por el MinTIG, un
proceso virual de Insplracidn para empodecar a las mujeres de diferantes regiones del pals, en ol
uso y aproplacion a las TIC, promoviendo smprendimiontos y entomos digitales de provencldn,” Las
actividadas senin ejecutadas en ¢f departamento de Chocd.

Cila CONTRATISTA en of desarrolflo del conlrato cumplitd con las siguianles obligaclones
aspecificas:

1. Realizar ln goestion de convocatonia e inscripeldn de mujores  participantes an el
Departamantods) y Municipio{s) acordadus, para s formacidn virual det proyecte "Por TIC
Mujer”

Reatizar of contaclo con las entidadas, Institucionss, organlzaciones, sigulendo de moanera

s$lricla los lineamientos que sean dados y eslablecldos por la coondinacion del proyecto.

Llevar un regislra actualizado de las inujores que ha contaclade pors inscriblr en la

platalonng

Hacer sequimiento a las mujeres que so inscrban y qua Iniclen el eurso,

Molivar por lodos fos medios posibles a las participanles inscrilas para qua finalicen ef curgo

{16 horas), rnticen of trabajo autdnomo (8 horas), qua elaboren y carguen on ba plataforma

ol proyacto fingl y puedan descorgar ofectivamento su collficado.

B, Inscritirse y roatizer of curse complelo (24 boras y roalizaclén del proyecto finol) y parlicipar
do lo capacitacion que so bindard & lodos los gestores, lanlo tesnoldgico tomo
matodoldgico vy pudagoglea, con of fin do conacor y podar dor ¢ soporde on ol mamento
raquerido a los participantes.

1. incenlivar a las mujeres parficlpantes, para que  las disclsdls (18) horas virduales de

inspiraclon so complemuenton con of desarrollo de actividades yio taroas por parte do cnda

mujor porticipanta, qus mpliquen una duracion do ol manos ocho {8) hotas,
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8, Promover qio cada muler panicipante, bansflclada, esinuclure una piopussia para ef
fortalacimianto do un emprendimicnto ya sea parsonat o general apoyado on las tecnologlas
de la informacién y las comunicaclonos TIC, producto de las dlecisdis (16) horas de
ingplracion virual y de Ias ocho (8) horas de rabalo autdnomo,

9. Aportar como minkno para ol mes do octubro de 2020 una meta da mujeros Inscrites y que
culminen exitosamente el curso vifual de 380 mujeres. Para ¢l mes de noviembre la meta
sard eslablecida por la Unidn Temporal en Ia medida que se conozca el nimaro do mujeres
qua terminaron exitosameante ef curso virual de inspiracion, durante of mes da ociubre,

10. Agistir 2 las reunionas que sean programadas y a las que so le convoquen an el marco del
proyecto, Estar dispenible y en contacto permanete conla coordinacion.

11, Dar respuesta en los tempos soficitados y con las calidades vy cualidades de los preduclos
qui sean requeridos por el coordinador del proyacto.

12. Generar la informacidn necesaria de la plolaforma, para validar el nomero da mujeres
inscritas, cerlificadas y el avance de fas hotos de formacidn,

Obligociones gonorales

1. Repoitar de manera inmadiats b la UNION TEMPORAL vio al profeslonal asignadola para
1al fin cualquier novedad o anomalla que alecte a ejacucin dal contralo,

2, Brindar Wralo respetuoso y adecuado i grupo de profesionalos que lo acomipaiian en el
cumplimiento del contralo y de fas obligacionas,

3. Obrar conleattad y buena fa en of desarolio del contrato.

4. Acalar y aplicar de manara diligente las obseivacionas y recomendacionas que duranta ef
desarrolio de! conlato ¢ Imparta fa UNION TEMPORAL ylo el profesional aslgnadela para
tal fin,

5. Prestar de manora eficlento {os serviclos qua consiiluyen of objelo del conlrato, acluando do
canformidad con las nonmas legales perlineates,

8, Guardor abscluta reserva y no eldizar total o parciolmente la informacion que reciba direcla
o indirectamenta del FONDO UNIGO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, MinTIC y
da LA UNION TEMPORAL, o aguella a fa cual tenga accese en cumplimiento del prosenie
conltato o por cualquier molive, adoptando las medidas recesarios para manlener la
proteccién de tales dalos, salve instueckn de avloridados compatentes o autorizacion
previa y expreso olorgadn por ol FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, MINTIC o la UNION TEMPORAL.,

7. Responder anle las auloridades compotentes por sus actos u omisiones duraots ol plazo do
ajecucidn del conlrato, cuando on ellos se causen dades o perfulcios al FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACGION, MinTIC, a la UNION TEMPORAL o a larceros,

8. Encontrarse a Paz y Salve an el pago de apories y conlibuclones al Sisterna Genoral do
Segurldad Soclal {(Salud, Pensiones y Riasgos Laboreles), durante el plazo du ejecucion dal
conlrato.

9, No acceder o peliciones o amenazas de quienes aciten por fuera de ta lay con el fin de
obllgartola & hacer u omillr algin aclo o hecho. Cuando sa prosenten tales paliciones o
amenszas debe Informar da manera Inmediata a ja UNION TEMPORAL y demds
avloridados competentes para adoptar las medidas y coredtivos que fueren necesaros,

10. Las demds que so requieran para ia debida ejecusion dal objelo contractual,

SEGUNDA, TERMINO DE EJECUCION: £l plazo da duractén def presente contrato s toma a partie
del dla 25 DE SEPTIEMBRE OE 2020 bhasta ol fin da la ejecuciin total da los serviclos contratados,
la cual, no podrd superar ol dia 30 DE DICIEMBRE DE 2020,

Careta 10 No. 6718 oficing 402
Cel ! 300 4205042

Bogatd D.C.

el cadavidagboutiook com




Hoja de Vida
Marisol Cérdoba Mena

BB
’;_»’
Furdarih fooet Cosortns \&m

3
CEDAVIDA  apoyar

TERCERA, VALOR: El CONTRATANTE pagard 4 etlii GONTRATISTA Jog il
caleulados sobia of nomero do mujeres participantes, que efectivamont bn';m? .{:ig‘r)a?;;gﬁél;:\lﬁir?!}g '
hayan completado su Inscripcltn, participacién, culminacldn y carlificacion an ios jornadas ving 1alos
do Inspiracién didgldas a las mujeres, do minimo 16 horas, con abalo auténome por parto do cauls
paricipante do 8 hores.

1.a8 sUMAS 1 reconacer serdn: a) Por cada muler quo se [nserba g Inicko of curso TRES MIL PESOS
MIGTE ($3.000). b) por cadis mujer que culming exitosamente el curso virlual y se corlifique SEIS
MIL PESOS MICTE. (86.000).

CUARTA. FORMA DE PAGQ:! El valor de los honorardos seiafados on 18 cliusula anterior serd
pagado por ¢l CONTRATANTE, dentro de los dive (10) diss habilds del mas sigulonte al da
prastacion dal servicio, Los pagos y por consigulonts ¢l valor real dof conteato serd proporclonal a
los serviclos efectivamente prestados, os dock, a los productos electivamente gjeculados,
présentados y aprobados por la UNION TEMPORAL CEDAVIDA -APOYAR o e profesional
dosignado (a) para tal fin. Parg ¢f pago dal petiodo respactivo, se debe dor cumplimicnto & las
actividades programadns v ef erorograma dal mos conrgspondianta. fistos documentos hacan parto
{nte_gml del presente contralo. PARAGRAFO PRIMERO: Ademds do los documantos ¥ producios
safalpdos para ef pago olla CONTRATISTA dubird presentar lp cuenta de coliro, documanto
equivalente yio faclum que cumpla con todos los roquisilos do loy acompaiinda dal racibo o
conslancia de pago de aparles al Sistema General de Seguridad Social dal respective periodo
{sald, pension, ARLY, v el cerificado da cumplimiento do obligaclones y producios expedido por la
parsons que designe la UNION TEMPORAL. PARAGRAFO SEGUNDO. -~ Ella CONTRATISTA
autoriza al COMTRATANTE para quo sus honorarios sean conslgninios en fe’ cuenta bancaria
informada y pertenacionte 41 seclor finnnciero en Colombia. R

QUIH‘#‘A.SUPEHVISION DEL CONTRATO: Elfia profastonn! designado {a) por parte da la UNION
TEMPORAL elercard fa suparvision del desanollo y ajacucidn del presenle conlrala tgniendo d su
cargo las siguientes actividades; a) Aprobar les actividades y enltrogables do ella CONTRATIETA
conforme @ lo establecido en o cldusula primura y tercera. b) Aprobar las cuentas de cobro ylo
facturas, ¢} Dav aviso oportuno a tos firmantes do esta contrato-sobire cualquler irragularidad que
afecto la ejecucion del mismo, d) Vigihr ouo oila CONTRATISTA ejecule conectementa los
sclividades v realice anlrege do fos resulaacs requarkdos estipulados en fa cldusuls primera dol
prasenta contiato, ¢) Rodquori o ¢ fin CONTRATISGTA, cuandn haya lugar, piri s cumpla con las
obligaciohes y productos antregables neargudet, 1 Las demas qua To indigizo of CONTRATANTE.

SEXTA.OBLIGACIONES DE ELILA CONTRATISTA, Son obligacionos da olfin CONTRATISTA: a)
adernas do las expresadas en f loxto dol presents condrato, realizar las actividados oncomendudas
con responsabifidiid, seredad y absoiula entregs, cumplinnde y atandiendo a las inntrucclonos Guo
le Indlgue ln CONTRATANTE. b) Utitzne do mhnaia adecunts y pira 1o degtinacion indicada, loa
r6eUrs0s GLONGMIcos que 1a CONTRATANTE e entregua en ol rospectiva mes para sufragar los
goslos menares requaridos pars 1a ajecucion dol proyocle y do tas aclividades de asta contralo,
fecusos Gue no hacen pana do sus honararios, sl a ello hublore luger, o} Lagabzar los recursos
econdmicos que le fuaren anlregados en el raspaclivo mes, haclendo omrega al profesional
designado por la UNION TEMPORAL da los documnentos soporte do los gaslos, on foy formatos y
de acuardo con of procedimiento astablacido por la CONTRATANTE, Junto con ol excedenln del
dinaro no utitizado, dentro do los Gilmos cinco (5) dias do cedo mos; on caso dn no sar logatizados
jos focursos de lo mancrn acd intficadn, cbfta CONTRATISTA avloriza exprossmont al
CONTRATANTE & doscontir de fos honorarios quo la adoudo, 1as sUnas que no tuoron logalizadns
0 «que huyan sido rolenkdas pot of primorg, (st a ollo hublars hgar). J) Utizar de manots adecunda
jos, tecursos tecnoldgicos y de telocomunicaciones (en casn que apliquo), Que ld CONTHRATANTE lo
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prtiegun pata of comrecls fulclhnamionlo y dosanolio de I-;lsi_ aglividadag objmn dol prosants
confrato, y tealizar i dovolucidi dn dstos a) CONTRATANTE una vez tomalnade ol prasants
vontrato pot cualqulens do 108 eatisnlas de la clhusita sigulento. B 6aso de no hacor daveducién o
toabzar i dovalusion pareial yio defectuosa do los mismos, olla COMTRATISTA autoriza o ta
CONTRATANTE @t doscontar do ios honprarios qua s le adetden, of valar do todos anuatlos
plementos qun oo lusren devoellos o se encuenren en nal estado,

SEPTIMA. OBLIGACIONGS DEL CONTRATANTE: Son obligneions de in CONTRATANTE: a)
Pagar el vator ostipulato en of presante conlrato en ln founa a la que refiere 1a cldusula cuarta, b
Prasiar toda 1a colaboracion pattinente lendienle a oplintlzar fas aclividodes encomendadas, ¢) La
CONTRATANTE brindard apoyo logistico o las aclividades  de ella CONTRATISTA, pero siempre
conservandose b aitansnifn o indepandonca do olfia CONTHRATISTA,

OCTAVA. TERMINACION, Bl prasente contralo terminard por las sigulentes tausas;

A, Por muduo acuoddo entie Ips partes, el eust deboed conslar por pserito.

. Por incumplimionto de tas pades de las obligacionos derivadns de asle contialo,

C. Por incumplimiento de olfla CONTRATISTA respeclo del nivel de calidad de trabajo
risqisatido por LA UNION TEMPORAL, £n oste coso, LA UNION TEMPORAL requerita por
una sola vz a alla CONTRATISTA para que toma los cotractivaes Aecesarios danlro de los
lres dips siguiantes al requerimiento. 8t con posterionitlad al requerimianto los correctivos no
satisfacen p LA UNION TEMPORAL of conlrato se dasd por lenminado.

0. Por modificacionss on of conlrato con LA ENTIDAD, qum hagan impostbla la conlinuacién de
aste conlrato, . . : e

£, Guando lo solicito LA ENTIDAD porque a su Juleio, af CONTRATISTA no cumple con las
obligacionas dol conlrato o la colidad del sarviclo ag deficionle.

F. Pot no logalizar los recursos recibidos denlro det plazo otargado {cuandoe apliqua}.

G, Por la leminaciin del pfazo do ojecucidn dol contralo

H. Cuando so evidencie que ha conlaclado a las mujeros objelo do osto contrato para un fin

thferante al establecido on oste contrato,

L Por ol uso inadecuade do los logos v demas piczas comunicativas del FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION YIO MinTIC,

J. Por  publicitar vidaoy, gralaciensy yia cualplor matedal publicilario an madios no
aulorizados. .

PARAGRAFO PRIMERO, La CONTRATANTE potd termingr unilateralments el conleato, sin qua
ello implique Ta ubligacion para dsto de tndamnizar perduicios, en fog sigulenles casoes: a) Cuands ol
profesional no cumpls con cualqulara do las oblinacionas osunidas en of prasente conlralo, dande
aviso o ella CONTRATISTA con cinco (5) tins calesefario da anlicipacion. B Cuande o
CONTRATANTE asl o dockin dondo avise, con claso (5 dias catondario do pelicipacion a la fecha
en quo sa protenda dae pot terminado ol conttato. ) En caso de lerminagién anlicipada la
CONTRATANTE pagard a clia CONTRANISTA las aclividades repbzadas hasia In fecha de
tenninacion, lns cuales so tasardn da manara proporcional ‘con los productos y entregablos
totibidos & salislacsion por ef Buperviser do osto conlrdo. PARAGRAFO SEGUNDO: Ella
CONERATISTA podid terminge unitalerilmonte ol coolrato dando aviso, con tioz (10) dips
catendinio do anticipacion o ke fecha on Guo patenda dar por lenadnndo of contialo, TERCERO:
SUSPENSION DEL CONTRALO, oy partes porrdn susponder of conliate do prastacion do
taraion cuando s delermings aventas qua constituyon forza mnyor o caso foteto o do inters
prablico que ingida, lemporalments cumplr con ol objolo de Ins oligacionos o catgo de s pades
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NOVENA. REGIMEN JURIDICO APLICABLE, Lsle conlralo se fegitd por Ins disposicionos det
Cédiga Civil Colombiano, Se doja oxprasa conslancia, qua ol prosenle contrato no genora 1olacion
do ecardclor labomal eniro ol CONTRATANIE v affic CONTRATISTA, por cuvanto no habrd
dopendoncia y subivdinacién jwridica como olemento dot confrate de iabmo, loda voz quo ol
profesional ejecutard of objelo dol prosents contrato con sus propios medios y dentro de 1as horas
qua conforma g su disponihilidad estime npropiadas para dar cumplimisnto a sus obligacionas, con

lolat independencia profesional.

DECIMA, SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL PARA LAS PERSONAS NATURALES. Ella
CONTRATISTA, ol momento do celebrst of prosonte conliato, deberd adjuntar cenificacidn o copia
awtenticada del documanto idéneo, en donds consta su afiiacién a un sistema de pansiones y
salid, n&l coma de Riesgos Profesionalps do fos previstos en fa Loy 100 de 1993, y demas normas

que la complemanten aclaren o modiiguen,

DECIMA PRIMERA, TRANSFERENCIA DE DERECHOS DE PROPIEDAD INDUSTRIAL; Los
derechos de propledad industiial generados en virnud de ests conlralo, s¢ transfieren a favor do la
CONTRATANTE, quien ostentard la titularidad respectiva, de conformidad con el articuln 29 de |
ley 1450 de 2011, o fa norma que Jo sustituya, Lo amerior, sin perjuiclo del derecho da! inventor o
croados @ ser manclonado an la correspondiento solicitud de conceslén y registro, PARAGRAFO:
Elfa CONTRATISTA igualmenle transfiare a favor do la CONTRATANTE los derechos
patrimoriales sobre cualquier aclive intelectus! ceado, rsalizado o descublerio en virud de su
aclividad, que resulle protegido o protegible por fa propiedad industial u olro sistema de protidcidn
paricular o “sul-genars” Inchidos los secralos emprosariales, realizados o crondos bien por
oncago © cuando recha o ulilice fondos, instalacionas, moteriales y recursos de la
CONTRATANTE o reciba apoyos en dinoro o en especlo de dsta, Esla transferencia s¢ hace an
fomin tola! & indefinida, de maners que la CONTRATANTE se entlende autorizado para explolar en
cudlquiar forma, el activo Intelectual on el toritorio colombiano y en al oxterior ¥ obtoner los
registros o detechos que sean del caso, por loda la vigencla de los derechos patrimoniales

conforma a la norma correspondionte que resulta vigenle y splicable.

DECIMA  SEGUNDA. CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR: Elia
CONTRATISTA cads y ransfiste a 1n CONTRATANTE, la tilutaridad de los derechos palrimoniales
da aulor sabra las obras fitararips, atlisticas, clentificas, incluido of software, programas da astuios,
modelo de los mismos, diseho grifcos y bases du datos creadas o que egue a crear, an ejecucion
el presente conliato o cuande recha o ulilice foreios, instalacionas, materales y recursos de 3
CONTRATANTE o rociha apoyes on dingro o en especie do esto, Los derechos o modos de
weplolaclon transforidos por el autor e faver do la CONTRATANTE, compiarien, anire otros, ia
divulgacion, reproduccian, comunicacion pablica, puesta a disposiclon, disiibuctdn de ejemplaios,
wransformacion, y cualquler alra forma de explotacian do las obiras on el territorlo colombiano y en ol
gxtetior, durante la vigencin del prosente conlrato y nas alld do su erminacidn, por loda la vigengin
de los durechos patrimonialos conforrae i Ja nonna que resulta vigente y aplicable. Lo anterior $in

darechos raorales del autor. PARAGRAFO; Eita CONTRATISTA se compramele a

peruicio do log
ques todas s obras ltererlas, ortislicas, cienlificas, incluldo softwars, progeamas de esludios
modelo de los mismos, diseios grificos, y las bases de dalos creadas en ol marce dol prasente

Lonliate son etiginolus y realizadas sin infingir los derechos do autor do terceros y qua no han skio
catidas, ol sadn cedides en ol fluro & pasona diforante a la CONTRATANTE. En caso de
prosomtptsy cualkpuinn reclamacion o pecion por pora do tercoros, oVl CONTRATISTA asumird
s b rasponsatahdad y saldid on detensa da los dorachos dol CONTRATANTE,
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DECIMA TERCERA, CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: Ein GONTRATISTA ne ohfign @
prolager y mantentr la_confidanchalidnil dor [n infprmacion qua on ojacuclén dal contralo da
presiacidn da sorvicks longn Accoso o connchnlonto, Todn 1 Infarmactan giio [mmla conor.or,
accedos, nnefar 0 genamy  como contratiafn dorante In vigoncin tol Convonlo, sord
CONFIDENCIAL o INTRANSFERIBLE, sV (e Boa cnlificndn coma priblica por pmtp dni
Ministefio g Satud y Proteccidn Socinl, Quo In informnetén confidencial sufo Bord uhifizadda con al
proposito. de cumplic con ol sorvicio  contratido, quodando prohibido  allin CONTRATISTA
No go congldera Informacion confidenclal curndo Ja misma daba sof

miniateativa, tlia de acuteds con las

compaitiin con mwem:‘:.,f 1 : o e
| - disposicion tognl, por ordop judicial o maandadg At f :
vl Do nales o / lonta pany saficiara, i hagan pata ol dahile

disposiciones constiluclonales y/o logatas soa colpe
ajercicio do sus funciongs.
BEGIMA CUARTA. - INCUMPLIMIENTO, Et incumpfimionto de cunlquiera de las obligaciones por
parta della CONTRATISTA dard derechio al CONTRATANTE para resolver el conlralo.

. CLAUSULA COMPROMISORIA: Los
sta designe un arbitro qulen di
on ocasién del cumplimiento dal prasente contr
nas dirgclas anlre astas.

partes acuerdan acuic a la CAmara de
renn on dorecho las diferenclas quo

DECIMA QUINTA,
alo, y siempra y

Comeicio de Bogota, para que ¢
puedan ‘sutgir entre las parles, © _
cuando no puedan ser nmegladas en conversacio

DECIMA SEXTA. CLAUSULA INDEMNIDAD, Elia CONTRATISTA debord mantenor al
CONTRATANTE Indamna v fibre de todo reclamo, fitigio, accién jegal v talvindicacion du cualquier
clase, incluyendo log petjuicios, dafos o lasiones causados a personas o proplodades de lerceros
por la acclén v omisién que so dariven da las aclurclonos an la efecuckin del objoto contraciial.

DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA NO PARTICIPACION EN POLITIGA. Eila CONTRATISTA, 80
abstondrd do realizar, motivar, difundir, transmille u ocasionar cualquior actividad politica en &l
marco do este contrato durante lodo el proceso de ejecucidn.  La violacldn a esta cldusula,

acarreard Ia inminente terminacidn del mismo.

DECIMA OCTAVA., SANCION POR INCUMPLIMIENTO, Si ofla CONTRATISTA, o ejecuta el
abjeto del prasente contrato en el plazo establecldo, panard a 1a UNION TEMPORAL CEDAVIDA -
APOYAR por cada dia de reftaso, una suma distia equivatonls ak 1% dat valor tolal del contrato
Higlo de mulla y sin patjuiclo do la exigiilidad de las demas obligacionas aslablackias an esle
contrato 0 on 1a ley. Las multas podrdn hacerse olectivas, deduciondo y ratonlentdo su valor del
saldo @ lavor de ella CONTRATISTA.  PARAGRAFQ: EMa CONTRATISTA amrordza al
CONTRATANTE para que, sin necesidad de requerimionto provip de f& cuenta do cobro o
documento equivalenta a pagar por i patinda an quo dicho Incurnplimlento se causd, descuente la
sancidn por el incumplimlanio del valor a pagar. De no existr saldos a favor e olfa
CONTRATISTA, este {8) deberd consignar dichn suma al CONTRATANTE denito del tdrmino de
cingo {5) dlas hibiles sigulenles a la comunicacidn da la CONTRATANTE, dondn fe Informa de tal

sileacidn.

DECIMA NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO., La
gjecusién del preseole conttato, podrd sor suspendida do manara wnilatoral por la UNION
TEIMPORAL CEDAVIDA-APOYAR, cuando sa tonga conocimionto de hechos que dificulten fa
nareal cjecucion del prosontn conlealo, Dlon sea por easo forlullo, fuerza mayor o hechos de
tercirns plonos #fas pantas. La suspansion s que se refriore esta clusula, no implica una prérroga
al plazo de ojucucion dal contrato, sino, un ceso an la obligacién contractual y en consecuencln, un

sty proporcions! en b focha d finalizacion dekconliatn,

Carteta 1 Ho. 67-10 ¢ficina 402
Col ! A00 4205042

Bagatd D.C.

a-mil codavidagioutiook com
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AVIDA  apoyor

PARAGRAFO PRIMERO; Para los eleclos do esta clausuln, LA UNION TEMPORAL CEDAVIDA-
APOYAR, notificard au docisidn a elda CONTRATISTA, a travds da comunleackan ascrita on ia qua
ol Indicnrd fa fecha a partic de 13 cual so iniclard 13 suspansian lemparal do 1 ojacucion dol contrato.
PARAGRAFO BEGUNDO: La suspensién tempotal da 1a ejocucidn del contrata lomblén a6
praducird pof mudue scuardo entra lag partes, para lo cus) suscebirdn el nota conespondionto.

VIGESIMA, DOMICILIO. - EF domicilo para ofoctos conlraciuales setd pora la CONTRATANTE:
Correrii 10 No. 67-16 oficing 402 di Ia cludad de Bogotd, teléfonc 3004205042, poara olfia

CONTRATISTA: on 1 direceidn registradn on of formalo direccldn do rallficaciones y
comunieaclonos qun hace parte intogrol do asto conttato, Pata lodos kos efeclos legates fas partes
acuerdan flar como domiclio contraclual 1a ciudad do Bogot. PARAGRAFO: Todas las
notificoclonss oficlatos quo roplice of CONTRATANTE a olda CONTRATISTA se ontondardn

surlldas a través da ¢ereo alectrdnico.
Para constancit so fitma on Bogold D.C. et gin 25 do Saptiombre do 2020, on dos {2) sjemplates
due dddatleo tonor,

CONTRATANTE

ADRIANA MARTINEZ ARDIL;

Reprosontanie Lagal
UNION TEMPORAL CEDAVIDA-APOYAR

CONTRATISTA

sl coxdelan theno
M RFSOL_NGORGOBAM!?NA
CCBE5BAS A

Gatrarn 10 Ho, 6116 oficing 402
Cat: 300 4205042

Begots DO

wana b cadaadatboutlonk coemn
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LA COORDINADORA FINANCIERA DE
LA UNION TEMPORAIL CEDAVIDA -
APOYAR

CERTIFICA

Que la seitora MARISOL CORDOBA MENAJ, identificada con cédula de ciudadania No.
35.895.992 de Quibdé (Choco), presto sus servicios profesionales, mediante un contrato civil
de prestacién de servicios como PROFESIONAL PSICOSOCIAL - EQUIPO DE
ATENCION, en el marco del convenio No. 0572 de 2019, celebrado entre el MINISTERIO
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL y la UNION TEMPORAL CEDAVIDA -
APOYAR, cuyo objeto fue “Aunar esfucrzos técnicos, administrativos, financieros para el
fortalecimiento de la capacidad territorial en la implementacién del Programa de Atencidn
Psicosocial Integral a Victimas del conflicto armado (PAPSIVI)".

Que sus obligaciones contractuales fueron:

1. Realizar y ajustar el andlisis de contexto del territorio asignado.

2. Elaborar el Plan de atencién psicosocial teniendo en cuenta el principio de
interseccionalidad y conforme a los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

3. Apoyar el desarrollo de la estrategia de focalizacion en el territorio que esté a su
cargo conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social

4. Verificar la inclusién de las victimas en el Registro Unico de Victimas (RUV) o en las
bases de datos de sentencias nacionales e internaciones y verificar la identificacion de
sujetos colectivos étnicos, en los casos que sean necesarios.

5. Verificar si las victimas que van a participar en alguna de las modalidades de atencién
en el marco de este contrato, han participado previamente en cualquier otro programa
de atencidn psicosocial y de ser asf reportar al asesor psicosocial para determinar si es
necesaria una nueva atencion y tramitar la respectiva autorizacién ante el Ministerio de
Salud de Proteccién Social.

6. Concertar los planes de atenciOn psicosocial con las victimas, de acuerdo a los
hallazgos identificados en el momento de acercamiento y reconocimiento.

7. Brindar la atencién psicosocial en el marco de las orientaciones metodolégicas
propuestas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, conforme a la Estrategia
Metodol6gica de Atencion Psicosocial.

8. Realizar seguimiento al plan de atencién psicosocial formulado y concertado con las
victimas.
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i2.

13.

14,

15.

16.

i7.

18.

19.

20.

2,

22,
23.

24,

25,

Realizar el monitoreo y seguimiento al Papsivi con participacion de las victimas,
Apoyar la elaboracion de manera consistente, coherente, descriptiva y analitica de los
documentos solicitados en el marco del desarrollo del Programa (Documento: Plan
operativo, andlisis de contexto, implementacién del Programa y de sistematizacion).
Realizar las derivaciones cuando sea necesarias, conforme a lo establecido en los
lineamientos del Programa y en la Estrategia Metodolégica de Atencidn Psicosocial y
Salud Integral.

Realizar semanalmente el cargue de las atenciones psicosociales de manera oportuna en
el aplicativo web disenado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, conforme a
los lineamientos establecidos en el Programa.

Cargar semanalmente en el aplicativo el pdf de la sesién de acercamiento y
reconocimiento y de la sesidn de cierre, durante la semana que corresponda,

Participar en las acciones que integran el desarrollo de la Estrategia Complementaria
(formacidn, cuidado emocional y seguimiento) y las reuniones convocadas por el
equipo coordinador.

Presentar un (1) informe mensual los dias 25 de cada mes conforme a Ia estructura
disefiada por ¢l Ministerio de Salud y Proteccion,

Tener disponibilidad para apoyar la atencién psicosocial en cualquiera de sus
modalidades,

Entregar oportunamente la informacidn necesaria para los espacios de coordinacion
con ¢l Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Implementar las recomendaciones de seguridad en terreno definidas por el Ministerio
de Salud y Proteccidn Social,

Garantizar la confidencialidad sobre Ia informacién recibida en el proceso de atencién
psicosocial y de atencidn integral en satud.

Participar en las reuniones que se programen para la coordinacién y seguimiento al
Papsivi, con las Secretarias Departamentales de Salud y/o el Ministerio de Salud y
Proteccion Social,

Entregar al finalizar cada ciclo, toda la gestién documental recopilada en el proceso de
implementacién de la medida, segiin los lineamientos de archivo entregado por el
MSPS. La gestién documental hace referencia a las carpetas de los planes de atencion
a las victimas, segin la modalidad de atenci6n al asesor psicosocial y/o al asesor de
gestion territorial, cumpliendo a cabalidad con los lineamientos de archivo entregados
por el MSPS.

Mantener una comunicacién constante, respetuosa y asertiva con el equipo articulador.
Presentar un cronograma y un reporte semanal de atenciones al asesor psicosocial, con
base en los cuales se medird el cumplimiento de sus metas.

Participar minimo una vez al mes en las reuniones de asistencia técnica que convoque
el equipo articulador.

Todas aquellas que sean derivadas en el marco de la implementacién del Programa,




Hoja de Vida
Marisol Cérdoba Mena

Que por concepto de honorarios mensuales recibié en promedio la suma de CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($4376000).

Que el contrato civil de servicios profesionales se ejecutd desde el 23 DE JULIO DE
2019 y hasta el 15 DE MARZO DE 2020.

Se expide en Bogota, a los veintisiete (27) dias del mes de abril de 2020.

Cordialmente,

! W% /f/ //47/{%/?1'///

RTHA LUCIA'MORALES ,y/;/{» ()

s A Al 2 (Lt

L, 3)\
‘Coordinadora Financiera
Unién Temporal Cedavida ~ Apoyar

(i

,‘
‘*«.




A OE FROYECYOS

CONSORCIO CEDAVIDA BDP UARIV 2017
NIT: 901.098.442-1

CERTIFICA:

Que la seiiora MARISOL CORDOBA MENA, identificada con cédula de ciudadania No.
35.895.992 de QUIBDO, estuvo vinculado mediante un contrato civil de prestacién de
servicios, como PROFESIONAL PSICOSOCIAL, en el municipio de ACANDI - CHOCO,
en el marco del contrato celebrado entre el CONSORCIO CEDAVIDA BDP UARIV 2017 Y

LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y

REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS, cuyo objeto refiere * implementar las
actividades de la estrategia de recuperacion emocional y acompailamiento a la reparacion
integral en sus dos componentes: EREARI-G(1 ciclo) e individual EREARI-I(cases
asignados) para las victimas del conflicto armado™.

Que el contrato se ejecut6 entre el 28 de agosto de 2017 y el 29 de diciembre de 2017.

Que sus obligaciones fueron:

1. Presentarse en las Direcciones Territoriales, con el director territorial y con el equipe
psicosocial  (profesionales  psicosociales de LA  UNIDAD en territorio)
correspondientes, antes de iniciar actividades, previa coordinacion con el supervisor del
contrato.

Realizar como minimo tres (3) eventos de socializacion de la estrategia de recuperacién
emocional y acompafiamiento a la reparacién integral grupal (EREARI-G) en las sesiones
ordinarias de las mesas de participacion de victimas de los territorios a su cargo, informando
la cobertura de la oferta del proyecto en cada uno de estos territorios a su cargo, informando
la cobertura
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romitir diariamente (sin Inclulr domingos) por correo electrénico a los apoyos
técnicos, las listas de aslstencia, soportos y demds documentos necesarlos
de las atenciones brindadas.

7. Registrar semanalmente la asistencia de los participantes a los encuentros
individuaies realizados en ol punto de atencién en una base de datos de
Excal, indicando fas remislones realizadas on la EREARIE asf como en el
aplicativo MAARIV del punto de atencién, en conjunto con el apoyo téenico

8. Realizar accionas focalizadas para atender las necesidades psicosaoclales da
las diferentos victimas del confiiclo armado en el marco de la Rula de
Reparacion Integral, especlalmente las que se desarrollaran ante situaclones
emorgentes, de conformidad con o seftalado por ol supervisor del confrato.

9. Participar enlas Jornadas de autocuidado y formacion a las que sean citados
por LA EMPRESA,

10.Laer y aproplar la lay 1448 do 2011, vy sus daecretos reglameniarios en aras
de comprender la transversalizacién del enfoque psicosocial y de la ruta de
atencién y reparacion Integral an el territorio; asl como, en los punios y
centros de alencién de sus zonas,

11.Realizar, exclusivamente en la cludad o municipio aslgnado para atencldn, a
solicliud y con aprobaclén dol supervisor de contrato, acompafiamlento
psicosocial a los casos aslgnados para la entrega digne de cadaveres en ol
terrltorio asignado. (Estos acompafiamtontos a entregas se validaran como
atonciones realizadas y se Inclulrdn en la meta del profesional psicosociai
individual que realice ol acompaiamiento). El diligenclamiento  del
acompariamiento se realizard en el formalto establecido por LA UNIDAD y

- soclalizado en ef encuenltro de Intercamblo de conocimientos.

12.Ejecutar lns demas actividados nocesarlas para dar cumplinlento a su labor,
asf como las solfcltadas por la suporvision del contrato,

13. Aslstlr a las reuntones programadas por el Coordinador Zonal, LA EMPRESA
o LA UNIDAD, para tratar aspoctos relaclonados con la labor contralada,
14.Acatar las instrucclones Imparlidas por el Coordinador Zonal o LA

EMPRESA, para dar cumplimiento al objeto de aste conlrato,

So expide en Bogola D.C., a los veinte (20) dias del mes de febrero de 2018,

! ‘
f‘,.; ! A f)/
LI z/J//Wz////
MARTHA LUCIA MORALES P,

Subdirectora Financiera y Administrativa

Calls 67 No. 9-- 42 Olicina 201 Teléfonos! 3100409 — 2480112
a-mall! cadavida@outlook.com




Pensando en {;e/

DTH. 87716

Bogota D.C. 25 de Enero de 2018

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que el(a) sefior{a) CORDOBA MENA MARISOL, identificado(a) con la cedula de
cludadania N° 35895992, trabajé en esta Institucién con un contrato a término
OBRA LABOR desde el 27 de Julio de 2015 hasta el 31.de Diciembre de 2015.

Se desempefio como ASESOR DE SERVICIOS en el Centro de Profamilia de
Quibhdo.

Cordialmente,

Directdra de Talefito Huntano

x I 2 E T T N P A S T R TS BT L ]
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EN Ml CALIDAD DE PRESENTANTE LEGAL DE ASOMEGASALUD, ENTIDAD IDENTIFICADA
‘CON EL NIT. NUMERO 900088061.2 AGTUANDO COMO CONTRATISTA OPERADORA DE
PROGRAMA BE DIENESTAR '

CERTIFICO

Qud rovisadas tas bases da datos y {uentes documentales quo reposan en osla dependencia, s
evidencla que la sefiora MARISOL CORDOBA MENA, identificads con la cedula de cludadania N
35.895.992 expedida en Quibdd, so vinculd en virtud del (los) contrate do operacién suscrilo entre
nuestra asociacion y el Instituto Colomblano de Blenestar Famillar, rabajando con niflos y nifias de la
primara infancia, desempenando asi:

PROGRAMA MODALIDAD | CARGO FPERIODD fﬂlPO TOT AL FECHA FECHA
{BORAIDG - . :DE - DE
INGRESG RETIRO
ANGS | MESES FIFRTER | Dr A
PRIMERA FAMILIAR PROFESTONAL W13 1 0302015 | HA2014
LINFANCIA PRICOSOLIAL i

Que, por naturaleza jurldica del programa, solo a partir det 08 de Marzo de 2015, existe vinculo laboral
anlre la sefora antes mencionada y ASOMEGASALUD. Todo eflo de acuerdo a los lineamiantos y los
pardmetros sobre jos cuales so conlrala con el ICBF (a operaclon de los programas a nueslro cargo.
Lugar de sjecucion Municiplo de Bojayé,

La prese se explda en la ciudad de QUIBDO a solicilud de la interesada y previa verificacion de los
documenios que acredilan y demuestran lo aqui expueste a los 30 dias del mes de Septiembre de

2021,

Cordialmente

,,z’sfxfzézd e . :
ZAN Aqt ILAR
Regreseniantn lagal

Cra. 50 IN% 27 -45 Tetefax (4) 672 3818 + B-mall! ASOMEGASALUDZMIBGMAILCOM « Quibdb - Chuco




Secretariado Nacional de Pastoral Social
NIT 860.039.2733

arrera BE o, BEE7 Barde Eabre Bos et D087 1V AR FUNE Fans o8 A3 FIP U e oaiall s alian o ong 4
wews pastoraiocislore Bogatd, DO OB 111208 Colnbda

CERTIFICACION

ta Unidad de Personal de! Secretarlado Naclonal de Pastoral Social
(8NPS), Organismo de Servicio de la Conferencla Eplscopal de
Colombla, Certifica: que la Doctora MARISOL CORDOBA MENA,
identificada con cédula de ciudadania nimero 35895992 de Quibdé,
prestd sus serviclos Profesionales como Trabajadora Soclal para realizar la
Identificacidn de s poblacién victima dentro del proyecto PAPSIVI,
Identificar las necesidades de atencién a nivel comunitario, Brindar la
atenclén psicosocial comunitaria; asf como  efectuar la sistematizacion del
proceso de atencién psicosocial comunitario; lugar de ejecucion Bojaya,
Chocd, conservando su autonomla técnica y administrativa e iniciativa en
cuento a modo, tlempo v sistema de reallzar su actividad en las gestiones

profesionales,

La Doctora Marisol, prestd sus servicios de manera externa a través de un
contrato por prestacién de servicios desde el 14 de agosto de 2015 y hasta
¢l 10 de diciembre de 2015, con unos honorarios mensuales de £3.300.000,

En constancia se explide la presente certificacion a solicitud de la Interesada
y se firma en Bogotd, D.C. a los doce (12) dias del mes de febrero de dos

mil diecisdis (2016)

4 Bohdrguer Ramirez
Mﬁm’a‘g‘:ie Personal

Especigli




Diocesis de Quibdo

Eil. DIRECTOR DE PASTORAL SOCIAL DIOCESIS DE QUIBDO

HACE CONSTAR

Gue, la sefiora  MARISOL CORDOBA MENA Identificada con cédula de
ciudadanta N* 36893643 de Quibdd Choco, prestd sus servicios profesionales
como Trabajadora Social, con poblacidn vulnerable, de Enero al 31 de
Diciembre de 2011. Y como Profesional Municipal, con el Proyecto “Activacion
sSocial y Cultural, con las Familias Afectadas por la Ola Invernal® con un
coavenio Pastoral Social Didcesis de Quibdd ~ Secretariado Nacional de
Fastoral Social, desde Enero de 2012 al 1 de Diciembre de 2012.

Quibda, 18 de Diciembre de 2012,

FaE-3
G cxxméﬁ"mou f»:A Mﬁé{g“

Director Pastoral Social

Carrera la. No. 26 - 91 21.A. 506 &l (094) 671 38 13 Fax: 6713‘“33 30 Quibds-Chocé (Colombia)
) E-mail: psoctalquibdoGichoco.org
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EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL CENTRO DE DESARROLLO
COMUNITARIO VERSALLES
NIT. 800.180.234-1

CERTIFICA

Que MARISOL CORDOBA WMENA, Identificada con Cédula de. Ciudadania
Namero 35.805.992 labord en esta institucion desde el dla 08 de julic de 2013
hasta el dia 13 de diciembre de 2013 mediante contrato a término fijo inferior a un
aifo. desempefiando el cargo de Coordinadora Metodolbgica, en el Programa
Generaciones con Bienestar Choco.

i

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada, como 'Cémpiemento
para la Hoja de Vida.

Para constancia. 3€ t;rma en Manizales a. ioa 13 dias del mes de Diclembre.del afio .
20 f; 3 i R . Y

Atentamente,

A

RANGO ALVAREZ

(WY hao A
LUIS EDUARD
Director Ejecttivo

Rovisado

Preparado por: Maryuri Grajalas
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 1831 - 2023 CELEBRADO CON
MARISOL CORDOBA MENA

PERFIL: FACILITADOR Il

TIPO DE RIESGO: TRES - ARL POSITIVA

Las partes de comun acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electronico que se encuentra en el SECOP
I, las siguientes clausulas que conforman el mismo:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en
reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa
en el territorio nacional, con ubicacién geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato electronico,
EL CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1) Cargar a la mayor brevedad después del perfeccionamiento del contrato en el SECOP I, la garantia tnica
aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas, conforme la normatividad
vigente y aplicable. 2) Informar los costos de desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias siguientes al mismo,
en caso de desarrollar actividades fuera del lugar de ejecucién contractual. 3) Suministrar al supervisor toda la
informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestion; 4) Atender las observaciones y
requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla,
dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 5) Prestar de manera eficiente, oportuna y con calidad
los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales
pertinentes; 6) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucién y terminacion del contrato y ain
con posterioridad a éste; 7) Abstenerse de incurrir en comportamientos que atenten contra la correcta prestacion
del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo. 8) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en el
apoyo al area y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de
cordialidad y respeto para los demas; 9) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier
cambio de EPS o AFP; 10) Practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado respectivo con uno
de los informes de supervision o allegar el mismo al Grupo de Gestion Documental por intermedio del
supervisor, dentro de los 6 meses siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad con lo previsto
en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El costo de los exdmenes pre-ocupacionales sera asumido por el
CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucion es inferior a los 6 meses 0 se produce una terminacion anticipada,
este examen se debera allegar antes de su terminacion. No obstante, este examen tiene una vigencia maxima
de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se haya
valorado el factor de riesgo més alto al cual estard expuesto en todos los contratos; 11) Tramitar las
comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad;
12) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SAPYG y presentar los informes
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que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor; 13) Recibir y tener en custodia los bienes
que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos
y darles adecuado uso, manejo y organizacion. ii) Devolverlos a la ARN en las mismas condiciones en que le
fueron entregados, salvo el deterioro natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccién
Administrativa de la ARN del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en custodia con ocasién del presente
contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dafio o pérdida de los mismos, en los términos
establecidos en la normatividad interna de la ARN. El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a
la aplicacién de las clausulas de Multa y Sancién Penal Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantara las
acciones legales pertinentes. 14) Presentar una vez finalizado el contrato, un informe de gestion consolidado
en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plazo de ejecucion del mismo; 15) Actualizar la
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del
Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacion; 16) Rendir en forma oportuna la
informacién que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; 17) Informar a la ARN cualquier cambio
en los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; 18) Organizar, conservar, usar y
manejar toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de manera responsable y
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, entregar la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestién debidamente inventariada al supervisor; 19) Verificar la efectiva afiliacion a la ARL,
surtida por parte de la ARN, previa suscripcion del contrato; 20) Utilizar los sistemas de informacion,
herramientas tecnoldgicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL
CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; 21) Consultar el instructivo del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 22) Presentar
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el
supervisor del contrato. 23) Expedir factura o documento equivalente para cada pago, en caso de estar obligado
a ello o si se adquiere esta obligacién durante la ejecucion del contrato, en virtud de la normatividad tributaria
vigente, utilizando los sistemas de facturacion establecidos en la ley, los decretos reglamentarios y los actos
administrativos expedidos por la DIAN. 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucién de bienes, e informe
final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato
y la presentacion del acta de liquidacién en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que
el supervisor certifique el Gltimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacién, a través de la gestion segura de los activos de informacién, del Sistema
de Seguridad de la informacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26)
Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01
establecido por parte de la ARN. 27) Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto de cada uno de los
pagos. Sera responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta
bancaria para efectos del pago por o cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad
que surja con ocasion de la falta de dicha informacion. 28) Acudir de manera presencial y/o virtual, de acuerdo con
la coordinacion correspondiente con el Supervisor del contrato, a los lugares donde le sea solicitado, incluyendo,
entre otras, a las sedes de la ARN, con el propésito de llevar a cabo las actividades objeto del contrato, asi como
para la correcta ejecucion de este.

PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier
momento a los datos suministrados, a solicitar su correccién, actualizacion o supresidn en los términos establecidos
en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita
alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas.
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PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromete a implementar todas las medidas necesarias para garantizar
un tratamiento idoneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.

PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones puede dar lugar a la adopcion de
medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones
legales pertinentes.

Il ESPECIFICAS:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y seguimiento del acompafiamiento
integral a la poblacion en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el
Programa de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacién a la vida civil y el
acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

3. Participar en laimplementacidn de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacidn
en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la
poblacién, los lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacién de la poblacién en
reincorporacién en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades
e intereses de la poblacion.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a
las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento
de las actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocidn de la reconciliacién
en los territorios, la prevencion de la estigmatizacién, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que
se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccidn de paz, en el contexto en
que adelante sus obligaciones contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucion
oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompafamiento a la poblacion en
reincorporacidn que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se
defina, toda la informacion concemiente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestiéon documental que se establecen en la
ARN, para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacién de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
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PARAGRAFO USUARIO SIRR: En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion
de la informacion en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién — SIRR en forma
errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso por este
concepto a la Persona en Proceso de Reintegracion, el CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual
expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el
descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a la persona en Proceso de Reintegracion, el
CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de
la situacidn descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la
restitucion total del pago. (SI APLICA).

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Efectuar el Registro Presupuestal

2. Aprobar la garantia de cumplimiento

3. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacién de cumplimiento
expedida por el Supervisor del mismo.

4. Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas.

5. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento
de sus obligaciones.

6. Realizar efectivamente la afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2013.

7. Liquidar el contrato (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir de
la aprobacion de la garantia, previa expediciéon y/o comunicacién de la generacion del registro presupuestal,
afiliacion a la ARL, conforme la normatividad vigente y aplicable; y hasta el 31 de DICIEMBRE de 2023.

CLAUSULA QUINTA: VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electrénico. El valor mensual
de los honorarios asciende a la suma de $4.341.000 Pesos Moneda Corriente.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. LA ARN pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Un
primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de
aprobacion de la garantia. 2) Cuatro (4) pagos mensuales por valor de $4.341.000 Pesos Moneda Corriente,
cada uno y 3) Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados,
correspondiente al Ultimo mes de ejecucion del contrato.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacion de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual
se entiende suplido con la firma del certificado de supervision, ¢) Factura o documento equivalente (si aplica).

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, segun corresponda, que
evidencie las actividades realizadas durante el periodo de ejecucidn correspondiente, con el cual se expedira
el certificado de supervision para pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago sera proporcional a los
servicios efectivamente prestados.
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PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esté sujeta a la situacién de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién, soporte 0 no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la
certificacion bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de que el Contratista sea responsable de IVA, en la factura o documento
equivalente debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de
detalle establecido en el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el contratista tenga la obligacién de expedir factura de venta, en virtud
de la normatividad tributaria vigente, sera requisito indispensable para el pago la presentacion de la factura
electronica de venta con validacidn previa a su expedicién, conforme con las disposiciones sefialadas en el
Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en las
resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN. Este mismo requisito sera necesario en
caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir factura electrénica de venta, pero que
posteriormente adquiera dicha obligacion durante la ejecucion del contrato, conforme a lo establecido en |a ley,
los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la factura
electrénica de venta con validacion previa sera exigida a partir de la fecha en que el contratista adquiera la
obligacion legal de expedirla.

Sera valida la factura electronica sin validacién previa, Unicamente cuando no pueda llevarse a cabo la
validacién previa, por razones tecnolégicas atribuibles a la DIAN 0 a su proveedor tecnoldgico autorizado, caso
en el cual esta situacion debera ser acreditada por el contratista siguiendo las disposiciones establecidas por
la DIAN para estos casos.

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE E.!ECUCIC')N: EL CONTRATISTA prestara sus servicios en QUIBDO
correspondiente al DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL - GRUPO TERRITORIAL de la ARN ANTIOQUIA
CHoco.

PARAGRAFO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el (la) Contratista desarrolle actividades fuera de
esa ciudad o Municipio, la ARN reconocera los costos que impliquen los desplazamientos para tal efecto, los cuales
constituyen un ingreso para el contratista, de acuerdo con la reglamentacion vigente para el efecto en la entidad.

CLAUSULA OCTAVA: AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EI CONTRATISTA manifiesta que esta afiliado a los Sistemas de Seguridad
Social Integral.

CLAUSULA NOVENA: AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme a lo
establecido en el articulo 5y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliar4 al CONTRATISTA al Sistema General
de Riesgos Laborales, obligacion que debera surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de
la labor contratada.
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PARAGRAFO: En el evento en que el CONTRATISTA opte por una Administradora de Riesgos Laborales
distinta a la de la ARN, éste debera aportar los documentos que la ARL escogida exija para su vinculacion o
para el reporte de la novedad.

CLAUSULA DECIMA: GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera constituir a favor
de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN”, identificada con NIT
900.477.169-8, una garantia Unica a favor de Entidades Estatales, de acuerdo con la modalidad de garantia de
que trata el Decreto 1082 de 2015 y que para el efecto seleccione el CONTRATISTA, que ampare l0s riesgos
establecidos en el Contrato Electrénico.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por la ARN. De igual manera, en cualquier evento en
que se adicione el valor del contrato, se prorrogue su término o se produzca cualquier modificacién en las
condiciones iniciales del contrato, el CONTRATISTA y el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo modificatorio
correspondiente, segun el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez iniciada la ejecucién del contrato, en caso de incumplimiento del
CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacién de la garantia, su renovacién, de restablecer su valor
o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato (en caso de que se requiera), el CONTRATISTA autoriza a la
ARN a solicitar la modificacion correspondiente y asume el valor de la prima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del Contrato sera ejercido por la ARN a través del COORDINADOR DEL GRUPO
TERRITORIAL ARN ANTIOQUIA CHOCO o por la persona designada por el Ordenador del Gasto en la seccién
de “Informacion Presupuestal” en el item “Asignaciones para el seguimiento” del Contrato Electrénico de
Prestacion de Servicios correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA las
observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato; ¢. Hacer al
CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las
obligaciones del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente
un informe al ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacién, debidamente sustentada; e.
Solicitar la suspension, modificacion, terminacién, liquidacién y/o cualquier otro tramite de tipo contractual, con
minimo ocho (8) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados,
soportes que deben ser radicados al Grupo de Gestion Contractual. f. Solicitar mensualmente al contratista
para la cuenta de cobro el informe mensual de actividades, y realizar la verificacion del mismo. g. Elaborar la
certificacion de cumplimiento mensual con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha
efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales,
exactamente en la ARL en la que ha sido afiliado por la ARN, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el inciso segundo y paragrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; h.
Verificar y certificar el Ultimo pago, para lo cual el contratista debera entregar acta de asignacion y/o devolucion
de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacién en caso de requerir liberar saldos no ejecutados.
i. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones establecidas en la cldusula segunda del presente
contrato. j. Informar al Grupo de Gestién Contractual el cambio de EPS y AFP en que incurra el CONTRATISTA;
k. Remitir oportunamente a la Subdireccién Financiera de la ARN, los documentos necesarios revisados y
aprobados para efectuar los pagos al CONTRATISTA; I. Una vez finalizado el plazo de ejecucién, entregar ala
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Secretaria General — Grupo de Gestién Contractual de la ARN o al area que haga sus veces, un informe de
supervisidn en el que se evidencie la ejecucion contractual, el cumplimiento de los lineamientos del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), seguridad de la informacion y proteccion de datos
personales junto con la informacién y documentos necesarios para adelantar la liquidacién del contrato (En
caso de que se requiera); m. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y
elaborada durante la ejecucidn del contrato y recibir del contratista la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion acorde con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto; n. Presentar los
informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio econdémico y financiero del contrato; o. Informar
oportunamente al Grupo de Gestidn Contractual, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las
que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993; p. Verificar la actualizacion de la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico
(SIGEP), antes del vencimiento del plazo de ejecucién contractual. q. Verificar que el contratista se encuentre
efectivamente afiliado por parte de la ARN a la ARL,; r. Verificar que el contratista dentro de los seis (6) meses
siguientes a la suscripcion del contrato, o antes de la finalizacién del mismo, aporte el examen pre-ocupacional
contemplado en la clausula segunda, el cual allegara al Grupo de Gestién Documental indicando nimero del
contrato y fecha. s. Cumplir las demas obligaciones que correspondan a la supervisién del contrato de acuerdo
a la naturaleza del mismo, las contempladas en el Manual de Contratacion y las que sean necesarias para su
buen desarrollo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor sera el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53
de la Ley 80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones,
facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccién intelectual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
0 con ocasién de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte
de EL CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencién haya sido realizada por EL CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la mision especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencién se
obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en razon de las actividades adelantadas en desarrollo
del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusién
de los productos se realizaran bajo la autorizacién de LA ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (titular de la
Informacion) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA, seréan
compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y
objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccién y Vigilancia, asi como
para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y demas autoridades nacionales y
judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u
6rdenes administrativas. ii) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacién a pago de los honorarios y deméas consagradas en el contrato. Con la aceptacion
de la presente autorizacion, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales para las
finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado
que no se ha omitido o adulterado ninguna informacién. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el
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derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccién, actualizacién o
supresién en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN
indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que
LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas
las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las
disposiciones que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera libre,
previa, expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines
institucionales y/o atencion de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado
de los derechos como titular de los datos personales que proporciond para el presente contrato previstos en la
Constitucién y la Ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE CONFIDENCIALIDAD: 1. No divulgar la informacién que le sea
suministrada por la entidad o0 que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin
previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni
divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya
conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.
4. Abstenerse de dar informacion en medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacién de la
ARN. 5. Garantizar la confidencialidad de la informacidén suministrada por la Entidad durante la ejecucion del
contrato y por el termino de dos (2) afios mas contados a partir de la finalizacién del plazo de ejecucion. La
ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la ARN o una persona natural 0
juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere pertinentes sobre su personal, sobre
su entorno o sobre la informacién suministrada por la ARN.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad
de juramento, que se entiende prestado con la aceptacién del contrato electrénico del cual hace parte integral el
presente documento, no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal
para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993, modificada
por la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1, 2, 3y 4 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO PRIMERO: Asi mismo, EL CONTRATISTA declara no estar incurso en la causal de inhabilidad
consagrada en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la Ley
610 de 2000 por no encontrarse en el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica;
y que sus recursos provienen del desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto en el articulo 27 de la
Ley 1121 de 2006.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece la ley por haber ocultado al
momento de la contratacion inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber suministrado
informacion falsa.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de
prestacidn de servicios, por lo tanto, no genera vinculo laboral alguno con la Administracion Publica ni da lugar
a un régimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En consecuencia, LA ARN sélo respondera
por los honorarios pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio
costo ala ARN de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
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incluyendo costos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL
CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra la ARN, con ocasidn o por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con
la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente contrato, en caso de fuerza mayor o caso
fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucidn del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley.
EI CONTRATISTA informara por escrito a la ARN dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de com(n acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la firma electronica
de una modificacidn, en la cual se indique las razones de la suspension y el término de duracién de la misma, sin
que el término de suspensidn prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CESION: De acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y
las normas que se encuentren vigentes, el contrato sélo podra cederse con el consentimiento previo y escrito por
parte de LA ARN. En todo caso, el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad
y experiencia del perfil requerido en la Tabla de Honorarios adoptada para la vigencia 2023.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA ser4
responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades
necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a
terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:
LA ARN podra interpretar, modificar y terminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16 y
17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seran causales de
terminacidn del contrato: a. Por mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso debera solicitarse con minimo ocho
(8) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben
ser radicados al Grupo de Gestion Contractual; b. Por la ejecucién total del objeto y obligaciones contractuales;
¢. Por vencimiento del plazo; d. Por aplicacion de las causales establecidas en el articulo 17 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CADUCIDAD: La ARN podra declarar la caducidad del presente contrato
con base, en la forma y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993.

PARAGRAFO. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: MULTAS: En caso de mora en el incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, las partes pactan multas diarias y sucesivas del uno por mil (1 X 1000) del valor del contrato,
sin que exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo o proporcional al incumplimiento segun la
gravedad del mismo a juicio de la Entidad. El pago o deduccién de las multas no exonera al CONTRATISTA
del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato. Las partes acuerdan que, en caso de proceder
a la aplicacién de multas, la entidad lo podra hacer directamente y EL CONTRATISTA autoriza expresamente
la realizacion del procedimiento y del descuento del valor de la multa de los saldos adeudados a la fecha en
favor del CONTRATISTA.
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CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: EI CONTRATISTA se obliga para con la ARN a
pagar una suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los
perjuicios que llegara a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
que adquiere en el presente contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso
de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Cédigo Civil, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se
llegare a demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la multa y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de
EL CONTRATISTA si los hubiere o de la garantia constituida. Si esto Ultimo no fuere posible se cobraré por
jurisdiccion coactiva.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias o
controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacién de la clausula de caducidad y de
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracion, ejecucion, terminacion y
liquidacion del presente contrato (en caso de que se requiera) seran solucionadas por cualquiera de los
mecanismos de solucidn de conflictos contemplados en la Ley. Lo sefialado en esta clausula no resulta excluyente
para la aplicacién de los procesos sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento.

CLAUSULA TRIGESIMA: SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podré subcontratar la ejecucion del
objeto contractual ni la totalidad o parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural
0 juridica alguna.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no seré objeto de liquidacion, salvo que existan
saldos no ejecutados que requieran ser liberados en virtud del principio de planeacion presupuestal, caso en el
cual se procedera conforme a los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la norma
que modifique y/o derogue esta disposicion.

PARAGRAFO: Una vez terminado el plazo de ejecucion y pagado el valor total del contrato por la prestacion
de los servicios ofertados, se entiende que las partes quedan a paz y salvo por todo concepto sin que puedan
acudir a otra instancia a presentar reclamaciones administrativas o judiciales.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente
contrato los sefialados en este texto: Estudios previos, propuesta de servicios, constancia de afiliacién a la ARL
y todos los documentos expedidos en la etapa precontractual y los que se expidan en la etapa contractual y en
la liquidacion del mismo (en caso de que se requiera).

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucidn del contrato se requiere la aprobacidn
de la garantia unica de cumplimiento, previo registro presupuestal y diligenciamiento de la seccion “compromiso
presupuestal” en la plataforma SECOP I, afiliacion a la ARL, y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la
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Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcidn del contrato o sus adiciones,
conforme la normatividad vigente y aplicable.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la
ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en
su celebracion, ejecucion, liquidacién (en caso de que se requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80
de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los
eventos no regulados por el régimen de contratacion estatal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este
contrato, seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA: NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion, a la ARN en: Edificio San Martin, Carrera 7 No. 32-44
Piso 14 al 19, Bogota D.C y al CONTRATISTA en la direccién y demas datos de contacto aportados en la
propuesta de servicios para la presente contratacion.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA expresamente autoriza a la ARN a efectuar cualquier notificacion, en los
términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como en las actuaciones,
tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual,
de ejecucion del contrato y liquidaciéon, en la direccion de correo electronico consignada en la propuesta de
Servicios.

Las partes aceptan todas y cada una de las condiciones aqui previstas con la firma electronica que efectian
las mismas en la plataforma SECOP I, de acuerdo con los términos y condiciones del uso de SECOP ||
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente.

Proyect6. ANGELA MORENO- Abogado Grupo de Gestion Contractual
Revisd: LUCIA MUNOZ- Abogado - Grupo de Gestién Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MARISOL CORDOBA MENA, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 35895992, suscribi6 con la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuacién se
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1831 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acompafamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
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11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-07-19

contrato:

Fecha de inicio: 2023-07-19
Valor inicial del contrato:  $23,441,400.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2023-12-31
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 11/22/2023 9:56:48 AM
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JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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