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Belio,

Doctora

ELIANA RESTREPO HERRERA.
Secretaria de Recaudos y Pagos.
Municipio de Belio Antioquia

Asunto: PROPUESTA DE SERVICIOS

Siendo conocedor de la importancia y el valioso aporte que
que usted dirige, me permito ofrecer mis servicios y conoc
comercial, para Impulsar los procesos de contables, financie
del indicador del producto “Actos administrativos elaborados
Secretaria de Recaudos y Pagos, del municipio de Bello.

Ademas, me comprometo a realizar las siguientes tareas:

puedo brindar a la Secretaria
mientos como Administrador
ros y bancarios, en desarrollo
5" que se llevan a cabo en la

1. Solicitar y verificar el estado de cuenta de los contraventores por

multas de transito para la realizaciéon de |
depdsitos judiciales de manera oficiosa.

2. Intervenir en el proceso de comunicacidn de
realizadas de multas de trénsito, con los respectives
de realizar el respectivo control en Plataforma S

a aplicacién de

las aplicaciones
sopories, ademas
MIT y QX, a su

ejecucion, verificando que efectivamente se desmonten de dichas

plataformas.

3. Participar en la depuracion de las conciliaciones bancarias,

relacionadas con multas de transito.

ATT

[ Y
, g i
Dc:m\e ‘r \ ', J '”':.3‘ \e .

DANIELA HIGUITA JARAMILLO
CCA'L!Q?E&"G@S/’MJQ







23/1/25, 4:04 p.m.

| Pagina principal

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Ira

eseriore — Configuracién Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés

Configuracién Entidad Estatal / Proveedor
Administracion de usuarics

Perfiles de usuario

Dependencias

Recomendaciones (no disponibles)
Biblioteca de documentos

Documentos administratives

Suscripcién a notificaciones

Flujo de aprobacion

Grupos de usuarios

Informacién general

UTC -5 16:04:39 [
ALCALDIA MUNICIPI... 7& b

Buscar..

Editar mas datos

Logotipo de la empresa

Nombre [egal

Nombre comercial
Fecha de incorporacién
Pais natal

Tipo de documento
Nimero de documente
Tipe de empresa

Categoria principal de
negocio

Huso horario

Idioma predeterminado
Moneda predeterminada
Pais

Ciudad

Provincia

Informacion del contacto

ALCALDIA MUNICIPIO DE BELLO
ALCALDIA MUNICIPIO DE BELLO
158/12/2017 ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
COLOMBIA
LIENDRE

890980112

Entidad Estatal de acuerdo con la definicién del
Decreto 1082 de 2015

COLOMBIA
Antioguia

Bello

DIRECCION

Cédigo postal
Teléfono de la oficina
Fax de oficina

Correoc electrénico
Correo electrénico de

notificacion

DIRECCION

CARRERA 50 N 51-00

051050

8047944

contratacion@bello.govico

contratacion@bello.govico

Estado Pais

No existen resultados que cumplan con los critenios de busqueda especificados

Contactos web

Teléfone

Direccion web
URL de Facebook
URL de Linkedin
URL de YouTube

URL de Twitter

Contacto principal

www.bello.gov.co

https:/Anaw.youtube.com/user/BelloAlcaldia

https:/ftwitter.com/AlcaldiadeBello

Titulo
Nombre para mostrar:
Titulo profesional

Teléfono

Elizabeth Pérez Carvajgl

3007061088

https:/iwww.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=1400 1307

1/2




23/1/25, 4:.04 p.m. Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Mavi]
Fax

Cormrreo slectrdnicn  eliperezcarvajal@hotmail.com

92019 VORTAL & 01BD00-52-0808 & Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

hitps /. secop gov.co/C O Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/index? pageid= 14001307 212



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUR

© 1.214.735.685
HIGUITA JARAMILLO

I Ta)

DANIELA

oz

IARAT

Farvele_Agete Jfo.

FIA

FECHA DE NACIMIENTO
ITAGUI
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.80 O+

ESTATURA G.S5. RH

05-SEP-2014 MEDELLI]
FECHA Y LUGAR DE EXPED

02-SEP-1996

=

SEXO

N s
CION _flotmansd sy ™

REGISTRADOR NACIONAL
CARALOS ARIEL SANCHEZ TORRES







DS ZAN BN

Formularic del Registro Unico Tributario

3, Concepto | 0 | 2 | Aclualizacion

4, NOmero de

fermuiario

141053032998

105303289 B

I

984{B020} 00C

|

{415)77072124

5. Nitmero de ldentificacian Tributaria (N(T)

1 2

147 355885

6.0V
7

12. Direcclon secclonal
impuestes de Medellin

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesian iliquida

25. Tipo de documento

Cédula de Ciudadania 1 3

26. Numere de ldentificad
12147

2001 e,

35.6 8

Lugar de expedicién 28. Pais

28. Departamento

'llj:jd'b“i‘h:-"!ﬂnlcipﬁo

COLOMEIA 1 6 9 |Antoquia IMecellin ! 00 1
31. Primer apeliido 32. Segundo apeilido 33, Primer nombre 33-0t6% nombres ’
HIGUITA JARAMILLO DANIELA
35, Razon social
36. Nombre comercial
2ls 39, Departamento 40. Cludad/Municipio
CocOMBIA 1 & 9 |Antioguia 5 |Bello 0 8 8
41, Direccidn principal
CL52B 65 93 CA50URBRIACHUELOS
42. Correo electronico d.higuij@gmail.com
43. Codigo posta! 44, Teléfond .3 005459 8 8 (0j45 Teldfone 2 5979475
o LASIFICACION
Actividad-econémica s Ocupacién
Actividad principal NAdﬁ;_n\ d_,b::s:i:lgﬂ E Otras actividades 52 Ngmera
46, Codigo 47. Fecha Iniclo actividad 48, Codigo ™., : 50, Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
loo1o0]l20109120s5] : 141 0[4 64 2| | | ]
sponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 a0 11 otz 13 14 5 16 47 18 19 20 21 2 2@ M4 25 I
scoagel4 8] | | S T T T O U Y A
48 - No responsable de VA
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 I | l l ’ ‘ i I l 55, Forma 56. Tipe Servicio 1 2 3
54, Cadigo I 57. Moda | J
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
L L || [cre I

IMPORTANTE: Sin periuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUTY

, tendra vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigird su renavacion

59. Anexos

s |:| No_.

Para usc exclusivo de la DIAN

s 60: No. de Folios: Ij

inexactilud en alguno de los datos suministrados se adelan

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,
Firma det solicitante:

La informacién suministrada a través del formuiario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension
y cancelacidn del Registre Unice Tributarie (RUT), debera ser exacta y veraZ, en caso de constatar

sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafe del articulo 1.6.1.2.5 dei Decreto 1825
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepla la politica de

" 2 LS Firma autorizada:
tardn los procedimientos administrativos

HIGUIT.
CONTR

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de fas verificaciones que ta DIAN realice.

A JARAMILLO DANIELA
IBUYENTE

Fecha generacién documento PDF; 17-01-2025 02:23:31FM







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORTA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consulfado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsahles Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 15 de
enero de 2025, a las 14:46:48, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo DBocumento Cédula de Ciudadaniaf--. B,
No. Identificaciéon 1214735685 _ g
Cddige de Verificacion 12147356852501 ?5144647

el tipo y.mimero consignados en el

Esta Certificacién es valida en fodo el Territorio Nacional, smmprc y cuando

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqul revlstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucmn 220 dei 5 de o,tubre d62004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todoes los efectos iegales RO o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Geners: WEB

TR, was

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de |
g Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.







PROCURMRIA CERTIFICADO ORDINARIO
GENERAL DE L& NACION

No. 261770700

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL
TODAS LAS HOJAS.

Bogoté DC, 15 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultade el Sisterma de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

{(SIRD), el(la) seficr(a) DANIELA HIGUITA JARAMILLO identificado(a) con Cédula de cludadanig nimero 1214735585:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o Iinhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausancia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerde a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante e
https:/fwww.procuraduria.gov.cofPages/certificado-antecedentes.aspx

NOTA: El ceriificado de antecedentes disciplinarios es un documento que cantiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancicnes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones confractuales con ef estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y paiticulares que desempefien funciones piiblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en [os términos que
establezea la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedantes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacichales colemblanas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el

h [a pagina web:

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MON]
Jefe Divisién de Relacionamientio Con EI G

TOYA
ludadano

NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - B0 Piso 1; Pox 5878750 ext. 13170; Bogata D.C.

www.precuraduria.gov.co







DECLARACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBIL
DE CONFLICTOS DE INTERES Y COMPROMISO D

IDADES E INEXISTENCIAS
E INTEGRIDAD Y DE NO

TOLERANCIA DE ACTOS DE CORRUPCION

Yo, Dﬁmczv \'\‘C\”‘&" Sf“f“"‘“\lo mayor de edad, identificado (a)
de _eds [lin - Adm?m. , declaro bajo la gravedad de
incursa en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibili

conla C.C. (214335685,
| juramento que no me encuentro
jad o conflicto de interés que se

encuentran establecidas en la Constitucion v en la Ley que me impidan la suscripcion del presente

contrate y la ejecucidn de su objeto contractual.

Asimismo, me comprometo bajo la gravedad de juramento obrar con integridad, lealtad y buena fe en
las distintas etapas contractuales ¢ informar de manera inmediata a la entidad publica, los posibles

actos que generen riesgo de corrupcién en virtud de la ejecucion d

/TDM%’L >
Nombre completo y firma
C.C. 120#35¢05.

Cel. 3oos¢s288

| presente contrato.







POLICIA MACIGKAL
DE COLDMETA INICIO CONTACTENOS FREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en fin2a de Antecedentes Penales y Requerimientos Judichales

La Pelivia Nacional de Colombin informias
Qe sienco las DXE2ET PR heras def 12/01/2025, ol cludadano dentficads conl.
Cédula de Cludadania N° 1214726585
Apehigos v Nombres, HIGUITA JARARMILLC DANIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
g conTonmiiad con a establacids en & aticulo 248 d2 a Constiiyoidn Folitica da Colombia,

En cumplimienic de 18 Sentencls SU-456 gel 21 de junic ce 2012, protenida plr | Honerabls Corte Constitucional, 12
feyenda “WNO TIENE ASUNTOS PEMDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDHCIALES® aplica para 1odag aquellas
personas que no ragisiran antecedentas ¥ para quienss la autcridad judicial competente haya decratade fa extincién de
fz condena o fa prescrpcicn de la pena.

Esta consuita &3 véida siemprs v cuzndo el nlmere de ideniiicacidn v nombres, comespondan con & doctmenic de
nidan registtads v solo aplica para & lerricds colombliano de acusrdo| 3 o establecidn en g ordenamiento
consttucional.

e

3 tiens alguna rdude con of reswtade, consulte as preguntas frecusntes o acdrquess & 1as instalacionss de 1a Policia
Nagional mas carcanss.

' 20352 (20001

st lutel







15/1/25, 2:57 p.m. Consulta RNMC

‘ {7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/01/2025 02:57:42 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1214735685 .

|
NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDiIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide e! Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 108%78547 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

=
Q Nueva Busqueda ” E Imprim}r J O\ . LA
1 \r -

: WK,QJLQ

COLOMBLA
% POTENGIA DELA

A€ ViDA

an

#,GOV.CO

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11







CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR

DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENO

La Policfa Nacional de Colombia informa

RES DE 18 ANOS

Que siendo 1as 15:07:20 horas del 15/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1214735685,
Apelfidos y Nombres HIGUITA JARAMILLO DANIELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

Ls presenta consulia se tendrd en consideracién por la enticad o empresa Alcaldia Municipal de Bello en Antioquia,
con NIT 88098011241 y su utilizacion es excdusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio ¢ profesién, en
cumpfimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de Iz cusl se establece ef regimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delifos sexuales cometicos contra mencrés, se crea ef registro de inhabifidades y se dictan

otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medl

del cual se reglamenta fa Ley 1918 de

2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014ly demas normatividad rectera frente al

tratamiento de gatos.

https://inhabilidades.policia gov.co:8080/cons uita







MINISTERIC DE TECNOLOGIAS DE LA IN “ORMACION Y LAS
CONMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA GQUE

Una vez consultada la base de datos de deudores slimentarios morosos REDAM,
el(la} ciudadano{a) con numero de identificacion CC 1214735685 NO SE
t%‘é@»éﬁ@é"ﬁ'ﬁ,& INGCRITO EN EL REGISTRCO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MORUDE0S

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy
nimero consignados en el respective documanio de identificacion, coincidan con los
agui registradoes.

Se expide en Bogota el 15/01/2025 03:28 PM 'L&
\ -

[] e [=]
1%” J/UP

Cédigo Verificacion: BRARSBWLCGE
Valida nasta: 15/04/2028

Direceidn de Gobierno Digital

MIMISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ Cra 48 # 46-89, Bello - Antioquia
Habilitacion: DHS507823 'I'_eléfnnu : 314 684 7053
Médico Especialista en Salud Ocupacional jonemo38@yahoo.com

RECOMENDACIONES MEDICAS PARA EL USUARIO

Fecha Emisién Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasis QOrden Servicio No.
2025-01-17  BELLO (Antioquia) Pre-Ingreso Il L 1265470
Nombres y Apellidos Identificacign Sexo

DANIELA HIGUITA JARAMILLO CC 1214735685  Femenino
Fecha Nacimiento "Edad ”Tip'o Sangré -Rh" Peso ) " Talla - “indice Masa Corporal
1996-08-02 28 afios o+ ~ T9kilogramos 183 centimetros ~ 23.59

EPS ARL AFP

Sura - No Tiene - Proteccion

Carge a desempefiar 1 Empresa ) ) - ) Empresa Usuaria

CONTRATISTA Persona Natural ] B | Persona Natural

() Valor regfsrrado segun documenta de identidad suministrado poral usuaria

Como resultado de la Evaluacion Médica Ocupacional, realizada el dia 2025-01-17, el médico esEeciaIista LAURA MOLINA MONTOYA genero las
siguientes recomendaciones médicas:

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS Y FSTILOS DE VIDA

¢ Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos. e Evitar alimentos con elevado contenido de grasa.
e Aumentar la ingesta de frutas y verduras. * Realizar ejercicio, minimo 3 veces a la semana.
¢ Limitar el consumo de bebidas azucaradas. e Procurar una adecuada higiene del suefio.

Reducir el consumo de sal, embutidos, enlatados y productos de paquete.

RECOMENDACIONES MEDICAS ‘

= Control visual anual. = Usar medias de compresidn baja.
RECOMENDACIONES LABORALES PARA EIJ‘. USUARIO
¢ Reportar oportunamente todo incidente o accidente relacionado con el » Higiente Postural.
trabajo. ¢ Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.

Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas |
por la empresa.

Utilizar los EPI (Elementos de Proteccidn Individual) otorgados por la

empresa.

La empresa Persona Natural hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de las mismas para lograr
el cuidado integral de su salud.

Si el médico tratante le entrego alguna remision a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizara seguimiento a este proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo).

Emitido por ) Entregado por 7 o ) Reci-bid.o por
LAURA MOLINA MONTOYA Persona Natural DANIELA HIGUITA JARAMILLO
Registro No.: 1214727239 CC.: 1214735685
LSST: 2022060033640 Fecha de recibido:
Fecha Impresién; 2025-01-17 12:40:26 413667 Pag. 2/2

SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnologia www.simeon.com.co



DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ Cra 48 # 46-89, Bello - Antioguia
Habilitacion: DH3507823 ‘é’falefcmo 1 314 684 7053
Médico Especialista en Salud Ocupacional jonemo38@yahoo.com

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Fecha Emisién - Reslizadoen ’ ’ """ Tipo Evatuacion - Enfasis T T T Orden Servigio Ne,
,2025-01-17 | BELLO {Antioquia) e .., PrE-ingreso e 1265470
 Nembres y Apellidos i Identificacién : Sexe

(DANIELA HIGUITA JARAMILLG e (CC 1214735685 . Femenino
. Fecha Hacimiento Edad - Tipo Sangre -Rh * Peso Tatla . Indice Masa Corperal
- 1996-09-02 28 afios O+ 79 kilogramos 183 centirmetros 23.59

Direccidn Residencia . i Telefones

_ S _ I 3005459880 .
Cargo a desemgefar . Empresa Empresa Usuarla
CONTRATISTA Persona Natural o Persona Natural

%} Valor registrado segtin documenia de identidad surinistrado por el usuario

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacidn Médica Ocupacional realizada el 2025-01-17, Para emitir &l concepto médico ocupacional se analizaron
los siguientes exdmenes complemertarios:

* Visiometria Qcupacional {2025-01-17) » Evaluacion Osteomuscular Ocupacional (2025-01-17)

 Realizar periddicamente todos los examenes definides segun profesiograma de la empresa.
* Induccidn y capacitacion periodica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.

» Capacitacion schre habitos v estilos de vida saludabie.

» Capacitacién en higiene postural.

* Permitir al trabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada iaboral.

* Dotar al irabajador de Elementos de Proteccion Personal adecuados para ei riesgo.

« Permitir hidratacion permanente durante la jornada laboral.

« Entregar al rabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de fa evaluacion acupacional realizada.

s Control Médico en 12 meses..

« Se recomienda incluir al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiclégica: Biomecanico, Psicosocial.

Se anexan Recomendaciones Médicas para ¢l frabafador.

ﬂouwm Mol Dot )ﬂymﬂggc

Firmé Especialista ?inna dal Usuario
LAURA MOLINA MONTOYA DANIELA HIGUITA JARAMILLO
Registro No.: 1214727239 CC.: 1214735685

LSST.: 2022060033640
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‘CERTIFICADO DE :A-?l_LlAjr:Ié_NJALj PBS DE EPS SURA

il Eps Suramer:cana"s Ae desarmlio de su'prog:
.'Salud denommado EPS SURA-'_ :

CEﬁ;fIFICA

PAREN'FESCO : o
ESTADO DE LAAFILEACiON '
CAUSAESTABO DE LAAFELEACION o

LFECHA DE ENGRESO A EPS SURA 4

FECHARETIRO EPS SURA"

. 'SEMANAS COTIZADAS EN EPS' SURA
. SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO

_ EMPLEADOR(ES) : 59 Independients

Superior a 1 mes Des

Generado por dari]aio

‘espeécial ‘par

g _Contrato de Prestacnén ‘i
_20/01/2025 -Vgent ¥

3 la garantia del Z."'P_ an de ':B(_a:néﬁ_éids_ en’

ura fnfegral .-

Servicios

dadania nimero; 1214735685, estd






Fondo de Pensiones Obligatorias Pra

NIT 800.229.739

Hace constar que:

roteccion

feccién

Ei{la) Sefior{a) HIGUITA JARAMILLO DANIELA identificado(a) con CC nimero 1.214.735.685 se encuentra

afiliado(a) en Pensicnes Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01

de marzo de 2020 vy sus recursos se

encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dfa 17 de enero de 2025.

Cordialmente,

/J) ’_;{? z).
j H ?

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos

mencionados anteriormente.

*Sj desea verificar la veracidad de esta informacién comuniguese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogoté: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 48 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com







g Repiblica de Colombia
p en su nombre

g Institucion Educativa

Ynem IJosf Felix de Resirepo

Medellin

@reada por Resolucifn Bepartamental N°. 16303 de Noviembre 27 De 2.002,

mmdificada g arficulada por las Resoluciones Municipal 033 del 21 de
Abril de 2003 g Resolucion No. 03318 de ghril & de 2.010 1

(Tonfiere a:

Danida Higuita'Jaramillo

Fentificadn (@ con _ Tl N°. $60902-15071 _ de Dello

£ Tttulo De:

Bachiller en Media Tecnica Tomercio

Salida @rupacional

Administracion Gomercial

flor rozdn de haber cursado g aprobado los estudios correspoudientes al

nivel De educacion Media Tecnica segin los planes

U progrumas uvigentes.

Expedido en Mede
Becreto N°. 921 el & De

Fidia_ ¥ deDicizmbre dp g A3

:
i P |
(acus harg Y. |
Subdirector Administrativo é

lltn seqiin
e Mapgo de 1994

TP e S

Anatads al libro de actas de grade No. 70

Ifalio Xe_7& _ N°. deorden 775

1

Powered by 8 CamScanner







de Antioguia

Creade por Decreto Ordenanzal nimers 00262 de 1979 del Gobi
Reformade como Instucion de Edueneién Superior por la Ordd
v como Institucidn Universitaria por la Oredenarzan 24

Acta de Gradc

N.¢ 569

Tecnologico

Institucion Universitaria

prng Departamenial.
maniza 48 de 1979,
de 2006.

e

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y ECON OMICAS

Administracién Comercial

Con Registro Calificado otorgado por el Ministerio de E
N.° 10254 del 01 de julio de 2014.

Institucion Universitaria con Acreditacién de Alta Calidad, conferida por e
seatin Resolucion 16890 del 22 de agosto de

El Tecnolégico de Antioquia Institucion Universitaria ¢

{ucacion Nacional

| Ministerio de Educacion Nacional.
2016.

onfiere el titulo de:

ADMINISTRADOR COMERCIAL

A
DANIELA HIGUITA JARAM
Con documento de identidad N.° 1.214.7:

ILLO
35.685

(Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos y reglamentarios exigidos.

El Secretario del acto leyo la Resolucion por la cual se autorizo la gra
graduado el juramento correspondiente y se procedié a la entrega del Di

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en
2020.

Colombia, alos 12 dias del mes de marzo de

Registro en el Libro N.” 4

Lorenzo Portocarrero Sierra
Rector

l‘'olio N.

duacion. A continuacion, se tomo al
ploma. '

a ciudad de Medellin, Republica de

375

O W

Phasima







Turismo Polaris

teg comarciales
edetin ce

Medellin, diciembre 2 de 2019

Respetados Sefiores

Certificamos que la Srta. DANIELA HIGUITA JARAMILLO con c.c. 1.214.735.685, Trabajé con nosotros haciendo su
practica profesional por 6 meses desde el 2 enero de 2019 hasta el 2 de julio de 2019.

Turismo Polaris se dedica & 1a venta de planes turisticos, a la venta de tiguetes nacionales e internacionates, ademds somos
representante comercial de SPIRIT AIRLINE, cruceros de lujo SILVERSEA, AMAWATERWAYS y PAULGAUGUIN.

Daniela, ge desempefié como Asesora Comercial que sirve de enlace entre el usuario/cliente y la empresa en:
- Asesorar a pasajeros en venta de Tiquetes en especial de fa Aerclinea Spirit.
. Conocer acertadamente los productos y servicios de la empresa.

. Asesorar de manera real y objetiva a los usuarios/clientes y sus necesidades.
. Establecer comunicacion asertiva con los usuarics/clientes para conccer sus 1 ecesidades v respender a las mismas.
. Enlas ferias turisticas orientar & los usuarios/clientes en fa compra del producto que ofrecemos.

- Reelizar investigaciones constantes acerca del mercado y sus precios.
. Darinformacién veraz y oportuna sobre asesoria de los cruceros que represer tamos.
- Orientar, ayudar y manejar el grupo de asesores del punto de venta.
. Mantener una biisqueda constante de nuevos usuarios/clientes y posibles mercados.

- Aplicar el conocimiento profesicnal en la solucién de problemas y transferirlp a su entorne laboral.

Daniela demostré nna gran capacidad para aprender y resolver todo tipo da situaciones se adaptd bien al equipo de trabajo.
Fue muy respetuosa y lo que se le ensefio io aprendi@ con mucha facilidad. Se relaciona muy facil con las personas.

En nuestra opinién Daniela, cumplié a cabalidad su tiempo de practica se encuentra apla para Trabajar y podemos
recomendarla completamente.

Atentamente

Maria Cecilia Uribe Calad
Gerente General.

Agencia de Viajes Turismo Polaris.
Representante Bxclusivo de Spirit Airlines en Medeilin.
Cra77 #36 -4, Laureles, Medellin, Colombia.
Tel. 4485158 - 2505152,
www.lurismopolaris.com







GOBEANAGION DE ANTIORUIA

SECRETARIA DE TALENTC HUMANG
Y DESARRCLLO ORGANIZACICNAL

Medellin, 16 de enerc de 2023

GOBERNACION DE ANTIOQU
NIT: 890.900.286-0
SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y DESARRO
DIRECCION DE PERSONAL
CERTIFICA:

Que, revisada la historia labeoral correspondiente 2 DAN

1A

| L O ORGANIZACIONAL

ELA HIGUITA JARAMILLO,

identificada con la cédula de ciudadania No. 1.214.735.685, se encontré que presté sus

servicios al Departamento de Antioquia asi:

Del 5 de diciembre de 2019 Al 31 de enero del 2021, laboré como Auxiliar de Servicios

Generales, Provisional en vacante temporal, Cédige 470, (
adscrita al grupe de trabajo de la Direccion de Prestacior
Secretaria de Gestién Humana y Desarrolle Organizacional
6232 de! 26 de noviembre de 2019. Empleado publico.

Del 01 de febrerc del 2021 al 01 de mayo del 2022, labo
Generales, Provisional en vacante temporal, Cddigo 470,

Srado 01, NUC. Planta 1135,
1es Sociales y Nomina en la
nombrada mediante Decreto

ro como Auxiliar de Servicios
Srado 01, NUC. Planta 1135,

adscrita al grupo de trabajo de la Subsecretaria de Talento Humano — Direccidn
Compensacién, Beneficios y Sistema Pensional, en la Secretaria de Talento Humano vy

Desarrollo Organizacional, nombrada mediante Decreto 04¢
Empleado publico.

Atentamente,

/W%a@jw/é

SANDRA MARGARITA SANCHEZ TRUJILLO

Profesional Universitario
Elaboré: Jaime Zapata

Centro Administrative Departamental José Maria Cordeva (La Al
Calle 42 B 52 - 106 ~ Teléfono (804) 408 9000 - Medellin - Col

30 del 28 de enerc del 2021.

SC42&7
nuiarra)
smbia

S e







SASTROB

GOBERNACION DE ANTIOQUI,

SECRETARIA DE GESTION HUMANA |
¥ DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Medellin, 26 de enero de 2021

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

P

SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

DIRECCION DE PERSONAL
CERTIFICA:

Que ravisada la historia laboral correspondiente a DANIE
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.214.735.68
servicios al Departamento de Antioquia asi:

Del 5 de diclembre de 2019 a la fecha, labora como Auxil
Provisional en vacante temporai, Cédigo 470, Grade 01, ID.
1135, adscrita al grupo de trabajo de la Direccidn de P
Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional, n
5232 del 26 de noviembre de 2018. Empleado piblico.

Se relaciona manual de funcicnes;

LA HIGUITA JARAMILLO,
5, se encontré que presta

ar de Servicios Generales,
Planta 1385, NUC. Planta
restaciones Socigles en la
ombrada mediante Decreto

IDENTIFICACION

Nivel: Asistencial
Denominacion del Empleo:

Cédigo: 470
Grado: 01

Quinientos diecinueve {8
Donde se ubique el carg
Quien ejerza la supervis

Nro. de Cargos:
Dependencia:
Gargo del Jefe Inmediato:

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

19)

[a]

on Directa

AREA: DIRECCION DE PRESTACIONES SOCIALES Y NOMINA - SECRETARIA DE
GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

2000001135 470-01 {30021088 - Vigente - Resolucion 60201207 del 16-07 2018}




ICASTROB

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO DRGAMNIZACIONAL

Certificade laboral de DANIELA BIGUITA JARAMILLO idenlificada con C.C 1.274.735.685. pag. 2

[. PROPOSITO PRINCIPAL

Distribuir la informacion fisica interna y externa de manera oportuna y acertada para;
contribuir en el desarroflo de ias actividades de todas las Dependencias de la Gobernacion |
de Antioguia. 3

1l. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Efectuar la recogida, entrega, tratamiento, manipulacion y clasificacion simple de
documentacion y/a correspondencia, segun el procedimiento establecido en la entidad,
verificando que se encuentre completa y diligenciada, con el fin de que esta Hegue en
buenas condiciones a su destinataric.

2. Realizar fotocopias, reproducciones vy demas encargos y recados de caracter oficial,
para facilitar los tramites y agilizar las aciividades de la dependencia.

3. Radicar en el archivo general los actos administrativos, segin el procedimiento
definido, con el fin de que los miembros de la entidad sean notificados y puedan
llevarse a cabe los tramites solicitades.

4. Resolver las inquietudes y necesidades presentadas por el personal intamo y externo,
cen respecto a la ubicacion de fas diferentes dependencias o situacién de determinada
diligencia, para prestar un servicio integrat y oportuno.

5. Contribuir al mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistama Integrado de Gestion
a fravés de fa participacion en todas las actividades, estrategias y programas definides
por ta Direccion de Desarrollo Qrganizacional.

6. Las deméas funcicnes asignadas por la autoridad compelente, de acuerdo con &f nivel,
la naturaleza y el drea de desempeno del cargo.

Itl. CRITERIOS DE DESEMPENO

1. La documentacion yfo correspondencia es clasificada segun el procedimiento
establecido en la entidad, verificando gue se encuentre completa vy diligenciada, con el
fin de que esla llegue en buenas condiciones a su destinatario.

2. Las fotocopias, reproducciones y demas encarges y recados de caracter oficial, son
realizados para facilitar los tramites y agilizar las actividades de la dependencia.

3. Los actos administrativos son radicados en el archivo general con gl fin de gus los
miembros de la entidad sean notificados y puedan llevarse a cabo los framites
solicitados.

4. Las inguietudes y necesidades presentadas por i personal internc y exierno son
rasuelias para prestar un servicio integral y oporuno.




GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Cerificado laboral de DANIELA HIGUITA JARAMILLO identificada con C.C 1.214.755.685. pag. 3

5. La participacién en el Sistema Integrado de Gestion contribuye ai mantenimiento y
mejoramiento continuo de todas sus actividades, estraiegias y pregramas definidos por
ta Direccién de Desarrolic Organizacional.

6. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, se cumplen segin el
nivel, la naturaleza y el &rea de desempefio del cargo.

IV. RANGO DE APLICAGION

De Tiempo o ambientales

- Permanentemente
De Lugar

- En el Departamento de Antioguia
De modo o variacion

- Clientes internos y externos

V. CONOCIMIENTOS BASICOS 6 ESENCIALES

Area Administrativa
- Sistema integrado de gestion
- Plan de desarrollo departamentsal
- Labores administrativas
Area de Sistemas
- Sistema Mercurio
-~ Microsoft office power point
- Microsoft office excel
- Microsoft office word
Area del Secretariado
- Servicios del area de desempefio
- Técnicas de archivo
- Normas de correspondencia
- Manejo de informacidn
- Verificacion de datos

ASTROB




ICASTROB

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMANA
¥ DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Gerificado laboral de DANIELA HIGUITA JARAMILLG idenlificada con C.C 1.214.735.685, pag. 4

. Area Social, Derecho y Ciencias Politicas

- Recepcion y radicacion de resolucianss, decretos Y circulares y demas
correspondencia recibida

EJES TEMATICOS

Vi. EVIDENCIAS

De conocimiento
- Resultados de la evaluacion del desempefio. (Calificacion, formato).
De producto

. Comunicaciones registradas en medios oficiales. (Oficios, mensajes electronicos,
piezas comunicacicnales).

- Mejoras incorporadas a la gestién y/o ambiente laboral. (Documento, reportes de
lideres ¢ jefes, testimonios).

- Materiales, muestras o productos del trabajo det evaliiado registrados en medio fisico
(papel o magnética). (Informes, proyectes, bases de dalos, documentoes).

- Registros de seguimiento y sontrol. (Listados, aclas, certificados y/o diplomas)

- Registros de reuniones efectuadas. (Listas- Actas).

- Registros de acciones ejecutadas (Listas, videos, fotos, planos y/o formatos).
De desempefio :

- Indicadores de PQRS relacionados con la Dependencia.

- Informes resultantes de aplicar la técnica de observacion del desempefio, en tiempo
reat o simulade. {inferme, reporte)

- Manifestaciones probadas positivas o negativas de agentes internos o extermnos frente 2
las competencias comportamentales. (Felicitaciones, Testimonios, Peticiones, Quejas,
Reclames, ragistros fotograficos).

- Manifestaciones probadas positivas o negativas de agentes internos ¢ extermnos frente a
la prestacién del servicio. {Felicitaciones, Testimonios, Peticiones, Quejas, Reclamos,
Registros fotograficos).

Vil REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

1

Terminacion y aprobacién de: Bachillerato en cualquier modalidad
Experiencia Relacionada.




STROB

‘GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE GESTION HUMAMA
Y DESARROLLO OR GANIZACIONAL

Certificado laboral de DANIELA RIGUITA JARAMILLQ identificada con C.C 1.214.7

35,685,

pég. 5

VIl EQUIVALENCIAS

IX. COMPETENCIAS

Aplican equivalencias segun los estatutos de Ley para el nivel

Aplican las competencias correspondientes al nivel del car

convocatoria 429 se rigen por las cempetencias del decreto Departamental 3120 de 2010,
para los demas aplican las competencias de! decreto Naciona! 815 de 2018.

jerarguico,

go. Cargos cofertados en ia

Esta certificacién contempla los extremos de la relacisn

interrupciones que se hubieren presentado,

Atentamente,
T TN /)(,{ l/ %
NDRA MARGARITA SANCHEZ TRUJILLO

Profesional Universitario

Efaboré: lcastrob.

laberal, sin ias probables







Medellin, 16 de enero de 2023

LA MONTANA SAGRADA COLIVING
NIT: 801.470.403-9

CERTIFICA:

Que DANIELA HIGUITA JARAMILLO, quien se idenfifica con ¢
1214735685, expedida en Medellin, se desempefid en este
noviembre de 2022 hasta el 29 de febrero del 2023, con
servicics, desempefando el carge ASESORA COMERCIAL EX

Sus funciones:
Asesoramiento y consultoria: Analizar las necesidades ¢
soluciones adecuadas

Negociacién de condiciones comerciales: Definir precio
pago, vy otras condicicnes de venta gue sean beneficiosas
la empresa.

ervicics qlie representa la empresa.

Investigacion de.mercado: Re’copnar infarmacion SObret
comperiamiento del cohsumidor y actl\.fldades dela compe
las estrategias comerciales. .«
Elaboraciéon de mformes Y reportes Realizar un segunm
desempefio. :
Cumplimienio de metas y objetivos comerciales: Traba

de ventas, contribuir a los objetivos generales de la empres .
a cartera de clientes activos v
as. 3

Gestion de cartera de clientes: Desarroliar y mantener ur
potenciales, asegurando una base sélida para futuras vent

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado.

Alentamente,

e

LINA JANETH CANQO OSPINA
Gerente General

s, plazos de entrega, formas de
tanto para el cliente como para

-:Presentamon de productosfsemc;os Rea!izar pres =niaci

SAS

edula de ciudadania Namereo
a compafiia desde el 01 de
contrato como prestadora de
TERNA.

el cliente para ofrecer







CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglame
1984 vy facultado para otorgar la matricula profesio

ntada por el Decreto 2718 de
nal de los administradores de

empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION COMERCIAL No. 201091

otorgada a DANIELA HIGUITA JARAMILLO, con
1214735685, se encuentra vigente.

Que DANIELA HIGUITA JARAMILLO, no tien
presenta antecedentes disciplinarios en el
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACIC
fue otorgada por el Consejo Profesional de A
mediante la resolucion No. 04 del 20 de Enero de :

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C
2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA
LUCIA MONTES GORDILLO
Fecha; 20-01-2025 03:00:40 PM

Certificacién de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 150

El presente certificado se emitié en formato electrdnico y ha sido firmado digitalm
probatoria. Su impresion serd tenida en cuenta como copia del original em
autenticidad del certificado Ingrese a la direccién httpsi//tramites.cpae.gov.c
sigutente codigo de verificacion:

15030212147 I5525-07

[tetelidv i,

la cédula de ciudadania No.

e registradas sanciones ni
Consejo Profesional de

ON COMERCIAL No. 201091

dministracién de Empresas,

2025.

>., el veinte (20) de Enero de -

5 (3) meses, contados a partir

302

ente para garantizar su plena validez juridica y
itido en medios electronicos. Para validar la

ofpublic?show=verifyCertification e ingrese el

Cpags.gov.co

Tetéfonos: +57 601 5140287 /7 317 4309847 - 317 4353159 / aty

Carrera 15 No 88-21 Oficina 803

encionalusuaric@cpae.gov.co
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P
Liberrad y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Higuita Jaramillo Daniela
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
(oo CE. PAS NoO. 1214735885 F ® M O NB O coL. ‘3 EXTRANJERO O COLOMEIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ) CALLE 52B 6593 INT 50 El Carmelo Riachuelos
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTICQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO BELLO
MUNICIPIO ITAGUI TELEFONO 5979475 EMAIL  d.higuij@gmail.com

2 FORMAGION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 0. DE BACHILLERATO E

QUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
\
HERERAERRE & | » | & | o CHEES wes | 12 | Ao | 2013

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)
|

DOC (DOCTORADO O PHD)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIB.}Q:

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBERE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ANO
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION COMERGIAL 11 2019 | 201.091
PREGRADO 6 TECNOLOGIA EN GESTION COMERCIAL 06 2016

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1805, 480 v 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R), BIEN {B) G MUY BIEN (MB)

S L0 HABLA LU LOLEE .o | LOESCRIBE -

o ADIOMA e Tm T e

e IRy B MBL R} B MBLR B | MB
INGLES X X

RELACIONE 8U EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
La montafia Sagrada coliving SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICOUIA RETIRO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
3124518135 pa | 01 | mes| 11 | ano | 2022 pia | 20 | mes| o2 [ Ao | 2623
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
280/2013 ASESOR ADMINISTRACION COMERCIAL Unnamed Road, Reliro, Antioquia
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAS
GOBERNACION DE ANTIOQUIA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA MEDELLIN
TELEFONGS FECHA, DF INGRESO FECHA DE RETIRO

Dis | 01 | mes] 02 | ano| 2021 pia | o1 | wmes] o5 | ano | 2022
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y CALLE 42B 52 106 La Alpujarra

EMFLEG O CONTRATG ANTERIDR

EMPRESA G ENTIDAD BUBLICA | PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONOS FECHA DE INGREST T FECHA DE RETIRD -

ois | o5 | mes| 12 | am] o 2010 | D IEREREEEEE S
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y CALLE 42E 52 106 La Alpuiarra




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
TURISMO POLARIS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4485158 iz | 02 ] mes | 01 | amo | 2010 oz | o2 | mes | o7 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESORA COMERCIAL COMERCIAL CARRERA 77 36 04
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | P\Aes: I l&ﬁo: I Dia: l | Mes: l | Ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICC 3 2
EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO 1 -3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1998}

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE S8ERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULOG 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de difigenciamiento e [ [ o, 2.4 c’ ¢ £Acro pr 2018

/—Daﬂll/a )/’ﬂuf‘[m S[(.a'_. )

! (24

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICD O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDD CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. ST

5 }}\,.s.;}\_jﬁiﬂ L
. ;

Bello, 24 ds enero de 2025 S

- — >
NOMERE Y FIRNA DEL JE‘P/;E DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL GLIENTE Mo, 018000917770 PAGINA WER: www.luncionpublica.gov.co



Bello, Enerc 20 de 2025

Doctora

ELIANA RESTREPO HERREA.
Secretaria de Recaudos y Pagos
Municipio de Bello Antioquia

Asunto: AFILIACION ARL

DANIELA HIGUITA JARAMILLO identificada con la cedula de ciudadania N°
1.214.735.685 me permito manifestar que me encuentro afiliado a la administradora
de riesgos laborales “SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A”

Atentamente

DANIELA HIGUITA JARAMILLO
C.C. 1.214.735.685







MR s B

AUTORIZACION PARA TRATAMIEN
DE DATOS PERSONALES

TO

SC-CEMRTALGEEE

Yo, DANIELA HIGUITA JARAMILLO identificado (a) ¢
de MEDELLIN {ANTIOQUIA} mediante el presente dc
espontanea y cumpliendo a lo establecido en la Le
Proteccién de Datos Personales, autorizo a la SECR

son cédula N° 1.214.735.685
cumento, de manera libre y
y 1581 de 2012 - Ley de
ETARIA DE RECAUDOS Y

PAGOS DEL MUNICIPIO DE BELLO - ANTIOQUIA
legalmente establecidos realice la recoleccién, almac
supresion y en general, el tratamiento de los datos pe
entregar ¢ que entregaré, en virtud de las relaciones |
cualquier otra que surja, en desarrcllo vy ejecucion ¢
presente documento.

En constancia firmo la presente en la ciudad de Bello
del afio 2025.

DANIELA HIGUITA JARAMILLO
C.C. 1.214.735.685

para que en los términos
enamiento, uso, circulacion,
rsonales que he procedido a
egales, contractuales y/o de
je los fines descritos en el

a los 20 dias del mes enero

Codigo: F-GH-173

Version: 03
Fecha de aprobacién: 2023 7/ 07 / 11

Pagina 1 de 1
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Certificado
Bancario

Lunes, 16 de enero de 2023

Sefor(a) /
Metlife

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DANIELA HIGUITA JARAMILLO identificado(a) con CC
1214735683, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 55179735163 2017/07/24 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el
exterior: Espafia (34) 500 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.






