
ELABORADO POR:

237.160.000$                                           

236.500.000$                                           

660.000$                                                   

COSTO HONORARIO 

MES

COSTO TOTAL 

HONORARIOS

COSTO HONORARIO 

MES

COSTO TOTAL 

HONORARIOS

DURACIÓN DEL 

PROGRAMA

MESES DIAS INICIO TERMINACIÓN LECTIVA

MAGDALENA CAAG EVALUADOR BANANO N/A Prestación de servicios 1 8 1/04/2025 30/11/2025 $ 4.300.000 34.400.000               N/A

Título Universitario, o con aprobación de 5, 4 o 3 años de educación superior, o tecnólogo, o técnico. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Certificado del 

curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según 

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses de experiencia 

relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar.

MAGDALENA CAAG EVALUADOR PALMA N/A Prestación de servicios 1 8 1/04/2025 30/11/2025 $ 4.300.000 34.400.000               N/A

Título Universitario, o con aprobación de 5, 4 o 3 años de educación superior, o tecnólogo, o técnico. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Certificado del 

curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según 

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses de experiencia 

relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar.

MAGDALENA CAAG EVALUADOR CAFÉ N/A Prestación de servicios 1 8 1/04/2025 30/11/2025 $ 4.300.000 34.400.000               N/A

Título Universitario, o con aprobación de 5, 4 o 3 años de educación superior, o tecnólogo, o técnico. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Certificado del 

curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según 

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses de experiencia 

relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar.

MAGDALENA CAAG EVALUADOR PRODUCCIÓN AGRÍCOLA N/A Prestación de servicios 1 9 1/03/2025 30/11/2025 $ 4.300.000 38.700.000               N/A

Título Universitario, o con aprobación de 5, 4 o 3 años de educación superior, o tecnólogo, o técnico. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Certificado del 

curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según 

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses de experiencia 

relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar.

MAGDALENA CAAG EVALUADOR PRODUCCIÓN AGRÍCOLA N/A Prestación de servicios 1 9 1/03/2025 30/11/2025 $ 4.300.000 38.700.000               N/A

Título Universitario, o con aprobación de 5, 4 o 3 años de educación superior, o tecnólogo, o técnico. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Certificado del 

curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según 

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses de experiencia 

relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar.

MAGDALENA CAAG EVALUADOR PRODUCCIÓN PECUARIA N/A Prestación de servicios 1 9 1/03/2025 30/11/2025 $ 4.300.000 38.700.000               N/A

Título Universitario, o con aprobación de 5, 4 o 3 años de educación superior, o tecnólogo, o técnico. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Certificado del 

curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según 

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses de experiencia 

relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar.

MAGDALENA CAAG EVALUADOR CACAO Y CHOCOLATERÍA N/A Prestación de servicios 1 4 1/03/2025 30/06/2025 $ 4.300.000 17.200.000               N/A

Título Universitario, o con aprobación de 5, 4 o 3 años de educación superior, o tecnólogo, o técnico. También podrán ser contratadas personas con nivel académico inferior a técnico. Certificado del 

curso de “evaluador de competencias laborales para el área técnica de su dominio” o compromiso de realizarlo, o el certificado de competencias laborales en “Evaluar la competencia laboral según 

procedimiento del organismo certificador.” o la denominación que se le asigne. Mínimo 13 meses de experiencia como Evaluador de Competencias Laborales o mínimo 25 meses de experiencia 

relacionada con la(s) función(es) productiva(s) a evaluar.

236.500.000             -                       

FECHAS PREVISTAS PARA LA CONTRATACIÓN
No. DE MESES Y DIAS A 

CONTRATAR

COORDINACIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONA- COORDINACIÓN COMPETENCIAS LABORALES

PERFIL 

% UTILIZADO

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

VALOR A CONTRATAR

SALDO

PERIODO: AÑO 2025

PROFESIONALES Y/O TECNOLOGOS TÉCNICOS

LUGAR NIVEL

BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN

Subdirector (e) del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

TOTALES

GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

EVALUADORES CAMPESENA

AREA CLAVE CODIGO APE CONTRATO
No. 

CONTRATOS
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