INFORME DE SUPERVISION

Codigo: GAF-F-05-V5

Proceso Gestion Administrativa y Financiera

Fecha de Vigencia:
151042024

Villavicencio, 20 de febrero de 2025

Doctor )
LUIS CARLOS LONDONO
Director General

INSTITUTO DE TURISMO DEL META

OBJETIVO DEL INFORME: Evidenciar la vigilancia permanentemente a la correcta ejecucién del
objeto del contrato, informando al Instituto de Turismo del Meta acerca del desarrolio a través de
evidencias de su calidad y cumplimiento, con base en los términos y obligaciones contractuales en
atencién a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demés normativa aplicable.

1, INFORMACION DEL CONTRATO

PERIODO 01 DEL 08/02/2026 AL 12/02/2025

DATOS BASICOS

N° del cmé%

124-2025 - 08/02/2025

CD-ITM-150-2025

Nombre coniratista

MISAEL FIERRO Y ASCCIADOS |
PUBLICIDAD SAS.
R/L MISAEL FIERRO GUAYARA |

INIT/C.C

NIT:900.678.640-9
CC.8.191.036 de
Puerto Gaitan.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO PRESENTADOR PARA PROMOCIONAR LA

| (agregar fila si hay cambio)

DIOMEDES GOMEZ TALERO j

Objeto MARCA META EN EL FESTIVAL DE VERANO EN SAN
LORENZO 2025 EN EL MUNICIPIO CASTILLA LA NUEVA.
Supervisor '

C.C |19.262.810

CONDICIONES INICIALES

Valor del contrato
(letras y hameros)

Tres millones seiscientos mil pesos ($3.600.000) mcte.

Plazo de ejecucion:

Cinco (5) dias

Fecha de inicio: 08/02/2025
Fecha de terminacion: 12/02/2025
MODIFICACIONES
Cesién: N/A FECHA: NIA
Valor de adicién: N/A FECHA: N/A
IR
:clégyéon)valor del contrato: (inicial NJA
Prorrogas N/A FECHA: IN/A
Total plazo de ejecucion (inicial + N/A
prorogas)
Suspensiones N/A FECHA: N/A
Reinicios: N/A FECHA: N/A
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Nueva fecha de terminacion del
: N/A
contrato:

2. EJECUCION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que mediante Estudios Previes del 07/02/2025 y en Plataforma SECOP I, se
me designé como supervisor del contrato objeto de este informe, asi, en cumplimiento de las
funciones establecidas en el Manual de contratacién del Instituto de Turismo del Meta, adoptado
mediante Resolucion No. 208 del 2022, me permito informar el desarrollo correspondiente al
PERIODO 04 del 08/02/2025 AL 42/02/2025. Las siguientes son las obligaciones desarrolladas por
el contratista, que corresponden a un porcentaje de avance acumuiado de la ejecucion del 100%:

Obligacién No. 01

El contratista deber cumplir en el desarrolio de sus actividades con el protocoio y
el codigo de vestimenta de acuerdo con la tematica del evento.

ANEXOS Y EVIDENCIAS.

El contratista cumpiid con el desarrollo de las actividades con una buena presentacién personal
en cada una de las presentaciones. Para el cumplimiento de este evento no necesitd codigo de
vestimenta como se evidencio en la supervision realizada.

Obligacién No. 2

Ejecutar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones establecidas, garantizando la difusién y promocién de la Marca
Meta "SOMOS LA RUTA NATURAL”; mediante cualquiera de las siguientes
actividades:

a. realizar difusion a través de algunas de sus redes sociales instagram o
Facebook, difunda el apoyo del Instituto al evento y promocione la Marca Meta
“Somos La Ruta Natural®.

b. Durante su presentacién a viva voz, realice la promocion de la marca heta
“Somos La Ruta Natural" la cual se evidenciar mediante video.

“Descripcién avance:
El contratista garantizo la promocion y difusién de la Marca Meta "Somos la Ruta Natural”. En su

red social de Facebook, en el siguiente link.

cfhrsmanss Famahanl ~am /I O (P g MNatiniaE AabMeaaalhidanal1ABRTAANTNA1R7
Ilveviw facebook.com/DondeEstal aNoticiaEstaMisael/videos/1457480701878
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Obligacién No. 3

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta ei supervisor del contrato, en especial algun
cambio necesario en el itinerario y/o personal solicitado, de tal manera que
contribuya a la correcta ejecucién del mismo.

Descripcion avance:

El contratista siempre estuvo presto a atender los requerimientos, instrucciones vy
recomendaciones impartidas por el Instifuto de Turismo del Meta y coordinador del evento, no
se presentaron cambios en el itinerario de las presentaciones, y se ejecutb correctamente et

conirato.

Obligacion No. 4

Asumir por su cuenta y riesgo, el servicio de transporte de elementos e insumos para ia
ejecucién contractual, sin erogacibén aiguna adicionaide laya contempiada dentro de las
condiciones técnicas por parie del instituto, sin que se constituya una relacién laboral
con el personal que llegue a requerir para la ejecucion.

Descripcién avance:

El econtratista cubric con los gastos de transporte, alimentacion vy vestuario para las
presentaciones realizadas EN EL FESTIVAL DE VERANO EN SAN LORENZO 2025 EN EL
MUNICIPIO CASTILLA LA NUEVA

Obligacion No. §

Asumir los descuenios de Ley.

Descripcidn avance:

1 coniratista asumié los descuentos de ley realizados por el Instiluto de Turismo dei Meta.

3. EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION

EXCELENTE El contrgtistg supero las especificaciones técnicas establecidas de los producios
y/0 servicios.

BUENA El contratista cumpii_é las especificaciones técnicas establecidas de los
productos y/o servicios.

REGULAR El c;ontrat_ista en e[ desarro!!c_: del contrato presenté inconformidades que no son

o _|graves, nisé considera que incumplio el mismo. I
El contratista en el desarrolio del contrato presentd inconformidades gravesy se

NG CUMPLE considera que incumplié el mismo.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION

CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los producios y/o servicios; BUENA

Atencién a compromisos adquiridos)

CALIDAD (Grado en el que el producto y/o servicio cumple las necesidades y BUENA

expectativas contractuales)

COMUNICACION (Comunicacion asertiva durarite la ejecucion del contraio) BUENA

EVALUACION GENERAL (Percepci6n general sobre el producto y/o servicio BUENA

| suministrado)
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Proceso Gestion Administrativa y Financiera

Fecha de Vigencia:
15/10/2024

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

Certificé que realicé la verificacion del cum
(salud, pensién y ARL) dei contratista realiza
valor de los honorarios pactados en el contra

conforme al Art 50 de la Ley 789 de 2002.

plimiento de los aportes de seguridad socjal integral
do sobre un ingreso base de cotizacion dei 40% del
to, para personas juridicas mediante certificacion

Pagos de Seguridad Social - Persona Natural

Valor delperiodo |  Vakor 13C Node | Mesopericdo | Aporis Aporte Pago | it pocade | FECNRCE
facturado 40% planilla pagado |  Sald Pension ARL ’ pago
g g
N/A NA NA NA I NA NA N/A NA NA

Nota: a) Relacione las planillas presentadas para cada uno de los periodos facturados b) Si es persona juridica se diligencia N/A c)
inserte o Elimine filas si requiere d) Los valorss de los apories sin infereses

Pagos de Seguridad Social - Persona Juridica

CONCEPTO

" Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y aportes legales segiin art. 50 Ley 789de 2002
suscrito por el representants legal firma original

Aplica
X

No zplica

Certificado de cumplimiento de pago de seguridad social y aportes legales seglin art. 50 Ley 789 de 2002
suscrito por el revisor fiscal firma original (Tarjeta profesional y antecedentes vigentes)

Soporte de los pagos de seguridad social (planillas de pago de seguridad social)
Nota: Los contratos que requiersn un personal minimo para la ejecucion del contrato anexar GJC-F-50
Cerfificacién Aportes Sistema Seguridad Social Integral.

Hota: Sies persona nalural se diligencia N/A

5. CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION GENERADA YI/O
TRAMITADA POR EL CONTRATISTA

Certifico que el contratista hizo entrega de los archivos, documentos y demas informacién generada

durante el periodo de ejecucion, confo
Integrado de Gestion, pertinenies en ¢
lineamientos normativos en materia a

Documenial de 13 entidad.
6. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

rme a los procedimientos y formatos vigenies en el Sistema
| desarrollo de las obligaciones contractuales, aplicando los
rchivistica y dando cumpfimiento a la Politica de Gestion

Balance Financierc de Ejecucién del Contrate lnicial |
Periodo %
Concepto Valor (DD/MM/AAAA AL DD/MM/AAAA) | Ejecucidn
Del Al financiera
Anticipo NA NA NA NA
T (i}
F’ago auforizado en el presente $3.600.000 08/02/2025 12/02/2025 100%
informe
Saldo del contrato pendiente $0 0%
cosmuie L 1 MR
Xlai:;ci);! total del contrato $3.600.000 08/02/2025 12/02/2025 100%
Nota: inserie o Elimine filas si requiere. Si no tiene anticipo diligenciar NA
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Balance Financiero de Ejecucion de la Adicion ]
Periodo %
Concepto Valor {DD/MM/AAAA AL DD/MN/ Ejecucion
Del Al financiera
| *Cuarto Pago realizado NA NA NA NA
*Quinto Pago realizado NA NA NA NA
Pago Aulorizado en @l
Presente Informe S - HA NA WA
Saldo de la Adicién Pendiente
oor Ejecutar NA NA NA NA
Valor total de la Adicién NA NA NA NA

Nota: El numerc de pagoes debe ser consecufivo, Comnienza en
balance financiero de la adicién. Inserte o Elimine filas si requiere.

(si no aplica diligenciar N/A)

el balance fmanciero del contraty inicial y continda en el

7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo con la informacién anteriormente suministrada, como Supervisor, certifico que durante
el PERIODO No. 01 comprendido del 08/02/2025 al 12/02/2025, el contratisia, cumplié a satisfaccion
con las actividades objeto del contrato, ademés de todas las obligaciones pactadas y aportd el pago

al sistema de seguridad social integral correspondiente.

Por lo anterior se autoriza el pago por valor de tres millones seiscientos mil pesos mcte

($3.600.000).
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DIOMEDES GOMEZ TALERO

TESORERO

Supervisor
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