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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA
CEDULA: 66931040 s

i PRESTACION DE SERVICIOS - prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-2298-2025 del 22 de enero de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $20.000.000 (VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL , o _
CONTRATO: Del 22 de ehero de 2025 a 30 de Abril de 2025

PERIODO DEL INFORME: ENERO de 2025, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 24 de enero de 2025 .~

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA DE
SISTEMAS Y TELEMATICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian e! cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrolioc empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

« Participé y desarrolié reunién de socializacion de oferta institucional y portafolio de
servicios de la SEDEC Valle y CDEI Palmira dirigida al sector emprendedor y empresarial
del municipio de Pradera.

Nos reunimos en el Municipio de Pradera en las instalaciones del Servicio Nacional de Aprendizaje
— SENA y emprendedores del Municipio de Pradera para dar a conocer la oferta institucional y el
portafolio de servicios de la SEDEC Valle y Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacion de
Palmira, la ruta de atencidn que desde el Centro de Desarrollo Empresarial e innovacion brindamos
al sector emprendedor y empresarial para fortalecimiento y potencializacion de sus unidades
productivas.

Durante la reunion se socializo el programa que desde la Gobernacidn y 1a Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad en cabeza del Dr. Oscar Vivas Secretario de Desarrollo Econdmico
cuyo objetivo es impulsar las cadenas productivas, fortalecer el crecimiento econdmico y mejorar
la competitividad de las Mipymes en nuestros municipios a través de la formacion y la entrega de
activos productivos, ademas de los programas que, desde NIDO, Hub-Ecommerce y ValleEmplea
los cuales buscan para este 2025 fortalecer et motor econdmico con estrategias dirigidas a jévenes,
mujeres y emprendedores.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, cumpliendo
con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

» Realicé asistencias técnicas a emprendedores en el Municipio de Pradera en el Punto de
Atencion del Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacion Palmira ubicado en las
instalaciones del SENA Municipio de Pradera, las cuales consistieron en asesorias
personalizadas en emprendimiento y fortalecimiento empresarial.

Durante el desarrollo de las asistencia técnicas realizadas a los emprendedores las cuales
consistieron en asesoria personalizadas en emprendimiento, fortalecimiento emprensarial a traves
de la oferta institucional que ofrece la SEDEC y el CDEI Palmira en sus programas de
capacitacion, asesoria que hacen parte de la Ruta de para asi contribuir en fortalecer todo el tejido
empresarial del Departamento y facilitar el crecimiento, innovacion, produccion de cada una de
las unidades productivas y por supuesto generacion de empleo; se hizo enfasis al emprendedor
que el apoyo es a fraves de estrategias dirigidas tanto a emprendedores como a jovenes y mujeres
para lograr fortalecer el motor economico de todo el Departamento.

Los puntos también abordados durante la asesoria es la identificacion de las oportunidades y
desafios a traves de lograr planes de mejora en las debilidades para lograr oportunidades de
crecimiento, implementar estrategias para mejorar la gestion y como se puede desarrollar un pian
de marketing y ventas a traves por supuesto de pode capacitarse y dentro del portafolio de
servicios el Centro de Desarrollo ofrece asistencia tecnica en marketing y que El emprendedor
pueda aprovechar este servicio, tambien como puede mejorar sus gestion financiera y contable
ofreciendo tambien las capacitaciones en Analisis Financiero, Costos y Administracion, creando
compromisos para hacer seguimiento y acompaiamiento a los emprendedores que accedan a la
ruta como es el caso.

ASESORIAS PERSONALIZADAS REALIZADAS A EMPRENDEDORES MUNICIPIO DE
PRADERA PUNTO DE ATENCION CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL E
INNOVACION PALMIRA:

NOMBRE EMPRENDEDOR CEDULA MUNICIPIO
ARBEY DE JESUS GIRALDO 1002700671 PRADERA
JAVIER ELADIO GIRALDO 1001700435 PRADERA
JULIETH VANESSA ACOSTA 111225363 PRADERA

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilia,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaiuacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi
mismo apoyar |a logistica, convocatorias, o cualguier elemento ligado a su ejecucién.

+ Realicé orientacion y asesorfa a emprendedores del Municipio de Pradera sobre
requerimiento del operador logistico Fondo ValleINN + para el mes de enero de 2025 a
emprendedores inscritos en la Convocatoria en el mes de diciembre de 2024

A partir del 30 de diciembre del 2024 el Operador Logistico de la Convocatoria Fondo ValieINN+,
iniciaron comunicaciéon con los emprendedores inscritos al proyecto FORTALECIMIENTO DEL
DESARROLLO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DEL DEPARTAMENTO CONVOCATORIA
FONDO VALLEINN +, fase en la cual estaba en [a etapa de revisién de la documentacian solicitando
que subsanaran documentos los cuales debian ser enviados a un correo que ellos facilitaron y
realice orientacion virtual (llamadas telefonicas y mensajes de WhatsApp) para que el emprendedor
pudiera cumplir con lo requerido por el operador logistico.
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4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, éic), conforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

¢ FElaboré el informe de actividades realizadas en el mes de enero de 2025, informe de
supervision, acta de socializacion y actas de las asistencias técnicas (asesorias
personalizadas) realizadas a emprededores del Municipio de Pradera; requeridos en el
cumplimiento del objeto contratual (ver informes cuenta de cobro y actas que reposaran
en el Drive de Evidencias mes de enero).

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

» Realicé y asisti al punto de atencion Oficina principal del CDE| Paimira como requerimiento
asignado por el Coordinador del Centro en el Municipio de Paimira.

Segun cronograma realizado por el Coordinador del GDE! Palmira tanto gestores como auxiliares
debemos prestar el servicio de atencién a emprendedores y empresarios en ia oficina principal del
CEDI ubicada en las instalaciones de la Univalle Palmira sector la Carbonera.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato yfo jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

+ Realicé y asisti al punto de atencién ubicado en las instalaciones del SENA Municipio de
Pradera del CDEI Paimira.

Estuve segln cronograma asignado en el punto de atencion en el Municipio de Pradera, el cual
tiene unos horarios establecidos para poder brindar las asistencias técnicas requeridas por el sector
emprendedor del Municipio.

7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.
No fue requerida en este periodo

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
DE LA ACTIVIDAD 1

ACTA DE SOCIALIZACION OFERTA INSTITUCIONAL Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS SEDEC VALLE
Y CEDI PALMIRA EMPRENDEDORES MUNICIPIO DE PRADERA 15-01-2025
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REUNION ORDINARIA DE SOCIALIZACION OFERTA INSTITUCIONAL SEDEC VALI..E
A EMPRENDEDORES MUNICIPIO PRADERA

ACTA No. (11
FECHA: 15 de enerc de 2025
HORA DE INICIC: 200 pm.
HORA DE TERMINACION: 5:00 pm
LUGAR: SENA Municipio Pradera
ASISTENTES : SILVIA CALDERON - Gestora CDE] Paimira

NIiLSON RAMOS - Auxiliar CDE} Palmira
EMPRENDEDORES (Se adjurta listado de asistencia)

ORDEN DEL DiA:

1. Presentacion
2. Desarrollo de la Socializacion y Oferta insttucional
3 Compromisos

CESARROLLD:

Nos reunimos en el Municipio de Pradera en las instalaciones de! Servicie Nacional
de Aprendizaje - SENA para dar a conocer |a oferta institucional y e portafolic de
servicios de la SEDEC Valle y Centro de Desarroilo Empresanal e Innovacion de
Paimira, la nuta de atencion que desde el Cenwo brindamos at sector emprendedor
y empresarial para fortalecimiento y potencializacion de sus unidades productivas.

Se sodializé el programa que desde la Gobernacion y [a Secretaria de Desarrolio
Economico y Competitividad en cabeza del Dr. Oscar Vivas Secretano de
Desarrolio Economico buscan impulsar las cadenas productivas , fortalecer £l
crecimiento econdmico y mejorar la competitividad de ias Mipymes en nuestras
municipios a traveés de la formacidn y la entrega de activos productivos, ademds de
los programas que desde NIDO, Hub-Ecommerce y ValleEmplea los cuales buscan
para este 2025 fortalecer el motor econdmico con estrategias dirigidas 3 jdvenes,
mujeres y emprendedores.

Se reitera 3 la comunidad los horarios de atencion del CEDI en ei SENA para que
los emprendedores se acerquen. se informen y accedan a la ruta de atencion.
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Para finalizar 1a reunion se crearon unos compromisos que se veran reflejados en
e! siguiente cuadro.

Se cuimind la sociakizacion 3 las 5:00 p.m. y se fijaron los siguientes Compromisos.

. . -}i.) PO
P e

SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA

Gestora

Anexos: Evidenca fotogranica

Trayvortsd: Nison Ramos - Auxter COE! Pamin
Revisd Stvg Coideroe Gestors COE ! Palrin

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Se entrega evidencia fotografica de la socializacion de Oferta institucional y
Portafolio de Servicios de la SEDEC Valle y el CDEI Paimira, e dia 15-01-2025

REGISTRO ASISTENCIA SOCIALIZACICON CFERTA INSTITUCIONAL Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS
SEDEC VALLE Y CEDI PALMIRA EMPRENDEDORES MUNICIPIO DE PRADERA 15-01-2025
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ACTA No. 1

ACTAS DE LAS (3) ASESORIAS PERSONALIZADAS REALIZADAS A EMPRENDEDORES
DEL MUNICIPIO DE PRADERA 21-01-2025

ACTIVIDADES 2
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Deparamento Valie gel Codigo: FO-M2-P2.01
Cauca .
ACTA Version: VO3
Gobemacién CAPACITACIONASESORIA [ roch3 ge Aprobacn: 02102/2022
Pagina1de 3
Fecha: 21-01.2025 Hora inico: 300 p.m. Haora final: $:00 p.m.

Municipio: SENA — SEDE MUNICIPIO PRADERA

Nombre de la capacitacion/asesoria: Asistencia Técnica — Asesoria en emprendimiento y
fonalecimierm«rpresarid

Tipo de reunion: Inicial i N [[] seguimienmo  [[] Final
i
[Nk}

Objetive de la capacitacion/asesoria

Brindar asistencia tecnica 3 los Emprendedores y/o Mipymes de! Deparamento del Valle del
Cauca siguiendo la Ruta de atencion del programa para el fortalecimiento a emprendimiento y el
Desarrcito Empresanal de la Secretaria de Desamolio Econdmico.

Brindar y proveer apoyo a emprendedares, micro, pequefias y medianas empresas mediante
aSiStencias y asesorias técnicas con ef propdsito de ayudaries a crecer, innovar, producir y
generar empleo.

Desarrolio de la capacitacidn/asesoria

En las instalaciones del SENA punte de atencidn del Centro de Desamolio Empresarial e
Ihnovacién en e Municino de Pradera se Hevd a cabo de manera presencial la asistenaa técnica
al sefior ARBEY DE JESUS GIRALDO. identificado con cédula No. $D0270007 1, residente en el
Municipio de Pradera emprendedor y quien posee un negocio de comidas rapidas. La asesoria
imciatmente consistio en la socializacidn de ruta de atencion del programa, oferta institucional y
portafolic de senicios que desde la SEDEC Valle y of CDE! Palmira brindan a todo i ecasistema
amprendedor y empresarial dei Valle del Cauca como io as los programas coma NIDO. Hub
Ecommerce y ValleEmplea, en donde se brindan capactaciones, as:stendcas técnicas con el
objetivo de fortatecer las Unidades Productivas y & desarrotio econdmico del Departamento.

Se le brindo asesoria en emprendimientoc dandole unas pautas para que fortalezca sus
habifidades que le permitan su crecimsenta 1amo personal como de su negocio. Se le expiico que
@s una propuesta valor y su imporiancia de teneda ciara pues es fundamentai para la descrpedn
de su negocio, la mponancia de construir un Plan de Negocios, gue es, se ie hablo del mercado
y la importancia de conocer su competencia y su publico objetivo, las estrategias de marketing
que puede implementar para darse 3 CONOSE! Y PrOMOCIONAT SU NEQOTIo y que desde ef Centro
de Cesarrolic Empresarial estamos para apoyarle. se realiza un dinamica de retroalimentacion
sabre todo en modele de mercade y finaimente se enfatizd que e objetivo fundamental es
fortalecer la estructura y las operaciones de su Negocio para que pueda mejorar su competitividad
y rentabiidad; dandole una visidn clara y objetiva al emprendedor de las sreas de mejora y
oportunidades de crecimients pues la orientacion ie servira como guia para implementar cambios
¥ mejoras gue fortalexca su Neqoci
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Deparamento Valie del
Cauca

Gobesmacion

ACTA
CAPACITACION/ASESORIA

| Codigo: FO-M2-P2-01

Version: V03

Fecha de Aprobacson; 02/92:2022

Pagnalce3

Se dio inicid a la ruta de atencidn a las 3.00 p.m. y finalizamos la asistencia técnica a las 4:00
p.m. y se fijaron los siguientes compromisos.

El emprendedor stendido se encuentra en la fila 1 del istado de asistencia adjunto.

Observaciones- Nuevos Compromisos

astructuracion Plan de

| negocio

. Fecha de
Compromuso Responsable cumplimiento
Seguimiento Ruta Gestor Silvia Caideron Febrero 202t
Atencidn — Plan de
trab3jo para

el

z—‘ _"“
Flrma Valikiada Listado De Asistencls Adunto
Fima Gestorfauxiliar Firma emprendedorfempresario
Nombre: Silvia Calderon Nombre:
Elaboro Revimo Aprobo
Elaborats por- Revisado por: Aprobado pof: Comite instilucicnal e
Amxaradra Vasguez Crozeo Paus Farnanoo AMian Balcarar Gestion y Dessmpefin
Cangos: Cargo: Acta No. 001 P
Subsecrelana de Emprenaimento y SUDBIrector TECNico de Apoyo a 2;;; o de 02 0 b
Sasarola Empresasial la Geston
Firma: Firma:
Facha 21612022 Fecha: 240172022 Fecha: 02022022




Registro de Asistencia — Asistencia Técnica —- Asesoria en emprendimiento y
fortalecimiento 21-01-2025
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Departarmento Valle del Codigo: FC-M2-P2-01
ACTA Version: V03
Gobernacion CAPACITACION/ASESORIA Fecha de Aprobacon: 020272022
[Pagnaice3
Fecha: 21-01-2025 Hora inicio:  2:00 p.m. Hora final 3:00 p.m.

Municipio: SENA — SEDE MUNICIPIO PRADERA

Nombre de la capacttacion/asesoria: Asistencia Técnica — Asesoria en emprendimiento y
fortalecimiento empresarial

Tipo de reunidn: Inicial B 3 seguimients [ Final

Objetivo de la capacitacion/asesoria

Brindar asistencia téenica a los Emprendedores y/io Mipymes del Departamento del Valle dei
Cauca siguiendo la Ruta de atencion del programa para ¢l fortalecimiento 3l emprendimientc y el
Desarmdlio EmMprésansl de 13 Secrtana dé Dodimiio Ecandmico.

Brindar y proveer apoyo a emprendedores, micro, pequefias y medianas empresas mediante
asistencias y asesorias técnicas con el proposita de ayudartes a crecer, innovar, producir y
generar empleo.

Desarrolio de la capacitacion/asesoria

En las instalaciones del SENA punto de atencion del Cenwo de Desarmollo Empresanal e
Innovaaon en el Municipio de Pradera se llevo a cabo de manera presencial la asistencia técnica
al sefior JAVIER ELADIO GIRALDO, identificado con cédula No, 1001700435, residente en of
Municipio de Pradera emprendedor y quien posee un negocio de axpendio de cames{Camiceria),
La asesoria inicialmente consistid en la socializacién de nuta de atencién del programa, oferta
nstitucional y portafolio de servicios que desde la SEDEC Valie y el CDE| Palrmira brindan a todo
el ecosisterna emprendedor y empresarial del Valle del Cauca como ko es los programas como
NIDO, Hub Ecommerce y ValileEmplea, en donde se brindan capacitaciones. asistencias técnicas
con el obeiivo de fortalecer las Unidades Productivas y el desarrclio econémico del
Departamento.

Se le brindo asesoria en emprendimiento dandole unas pautas para que fortaleZca sus
habilidades que le permitan su crecimiento tanto personal como de su negocio. Se le exphico que
€5 Una propuesta valor y su importancia de teneria clara pues es fundamentat para 1a descripcién
de su negocio, la importancia de construir un Pian de Negocios, que es. se le hablo del mercado
Y la importancia de conocer su competencia y su publico objetivo, [as estrategias de marketing
Que puede implementar para darse a conocer y promocionar su negocia y que desde o Cantro
de Desarrollo Empresanal estamos para apoyarie, se realiza un dinamica de retroalimentacion
sobre todo en modelo de mercado y finalmente se enfatizé que e objetive fundamental es
fortaiecer {a estructura y las operaciones de su Negocio Para Gue pueda mejorar su competitividad
y rentabilidad; dandole una vision clara y objetiva al emprendedor de las areas de mejora y
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Depactaments Vabe gel [3 s FO-M2 P20
ACTA \ersion. VO3
Gebemacién CAPACITACIONASESORIA (o o oo cde 0202002
Pagina 2 de 3
oportundades de Crecimiento pues i3 orientacidn e senvird como guia para mplementar cambics
y mejoras que fortalezea su negocia
Se dip iniGO a 1a ruta de atencidn a las 2:00 p.m. y finalzamos a asistencia téenica 3 las 3:00
p m. y se fijaron los siguientes COMPronMsos.
£l emprendedor atendide se encuentra en la fila 2 dei istado de asistenca adunto.
Observaciones- Nuevos Compromisos
Compromiso Responsable Fecha de o
Seguimiento Ruta Gestor Sivia Calderon Feorers 2025
Asencion — Plan de
trabajo para
esructuracion Plan de
neagoio
T _:1"
¥ o k¢ A
Firma Gestoriauxitiar Firma emprendedorismpresano
Nombre: Silvia Calderdn Mombre:
[ Revieo Aptobd
Elaborago por, Reulgack por APHODE0 fOr: COMIR INSTUCIONAI o8
ARX2NOTA VISQUET OTODEO Pauio Fermando MIan BICAZY | Gestiorn y Daserpefio
Cargos. Cargo
. 20e Erprndmenisy | 5t T s R AZ;;NG t01 Gk 02 Ob Sedren 08
Sesansio Empresana: . |lasestor
Fyma: Firma;
Fecha. 21.01/2022 Fecha 249012022 Fecha: (302201

Registro de Asistencia — Asistencia Técnica — Asesoria en emprendimiento y
fortalecimiento 21.01-2025
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ACTA No. 3
Departamento Valle cel Cadigo: FO-M2-P2-01
Cauca ACTA Versin: VO3
Gobemacién CAPACITACION/ASESORIA Fecha de Aprobacon. D2T22022
Pagina1de 3
Fecha: 21-01-2025 Hora inicio:  10:00 a.m. Hota final: 11:00 am.

Municipio: SENA -~ SEDE MUNICIPIO PRADERA

Nombre de fa capacitacion/asesoria: Asistencia Técnica — Asesoria en emprendimiento y
fortalecimiento emnprasanal

Tipo de reunion: Iniciat [ ‘! (] Seguimente [ Final

Objetivo de la capacitacion/asesoria

Bnndar asistencia técnica 2 los Emprendedores yio Mipymes de! Depanamento det Valle del
Cauca siguiendo f2 Ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrolio Empresanal de la Secretana de Desarmolic Economico.

Brindar y proveer 3poyp a emprendedores, micro, pequefias y medianas empresas mediante
Asistencias y asesorias técnicas con el proposito de ayudarkes a crecer, innovar, producir y
generar empiec.

Desarrolio de ta capacitacion/asesoria

En ias instalaciones del SENA punto de atencion dei Centro de Desamolio Empresanal e
Innovacién en el Municipio de Pradera se Hevé a cabo de manera presencial 1a asistencia téenica
al sefior JULIETH VANESSA ACOSTA. identficado con cédula No. 111225383, residents en el
Municipio de Pradera emprendedor y quien posee un negocio que Consiste en una estética para
el cuidado , embellecimiento y salud de 1a piel y el cuerpo. La asesoria inicialmente consistic en
la socalzacion de ruta de atencion del programa, ofena institucional y portafotic de servicios que
desde |3 SEDEC Valle y &l COEI Palmira brindan a todo el ecosisterna emprendedor y empresanal
del Vaile dei Cauca como lo e5 los programas como NiDO. Hub Ecommerce y ValleEmplea. en
donde se brindan capacitaciones, asistencias técnicas con el objetivo de fortalecer las Unidades
Productivas y el desarmolic economico del Depantamento.

Se le brindo asescria en emprendimiemo dandole unas pautas para que fortalezea sus
habikdades que le permitan su crecimiento tanto personal como de su negocio. Se le explico que
@35 uUna propuesta valor y su importancia de 1enerla clara pues es fundamental para 1a desenipcion
de su negocio, |a mportancia de construir un Plan de Negocios. que es, se le hablo del mercado
y la importancia de conocer su competencia y su plblco objetivo. las estrategias de marketing
que puede impiementar para darse a CONOCEr y [rOMOCIONar su Negocio y que desde o Centro
de Desarroilc Empresarial estamos para apoyarie, se realiza un dinamica de retroalimerntacion
sobre todo en modelo de mercado y finalmente se enfatizé que ef objetive fundamental es
fortalecerla estructura y las operaciones de su negocio para que pueda mejorar su competitvidad
y rentabiligad. dandole una visidén clara y objetiva a3t emprendedor de las ireas de mejora y
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ACTA Version: VO3
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oporuniiades de crecimiento pues la orientacion le servira como guia para implementar cambios
y mejoras que fortalezea su negocio

Se dio iricat 2 la ruta de atencidn alas 10:00 a.m. yfinakzamos la asistencia técnica a las 11:00
a.m. y se fijaron log Siguientes coOMpromisos.

Ei emprendedor atendido se encuentra en ia fita 3 dei istadc de asistentia adunto.

Observaciones- Nuevos Compromiscs

B Fecha
Compromiso Responsabile . m‘:’ nto

Seguimiento Rula Gestor Silvia Caideron Febrero .5555

Azencion — Plan de

wabao para

estructuracion Plan de

Negosio

E o
Eurma Valiasga Listado De ssistencls sdmnto
Firma Qestorfauxiliar Firma emprendedoriempresario
Nombra: Sitvia Calderon Nombre:
Elaboro Revmo Aprobo
E13D0rado por Re¢£300 pOF Aprobiado por, Comie Insttucional oe
ANAINAND WV ISqueT OOTICO Fauis Fernanao Mikan Baicaza Gestior y Desempetn
Cargos: Cargo. saprero
Subbecretana de Emprendimienioy | Subiirecior TRCHICO & ADOYD 3 ;;;No g6t oe R oe oe
Desamolc Empeesanai 2 Geston
Fima. Firna:
Fecha 21012022 Faecha: 24012022 Facha: 92022022
Deparaments Valle de! Codige: FO-M2-F241
Cauca .
ACTA Version: V03
Gobemacicn CAPACITACION/ASESORIA Fecha te Aprobacon: 020272022
Pagna3oed

Evidencia Fotogrifica — Asistencia Técnica - Asesoria en emprendimiento y
fortalecimiento 21-01-2025




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Registro de Asistencia — Asistencia Técnica — Asesoria en émprendimiento y
fortalecimiento 21-01-2025

; E? L REGISTRD DEANATIRICLE [SAPATITAGION INDUSTIGN REISUEC.CH ASESCRA A
; ] DAFLGDAEY CONSELD DE GOBTIMS [OWITE TECKLC BE La IEPTAIEI0 A S0P 08
[ ancEn )
| aieEcea
e T Ceas  Savw g
s AATA PRAADEWGD T o0 wowa Damh DL KM T 9 T e L otomoe.
. - e e ..t
l-nu ‘el AN PRI Ul 7-:»[\“0 . g\& Ny §
T e D s T TR T T T
\L&ifl - SORE-S-54 TR L e - S
R - = *
H SEMDNDARIIA 5 N I
SMIL el i NCWRSES 1 ALY CORVLE] O mﬁ‘i y Siblvan b H DOAMEQ ELACTRANTE ! P T S T A .
71 [ f-coietr Aty ot s lmaiie Tttt |2 Pty |2t lowi] foe onsoti 5 2o gagi1 ',,,, .
1 e
L7 | i eding, Jsvare {lein Goedds %‘r AL T £ e J(-asﬁl..-ah'u.«"‘mn L
: TG iE
o aka - i2+53 ST RTICIL’ TR | i
m& thwmiq« thee Tn 039307 hutelatlhess i s CURE T
! ; :
Ty ' : ; ¢
e i | ; ]
Pl : o
' :
T - t
LM i H ]
u
- i g
L H i -
1 i i i B i
T ;
1 | i i ;

ACTIVIDADES 3

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LA ORIENTACION A TRAVES DE MENSAJES DE WHATSAAP A
EMPRENDEDORES INSCRITOS A CONVOCATORIA FONDO VALLEINN + MES DE DICIEMBRE DE
2024 MUNICIPIO DE PRADERA SOBRE REQUERIMIENTO DEL OPERADOR LOGISTICO FONDO
VALLEINN+ PARA EL MES DE ENERO DE 2025 A EMPRENDEDORES
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
ACTIVIDADES 4

LAS EVIDENCIAS DE LA ACTIVIDAD REPOSAN EN EL DRIVE DE EVIDENCIAS INFORMES Y
ACTAS Y EVIDENCIAS PLAN OPERATIVO.

ACTIVIDADES &

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE ASISTENCIA EN PUNTO DE ATENCION OFICINA PRINCIPAL DEL CDEI
PALMIRA UNIVALLE LA CARBONERA ENERO 2025

ACTIVIDADES &



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

EVIDENCIA FOTOGRAFICA ASISTENCIA PUNTO DE ATENCION SENA PRADERA MES DE
ENERO 2025

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrolio del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuv conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

C.C.66931040
Teléfono: 304337739
Correo:sitinape@gmail’com

%(/

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor







Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca —
>, g | Versidon:02
“iﬁ}' H! INFORME DE SEGUIMIENTO DE
W SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pégina: 1 de 8
Fecha: 24 de enero de 2025
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -
Contrato namero: 1.310-17.13-2288-2025 de 22 de enero de 2025
Acta Aclaratoria - del -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 iTEM 2 Del 10/01/2025 y RPC No.
5600076921 Del 22/01/2025 + Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3711001010010000-Pi37-102499/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: + Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De Accién:
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5,300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que serd atendida con este
contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno  Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD., *
Programa: 11. VallEmplea *+ Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. « Elemento PEP: Pi{37-
102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 37110010106010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA DE
SISTEMAS Y TELEMATICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA
Contratista C.C. 66931040

Teléfono. 3043637739

Supervisor:

| OBJETIVO DEL INFORME 1




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacion

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Codigo: FO-M9-P2-02

Versidon:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina: 2de 8

Este informe tiene como objetivo dejar constancia det cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en ENERO de 2025, CUOTA 1,/ por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ENERO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valie del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Economico

y Competitividad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PA

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFIGACIONES, AGT!V!D?ES u

CONTRATISTA.

TEDEL .

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
formento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econédmico y Competitividad. 2. Brindar
asistencia técnica a los emprendedores yfo mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del
programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrolio Econémico vy
Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3. Apoyar el
desarrolloc de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad y ofros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo  asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios,
ligados a dichos Fondas, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias,
o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar documentos
técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los fineamientos de la entidad y 1a normatividad vigente, segun
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder
los requerimientos que le sean asignados., desde su drea de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturateza
del contrato. 7. Brindar informacién oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese necesario, alimentar Jas bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad.

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en  100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de ENERO de 2025. -

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la wgenma 25,0%
del contrato de conformidad con lo acordade en el mismo.

Otras N/A

consideraciones.

Sugerencias | -
Sugerencia Fecha de entrega . Responsable
Sin novedad - -

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento de!l contratc electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-2298-2025 del 22 de enero de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.

« La contratista participé y desarrcllé reunion de socializacion de oferta institucional y portafolio
de servicios de {a SEDEC Valle y CDEI Palmira dirigida al sector emprendedor y empresarial
del municipio de Pradera.

Nos reunimos en el Municipio de Pradera en las instalaciones del Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA y emprendedores del Municipio de Pradera para dar a conocer la oferta institucional y el portafolio
de servicios de la SEDEC Valle y Centro de Desarrollo Empresarial e innovacién de Paimira, la ruta de
atencion que desde el Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacién brindamos al sector emprendedor
y empresarial para fortalecimiento y potencializacion de sus unidades productivas.

Durante la reunién se socializé el programa que desde la Gobemnacién y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad en cabeza del Dr. Oscar Vivas Secretario de Desarroflo Econdmico cuyo
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objetivo es impulsar las cadenas productivas, fortalecer el crecimiento econémico y mejorar la
competitividad de las Mipymes en nuestros municipios a través de la formacion y la entrega de activos
productives, ademas de los programas que, desde NIDO, Hub-Ecommerce y ValleEmplea los cuales
buscan para este 2025 fortalecer el motor econdémico con estrategias dirigidas a jévenes, mujeres y
emprendedores.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento dal Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, cumpliendo con los estandares
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

» La contratista realizo asistencias técnicas a emprendedores en el Municipio de Pradera en el
Punto de Atencion del Centro de Desarrollo Empresarial e Innovacion Palmira ubicado en las
instalaciones del SENA Municipio de Pradera, las cuales consistieron en asesorias
personalizadas en emprendimiento y fortalecimiento empresarial.

Durante el desarrolic de las asistencia técnicas realizadas a los emprendedbres las cuales
consistieron en asesoria personalizadas en emprendimiento, fortalecimiento emprensarial a traves de
la oferta institucional que ofrece la SEDEC y el CDE! Paimira en sus programas de capacitacion,
asesoria que hacen parte de la Ruta de para asi contribuir en fortalecer todo el tejido empresarial del
Departamento y facilitar el crecimiento, innovacion, produccion de cada una de las unidades
productivas y por supuesto generacion de empleo; se hizo enfasis al emprendedor que el apoyo es a
traves de estrategias dirigidas tanto a emprendedores como a jovenes y mujeres para lograr fortalecer
el motor economico de tedo el Departamento.

Los puntos también abordados durante la asesoria es la identificacion de las oportunidades y desafios
a traves de lograr planes de mejora en las debilidades para lograr oportunidades, de crecimiento,
implementar estrategias para mejorar la gestion y como se puede desarrollar un plan de marketing y
ventas a traves por supuesto de pode capacitarse y deniro dei portafolio de serviclos el Centro de
Desarrollo ofrece asistencia tecnica en marketing y que El emprendedor pueda aprovechar este
servicio, tambien como puede mejorar sus gestion financiera y contable ofreciendo tambien las
capacitaciones en Analisis Financiero, Costos y Administracion, creando compromisos para hacer
seguimiento y acompafiamiento a los emprendedores que accedan a la ruta como es el caso.

ASESORIAS PERSONALIZADAS REALIZADAS A EMPRENDEDORES MUNICIPIO DE PRADERA
PUNTO DE ATENCION CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL E INNOVACION PALMIRA:

NOMBRE EMPRENDEDOR CEDULA MUNICIPIO
ARBEY DE JESUS GIRALDO 1002700671 PRADERA
JAVIER ELADIO GIRALDO 1001700435 PRADERA
JULIETH VANESSA ACOSTA 111225363 PRADERA

3. Apoyar el desarrollo de ias fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secreiaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentagion y seguimiento
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a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias,
o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

» La contratista realizo orientacion y asesoria a emprendedores del Municipio de Pradera sobre
requerimiento del operador logistico Fondo ValieiNN + para el mes de enero de 2025 a
emprendedores inscritos en la Convocatoria en el mes de diciembre de 2024

A partir del 30 de diciembre del 2024 el Operador Logistico de la Convocatoria Fondo ValleINN+,
iniciaron comunicacion con los emprendedores inscritos al proyecto FORTALECIMIENTO DEL
DESARROLLO DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DEL DEPARTAMENTO CONVOCATORIA
FONDO VALLEINN +, fase en la cual estaba en la etapa de revisién de ia documentacién solicitando
que subsanaran documentos los cuales debian ser enviados a un correo que ellos facilitaron y realicé
orientacion virtual (llamadas telefénicas y mensajes de WhatsApp) para que el emprendedor pudiera
cumplir con lo requerido por el operador logistico.

4. Elaborar documentos técnicos {actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor
del contrato.

» La contratista elabord el informe de actividades realizadas en el mes de enero de 2025, informe
de supervision, acta de socializacion y actas de las asistencias técnicas (asesorias
personalizadas) realizadas a emprededores del Municipio de Pradera; requeridos en el
cumplimiento del objeto contratual (ver informes cuenta de cobro y actas que reposaran en
el Drive de Evidencias mes de enero).

5.Responder los requerimientos que !e sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

» La contratista realizd y asistié al punto de atencién Oficina principal del CDEI Palmira como
requerimiento asignhado por el Coordinador del Centro en el Municipio de Palmira.

Segun cronograma realizado por el Coordinador del CDEI Palmira tanto gestores como auxiliares
debemos prestar el servicio de atencion a emprendedores y empresarios en ia oficina principal del CED!
ubicada en las instalaciones de la Univalle Palmira sector ja Carbonera.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

* La contratista realiz6 y asistio al punto de atencidén ubicado en las instalaciones del SENA
Municipio de Pradera del CDE| Palmira.
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Estuvo seglin cronograma asignado en el punto de atencion en el Municipio de Pradera, el cual tiene
unos horarios establecidos para poder brindar las asistencias técnicas requeridas por el sector
emprendedor def Municipio.

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad.

No fue requerida en este periodo.

SEGUIM!EHTO ADMINISTRATIVO S P T I 1 - i
El contratista ha cumphdo con el pago oporluno de Ios aporles Iegales de Salud Pensuén y Arl para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacion del mes de ENERO de 2025 segun la clausula séptima del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 dp 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segtin el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.




Departamento del Valle del Codigo: FOM9-P2-02
Cauca J
A Versién:02
%‘ 3 INFORME DE SEGUI[\MENTO DE
dg SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 7 de 8
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Eacha de pago Valor |Observacio
avances, pago nhes
pagos)
Va’iﬁﬂ,‘:ﬂ del $20.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de 5
precios
tal del
Va’g;:;;,,de $20.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
ejecutado $5.000.000
Valor saldo por
ejecutar $1 5.000 000
Intereses
moratorios $
[ SEGUIMIENTO ]
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO |

El objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con ef Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32

de la Ley 80.

El contratista realizo las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.

| INFORME SOBRE SANCIONES

I

Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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Sin novedad
Fecha del proximo informe 14 de Febrero de 2025

Para constancia de lo anterior firma ia presente acta el Supervisor a los:
24 dias del mes de enero de 2025

£ &

JUAN N{IARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollc Empresarial
C.C.1144041044

Elaboro Reviso Aprobod

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comite Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela '
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora  Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EMSSANAR EPS SAS
Movilidad Régimen Contributivo

EMSSANAR EPS SAS, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la
siguiente informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 66931040

Apellidos: CALDERON VALENCIA
Nombres: SILVIA ELENA

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Movilidad Régimen Contributivo
Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante
Tipo de trabajador: Independiente

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 01/06/2024

Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacion: PRADERA

Zona: Rural - Dispersal

IPS de atencién de primer nivel

IPS Direccion Servicio

ESE HOSPITAL SAN ROQUE -

PRADERA ( VALLE ) CL10#10-30 MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobacion de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicion. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida Gnicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucién segin normatividad. En ningin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 2 de Enero de 2025 a solicitud del interesado.

e
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L

JEFE COMERCIAL
EMSSANAR EPS SAS

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

(&2
Supersalud

e

emssanareps.co %5"
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 66931040, se encuentra afiliado/a desde 03/11/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 04 de enero de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacidn en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, SILVIA ELENA
CALDERON VALENCIA identificado con CC No. 66931040, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 21/01/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 01/01/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/04/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501011658330.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 23 dias del mes de enero de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

