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1. IDENTIFICACION

Localidad Suba

Cadigo del proyecto 1

Nombre del proyecto VECI SUBA-SE AL PLAN DE CUIDARNOS ENTRE TODOS
Etapa del proyecto Prefactibilidad

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION

Nombre Plan de Desarrollo Local "CONFIANDO EN SU VECI, SUBA CAMINA SEGURA"
Objetivo estratégico Objetivo 1. Bogota avanza en seguridad.
Programa Programa 1. Dialogo social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y la recuperacion de la confianza.
Sector SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
Linea Concepto de gasto Componente del proyecto Indicador

Organizaciones comunitarias
fortalecidas a través de

dela iudadan FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES capacidades para promover
acciones de corresponsabilidad

on Ia nactidn da Ia vin

Cultura ciudadana para la
convivencia pacifica

Acciones formativas diferenciales

Cultura ciudadana para la 7 o el - ara la promocion de la
nap Promoci6n de la convivencia ciudadana FORMACION P P
convivencia pacifica convivencia ciudadana

implementadas

Iniciativas de convivencia con

Cultura ciudadana para la iudadan INICIATIVAS participacion ciudadana

convivencia pacifica

Lineas de inversion

Ao de vigencia 2025 - 2028

3. INICIATIVAS CUIDADANAS

Describa la manera como la iniciativa se

Cadigo Alternativa de solucion " . .
incorpora a este provecto de inversion,

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

01 - Problema

Problema Central

YU T USAID (ST, Fag- 0) ETTTa TTISTOTa e ATTETCa LA, T ToCion e T POT UIVETSES COMCEPCIONES, UE aCuErao Com Caua poTCo; TS COMmo TTTeTToT, TIGCTOTTaT € TS0 PUDTCE, ST EMDargo,
durante las ultimas tres décadas, a partir de las transiciones democréaticas, nuevos paradigmas han irrumpido en el escenario politico, novedosos modelos y concepciones que asocian a estos mismos términos con la proteccion y el desarrollo de las personas y los grupos
sociales”, haciendo énfasis en la concepcion de que la pobreza y desigualdad provocan mayor conflictividad social y hacen de la region un caldo de cultivo para las actividades del crimen organizado (Fuentes, 2012)

Por tales razones, se ha buscado reconceptualizar la seguridad como un elemento que se encuentra ligado a diferentes practicas sociales, culturales, econémicas e institucionales, que le dan una perspectiva amplia, puesto que la misma depende y responde a contextos
histéricos, territoriales y sociales especificos, que configuran cambios coyunturales a lo largo de la historia, brindandole asi una estrecha relacién con los derechos humanos y el desarrollo humano (Rojas & Alvarez, 2012).

La seguridad entonces se configura como parte integral para la construccion de propuestas de desarrollo humano que propicien que el individuo prospere desde la sati 1 de dif i humanas, en las que la misma juega un factor fundamental (Max-Neef,
1986), facilitando que el individuo prospere de manera integral, respondiendo a la proteccién de amenazas que permitan que este sobreviva, asegurando la proteccién y promocion de sus derechos humanos a la ves que consolida sus procesos de relacionamiento, emocional,
afectivo y psicolégico, ademas, fortalece préacticas de it pendencia que p 1la p i6n de confii mediante la 6n y la resolucion pacifica de los mismos (Rojas & Alvares, 2012).

Se abre de ésta manera un camino que promueve la complejidad en la concepcion de la seguridad, haciendo énfasis en la i ion de las nuevas y conocidas, para incluir elementos que responden aI analisis en el que se

como la violencia contra la mujer y las diversidades sexuales, la violencia étnica, la pobreza crénica, el cambio climético, el terrorismo y hasta el empeoramiento de aspectos econémicos y financiero a razén de lictivas como la entre otros (USAID, S.f)

Planteando un nuevo enfoque que centra su atencion en el analisis de las relaciones inter-estatales, para poner acento en la proteccion de los individuos y sus construcciones i para buscar i alasi que afectan la vida diaria de las personas que
forman parte de un Estado consolidado, que cuenta con una institucionalidad que atiende y da resp asus yr humanas (Fuentes, 2012), dando sentido a la intencion planteada en el objetivo de desarrollo sostenible niumero 16, “paz, justicia e
instituciones solidas” que enfoca su accionar en la consolidacion de una insti i capaz de responder a las i sociales, i minimos de vida dlgna y permltlendo un acceso efectlvo ala justicia para la proteccién de los derechos humanos;
aumentando la tendencia hacia el reconocimiento pleno del individuo en sus aspectos i y sociales para como sujeto de derechos, p iendo d bienestar y humanas para la realizacion plena de su vida (CEPAL, 2019).
Segun Claudia fuentes (2012, Pag. 34) la seguridad planteada desde la concepcion que se ha venido desarrollando, presenta cuatro caracteristicas baslcas “universalidad, centrada en las personas, interdependiente y se enfoca en la prevencion temprana” ademas, tiene siete
componentes fundamentales que son: “seguridad econémica, alimentaria, en materia de salud ambiental, personal de la comunidad y politica”, elementos que promueven la consolidacion de sistemas politicos, sociales, medioambientales y culturales que brinden al ser

humano medios eficientes para la garantia de una vida digna y libre, desde i i que i aspectos, elementos y contextos para la garantia de los derechos humanos, evitando la reproduccion de confiictos
en lo personal, lo comunitario y lo politico, para una vision integral que dé respuestas a los diferentes momentos y situaciones, entendiendo que es el contexto y el territorio los que determina relaciones, conflictos y soluciones, y de éste mismo deben surgir estrategias

préacticas de ion y empc iento para la defensa de la vida humana, la naturaleza y el espacio publico, construyendo una sana convivencia que dé garantia plena al dlsfrute de derechos humanos.
La convivencia ciudadana entonces se convierte en un pilar fundamental en la sociedad en donde debe haber una corresponsabilidad tanto por parte de los ciudadanos y ciudadanas como del Estado, la que se desp de sus
comportamientos para no alterar el orden piiblico y armonia en la sociedad; por otro lado es el Estado, quien debe desarrollar acciones encaminadas al fortalecimiento del tejido social y la sana convivencia, con el fin de controlar los componam\enlos contrarios a la ley paraqué
no alteren las relaciones pacificas en la comunidad. Atendiendo a este desarrollo, es necesario caracterizar los comportamientos que alteran la convivencia en Bogota y en la localidad de Suba, para entender como estos a sociales,
econoémicas y politicas que configuran comportamientos individuales y sociales que deben ser atendidos, revisados y trabajados por medio de diferentes ias que permitan idar apuestas de i ia y resolucion pacifica de conflictos para la

conformacion de entornos seguros.

Segun datos de la Secretaria de Seguridad de Bogota tomados del Plan Integral de Seguridad Ciudadana, Convivencia y Justicia (PISCCJ) que compara las variaciones porcentuales entre el 2023 y el 2024 frente a los pnnclpales delmos identificados en el distrito, se destaca el
incrementos que van entre el 94,8% y el 250,0% para el 2024 en lo que tiene que ver con Extorcién (ver tabla), de los cuales, segtin datos de la misma entidad, presentados en el boletin mensual de i de y la participacion de la localidad de
Suba para este delito en el afio 2023 fue 4 casos de extorcion, tomando datos que hacen referencia a casos y denuncias, frente al afio 2024 que reporta en el boletin mensual 11 casos.

En segundo lugar encontramos el incremento de casos icidios con un pi de 83,3% para la misma fecha segtin el informe de caracterizacion de seguridad de la localidad de Suba, hecho por la secretaria de seguridad, reporta un total de 56 casos, que
representando en este caso un 0,0% del total de casos |nformados en el distrito como Io demuestra la tabla anterior, de los cuales el 83,3% (11 casos) se llevaron a cabo en contra de la vida en lo que hace referencia a la localidad de Suba, elemento que logra determinar un
comportamiento asociado a la comision de este tipo de delitos y practicas desde concepcion que representa la relacion con las mujeres de la localidad y que se enmarca en practicas sociales y culturales fuertemente construidas.

EIPISCCJ documenta de manera complementaria a la informacion presentada anteriormente que frente a:

Fuente: Sistema de Informacion Estadistico Delincuencial y Contravencional SIEDCO - PONAL. Informacién suministrada el dia. 07/10/2024. Fecha de corte: 30/09/2024.
Calculos: Oficina de Anélisis de Informacion y Estudios Estratégicos. Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. Informacion sujeta a cambios.

No obstante, de acuerdo con informacion de la Gltima encuesta de percepcion y victimizacién de la Camara de comercio de Bogota, los comportamientos que mas afectaron la convivencia en la ciudad fueron: las reuniones ruidosas, la disposicion inadecuada de residuos
sdlidos, la tenencia irresponsable de mascotas, las rifias y el consumo de licor en el espacio publico. Estas mismas problematicas, de acuerdo a los relatos compamdos por la comunldad de Suba através de distintos espaclos de participacion ciudadana como las juntas
zonales de seguridad, convivencia y justicia, los encuentros comunitarios de la Policia Nacional, las reuniones de los frentes de entre otros afectan la las yla ia en la localidad, con una concentracion no
desligada de actividades delictivas en las UPL el Rincon y Tibabuyes.

Otra dinamica en la localidad que altera la convivencia ciudadana se encuentra relacionada con la ocupacién informal e ilegal del espacio publico. Estos escenarios se evidencian en entornos grandes y de gran afluencia de personas como por ejemplo las zonas de Centro
Suba, Subazar, algunos sectores del Rincén, Entorno Plaza Imperial, Prado, Villa Maria y Lisboa. Adicionalmente, la presencia de habitantes de calle, recuperadores ambientales y consumo de sustancias psicoactivas (SPA) en algunos sectores de la localidad, han generado
una percepcion de inseguridad en los ciudadanos.

Sitenemos en cuenta la cantidad de homicidios, delitos sexua]es rifias, hurtos con las Vormas de violencia que expresan, conflictos |r\lrafam|||ares situaciones de abuso y violencia a NNA, presentadas en la Iocalldad de Suba y en la ciudad de Bogala ademas su relaclon

direct: de consuma del aleahal SP. ven d ins noihli ntre atr lara su e tienen | i 1 o

Antecedentes

Segun datos de la Secretaria de Seguridad de Bogota, tomados del Plan Integral de Seguridad Ciudadana, Convivencia y Justicia (PISCCJ), al comparar las variaciones porcentuales entre 2023 y 2024 en los principales delitos del distrito, se destaca un incremento de entre el
94,8 % y el 250,0 % para la extorsién. Segun esta entidad, en la localidad de Suba se registraron 4 casos de extorsion en 2023, frente a 11 casos reportados en el boletin mensual de 2024.

El segundo lugar lo ocupan los homicidios, que aumentaron un 83,3 % en el mismo periodo. Segun el informe de caracterizacion de seguridad de Suba, hecho por la Secretaria de Seguridad, se reportaron 56 casos, lo cual representa un 0,02 % del total de casos en el
distrito, pero el 83,3 % de estos (11 casos) corresponden a Suba. Este dato se relaciona con la violencia contra mujeres en la localidad, enmarcada en précticas sociales y culturales arraigadas.

Segun la Gltima encuesta de percepcion y victimizacion de la Camara de Comercio de Bogotd, los comportamientos que mas afectaron la convivencia en la ciudad fueron reuniones ruidosas, disposicion inadecuada de residuos sélidos, tenencia irresponsable de mascotas,
riflas y consumo de licor en espacios publicos. Estas problemaucas segun la comunidad de Suba en espacios como juntas zonales de i y encuentros i afectan la yla i ia en la localidad, especialmente en las UPZ El Rincon y
Tibabuyes, donde se observa una mayor delictiva

Situacién actual (Descripcion de la situacion existente con respecto al problema)
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Por Suba fluyen a su vez distintas organizaci y juveniles, conflictos en torno a la apropiacion del territorio: “En algunos parques, ademas, se evidencia la intolerancia a la diversidad (cultural, estrati-ficacion social, lenguajes artisticos,
expresiones urbanas) cuando se generan conflictos por el encuentro entre dos grupos culturales diferentes” A estos grupos juveniles de corte urbano se suman, por supuesto, otros que actualizan el pasado indigena del territorio. Entre 2017 y 2022, un total de 448
organizaciones y procesos sociales en Suba contesté el Formulario de Caracterizacion y Medicion del IDPAC. Un total de 12.075 personas integran dichas organizaciones, cifra que representa al 0.97% de la poblacién urbana de esta localidad, segun las proyecciones del
DANE para 2021.

En el andlisis de los procesos y organizaciones sociales caracterizados por el IDPAC,

dos elementos resultan de interés:

1.antigiiedad y constitucion

Las organizaciones sociales de la localidad llevan varios afios trabajando en el cumplimiento de sus objetivos y acumulando experiencias:

38.39% O 52.25% O 16.5%0 27.23%

Procesos Procesos s O No Reporta

Mas de 6 afios de creacion ~ Mas de 4 afios de creacion ~Menos de 3 afos

52.46% ASEGURAN TENER un documento escrito de constitucién

61 organizaciones Documento privado

139 organizaciones Constitucion de personeria juridica

35 organizaciones Cuenta Con certificado

32.14% Organizaciones con Documento y tiene mas de 4 afios de creacion

2.Obicacion geografi-ca y autorreconocimiento.

En Suba, los procesos organizativos caracterizados por el IDPAC estan distribuidos en once de las doce Unidades de Planeamiento Zonal de la localidad. La UPZ con mayor niimero de organizaciones es El Rincén (174) seguida por Tibabuyes (104). Estas dos UPZ agrupan
al 62.05% de las organizaciones sociales de la localidad. Por su parte, las UPZ en las que menos se han caracterizado procesos asociativos son Guaymaral (2), Casa Blanca (6), San José de Bavaria (6) y La Alhambra (7). Para 2021, no se habian caracterizado procesos
asociativos en la zona rural de la localidad. La forma como la organizacién social se auto-identi~ca resulta central para el IDPAC, en tanto permite asignar el area o gerencia encargada de asesorar a la organizacion en el 1to de sus Las
organizaciones consultadas se identi-fican con una de las siguientes catorce categorias: jovenes, mujeres, ambientalistas, grupos étnicos, personas con discapacidad, personas mayores, nifiez, LGTBI, barras futboleras, victimas del conflicto armado, animalistas, ciclistas,
migrantes y campesinos.

34.38% Jovenes

10.27% Ambientalistas

9.38% Mujeres

35 procesos asociativos No respondieron

Respecto a la ubicacion de estas organizaciones, la mayoria de las organizaciones se encuentra en las UPZ de EL Rincén y Tibabuyes.

En comparacion con el resto de las localidades del Distrito Capital, Suba cuenta con una mayor on de 1es de ciclistas, nifiez, persona mayor y ambientalistas. En cambio, tiene una menor proporcion de organizaciones que se reconocen como
victimas del conflicto armado, barras futboleras, LGBTI, mujeres y campesinas. Respecto a la cobertura territorial de los 448 procesos consultados en Suba, el 14.96% tiene un alcance barrial, el 0.22% tiene una cobertura veredal, el 35.94% tiene un radio de accion
netamente local y el 30.13% una cobertura distrital. Adicionalmente, el 15.85% de las organizaciones ha logrado extender su cobertura al &mbito nacional y apenas el 2.90% lo ha hecho a nivel internacional.

CAPACIDADES ORGANIZACIONALES
El indice de Fortalecimiento de la Organizacion Social ~IFOS 1.0- mide las capacidades organizacionales de los procesos asociativos con base en veinte variables de medicion. Cada una de las preguntas arroja un puntaje dependiendo de la respuesta seleccionada por la

organizacion. El puntaje total resulta de la suma de todas las valoraciones alcanzadas en cada una de las veinte variables. El indice reporta las del proceso ficadas en las etapas: pr on, creacion, ]
on. La etapa de prep: 6n es la mas baja y la fase de consolidacion es la mas elevada.
La mayoria de las organizaciones caracterizadas en Suba cuenta con organizativas el 46.43% (208) esta en la etapa de estructuracion y el 31.92% (143) en consolidacién De acuerdo con estos resultados, la mayoria de los procesos asociativos en
Suba tiene una estructura de funcionamiento defi-nida. Esto facilita la realizacion de acciones de transformacion de su realidad. Por su parte, la etapa con menos organizaciones es la de preparacion con 0.89%.
Ademas, que las UPZ de El Rincon y Tibabuyes —las UPZ con més procesos asociativos caracterizados— cuentan con organizaciones en todas las etapas de fortalecimiento. Las nueve UPZ restantes no cuentan con es en etapa de ion. Tanto Guaymaral

como San José de Bavaria se destacan por tener una alta proporcion de organlzaclones en etapa de creacion: tres de las seis organizaciones de San José de Bavaria y las 2 organizaciones de Guaymaral se encuentran en esta etapa. Por su parte, Niza, La Floresta y la
Alhambra cuentan con una alta proporcion de \es en etapa de cor

CATEGORIA DE INCIDENCIA EN ORGANIZACIONES DE LA LOCALIDAD

La categoria de incidencia concentra a las organizaciones en las etapas asi:

16.96% Cor 6n - 43.75% E: 6n - 30.80% Creacion

Es la segunda dimension con mas organizaciones en etapa de preparacion (8.48%).

En cuanto a la participacion en espacios de decisiones sobre politicas publicas, el cuestionario arrojo

66.29% 228 org Hacen presencia en instancias de participacion

199 org Lo hacen en instancias reglamentadas

s 52 org Lo hacen en instancias no reglamentadas

46 org Lo hacen tanto en instancias reglamentadas como no reglamentadas

ORGANIZACIONES COMUNALES

170 juntas de accién comunal JAC Activas de las cuales, 169 JAC se ubican en las UPZ y 1 JAC se ubica en la UPR.

Adicionalmente, esta localidad cuenta con una Asociacion de Juntas de Accion Comunal.

En la zona urbana de Suba, hay aproximadamente 1.21 JAC por cada 10 000 habitantes. Las JAC se encuentran distribuidas en once de las doce UPZ de la localidad y se concentran principalmente en las UPZ de El Rincén (66), Tibabuyes (33) y Suba (29), y en menor
medida en La Academia (1) y Casa Blanca Suba (1). Al revisar el comportamiento de las UPZ segln el nimero de JAC por cada 10 000 habitantes, las UPZ de El Rincon y La Academia reportan las tasas més altas de la localidad y Casa Blanca Suba tiene la menor relacion,
En la zona rural, la UPR de Zona Norte cuenta tan solo con una junta de accién comunal. En general, debido a la baja densidad poblacional de la zona rural, la localidad cuenta con una tasa alta de nimero de JAC por cada 10000 habitantes en estos territorios.

02 - Descripcion del universo

a. Descripcién del universo b. Cuantificacién del universo c. Localizacién del universo d. Unidad de medida Fuente de Informacion

Habitantes de la Localidad 1313453,0 Todas las U.P.L de la Localidad Habitantes Secretaria Distrital de Planeacion

5. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

No. Actor Posicion Intereses o expectativas Contribucion o gestion

A : A Programas y proyectos para fortalecer la intregrar el nodo local de

1 Organizaciones sociales Beneficiario 9r S ¥ proy P 9 . .
convivencia ciudadana seguridad y convivencia
2 Oganizaciones juveniles Beneficiario Programqs y proyectos para fortalecer la intregrar el nodo !ocal qe
convivencia ciudadana seguridad y convivencia
3 Juntas de Accion Comunal Cooperante Prog‘rama‘s y proyec&os para fortalecer la intregrar el nodo !ocal ‘de
convivencia ciudadana seguridad y convivencia
4 Colectivos Cooperante Programqs y proyectos para fortalecer la intregrar el nodo !ocal qe
convivencia ciudadana seguridad y convivencia

6. OBJETIVOS

01 - Objetivo general

Objetivo General

Desarrollar un nodo(red de izaciones) local de organizaci itarias en pro de mejorar las condiciones de seguridad y convivencia ciudadana en la localidad de Suba, por medio del fortalecimiento de las
organizaciones en temas de atencién ciudadana, pedagogia y cultura para la convivencia, mecanismos que permitan el acceso a la justicia, asi como de la promocién de acciones orientadas a la mediacion y
resolucion pacifica de conflictos que permitan la prevencion de violencias y fomenten la convivencia pacifica entre la comunidad de la localidad.

02 - Objetivos especificos

No. Componentes del Proyecto Objetivos especificos
1.Promover la convivencia y darle tramite a
conflictos y problemas que se generen en la
localidad, por medio de la implementacion de un
nodo comunitario local de seguridad y
convivencia.

2.Desarrollar proceso de formacion que atiendan
a 2000 personas integrantes de 100
organizaciones comunitarias las cuales se
dotaras de instrumentos legales, administrativos,
juridicos e investigativos, permitiendo construir
territorios comunitarios, culturales y seguros para
el adecuado uso de espacios publicos, la
formulacion de planes de manejo de situaciones
de riesgo y seguridad reduciendo las mayores
conflictividades sociales que presenta la
localidad.

1 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
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1.Desarrollar procesos de formacion, en
tematicas que aporten la resolucion conflictos
sociales que se expresan en materia de
convivencia ciudadana, por medio de procesos
de educacién popular, investigacion, lectura
territorios y articulacion interinstitucional,
propiciando la configuracién de individualidades
conscientes y acuerdos colectivos.

2 FORMACION

1. 3.Promover la creacion de cuatro megatomas
de dialogo y construccion ciudadana, mediante el
arte, la cultura y la reflexion, tomando como base
la memoria e iniciando un didlogo que dinamice
los procesos de convivencia comunitaria y de
resiliencia en el territorio

3 INICIATIVAS

7. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Descripcion general del proyecto

Promover la convivencia ciudadana con el fin de construir una localidad mas segura 'y conﬂable para los veci, brindandole las herramientas y capacidades necesarias a los ciudadanos, mediante através del a 100 orgar
comunitarias, las cuales deben responder a diagnésticos par yala de ted acti que permitan ampliar la participacion cualificada y dar solucién efectiva a p a en materia de seguridad y ciudadana; fortaleciendo
capacidades sociales, contribuyendo asi al desarrollo de procesos que aporten a la seguridad y convivencia en Ia comunidad. Con el objeto de construir 1te, generando y para la defensa y reconocimiento de sus intereses y

los de la ciudad, terminando en la creacion de una red o un nodo local de organizaciones comunitaria en pro de la seguridad y la convivencia dejando un trabajo conjunto entre comunidad e instituciones publicas.

Estos procesos de formacion y acciones estaran centradas en el o de através de para promover acciones de corresponsabilidad en la gestion de la yla enla 6n de un nodo
local comunitario en pro de la seguridad y la convivencia, el proyecto se mediante una 6ny en la cor 6n de cinco etapas con el fin que las personas que habitan territorio de suba, asuman un sentido de pertenencia e identidad local, la primera hace
referencia al alistamiento y convocatoria para la vinculacion; segunda-identificacion y 0 6N, cuarta-ir 6n y consolidacion; quinta-seguimiento y gestion.

Nombre

COMPONENTE 1 ’_ FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

01 -Descripcion del componente

Descripcién del componente

Promover la convivencia ciudadana con el fin de construir una localidad méas segura y confiable para los veci, br 4 las k ias a los ciudadanos, mediante capacitaciones

idas a través del imiento a 100 iones comunitarias, las cuales deben a Osti icipati ya la formulaclon de eslraleglcas teorico-practicas que permitan ampliar la
participacion cualificada y dar solucion efectiva a probleméticas en materia de y i ; sociales, cor asial de procesos que aporten ala
seguridad y convivencia en la comunidad. Con el objeto de construir y ciudadano para la defensa y reconocimiento de sus intereses y los de la ciudad,
terminando en la creacion de una red o un nodo local de izaciones itaria en pro de la yla i ia dejando un trabajo conjunto entre comunidad e instituciones publicas.
Estos procesos de formacion y acciones estaran enel imi de izaci comunitarias a través de capacidades para promover acciones de corresponsabilidad en la gestion de la seguridad y
la convivencia, terminando en la consolidacion de un nodo local itario en pro de la yla i ia, el proyecto se contempla mediante una formacién y en la consolidacion de cinco etapas con el fin
que las personas que habitan territorio de suba, asuman un semldo de pertenencia e identidad local, la primera hace referencia al alistamiento y convocatoria para la vinculacion; segunda-identificacion y diagnéstico,
tercera-formacion, cuarta-ir y ;g imi y gestion

+Primera etapa al alistamiento y convocatoria: esta etapa se concentra en la vinculacion y articulacion de las 100 organizaciones comunitarias, sociales y culturales que tengan su sede e impacto en la localidad de suba
y demas actores, consejos, colectividades e individuos que puedan vincularse a los procesos de formacion, la convocatoria se realizara mediante reuniones y a espacios de participacio
local, juntas de accién comunal, consejos locales, consejos de propiedad horizontal, ASOJUNTAS, organizaciones de mujeres y demas organizaciones sociales y comunitarias que estén |nleresadas en el proyecto.

+Segunda etapa identificacion y diagnéstico: esta etapa hace énfasis al primer acercamiento con los procesos de formacion vinculados en la etapa anterior, generar di: Osti i ivos que permitan
identificar conflictos en materia de seguridad y convivencia territorializados en los sectores o lugares ala mediante ias de cartografia social, mapas de realidades y mapas de suefios que
permitan identificar, actores, caracteristicas, redes y gestiones adelantadas para la solucién de las probleméticas identificadas, teniendo como categorias de anélisis, violencias, violencias basadas en género, practicas
de resolucién de conflictos, uso de espacio publico, rutas de accién para la denuncia, ejercicios de investigacion comunitaria, précticas individuales y colectivas de convivencia y reconocimiento de aspectos normativos
sobre los conflictos, desde esta fase se busca consolidar elementos de anallsls y dlscuslon  para los procesos de formacion desarrollados en la siguiente etapa, para tal efecto es |mp0name que como resuhado de esta
etapa ademas se consoliden propuestas pedagégicas que desde delr 6n Accion P 6n tomen como elemento de estudio las prc identificadas, y

eTercera Etapa Formacion: esta se enfoca en el desarrollo de los procesos de formacion surgidos del diagnostico y las categorias de analisis planteadas, sobre 5 médulos basicos de formacion y la transversalizacion
del enfoque de género, elementos que deben responder de manera directa al andlisis de caso frente a los conflictos identificados en la etapa anterior, desde practicas de Investigacion Accion Participacion para su
implementacion.

LIModulo 1 Instrumentos legales para proceso de denuncia y cédigo de policia (juridico)

Por medio de la vinculacién de personal con conocimientos en instrumentos legales y cédigo de policia, se pretende dar herramientas a la comunidad que le permitan la resolucion de probleméticas, conflictos y
violencias por vias legales, a través de estas se intenta generar una mayor corresponsabilidad ciudadana en la ges\lon de seguridad y convivencia, asi como también se procura que la comunidad conozca y tenga
confianza en las instituciones que son las encargadas de resolver a través de estos i los i que se presentan en la sociedad. Para el desarrollo de los programas de ensefianza se daran los
lineamientos generales que sirvan de base para que los profesionales, puedan articular un plan de estudio. que abarque las herramientas legales y policivas a las cuales tiene derecho la ciudadania para la resolucion
de problemaéticas, violencias y violencias basadas en género que se presentan en su entorno, se ha convertido en una necesidad tener acceso a canales telefénicos y virtuales que permitan a los ciudadanos realizar
denuncias acerca de conflictos, inconvenientes y problematicas que se presenten en su entorno, sin embargo muchas veces la comunidad no tiene pleno conocimiento acerca de qué linea o canal le puede ser Util
para una situacion especifica, la mas conocida es la linea 123, Nimero Unico de Seguridad y Emergencias (NUSE), también la construccion de estrategias que por medio de instrumentos tecnolégicos y virtuales,
permitan generar alertas tempranas frente a casos de violencia, violencia basada en género y en contra de nifios nifias y adolescentes, lo cual permita a las autoridades y redes de apoyo construidas en el marco de
este proyecto responde ante diversas amenazas. también se hace necesario brindar el conocimiento a la ciudadania de cuéles son las lineas y canales a los que se puede comunicar de acuerdo con la situacién que
esté viviendo o de la cual esté siendo testigo, ademas, es importante que se Kenga comprension de Ios tiempos de reaccion de cada una de las lineas y canales a los que se acude para mejorar la percepcion de
inseguridad de la ciudadania, es importante la ensefianza de este tipo de su funci y ividad, por tanto.

LIModulo 2: Resolucién de conflictos (socio - juridico)

Al interior de la legislacion i existen i ok i que permiten a la ciudadania la posibilidad de resolver sus conflictos entre ellos mismos o con la colaboracién de un tercero, sin la necesidad
de acudir a despachos judiciales. Estos Métodos Alternativos de Solucién de Conflictos (MASC) son los que permiten que las personas puedan solventar sus diferencias de forma pacifica, consensuada y sin tener
que recurrir a pleitos legales. Los MASC, que se encuentran avalados por las instituciones en Colombia son Concl\laclon en equldad Conciliacién en derecho, arbitraje, amigable composicion, procedimiento para
negociacion de deudas, ademas, a través del Ministerio de Justicia y del Derecho, se la 6 1, vigilancia y control de estos. Se hace importante entonces al interior de las
organizaciones comunitarias, dar a conocer este tipo de mecanismos que permiten una resolucién mas senc\l\a alos conflictos que generalmente se presentan en una comunidad, de manera que sean aprovechados
al maximo y al tratarse de herramientas avaladas por la ley, permite que quienes las conozcan y las utilicen resuelvan y ayuden a la resolucién de conflictos al interior de su comunidad. Ademas, se hace necesario la
consolidacion de apuestas, propuestas, rutas y mecanismos de atencion a conflictos sociales que permitan dar tramite a conflictos, desde propuestas comunitarias, sobre los cuales, se pueda generar apuestas de
atencion a diferentes tipos de violencias, violencias basadas en género, violencias contra poblaciones diversas y en contra de nifios, nifias y adolescentes, con el objetivo de que se tramiten las mismas desde apuesta
reconocimiento y accién sin dafio, que permitan disminuir indices de violencia, conflicto e inseguridad.

LIModulo 3: Uso del espacio publico - manejo de basuras ini - social — Gmi de imentacion)

La utilizacién del espacio ptblico se ha convertido en un foco de ilegalidad, informalidad, ademéas de causante de conflictos entre la comunidad y quien utiliza estos espacios. A través de entidades como el
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico (DADEP), la comunidad puede realizar sus denuncias acerca del mal uso por parte de terceros al espacio ptiblico, sin embargo, esta entidad no se
encarga solo de atender este tipo de denuncias, también es la encargada de administrar los blenes |nmuebles publicos y consolidar el inventario del patrimonio inmobiliario de la ciudad de Bogota, por medio del
DADEP, la ciudadania y organizaciones comunales, pueden realizar solici para la inis y del espacio publico en sus comunidades. Es importante que la comunidad conozca este tipo
de herramientas, ya que, por medio de una buena planeacion, se puede acceder a espacios que sirvan no solo para evitar su uso de manera ilegal, si no que ayuden a cambiar la percepcion de inseguridad en donde
se desarrollen proyectos que sean beneficiosos para la misma. Cabe destacar que para este tipo de ensefianza es necesario un profesional que tenga un conocimiento en uso del espacio publico, pero ademas de
esto que sea capaz de generar iniciativas en la comunidad que representen beneficios econémicos y sociales, a través del aprovechamiento del espacio publico.

UActividad 4: investigacion

Este componente busca desarrollar procesos de formacién en materia psicolégica y social, enfocando su accionar en el desarrollo de conocimientos, rasgos, destrezas, conductas, valores y actitudes que motiven o
mueven a una persona en un marco social favorable o desfavorable para su desarrollo humano, por lo tanto este proceso debe apoyarse en la construccién de capacidades y competencias cognitivas, socio-afectivas

y fisicas de las personas, permitiéndoles desenvolverse en un contexto determinado, incl do como fur de la formacién competencias del propio sujeto como empatia, sociabilidad y
capacidad para llevarse bien con los semejantes, lo cual les itiran construir ejercicios de ia, libertad, iae \ndependenc\a parael fnrtaleclmlento de la creatividad y confianza en lo/as demas y
en si mismo, desde practicas asertivas y optimistas para el autoconocimiento e introspeccion, for]ando mejor senlldn del humor, 1o cmlco yla 6n de p de vida que promuevan capacidad
de aprendizaje, autoestima, ética y responsabilidad, aportando esfuerzo y voluntad para de y de ia emocional y aulncnnnclmlenlo ademas es necesario; desarrollar la

empatia, la comunicacion, las habilidades sociales de integracion (Martinez, 2011, pag. 5).

Por otra parte el componente psicosocial tiene la intencion de atender de manera directa situaciones de violencia y conflicto en contra de mujeres, nifios, nifias, adolescentes y diversidades en la localidad de Suba,
entendiendo que es una préactica que social que se esconde al reconocimiento publico y colectivo, sin embargo, como lo demuestran las cifras en materia de denuncia, regi: por la ia de i este
tipo de violencias se presentan como una practica muy comun al interior de los hogares y en el espacio publico, por tal razén, se hace necesario que el componente psico social, ias, que p

de escucha, acc fiamiento y orientacion para la atencion de violencias, evitando proceso de revictimizacion, desde apuestas comunitarias, que acomparien, respalden y orienten, emocional, psicolégica y
afectivamente a las victimas de las violencias, entregando ademas, protocolos y rutas de accién que permitan mitigar los conflictos en materia psicoldgica producto de las violencias que se viven en el ambito privado y
en el publico, elementos que formaran parte de la caja de herramientas que se construye como producto del proyecto.

UModulo 5: Psicosocial

Este componente busca desarrollar procesos de formacién en materia psicolégica y social, enfocando su accionar en el desarrollo de conocimientos, rasgos, destrezas, conductas, valores y actitudes que motiven o
mueven a una persona en un marco social favorable o desfavorable para su desarrollo humano, por lo tanto este proceso debe apoyarse en la construccion de capacidades y competencias cognitivas, socio-afectivas
y fisicas de las personas, permitiéndoles desenvolverse en un contexto determinado, it como fur de la formacién competencias del propio sujeto como empatia, sociabilidad y
capacidad para llevarse bien con los semejantes, lo cual les itiran construir ejercicios de i

libertad, autosuficiencia e ir ia, para el fc imiento de la ividad y i en lo/as demas y en si mismo, desde préacticas asertivas y optimistas para el autoconocimiento e introspeccion, forjando
mejor sentido del humor, per iento critico y la cor ion de de vida que promuevan capacidad de aprendizaje, autoestima, ética y responsabilidad, aportando esfuerzo y voluntad para estrategias de
afrontamiento y competencias de inteligencia emocional y autocc imi ademas es la empatia, la comunicacion, las habilidades sociales de integracion (Martinez, 2011, pag. 5).

eCuarta etapa investigacion, consolidacion, seguimiento y gestion: Esta etapa tiene la intencion de hacer seguimiento, analisis y gestion de las conflictividades identificadas en el diagnostico y el proceso de formacion,
implementando los instrumentos, herramientas y mecanismos aprendidos en la fase anterior para dar solucién efectiva a los conflictos presentes en los lugares, sectores o proceso vinculados a las 100 organizaciones
comunitarias, permitiendo ademas, la consolidacién de minimo 25 Nodos de Seguridad y Convivencia que den tramite a conflictividades y delitos en los territorios abordados desde los conocimientos adquiridos y con
el acompafiamiento institucional.

+Quinta Etapa, Dados los retos que nos plantea el trabajar con las comunidades y organizaciones comunitarias, se hace n ari un te que permita disefiar estrategias tecnolégicas
que ayuden a sistematizar, recoger y fortalecer la participacion de las comunidades en la construccion de proyectos de seguridad y mitigacion del delito, mejorando la convivencia social y la percepcion de seguridad
para vivir sin miedo. de tal manera esta etapa tendra la responsabilidad de publicitar, compartir y fortalecer las metodologias desarrolladas en el proceso de formacién por medio de estrategias tecnolégicas que

permitan a las comunidades acceder a los procesos de formacion, participar y proponer estrategias para la mitigacién del delito, apuntando a impulsar los procesos de ir 6n y fortalecer la de
proyectos sociales con enfoque de seguridad para la consolidacion de entornos seguros.
oc idacion y imi a de vida i para la ion de entornos de i ias y i que refi las i blandas ap i en la primera fase del

proyecto y que permitan consolidar apuesta de convivencia, didlogo y productividad, transformando entornos culturales y apostando a la construccién de espacios de atencién y acompafiamiento para todo tipo de
violencia.
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OConstruir acuerdos de i iay i en las ias adquiridas y en el reconocimiento de violencias que se identifiquen en la fase de formacion.

OFormulacién de planes de atencion a violencias de género, perturbacion a la tranquilidad, redes ciudadanas, cuidado y proteccion del espacio publico y diversidades e infancia.

[ Arti a las activi se pretende consolidar unos espacios para on de conflictos y ami comunitarias, con rutas de accion y estructura de funcionamiento, que den tramite a
conflictividades sociales barriales, desde estrategias comunitarias que implementen los acuerdos de confianza y convivencia construidos y que activen los planes atencion a violencias de género, diversidades e
infancia.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afio Cadigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion "
propuesta se incorpora en el

03 -Ubicacion de la inversion del componente

Afio UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica

JAC, salones de eventos. Centros comunitarios.
todos los barrios identificados y caracterizados para los

2025 Todas las U.P.L de la localidad Sedes de organizaciones gestionadas para los
procesos de formacion de la localidad "
procesos formativos
04-Poblacion a beneficiar
Cantidad
Descripcién de la poblacion 2025 2026 2027 2028

organizaciones comunitarias de la
localidad de Suba, preinscritos en
bases de datos locales, y cuya labor 25 25 25 25
sera cualificada a lo largo del proyecto
logrando asi un fortalecimiento

05-Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria

Criterios

Hombres y mujeres de Suba que sean integrantes o beneficiarios de algunos de los procesos colectivos de las organizaciones comunitarias, sociales y cultutales

Nombre

COMPONENTE 2 FORMACION

01 -Descripcion del componente

Descripcion del componente

Como propé6sito general pedagégico con enfoque de educacion popular, es la creacion de acciones dif en i ia ciudadana, q que en este proceso es que Ia cludadanla de Ia localidad de
suba se centre especialmente en la inclusién y convivencia. En este sentido, los casos de “exclusion-i mc\uswon socna\ hacen referencia a fenémenos (como la ),

para la participacion ciudadana y disfrute de derechos —erosion de la ci ia social) y i inequidades), con raices histéricas en la manera como se han configurado las relaciones
de poder entre los grupos de nuestra sociedad colombiana. Ello nos coloca en un escenario donde hay distintos tipos de exclusiones que pueden |nteractuar entre ellas reforzando las dinamicas excluyentes. El
desafio de formacion ciudadana que este documento plantea a los vecis “Ciudadanos y Ciudadanas de Suba”, es aprender a convivir las enla i6n mutua para forjar la propia identidad
en medio de esa diversidad, aprender a dialogar interculturalmente, asi como potenciar capacidades individuales y colectivas de construirse como actores sociales.

El vecindario: son territorios propicios para la accion ciudadana i aqui como la lizacié espacwal que ocupamos un conjunto de personas, y
visitantes y las relaciones de comunidad que establecemos entre ellos. Aqui las i estan i ala i6n de nuestras vitales, la calidad de vida con un sentido de dignidad y
justicia, de realizacion de derechos y I de i humanas. Las situaciones y necesidades de las personas y comunidades en este territorio son mas complejas, pero en el sentido de la educacion para

la ciudadania y la convivencia trabajado en este médulo, es el ambito propicio para la materializacion de iniciativas de movilizacion y accién conjunta con las comunidades para atender prioridades de interés comin
apelando al sentido del ser parte, tomar parte y sentirse parte de la misma, con capacidad de impulsar y generar los cambios a la medida de sus posibilidades. Lo anterior se aborda en el médulo de la siguiente
manera: Primer Encuentro; centrado en la dimensién individual, se hace mas énfasis en el cuerpo de cada persona cumu territorio de accién. Segundo Encuentro; correspondiente a la dimension social, las
transformaciones que se proponen en el desarrollo de la misma se centran mas en las aquellas que en nuestros barrios. g en Tercera unidad; en la dimensién

las i se proponen para territorios sociales mas amplios e implementadas de una manera méas auténoma por lo construido colectivamente, abarcando tanto el territorio cuerpo (personal), las
relaciones interpersonales, las relaciones sociales —que van creciendo en complejidad-- de nuestro vecindario o barrio, y la naturaleza-medio ambiente. Cuarto Encuentro; corresponde a las narrativas recolectadas en
el proceso de formacion, desde lo que se construye individualmente y lo colectivo, hasta la vision y recomendacion de quien genero la capacitacion y los inconvenientes que evidencio.

REP! OS: que como los saberes, conocimientos, iencias e i ion que r i para ampliar la ion de la realidad de los territorios. En este momento, se busca ir mas
alla de la primera percepcion o impresion sobre las situaciones que captaron nuestro interés para profundizar en ellas, apelando a las preguntas que despejaremos para tener una comprension mas integral de la
situacién observada y que permitan fundamentar nuestra accién sobre ella. Implica la i6n de saberes, imientos, experiencias y la bisqueda de informacion disponible sobre la situacién.

SABERES E HISTORIA: que es central para la construccion colectiva de saberes. En este momento buscamos generar un conocimiento individual y colectivo construido a través de didlogos, reflexiones y debates
entre distintas miradas que se habran producido por parte del conjunto de actores de las situaciones que se proyectan transformar en los territorios. Podemos llegar a acuerdos o disensos (ejercicio de criticidad) sobre
las situaciones indagadas y conseguir una mejor fundamentacion de la accion proyectada.

CAMBIANDO REALIDADES, consiste en dos cosas puntales; Disefio y concertacion de accnones donde la accién cambio se propone colectiva y organizada, concertada con las personas que estaran comprometidas
en dicha accion. Implica un i de idad, prep: ion colectiva para la accion, ion, y mutuas i 1es para actuar sobre la situacion y el territorio elegida, en un marco de
convivencia ciudadana.

[Acciones territoriales, que es no solo el acopio de aprendizajes tedricos, sino que hace énfasis en las acciones que pueden producirse en los territorios concretos que hemos colocado como posibles de abarcar en
un momento: nuestro propio cuerpo, nuestra familia, escuela, vecindario, barrio o localidad. En ellos pondremos en evidencia nuestra capacidad de accién o incidencia, atendiendo a nuestra responsabilidad-
corresponsabilidad en el mar ificacion o trar ion de la realidad que vivimos, hacia fines que nos beneficien como personas y como colectivos sociales mas amplios. Implica también el monitoreo
de la accion transformadora durante su curso, y la persistencia en su realizacion, para no dejarse vencer ante los obstaculos que puedan presentarse.

[La memoria escrita, que implica también la ony on del proceso y on de las Este momento tiene que ver con hacer un balance de aquello que se apropié e incorporé al
bagaje personal desde los procesos trabajados para la educacién para la ciudadania y la convivencia.

RETROALIMENTACION A LA CIUDADANIA PARA CONVIVENCIA este cuarto y (ltimo encuentro da informe que hicimos individual y colectivamente que aporto a mejorar la situacion sobre la cual intencionamos
nuestra accion. En la sistematizacion de experiencias se propone una recuperacion del proceso vivido a través de los registros realizados a lo largo de los talleres. La participacion activa de los integrantes al proceso
de formacién sera fundamental durante todos los momentos de manera transversal. La transversalidad sera un ejercicio permanente de consulta y didlogo de saberes, toma de decisiones y ejercicio de autonomia en
el desarrollo de la propuesta por parte de las comunidades. organizacion y colectivos de la localidad.

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afio Cadigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion "
propuesta se incorpora en el

2025

03 -Ubicacidn de la inversion del componente

Afio UPL/area rural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica
los escenarios o barrios que sean priorizados y los escenarios o barrios que sean priorizados y
2025 Todas las U.P.L de la localidad | presenten mayor conflictividad en temas de seguridad |presenten mayor conflictividad en temas de

y convivencia ciudadana seguridad y convivencia ciudadana
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04-Poblacion a beneficiar

Cantidad

Descripcion de la poblacién 2025 2026 2027 2028

Poblacion de la localidad de suba,
residente en alguno de los barrios o 1 1 1 1
zonas que presenten mayor

conflictividad y convivencia ciudadana

05-Criterios de seleccién de la poblacién beneficiaria

Criterios
Integrantes de Juntas de accion comunal, organizaci sociales o i en general de la localidad de suba, que resida en alguno de los territorios que presentan mayor
conflictividad en tema de seguirdad y convivencia ciudadana, estos datos se recogeran con la informacion obtenida por la alcaldia local de suba, los reportes de policia nacional y el
mapa de calor que nos arroja I la de i i ia y justicia

Nombre
COMPONENTE 3 INICIATIVAS
01 -Descripcién del componente
Descripcién del componente

Se busca desarrollar cuatro Festivales culturales de como un 6 ladico que promueva la mediacion y la resolucién de conflictos en la comunidades de alto impacto de la localidad de
suba, de cuatro puntos criticos que nos presente ir en estos puntos se seleccionaran mediante el trabajo territorial que realiza el equipo de gestores de convivencia y confianza y

las estadisticas que nos brinda la secretaria de seguridad mensualmente con el mapa de calor, este evento se realizara a través de herramientas artisticas de narracion oral, teatro, juegos ludicos y la puesta en marcha
de un proceso de atencién de comunidad en situacién de conflicto barrial .
Con el desarrollo de este objetivo se espera obtener los siguientes aportes: Cuatro (4) presentaciones del Festival en los cuatro (4) zonas de impacto social y através de pi

02 -Propuestas de presupuestos participativos asociadas al componente

Describa la manera como la

Afio Cadigo de la propuesta Titulo de la propuesta Ruta de participacion "
propuesta se incorpora en el

2025

03 -Ubicacion de la inversion del componente

Afio UPL/arearural de la localidad Barrio/vereda Localizacion especifica

2025

04-Poblacién a beneficiar

Cantidad

Descripcion de la poblacion 2025 2026 2027 2028

FUDTECION U T T0Candad Ue Suua,
N . N 1 1 1 1

05-Criterios de seleccion de la poblacién beneficiaria

Criterios

cuatro de los territorios que presenten mayor conflictividad en tema de seguirdad y convivencia ciudadana, estos datos se recogeran con la informacion obtenida por la alcaldia local
de suba, los reportes de policia nacional y el mapa de calor que nos arroja estadisticamente la secretaria distrital de seguridad, convivencia y justicia
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8. CADENA DE VALOR

01 - Objetivo general

Objetivo General

Desarrollar un nodo(red de 1es) local de organi; en pro de mejorar las condiciones de seguridad y convivencia ciudadana en la localidad de Suba, por medio del fortalecimiento de las
organizaciones en temas de atencion ciudadana, pedagogia y cultura para la convivencia, mecanismos que permitan el acceso a la justicia, asi como de la promocién de acciones orientadas a la mediacion y
resolucion pacifica de conflictos que permitan la prevencion de violencias y fomenten la convivencia pacifica entre la comunidad de la localidad.

02 - Cadena de valor objetivos especificos

cOmpOnente FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

OBIJETIVO 1

Objetivo Especifico

1.Promover la convivencia y darle tramite a conflictos y problemas que se generen en la localidad, por medio de la implementacién de un nodo comunitario local de seguridad y convivencia.

2.Desarrollar proceso de formacion que atiendan a 2000 personas ir las cuales se dotaras de instrumentos legales, admir juridicos e
construir territorios comunitarios, culturales y seguros para el adecuado uso de espacios publicos, la formulacién de planes de manejo de sit i de riesgo y i i las mayores idad
sociales que presenta la localidad.
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
Organizaciones comunitarias fortalecidas a través de
capacidades para promover acciones de Servicio de apoyo financiero para proyectos de
1 20 . . : . . 1
corresponsabilidad en la gestion de la seguridad y la convivencia y seguridad ciudadana
convivencia
2
3

Articulacién Sistema Distrital de Planeacion

Meta Plan de Desarrollo Meta Estratégica Plan de Desarrollo

No. Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital i Producto politica pablica
Local Distrital
Fortalecer 100 organizaciones
comunitarias a través de
capacidades para promover Porcentaje de personas que consideran que el
1 . o N/A : .
acciones de corresponsabilidad barrio en el que habitan es seguro.
en la gestién de la seguridad y la
convivencia
2
3
OBIJETIVO 2 Componente FORMACION
Objetivo Especifico
1.Desarrollar procesos de formacion, en teméticas que aporten la resolucién conflictos sociales que se expresan en materia de convivencia ciudadana, por medio de procesos de educacién popular, investigacion,
lectura territorios y articulacion interinstitucional, propiciando la confi ion de individuali y acuerdos ivos.
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
1 Acciones para la 6n de | Escuelas territori de i ia cil 5
la i ia ci i construidas
2
3
Articulacién Sistema Distrital de Planeacién
Meta Plan de Desarroll o Meta Estr ica Plan de Desarroll q .
No. R HEN A2 PEsE Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital = atéglc_a _a Gl ® Producto politica piblica
Local Distrital
Implementar 4 acciones . y
. ’ ) Porcentaje de personas que consideran que en
formativas diferenciales para la 3
1 L i . N/A Bogota las relaciones se dan en el marco de
promocién de la convivencia s 3
. Convivencia y Cultura de Paz.
ciudadana
2
3
OBJETIVO 3 Componente INICIATIVAS

Objetivo Especifico

1. 3.Promover la creacion de cuatro megatomas de dialogo y construccion ciudadana, mediante el arte, la cultura y la reflexion, tomando como base la memoria e iniciando un dialogo que dinamice los procesos de

yde ia en el territorio
No. Meta proyecto (actividad) Indicador Producto Cantidad (cuatrenio)
1 de i ia con ciudadana |Servicio de apoyo financiero para proyectos de P
implementadas convivencia y seguridad ciudadana
2
3

Articulacién Sistema Distrital de Planeacién

Meta Plan de Desarrollo

Meta Estratégica Plan de Desarrollo

Producto politica pablica

No. Meta Producto Plan de Desarrollo Distrital Pl
Local Distrital
Implementar 4 iniciativas de Porcentaje de personas que consideran que en
1 convivencia con participacion de  |N/A Bogota las relaciones se dan en el marco de
la ciudadania Convivencia y Cultura de Paz.
2
3

9. FLUJO FINANCIERO

Costos (Cifras en pesos colombianos)

Metas proyecto

Componentes del proyecto

Objetos de gasto financiados

2025

2026

2027

2028

Copiar Meta

FORMACION

Implementar 4 acciones
formativas diferenciales para la
promocion de la convivencia

$231

$246

$253

$260




Anexo 1.2 FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE - DTS

Fortalecer 100 organizaciones
comunitarias a traves de
capacidades para promover
acciones de corresponsabilidad $694 $742 $763 $784
Copiar Meta FORTALECIMIENTO DE en la gestion de la seguridad y la
P CAPACIDADES convivencia
Implementar 4 iniciativas de
convivencia con participacion de $694 $742 $763 $784
la ci
Copiar Meta INICIATIVAS
Copiar Meta
Copiar Meta
Copiar Meta
Copiar Meta
TOTAL ANUAL DE COSTOS $1.619 $1.730 $1.779 $1.828
COSTO TOTAL DEL PROYECTO $6.956

10. ANALISIS DE RIESGOS

Riesgos Propésito

Nivel Tipo Descripcion del riesgo Probabilidades Impacto Efectos Medidas de mitigacién
Tambio del Marco reguiatorio o Seguimiento a la politica
Objetivo General Legales lineamientos de la cabeza del Moderado Menor Reprogramacién de procesos d\slgrila\ P
Anin ol anénin dal
Fluctuaciones del valor de la Claustas de
Productos De mercado moneda Probable Mayor Mayor costo de compra ajuste por inflacion o
snrinnidn pomhinria an e
Falta ge permisos en 1as areas SOliCiiud de permisos a ia
A ¢ para la ejecucion de las Improbable Moderado Retrasos en la ejecucion cabeza del sector desde
dn ininin Aol afin

11. BENEFICIOS Y RESULTADOS ESPERADOS DEL PROYEC

Beneficios y resultados esperados

eMayor acompanamiento institucional en materia de seguridad en los barrios de la localidad.

eAumento de alideres e de las organizaci comunales para la prevencion y tramite de delitos y conflictos en convivencia.

eConsolidacion de espacios para la resolucion pacifica de conflictos en las zonas de mayor impacto e inseguridad y rifas

erecuperacion confianza institucional con mas presencia y acciones en los territorios

ecreacion y articulacion de apuestas coordinadas entre ciudadania e instituciones para atencion a situaciones de conflicto y seguridad ciudadana, mediante acciones culturales.
eMejoramiento de percepcion de seguridad en la localidad.

12. GERENCIA DEL PROYECTO

Jefe Plan: Correo electronico:
Operador (SEGPLAN): Correo electronico:
Responsable del proyecto: Correo electronico:
13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO
Version Fecha de actualizacion Descripcion

SECRETARIA DE

PLANEACION | BOGOT/\




