CUENTA DE COBRO No.005

FECHA: BUCARAMANGA ,11 DE DICIEMBRE 2023

Yo Sonia Lucero Nifio Sanchez, Identificada con la cedula de Ciudadania:
23.857.458 de Paipa

Manifiesto que la empresa: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
BUCARAMANGA: NIT 800.130.717-1

Me adeuda la Suma de: ($3.406.000) TRES MILLONES CUATROSCIENTOS SEIS MIL
PESOS M/TE CORRESPONDIENTE A EL MES DE DICIEMBRE 2023..

Por Concepto de prestar los servicios profesionales como: ASESORA DE CONVENIOS DE
LA SEGUNDA DIVISION.

VALOR TOTAL $17.030.000 DEL CONTRATO No 051 CENACBUCARAMANGA-2023.

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

SONIA LUCERO NINO SANCHEZ
Cedula de ciudadania: 23.857.458 de PAIPA

Lugar de Residencia: CARRERA 8 No 2-96 centro Tunja - Boyaca

Firma Contratista:

\_~ 2069958
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE BUCARAMANGA

INFORME DE GESTION No 005

Bucaramanga, diciembre 11 de 2023

1. No. DEL CONTRATO | 051 -CENACBUCARAMANGA-2023
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 11/AGOSTO/2023 |
No. De la Péliza: 51-46-101015816
3. POLIZADE SEGUROS | £ i que expide la poliza— SEGUROS DEL ESTADO S.A
Fecha del acta de aprobacion de la Péliza- 11-08-2023
Aprobada por: MY.WILMAR ALEJANDRO CUESTA PARADA
No. CDP: 4423 Fegha expediciéon: 01/02/2023
No. CRP: 152523 Fecha expedicién: 14/08/2023
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC BUCARAMANGA
4. CRP Dependencia: 006 CENAC BUCARAMANGA
) Posicién catalogo de Gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS.
Fuente: NACION
Recurso: 16 CSF
Valor: $ 17.030.000
5. FECHA INICIO
EJECUCION 14/08/2023
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA
Nombre completo: SONIA LUCERO NINO SANCHEZ
Identificacion: 23.857.458
Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccion — ciudad de residencia: CRA 8 No 21-97 CENTRO
Teléfono de contacto:3172144695
E-mail de contacto: sonia.nino.ejercito@gmail.com
7. SUPERVISOR
Nombre completo: MY. ALEXI ALEXANDER RODRIGUEZ PABON
Cargo: OFICIAL ADMINISTRACION Y LOGISTICA
Resolucién de Nombramiento ORDEN SEMANAL No 028 14/07/2023
8. OBJETO CONTRACTUAL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE
CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISION.
Actividades Especificas:
1. Asesorar las unidades operativas menores y tacticas organicas
y/lo agregadas en la estructuracién del convenio de acuerdo a
directrices DICCO y DIVO02.
2. Presentar y asesorar las necesidades de acuerdo rubro, al
9. OBLIGACIONES cumplimiento'd.e.directrices emitidas por DICCO y el comando de
CONTRACTUALES la segunda Dlyls16n. . .
3. Asesorar activamente en las revistas de inspeccion que se
adelanten por parte de las Unidades para suscribir convenios.
4. Asesorar activamente en las actas de viabilidad operacional que
se adelanten por parte de las Unidades para suscribir convenios.
5. Asesorar activamente en los estudios de seguridad que se
adelantan por parte de las Unidades para suscribir convenios.
6. Asesorar en la estructuracion de los planes de necesidades de
acuerdo a parametros establecidos por la DICCO y MDN.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

"Orientar y recepcionar los planes de necesidades, que se ajusten
al valor real y ponderacién de acuerdo al convenio y acta de
estructuracion.

Verificar el avance de ejecucién en el proceso de acuerdo a la
contratacién por parte de la CENAC CONVENIOS.

Elaborar la estadistica del cumplimiento de la ejecucion de los
convenios de vigencias anteriores de acuerdo a los cronogramas
establecidos por la DICCO y DIV02 para la actualizacion.
Difundir las directrices y documentacién requerida para ejecucion
y liquidacién del convenio.

Presentar propuesta a cambios de rubro si lo amerita.

Recibir, verificar y formalizar la entrega de los diferentes rubros
asignados al comando de la segunda division pactados en los
diferentes convenios.

Asistir a las actividades o reuniones relacionadas con el proceso
de convenios que programe el COMANDO DE LA SEGUNDA
DIVISION.

Desarrollar actividades de capacitacion en temas econémicos y
financieros, al personal militar y civil del area administrativa de la
SEGUNDA DIVISION y las unidades organicas de la misma.
Asesorar integraimente al COMANDO DE LA SEGUNDA
DIVISION y emitir las recomendaciones y/o conceptos que
permitan la adecuada toma de decisiones.

Presentar al Jefe de Estado Mayor y Oficial de Logistica las
recomendaciones para la toma de decisiones de caracter
econémico y financiero

Presentar informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas.

Entregar informe mensual donde se certifique la revision completa
y detallada de los expedientes fisicos y electronicos de los
procesos contractuales estructurados desde su planeacion hasta
su liquidacion, debidamente firmado también por el Oficial de
Convenios.

Asistir a reuniones y realizar desplazamientos fuera del lugar de
ejecucién en el y/o municipios que en razén al cumplimiento de
las obligaciones contractuales se requiera.

Obligaciones Generales:

1.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993 deben
acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud y riesgos
laborales en que trata el articulo 282 de la citada ley anexando a
su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso de que el contratista cese
los pagos de seguridad social o arl se procedera a dar en
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.
Por lo que mencionaba situacion debe reflejarse en el contrato.
De conformidad en el literal b numeral tres articulo 13 del decreto
1295 de 1994 reglamentado por el decreto 723 del 2013, el
contratista debe ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgo laborales, el monto de la cotizacién debe ser asumido en
su totalidad por el contrato y esté cuando el riesgo expuesto sea
categoria |,11,111.

De conformidad en el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594
2000. El contratista sera responsable por la gestién documental
de las actividades realizadas durante la ejecucién del contrato
incluyendo el cuidado conservacién organizacion del archivo
actividades tales como foliar y la elaboracion del formato Gnico de
inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad la informaci6n y trazabilidad los
procesos de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.
Bajo el amparo de la ley 1621/2013,debera guardar mantener de
vida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia




10.

1.

12.

13.

14.

15.

Y contrainteligencia militar asi como la reserva establecida en la
ley 17/12 de 2014, respecto de documentos o informacién publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucién del presente contrato reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que los mismos se deriven ante
lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio de un tercero
la informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente
contrato y que contiene su uso difusién y distribucién de
mencionada informacién , esta reserva confidencialidad se hace
extensible a la informacién que se escuche y se conozca sin que
este medio en documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética
que le es exigible aplicable y propio su profesion actividad u oficio.
Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro
de las fechas indicadas por este de acuerdo con el anexo m
establecido en el plan No 0034 584 del 31 de diciembre de 2022,
en el que emite El comando del ejército nacional con fin de impartir
lineamientos para la celebracién de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la
modalidad de contratacién directa y distribucién de presupuesto
En virtud de la coordinacion entre el contratista y el contratante,
se debera cumplir con el horario establecido por el supervisor
cuando se requiera para el desarrollo eficiente y productivo de la
actividad encomendada, sin que esto suponga la configuracion del
elemento de subordinaciéon tal como se ha establecido en la
sentencia SL 116612015 (502249 )05-8-2015, SL 48 902 del 24 -
02 - 2016 de la sala laboral de la corte suprema de justicia

No cumplira ningtin caso con el control de horarios de llegada o
salida a través de los libros de entrada de la unidad seccién o
dependencia del ejército nacional, en caso de que incumpla esta
obligacion el contratista se compre compromete con la firma del
contrato a no prestarlo como prueba futura dada su y no
observancia de lo pactado entre las partes y configurarse como
preconstitucién, falta probatoria el registro. El ingreso
sistematizado (ficheros) al lugar donde desarrolla el contrato no
se entendera en ningun caso como registro de control de horario
de llegada o de salida sino en el cumplimiento de requisitos para
la seguridad militar.

Tener disponibilidad disposicion para el desarrollo de contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contrato con el ejército
nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefialadas en el respectivo contrato de prestacion de servicios
deben estar encaminadas el desarrollo de la misién y capacidades
de cada unidad o dependencia.

El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato de volver los insumos
suministros herramientas dotacién, implementacién inventarios y
o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual puesto a su disposicién para
la prestacion del servicio objeto de este contrato en caso de
pérdida o afio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 del 2011

El contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad y confiabilidad, antes y durante la
ejecucion del contrato de acuerdo con lo establecido en la
constitucion politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y
a la clausula resolutoria para disolver el contrato

Entregar a la finalizacién del contrato al supervisor del contrato un
BACKUP de la informacién generada en el desarrollo del contrato
en formato Word , PowerPoint, Excel o como originalmente haya
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sido generada

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del contratista. El contratista es
independiente el ministerio de defensa -Ejército Nacional, y en
consecuencia, el contratista no es su representante, agente o mandatario.
El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio De Defensa -
Eército Nacional ni de tomar decisiones o inicial acciones que generen
obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Actividad No.1:  Asesorar las unidades operativas menores y tacticas
orgénicas y/o agregadas en la estructuracién del convenio de acuerdo a
directrices DICCO y DIV02.

e Oficio No. 2023512002736411 plazo mensual noviembre 2023
F29.- informes de supervision de los convenios 2023.

e Oficio No. 2023512002736421 plazo mensual noviembre 2023
F29.- informes de supervisién de los convenios 2023.

e Oficio No 2023512002736641 Informe cruces contables
convenios.

e Oficio No 2023512002582061 informe estado de convenios
comando financiero y presupuestal.

Actividad No.2: Presentar y asesorar las necesidades de acuerdo rubro,
al cumplimiento de directrices emitidas por DICCO y el comando de la
segunda Division.

e Oficio No 2023512002850191 envio informacién convenio 17-036
y 17-046.

Oficio No 2023512002842851 solicitud informacion  cenac
convenios.

e Oficio No 2023512002794601 solicitud informacién MINESA.

e Oficio No 2023512002794411 solicitud acalaracion convenio
Chivor 21-04

e Oficio No 2023512002764131 seguimiento y solicitud avales.

e Oficio No 2023512002865841 seguimiento y solicitud vehiculo
tactico

e Oficio No 2023512002875391 soportes y compromiso acta
liquidacién 18-026

e Oficio No 2023512002822261 solicitud de fabricacién litograficos
seguimiento

Actividad No.3: Asesorar activamente en las revistas de inspeccion que
se adelanten por parte de las Unidades para suscribir convenios.

Actividad No.4: Asesorar activamente en las actas de viabilidad
operacional que se adelanten por parte de las Unidades para suscribir
convenios.

Actividad No.5: Asesorar activamente en los estudios de seguridad que
se adelantan por parte de las Unidades para suscribir convenios.

Actividad No.6: Asesorar en la estructuracién de los planes de




necesidades de acuerdo a parametros establecidos por la DICCO y MDN.

Actividad No.7: "Orientar y recepcionar los planes de necesidades, que
se ajusten al valor real y ponderacién de acuerdo al convenio y acta de
estructuracion.

Actividad No.8: Verificar el avance de ejecucion en el proceso de acuerdo
a la contratacién por parte de la CENAC CONVENIOS.

Actividad No.9:  Elaborar la estadistica del cumplimiento de la ejecucion
de los convenios de vigencias anteriores de acuerdo a los cronogramas
establecidos por la DICCO y DIV02 para la actualizacién.

Actividad No.10:  Difundir las directrices y documentacion requerida para
ejecucion y liquidacion del convenio.

- Acompafiamiento a las unidades en recomendaciones para el
proceso de convenios 2023.

Actividad No.11:  Presentar propuesta a cambios de rubro si lo amerita.

Actividad No.12: Recibir, verificar y formalizar la entrega de los diferentes
rubros asignados al comando de la segunda divisién pactados en los
diferentes convenios.

Actividad No.13: Asistir a las actividades o reuniones relacionadas con
el proceso de convenios que programe el COMANDO DE LA SEGUNDA
DIVISION.

Actividad No.14: Desarrollar actividades de capacitacion en temas
econémicos Y financieros, al personal militar y civil del area administrativa
de la SEGUNDA DIVISION y las unidades organicas de la misma.

Actividad No.15: Asesorar integralmente al COMANDO DE LA
SEGUNDA DIVISION y emitir las recomendaciones y/o conceptos que
permitan la adecuada toma de decisiones.

e Capacitacién y acompafiamiento Brigadas y unidades temas
convenios.

Actividad No.16: Presentar al Jefe de Estado Mayor y Oficial de
Logistica las recomendaciones para la toma de decisiones de caracter
econdmico y financiero

No TIPO DE No. DE ASUNTO FECHA
DOCUMENTO | RADICADO

INFORME DE e

PAGO MES 11DICIEMBRE /

1 CEe 005 DICIEMZBOI;I:EB/ 2023
, PAGO MES | 11 DICIEMBRE
INFORME DE A
2| SUPERVISION /" 005 DICIEMzBOIE:Ea/ 12023
: PAGO MES,| 11 DICIEMBRE }/
3| CUENTADE |/ 455| DICIEMBR 2029/
COBRO s

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el MY. CARLOS MARIO PIEDRAHITA OLAYA
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC
BUCARAMANGA y la Sra. SONIA LUCERO NINO SANCHEZ y el
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Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - CENAC BUCARAMANGA, ha
dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas
en el contrato.

Para constancia se firma en, Bucaramanga, a los Once (11) dias de Diciembre del dos mil veintitrés
(2023).




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE DE BUCARAMANGA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[_] TOTAL X

No.005

Bucaramanga, diciembre 11 de 2023

Nombre completo: SONIA LUCERO NINO SANCHEZ
Identificacion: 23.857.458
1. CONTRATISTA Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccidn — ciudad de residencia: CRA 8 No 21-97 CENTRO
Teléfono de contacto:3172144695
E-mail de contacto: sonia.nino.ejercito@gmail.com
Nombre completo: MY. ALEXI ALEXANDER RODRIGUEZ PABON
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL ADMINISTRACION Y LOGISTICA
Resolucion de Nombramiento ORDEN SEMANAL No 028
14/07/2023
3. No.DEL
CONTRATO - No. del contrato: 051 CENACBUCARAMANGA-2023
FECHA DE Fecha de suscripciéon: 11/08/2023
SUSCRIPCION
5 No. De la Péliza: 51-46-101015816
A g?\:iliﬁ.ﬁf Entidad que expide la pdliza— SEGUROS DEL ESTADO S.A
UNICA Fecha del acta de aprobacion de la Péliza- 11-08-2023
Aprobada por: MY .WILMAR ALEJANDRO CUESTA PARADA
No. CDP: 4423 Fecha expedicién: 01/02/2023
No. CRP: 152523 Fecha expedicion: 14/08/2023
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC BUCARAMANGA
Dependencia: 006 CENAC BUCARAMANGA
5. CRP Posicién catalogo de Gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS.
Fuente: NACION
Recurso: 16 CSF
Valor: $ 17.030.000
6. FECHA INICIO
EJECUCION 14/08/2023
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION HASTA 29 DE DICIEMBRE 2023
8 O TOCTUAL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
0. DE CONVENIOS DE LA SEGUNDA DIVISION.
Actividades Especificas:
10. OBLIGACIONES 1. Asesorar las unidades operativas menores y tacticas
CONTRACTUALE organicas y/o agregadas en la estructuracion del convenio
S de acuerdo a directrices DICCO y DIV02.
2. Presentar y asesorar las necesidades de acuerdo rubro, al
cumplimiento de directrices emitidas por DICCO y el
comando de la segunda Division.
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10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Asesorar activamente en las revistas de inspeccion que se
adelanten por parte de las Unidades para suscribir
convenios.

Asesorar activamente en las actas de viabilidad operacional
que se adelanten por parte de las Unidades para suscribir
convenios.

Asesorar activamente en los estudios de seguridad que se
adelantan por parte de las Unidades para suscribir
convenios.

Asesorar en la estructuracion de los planes de necesidades
de acuerdo a parametros establecidos por la DICCO y MDN.
"Orientar y recepcionar los planes de necesidades, que se
ajusten al valor real y ponderacién de acuerdo al convenio y
acta de estructuracion.

Verificar el avance de ejecucién en el proceso de acuerdo a
la contratacion por parte de la CENAC CONVENIOS.
Elaborar la estadistica del cumplimiento de la ejecucion de
los convenios de vigencias anteriores de acuerdo a los
cronogramas establecidos por la DICCO y DIV02 para la
actualizacion.

Difundir las directrices y documentacién requerida para
ejecucion y liquidacion del convenio.

Presentar propuesta a cambios de rubro si lo amerita.

Recibir, verificar y formalizar la entrega de los diferentes
rubros asignados al comando de la segunda division
pactados en los diferentes convenios.

Asistir a las actividades o reuniones relacionadas con el
proceso de convenios que programe el COMANDO DE LA
SEGUNDA DIVISION.

Desarrollar actividades de capacitacion en temas
econdémicos Yy financieros, al personal militar y civil del area
administrativa de la SEGUNDA DIVISION vy las unidades
organicas de la misma.

Asesorar integralmente al COMANDO DE LA SEGUNDA
DIVISION y emitir las recomendaciones y/o conceptos que
permitan la adecuada toma de decisiones.

Presentar al Jefe de Estado Mayor y Oficial de Logistica las
recomendaciones para la toma de decisiones de caracter
econoémico y financiero

Presentar informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas.

Entregar informe mensual donde se certifique la revision
completa y detallada de los expedientes fisicos vy
electrénicos de los procesos contractuales estructurados
desde su planeaciéon hasta su liquidacion, debidamente
firmado también por el Oficial de Convenios.

Asistir a reuniones y realizar desplazamientos fuera del lugar
de ejecucion en el y/o municipios que en razon al
cumplimiento de las obligaciones contractuales se requiera.

Obligaciones Generales:

20.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993 deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos
laborales en que trata el articulo 282 de la citada ley
anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.
En caso de que el contratista cese los pagos de seguridad
social o arl se procedera a dar en cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato. Por lo que mencionaba




22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

decreto 1295 de 1994 reglamentado por el decreto 723 del
2013, el contratista debe ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgo laborales, el monto de la cotizaciéon debe ser
asumido en su totalidad por el contrato y esta cuando el riesgo
expuesto sea categoria I,11,111.

De conformidad en el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley
594 2000. El contratista serd responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato incluyendo el cuidado conservacién organizacion
del archivo actividades tales como foliar y la elaboracién del
formato unico de inventario documental (FUID).

Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad la informacién y
trazabilidad los procesos de acuerdo a lo establecido en la ley
1581 de 2012.

Bajo el amparo de la ley 1621/2013,debera guardar mantener
de vida reserva y confidencialidad de los documentos de
inteligencia Y contrainteligencia militar asi como la reserva
establecida en la ley 17/12 de 2014, respecto de documentos
o informacién publica clasificada frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato reserva que se hard extensiva a los
derechos de autor que los mismos se deriven ante lo cual no
se podra aprovechar para beneficio propio de un tercero la
informacién conocida con ocasién al desarrollo del presente
contrato y que contiene su uso difusiéon y distribucién de
mencionada informacién , esta reserva confidencialidad se
hace extensible a la informacién que se escuche y se conozca
sin que este medio en documentos escritos.

Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
ética que le es exigible aplicable y propio su profesion
actividad u oficio.

Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este de acuerdo con el
anexo m establecido en el plan No 0034 584 del 31 de
diciembre de 2022, en el que emite El comando del ejército
nacional con fin de impartir lineamientos para la celebracién
de contratos de prestacién de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion
directa y distribucion de presupuesto

En virtud de la coordinacion entre el contratista y el
contratante, se debera cumplir con el horario establecido por
el supervisor cuando se requiera para el desarrollo eficiente y
productivo de la actividad encomendada, sin que esto
suponga la configuracion del elemento de subordinacién tal
como se ha establecido en la sentencia SL 116612015
(502249 )05-8-2015, SL 48 902 del 24 - 02 - 2016 de la sala
laboral de la corte suprema de justicia

No cumplira ningun caso con el control de horarios de llegada
o salida a través de los libros de entrada de la unidad seccién
o dependencia del ejército nacional, en caso de que incumpla
esta obligacion el contratista se compre compromete con la
firma del contrato a no prestarlo como prueba futura dada su
y no observancia de lo pactado entre las partes y configurarse
como preconstitucién, falta probatoria el registro. El ingreso
sistematizado (ficheros) al lugar donde desarrolla el contrato
no se entendera en ningun caso como registro de control de
horario de llegada o de salida sino en el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

Tener disponibilidad disposicién para el desarrollo de contrato
por lo que no podra suscribir mas de un contrato con el ejército
nacional.

El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
sefaladas en el respectivo contrato de prestaciéon de servicios
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deben estar encaminadas el desarrollo de la mision y
capacidades de cada unidad o dependencia.

31. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato de volver los insumos
suministros  herramientas  dotacién,  implementacién
inventarios y o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual puesto a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato en caso de pérdida o afio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 del 2011

32. El contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad y confiabilidad, antes y
durante la ejecucion del contrato de acuerdo con lo
establecido en la constitucion politica articulo 122 y la ley 1621
de 2013.

33. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato

34. Entregar a la finalizacion del contrato al supervisor del
contrato un BACKUP de la informacién generada en el
desarrollo del contrato en formato Word , PowerPoint, Excel o
como originalmente haya sido generada

PARAGRAFO PRIMERO: independencia del contratista. El
contratista es independiente el ministerio de defensa -Ejército
Nacional, y en consecuencia, el contratista no es su representante,
agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio De Defensa - Eército Nacional ni de tomar decisiones o
inicial acciones que generen obligaciones a su cargo.

11. PERIODO DEL
INFORME

MES DE DICIEMBRE DE 2023

12. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALE
S

Actividad No.1: Asesorar las unidades operativas menores y
tacticas organicas y/o agregadas en la estructuracion del convenio
de acuerdo a directrices DICCO y DIV02.

e Oficio No. 2023512002736411 plazo mensual noviembre
2023 F29.- informes de supervision de los convenios 2023.

e Oficio No. 2023512002736421 plazo mensual noviembre
2023 F29.- informes de supervision de los convenios 2023.

e Oficio No 2023512002736641 Informe cruces contables
convenios.

e Oficio No 2023512002582061 informe estado de convenios
comando financiero y presupuestal.

Actividad No.2:  Presentar y asesorar las necesidades de acuerdo
rubro, al cumplimiento de directrices emitidas por DICCO vy el
comando de la segunda Division.

e Oficio No 2023512002850191 envio informacién convenio 17-
036 y 17-046.

Oficio No 2023512002842851 solicitud informacion cenac
convenios.

e Oficio No 2023512002794601 solicitud informacion MINESA.




SEGUNDA DIVISION.

Actividad No.14: Desarrollar actividades de capacitacion en temas
econdémicos y financieros, al personal militar y civil del area
administrativa de la SEGUNDA DIVISION vy las unidades organicas
de la misma.

Actividad No.15: Asesorar integralimente al COMANDO DE LA
SEGUNDA DIVISION y emitir las recomendaciones y/o conceptos
que permitan la adecuada toma de decisiones.

e Capacitacién y acompanamiento Brigadas y unidades temas
convenios.

Actividad No.16: Presentar al Jefe de Estado Mayor y Oficial de
Logistica las recomendaciones para la toma de decisiones de
caracter economico y financiero

No. DE ASUNTO FECHA

RADICADO

No TIPO DE
DOCUMENTO

11DICIEMBRE
2023

PAGO MES
005 DICIEMBRE
2023

INFORME DE
GESTION

11 DICIEMBRE
/2023

PAGO MES
005 DICIEMBRE
2023

INFORME DE
SUPERVISION

11 DICIEMBRE
2023

PAGO MES
005 DICIEMBRE
/2023

CUENTA DE
COBRO

13.

VALOR DEL
CONTRATO

Valor total $ 17.030.000
Valor autorizado a pagar $ 3.406.000

14.

CUMPLIMIENTO
PAGOSEGURIDA
D SOCIAL

De acuerdo a decreto No 1273 del 23-07-2018

Pago Parafiscales Mes Actual
Obligacién Entidad
PENSION PROTECCION
SALUD FAMISANAR
ARL POSITIVA

Vir. Pago
$ 195.000
$ 152.300
$ 6.400

15.

DOCUMENTOS
QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del
valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el
12,5 % en salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio
al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacién efectuada a la
AR.L.

16.

CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplio con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma RARCIAL TOTAL[X]

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.
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17-036 y 17-046.

Oficio No 2023512002842851 solicitud informacién cenac
convenios.

e Oficio No 2023512002794601 solicitud informacién MINESA.

e Oficio No 2023512002794411 solicitud acalaracion convenio
Chivor 21-04

e Oficio No 2023512002764131 seguimiento y solicitud avales.

e Oficio No 2023512002865841 seguimiento y solicitud
vehiculo tactico

e Oficio No 2023512002875391 soportes y compromiso acta
liquidacion 18-026

e Oficio No 2023512002822261 solicitud de fabricacion
litograficos seguimiento

Actividad No.3:  Asesorar activamente en las revistas de inspeccion
que se adelanten por parte de las Unidades para suscribir convenios.

Actividad No.4: Asesorar activamente en las actas de viabilidad
operacional que se adelanten por parte de las Unidades para
suscribir convenios.

Actividad No.5:  Asesorar activamente en los estudios de seguridad
que se adelantan por parte de las Unidades para suscribir convenios.

Actividad No.6:  Asesorar en la estructuracién de los planes de
necesidades de acuerdo a parametros establecidos por la DICCO y
MDN.

Actividad No.7:  "Orientar y recepcionar los planes de necesidades,
que se ajusten al valor real y ponderacion de acuerdo al convenio y
acta de estructuracion.

Actividad No.8: Verificar el avance de ejecucion en el proceso de
acuerdo a la contratacién por parte de la CENAC CONVENIOS.

Actividad No.9: Elaborar la estadistica del cumplimiento de la
ejecucion de los convenios de vigencias anteriores de acuerdo a los
cronogramas establecidos por la DICCO vy DIV02 para la
actualizacion.

Actividad No.10:  Difundir las directrices y documentacién requerida
para ejecucion y liquidacién del convenio.

- Acompafiamiento a las unidades en recomendaciones
para el proceso de convenios 2023.

Actividad No.11: Presentar propuesta a cambios de rubro si lo
amerita.
Actividad No.12: Recibir, verificar y formalizar la entrega de los

diferentes rubros asignados al comando de la segunda division
pactados en los diferentes convenios.

Actividad No.13:  Asistir a las actividades o reuniones relacionadas
con el proceso de convenios que programe el COMANDO DE LA




17. RECOMENDAcIo | OMITIDO
NES
18. CONCLUSIONES | OMITIDO

Para constancia se firma en, Bucaramanga, a los ONCE |1) dias de DICIEMBRE del dos mil

veintitrés (2023).

X "é;,
OFICIAL ADMMNIST#X

Supervisor del Contrata

RODRIGUEZ PABON
ION 'Y LOGISTICA
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