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ESTUDIO DEL SECTOR 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad Estatal 
deberá hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del 
proceso de contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de 
Riesgo.  
 
La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los Documentos del Proceso. El análisis del sector 
permite establecer el contexto del Proceso de Contratación, identificar algunos de los Riesgos y determinar los 
requisitos habilitantes. 
 
La Gobernación de Córdoba con lo establecido en la guía para la elaboración de estudios del sector de Colombia 
Compra Eficiente GEES – versión 2 del 24 de junio de 2022. estructura el análisis del sector del siguiente 
proceso en las siguientes áreas. 
 

A. Aspectos Generales  
B. Comportamiento del Gasto Histórico 
C. Estudio de la Oferta 
D. Estudio del Mercado 
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OBJETO 
 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO QUE 
TIENE POR OBJETO “MEJORAMIENTO DE VÍAS URBANAS EN EL MUNICIPIO DE MONTERÍA CÓRDOBA”. 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, versión 14 del UNSPSC, consultado 
en la página web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra codificado así: 
 

Clasificador de Bienes y Servicios de 
Naciones Unidas (UNSPSC) 

Descripción 

801016 Gerencia de proyectos 

 
SECTOR AL CUAL PERTENECE 
 
El sector servicios o sector terciario es el sector económico que engloba las actividades relacionadas con los 
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para satisfacer 
las necesidades de cualquier población en el mundo. 
 
Incluye subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hostelería, ocio, cultura, 
espectáculos, la administración pública y los denominados servicios públicos, los presta el Estado o la iniciativa 
privada (sanidad, educación, atención a la dependencia), entre otros. 
 
Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector secundario). Aunque 
se le considera un sector de la producción, propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes 
de la actividad económica: la distribución y el consumo. Recuperado en https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios 
 
A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 
 

La interventoría es la labor que cumple una función natural o jurídica, para controlar, exigir y verificar la ejecución y el 

cumplimiento del objeto, las condiciones y los términos y las especificaciones del contrato, el convenio, las 

concertaciones celebradas por las funciones públicas dentro de los parámetros de costo, tiempo, calidad y legalidad, 

conforme a la normatividad vigente”. 

 

La ejecución idónea del presupuesto de las Entidades Públicas exigentes dentro de otros aspectos, un proceso 

contractual ágil, eficiente y desarrollado dentro de los principios de la economía, transparencia y objetividad 

consagrados en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 

 

Para garantizar el cumplimiento de estos principios en términos de calidad, cantidad y oportunidad, es necesario 

adoptar mecanismos de control y seguimiento a través de una interventoría o supervisión que garantice y garantice a 

la entidad como responsable ante el cumplimiento del objeto contractual, mediante el examen sobre las exigencias 

legales, financieras (en lo contable, presupuesto y tesorería), misional y técnico. 

 

Con la Constitución Política de 1991 se cambia la figura del control, perceptivo y posterior por parte de los 

organismos de control, propiciando la figura del control interno como sistema implícito sustentado en el Autocontrol, 

sin embargo la experiencia demuestra que esta práctica obedece a una cultura arraigada en principios morales y 

éticos de quienes manejan y deciden sobre la utilización de los recursos públicos, los cuales están lejos de 

interiorizarse, la experiencia y el resultado en los últimos años. 

 

El hecho de que el contrato se haya formalizado a través del contrato, que ejerza el control del contrato, que ejerza el 

control contractual perceptivo y posterior a todo el proceso, pero sin expulsión de la responsabilidad que le endilga al 

dueño del proceso.  

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios
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La figura del interventor / supervisor no cumple con las exigencias y el rigor que requiere la responsabilidad atribuida, 

y por el contrario es cubierta por los requisitos de experiencia, independencia y buen juicio y en otros casos 

atiborrados por cargas de trabajo diversas, que distraen y minimizan la atención sobre la ejecución de los contratos 

que garantizan el cumplimiento de los objetivos pactados.  

 

Para que este encargo sea efectivo, el perfil del interventor o supervisor debe corresponder a un profesional con 

experiencia en el objeto contratado y en temas administrativos y financieros, con criterios claros y soportados y con 

amplio sentido de independencia, es decir, para cumplir con los propósitos de su misión, un interventor debe cumplir 

funciones técnicas, funciones administrativas y funciones contables. Las funciones técnicas son las que se refieren al 

objeto del contrato; Las funciones administrativas son las acciones que debe adelantar el interventor para garantizar 

el cumplimiento de las cláusulas del contrato que controla y de la normatividad referente a los contratos; las 

funciones contables son las relativas al manejo de cuentas del contrato. Recuperado en; 

https://www.auditool.org/blog/sector-gobierno/282-el-papel-de-la-interventoria-en-lacontratacion-estatal 

 

Objetivos de la Interventoría:  

 

• Asegurar el cumplimiento de las obligaciones contractuales logrando que se desarrollen los objetos de los 

contratos dentro de los presupuestos de tiempo e inversión previstos originalmente.  

• Vigilar el cumplimiento de los plazos contractuales, la vigencia del contrato y de los amparos de la garantía 

única.  

• Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, para suscribir el acta de 

cumplimiento de las obligaciones.  

• Presentar por escrito al contratista las observaciones o las recomendaciones que estime oportunas para el 

mejor cumplimiento del servicio.  

• Servir de enlace entre el contratista y la Entidad. Supervisar la ejecución de los recursos entregados por la 

entidad al contratista para el desarrollo del contrato.  

• Avisar oportunamente a las áreas correspondientes, sobre cualquier retraso, incumplimiento parcial o total 

de obligaciones durante la ejecución del contrato, para que se adopten las medidas oportunas.  

• Elaborar el proyecto de la liquidación definitiva a la terminación del contrato dentro de los plazos 

establecidos.  

 

1. Económico 
 
La región Caribe en el tercer trimestre del año mejoró ligeramente su desempeño en el comparativo anual. 
Actividades como el comercio minorista, el transporte aéreo, la construcción y el turismo estuvieron jalonadas por el 
crecimiento de la demanda interna, favorecida por la baja en las tasas de interés. El sector agropecuario creció en 
términos de abastecimiento de productos agrícolas y sacrifico de ganado bovino y porcino. En cambio, la producción 
industrial siguió en descenso ante la caída en la demanda interna y externa, y por la menor disponibilidad de 
materias primas. La producción minera se mantuvo limitada por las bajas exportaciones de carbón ante sus menores 
precios internacionales. El mercado laboral mostró un desempeño negativo, con una contracción en la ocupación y 
un alza en el desempleo. Por último, la inflación en las principales ciudades de la región continuó moderándose. Las 
ventas reales del comercio interno y la ocupación hotelera mostraron señales de recuperación. A su vez, las ventas 
de vehículos y motos mantuvieron el buen desempeño observado en el periodo previo. En cambio, el índice de 
confianza del consumidor continuó con balance negativo, aunque, aminoró su descenso. La construcción registró 
avances en el metraje efectivamente construido, el área aprobada y la venta de vivienda nueva, favorecidos por la 
desaceleración en los costos de construcción; sin embargo, el área en proceso continuó disminuyendo y completó un 
año a la baja.  La oferta agropecuaria presentó resultados positivos. En detalle, la actividad agrícola fue impulsada 
por los mayores despachos a otras regiones de país, en especial de ñame y plátanos; y la pecuaria mostró aumento 
en el sacrificio de ganado vacuno y porcino. Por su parte, el transporte estuvo jalonado por el mayor dinamismo del 
segmento aéreo, tanto en el movimiento de pasajeros como en el de carga, beneficiado por el aumento en las 
frecuencias y la entrada en operación de nuevas rutas. Dentro del movimiento de pasajeros, se destacó el 
dinamismo desde los aeropuertos de Bolívar y Magdalena debido a su vocación turística. En cuanto al movimiento 
de carga, sobresalen los despachos desde las terminales aéreas de Atlántico y San Andrés Islas.  El comportamiento 

https://www.auditool.org/blog/sector-gobierno/282-el-papel-de-la-interventoria-en-lacontratacion-estatal
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de la industria regional estuvo caracterizado por una baja demanda y menor disponibilidad de materias primas, lo 
cual afectó especialmente la producción de alimentos y bebidas, químicos, plásticos, y madera y muebles. Asimismo, 
la minería cayó debido a una reducción en la explotación de carbón y gas. En el comercio exterior, las exportaciones 
crecieron gracias a las mayores ventas externas de ferroníquel, materias plásticas, aluminio y aceite de palma. En 
contraste, las importaciones cayeron, afectadas por la desmejora en la demanda de bienes de capital para la 
agricultura, equipo de transporte, y combustibles y lubricantes.  La inflación regional continuó con tendencia 
decreciente, aunque aún se ubica por encima de la meta de inflación. La baja en los precios de los alimentos incidió 
en su desaceleración. Por último, el mercado laboral registró un incremento en la tasa de desempleo y una reducción 
en la tasa de ocupación, en particular, en Cartagena y Santa Marta. 
 
Indicador mensual de actividad económica (IMAE) para el Caribe1 
 
Acorde con el resultado preliminar del IMAE, la actividad económica del Caribe registró un crecimiento anual del 
2,2% en el tercer trimestre de 2024, ajustado por estacionalidad y efecto calendario (Gráfico 1). Este desempeño es 
consistente con los incrementos observados en los dos periodos anteriores (2,4% y 2,3%, respectivamente), 
indicando una lenta recuperación económica tras la ligera contracción observada en el segundo y tercer trimestre de 
2023. Con base en las variables que conforman el indicador, el balance general muestra una economía que avanza 
de forma heterogénea, con algunos sectores liderando la recuperación mientras otros siguen enfrentando dificultades 
persistentes que limitan un crecimiento más acelerado. El comportamiento regional estuvo impulsado por el 
dinamismo en el sector agropecuario, en línea con el resultado nacional. Asimismo, la reactivación del consumo se 
vio reflejada en el estímulo que actividades asociadas con el comercio, el turismo y el transporte generaron sobre la 
economía regional. Sin embargo, sectores estratégicos como la construcción continúan rezagados, lo que sugiere un 
debilitamiento en la inversión. De manera similar, la manufactura y la demanda de energía eléctrica mostraron 
caídas, evidenciando que la reactivación productiva aún enfrenta obstáculos. 
 

 
 
 
Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral2 
 
Información importante sobre la publicación del III trimestre 2024 
 
El Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) informa sobre la reprogramación de la publicación 
de los resultados del Producto Interno Bruto (PIB) III Trimestre de 2024, para el lunes 18 de noviembre del 2024 
debido a que Colombia será sede del Foro Mundial de Datos de Naciones Unidas, entre el 12 al 15 de noviembre de 
2024. 

 
1 El Indicador Mensual de Actividad Económica (IMAE) es una herramienta que permite estimar la tasa de crecimiento del PIB regional. El IMAE Caribe se 
calcula a partir del co-movimiento de 13 indicadores mensuales de coyuntura de la región (Atlántico, Bolívar, Cesar, Córdoba, La Guajira, Magdalena, San 
Andrés y Sucre), estimado a través de un modelo factorial dinámico. La metodología de cálculo del IMAE Caribe puede consultarse en 
https://doi.org/10.32468/dtseru.298   
2 Boletín técnico Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T) III trimestre de 2024pr; correo contacto@dane.gov.co Departamento Administrativo Nacional de 
Estadística (DANE) Bogotá D.C., Colombia www.dane.gov.co 
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Actividades profesionales, científicas y técnicas 
 
En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 
2023pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):  
 
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,2%.  
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%.  
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de 
apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
 
• Actividades profesionales, científicas y técnicas decrece 0,2%.  
 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%. 
 

 
 
Variación anual: agosto 2024p / agosto 2023  
 
En agosto de 2024, los servicios de actividades profesionales científicas y técnicas registraron una variación negativa 
de 1,7% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 5,4% y los salarios 
registraron un crecimiento de 9,5%, en comparación con agosto de 2023. 
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En comparación con el mismo mes de 2023, en agosto de 2024 los ingresos totales presentaron una variación 
negativa de 1,7%, que se explica por una disminución de 1,4% en los ingresos por servicios, de 33,5% en otros 
ingresos operacionales y de 16,7% en la venta de mercancías. 
 
En agosto de 2024 el personal ocupado total presentó una variación negativa de 5,4%, en comparación con agosto 
de 2023, que se explica por una disminución de 6,8% en el personal permanente, de 35,5% en el personal 
contratado a través de agencias y de 1,7% en el personal temporal directo. Mientras que los salarios en agosto de 
2024 presentaron un aumento de 9,5%, en comparación con agosto de 2023, que se explica por el incremento de 
14,5% en los salarios del personal temporal directo y de 8,3% en los salarios del personal permanente. 
 
Administración pública y defensa 
 
En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la administración pública y defensa, planes de seguridad social 
de afiliación obligatoria; educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% 
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr.  
 
Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):  
 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria crece 0,2%.  
 
• Educación crece 1,9%.  
 
• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%. 
 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de la administración pública y defensa, planes de seguridad social de afiliación obligatoria; educación; 
actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales decrece en 0,7%, cuando se observa el 
comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
 
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria decrece 3,3%.  
 
• Educación decrece 0,2%.  
• Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 0,4%. 
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)3 
 
En octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos 
totales, en comparación con octubre de 2023. 
. 

 
 
Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según subsector de servicios 
(octubre 2024p / octubre 2023)  
 
En octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los ingresos 
totales, en comparación con octubre de 2023..   
 

 
3 Boletín técnico Encuesta Mensual de Servicios (EMS) octubre de 2024; Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) Bogotá D.C., Colombia 
www.dane.gov.co 
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Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según subsector de 
servicios (octubre 2024p / octubre 2023)  
 
En octubre de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en el personal 
ocupado total, en comparación con octubre de 2023.   
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Mercado laboral4 
 
El mercado laboral de la región Caribe se mantuvo con resultados poco favorables en sus indicadores durante el 
tercer trimestre de 2024, según los datos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares del DANE. Tanto la oferta como 
la demanda laboral evidenciaron retrocesos. La primera, evaluada con la tasa global de participación (TGP), 
disminuyó debido a el lento crecimiento de la fuerza de trabajo respecto a un aumento notable en la población en 
edad de trabajar. En detalle, la mitad de este último grupo poblacional procedió del mercado laboral de Barranquilla y 
su área metropolitana. La segunda, medida con la tasa de ocupación, presentó una reducción del 2,0% sustentada 
en la menor contratación de personal, que en el comparativo anual entre un trimestre y otro, descendió en 40.900 
personas. En particular, la mitad de esta población que dejó de ser contratada provino de Cartagena y en su mayoría 
pertenecía a las ramas de construcción, comercio y transporte de la ciudad (Gráfico 12 y Cuadro 15).  La tasa de 
desempleo de la región fue mayor a la de hace un año en 1,9 puntos porcentuales. Los aspectos más destacados 
sobre este resultado muestran que 46.000 personas quedaron desocupadas en el tercer trimestre de 2024 
comparado con igual periodo de 2023, frente a una fuerza laboral que registró 5.000 individuos adicionales. En 
términos de los desocupados por género, si bien estos  25   aumentaron tanto para los hombres como las mujeres, la 
brecha entre un grupo y otro fue menor. En efecto, para el tercer trimestre de 2023 por cada hombre desocupado 
había 1,5 mujeres desocupadas, mientras que para 2024 la relación se redujo a 1,3. 

 

 
 

El comercio, la administración pública y el transporte concentraron casi la mitad del número de ocupados de la región 
durante el tercer trimestre de 2024. En el comparativo anual, los servicios de alojamiento y comida se caracterizaron 
por ser los principales generadores de empleo. Sin embargo, actividades productivas como la industria 
manufacturera dejaron de emplear a 11.000 personas. Por último, en las ciudades que conforman la región 
predominó el descenso en el número de ocupados al interior del comercio.  Al comparar el tercer trimestre de 2024 y 
2023, se evidenció que 44.500 personas dejaron de estar ocupadas en el mercado de trabajo informal. Sin embargo, 
solo 3.600 de estas fueron contratadas por el mercado formal. El resto se tradujo en un descenso del número de 
ocupados, en especial, de personas que en su mayoría se desempeñaban como trabajadores independientes y 
empleados domésticos.   Si bien la tasa de informalidad disminuyó en un punto porcentual, se sigue manteniendo en 
niveles altos, donde el porcentaje para Montería, Riohacha, Santa Marta, Sincelejo y Valledupar se ubica por encima 
del 60,0%. 
 

 
 

 
4 El Indicador Mensual de Actividad Económica (IMAE) es una herramienta que permite estimar la tasa de crecimiento del PIB regional. El IMAE Caribe se 

calcula a partir del comedimiento de 13 indicadores mensuales de coyuntura de la región (Atlántico, Bolívar, Cesar, Córdoba, La Guajira, Magdalena, San Andrés 
y Sucre), estimado a través de un modelo factorial dinámico. La metodología de cálculo del IMAE Caribe puede consultarse en 
https://doi.org/10.32468/dtseru.298 

https://doi.org/10.32468/dtseru.298
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Mercado Laboral5 
 
Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,2%, lo que representó una 
disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La tasa global de participación se 
ubicó en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,5%.. 
 

 
 
En noviembre de 2024, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 8,0%, 
mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global de participación se ubicó en 66,7% y la tasa de 
ocupación fue 61,4%. En noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y 61,4%, respectivamente. 
 
Total nacional mensual  
 
Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,2%, lo que representó una 
disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La tasa global de participación se 
ubicó en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,5%. 
 

 
 
Población ocupada según rama de actividad, mes noviembre 2024 
 
En el mes de noviembre de 2024, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 23.605 miles de 
personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Administración 

 
5 Boletín técnico Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) noviembre 2024 Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) Bogotá D.C., 
Colombia www.dane.gov.co  
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pública y defensa, educación y atención de la salud humana (0,8 puntos porcentuales); Industrias manufactureras 
(0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,5 puntos porcentuales). 
 

 
 

Ranking de ciudades según tasa de desocupación, trimestre móvil  septiembre - noviembre 2024  
 
Para el trimestre móvil septiembre - noviembre 2024, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que presentaron 
mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (26,3%), Riohacha (14,0%) y Florencia (13,2%). Las ciudades con 
menor tasa de desocupación fueron: Villavicencio (8,4%), Bucaramanga A.M. (7,5%) y Medellín A.M. (7,4%). 
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La Tasa de Cambio Representativa del Mercado–TRM, corresponde al promedio ponderado de las operaciones de 
compra y venta de contado de dólares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana, 
realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), así como de las operaciones que efectúan los IMC con 
las demás entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas 
que hacen los IMC con el Banco de la República o el Ministerio de Hacienda y Crédito Público MHCP. La TRM es 
calculada diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la información 
disponible y la reglamentación expedida por el Banco de la República, Variaciones de los precios del dólar tiene 
impacto en el precio de los insumos importados. 
 

 
https://dolar.wilkinsonpc.com.co 

https://dolar.wilkinsonpc.com.co/
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Precios  
 
La variación anual del índice de precios al consumidor (IPC) en las principales ciudades de la región Caribe continuó 
con tendencia decreciente, siendo la más pronunciada en lo corrido del año, aunque se ubicó en niveles superiores a 
la meta de inflación. Las siete ciudades de la región analizadas se caracterizaron hasta junio de 2024 por presentar 
tasas por encima del nacional y ubicarse dentro de las diez ciudades con las variaciones más altas. Sin embargo, 
desde julio este aspecto empezó a revertirse y en septiembre solo Riohacha, Sincelejo y Valledupar mantenían estas 
características (Gráfico 13).  Por división de gastos, alojamiento y servicios públicos, transporte y restaurantes y 
hoteles fueron los rubros que más contribuyeron a la variación de los precios en las ciudades de la región.  La 
inflación básica calculada para Barranquilla, Cartagena y Montería mantiene su ritmo decreciente. El cálculo de la 
inflación sin alimentos en la ciudad de Montería mostró una disminución en su variación anual de 4,4 pp respecto al 
mismo periodo del año anterior, la mayor reducción de las tres ciudades analizadas (Cuadro 16). Dentro de esta 
misma canasta, el IPC de bienes registro un mejor comportamiento con disminuciones que oscilaron entre los 8,7 y 
9,8 pp, esto en línea con la normalización de las cadenas de suministro y el efecto de la baja de tasas de interés7. 
Sin embargo, el rubro de servicios mantiene su persistencia. Por particularidades de la región, los regulados 
continúan siendo el rubro con mayor variación anual puesto que persisten las altas tarifas de energía en el Caribe. 
 

 
 

 
 

Los precios de los alimentos se desaceleraron significativamente para el tercer trimestre. La variación anual de 
alimentos cayó significativamente como consecuencia del comportamiento en los perecederos. Montería destaca en 
su comportamiento con una variación anual negativa de 7,6% diferente en 28,4 pp a la del mismo periodo el año 
anterior. Este resultado se debe a un mejor ciclo de cosechas por condiciones climáticas favorables que aumentan la 
oferta de alimentos presionando los precios a la baja8. Por su parte, Los alimentos procesados tuvieron una 
variación anual positiva pero menor a la de comida fuera del hogar, esto último debido a que persisten los altos 
precios en los componentes que hacen parte de este rubro como tarifas de servicios públicos, costos de insumos, 
entre otros.   
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Índice de Precios al Consumidor (IPC)6 
 
En el mes de diciembre de 2024, el IPC registró una variación de 5,20% en comparación con diciembre de 2023. 
 

 
 

 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes  
 

En el mes de diciembre de 2024, el IPC registró una variación de 5,20% en comparación con diciembre de 
2023. En el último año, las divisiones Educación (10,62%), Restaurantes y hoteles (7,87%), Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,96%), Bebidas alcohólicas y tabaco (5,57%) y por último, 
Salud (5,54%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,20%). Entre tanto, las divisiones 
Transporte (5,19%), Bienes y servicios diversos (3,33%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (3,31%), 
Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (2,18%), Prendas de vestir y 
calzado (2,06%), Recreación y cultura (-0,21%) y por último, Información y comunicación      (-0,93%) se 
ubicaron por debajo del promedio nacional.   
 

 
 

 
6 Boletín técnico Índice de Precios al Consumidor (IPC) noviembre 2024, Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) Bogotá D.C., Colombia 

www.dane.gov.co 
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Gremios y Asociaciones que participan en el sector. 
 
Sociedad Colombiana De Consultoría S.A.S 
 
Surgió con el interés de orientar, asesorar, construir, ejecutar, supervisar, realizar seguimiento y desarrollar 
iniciativas, proyectos, obras o actividades en el campo de la ingeniería civil; las telecomunicaciones; consultoría 
social y ambiental; interventoría técnica, administrativa y financiera; asesoría y orientación jurídica y contable, y en 
general en cualquier iniciativa, proyecto, obra o actividad dirigido por instituciones privadas o públicas. 
 
Asociación Colombiana de Consultorías Integrales 
 
ASOCIACION COLOMBIAN Asconsultores 
 
Asociacion Internacional De Consultoria S A S 
 
Cadena de producción y distribución. 
 
La consultoría ayuda a los directivos a romper paradigmas, enfrentar situaciones y factores que no habían sido 
considerados. Complementa los métodos, procedimientos y metodologías utilizadas y es un excelente apoyo en los 
procesos de cambio cultural. Se da en cuatro etapas: 
 

1. Etapa de diagnóstico: análisis para identificar las expectativas y problemáticas de la compañía. A través 
de análisis de procesos se conocen, construyen y se fortalecen las ventajas competitivas en cuanto a 
costos, velocidad, calidad y mantenimiento. Asimismo, mediante análisis de distribución y layouts se mejora 
la integración de las áreas operativas y. 

2. El papel de la consultoría: determinación de metas y objetivos, así como las competencias, fortalezas y 
debilidades de los colaboradores. 

3. Etapa de intervención: se buscan y proponen soluciones y planes de acción dentro y fuera de la empresa 
en función de las metas y objetivos estratégicos. 

4. Etapa de seguimiento: consiste en la constante evaluación y supervisión del desempeño. 
 
A través de esta relación, el consultor se convierte en un socio estratégico que mejora el desempeño de los 
colaboradores al ampliar sus posibilidades y capacidades de acción, lo que incrementa la efectividad y la 
rentabilidad. 
 

 
 
2. Técnico 
 
Los estipulados en los estudios previos. 
 
3. Regulatorio 
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La normatividad técnica que se aplica para el presente proceso de selección se detalla en los capítulos (apéndices) 
técnicos que hacen parte del pliego de condiciones. 
 
El marco legal del proceso de selección de concurso de méritos que se adelanta está conformado por la Constitución 
Política, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, el Código General del 
Proceso, los Códigos Civil y de Comercio, la Ley 1882 del 15 de enero de 2018   y demás normas concordantes. 
 
4. Otros Aspectos. 
 
La Gobernación de Córdoba revisara si resulta obligatorio aplicar Documentos Tipo, Acuerdos Marcos de Precios o 
de instrumentos de Agregación de Demanda, así como los incentivos para la promoción del desarrollo en la 
contratación pública para las MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres, población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, en los términos establecidos por la ley 2069 de 2020. 
 
No es obligatorio aplicar Documentos Tipo, Acuerdos Marcos de Precios o de instrumentos de Agregación de 
Demanda, porque el contrato a realizar de conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aquí se adelanté se denominará: 
CONTRATO DE CONSULTORIA - INTERVENTORÍA, definido en el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, 
que preceptúa: 
 
Contrato de consultoría, Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los 
estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad 
para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. 
 
Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de 
proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y proyectos. 
 
Los fundamentos jurídicos para optar por la modalidad de selección de concurso de mérito lo constituyen las 
siguientes disposiciones normativas:  
 
1. Ley 1150 de 2007, artículo 2 que establece: 
 
ARTÍCULO 2. De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las 
modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con 
base en las siguientes reglas: 
 
(…) 3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la selección de consultores o proyectos, en la 
que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En este último caso, la confirmación de la 
lista de precalificados se hará́ mediante convocatoria pública, permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes 
utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organización de los 
proponentes, según sea el caso. (…)”. 
 
Incentivos para la promoción del desarrollo en la contratación pública para las MiPymes, emprendimientos y 
empresas de mujeres. 
 
Determinación de criterios diferenciales emprendimientos y empresas de mujeres. 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – Acreditación de emprendimientos y 
empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho 
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al 
requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin 
embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor 
de evaluación.  
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Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) 
en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para MiPymes. 
 
Determinación de criterios diferenciales para MiPymes. 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya.  
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió 
subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes 
relacionados con el número de contratos allegados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la 
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del 
puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal.  
 
Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, desplazados por 
la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional – artículo 3 decreto 1860 de 2021. 
 
En aplicación al Artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, la entidad deberá indicar previo análisis, la participación de los 
sujetos de especial protección de que habla el artículo antes mencionado, en la ejecución del contrato. En el evento 
en que se determine que existen personas de especial protección constitucional que suministren estos bienes o 
servicios, se deberá incluir la obligación a cargo del contratista en los estudios previos y el contrato, y la obligación 
por parte del supervisor en el contrato. 

 
En cumplimiento de lo anterior, y dada la naturaleza del contrato a suscribir, el cual se enmarca en un contrato de 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURÍDICA AL CONTRATO QUE 
TIENE POR OBJETO “MEJORAMIENTO DE VÍAS URBANAS EN EL MUNICIPIO DE MONTERÍA CÓRDOBA, este 
no requiere la provisión de un bien o servicio susceptible de ser prestado por una población en particularidad, este 
presupuesto será utilizado en un porcentaje del 15% en la prestación del servicio profesionales con determinados 
conocimientos y experiencias en determinadas áreas, razón por la cual,  la dependencia estructuradora considera 
que no es pertinente y necesario la vinculación del 5% de mano de obra tanto calificada como no calificada, por 
parte de población bien sea de extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración 
o reincorporación u otro sujeto de especial protección constitucional tales como: adultos mayores, madres cabeza de 
hogar, personas en condición de discapacidad, miembros de comunidades indígena o afrocolombiana, entre otros. 
 
Apoyo a la Industria Nacional 
 
Es la Entidad quien producto del análisis de las condiciones económicas del sector, de los oferentes, de la existencia 
de bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y de las reglas previamente definidas, la que debe 
establecer los bienes nacionales relevantes para el Proceso de Contratación, de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 680 de 2021.  
 
Dando cumplimiento al Decreto 680 de 2021, Por el cual se modifica parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. Y se 
adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.9. Al Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional, en relación con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pública, para el objeto 
en mención teniendo en cuenta la revisión del presupuesto oficial este no se encuentra conformado por BIENES 
NACIONALES RELEVANTES por lo que la Entidad prescinde de otorgar puntaje por este factor y deberá  para 
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efectos de la acreditación de los SERVICIOS NACIONALES otorgarlo por la vinculación de empleados o contratistas 
por prestación de servicios colombianos; vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano exigido, que nunca 
será inferior a 40%. Para el cumplimiento del contrato 

 
Compras Públicas - Ley 2046 De 2020 

 
Por la cual se establecen mecanismos para promover la participación de pequeños productores locales 
agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras públicas de 
alimentos. No aplica al presente proceso. 
 
Teniendo en cuenta que el Valor del presupuesto oficial del presente proceso de selección es superior al 
umbral establecido de ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US $125.000), es 
decir. 
 
UMBRAL DE MIPYMES  
Umbral PYMES US$ 125.000  
Umbral PYMES en pesos $532.338.092   
Valor del presupuesto oficial del proceso: $1.480.084.420 
 
El presente proceso de selección no puede ser limitado a MIPYMES   
 
B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTÓRICO 
 
La Gobernación de Córdoba implementa el Análisis de Datos de Compra Pública, El Modelo de Abastecimiento 
Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, busca 
mejorar las buenas prácticas en la planeación y gestión de los procesos contractuales para que los participantes del 
Sistema de Compra Pública lo adopten y se destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generación de 
mayor valor por dinero. 
 
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO – MAE 
 
Herramienta de Visualización para el Análisis de la Demanda 
 
La Agencia Nacional de Contratación – Colombia Compra Eficiente pone a disposición de las entidades estatales, la 
herramienta de visualización para el Análisis de demanda, la cual permite de manera integral visualizar el 
comportamiento de compras histórico de la entidad. Esta herramienta consolida la información que reposa en el 
SECOP (I, II y TVEC), presenta de manera organizada y estructurada datos históricos relacionados con las compras 
de la entidad. Es una herramienta dinámica que permite realizar filtros y búsquedas para hacer más robustos los 
análisis correspondientes. 
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1. ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado procesos similares? 
 

De conformidad a lo establecido en el manual para el Análisis del sector, se realiza el correspondiente análisis del 
comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en la Gobernación de Córdoba en procesos con similar 
objeto. 
 

ENTIDAD DEPARTAMENTO DE CORDOBA 

DETALLE DEL PROCESO NÚMERO SI-CMA-007-2022 

TIPO DE PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

TIPO DE CONTRATO INTERVENTORÍA 

OBJETO DEL CONTRATO. 

"INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA Y CONTABLE AL 
PROYECTO QUE TIENE POR OBJETO: "MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE LA 
CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO RÍGIDO EN EL SECTOR INCORA - FARO, ZONA RURAL DEL 
MUNICIPIO DE VALENCIA, DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA". 

VALOR DEL CONTRATO $331.498.300 COP 

PRESUPUESTO OFICIAL 

EL VALOR DEL CONTRATO: EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR ES POR LA SUMA DE 
TRESCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
TRESCIENTOS PESOS ($331.498.300,00), VALOR QUE INCLUYE: EL PRECIO BÁSICO (COSTOS 
DIRECTOS E INDIRECTOS) Y EL VALOR DEL IVA 

AMPARO PRESUPUESTAL 

 

LUGARES DE ENTREGA O EJECUCIÓN 
LA INTERVENTORÍA SE LLEVARÁ A CABO EN EL MUNICIPIO DE VALENCIA, EN EL SECTOR 
INCORA - FARO DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA. 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

EL TIEMPO ESTIMADO PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO SERÁ DE SEIS (6) MESES, 
CONTADOS A PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO. SIN 
EMBARGO, LAS ACTIVIDADES OBJETO DE INTERVENTORÍA, SE DARÁN POR TERMINADAS SÓLO 
CUANDO SE HAYAN RECIBIDO LA TOTALIDAD DE LAS OBRAS CIVILES INDICADAS 
ANTERIORMENTE Y LIQUIDADO EL CONTRATO DE OBRA CIVIL. 

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS EN LOS 
CONTRATOS 

SE CANCELARÁ MEDIANTE PAGOS PARCIALES, EN LA MISMA PROPORCIÓN DE LA 
EJECUCIÓN DE LA OBRA OBJETO DE VIGILANCIA, PARA LO CUAL SERÁ REQUERIDA LA 
CORRESPONDIENTE ACTA DE PAGO MENSUAL, ACOMPAÑADA DEL CERTIFICADO DE 
CUMPLIDO A SATISFACCIÓN EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, LA 
ACREDITACIÓN DE LOS PAGOS QUE EN MATERIA DE SALARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL 
DEBERÁ EFECTUAR EL CONTRATISTA AL PERSONAL QUE EMPLEE EN LA EJECUCIÓN DEL 
MISMO Y DEMÁS A QUE HAYA LUGAR. PARÁGRAFO PRIMERO: LOS PORCENTAJES DE 
PAGOS MENSUALES NO PODRÁN SER SUPERIORES A LOS PORCENTAJES DE LOS 
AVANCES FÍSICOS DE LA OBRA. PARÁGRAFO SEGUNDO: PARA EL PAGO FINAL SERÁ 
NECESARIO EL RECIBIDO A SATISFACCIÓN POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA 
– SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, EL INFORME FINAL DE INTERVENTORÍA Y FIRMA 
DEL ACTA DE ENTREGA Y RECIBO FINAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA. EN ESTE 
ÚLTIMO PAGO DEBERÁ ACREDITARSE EL CUMPLIMIENTO DE TODAS Y CADA UNA DE LAS 
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA, Y LA GARANTÍA OTORGADA DEBIDAMENTE 
ACTUALIZADA Y APROBADA POR LA OFICINA ASESORA JURÍDICA Y ACTA DE LIQUIDACIÓN 
DEL CONTRATO. PARÁGRAFO TERCERO. - EL CONTRATISTA DEBERÁ PRESENTAR LA 
AFILIACIÓN A SALUD Y PENSIÓN, EN LOS TÉRMINOS DE LEY, AL SUPERVISOR DEL 
CONTRATO, DEL PERSONAL QUE HAYA EMPLEADO EN LA EJECUCIÓN DEL OBJETO 
CONTRACTUAL. PARÁGRAFO CUARTO. - EL VALOR TOTAL DE ESTE CONTRATO INCLUYE 
TODOS LOS COSTOS Y GASTOS EN QUE TENGA QUE INCURRIR EL CONTRATISTA, PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, POR LO CUAL NO HABRÁ LUGAR A RECONOCIMIENTO 
ADICIONAL ALGUNO, EXCEPTUANDO LA FUERZA MAYOR Y EL CASO FORTUITO. 

GARANTÍAS EXIGIDAS Y SINIESTROS. 

GARANTIAS: 8.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA EL PROPONENTE DEBE 
PRESENTAR CON LA PROPUESTA UNA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA QUE 
CUMPLA CON LOS PARÁMETROS, CONDICIONES Y REQUISITOS QUE SE INDICAN EN ESTE 
NUMERAL. CUALQUIER ERROR O IMPRECISIÓN EN EL TEXTO DE LA GARANTÍA 
PRESENTADA, SERÁ SUSCEPTIBLE DE ACLARACIÓN POR EL PROPONENTE HASTA EL 
TÉRMINO DE TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN. LAS CARACTERÍSTICAS DE LAS 
GARANTÍAS SON LAS SIGUIENTES: 
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SI EN DESARROLLO DEL PROCESO DE SELECCIÓN SE MODIFICA EL CRONOGRAMA, EL 
PROPONENTE DEBERÁ AMPLIAR LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA HASTA TANTO NO SE HAYA PERFECCIONADO Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN DEL RESPECTIVO CONTRATO. LA PROPUESTA TENDRÁ UNA VALIDEZ IGUAL AL 
TÉRMINO DE VIGENCIA ESTABLECIDO PARA LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 
DURANTE ESTE PERÍODO LA PROPUESTA SERÁ IRREVOCABLE, DE TAL MANERA QUE EL 
PROPONENTE NO PODRÁ RETIRAR NI MODIFICAR LOS TÉRMINOS O CONDICIONES DE LA 
MISMA, SO PENA DE QUE LA ENTIDAD PUEDA HACER EFECTIVA LA GARANTÍA DE SERIEDAD 
DE LA OFERTA. 8.2 GARANTÍAS DEL CONTRATO 8.2.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO PARA 
CUBRIR CUALQUIER HECHO CONSTITUTIVO DE INCUMPLIMIENTO, EL CONTRATISTA 
DEBERÁ PRESENTAR LA GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO EN ORIGINAL A LA ENTIDAD DENTRO 
DE LOS CINCO (05) DÍAS HÁBILES SIGUIENTES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL 
CONTRATO Y REQUERIRÁ LA APROBACIÓN DE LA ENTIDAD. ESTA GARANTÍA TENDRÁ LAS 
SIGUIENTES CARACTERÍSTICAS: 

 

 

 

 

EL CONTRATISTA ESTÁ OBLIGADO A RESTABLECER EL VALOR DE LA GARANTÍA CUANDO 
ESTA SE VEA REDUCIDA POR RAZÓN DE LAS RECLAMACIONES QUE EFECTÚE LA ENTIDAD, 
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ASÍ COMO, A AMPLIAR LAS GARANTÍAS EN LOS EVENTOS DE ADICIÓN Y/O PRÓRROGA DEL 
CONTRATO. EL NO RESTABLECIMIENTO DE LA GARANTÍA POR PARTE DEL CONTRATISTA O 
SU NO ADICIÓN O PRÓRROGA, SEGÚN EL CASO, CONSTITUYE CAUSAL DE 
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y SE INICIARÁN LOS PROCESOS SANCIONATORIOS A 
QUE HAYA LUGAR. 8.2.2 GARANTÍA DE CALIDAD DEL SERVICIO EL CONTRATISTA SERÁ 
RESPONSABLE POR LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD CONTRATANTE QUE SE 
PRODUZCAN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACIÓN DEL CONTRATO, Y QUE SE 
COMPRUEBE TIENEN SU CAUSA EN UNA DE DOS HIPÓTESIS (I) MALA CALIDAD O 
PRECARIEDAD DE LOS PRODUCTOS ENTREGADOS COMO RESULTADO DE LA CELEBRACIÓN 
DE UN CONTRATO ESTATAL Y (II) MALA CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO, SIEMPRE Y 
CUANDO SE ACREDITE QUE ÉSTOS SON IMPUTABLES AL CONTRATISTA. TENIENDO EN 
CUENTA LO ANTERIOR, LA ENTIDAD DARÁ A LOS BIENES Y SERVICIOS DE LOS ESTADOS CON 
QUIENES COLOMBIA HA SUSCRITO UN ACUERDO COMERCIAL QUE ES APLICABLE AL 
PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, EL MISMO TRATO QUE DA A LOS BIENES Y SERVICIOS 

COLOMBIANOS.  

 

NÚMERO DE OFERENTES 61 

PROPONENTE ADJUDICATARIO 

 

ENTIDAD DEPARTAMENTO DE CORDOBA 

DETALLE DEL PROCESO NÚMERO SI-CMA-004-2022 

TIPO DE PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

TIPO DE CONTRATO INTERVENTORÍA 

OBJETO DEL CONTRATO. 

"INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA Y CONTABLE AL 
PROYECTO QUE TIENE POR OBJETO: "MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS MEDIANTE LA 
CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTO EN CONCRETO HIDRÁULICO EN EL CORREGIMIENTO DE 
JARAGUAY, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE VALENCIA, CÓRDOBA" 

VALOR DEL CONTRATO $745.618.300 COP 

PRESUPUESTO OFICIAL 

- EL VALOR DEL CONTRATO: EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR ES POR LA SUMA DE 
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL TRECIENTOS 
PESOS M/CTE ($745.618.300,00), VALOR QUE INCLUYE: EL PRECIO BÁSICO (COSTOS 
DIRECTOS E INDIRECTOS) Y EL VALOR DEL IVA 

AMPARO PRESUPUESTAL 

 

LUGARES DE ENTREGA O EJECUCIÓN 
LA INTERVENTORÍA SE LLEVARÁ A CABO EN EL MUNICIPIO DE VALENCIA, EN EL 
CORREGIMIENTO DE JARAGUAY - DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA. 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

EL TIEMPO ESTIMADO PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO SERÁ DE SIETE (7) MESES, 
CONTADOS A PARTIR DEL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO. SIN 
EMBARGO, LAS ACTIVIDADES OBJETO DE INTERVENTORÍA, SE DARÁN POR TERMINADAS SÓLO 
CUANDO SE HAYAN RECIBIDO LA TOTALIDAD DE LAS OBRAS CIVILES INDICADAS 
ANTERIORMENTE Y LIQUIDADO EL CONTRATO DE OBRA CIVIL. 

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS EN LOS 
CONTRATOS 

SE CANCELARÁ MEDIANTE PAGOS PARCIALES, EN LA MISMA PROPORCIÓN DE LA 
EJECUCIÓN DE LA OBRA OBJETO DE VIGILANCIA, PARA LO CUAL SERÁ REQUERIDA LA 
CORRESPONDIENTE ACTA DE PAGO MENSUAL, ACOMPAÑADA DEL CERTIFICADO DE 
CUMPLIDO A SATISFACCIÓN EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, LA 
ACREDITACIÓN DE LOS PAGOS QUE EN MATERIA DE SALARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL 
DEBERÁ EFECTUAR EL CONTRATISTA AL PERSONAL QUE EMPLEE EN LA EJECUCIÓN DEL 
MISMO Y DEMÁS A QUE HAYA LUGAR. PARÁGRAFO PRIMERO: LOS PORCENTAJES DE 
PAGOS MENSUALES NO PODRÁN SER SUPERIORES A LOS PORCENTAJES DE LOS 
AVANCES FÍSICOS DE LA OBRA. PARÁGRAFO SEGUNDO: PARA EL PAGO FINAL SERÁ 
NECESARIO EL RECIBIDO A SATISFACCIÓN POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA 
– SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA, EL INFORME FINAL DE INTERVENTORÍA Y FIRMA 
DEL ACTA DE ENTREGA Y RECIBO FINAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA. EN ESTE 
ÚLTIMO PAGO DEBERÁ ACREDITARSE EL CUMPLIMIENTO DE TODAS Y CADA UNA DE LAS 
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA, Y LA GARANTÍA OTORGADA DEBIDAMENTE 
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ACTUALIZADA Y APROBADA POR LA OFICINA ASESORA JURÍDICA Y ACTA DE LIQUIDACIÓN 
DEL CONTRATO. PARÁGRAFO TERCERO. - EL CONTRATISTA DEBERÁ PRESENTAR LA 
AFILIACIÓN A SALUD Y PENSIÓN, EN LOS TÉRMINOS DE LEY, AL SUPERVISOR DEL 
CONTRATO, DEL PERSONAL QUE HAYA EMPLEADO EN LA EJECUCIÓN DEL OBJETO 
CONTRACTUAL. PARÁGRAFO CUARTO. - EL VALOR TOTAL DE ESTE CONTRATO INCLUYE 
TODOS LOS COSTOS Y GASTOS EN QUE TENGA QUE INCURRIR EL CONTRATISTA, PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, POR LO CUAL NO HABRÁ LUGAR A RECONOCIMIENTO 
ADICIONAL ALGUNO, EXCEPTUANDO LA FUERZA MAYOR Y EL CASO FORTUITO. 

GARANTÍAS EXIGIDAS Y SINIESTROS. 

GARANTIAS: 8.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA EL PROPONENTE DEBE 
PRESENTAR CON LA PROPUESTA UNA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA QUE 
CUMPLA CON LOS PARÁMETROS, CONDICIONES Y REQUISITOS QUE SE INDICAN EN ESTE 
NUMERAL. CUALQUIER ERROR O IMPRECISIÓN EN EL TEXTO DE LA GARANTÍA 
PRESENTADA, SERÁ SUSCEPTIBLE DE ACLARACIÓN POR EL PROPONENTE HASTA EL 
TÉRMINO DE TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN. LAS CARACTERÍSTICAS DE LAS 
GARANTÍAS SON LAS SIGUIENTES: 
 

 

SI EN DESARROLLO DEL PROCESO DE SELECCIÓN SE MODIFICA EL CRONOGRAMA, EL 
PROPONENTE DEBERÁ AMPLIAR LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA HASTA TANTO NO SE HAYA PERFECCIONADO Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN DEL RESPECTIVO CONTRATO. LA PROPUESTA TENDRÁ UNA VALIDEZ IGUAL AL 
TÉRMINO DE VIGENCIA ESTABLECIDO PARA LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 
DURANTE ESTE PERÍODO LA PROPUESTA SERÁ IRREVOCABLE, DE TAL MANERA QUE EL 
PROPONENTE NO PODRÁ RETIRAR NI MODIFICAR LOS TÉRMINOS O CONDICIONES DE LA 
MISMA, SO PENA DE QUE LA ENTIDAD PUEDA HACER EFECTIVA LA GARANTÍA DE SERIEDAD 
DE LA OFERTA. 8.2 GARANTÍAS DEL CONTRATO 8.2.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO PARA 
CUBRIR CUALQUIER HECHO CONSTITUTIVO DE INCUMPLIMIENTO, EL CONTRATISTA 
DEBERÁ PRESENTAR LA GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO EN ORIGINAL A LA ENTIDAD DENTRO 
DE LOS CINCO (05) DÍAS HÁBILES SIGUIENTES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL 
CONTRATO Y REQUERIRÁ LA APROBACIÓN DE LA ENTIDAD. ESTA GARANTÍA TENDRÁ LAS 
SIGUIENTES CARACTERÍSTICAS: 
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2. ¿Cómo adquieren otras Entidades Estatales este bien, obra o servicio? 
 
Al revisar los archivos históricos del SECOP en 
https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp#, se observan contrataciones con similitud o 
igualdad en el objeto del presente estudio del sector. 
 

 

 

EL CONTRATISTA ESTÁ OBLIGADO A RESTABLECER EL VALOR DE LA GARANTÍA CUANDO 
ESTA SE VEA REDUCIDA POR RAZÓN DE LAS RECLAMACIONES QUE EFECTÚE LA ENTIDAD, 
ASÍ COMO, A AMPLIAR LAS GARANTÍAS EN LOS EVENTOS DE ADICIÓN Y/O PRÓRROGA DEL 
CONTRATO. EL NO RESTABLECIMIENTO DE LA GARANTÍA POR PARTE DEL CONTRATISTA O 
SU NO ADICIÓN O PRÓRROGA, SEGÚN EL CASO, CONSTITUYE CAUSAL DE 
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y SE INICIARÁN LOS PROCESOS SANCIONATORIOS A 
QUE HAYA LUGAR. 8.2.2 GARANTÍA DE CALIDAD DEL SERVICIO EL CONTRATISTA SERÁ 
RESPONSABLE POR LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD CONTRATANTE QUE SE 
PRODUZCAN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACIÓN DEL CONTRATO, Y QUE SE 
COMPRUEBE TIENEN SU CAUSA EN UNA DE DOS HIPÓTESIS (I) MALA CALIDAD O 
PRECARIEDAD DE LOS PRODUCTOS ENTREGADOS COMO RESULTADO DE LA CELEBRACIÓN 
DE UN CONTRATO ESTATAL Y (II) MALA CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO, SIEMPRE Y 
CUANDO SE ACREDITE QUE ÉSTOS SON IMPUTABLES AL CONTRATISTA. TENIENDO EN 
CUENTA LO ANTERIOR, LA ENTIDAD DARÁ A LOS BIENES Y SERVICIOS DE LOS ESTADOS CON 
QUIENES COLOMBIA HA SUSCRITO UN ACUERDO COMERCIAL QUE ES APLICABLE AL 
PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, EL MISMO TRATO QUE DA A LOS BIENES Y SERVICIOS 

COLOMBIANOS.  

 

NÚMERO DE OFERENTES 59 

PROPONENTE ADJUDICATARIO 

 

ENTIDAD GOBERNACION DEL HUILA 

DETALLE DEL PROCESO NÚMERO SVCMIN0005-24 

TIPO DE PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

TIPO DE CONTRATO INTERVENTORÍA 

OBJETO DEL CONTRATO. 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, CONTABLE Y 
AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES MEJORAMIENTO MEDIANTE LA 
CONSTRUCCIÓN DE PLACA HUELLA DE VÍAS DE TERCER ORDEN EN TRECE MUNICIPIOS 
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA 

VALOR DEL CONTRATO $526.018.119 COP 

PRESUPUESTO OFICIAL 
QUINIENTOS VEINTISEIS MILLONES DIECIOCHO MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS 
($526.018.119,00) MCTE INCLUIDO IVA Y DEMAS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS 

AMPARO PRESUPUESTAL 

 

LUGARES DE ENTREGA O EJECUCIÓN ALGECIRAS (HUILA), BARAYA (HUILA), CAMPOALEGRE (HUILA), COLOMBIA (HUILA), 

https://www.contratos.gov.co/consultas/resultadoListadoProcesos.jsp
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IQUIRA (HUILA), LA ARGENTINA (HUILA), LA PLATA (HUILA), NÁTAGA (HUILA), PALERMO 
(HUILA), RIVERA (HUILA), SANTA MARÍA (HUILA), TERUEL (HUILA), YAGUARÁ (HUILA) 

PLAZO DE EJECUCIÓN 
DIEZ (10) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO Y EN 
TODO CASO HASTA LA LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO DE OBRA 

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS EN LOS 
CONTRATOS 

 

EL DEPARTAMENTO CANCELARÁ EL VALOR DEL CONTRATO QUE RESULTE DEL PRESENTE 
PROCESO DE SELECCIÓN ASÍ: PAGOS PARCIALES: HASTA POR EL NOVENTA POR CIENTO 
(90%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO SEGÚN PORCENTAJE DE OBRA RECIBIDO Y 
APROBADO, PREVIA PRESENTACIÓN DEL INFORME PARCIAL Y EL ACTA DE RECIBO 
PARCIAL APROBADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. PAGO FINAL: EL DIEZ POR 
CIENTO (10%) RESTANTE DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, CON LA SUSCRIPCIÓN DEL 
ACTA DE RECIBO FINAL Y ACTA DE LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA 
APROBADAS POR EL SUPERVISOR, UNA VEZ TERMINANDO Y LIQUIDADO EL CONTRATO DE 
OBRA OBJETO DE INTERVENTORÍA. NOTA 1: PARA EL ÚLTIMO PAGO SE DEBERÁ APORTAR: - 
INFORME DE CUMPLIMIENTO FINAL EXPEDIDO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, QUE 
DEBERÁ CONTENER COMO MÍNIMO: 1. REPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 
DEL CONTRATO 2. CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO DE LOS PAGOS DEL CONTRATISTA CON 
EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES, SI ESTUVIERE OBLIGADO 
A ELLO, 3. VIGENCIA DE LAS GARANTÍAS DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA., Y 4. VALOR A 
PAGAR CON EL ACTA DE LIQUIDACIÓN AL CONTRATISTA, Y SALDO DE EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO, SI HUBIERE LUGAR A ELLO. - INFORME FINAL 
DE INTERVENTORÍA, APROBADO POR EL SUPERVISOR, QUE DEBERÁ CONTENER COMO 
MÍNIMO: 1. REPORTE DE LA VIGENCIA DE LAS GARANTÍAS DEL CONTRATO DE OBRA, 2. 
CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO DE LOS PAGOS DEL CONTRATISTA DE OBRA CON EL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES, SI ESTUVIERE OBLIGADO A 
ELLO, 3. ACTA DE RECIBO FINAL DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, SUSCRITA POR EL 
INTERVENTOR Y EL CONTRATISTA, 4. VALOR DEL PAGO FINAL A FAVOR DEL CONTRATISTA, 
Y SALDO DEL CONTRATO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO, SI HUBIERE LUGAR A ELLO, 5. 
REPORTE DE AMORTIZACIÓN DEL VALOR DADO EN CALIDAD DE ANTICIPO AL CONTRATISTA 
DE OBRA Y LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS EN CASO DE QUE SE HUBIERAN CAUSADO. 6. 
ADJUNTAR PLANOS RECORD, BITÁCORA DE SEGUIMIENTO DE CADA UNA DE LAS OBRAS Y 
MEMORIAS DE CÁLCULO DE CANTIDADES DE OBRA EJECUTADA Y LAS DEMÁS QUE 
REQUIERA EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. 7. SOPORTES DEL PAGO DEL AIU DEL 
CONTRATISTA DE OBRA. 8. CONSOLIDADO DE RESULTADOS DE LABORATORIO DE CADA 
ACTIVIDAD SEGÚN APLIQUE, CON EL CUMPLIMIENTO DEL ENSAYO. 9. REGISTRO 
FOTOGRÁFICO RECORD DE CADA ÍTEM. 10. CIERRE AMBIENTAL. 11. INFORME FINAL DEL 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA. 12. ACTA DE ENTREGA DE OBRA EN DONDE SE DETALLEN 
EL TIPO DE OBRAS Y ABSCISAS. NOTA 2: PARA EFECTOS DE LOS PAGOS, EL CONTRATISTA 
DEBERÁ ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL, DE CONFORMIDAD CON LAS LEYES 100 DE 1993, 789 DE 2002, 797 DE 
2003, 828 DE 2003, Y 1753 DE 2015, LOS DECRETOS 2353 DE 2015, 510 DE 2003 Y 1273 DE 
2018, SO PENA DE HACERSE ACREEDOR A LAS SANCIONES ESTABLECIDAS EN LAS 
MISMAS; EN EL EVENTO QUE EL CONTRATISTA NO HAYA REALIZADO, TOTALMENTE LOS 
APORTES CORRESPONDIENTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, EL DEPARTAMENTO 
PODRÁ RETENER LAS SUMAS ADEUDADAS Y EFECTUARÁ EL GIRO DIRECTO DE DICHOS 
RECURSOS CON PRIORIDAD A LOS REGÍMENES DE SALUD Y PENSIONES. NOTA 3: LAS 
DEMORAS EN LOS PAGOS ORIGINADAS POR LA PRESENTACIÓN INCORRECTA DE LOS 
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA ELLO, SERÁN RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA, Y 
NO TENDRÁ DERECHO AL RECONOCIMIENTO DE INTERESES O COMPENSACIÓN DE 
NINGUNA NATURALEZA. NOTA 4: LOS PAGOS ESTARÁN SUJETOS A LAS RETENCIONES Y 
DEDUCCIONES LEGALES A QUE HUBIERA LUGAR. NOTA 5: EN TODO CASO LA ENTREGA DE 
ESTOS DINEROS QUEDA SUPEDITADA A LA DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS 
APROBADOS EN EL PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA (PAC) DE LA 
GOBERNACIÓN DEL HUILA. NOTA 6: PARA EFECTUAR EL PAGO DE LAS FACTURAS, EL 
CONTRATISTA DEBE TENER EN CUENTA SI ESTÁ OBLIGADO A PRESENTAR FACTURA 
ELECTRÓNICA, TAL Y COMO LO ESTABLECE LA RESOLUCIÓN NO 00042 DE 2020 EXPEDIDA 
POR LA DIAN Y DAR CUMPLIMIENTO. DE LO CONTRARIO DEBE RADICAR LA ORIGINAL EN LA 
ENTIDAD CONTRATANTE. NOTA 7: ASÍ, LA FACTURACIÓN SEA ELECTRÓNICA O NO EL 
CONTRATISTA, DEBE COMPROMETERSE A ADJUNTAR LA DOCUMENTACIÓN DEL COBRO DE 
LA OBLIGACIÓN DINERARIA (FACTURA / INFORME DE GESTIÓN / ACTA DE SATISFACCIÓN / 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL), EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II, EN CASO DE NO SER 
ADICIONADA, LA ENTIDAD NO RESPONDERÁ POR LAS POSIBLES DEMORAS EN EL TRÁMITE.  

GARANTÍAS EXIGIDAS Y SINIESTROS. 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA EL PROPONENTE DEBE PRESENTAR CON LA 
PROPUESTA UNA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA QUE CUMPLA CON LOS 
PARÁMETROS, CONDICIONES Y REQUISITOS QUE SE INDICAN EN ESTE NUMERAL. 
CUALQUIER ERROR O IMPRECISIÓN EN EL TEXTO DE LA GARANTÍA PRESENTADA, SERÁ 
SUSCEPTIBLE DE ACLARACIÓN POR EL PROPONENTE HASTA EL TÉRMINO DE TRASLADO 
DEL INFORME DE EVALUACIÓN. LAS CARACTERÍSTICAS DE LAS GARANTÍAS SON LAS 
SIGUIENTES: 
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SI EN DESARROLLO DEL PROCESO DE SELECCIÓN SE MODIFICA EL CRONOGRAMA, EL 
PROPONENTE DEBERÁ AMPLIAR LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA HASTA TANTO NO SE HAYA PERFECCIONADO Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN DEL RESPECTIVO CONTRATO. LA PROPUESTA TENDRÁ UNA VALIDEZ IGUAL AL 
TÉRMINO DE VIGENCIA ESTABLECIDO PARA LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 
DURANTE ESTE PERÍODO LA PROPUESTA SERÁ IRREVOCABLE, DE TAL MANERA QUE EL 
PROPONENTE NO PODRÁ RETIRAR NI MODIFICAR LOS TÉRMINOS O CONDICIONES DE LA 
MISMA, SO PENA DE QUE LA ENTIDAD PUEDA HACER EFECTIVA LA GARANTÍA DE SERIEDAD 
DE LA OFERTA. A. GARANTÍAS DEL CONTRATO I. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO PARA 
CUBRIR CUALQUIER HECHO CONSTITUTIVO DE INCUMPLIMIENTO, EL CONTRATISTA 
DEBERÁ PRESENTAR LA GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO EN ORIGINAL A LA ENTIDAD DENTRO 
DE LOS CINCO (5) DÍAS HÁBILES SIGUIENTES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL 
CONTRATO Y REQUERIRÁ LA APROBACIÓN DE LA ENTIDAD. ESTA GARANTÍA TENDRÁ LAS 
SIGUIENTES CARACTERÍSTICAS: 

 

 
EL CONTRATISTA ESTÁ OBLIGADO A RESTABLECER EL VALOR DE LA GARANTÍA CUANDO 
ESTA SE VEA REDUCIDA POR RAZÓN DE LAS RECLAMACIONES QUE EFECTÚE LA ENTIDAD, 
ASÍ COMO, A AMPLIAR LAS GARANTÍAS EN LOS EVENTOS DE ADICIÓN Y/O PRÓRROGA DEL 
CONTRATO. EL NO RESTABLECIMIENTO DE LA GARANTÍA POR PARTE DEL CONTRATISTA O 
SU NO ADICIÓN O PRÓRROGA, SEGÚN EL CASO, CONSTITUYE CAUSAL DE 
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y SE INICIARÁN LOS PROCESOS SANCIONATORIOS A 
QUE HAYA LUGAR. II. GARANTÍA DE CALIDAD DEL SERVICIO EL CONTRATISTA SERÁ 
RESPONSABLE POR LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD CONTRATANTE QUE SE 
PRODUZCAN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACIÓN DEL CONTRATO, Y QUE SE 
COMPRUEBE TIENEN SU CAUSA EN UNA DE DOS HIPÓTESIS (I) MALA CALIDAD O 
PRECARIEDAD DE LOS PRODUCTOS ENTREGADOS COMO RESULTADO DE LA 
CELEBRACIÓN DE UN CONTRATO  ESTATAL Y (II) MALA CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO, 
SIEMPRE Y CUANDO SE ACREDITE QUE ÉSTOS SON IMPUTABLES AL CONTRATISTA. 

NÚMERO DE OFERENTES 34 
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PROPONENTE ADJUDICATARIO 

 

ENTIDAD GOBERNACIÓN DE RISARALDA 

DETALLE DEL PROCESO NÚMERO SI-CM-001-2024 

TIPO DE PROCESO CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

TIPO DE CONTRATO INTERVENTORÍA 

OBJETO DEL CONTRATO. 
INTERVENTORIA AL CONTRATO DE OBRA DE MEJORAMIENTO DE VÍAS TERCIARIAS EN EL 
MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE CABAL EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA 

VALOR DEL CONTRATO $2.041.643.304 COP 

PRESUPUESTO OFICIAL 

 

AMPARO PRESUPUESTAL 

 

LUGARES DE ENTREGA O EJECUCIÓN 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

 
 

CONDICIONES DE PAGO ESTABLECIDAS EN LOS 
CONTRATOS 
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C. ESTUDIO DE LA OFERTA 
 

 

GARANTÍAS EXIGIDAS Y SINIESTROS. 

 

 

NÚMERO DE OFERENTES 118 

PROPONENTE ADJUDICATARIO 
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La Gobernación de Córdoba implementa el Análisis de Datos de Compra Pública, El Modelo de Abastecimiento 
Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, busca 
mejorar las buenas prácticas en la planeación y gestión de los procesos contractuales para que los participantes del 
Sistema de Compra Pública lo adopten y se destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generación de 
mayor valor por dinero. 
 
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATÉGICO – MAE 
 
Herramienta de Visualización para el Análisis de la Oferta 
 
La Agencia Nacional de Contratación – Colombia Compra Eficiente pone a disposición de las entidades estatales, la 
herramienta de visualización para el Análisis de oferta, la cual permite de manera integral visualizar el 
comportamiento de compras histórico de la entidad. Esta herramienta consolida la información que reposa en el 
SECOP (I, II y TVEC), presenta de manera organizada y estructurada datos históricos relacionados con las compras 
de la entidad. Es una herramienta dinámica que permite realizar filtros y búsquedas para hacer más robustos los 
análisis correspondientes. 
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1. A quién se va a comprar. 
 
La guía para para la elaboración de estudio de sector, concierta qué; la Gobernación de Córdoba debe identificar los 
proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, así como sus principales características como tamaño 
empresarial, ubicación, esquemas de producción y comportamiento financiero. Esta identificación permite determinar 
posibles Riesgos de colusión y también establecer el poder de negociación de los proveedores, el cual está 
relacionado con el número de competidores presentes en el mercado y las participaciones de cada uno en el 
mercado. 
 
En este punto la entidad estatal analizará entre otras razones quién puede comercializar el bien y/o servicio, 
precisando lo anterior la entidad procede a dejar constancia que el objeto de la presente contratación puede ser 
comercializado por: Entidades públicas o privadas dedicadas afines a la del objeto contractual, con capacidad legal y 
operativa para realizar las actividades a que se refieren las especificaciones del contrato a celebrar. 
 

NIT  RAZÓN SOCIAL CIUDAD DOMICILIO 

800166199 DELTEC SA CALI 

830085844 WOOD ENGINEERING AND CONSULTANCY COLOMBIA S.A.S BOGOTA D.C 

860001986 INGENIEROS CONSULTORES CIVILES Y ELECTRICOS S.A.S. BOGOTA D.C 
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890903055 INTEGRAL S.A. MEDELLIN 

900324784 CONSULTEC INTERNATIONAL SUCURSAL COLOMBIA BOGOTA D.C 

900113435 SUMMUM PROJECTS SAS BOGOTA D.C 

860527800 CONSTRUCCIONES OBYCON SAS BOGOTA D.C 

901340287 TECNICAS REUNIDAS DE COLOMBIA SAS BOGOTA D.C 

860046927 TIPIEL S.A. BOGOTA D.C 

860032057 SALGADO MELENDEZ Y ASOCIADOS INGENIEROS CONSULTORES S.A.S. BOGOTA D.C 

860059851 ACI PROYECTOS SAS BOGOTA D.C 

860031361 CONSULTORIA COLOMBIANA S.A. BOGOTA D.C 

900335275 Ingeniería y Servicios Técnicos SERINGTEC SAS BOGOTA D.C 

811000056 INGENIERIA INMOBILIARIA SA MEDELLIN 

900012579 VECTOR GEOPHYSICAL SAS EN REORGANIZACION TOCANCIPA 

890922265 HATCH S.A.S. MEDELLIN 

890928186 SANEAR S.A. MEDELLIN 

900323811 WORLEY COLOMBIA SAS BOGOTA D.C 

900309576 PETROSEISMIC SERVICES SA BOGOTA D.C 

830058737 VQ INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS S.A.S. BOGOTA D.C 

900206480 INGETEC INGENIERÍA & DISEÑO SAS BOGOTA D.C 

830082693 ARCOMAT SAS BOGOTA D.C 

804007055 K2 INGENIERIA SAS BUCARAMANGA 

900139110 MAB INGENIERIA DE VALOR SA BOGOTA D.C 

900531289 ROSEN COLOMBIA SAS COTA 

900982062 Ticsa Colombia MEDELLIN 

900413588 INGENIERIA Y SOLUCIONES ESPECIALIZADAS S.A.S. (ISES S.A.S.) BARRANQUILLA 

800217975 SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS BOGOTA D.C 

800172544 MONTAJES DE INGENIERIA DE COLOMBIA MICOL SA CALI 

900209807 SLACOL SAS TENJO 

890401053 BUZCA SOLUCIONES DE INGENIERIA SA CARTAGENA 

800169499 ODINSA S.A. MEDELLIN 

860535490 TELVAL SA BOGOTA D.C 

806010696 AMERICAN LIGHTING S.A.S. MAGANGUE 

900771796 GT SERVICES SUCURSAL COLOMBIA BOGOTA D.C 

860002837 OSPINAS Y CIA S A BOGOTA D.C 

900637861 AECOM TECHNICAL SERVICES INC BOGOTA D.C 

830058148 VEOLIA HOLDING COLOMBIA SA BOGOTA D.C 

800072172 INGENIERIA Y TELEMATICA G&C SAS BOGOTA D.C 

900565021 AMS UNION SAS MEDELLIN 

811015529 SERVICIOS AMBIENTALES Y GEOGRAFICOS S.A MEDELLIN 

860055182 WSP COLOMBIA SAS BOGOTA D.C 

800107832 KENT ENERGY COLOMBIA SAS BOGOTA D.C 

900609031 CR PROYECTOS SAS BOGOTA D.C 

830014450 INGENIERIA Y TELECOMUNICACIONES SAS BOGOTA D.C 

800172871 GEOCOL CONSULTORES S.A. BOGOTA D.C 

800068234 INGENIERIA ESPECIALIZADA S.A. MEDELLIN 

800028206 CONSTRUCTORA PARQUE CENTRAL SA EN REORGANIZACION BOGOTA D.C 

900782194 Besco Colombia S.A.S. BOGOTA D.C 

900483711 Idom Consulting, Engineering, Architecture SAU Sucursal Colombia MEDELLIN 

804011804 COPOWER LTDA BUCARAMANGA 

830087219 
PROFESIONALES CONTABLES EN ASESORIA EMPRESARIAL Y DE INGENIERIA SAS PROASEM 

SAS BOGOTA D.C 

900159278 PROCTEK SAS BOGOTA D.C 

830095024 SOLUCIONES TECNOLOGIAS PROYECTOS SAS BOGOTA D.C 

800179722 NYL ELECTRONICA SA BOGOTA D.C 

860077099 PAYC SAS BOGOTA D.C 

800058809 FCR SAS MEDELLIN 

890929122 ARREDONDO MADRID INGENIEROS CIVILES SAS MEDELLIN 

900413231 PRODEDI SAS CARTAGENA 

800191462 Proyectos y Servicios SAS BUCARAMANGA 

900494141 AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.U SUCURSAL COLOMBIA BOGOTA D.C 

900233015 ENTERPRISE MANAGEMENT SERVICES SAS BARRANQUILLA 

860050146 INGECONTROL SA BOGOTA D.C 

811043176 INTEGRAL INGENIERIA DE SUPERVISION S.A.S. MEDELLIN 

890910447 SEDIC SA MEDELLIN 

900023512 PERLUN SAS NEIVA 

805017818 Givan ingeniería S.A. CALI 

860027091 INTERVENTORIAS Y DISEÑOS S.A. BOGOTA D.C 
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800086501 EDL SAS BOGOTA D.C 

830038192 TECNA INTEGRITY AND CORROSION ENGINEERING S.A BOGOTA D.C 

830043188 BIOTECS INGENIERIA DE TRATAMIENTO DE AGUAS LTDA BOGOTA D.C 

860048081 MONTINPETROL SA BOGOTA D.C 

860067561 JOYCO SAS BIC BOGOTA D.C 

800237475 REDES Y COMUNICACIONES DE COLOMBIA LTDA. - EN REORGANIZACION BOGOTA D.C 

890403012 AFA CONSULTORES Y CONSTRUCTORES S.A. CARTAGENA 

900187738 CENTRO DE ATENCIÓN E INVESTIGACIÓN MÉDICA S.A.S. - CAIMED S.A.S BOGOTA D.C 

830020109 VARICHEM DE COLOMBIA G ENVIRONMENTAL PROTECCION SERVICE S.A.S. (G.E.P.S. INC) BOGOTA D.C 

890400857 SOCIEDAD HUMBERTO RODRIGUEZ SAS CARTAGENA 

800091140 EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE SA BARRANQUILLA 

900536270 Ingeniería y Gestión Administrativa S.A.S. MEDELLIN 

830070873 GCA TECHNOLOGIES SA BOGOTA D.C 

830068345 GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS S.A.S BOGOTA D.C 

800252997 SERVICIOS DE INGENIERIA Y CONSTRUCCION SAS BOGOTA D.C 

805009710 CIM COMPAÑIA DE INGENIERIA Y MONTAJES SAS CALI 

802015564 DESARROLLOS Y PROYECTOS SAS BARRANQUILLA 

811002867 SOPORTICA SAS SABANETA 

811037742 CH ARQUITECTOS SAS MEDELLIN 

800081740 EPROQMECANICA LTDA BARRANQUILLA 

890116722 INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S. BARRANQUILLA 

800093661 GEOAMBIENTAL SAS BOGOTA D.C 

830026612 EMEC SAS BOGOTA D.C 

860009250 RETREPO Y URIBE SAS BOGOTA D.C 

830082285 PERTDPM BOGOTA D.C 

900179561 PRA HEALTH SCIENCES COLOMBIA LTDA BOGOTA D.C 

830117370 SERVIMETERS SAS BOGOTA D.C 

900579723 INFRAESTRUCTURA INTEGRAL SAS BOGOTA D.C 

900612788 BRADFORD ARQUITECTOS + CLC SAS BOGOTA D.C 

800097991 INGENIERIA CONSULTORÍA Y PLANEACION INCOPLAN SA BOGOTA D.C 

900165846 INPROYECT SAS MEDELLIN 

900321674 CUMBRE INGENIERIA SAS BOGOTA D.C 

830023758 Ingeniería y Diseño Ingedisa SA BOGOTA D.C 

890104625 ECOVIAS SAS BARRANQUILLA 

900967937 SERVICIOS DE INTERVENTORIA INTEGRAL S.A.S.. MEDELLIN 

860031282 GESTION Y DISEÑOS ELECTRICOS SAS BOGOTA D.C 

860034335 GOMEZ CAJIAO Y ASOCIADOS SAS BOGOTA D.C 

830023404 ACT TELEMATICA SA BOGOTA D.C 

830025968 AUTOMATIZACIONAVANZADA SA BOGOTA D.C 

830051701 EDIFICADORA URBE SAS BOGOTA D.C 

900058982 PLANTAR FUTURO INVERSIONES SAS BOGOTA D.C 

900346779 A&A CONSULTORIA E INGENIERIA SAS BOGOTA D.C 

890922907 SERVIMINAS S A S EN REORGANIZACION LA ESTRELLA 

860014285 CONSULTORES TECNICOS Y ECONOMICOS SAS BOGOTA D.C 

830116500 MERIDIAN CONSULTING LTDA BOGOTA D.C 

890316966 CONSULTORIA TECNICA LATINOAMERICANA Y DEL CARIBE SAS EN REORGANIZACION BOGOTA D.C 

900775192 GRUPO EMPRESARIAL PROYECTAR INGENIERIA SAS SINCELEJO 

830013230 MEDINA Y RIVERA INGENIEROS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA S A S BOGOTA D.C 

901238367 INGETEMP SAS ZOMAC LA-PAZ-(ROBLES) 

900729739 IMPULSA COLOMBIA SAS BOGOTA D.C 

860038516 INGENIERIA E HIDROSISTEMAS GRUPO DE CONSULTORIA SA BOGOTA D.C 

800169794 INGENIERIA, SUMINISTROS, MONTAJES Y CONSTRUCCIONES S.A. I.S.M.S.A. BARRANQUILLA 

802025044 INTELPRO S.A.S. BARRANQUILLA 

804014816 HOL SAS BARRANQUILLA 

890406430 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y MONTAJES SERVIMANT DEL CARIBE S.A.S. (SERVIMANT S.A.S.) CARTAGENA 

800058709 GRUPO LOPERA INGENIEROS SA PEREIRA 

900269791 ARNOLDO BERROCAL INGENIERIA SAS CARTAGENA 

890920656 INTERVE S.A.S MEDELLIN 

860505064 GUTIERREZ DIAZ Y CIA SA BOGOTA D.C 

811021433 COVIN SA MEDELLIN 

802024140 SERVICIOS INTEGRALES DEL ATLANTICO SAS BARRANQUILLA 

830054097 STEER DAVIES & GLEAVE LIMITED SUCURSAL COLOMBIA BOGOTA D.C 

900577183 CARTASUÑA S.A.S. BOGOTA D.C 

800061409 BATEMAN INGENIERIA SAS BOGOTA D.C 

890907724 GEOMINAS S.A. MEDELLIN 

890908097 COMPAÑIA COLOMBIANA DE CONSULTORES SAS MEDELLIN 
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830034128 SEEL SA BOGOTA D.C 

800252568 KAMATI LIMITADA YUMBO 

830066664 ALFONSO URIBE S & CIA S A. BOGOTA D.C 

900131505 ARC CONSTRUCTORES SAS BOGOTA D.C 

900765896 HMV CONSULTORÍA S.A.S BOGOTA D.C 

860515523 PROMOTORA CONVIVIENDA SAS BOGOTA D.C 

900333610 S.O.S. CONTINGENCIAS S.A.S. BOGOTA D.C 

 

 
Se identifica en esta muestra de contratos que las universidades realizan procesos de auditoría de diversos objetos 
contractuales, entre los cuales se resalta asistencia administrativa, riesgos económicos, auditar procesos y 
procedimiento e interventoría en ejecución de procesos. La revisión de los procesos de contratación permitió 
identificar que la mayor parte de los Proveedores del servicio de consultoría se encuentran en Bogotá, teniendo en 
esta su principal nicho de mercado y atendiendo proyectos en distintas ciudades desde su cede principal. Varias de 
las empresas más grandes se identifican como medianas empresas, sin embargo, se encuentran respaldadas por 
amplia experiencia y por casas matrices en el exterior. Debido a la naturaleza del servicio de consultoría, esta es 
altamente intensiva en mano de obra y el capital no hace parte de sus principales atributos. El reconocimiento en el 
sector se deriva del recurso humano, su experiencia y su know how. Las empresas de este sector no son intensivas 
en activos fijos debido al tipo de funciones que desempeñan en materia de desarrollo de estrategias, análisis de 
mercados, interventorías o auditorías.  

 
2. Indicadores Financieros y Organizacionales. 
 
Los indicadores financieros son herramientas que se diseñan utilizando la información financiera de la empresa, y 
son necesarias para medir la estabilidad, la capacidad de endeudamiento, la capacidad de generar liquidez, los 
rendimientos y las utilidades de la entidad, a través de la interpretación de las cifras, de los resultados y de la 
información en general. Los indicadores financieros permiten el análisis de la realidad financiera, de manera 
individual, y facilitan la comparación de esta con la competencia y con la entidad u organización que lidera el 
mercado. Recuperado en: https://actualicese.com/2015/02/26/definicion-de-indicadores-financieros/ 
 
La Gobernación de Córdoba para el análisis de los indicadores financieros y organizacionales contenidos en el 
artículo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, tomó como base la información Documentos tipo para los procesos 
de selección de interventoría de obra pública de infraestructura de transporte – versión 3. 
 
MATRIZ 2 – INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES INTERVENTORÍA DE OBRAS PARA 
INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE  
 
Con el objetivo de establecer requisitos mínimos habilitantes de capacidad financiera y organizacional que sean 
proporcionales a las diferentes condiciones (presupuesto, plazo, etc)  de los procesos de selección de concurso de 
méritos para contratar los servicios de interventoría de obra pública de infraestructura de transporte que adelanten 
las Entidades, se establecieron indicadores de acuerdo con el presupuesto oficial del proceso de contratación, con 
base en los siguientes rangos de presupuesto definidos de conformidad con la matriz de experiencia de los 
proyectos de infraestructura de transporte estructurada para la presente versión de los pliegos tipo: 
 

Rango 1 Rango 2     
>0 <4.000 >= 4.000 - 

(Cifras expresadas en SMMLV) 
 

https://actualicese.com/2015/02/26/definicion-de-indicadores-financieros/
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De acuerdo con lo anterior, para cada uno de los rangos se establecieron indicadores de capacidad financiera y 
organizacional los cuales deberán ser solicitados por las Entidades en procesos de selección de concurso de méritos 
para contratar los servicios de interventoría obra pública de infraestructura de transporte de acuerdo al rango en el 
cual se encuentre el presupuesto oficial. 
 
Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para los demás Proponentes. 

 
Los Proponentes que no demuestren la condición de MiPymes de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditarán los siguientes indicadores: 

 

Indicador 
Valor concertado 

Rango 1 

Índice de liquidez 1,2 

Índice de endeudamiento 
 

0,65 
 

Razón de cobertura de 
intereses 

 
1,5 
 

Capital de trabajo 

 
Definido en los Pliegos 

Tipo 
 

Rentabilidad del patrimonio  0,03 

 
Rentabilidad del activo 

 
 0,02 

 
[En el evento que el Proceso de Contratación se adelante por lotes o segmentos, los proponentes deberán acreditar 
los indicadores de capacidad financiera y organizacional para el rango de presupuesto en SMMLV que corresponda, 
según el presupuesto del lote o segmento al que se presente, o su sumatoria, si se presenta a varios lotes o 
segmentos.] 
 
Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuración de los 
Documentos del Proceso de Contratación de interventoría de obra pública para infraestructura de transporte.  
 
Índices de Capacidad Financiera y Organizacionales para MiPymes. 
 
El Proponente persona natural o jurídica que acredite la condición de MiPymes de conformidad con lo previsto en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probará los siguientes 
indicadores: 

 

Indicador 
Valor concertado 

Rango 1 

 
Índice de liquidez 

 
1,1 

Índice de endeudamiento 
 

0,65 
 

Razón de cobertura de 
intereses 

 
1,5 
 

Capital de trabajo  



 
 

 
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

De conformidad con lo previsto el Artículo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente estudio para iniciar el 
trámite de selección de contratista mediante la modalidad de selección Abreviada de Menor Cuantía. 

 

 

36 

Definido en el documento 
base 

 

Rentabilidad del patrimonio  0,02 

 
Rentabilidad del activo 

 
 0,01 

 
Tratándose de Proponentes Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de MiPymes de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, 
o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por 
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

 
Para acreditar la calidad de MiPymes, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 
[En el evento que el Proceso de Contratación se adelante por lotes o segmentos, los proponentes deberán acreditar 
los indicadores de capacidad financiera y organizacional para el rango de presupuesto en SMMLV que corresponda, 
según el presupuesto del lote o segmento al que se presente, o su sumatoria, si se presenta a varios lotes o 
segmentos.] 

 
Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la estructuración de los 
Documentos del Proceso de Contratación de interventoría de obra pública para infraestructura de transporte.  
 
Índice De Liquidez 
 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, Condición: Sí el índice de liquidez (L) es Mayor o igual (≥ 
1,2) la propuesta se calificará HABILITADA. 
 
Endeudamiento 
 
Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, El Índice de Endeudamiento deberá ser menor o igual (≤ 
65,00 %) para que su propuesta sea calificada como HABILITADA. 
 
Razón De Cobertura De Intereses 
 
Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, El resultado deberá mayor o igual a 
(≥ 1,50) veces o indeterminado para que su propuesta sea calificada como HABILITADO. Para el caso que el 
indicador “Razón de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, será válido para la 
administración y por lo tanto será habilitado, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0). 
 
Rentabilidad Sobre Patrimonio 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, La Rentabilidad sobre el patrimonio expresada en 
porcentaje, deberá ser mayor o igual (≥ 3,00 %) 
 
Rentabilidad Sobre Activos 
 
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, La Rentabilidad sobre activos expresada en 
porcentaje, deberá ser mayor o igual (≥ 2,00 %) 
 
Se considera que el oferente cumple con la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional solicitada y que está 
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los márgenes anteriormente establecidos. 
 

ÍNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES 

Índice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o Mayor (≥) 1,75 

Índice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Igual o Menor (≤) 85,00 % 

Razón de cobertura de Utilidad Operacional / Gastos de Intereses Igual o Mayor (≥) 1,46 veces ó indeterminado 
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intereses 

Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o Mayor (≥) 4,00% 

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional / Activo Igual o Mayor (≥) 3,00 % 

 

 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
 

Nivel de 

Endeudamiento 

 

 
 

Razón de Cobertura 

de Intereses 

 

 
 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 
 

 
 
Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
 
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse así: 

 
Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

Capacidad Organizacional 

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 1- 
Indicadores financieros y organizacionales: 
 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre 

Patrimonio (Roe) 
 

Rentabilidad del Activo 

(Roa) 
 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así  
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Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
Debe tenerse en cuenta que por no existir una norma que amplié a la vigencia 2024 las medidas adoptadas en los 
Decretos 399 y 579 de 2021 y Decreto 1041 de 2022, aquellas personas que partir del 1° de enero de 2024 realicen 
la inscripción o renovación del Registro Único de Proponentes solo podrán reportar ante las Cámaras de Comercio la 
información contable y los estados financieros del último año fiscal. Asimismo, es menester precisar que los 
proponentes que a la fecha no hayan realizado la respectiva actualización podrán acreditar la capacidad financiera 
dentro de un Proceso de Contratación con el RUP vigente, teniendo en cuenta que allí también reposa la información 
correspondiente al último año fiscal. 
 
D. ESTUDIO DEL MERCADO 
 
El estudio de mercado permite comprender la dinámica de los precios y establecer el presupuesto oficial de la 
contratación. Este comprende la realización de un análisis de los diferentes precios de los bienes o servicios a 
contratar que se registran en el mercado, los cuales pueden consultarse a través de mecanismos como la solicitud 
de cotizaciones, la consulta de bases de datos especializadas y el análisis de precios históricos. También involucra 
el análisis de las variables consideradas para calcular el presupuesto oficial o precio del contrato. 
 
PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO. El presupuesto oficial para la presente contratación es la suma de MIL 
CUATROCIENTOS OCHENTA MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE 
($1.480.084.420) valor que incluye IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales y Departamentales, 
a que hubiere lugares vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos 
directos o indirectos que la ejecución del contrato conlleve. 
 
JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONTRATO:  
 
El valor del contrato se ha establecido de conformidad con el presupuesto oficial elaborado para tal efecto, con un 
factor multiplicador del 2,16% Y 2,02%. 
 
Así las cosas, el presupuesto oficial corresponde al siguiente: 
 
PRESUPUESTO OFICIAL  
 

FORMULARIO 1 - DETALLADO  

CANT. 
CARGO / OFICIO 

COSTOS PRIMA PARTICIPACIÓN VALOR 

DE PERSONAL REGIONAL (h-mes) PARCIAL ($) 

(1) (2) (3) (4) (1)*((2)+(3))*(4) = (5) 

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL  

PERSONAL PROFESIONAL 

1 DIRECTOR INTERVENTORIA  $ 5.875.609,00    6,00  $          35.253.654,00  

1 ESPECIALISTA EN VIAS  $ 4.935.511,00    6,00  $          29.613.066,00  

1 ESPECIALISTA EN GEOTECNIA  $ 4.935.511,00    6,00  $          29.613.066,00  

1 ESPECIALISTA EN HIDRAULICA  $ 4.935.511,00    6,00  $          29.613.066,00  

2 
RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 

 $ 4.465.462,00    12,00  $        107.171.088,00  

1 PROFESIONAL SISO   $ 4.465.462,00    9,60  $          42.868.435,20  

1  PROFESIONAL AMBIENTAL  $ 4.465.462,00    6,00  $          26.792.772,00  

            

PERSONAL TÉCNICO 

1 Topógrafo  $ 2.937.804,00    12,00  $          35.253.648,00  

            

            

            

PERSONAL ADMINISTRATIVO 

1 Contador  $ 2.937.804,00    6,00  $          17.626.824,00  

1  Asesor juridico  $ 4.465.462,00    6,00  $          26.792.772,00  

1 Auxiliar de oficina  $ 1.651.730,00    12,00  $          19.820.760,00  

            

PERSONAL AUXILIAR TÉCNICO 

1 AUXILIAR SISO   $ 2.702.780,00    12,00  $          32.433.360,00  

2 Cadenero  $ 1.651.730,00    12,00  $          39.641.520,00  
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OTROS COSTOS DE PERSONAL 

            

            

            

            

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6)  $        413.031.751,20  

FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,02 

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL AUXILIAE = SUMATORIA DE (5) = (6)  $          59.462.280,00  

FACTOR MULTIPLICADOR (7) 2,16 

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = (6) * (7) = (A)   $        962.762.662,22  

CANT. 
CONCEPTO UNIDAD 

COSTO 
 UTILIZACIÓN  

VALOR 

($) PARCIAL ($) 

(8) (9) (10) (8)*(9)*(10) = (11) 

OTROS COSTOS DIRECTOS 

VIÁTICOS 

            

            

            

COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA 

1 
Alquiler de dos (2) camioneta 4x4 
c.c. <2000, incluye conductor 
gasolina y peajes. 

MES  $ 9.080.000,00  12,00  $        108.960.000,00  

1 
Alquiler de Equipo de topografía (1 
Equipo completo) 

MES  $ 4.500.000,00  12,00  $          54.000.000,00  

1 

Alquiler de oficina - Incluye 
mobiliario, servicios públicos, 
papeleria, 
planos, ploter, comunicaciones.  

MES  $ 3.112.146,52  12,00  $          37.345.758,29  

            

OTROS COSTOS 

1 Diseño de mezcla UND  $ 1.200.000,00  3,00  $            3.600.000,00  

1 
Rotura de cilindro incluye 
transporte 

UND  $       25.000,00  240,00  $            6.000.000,00  

1 
Granulometria materiales 
granulares 

UND  $       85.000,00  20,00  $            1.700.000,00  

1 Limite liquido materiales granules UND  $       60.000,00  20,00  $            1.200.000,00  

1 Limite plástico materiales granules UND  $       60.000,00  20,00  $            1.200.000,00  

1 
CBR suelos granulaes (subbase y 
terraplen) en laboratorio 

UND  $     300.000,00  35,00  $          10.500.000,00  

1 
Densidad de campo (subrasante 
mejorada y subbase) 

UND  $       85.000,00  100,00  $            8.500.000,00  

1 Pruebas fuentes de material UND  $     200.000,00  20,00  $            4.000.000,00  

1 

Toma de viguetas de concreto 
(cada 7 m3) - 3 muestras (7, 14 y 
28 días) incluye toma de muestras, 
curado y traslado a laboratorio 
para obtención de resultado 

UND  $       80.000,00  550,00  $          44.000.000,00  

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B)  $        281.005.758,29  

SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C)  $     1.243.768.420,51  

PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)    

VALOR TOTAL BÁSICO  $     1.243.768.420,51  

IVA = 19% * (E) = (F)  $        236.315.999,90  

COSTO TOTAL = (E) + (F)  $     1.480.084.420,00  

 
FACTOR MULTIPLICADOR 
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NOTA: Para esta contratación APLICA el documento anexo que permita validar el estudio y análisis por parte del 
área competente para determinar el valor estimado del contrato. 
 

 PROYECTÓ Y ELABORO ANÁLISIS DEL SECTOR 

Nombre:  Angel David Pérez Barrios 

Cargo:  Economista, Esp. Gerencia Financiera. – Contratista DAC 

Firma:  


