
THSI-101

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

<@)
iSUVOQt j

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

□Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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THSI-102

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Ooue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grade de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-103

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

s.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENClbN Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-105

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

£ -

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT K9O 102 00ft-1
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENClON Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-106

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.
£

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grade de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-107

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especlfica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el artlculo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT: 89a 107 006-1
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PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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THSI-108

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

[ ) Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT.•890.10Z006-1
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THSI-109

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humane, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

£

[ I Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacibn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisb la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT 890.10X006 1
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTMDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-110

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especlfica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacibn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTIC©

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-111

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

£ -

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NH 890 102 006 1

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENClON Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacidn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.
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■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.
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THSI-112

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dla (11) de Febrero de 2025.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especlfica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el artlculo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, as! como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacibn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especlfica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT 890 102.006 1
Codixn Pmoh 080003

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENClON Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

O 
Icontec

GOBERNACION DEL
ATLANTICO

S-
SHEYLA COVELLI DAVILA 

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Revise: Lsimanca^

I • atencionakiudadano(»atlantico.govxo 
■(57)(5) 530 7103

I • Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia| mosoo, I
I Gobernacidn del ArlAntico
| OO0©



THSI-114

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

I I

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

Ooue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCiCN Y ATENCiCN DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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THSI-116

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacibn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el artlculo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisb la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-117

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

[ ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT H9a 107.006-1
CAdum Postal 080003

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCldN Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-119

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

'S.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuation:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justification 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTIC©

Ni r H90.102.006 1
C/mIiho Prmal: 000003

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-121

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

s.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACldN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCldN Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-122

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| I Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Ooue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el artlculo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

NIT HW W2.006 1
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THSI-123

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGLIN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT WZ006 1
C6dw> Ptnrah 080003

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS V 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-124

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT 890 WZ006-1
CAdtRO faMal: 080003

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCldN Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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THSI-125

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

□Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuation:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

GOBERNAClON DEL
ATLANTICO
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THSI-126

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humane, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

( I Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

□Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacidn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, as! como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacion:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL JNICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTAClCN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

O) 
Iconiec

GOBERNACldN del

ATLANTICO

Gobernacidn del Atlantico

O O 0 ©
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SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-127

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

| ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacibn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACIGn DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCiGN DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

• acencionakiudadano(i<>j(laiiliGo.govxQ
• (57)(5) 330 7 103
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THSI-128

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacibn del Atlantico, as! como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT. 890 102 006 1
C6d>HO Pmcal: 090003

PRESTAC10N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENClON Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Gobemaodn del Atlanrico

OO0 @

GOBERNACION DEL
ATLANTICO
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SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-129

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

I | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacidn 

del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del 
servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION. SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

NIT R9G KIZ006-1
CZmI w PomaI 03000
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■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacidn sustentada por el area para atender la 
contratacion que se requiere por parte de la misma.

I • atencionalciucladano@aclantico.govxo
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THSI-130

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

S-

[ ] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacidn del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacidn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacidn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el area para atender la 
contratacidn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCldN Y ATENClON DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Icontec

gobernaciOn del
ATLANTICO

Gobernacidn del Atfantico
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THSI-131

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

■ .iicncionalciudadan<j@aclantico.gov.co
• (S7)(5) 330 7103
• Calle 40 carreras 45 v 46 / Barranauilla - Colombia

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io senalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revise la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantico, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

OQue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacibn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■I Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT 890 10X006 1
PmtAi OSOOO)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCldN Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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THSI-132

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

CERTIFICA:

OBJETO

Dado Io anterior y una vez realizado el estudio respective, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

- atencionalciudadano@aclantico.gov.co
• (57X5)330 7103
■ Calle -40 Carreras ■15 v 46 / Barranauilla - Colombia

[ | Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los 
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la 
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

Que para dar cumplimiento a Io sehalado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 
1° del decreto 2209 de 1998, se revisd la planta global de personal de la Gobernacidn del Atlantic©, asi como 
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad 
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto 
que se describe a continuacibn:

Doue, conforme a las razones contenidas en la precedente solicited del area mencionada y la justificacibn 
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacibn que implica la contratacibn del 
servicio.

(LAS CASILLAS UBICADAS AL INICIO DE CADA JUSTIFICION, SERAN SELECCIONADAS EXCLUSIVAMENTE POR LA 
SUBSECRET ARIA DE TALENTO HUMANO SEGUN ESTUDIO DE LA SOLICITUD)

■ Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida 
no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacibn sustentada por el area para atender la 
contratacibn que se requiere por parte de la misma.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NIT B90.10X006 1
CoHntn OfiOOOJ

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR EN EL DESARROLLO DE 
LOS DISTINTOS PROCESOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, OPERATIVAS Y 
MISIONALES DE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES DEL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
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SHEYLA COVELLI DAVILA 
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
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Dado en Barranquilla, el dia (11) de Febrero de 2025.

mailto:atencionalciudadano@aclantico.gov.co
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