Villavicencio, - 20022092 5
JOANA MARCELA GUEVARA RICO
Jefe Oficina de Contratacion
CORMACARENA

Ciudad

Ref. Propuesta de Prestacién de servicios Profesionales.

Con el fin de acompafiar su gestion contractual y administrativa, pongo a su disposicion mi
oferta, de acuerdo con los requerimientos de Cormacarena.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SUBDIRECCION DE PLANEACION Y
ORDENAMIENTO AMBIENTAL, EN LA EJECUCION E IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DEL ESQUEMA DE PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES EN LOS MUNICIPIOS DE
GUAMAL, ACACIAS Y VILLAVICENCIO EN EL DEPARTAMENTO DEL META.

OBLIGACIONES A DESARROLLAR EN EL MARCO DE LA PROPUESTA-

iE

Elaborar y presentar un Plan de Trabajo Operativo concertado con el supervisor, para la ejecucion de las
actividades contractuales en un plazo no mayor a los 5 dias de iniciado el contrato. Presentar como
evidencia pantallazo del PTO.

Realizar la sistematizacion entregando la matriz de manera digital de toda la informacion recogida en
campo con el fin de consolidar los datos en formato digital del proceso de visitas en campo en las veredas
Loma de Pariuelo, Brisas de Guayuriba y Chichimene. Presentar como evidencia la imagen de la matriz y
del cargue de la misma al drive del correo del convenio.

Elaborar informe de las visitas en campo realizadas a las familias beneficiarias pertenecientes al esquema
de Pagos por Servicios Ambientales en las veredas Loma de Pafiuelo, Brisas de Guayuriba y Chichimene
cargando los soportes de manera digital, que contenga, fichas de seguimiento, registro fotografico, puntos
GPS y deméas documentacion necesaria que permita identificar cambios en las coberturas de bosque
presentes en los predios. Presentar como evidencia pantallazo del cargue de los seguimientos al drive del
correo del convenio.

Realizar el seguimiento en campo de minimo 20 visitas al mes a las familias beneficiarias pertenecientes
al esquema de Pagos por Servicios Ambientales de acuerdo al cronograma, siendo estas revisadas,
aprobadas Presentar como evidencia imagen del listado de las visitas realizadas como evidencia y
evidencia fotogréafica.

Entregar la documentacion fisica de toda la informacion recoguda en campo con el fin de actualizar el
archivo de cada seguimiento en campo realizadas en las veredas Loma de Pariuelo, Brisas de Guayuriba
y Chichimene que contenga: formato de encuesta, formato de fotos, pagos, novedades u oficios, etc.
Presentar como evidencia imagen de la hoja de control y registro fotogréafico realizando el archivo.

Brindar acompafniamiento a una (1) capacitacion cada 2 meses para el fortalecimiento de las capacidades
de los beneficiarios pertenecientes al esquema de Pagos por Servicios Ambientales. Presentar como
evidencia imagen de listas de asistencia y registro fotografico o invitaciones a la convocatoria, acta de
compromisos y evaluaciones a los asistentes.

Realizar la verificacion de la informacién para bancarizacion, con sus respectivas novedades cuentas
bancarias actualizadas, consulta y entrega de listas restrictivas requeridas de los beneficiarios priorizados.
Presentar como evidencia pantallazo de listas restrictivas, actualizacion de cuentas o soportes de pago.
Las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor y estén acorde con el objeto del contrato.




PLAZO Y DOMICILIO CONTRACTUAL:

De conformidad con las actividades requeridas, se considera necesaria la contratacion y se
sefala un plazo de ejecucion de TRES (03) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS, de conformidad
con la disponibilidad de recursos con que cuenta la entidad. ,

LUGAR DE EJECUCION: Las actividades a realizar por parte del contratista se
desarrollaran en la sede principal de CORMACARENA, Carrera 44C No 33B- 24 Barrio
Barzal, en la ciudad de Villavicencio, y en los municipios de Acacias y Guamal del
Departamento del Meta.

PROPUESTA ECONOMICA:

VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato se estima en la suma de DIECINUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTAY TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($19.483.246) M/Cte.,
IVA Incluido, si a ello hubiera lugar.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato se cancelara de la siguiente manera; TRES (03) mensualidades
vencidas de igual valor, esto es CINCO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS ($5.082.586) M/CTE. y un ltimo pago proporcional a VEINTICINCO (25) dias por un valor de CUATRO **
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS
($4.235.488) M/CTE. Cada uno de los pagos a realizar durante el plazo de ejecucion del contrato, incluiran IVA,

si aello hubiere lugar.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Declaro bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades para contratar, establecidas en el Art. 8 de la ley 80 de 1993, y dado el
caso de que, Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, cederé el contrato previa
autorizacion escrita de la entidad o, si ello no fuere posible, renunciare a su ejecucion.

Atentamente,

e

GUSTAVA ADOLFO MUNOZ GARCIA
C.C. 10.296.117

Direccién: CL 3913 A 66 AP 507

Email: gustavforest@gmail.com

Tel. 3206637658
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Doctor (a).

GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA
gustavforest@gmail.com

Villavicencio- Meta.
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i ormacarena CORMACARENA
Remitente: igeiasa Perez Fecha: 14-08-2024 Hora 17:28
Martinez.
Radicaciin S- 15382-2024
Folios: 4

Destinatario: GUSTAVO ADOLFO MURNOZ GARCIA

Asunto: PS-GCT 2724944

Dependencia: 5UBDRECCION DE PLANEACION ¥ ORDENASEENTD AMBIENT AL

ASUNTO: Respuesta radicado 17834 del 24 de Julio del 2024. Solicitud de certificado

Cordial saludo:

La oficina de Contratacion de fa Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Area de
Manejo Especial la Macarena “CORMACARENA; dando contestaciéon a su solicitud
relacionada en el asunto, mediante radicado interno nimero 17834 del 24 de Julio del
2024, envia certificacién en archivo digital.

Cordialmente,

&

JOANA MARCELA GUEVARA RICO

Jefe Oficina de Contratacién
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Proyecto: Jenny Paola CPS Oficina de Contratacion

Rodriguez Eeney 1L
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LA OFICINA DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que, GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA Identificado con Cedula de Ciudadania No. 10.296.117
Hacelebradownh'atodepfestaaondesemcmsregldosporlaLeysﬂde1993 Ley1150de2007y

demas normas regulatorias de la materia con esta entidad, asi: /
CONTRATO VALOR PLAZO >
Plazo
Siete (07) Meses y Veinte (20)
Dias
PS-GCT.2.7.21-410 Valor ejecutado del contrato Fecha de inicio
$30.666.667 10 de Mayo del 2021
- Fecha de Terminacidn.
29 de Diciembre 2021

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL PROCESO MISIONAL DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION Y CONTROL AMBIENTAL DE LA CORPORACION."

OBLIGACIONES 1. Realizar el seguimiento en campo a las areas con procesos de siembra desarrolladas por la
corparacién en el marco de Ia estrategia Meta verde. 2. Apoyar la implementacion de lineamientos técnicos
relacionados con compensaciones ambientales y su articulacion a fa Estrategia Integral de Control a la
Deforestacion. 3. Reaﬁzammm{swsnasmmpamhlmwndeérmpammm
procesos de restauracién, recuperacion y rehabilitacion, asi como visitas de seguimiento a procesos en curso. 4.
Repartar mensualmente los procesos de seguimiento, mantenimiento y siembra realizados con el correspondiante
nimero de predios, drboles, insumos, y procescs adelantados encaminados a contribuir 2 las metas del PA
institucional. 5. Elaborar hasta diez (10) conceptos, documentos técnicos yfo informes en fo referente a la
imposicién, apmbaadnysagmmbdemmmaumesanhmhhsyo&mdwumm&osmadossagmm
lineamientos técnicos establecidos para los procesos de Ia estrategia Meta Verde, 6. Realizar seguimiento a
mantenimientas y control fitosanitario en fas dreas sembradas de acuerdo a les compromisos adquiridos durante el
establecimiento. 7. Alimentar semanalmente la matriz de dreas de la estrategia Meta Verde con los resultados de
la gestion, verificacion, evahaadnyphneauondatasamasmonzadaspamtrabapenépomdemembmpord
Mdmnaqeamma Proyectar o tramitar oporfunamente las respuestas a las respectivas
solicifudes presentadas como PQRS y que le sean asignados por el coordinador del grupo. 9. Reportar
mmmmmmmmMmawmmommmmeammw'
2020 - 2023 Somos vida, somos Meta. 10. Revisar y verificar a diario el aplicativo DOCUNET con el fin de atender
los requerimientos que le sean asignados, en atencion al cumplimiento de las obligaciones contractuales. 11, Al
finalizar el contrato debera hacer entrega en medio magnético al supervisor, de todos los conceptos, oficios y demas
informacidn que se haya generado dentro de la ejecucién del contrato. 12. Cumplir con los requisitos y términos
para el reconocimiento y pago de gastos de desplazamiento, que defina la entidad para el efecto. - Para el
reconocimiento y pago de gastos de desplazamiento, el contratista deberd cumplir con los requisitos y témminos que
defina la entidad para el efecto”. 13. Acatar los protocolos de Bioseguridad implementados por la corporacion, de
acuerdo a la Resolucién No. 0666 de 2020 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 14. Las demas
obligaciones que le sean asignadas que estén acordes con el objeto contractual.
CONTRATO VALOR PLAZO Y
Plazo
Nueve (09) Meses
Fecha de inicio

17 de Enero del 2022
Fecha de Terminacién.

16 de Octubre 2022
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO FORESTAL PARA FORTALECER
EL PROCESg MISIONAL DE LA SUBDIRECCION DE GESTION Y CONTROL AMBIENTAL DE LA
CORPORACION."

PS-GCT.2.7.22-195 Valor ejecutado detl contrato
$36.000.000

OBLIGACIONES 1) Realizar el seguimiento a cinco (5) predios mensuales en las dreas con procesos de siembra
thmmdmmhmmmmmmmmmm

Autoridad Ambiental en el Departamento del Meta - Nit. 822000091-2 Pégina2de @
Carrera 44C No. 33824 barrio Barzal Villavicencic (Meta) - Colombia Corporacion para el
PEX 673 0420 - 6730417 - §730418 POR 6730420 Ext. 105 — Sastenible del
Linea Gratuita: O18000TI7 177 & \r Area de Manejo
a6 Especial La Macarena




( ormacarena

Autoridad Ambiental en el Departamento del Meta ~ Nit. 822000091-2

Carrera 44C No. 33B-24 barrio Barzal Viflavicencic (Meta) - Colombia

PBX 673 0420 - 6730417 - 6730478 PGR 6730420 Ext. 105
01800077

Linea Gratuita:

\‘." ‘,‘\\?

W W

B 6 8 @ @ Cormacarena

<&

mensuales necesarias para la Identificacion de dreas para realizar procesos de restauracion, recuperacion y
mhabiitadén‘asicomovisitasdesoguimientoaprocesasenmrsos)ﬂepm'mrmensuanemelospmcesosde
saguirm‘ento.mantarﬁmimtoysiembrarealizadoscone!oonaspmdiamen&memdepredios.étbdes.m.y
procesos adelantados encaminados a contribuir a las metas del PAI institucional. 4) Elaborar hasta diez (10)
oonwptos.dmmentoshémicosyloinformesenbreferentealaimposidén.apmbaddnyseguﬁniemo‘de
compensaciones ambientales y otros documentos relacionados segin los lineamientos técnicos establecidos para
lospmcasosdeiaeshatagiaMetaVerde.S}Armemafsemanaknenmlamtﬂzdeéraasdelaesu-awgiamwrde
conlosrem[tadosdelagesﬁdn.veﬁﬁcadén.evaiuaddnyp(aneadéndeiasaraasprioﬁzadasparau’abaioanépnca
desiembmwdmﬁs@ﬂdumtehﬁm%mm‘ﬁ)ﬁwmommmmmm
alasrespecﬁvassoﬁdmdespresemadasmoPQRSyqueleseanasignadosporelowdinadordeigmpo?}
Rapoﬂarmmua;mntehsadeadesqmdmﬂmnmdwmﬁhhnbdehsm@seﬂeMmaPlande
Accidn2020-2023$omosvida‘smmMefaB)Revisaryverfﬁwadiarioe_lap{icaﬁvoDOCUNETmnelﬁnde
mmwmmnmmumnmmmsmmmmﬂgmmm
9}Haaerentregaalﬁnaﬁzarelconh’ammmediomagnéﬁmaisupemisor.detodosloseono&p&os,oﬁdosydemés
informaciénquesehayageneradodent'odelaeiamciéndelcmn'am.w}mwbsmmmwad
ImpiemmtadosporiaCorpomddn.deAwerdoalaResomdmuo.T??dei2dejuniode2021 Emitida por el
MinistedodeSaMdyProtecdénSoda!.HCumptircon!osrequi.sﬂosytérrninnsparaelrecomchﬁmypagode
| gastos de desplazamiento, que defina la entidad para el efecto

v

CONTRATO VALOR PLAZO

Plazo
Dos (02} Meses y Diez (10) Dias
PS-GCT.2.7.22-1000 Valor ejecutado del contrato o d"; R
S o Fecha de Terminacién.
30 de Diciembre 2022

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS ROFESIONALES PARA FORTALECER EL PROCESO MISIONAL DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION DENTRO DE LA ESTRATEGIA META
VERDE A CARGO DEL GRUPO BIOTICOS "

OBL!GACBONESLRealizaretseguimientoadnco(S)pradiosnm:aiesenlaséraasmnpmsdesiembra
desarmﬂadasporlacomoradénenelmarmdelaesﬂaegiaMelavetde.z.Raatizarhastacixm@)visﬂastémims
mmuabsmmsaﬁasmmhhmﬁﬁcad&de#@as&i«odemosdemﬁwad&gmup&adﬁny
rehahﬂttaddn.asicdmov‘sitasdeestabiecimimtoysegtﬁmieMaammasosmwm.&Rsportarmenmaknente
los proceses de seguimiento, mantenimiento y siembra realizados con el correspondiente nimero de predios,
arboles, insunms.ypmcasosadsiantadosencaminadosaoonu'imiralasmetasdalpm.4.Elabaarhaszadiaz(m)
conceptos, mmmmmseimmbrdmmahmm‘apmdénymmde
mmnmamansyommmmmmmmmmmmmm
Iosprocesosdefa&stmtegiaMe!aVerde.S.WﬁmmmmmthWym
area para conservar y recuperar la biodiversidad en el predio el paraiso de Puerto Gaitdn Meta 6. Alimentar
semanalmentelamavizdeéreasde!aesuategiamtavwacmbsmsmmdmdshgesﬁén.vmﬁcaddn.
eva{uaddnyplaneadéndelasémaspﬁodzadaspamhabajoanépomdesiembmdummsbeiewddnmntaduei.
7.WroMrmmWaimmmMnWsmmyQM
tesaanasignadosporei!fderdelgmpo.s.Repoﬂmmensummlasacﬁvidadesmdanameaimpmgnm
delasmewsestableddasenelmmdeAndénmm-mamm.mum.s.wwa!ﬁmﬁzar
e{oonh'awenmdiomagnéﬁcoaimmvisor.demdmbsmncepm.oﬁdosydansshfonnac&inquesahaya
generado dentro de la ejecucién del contrato. 10. Acatar los Protocolos de Bioseguridad Implementados por la
Cofporaddn.ﬁ.Pamdmmnocﬁnhnbypegodegasmsdedespmbnw.dmmausﬂdeberém&mbs
requisitos y términos que defina la entidad para el efecto.

CONTRATO VALOR PLAZO G

Plazo
Cinco (05) Meses
PS-GCT.2.7.23-208 Valor ejecutado del contrato 26§e En:: del—
$21.000.000 Fecha de Terminas=n.

25 de Junig 2023
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OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL PROCESO MISIONAL DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION DENTRO DE LA ESTRATEGIA META
VERDE A CARGO DEL GRUPQ BIOTICQOS "

OBLIGACIONES 1. Realizar visitas técnicas mensuales a predios con procesas de siembra desarroltados por la
corporacion en el marco de la estrategia Meta verde. La cantidad puede variar segun la complejidad de los mismos
ymsadgnadonesreafmadas.zReaﬁzmvisi!astémhasmemuabsneoesaﬁaspam la identificacion de areas
ob;‘etodeprocesosderastam-adén.mwpaaddnyrehabﬁitaddn.asicuno%sﬂasdeestabbdﬂﬁenmyseguimianm
a procescs en curso. La cantidad puede variar segin la complejidad de los mismos y las asignaciones 3. Realizar
mybmmmbmmmahimmymum&mm
ambientales y otros documentos relacionados segun los fineamientos técnicos establecidos para los procesos de
la estrategia Meta Verde. La cantidad puede variar segun la complejidad de los mismos y las asignaciones
realizadas. 4. Alimentar la matriz de dreas de la estrategia Meta Verde con los resultados de la gestidn, verificacién,
mymm«mmmmmmmenmmmmmmmmma
S.WommiwmnmmmmumahsmswdmﬁpmmWy
mth.G.W&mmalWWamﬂmmm&elfomaboda
la planiila de atencién a usuarios por ventanilla (versidn actualizada), esta actividad debera ser desarrollada en el
periodo y durante el témino en que dure el contrato. 7. Revisar y verificar a diario el correo elecirdnico, aplicativo o
establecida por la Corporacién, con el fin de atender los requerimientos que le sean asignados, en atencién al
cumplimiento de las obligaciones contractuales, 8. Repodar mensualmente las actividades que den alcance al
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Accidn 2020 - 2023 Somos vidz, somos Meta. 9. Hacer
mdm;mrdmm.mmwbmagnéﬁwdsm.demmm.oﬁmsydmnés
informacién que se haya generado dentro de Iz ejecucién del contrato. 10. Acatar los protocolos de bioseguridad
implementadas por la Carporacién. 11. Para el reconocimiento y pago de gastos de desplazamiento, el contratista
deberad cumplir con Os requisitos y términos que defina la entidad para el efecto. 12. Las demas que le sean
| asignadas y estén acordes con el objeto del contrato.
CONTRATO VALOR PLAZO y
Plazo
Tres (03) Meses
PS-GCT.2.7.23-834 Valor ejecutado del contrato 18':3:';‘“ Iniclo
$12.600.000 o des F023
Fecha de Terminacion.
A = 17 de Octubre 2023
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL PROCESO MISIONAL DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION DENTRO DE LA ESTRATEGIA META
VERDE A CARGO DEL GRUPO BIOTICOS."

OBLIGACIONES 1. Realizar visitas técnicas mensuales a predios con seguimienfo en dreas con procescs de
siembra desarrollades por la corporacin en el marco de 2 estrategia Meta verde. La cantidad puede variar segun
la complejidad de los mismos y las asignaciones realizadas. 2. Realizar visitas técnicas mensuales necesarias para
la Identificacién de 4reas objeto de procesos de restauracin, recuperacion y rehabilitacién, asi como visitas de
establecimiento y seguimiento a procesos en curso. La cantidad puede variar segun la complejidad de los mismos
y las asignaciones realizadas. 3. Realizar conceptos, y/o informes técnicos en lo” referente a la impaosicién,
mwadénysegumm&'mdmmsmnﬁmbsyomdmmmmgegﬁnhs
lineamientos técnicos establecidos para los procesos de [a estrategia Meta Verde. La cantidad puede variar segun
la complejidad de los mismos y las asignaciones realizadas. Dichos conceptos deben estar aprobados
mensuaimente por quien asigna y al finalizar el contrato la totalidad de los conceptos debe relacionarse numerados.
4. Alimentar semanaimente la matriz de dreas de la estrategia Meta Verde con los resultados de la gestidn,
verificacién, evaluacién y planeacién de las areas priarizadas para trabajo en época de siembra durante [a ejecucion
contractual. 5. Proyectar o tramitar oportunamente las respuestas a las respectivas solicitudes presentadas como
P{RSDFymnbmnadmadm.G.Mdemmmmmdusuaﬁo&Meabsmadmirﬁsuhﬁvos.
presentando el formato de la planilla de atencién a usuarios por ventanilla (versidn actualizada), esta actividad
debers ser desarrollada en el periodo y durante el término en que dure el contrato. 7. Revisar y verificar a diario el
correo elecirénico, aplicativo o herramienta establecida por la por la Corporacién, con el fin de atender los
requerimientos que le sean asignados, en atencién al cumplimiento de las obligaciones contractuales. 8. Reportar
mensuaimente las actividades que den alcance al cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Accion
2020-2023 Somos vida, somos Meta. 9. Hacer entrega al finalizar el contrato en medio magnético al supervisor, de
todos los conceptos. oficios y demas informacidn que se haya generado dentro de la ejecucién del contrato. 10.
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Acatar los Protocolos de Bioseguridad implementados por Ia Corporacién. 11. Para el reconocimiento y pago de

gastos de desplazamiento, el contratista debera cumplir con los requisitos y términos que defina la entidad para el

efecb.12)Lasdemésquebmmam‘gnadasyesténacudesmndoﬂabddmnm. =
CONTRATO VALOR PLAZO v

3 Plazo
Un (01) Mes y Quince (15) Dias
; : Fecha de inicio
PS-GCT.2.7.23-1424 Valor ejescé:t:gg g&l, contrato 15 de Noviembre del 2023

s Fecha de Terminacién.

29 de Diciembre 2023
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA ESTRATEGIA DE META VERDE Y FORTALECER
EL PROCESO MISIONAL DE LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA CORMACARENA."

OBLIGACIONES 1. Reaﬁzarﬁbstémicasnwmudesamadiosconseg&n%enamasmnpmde
smnmﬁde@nnﬂadospmlaaxpmaciénenelmamdeiamtegiamm.Lacanﬁdadpuodemriarsegﬂn
laoornpleiidaddelosnﬁsmosy!asasignadmmreaﬁzadas.Z-Reaﬁzarw‘sﬂastémicasmensualesnemsariaspam
Ia[denﬁﬁcadchdeareasobietodepmcesosderestauracién.reazperaddnyrehabiﬁtadén,as!comvisihsde
estabieciﬂﬁﬂnhyseguimhntoapmcesoaenmm.Lacmﬁdadpuedevaﬁarsegﬁnlamplejidaddebsmismos
y las asignaciones reaiizadas. 3.RWMMMWM%I¢M¢W&E
M.MyWQWMdemmmmmm
ﬁneamimmstécnbosﬁhbbddospambsmosdelaasumegiamtavm.Lacanﬁdadpuedevariarsegﬁn

deatencidnauwaﬁmwvamnamm&uda}.mmwdmdwmmmdmy
durante el término en que dure el contrato. 7. Revisaryveﬁﬂcaradiaﬁoeimneoemm,apﬁcaﬁvoo
harmnﬁentaestahleddaporlaCupomdén.mnelﬁndeatmderbsmqueﬁnﬂenbsqueleseanasigmdos.en
mmmmmm«mmama.mmmmemmmm
a&mnoeajwmpﬁrniamndemnﬂaseﬂaﬂeddasendﬁmdewmmm-zmmvm.mm.e_
mmdedmm,memmwm.mmmm,Mym
iMwemhawgenem&dedehefewdénddmam.w.mbsmmdeﬁmumw
implementadosporla(}orpomddn-11.Paraelreoonodmientnypagodegastosdedespiazaniemn.e{mﬁsta
deberéwmpﬁroonbsmquisitosytémﬁnosque&ﬁnalamﬁdadparaalafedo. 12. Las demés que le sean

_asignadas por el supervisor y estén acordes con el objeto del contrato. @
CONTRATO VALOR PLAZO £
Plazo
Cuatro (04) Meses
PS-GCT2.7.24-149 ‘| Valor ejecutado del contrato e

$16.800.000 e Febrera del 2024
Fecha de Terminacion.

22 de Junio 2024

OBJETO: "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL PROCESQ MISIONAL DE
LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL DE LA CORPORACION DENTRO DE LA ESTRATEGIA META
VERDE A CARGO DEL GRUPOBIOTICOS."

OBLIGACIONES 1.Reaﬁzahasmm(08)viﬁtasmucasmensuaesapmdhsmnmdesmnbm
mwwmmamm@mmmmuwmﬁmwmmmh
compiefndadde!osmbmosylasasignadmmreahadas.zReaﬁzarhasmad:o(oa}visﬂastembasmmm!es
msmmm«mmamamum,mmnymmm.w
comvisitasdees'ahlednﬁentoysaguimienbaprocesosenwmo.Lacanﬂdadpuedevaﬁarseg&hbmplqidad
delosmismosylasasignadonesmaﬂzadas.3.Raaﬁzart'astandm(08)mncaptosylukrhmestémbosenb
MMahM‘mMysegummdempemmmmhsymmwm
relacionados in los fineamientos técnicos establecidos los de |a estra Meta Verde. La
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Carrera 44C No. 338-24 barrio Barzal Villavicencio (Meta) - Colomisia
PEX 673 0420 - 6730417 - 6730478 PQR 6730420 Ext. 105

Linea Gratuita: 018000117777




,.
e
&8 <
7
X

P
Nt

B808 8 @ omacarena

ormacarena

cantidad puede variar segin la complefidad de los mismas y las asignaciones realizadas. 4. Alimentar
semanaimente [@ matriz de dreas de la estrategia Meta Verde con los resullados de ia gestion, verificacion,
evaluacion y pianeacidn de Ias dreas priorizadas para trabajo en época de siembra durante [a ejecucion confractual.
5. Proyectar o tramitar oportunamente las respuestas a las respectivas solicitudes presentadas como PQRSDF y
que le sean asignados. 6. Atender de manera oportuna al usuario frente a los tramites administratives, presentando
el formate de fa planilla de atencion a usuarios por ventanilla (version actualizada), esta actividad debera ser
desarrollada en el periodo y durante el término en que dure el contrato. 7. Revisar y verificar a diario el correo
electrénico, aplicativo o herramienta establecida por la Corporacién, con el fin de atender los requerimientos que e
sean asignadas, en atencion al cumplimiento de las obligaciones confractuales. 8. Hacer entrega al finalizar el
contrato, en medic magnético al supervisor, de todes los conceptos, oficios y demds informacién que se haya
generado dentro de la ejecucion del contrato. 8. Acatar los protocolos de bicseguridad implementados por la
Corporaci6n. 10. Para el reconocimiento y pago de gastos de desplazamiento, el contratista debera cumplir con los
requisitos y términos que defina la entidad para el efecto. 11. Las demds que le sean asignadas y estén acordes
con el objeto del contrato.

Nota: Se realiza certificacion del contrato, PS-GCT.2.7.21-410, PS-GCT.2.7.22-195, PS-GCT.2.7.22-
1000, PS-GCT.2.7.23-209, PS-GCT.2.7.23-834, PS-GCT.2.7.24-1424, PS-GCT.2.7.24-149 segun lo
publicado en el SECOP I,

Dada en Villavicencio a los (14) dias, del mes de Agosto del afio 2024, a solicitud del interesado

Atentamente,

&

JOANA MARCELA GUEVARA RICO

Jefe Oficina de Contratacién
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Proyecté: Jenny Paola Rodriguez gnsm?m de m ﬂ
Autoridad Ambiental en ef Departamento del Meta - Nit. 822000091-2 Pégina 6 de 6
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CORMACARENA
Comacarena |
‘: Fecha: 06-02-2025 Hora 1548
2 Remitente: Luisa Valencia i Radicacién S- 2607-2025
Asunto: PSGCT 2.7.25-274 | Folios:2

|
Destinatario: msravomh;omﬂoz GARCIA

PS-GCT.2.7.25-274
\ﬁllavioencio, 06 de febrero de 2025 mwx%vwmo AVBENTAL

Doctor (a). - |
GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA _‘.
l

gustavforest@gmail.com a
Villavicencio- Meta. ;

|

ASUNTO: Respuesta radicado 2697 del 24 de enero de 202}$. Solicitud de certificado
|
Cordial saludo; ;
La oficina de Contratacion de la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Area de
Mapejo Especial la Macarena «CORMACARENA» dandofi contestacion a su solicitud
relacionada en el asunto, mediante radicado interno nimero 2697 del 24 de enero de
2025, envia certificacion en archivo digital. {
: |

[
!

Cordialmente, |

=2 i
JOAN RCELA GUEVARA RICO f
|
!

Jefe Oficina de Contratacién

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO | FIRMA 0E
: : CPS Oficina de
Proyecto: Jenny Paocia Rodriguez = E{_f.w\‘i Tl

|

|

: r
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LA OFICINA DE CONTRATACION |
\

CERTIFICA: |

Que, GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA, Identificado con Cedula de Csudadama No. 10.296.117, Ha

celebrado contrato de prestacion de servicios regidos por la Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y demas
normas regulatorias de {a materia con esta entidad, asi: [
| /

CONTRATO VALOR i PLAZO T

' Plazo
Cuatro (04) Meses y Quince (15)

‘ Dias
PS-GCT.2.7.24-873 Valor ejecutado del contrato fl Fecha de inicio
$18.900.000 i 02 de agosto de 2024

Fecha de Terminacion
' 16 de diciembre de 2024
OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMQ INGENIERO FORESTAL A
LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE
REHABILITACION, RECUPERACION Y RESTAURACION DE Lﬁg ESTRATEGIA TERRITORIO
VERDE." CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES DEL CONTRJ?\TISTA“’

OBLIGACIONES: 1 Cumplir con el objeto del contrato con total autonomia e independencia sin
que se configure relacion laboral con la corporacion. 2)Presentar los informes. y/o productos de
conformidad con las condiciones y términos establecidos en el contrato. 3)Asistir en caso de ser
requerido a las reuniones internas y externas asignadas por el supervisor en cumplimiento del
objeto contractual. 4)Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o
anomalia que pueda afectar la ejecucion del contrato. 5)Guardar total reserva de la informacion
que por razén de la prestacion del servicio y desarrollo de sus acti‘ilidades obtenga, ya que dicha
informacion se considera de propiedad de Ia corporacion y solo salvo expreso requerimiento de
autoridad competente podra ser divulgada por la Corporacron 6)Publicar los informes de
ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il de conformidad con la periodicidad establecida
para su presentacion, de acuerdo con lo dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712
de 2014 y el articulo 2.1.1.2.1.8., del Decreto 1082 de 2015. ‘T)Entregar plan de trabajo al
supervisor una vez suscrita el acta de inicio. 8)Dar cumpinmaento a las obligaciones con los
Sistemas de Seguridad Social en salud, pensién, Sistema General de Riesgos Laborales y
aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi
lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de
2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 1072 de 2015 y demas mg'rnas que regulen la materia, e
igualmente realizar los pagos de las planillas de seguridad social dentro de las fechas
establecidas de conformidad con el articulo 3.2.2.1 del decretg 780 de 2016 sustituido por el
decreto 1940 de 2016. 9)Dar cumplimento a la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo). 10)El
contratista dentro del valor de contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales e
insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrolio del Obj o del confrato; en caso de que
se autorice gastos de desplazamiento, el contratista debera realizar el framite para
reconocimiento y pago conforme a los requisitos y términos que defina la entidad para el efecto.

11)El contratista debera cobrar los bienes y servicios prestados y certificados por el servidor
dentro de los términos establecidos en la forma de pago del contrato 12)Acatar los protocolos
de bioseguridad establecidos por la Corporacion. 13)Entregar al supervisor en medio magnético,

a la terminacion del contrato, evidencia de todo lo que se manej6 durante el periodo contractual.
14)Las demas obligaciones que le sean asignadas que estén af‘:orde con el objeto contractual.

Autoridad Ambiental en el Departamento del Meta - Nit. 822000091-2 =
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Desarrollar mensuaimente, minimo cinco (05) visitas
mensuales con sus respectivos informes de caracterizacion y/o establecimiento para la
identificacion y verificacion de areas con el fin de llevar a cabo los procesos de restauracion,
recuperacion y rehabilitacion, la Cantidad puede variar segun la complejidad de los mismos y
las asignaciones realizadas. 2.Desarrollar mensualmente, minimo cinco (05) visitas técnicas con
sus respectivos informes de seguimiento a predios vinculados a la estrategia Territorio verde, la
Cantidad puede variar segin la complejidad de los mismos y las asignaciones realizadas.
3.Diligenciar y actualizar de forma total la matriz de areas de la estrategia Territorio Verde con
la informacién solicitada en la misma. 4.Realizar la recepcion, entrega, verificacién, seguimiento
y cuidado del material vegetal para los ejercicios restauracion, reforestacién y/o rehabilitacion.
5.Participar activamente en las actividades asignadas en el marco de la estrategia Territorio
Verde, sean estas plantaciones, recoleccion y clasificacion de semillas, apoyo en actividades
relacionadas con el mantenimiento y produccién de las plantulas que se encuentran en los
Viveros. 6.Realizar mensualmente hasta cinco (5) conceptos técnicos relacionados con la
evaluacion de arboles en riesgo. La cantidad puede variar segin la complejidad de los mismos
y las asignaciones realizadas. Dichos conceptos deben estar aprobados mensualmente por
quien asigna y al finalizar el contrato la totalidad de los conceptos deben relacionarse
numerados. 7.Proyectar o tramitar oportunamente las respuestas a las respectivas solicitudes
presentadas como PQRSDF y que le sean asignados. 8 Atender de manera oportuna al usuario
frente a los tramites administrativos, presentando el formato de la planilla de atencion a usuarios
por ventanilla (version actualizada), esta actividad deberad ser desarrollada en el periodo y
durante el término en que dure el contrato. 9.Revisar y verificar a diario el correo electrénico,
aplicativo o herramienta establecida por la Corporacion, con el fin de atender los requerimientos
que le sean asignados, en atencién al cumplimiento de las obligaciones contractuales.10. Las
demas que le sean asignadas y estén acordes con el objeto del contrato.

Nota: Se realiza certificacion del contrato, PS-GCT.2.7.24-873, segun lo publicado en ef SECOP II.

Dada en Villavicencio a los (06) dias, del mes de febrero del afio 2025, a solicitud del interesado

Atentamente,
o
JO MARC GU RICO
Jefe ina de Contratacion.
NOMBRES Y APELLIDOS | carco FIRMA
Proyects: Jenny Paola Rodriguez CPS Oficina de Contratacion Nenovy «
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I AN Formulario de Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

001

4. Numero de formulario 141118621523
|!4I15|}!0|7212489!JJO|J!IJOI!01J:|I|!!8!2
5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV 14. Buzén electrénico
102961171 : 22|
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmeso de ldentificacidn
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10296117
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento [ 30. Ciudedtnicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 19 'Popayan 001
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 34.C%os nombres
NOZ GARCIA GUSTAVO ; ADOLFO
36. Nombre comercial ‘ 37" Sigis
")
1IBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 Meta 5 0 | villavicencio 001
41. Direccién principal - A
CL 3913 A 66 AP 507
42 Correo electronico gustavforest@gmail.com
43. Cédigo postal 44. Tekéfonc 1 320663765 8fes Tekmne2 8240377
CLASIFICACION
Actividad principal Activided sccunuarn : Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48.Codno . 49, Fecha inicid scticad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[7112][2011,0828]|[0 090{[209.1,082 ¢ | | | | | | I

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 ] T 10 11 12z 13 14 15 16 17 18 19 20 ral 22 23 24 25 26

pomets ol 0 LA D ANNY 1 1°1 1 ¥ ¥ 4 31 00 4 P8 91§

Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA

L
@

Usuasios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 1 7 B 9 10
L | l I I I | I J l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57.Mudo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O — '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las i a que haya lugar, la i ipcién en el Regi: Unico Trik -, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacién
" Para uso exclusivo de Ia DIAN

oammos s [ ] wo [X] 0.Mo.coFotos: | 0]
ummmmamwmmmmmm,w Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reaiice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se ad los procadimi admini i
sa'xﬁmduﬁosodeasp«nﬁdn.seghﬂmso.%gabddaﬁmﬂot&ilﬁdd%ﬁ%
wmawwmamsmamuMymhmmw _
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre MUNQZ GARCIA GUSTAVO ADOLFO

Fi del solicitante:
T 985.Camge  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 05-02-2025 10:03:16AM
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REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacienal de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3385328

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que GUSTAVQO ADOLFO MUNOZ GARCIA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
10296117, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA FORESTAL con MATRICULA PROFESIONAL 19266-213595 desde el 06 de
Octubre de 2011, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1578.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogot3, D.C., a los trece (13) dias del mes de Febrero
del afio dos mil veinticinco (2025).

C?@mw

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(‘)&ndﬁn&mfmqmdtﬁﬂamhﬂawpaﬁimdénmmeiﬂdsdes&mﬁhdemnhm.Lafaltadeﬁmladdtitular
no invalida el Certificado
ngmmmmmmﬁmwmmmplenavaﬁdezjun’dmyprobatoﬁasegﬂnIo
EBhlecidoenlaLeyQ?de1999.Pmmﬂiﬂhﬁnadigﬁ,mﬁehsmmddmoﬁginalmmm.mﬁ
kmmbmemmmmmﬁemdsﬁow&
m;/mm.mh.w.m_wy@mwgcﬂmmm indicado el nimero del certificado

que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
21:56:02
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 262959614

Bogota DC, 28 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10296117:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o0. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

.JOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVARSSRERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de

enero de 2025, a las 21:58:22, el namero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADOQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 10296117
Codigo de Verificacion 10296117250128215821

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

Lo S
/ £ .
(-.,ZM e i ——/
~

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR =

Pagina 1 de 1



28/1/25, 9:53 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:53:44 PM horas del 28/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 10296117
Apellidos y Nombres: MUNOZ GARCIA GUSTAVO ADOLFO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Averida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogota D.C

Atencién administrativa: Lunes a
Viemnes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm
a 500 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910112
E-masl dijin.araic-atc@policia.gov.co

S8 Portal Unico de R GOV.CO

Republica Defensa Nacional Contratacién
Todos les derechos reservados.

htips://antecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 11




28/1/25, 10:19 p.m. Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia
At (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas S\=C

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colo==bia informa:

Que a la fecha, 28/01/2025 10:19:23 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 10296117 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 109266151 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es
valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q, Nueva Busqueda l[ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia ==/ COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N 2 m—
Centro Administrativo Nacional CA
Linea de atencion: 018000-91011

https://srvcnpe.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 10296117 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/02/2025 02:44 PM

Cadigo Verificacion: ZWSNG1FUVA
Valida hasta: 14/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



281/25, 10:16 p.m. Consulia de Inhabilidades

CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 22:16:55 horas del 28/01/2025, el ciudadano identificado con céduls de ciudadania No. 10296117,
Apellidos y Nombres MUNOZ GARCIA GUSTAVO ADOLFO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulia se tendra en consideradién por la entidad o empresa Cormacarena, con NIT 822000091-2 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea € registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
9 Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barric Modelia, Bogota D.C.
. Teléfonos: 51597 00 ext. 30552 (Bogota D.C) | 01 8000 112 712 {resto del pais)

& Correo: diii i iciz gov.
@ Web: www policia gov.co/dijin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolica
©2025 W Twitter: @DI}iNPolicia

MWW Colombia compra eficiente

hitp i policia.gov.co:8080/

w1



B Bn @Cormacarena

ormacarena

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
MENORES DE 18 ANOS (LEY 1918 DE 2018)

El suscrito GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA identificado con C.C No. 10.296.117
expedida en POPAYAN, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los
fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de
2019, a la Corporaciéon para el Desarrollo Sostenible del Area de Manejo Especial La
Macarena (Cormacarena) con Nit 822000091-2, a consultar mis datos personales en el
registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que
administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar,
cada cuatro (04) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la
Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales
publicada en Www.cormacarena.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma
clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de VILLAVICENCIO, el dia VEINTIOCHO (28) de ENERO de 2025.

<?7©»G£ 2k

Nombre GUSTAVO ADOLFO)MUNOZ GARCIA

Cédula 10.296.117 DE POPAYAN
Version 02 de 08 de abril de 2024 Pagina 1 de 1
Autoridad Ambiental en el Departamento del Meta - Nit. 822000091-2
Carrera 44C No. 33B-24 barrio Barzal Villavicencio (Meta) - Colombia F 0 Corporacion para el
PBX 673 0420 - 6730417 - 6720418 PQR 6730420 Ext. 105 f &V, ‘ Desarrollo Sostenible del
Linea Gratuita: 018000117177 o Area de Manejo

www.cormacarena.gov.co - info@cormacarena.gov.co SGS Especial La Macarena



CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA identificado(a) con CC 10296117
se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/08/2019

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: SERVICIOS MEDICOS FAMEDIC SAS-VILLAVICENCIO-
PGP

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogot4 para
QUIEN INTERESE, a los 13 dias del mes de febrero del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

7
Sodf Pl

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

GUSTAVO ADOLFO MURNOZ GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 10.296.117, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 28 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

- 5%

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Administradons de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800, 144.331.3 Filial de AVA L




CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL

DRr. HERNAN EDUARDO MEDINA // ESPEC SALUD OCUPACIONAL LICENCIA N°7953./2022 SSM

1. INFORMACION DE LA EHPRESA

NOMBRE DE LA EMPRESA: CORMACARENA

2. [NFORMACION DEL TRABAVADOR

FECHA: 04/02/2025 | CIUDAD: VILLAVICENCIO | DPTO: META
TIPO DE EXAMEN: X | EGRESO PERIODICO POST- OTRO: CUAL:
INGRESO INCAPACIDAD

NOMBRES Y APELLIDOS: GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 10296117

| EDAD: 42 ANOS

[ sexo:F [ [ M x]

DIRECCION: CALLE39# 13 A- 66

CIUDAD: VILLAVICENCIO

TELEFONO: 3206637658

CARGO: CONTRATISTA

EPS: NUEVA EPS

3. EXAMENES PARACLINICOS REALIZADOS

GRUPO SANGUINEO: A ( +)

AUDIOMETRIA C. HEMATICO TGO COPROLOGICO P. SICOSENSOMETRICA
SIOMETRIA PARCIAL DE ORINA TGP FROTIS FARINGEO P. PSICOTECNICA
ESPIROMETRIA GLICEMIA VDRL KOH UNAS PERFIL LIPIDICO
ELECTROCARDIOGRAMA COLESTEROL GRAVIDEZ BACILOSCOPIA VACUNA ANTITETANICA
RX DE TORAX TRIGLICERIDOS PSA COLINESTERASA OTROS:
RX DE COLUMNA CREATININA ALCOHOLEMIA HEMOCLASIFICACION
4. CONCEPTO MEDICO LABORAL
EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE RETIRO
CUMPLE CON LOS REQUISITOS NECESARIOS SATISFACTORIO SATISFACTORIO
PARA EL PERFIL DEL CARGO X
PRESENTA CONDICIONES DE SALUD QUE NO SIGNOS Y SINTOMAS DE ENFERMEDAD CON PATOLOGIA DE ORIGEN COMUN QUE
DISMINUYEN SU CAPACIDAD LABORAL GENERAL QUE DEBEN SER VALORADOS POR LA EPS DEBE SER VALORADA POR LA EPS
APLAZADO POR PRESENTAR PATOLOGIA QUE SE DEBEN REASIGNAR FUNCIONES, REUBICAR, SECUELAS DE ACCIDENTE DE TRABAIO
REQUIERE SE TRATADA PARA SU CORRECCION ANALIZAR PUESTO DE TRABAJO
NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DEL SIGNOS DE ENFERMEDAD PROFESIONAL QUE SIGNOS DE ENFERMEDAD PROFESIONAL QUE
PERFIL DEL CARGO DEBEN DEBEN SER VALORADOS POR LA ARP
SER VALORADOS POR LA Eg/ARL
S. OBSERVACIONES:
‘ETO PARATRABAIO EN ALTURAS | sI | NO | NA | APTO PARA CONDUCCCION S | NO | NA | APTO PARA MANIPULAR CARGAS SI | NO | NA
PTO ESPACIOS CONFINADOS SI | NO | NA | APTO PARA MANIPULAR S | NO | NA | REQUIERE SER REUBICADO Si | NO | NA
ALIMENTOS
€ RECOMENDACIONES GENERALES Y LABORALES
— ————
SEGUN 1HC MANEID EPS/ARL RECOMENDACIONES INCLUIR EN SVE
DIETA CONTROL PYP POR EPS CONTROL OCUPACIONAL X | AUDITIVO
EJERCICIO REGULAR REMISION A EPS HIGIENE POSTURAL X | VISUAL
VALORACION POR NUTRICION REMISION A ARL USO DE EPP APROPIADOS RESPIRATORIO
DESCARTAR ALTERACION METAB. SE PRESCRIBE AYUDAS ERGONOMICAS ERGONOMICO
TRATAMIENTO
CONTINUAR MANEIO EVALUACION PTO TRABAJO QuiMico
MEDICO
MEDIDAS ANTI VARICES CARDIOVASC

RESOLUCION 2346/07 LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL, LOS DOCUMENTOS, EXAMENES O VALORACIONES PARACLINICAS SON CONFIDENCIALES Y HACEN PARTE DE LA RESERVA PROFESIONAL.

CEL 3204697870

C
an upscidnat
Res NT022
FIRMA MEDICO OCUPACIONAL

— Al

FIRMA DEL TRAJA]ADOR




% PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
i RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2025-02-14 17:00

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

GUSTAVO ADOLFO MUNOZ GARCIA

Documento de identificaciéon

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 10296117
I.ugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CAUCA Municipio POPAYAN

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL
AREA DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA

Lugar de sede

‘al’s COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Direccién | ['CARRERA 44 C 33 B 24\r "]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

£

: il : 1 DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS
‘De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$98.800.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

$13.500.000,00

TOTAL

$112.300.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pafs)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $5.600.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Pagina2de5
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Nombre corporacién, Tipo. . ta  Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTERPRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2 CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACIGN DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nlmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente;

2.2. INFORMACIGN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y civIE e

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina 3de 5
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A_continugcic’m presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documegto de Do%ue':ﬁg;% Gl Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACEONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
&nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del f|}je|c_c> IS0 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDﬂCQIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

—s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

==ctividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
e 3 Persona Natural
Lbertady Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Mufioz Garcia Gustavo Adolfo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
C.C. CE. PAS No. 10206117 F O M ® NB O COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 10296117 DM. 17
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 37N 41 45 BARRIO BARZAL
F =
ECha DIA 15 | MES 09 | ANO | 1982 I
pals COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO CAUCA
DEPTO CAUCA MUNICIPIO POPAYAN
MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO 0000000 EMAIL gustavforest@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° ] 3° | 4° I 5° 6° I 7° g° I g 10° [ e MES ' 08 | ANO | 1999

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN SISTEMAS DE
FOSTCRADG Z INFORMACION GEOGRAFICA i 2015
PREGRADO 10 X INGENIERIA FORESTAL 12 2009 | 19266213595CAU

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

INF (EDUCACION INFORMAL)

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAIS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA X COLOMBIA
DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 02 | Mes | o8 [ 4o | 2024 Dia | 16 | wes ] 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BIOTICOS CARRERA 44B 33B 24 OESTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GCORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA X COLOMBIA
DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 23 | mes | o2 | A0 [ 2024 pia | 22 | Mes | 06 ] Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BIOTICOS CARRERA 44B 33B 24 OESTE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA X COLOMBIA
DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 15 | Mes | EE | ado | 2023 pia | 29 ] Mes | 12 | a0 ] 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BIOTICOS CARRERA 44B 338 24
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | Pals
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA| X COLOMBIA
DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes| o7 | ado| 2023 pia | 17 | Mes| 10 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BIOTICOS CARRERA 44B 33B 24 OESTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA| X COLOMBIA
DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
== DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3206637658 pia | 26 [ mes| o1 | a0 | 2023 Dia | 25 | Mes| 08 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AMBIENTAL-BIOTICO CARRERA 44 33B 24 BIBARZAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | Pals
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA X COLOMBIA
DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa | 21 | Mes | 10 | Ao | 2022 Dia [ 30 | Mes| 12 | ano ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BIOTICOS CARRERA 44B 33B 24 OESTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
CORPORAGION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA X COLOMBIA
DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | Mes| o1 | am | 2022 pia [ 16 [ Mos| 10 | 4o | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
BIOTICOS

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL AREA X COLOMBIA
DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 [ mes| 05 | ado| 2021 Dia | 29 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA BIOTICOS CARRERA 44C 338 24 Barrio Barzal
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GESAMFOR SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3136418956 pia | 11 | Mes [ 10 [ aio] 2018 pia | 11 | wes | 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA FORESTAL CALLE 87A 17

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
CORPORACION NACIONAL DE INVESTIGACION Y FOMENTO % COLOMBIA
FORESTAL. "CONIE"
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
ETEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144118115 pia | 09 | Mes [ 11 | 40 [ 2017 pa | 23 [ mes| 12 [ 4n0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FORESTAL CALLE 71N 12 67

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ASERRIO Y REFORESTADORA PLANTAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SAN PEDRO DE LOS MILAGROS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 03 [ Mes| 11 | Ado | 2015 Dia | 30 | Mes | o4 | ano | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO FORESTAL "PRODUCCION VARIANTE SAN PEDRO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | PRivaDA | pals
COMITE DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS DEL CAUCA o COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 02 | Mes | o3 | aro | 2015 pia | 02 [ mes| o1 | ano | 2016

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASISTENCIA TECNICA Y EXTENSION BARRIO CAMPAMENTO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
EFAGRAM S.A.S % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3147943344 pia | 28 | mes| 12 | aso | 2014 oia | 30 | mMes| 10 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SILVICULTURA DE PLANTACIONES Via al bosque
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | Pals
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE > COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
pia | 04 | Mes| 11 | ano [ 2014 Dia | 28 | mes| 02 | o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO FORESTAL INGENRIEA RESIDENTE KM 2 VIA CALI - JAMUNDI
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
AMBAR o COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 22 | Mes| 06 | am0 | 2011 Dia | 30 | Mes | 12 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO FORESTAL FORESTAL SANTANDER QUILICHAO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
AGROFORESTAL EL NAYA S.A x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8203993 Dia | 05 | Mes| 05 | am | 2010 pia | o4 | mes| 11 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO FORESTAL AGOFORESTAL CARRERA 7 6 18
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA pUBLICA | Privapa [pals
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
CAUCA MORALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia: ]zo pres: |os fpro:  |2013 Dia: I 13 | Mes:| 08 [ aso: | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES BASICA SECUNDARIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUGION EDUCATIVA puBLica | Privapa |pals
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA - CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: | o pres: [o7 lﬁo: [2016 Dia: | 30 |mes:| o9 | 4o | 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO CARRERA 9
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA pUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa: |01 pes: |10 faro: ] 2016 pa: | 05 | mes: ] 12 | ado: 2016
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO CARRERA 9
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [|PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |01 es: [oz  fo:  [2017 pia: | 15 [mes:| 12 | Ao 2017
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia: |01 pes: [os  Jaso: 2019 pia: | 14 [ Mes: | 12 | Ao 2019
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIREGCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO CARRERA 9 - 71N 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA - CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: {04 Mes: |08 faio: [ 2020 Dia: | 30 | Mes: [ 10 [ Ao 2020
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUGATIVO DIREGCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES PREGRADO CARRERA 9 - 71N 60
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA puBLICA | PRIVADA |PAIS
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO
CAUCA POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |01 |Mes: [08 faro: [ 2021 Dia: | 23 | Mes: [ o9 [ Ao 2021
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES EDUCACION MEDIA EL TAMBO
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION -
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 9
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 10
” EXPERIENCIA DOCENTE 3 5

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento \ 3 (N : JJ ’lﬂ <
~ TR A - = =

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

SR OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA

(10 76 Leb 10}y o

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONALb DE CONTRATOS

A LO ?LUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad ¥ fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



