
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1300-3-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

KERSIM KARIN RODRIGUEZ CORREDOR

1.016.022.466

1 DE DICIEMBRE  AL  15  DE DICIEMBRE DE 2024

BOGOTÁ (GT - BOGOTÁ)

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de  

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

2.Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

1.Posterior a la firma de acta de compromiso, se ha trabajado con cada PER, sobre su horizonte y trayectoria, para

poder construir el plan de trabajo, algunos han tenido más claridad sobre la selección de acciones, sin embargo, otros

no han tenido disposición para empezar a construir su plan. 

2. No se logra realizar tres planes de nueve priorizados, ya que las personas no alcanzaron a retornar a Bogotá por

temas laborales y otro porque aún no sabe que desea hacer, escasa disposición. 

3.Un participante ha manifestado dificultad para regresar a Bogotá por temas de salud de un familiar y economía.

Desde que me fue asignado, la persona no ha tomado asistencia en Bogotá, afectando reconocer cuál es su horizonte,

selección de acciones, adicional expresa que para diciembre duda que pueda estar en la ciudad se recordó la

importancia de la presencialidad en el punto asignado, ya que la transitoriedad no va a continuar.

4. Se dejan dos planes firmados y subidos en la plataforma SIRR, quedan cinco de los priorizados, formulados en

SIRR, pero aún no se firman. Uno queda pendiente por falta de disposición del PER

.5.En SIRR quedan 50 actas firmadas, 49 que corresponde a mi población y una correspondiente a una atención

transitoria solicitada.

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas 

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los 

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante las dos primeras semanas del mes de diciembre del presente año, continue con la población asignada, la cual 

es de 52 PER, a quienes se contacto por vía telefónica, mensajes por WhatsApp, para mencionar la importancia de 

adelantar las acciones pendientes, entre ellas; Asistencia, trayectoria, horizonte, elección de acciones y construcción 

de planes. Se genero la atención en las sedes de Kennedy, Antonio Nariño y la unidad nacional de protección (UNP). 

Se realizo la verificación de la población asignada, evidenciando que de los 52 PER, asignados, 2 de ellos, se 

encuentran en estado de ausencia, 1 PER, se encuentra en estado Limitante temporal y 1 PER, solicito traslado para 

la ciudad de Pasto. 

Las acciones que se realizaron para este mes fueron las siguientes:                                                                                                                                                                                                             

1.Se atendieron 30 personas de las 52 personas asignadas.

2. Se verifico que todas las actas de compromisos, ingreso al PRI, actualización de datos, quedaran al día.

3.Posterior al contacto telefónico y agendamiento de asistencia, Se realizaron 34 trayectorias y horizontes, la cual ya 

se encuentran en SIRR, queda pendiente 16 por realizar, ya que corresponden a las personas que firmaron acta en 

Noviembre. 

4. Se dio cumplimiento a la ejecución de 6 planes de los 9 priorizados, ya que las personas restantes, no alcanzaron a 

llegar a la ciudad por temas laborales y una persona, aún no tiene claro que acciones elegir, no ha tenido la disposición 

para dar cumplimiento a los compromisos del acta.

5.  Se envío correo para cierre de matrícula de la PER Marily Sierra Gonzalez

6. Se realiza ampliación de matricula de la PER Bella Lucia Almanza Rubio.

7. Se realizo acta en conjunto con la profesional Ana Retallack y los PER Ever Ediel Santana y Miriam, quien autorizo 

para que se hiciera el cambio de núcleo familiar, ya que ambos tienen una hija , pero no recibe beneficio económico 

debido a que recibe más de 3SMMLV.
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Durante los primeros 15 días del mes de diciembre , se realizo un seguimiento ISSPI, ya que no pudo ser visitado en

territorio por diferentes dificultades, se espera que este seguimiento quedé cargado y registrado en SIRR el día 12 de

diciembre de 2024. Por otro lado, dentro de la población usualmente 45 reciben su asignación mensual, 3 presentan

afectación, ya que reciben mas de 3SMMLV,Y 15 PER, reciben suministro de alimentación, aún no se cuenta con

base para evidenciar afectaciones en suministro de alimentación, se espera que se haya normalizado para las

personas que no lo habían recibido a tiempo. 

Dentro del ejercicio de las acciones de gestión territorial, convocatorias que fueron enviadas por WhatsApp a cada

participante, en su mayoría manifestaron que no podían asistir a las convocatorias o actividades, por falta de tiempo,

viajes, o son acciones que no están acorde a su curso de vida o población Finalmente, un participante se encuentra

convocado para reunificación familiar.

1. Las PER continúan manifestando poco interés por la línea de reincorporación política, muchos de ellos creen que su

participación política es mínima en la medida que no quieren vincularse a escenarios de militancia, formación o

participación, así mismo para los pocos que puede haber interés y gusto, han tenido dificultades para participar, ya que

han tenido mucho trabajo y poco tiempo para participar ya sea virtual o presencial. 

2.Algunos firmantes en la medida que se ha venido revisando las acciones enfocadas en la línea transversal política,

han identificado la importancia de cambiar puesto y ejercer el derecho al voto. Así mismo algunos manifiestan interés a

ejercer un rol de liderazgo, pero sí es desde la participación en algunas actividades.

3.Actualmente se cuenta con la participación de un firmante en las acciones desarrolladas en la mesa de

Reincorporación local de Kennedy.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Durante los primeros días del mes de diciembre del presente año, se brindó información y sensibilización sobre la

importancia de la participación en acciones comunitarias desarrolladas en la localidad de Usme y ciudad Bolívar. Para

este mes, se da prioridad a las acciones de cierre, logros y acciones que promuevan los derechos y oportunidades de

los participantes y sus familias.

5.Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación. 

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e

individuales de reincorporación.
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NOMBRE(S):

KERSIM KARIN RODRIGUEZ CORREDOR

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales

Durante las primeras dos semanas del mes de diciembre del presente año, se priorizaron tres acciones, las cuales

fueron:

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato

Del 1 al 15 de diciembre del presente año, se hace entrega o envío de la información a través de correo electrónico,

whatsapp, según lo solicitado de la siguiente manera:

15 DE DICIEMBRE DE 2024

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.  

CLAUDIA PATRICIA ROJAS  PRIETO

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad. 

En el período de ejecución del informe se realizaron las siguientes acciones en Reincorporación:                                         

1-Se realizo registro de asistencia de 30 PER a través del aplicativo ARPA y uso de biométrico, no se hizo uso de 

planillas.

2-Por otro lado, una persona está realizando una persona culmina su carrera profesional, sin embargo, ha presentado 

dificultades para que le sea devuelto un dinero por parte de la universidad, ya que, por temas de tiempo, tuvo que 

pagar antes de que el ICETEX, realizará desembolso, ya se pasó solicitud, la espera de una respuesta. Indica que 

pasaría solicitud para pagar derechos de grado, sin embargo, prefiere pagarlo con recursos propios, para que la 

universidad pueda devolver la totalidad.                                                                                                                                                                                                      

3- Se solicito a los y las participantes la cédula digitalizada, sin embargo, la mayoría, no ha realizado el trámite de 

actualización por temas de tiempo.    

4- Se hizo entrega de gestión documental, 24 folios.

5. Se realizo 34 caracterizaciones en SIRR                                                                                                                   6. Se 

realizo registro EDU_7  de una PER, que culmino su décimo semestre, pero continua en proceso para derechos de 

grado.
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