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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o convenio
y año: N° 1043 año 2024 

2. Nombre del contratista o
conviniente: Luis Eduardo Diaz Quintero 
3. C.C o Nit 79394086 

4. Plazo de Ejecución Contractual
Fecha de Suscripción: 11/04/2024 

Fecha de inicio: 11/04/2024 
Fecha de terminación: 15/12/2024 

5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación)

Tipo Modificación Número Tiempo (mes
y días)  

 Fecha de  
Suscripción 

Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A 

II BALANCE FINANCIERO 

Concepto Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $40.223.706 

7. Valor Adición (es)
$0 

8. Valor Total del Contrato o convenio
$40.223.706 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. $3.270.220 Pago No 7.         $4.905.330 
Pago No 2. $4.905.330 Pago No 8.         $4.905.330 
Pago No 3. $4.905.330 Pago No 9.         $0 
Pago No 4. $4.905.330 Pago No 10.         $0 
Pago No 5. $4.905.330 Pago No 11.         $0 
Pago No 6. $4.905.330 Pago No 12.         $0 

N/A 
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10. Sumatoria de No. de Pagos  $ 37.607.530 

11. Saldo a Pagar    $ 2.452.665 
12. Valor Total Pagado     $40.060.195 

13. Saldo a Liberar  $ 163.511 

III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

14. 
Actividad 
establecida 
en el 
contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad 
No, 1. 
Acompañar 
a las 
personas 
objeto de 
atención 
asignadas 
por la 
supervisión 
en la 
implementac
ión de los 
lineamientos 
técnicos y 
métodos de 
operación 
asociados 
con las rutas 
de 
Reintegració
n, 
Reintegració
n especial 
de Justicia y 

Durante la vigencia del presente contrato, se realizaron los procedimientos 
adecuados para el cumplimiento de la metodología y lineamientos técnicos para el 
buen desarrollo de las actividades relacionadas con las personas asignadas en los 
procesos de reintegración y atención diferencial,   procedió con el cumpliendo de los 
lineamientos técnicos y métodos de operación asociados a la durante el periodo se 
ha tenido población flotante en particular las personas de atención diferencial, las 
cuales presentan dificultades en lograr adaptarse a los contextos tanto laborales 
como familiares de la ciudad de Bogotá, teniendo dificultades en su adaptación, en 
tanto que las personas del proceso de reintegración no presentan dificultades de 
adaptación. 
En el tiempo del contrato se tuvo un promedio de 50 personas asignadas en su 
mayoría de atención diferencial, de las cuales el mayor porcentaje son hombres, 
también se resalta que se hay en la población asignada hay 3 indígenas y 4 
personas que se reconocen como negros o afrocolombianos.  

En cuanto al desarrollo de las actividades con cada una de las personas asignadas, 
no se tuvo mayores dificultades en lograr avances significativos en sus proyectos 
de vida, laboral y cohesión al proceso que pertenecen.  

Por último, al final del contrato la población asignada quedo de la siguiente forma 
según el reporte del SIRR: 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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Paz y el 
Proceso de 
Atención 
Diferencial, 
de acuerdo 
con su 
proceso de 
avance, sus 
característic
as, las de su 
grupo 
familiar, el 
entorno 
comunitario 
y las 
dinámicas 
socioeconó
micas y 
culturales 
del territorio, 
teniendo en 
cuenta los 
enfoques 
diferenciales
, étnico y de 
género 

 
 
 

POBLACION ASIGNADA  
    

ESTADO No PPR    
Activo 51    
Culminado 488    
En Investigación por 

abandono al proceso de 
reintegración (6 meses) 31    

En investigación por 
causal sobreviniente 12    

Inactivo 4    
Inactivo 6 meses 3    
Investigación por 

privación de la libertad 1    
Restricción temporal 1    
Suspendido 11    

Total general 602    
 

Actividad No 
2: Realizar 
los procesos 
de 
aplicación y 
reconocimie
nto de 
información 
como 
resultado de 
los 
instrumento
s y 
herramienta
s 
metodológic
as 
diseñadas 
por la ARN 
en el marco 
de las rutas 
de 
Reintegració

Durante el periodo del presente contrato, se llevaron a cabo cada una de las 
gestiones correspondientes a los parámetros y lineamientos con referencia a las 
caracterizaciones, conceptos psicosociales, tasas de desocupación, encuesta de 
habitabilidad, censo de familia, solicitud de aplicaciones de instrumento EMP, por 
lo tanto al finalizar el presente contrato se actualizaron los instrumentos de las 
personas asignadas, quedando por actualizar dos personas debido a que son 
nuevos ingresos, como se ve reflejado en el siguiente cuadro:  

INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACIÓN 

TOTAL DE 
ACTIVOS 

51 

2.1 LINEA BASE 2.2 EMPLEABILIDAD 

Línea Base 
# total de 

líneas base 

Línea base 
# líneas 

base 
aplicados 

Tasa de 
desocupación 
# total de de 

tasas y 
caracterizacion 

de 
empleabilidad 

Tasa de 
desocupación 

# de tasas 
aplicadas y 

caracterizacion 
de 

empleabilidad 
51 1 51 19 

Categoría ACTIVOS INACTIVOS
Hombres 44 4
Mujeres 7 0
Jóvenes 17 0
Adultos   24 1
Adultos Mayores 10 3
Afrodescendientes 7 1
Indígena 3 0
Ex FARC 11 0
EX ELN 11 2
Otros GAI 25 1
Ex AUC 2 1

      CARACTERIZACION POBLACIÓN

http://www.reincorporacion.gov.co/
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n, 
Reintegració
n especial 
de Justicia y 
Paz y el 
Proceso de 
Atención 
Diferencial, 
para 
apalancar el 
avance en el 
proceso de 
acompañam
iento a las 
personas 
asignadas, y 
contando 
con la 
transversaliz
ación de los 
enfoques 
diferenciales 
y de género. 

HALLAZGOS 

En el presente periodo de 
informe se realizó la 
revisión de la aplicación de 
la línea base, 
encontrándose que se 
encuentran aplicadas las 
49 líneas base, faltando 2 
los cuales son ingresos 
nuevos. 

 En el presente periodo de informe 
se aplicaron 19 encuestas de 
empleabilidad, a su vez se 
identificó que 16 se encuentran en 
búsqueda de trabajo, (4 mujer y 12 
hombres), también se encontraron 
2 participantes con incapacidad 
permanente (3 hombres), por 
último se encontró que 8 se 
encuentran trabajando en sus 
propios negocios ( 3 con BIE y 5 
sin BIE). 

TOTAL DE 
ACTIVOS 

51 

2.3 CENSO DE FAMILIA 2.4 CONCEPTO DE 
REINTEGRACIÓN 

Censo 
Familiar 
# total de 
censos 

Censo 
Familiar 

# de censos 
modificados 

Concepto de 
Reintegración 

# total de  
conceptos  

Concepto de 
Reintegración 

# de conceptos 
actualizados 

51 10 51 0 

HALLAZGOS 

Se logra adelantar la 
actualización de 10 censos 
de familia de acuerdo con 
el proceso de 
caracterización de los 
planes de acción y planes 
de trabajo, 2 no se han 
podido actualizar debido a 
que no se han presentado 
a actividades y 2 son 
ingresos nuevos. 

Queda pendiente la creación de 2 
concepto ya que la PPAD es nuevo 
ingreso, esto con el fin de iniciar el 
proceso de elaboración del plan de 
acción. teniendo en cuenta lo 
anterior los PPAD y PPR cuando 
se propone el abordaje de la 
elaboración del plan de trabajo 
indican que las dimensiones y los 
ámbitos que desean abordar en un 
principio son personal, familiar, 
productiva y seguridad, en este 
último caso esta dimensión o 
ámbito se ha ido incrementado de 
forma exponencial debido a que al 
parecer están presentando 
problemas de seguridad 
constantes.   

TOTAL DE 
ACTIVOS 

51 

2.5 HÁBITAT 2.6 EMP 

Hábitat 
# de visitas 
realizadas 
en visita 

domiciliaria 

Hábitat 
# de visitas 
realizadas 

instrumento 
actualizado 
en atención 
psicosocial 

EMP EMP-R 

0 10 0 0 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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HALLAZGOS 

En el presente periodo de 
informe se aplicaron  10 
censos de hábitat 
complementando el 
proceso de caracterización 
con el fin de elaborar un 
plan de acción. 

En el marco del presente periodo 
de informe se identificaron que se 
han aplicado 39 EMP, quedando 
pendiente 11 por aplicar debido a 
diferentes circunstancias la más 
recurrente es la falta de tiempo 

debido a los horarios laborales de 
los PPAD y PPR, en el mes de 
diciembre se realizó 1 EMP por 

parte de la profesional psicosocial. 
 
 

 
Actividad No 
3: Adelantar 
la 
concertación 
de acciones 
con las 
personas 
asignadas 
por la 
supervisión 
para avance 
en los 
procesos de 
atención a 
través de las 
herramienta
s 
metodológic
as propias 
de cada ruta, 
de acuerdo 
con el tipo 
de proceso y 
a las 
característic
as 
personales, 
de su grupo 
familiar, 
entorno 
comunitario 
y las 
dinámicas 
socioeconó
micas y 

Durante el periodo del presente contrato de dio cumplimiento a las acciones 
relacionadas con el acompañamiento y seguimiento de las personas asignadas en 
el transcurso del año, procurando que las personas tengan adherencia al proceso, 
apoyándolos en la consecución de las herramientas suficientes para generar un 
proyecto de vida acorde a las a sus expectativas fortaleciendo sus habilidades y 
destrezas, sin embargo se debe resaltar que en ningún caso se pudo lograr la 
atención del 100% de la población, esto debido a que aducen que por situaciones 
laborales o personales no pueden asistir a las actividades programadas, también se 
ve reflejado que las personas del programa de reintegración que ya no reciben 
apoyo económico y no quieren o no desean estudiar ya no les interesa asistir a las 
actividades, por esta razón en el transcurso del año; se realizó búsqueda activa de 
los que no asisten regularmente y se llegaron a acuerdos con el fin de continuar su 
proceso y tratar de culminarlo de la mejor manera posible, también se identificó que 
las personas de atención diferencial están presentando grandes problema de 
seguridad lo cual también dificulta la asistencia a las actividades.   
En la tabla siguiente se vera reflejado el promedio de atenciones durante el año.  

3.1 TRASLADOS  

PROCEDIMIENTO TRASLADOS 
NÚMER

O 
OBSERVACIONES 

 

Traslados entrantes 9 

Durante el periodo del 
contrato se atendieron 9 
traslados de manera 
oportuna.  

Traslados salientes efectivos 12 

Durante el periodo del 
contrato se verificaron 
que los 12 traslados 
fueran efectivos.  

Traslados salientes no 
efecitvos 

0   
 

3.2 NUEVOS INGRESOS  
Ruta número observaciones  

http://www.reincorporacion.gov.co/
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culturales 
del territorio; 
de acuerdo 
con los 
lineamientos 
y tiempos 
establecidos
. 

INGRESOS DE REINTEGRACIÓN 2 

Durante el periodo del 
contrato se atendieron 2 
ingresos nuevos y se les 
realizo la primera 
atención y la aplicación 
de los instrumentos 
requeridos al momento de 
su ingreso. . 

INGRESOS DE ATENCIÓN 
DIFERENCIAL 

4 

Durante el periodo del 
contrato se atendieron 2 
ingresos nuevos y se les 
realizo la primera 
atención y la aplicación 
de los instrumentos 
requeridos al momento de 
su ingreso. . 

3.3 ANÁLISIS DE LAS ATENCIONES Y MOVIMIENTOS DE LA POBLACIÓN 
ATENCIÓN DIFERENCIAL 

Total de activos + Inactivos 

54 

Total de activos con asistencia 

Procent
aje de 

atenció
n 

Total de activos con 
inasistencia 

Porcenta
je de no 
atendido

s 

40 75% 10 25% 

Razones de la inasistencia 

En el presente periodo de contrato a corte del 
15 de diciembre no han asistido a actividades 
10 personas, por lo tanto, se deja el listado 
para que la persona que queda priorizada 
realice el registro de la asistencia si se 
produce, la información de los días de atención 
se les envió en mensajes de WhatsApp con el 
fin de que asistan al grupo territorial.  

Actividad No 
4: Realizar 
acciones de 
acompañam
iento y 
seguimiento 
para el 
avance del 
cumplimient
o de los 

En cumplimiento de la metodología de los planes de trabajo y planes de acción, 
durante el presente contrato se llevaron a cabo las acciones pertinentes para 
ejecutar los avances y cierres pertinentes a cada caso, según los acuerdos 
concertados en el marco de las rutas de cada uno de ellos:  

http://www.reincorporacion.gov.co/
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acuerdos 
concertados 
en los 
planes de 
trabajo de 
las personas 
objeto de 
atención 
asignadas y 
aquellos en 
los que se 
vincule a sus 
grupos 
familiares a 
través de 
acciones y/o 
actividades 
de atención, 
gestión, 
articulación 
e 
intervención. 

4.1 REINTEGRACIÓN   
Codigo 

y/o 
Dimensió

n 

No. 
Aplicacio

nes 
Observaciones / proyección 

  

DC-PdT 43 

Correspondiente a población 
cuyo estado de plan de trabajo 
se encuentra en elaboración y 
evaluación    

EV-PDT 9 

Correspondiente a población 
cuyo estado de plan de trabajo 
termina su ciclo y se procede 
realizar evaluación    

CID 4 Población proyectada a 
culminación    

CID 
7.3.2.3 12 

Correspondiente a acuerdo que 
se concertaron de manera 

conjunta con el participante, de 
manera  que contribuya a su 

proyecto de vida. 

  
CID7.3.1.

1 3 
  

PER1.1.1
.1 12 

  
PER1.1.3

.1 9 
  

PER13.1.
1 2 

  
PER1.1.4

.2 5 
  

PER1.1.4
.3 3 

  
PER1.3.1

.3 14 
  

FAM3.3.1
.2 7 

  
FAM3.5.1

.2 8 
  

PRO2.5.1
.1 1 

  
PRO2.5.1

.3 1 
  

SAL5.2.1 2   
HAB4.3.1

.1 5 
  

SEG8.1.1
.1 8 

  
SEG8.1.5

.1 3 
  

http://www.reincorporacion.gov.co/
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4.2 
ATENCIÓ
N 
DIFERENC
IAL 
Codigo 

y/o 
Ambito 

No. 
Aplicacio

nes 
Observaciones / proyección 

PAD 
INST 10 

Corresponde a la 
caracterización y de las PPAD 
con las cuales se está 
generando el plan de acción. 

PAD FAM 
3.1 3 Corresponde al proceso de 

seguimiento de los planes de 
acción, concertados con cada 

uno de los PPAD, en este punto 
es de resaltar la dificultad que 
se tiene con la mayoría de los 

PPAD con relación a la 
adherencia a la ruta, ya que su 

interés principal es el apoyo 
económico y no el proceso 
como tal, también se están 

presentado dificultades por los 
problemas jurídicos que 

presentan y esto está llevando a 
la detención de los PPAD y 
desestimula la asistencia al 

proceso.  

PAD PER 
1.1 1 

PAD PER 
1.2 3 

PAD HAB 
4.1 1 

PAD 
PRO2.1 1 

PAD SEG 
8.1 1 

PAD CUL 
10.1 1 

PAD 
ATE1 1 

AVPAD-
PdA 1 

PAD 
ATE_1 3 Población nuevo ingreso 

PAD 
INST 16 

Corresponde a la 
caracterización y de las PPAD 
con las cuales se está 
generando el plan de acción. 

EVPAD_
PDA 1 se evalúa el PDA de un PPAD 

PAD-SAL 
1.1 5 Corresponde al proceso de 

seguimiento de los planes de 
acción, concertados con cada 

uno de los PPAD, en este punto 
es de resaltar la dificultad que 
se tiene con la mayoría de los 

PPAD con relación a la 
adherencia a la ruta, ya que su 

PAD HAB 
4,1 3 

PAD FAM 
3.1 4 

PAD SEG 
8.1 7 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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PAD PER 
1,1 16 

interés principal es el apoyo 
económico y no el proceso 

como tal.   

TOTAL DE 
ACUERD

OS 

ACUERDO
S EN 

PROCESO 
ACUERDOS CUMPLIDOS 

ACUER
DOS NO 
CUMPLI
O CON 
JUSTA 
CAUSA 

ACUERDOS 
REPRGRAM

ADOS 

92 0 92 0 0 

análisis 

N/A Se realizó el debido 
seguimiento de los acuerdos, 
cuya población asistió 
puntualmente durante el 
presente mes, este proceso de 
lleva a cabo sin novedad 
alguna.  

N/A N/A 

Se realiza análisis del mes actual, al cierre del periodo psicosocial del reporte 
interno del grupo territorial 

Actividad No 
5: Fortalecer 
la 
permanenci
a de la 
población 
objeto de 
atención 
asignada y 
su grupo 
familiar a 
través de la 
vinculación, 
gestión y 
articulación 
con 
actividades 
que 
permitan 
desarrollar 
alternativas 
sostenibles 
para la 
generación 
de ingresos, 
el acceso a 
los 
Beneficios 

Durante EL desarrollo del presente contrato y cumpliendo las obligaciones 
contractuales se implementaron acciones con el fin de  que los participantes 
lograran acceder a las diferentes ofertas que se generan por parte de las gestiones 
del equipo primaria referentes a educación, formación para el trabajo y laboral, 
logrando que varios de los participantes se presentaran a las diferentes ofertas, 
dos se encuentran ya estudiando formación académica y en lo laboral se 
postularon 5 que aunque no fueron elegidos lograron aprender como presentar 
una entrevista y elaborar una hoja de vida. 

También se realizó la entrega de dos Beneficios de Inserción Económica, a los 
participantes del proceso de reintegración que cumplieron con los requisitos 
exigidos.  
La gestión se ve resumida en el siguiente cuadro:  

5.1 BENEFICIO FORMACIÓN ACADÉMICA 

ESTADOS 
Total 

población 

Población 
sujeto 

económico 

Número de 
personas 

vinculadas 

observaciones Y 
oferta 

socializada 

Activos 
reintegració

n 
26 16 2 

Se realiza 
socialización 
mensual sobre la 
importancia de la 
educación para el 
proyecto de vida. 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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de Inserción 
Económica, 
proyectos 
productivos 
y servicios 
de inclusión 
laboral e 
inclusión 
financiera, 
de acuerdo 
con sus 
capacidades
, el contexto 
económico, 
el enfoque 
diferencial, 
étnico y de 
género y la 
normativida
d vigente, 
así como la 
implementac
ión de 
ejercicios 
pedagógicos 
de 
sensibilizaci
ón con la 
población 
objeto de 
atención. 

Activos 
atención 
diferencial 

25 25 0 

Durante el presente 
contrato de oferto la 
educación como un 
pilar para el 
proyecto de vida, 5 
PPAD identificaron 
como prioridad para 
el siguiente año su 
inscripción a la 
educación formal. 

5.2 BENEFICIO FORMACIÓN PARA EL TRABAJO 

ESTADOS 
Total 

población 

Población 
sujeto 

económico 

Número de 
personas 

vinculadas 

observaciones Y 
oferta 

socializada 

Activos 
reintegració

n 
25 20 0 

Actualmente no 
se encuentra 
ningún PPR en 
formación para 
el trabajo. 

Activos 
atención 
diferencial 

24 24 0 

Por la dinámica 
de este proceso 
hasta el 
momento los 
PPAD están 
viendo la 
posibilidad de 
formarse para el 
trabajo para no 
perder su apoyo 
económico.  

5.3 EMPLEABILIDAD  

PERSONAS 
EN 

BÚSQUEDA 
DE EMPLEO 

No. 
PERSONAS A 
LAS QUE SE 

LES 
SOCIALIZÓ 

OFERTA 

No. 
PERSONAS 

POSTULADA
S 

OFERTA 
SOCIALIZADA 

 

15 0 0 Durante el presente 
periodo de contrato 
no se presentaron 
ofertas laborales.   

ANÁLISIS 

Aunque se presenten ofertas, estas no están ajustadas a 
las realidades laborales y educativas de las PPR y 
PPAD,se debe hacer un replanteo de las ofertas que 
presentan y ajustarlas a la realidad  de personas de los 
procesos.   
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5.4 CARACTERIZACIÓN ISUN 

TOTAL DE 
ISUN 

ISUN A 
TIEMPOS 

ISUN 
VENCIDAS - O 
POR VENCER 

ISUN VENCIDAS 

2 2 0 0 

 ALERTAS ISUN 

RELACIONAR 
CÓDIGOS BIE 

VENCIDAS 

En el presente tiempo de contrato no se 
presentaron retrasos en la aplicación de las 

ISUN o entrega de BIE 

N/A 

5.5 GESTIÓN ISUN DURANTE EL MES DE CORTE 

VISTAS ISUN 
REALIZADAS 
EN EL MES 

VISTAS 
ENTREGADA

S 

VISITAS 
CARGADAS 

OBSERVACIONES 

1 1 1 N/A 
5.6 META BIE 

META TOTAL 
BIE 

META 
TRIMESTRE 4 

1 Ya se cumplió la 
meta 

ANÁLISIS N/A 

Actividad 
No 6. 
Realizar 
articulación 
con las 
redes socio 
comunitaria
s e 
institucional
es 
presentes 
en el 

Durante el desarrollo del presente contrato en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, se revisó el uno a uno de los participantes de reintegración regular 
y se determinó que 9 de ellos aún no han realizado el servicio social, de los cuales 
dos de ellos presentan problemas cognitivos y que no son aptos para realizar el 
servicio y 7 de ellos aducen que no han tenido el tiempo necesario para realizarlo, 
a estos se les advirtió que no podrían culminar de manera exitosa el proceso si 
no lo realizan.  
En cuanto a los 24 participantes del proceso de atención diferencial aún no se 
han determinado los términos para realizarlo.  

A continuación, se relaciona el cuadro comparativo: 
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territorio 
para 
fortalecer la 
participació
n de la 
población 
objeto bajo 
los 
lineamiento
s de la 
entidad 
frente 
servicio 
social y/o 
comunitario
, enfocados 
en la 
convivencia
, 
construcció
n de paz y 
reconciliaci
ón, 
teniendo en 
cuenta las 
característi
cas y 
enfoques 
diferenciale
s y de 
género de 
la 
población. 

6.2 CARACTERIZACIÓN DE PPR SIN SS 

Personas sin 
registro Trabaja Estudia Vinculados 

Ingreso 
menor a 6 

meses 
33 24 0 0 6 

Análisis 

Con respecto a este ítem se continua adelantando la 
socialización de este compromiso, esto se hace con los 9 PPR 
y 24 PPAD, se encontró que 3 llevan más de 6 años en el 
proceso y no han realizado el SS, por lo tanto se deben 
priorizar para el primer semestre del siguiente año. 

6.1DATOS GENERALES 
ESTADO DE PPR ASS 

Certificado 17 
Sin Registro 33 
TOTAL 50 
 
  
 

Actividad No 
7: Adelantar 
de forma 
mensual la 
verificación 
de recepción 
de 
desembolso
s 
económicos 
a los 
participantes 
asignados 
de acuerdo 
con el 
cronograma 

 
En el desarrollo del presente contrato mensualmente se realizaba la revisión de 
los desembolsos que recibían los participantes mes a mes, encontrando que en 
solo una ocasión se presentó un no pago, esto debido a que, aunque la PPAD se 
presentó a la actividad del mes de septiembre este fue detenido en octubre y el 
área financiera determino que no se le debía consignar el apoyo por encontrarse 
privado de la libertad.  
 

7.1SEGUIMIENTO DE DESEMBOLSOS 

Desembolsos No. 

Personas reportadas en 
el primer desembolso 

0 

Personas reportadas en 
el segundo desembolso 

0 
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de la ARN y 
de los 
trámites 
requeridos 
en caso de 
identificar 
alguna 
afectación a 
los mismos. 

Análisis 
 De acuerdo con el proceso de acompañamiento en el presente año, 
solo se presentó un no pago de apoyo aun PPAD por estar privado de 
la libertad. .  

7.2 DESEMBOLSOS COMPROBADOS 

Benefici
os 

No casos Observaciones 

Psicosoc
ial 

26 

26 persona corresponde a la ruta de atención 
diferencial quienes recibieron su desembolso de 
acuerdo con las actividades realizadas durante el 

año. 

FA 0 N/A 
7.3 CASOS DE GESTIÓN INTERNA 

Benefici
os 

No casos Razón de la afectación 

Psicosoc
ial 

0 No aplica 

Planes 0 No aplica 
FA 0 No aplica 
FPT 0 No aplica 

Actividad No 
8:  Realizar 
procesos de 
articulación 
e 
interlocución 
con las 
dependenci
as de la 
entidad en 
referencia a 
la 
implementac
ión de 
programas, 
lineamientos 
y demás 
orientacione
s 
relacionadas 
con la 
implementac
ión de la ruta 
de 

En el desarrollo del presente contrato y en el marco del proceso de 
corresponsabilidad, el equipo primario envía las convocatorias a ofertas educativas, 
laborales, productivas y demás acciones en el marco de la corresponsabilidad, a 
continuación, se presenta un cuadro con los datos de las diferentes convocatorias 
llevadas a cabo en el presente año. 

8.1 PROCESOS DE CORRESPONSABILIDAD 

OFERTA SOCIALIZADA ÁREA 
PERSONAS 

SOCIALIZAD
AS 

PERSONAS 
POSTULAD

AS 

PUSTULACIÓN UNAD - 
TENOLOGÍAS Y PREGRADOS Misional 3 1 
SOCIALIZACION OFERTA 
LABORAL EN GASTRONOMIA Productividad 5 0 
CÁMARA DE COMERCIO DE 
BOGOTÁ - TALLER  BAZZARBOG Productividad 

1 0 

POSTULACIÓN CONECTA 
EMPLEO Misional 12 0 
SOCIALIZACION OFERTA 
LABORAL ALIANZA SOLUCIONES Productividad 7 1 
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Reintegració
n y el 
Proceso de 
Atención 
Diferencial. 

SOCIALIZACION OFERTA 
LABORAL OPERARIO ASEO Productividad 

4 0 

OFERTA LABORAL - CASA 
LIMPIA PROFESIONAL 4 0 

JORNADA INSCRIPCIÓN HOJAS 
DE VIDA - RUTA TALENTO 
CAPITAL PARA POBLACIÓN EN 
PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN Y 
REINTEGRACIÓN: 

INTERDISCIPLINARI
A 15 3 

OPERARIOS DE ASEO INTERDISCIPLINARI
A 1 0 

Socialización del PEA para 
Comunidades Negras 
Afrocolombias, Raizales y 
Palenqueras 

ETNIAS 5 2 

GRUPO FOCAL ATENCIÓN AL 
CIUDADANO  4 2 

OFERTA LABORAL - ALIANZA 
SOLUCIONES PROFESIONAL 20 3 

JORNADA INSCRIPCIÓN HOJAS 
DE VIDA - RUTA TALENTO 
CAPITAL PARA POBLACIÓN EN 
PROCESO DE 
REINCORPORACIÓN Y 
REINTEGRACIÓN: 

INTERDISCIPLINARI
A 15 3 

JORNADA DE ASEGURAMIENTO 
EN SALUD 

INTERDISCIPLINARI
A 15 4 

SOCIALIZACION DEL CENTRO 
DE ATENCION PSICOLOGICA DE 
LA UANDES 

INTERDISCIPLINARI
A 4 0 

RECORRIDO POR LAS 
MANZANAS DEL CUIDADO DE 
KENNEDY Y BOSA 

GENERO 8 0 

SEMANA POR LA PAZ 
UNIVERSIDAD DEL BOSQUE COMUNIDADES 15 0 
OFERTA LABORAL - ALIANZA 
SOLUCIONES PROFESIONAL 10 0 

JORNADA JURIDICA CENTRO DE 
MEMORIA HISTORICA 

INTERDISCIPLINARI
A 7 0 

JORNADA DE APLICACIÓN EMP INTERDISCIPLINARI
A 10 9 

OFERTA LABORAL TERPEL INTERDISCIPLINARI
A 2 0 
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FIRMA ACTA DE CONTRIBUCION 
A LA VERDAD EN LA CARCEL DE 
LA PICOTA 

INTERDISCIPLINARI
A 1 1 

INFORMACIÓN SEGUNDA 
CONVOCATORIA JÓVENES A LA 
E 2024. 

CORRESPONSABILI
DAD  

38 0 

CONVOCATORIA SEMBRANDO 
2.0 PRODUCTIVIDAD 16 0 

Inscripciones Certificatón Nacional 
de Evaluación de Competencias 
Laborales 2025 PRODUCTIVIDAD 

6 0 

Convocatoria MINGA DE 
SOCIALIZACIÓN PEAI "CAMINOS 
PARA VOLVER AL ORIGEN" 

CORRESPONSABILI
DAD  

3 0 

Actividad No 
9: Activar 
protocolos 
de atención, 
en 
articulación 
con otros 
profesionale
s del Grupo 
Territorial de 
acuerdo con 
las rutas 
institucional
es definidas 
a nivel 
territorial 
para la 
atención de 
casos que 
representen 
riesgo para 
la salud e 
integridad 
personal de 
las personas 
en proceso o 
de sus 
grupos 
familiares. 

En cumplimiento de las obligaciones contractuales del presente contrato, durante 
el año se hizo mensualmente una revisión del estado en afiliación al sistema de 
salud de los participantes de las rutas de reintegración y atención diferencial y 
cuando se presentaba alguna inconsistencia se lograba el apoyo de la profesional 
en salud y se lograba subsanarlas ya fuera en afiliaciones o novedades que se 
presentaran. 

En cuanto a la seguridad hasta la culminación del presente contrato se encuentran 
9 casos activos con la UNP, 1 de ellos aún no han presentado resultado del 
estudio, 7 tienen resolución y esquema de seguridad consistente en un chaleco 
blindado y medio de comunicación.  

9.1 POBLACIÓN EN REINTEGRACIÓN - SALUD 

ACCIONE
S 

REALIZAD
AS 

ESTAD
O PRR 

ESTADO DE VINCULACIÓN EN SALUD Se realizo 
mensual
mente 
una 
revision 
de las 
afiliacione
s a salud 
de las 
PPR y 
PPAD, 
actualme
nte no se 
encuentra

Activo Suspen
dido Retirado Sin 

afiliación 
Activo 26 0 0 0 
Inactiv

o 0 0 0 0 

10.2 POBLACIÓN EN ATENCIÓN DIFERENCIAL - SALUD 

ESTAD
O PAD 

ESTADO DE VINCULACIÓN EN SALUD 

Activo Suspen
dido Retirado Sin 

afiliación 
Activo 25 0 0 0 
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Inactiv
o 0 0 0 0 

n 
novedade
s en este 
ítem. 

9.2 DATOS CUANTITATIVOS 

No. 
Casos 

activos 
con 

respuest
a de 
UNP 

No. 
Casos 

activos 
sin 

respuest
a de 
UNP 

No. De casos activos con riesgo extraordinario 

9 1 0 

9.3 CASOS APERTURADOS EN EL MES DE CORTE 

código 
del caso 

Tipo de 
caso 

Acciones realizadas 

0 0 0 
9.4 PERSONAS REPORTADAS EN LA RUTA RECONCILIACIÓN 

No. 
Persona

s 

Le 
otorgar

on 
benefici

os 

cuales beneficios 

0 0 0 

 Actividad 
No 10: 
Elaborar y 
entregar los 
informes e 
insumos que 
le sean 
solicitados y 
participar en 
la 
elaboración 
de 
documentos 
que por su 
contenido y 

En el cumplimiento de las obligaciones contractuales del presente contrato, se 
cumplió con cada uno de los requerimientos que fueron solicitados según se 
evidencia en el siguiente cuadro:  

FECHA INFORMACIÓN ENTREGADA ÁREA 
ENTREGADA 

4/06/202
4 

TRAMITES TERMINACION COBELDI YAMID 
CHALA TABIMBA Administrativa 

5/06/202
4 SOLICITUD TRASLADO A CALI Misional 

6/06/202
4 SOLICITUD TRASLADO A CORDOBA Misional 

14/06/20
24 

SOLICITUD DE INGRESO SÁBADO 15 Y 
DOMINGO 16 DE JUNIO PARA ATENCION. Misional 
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naturaleza 
estén dentro 
del ámbito 
del objeto 
contratado, 
y que 
aporten al 
cumplimient
o de los 
objetivos de 
planeación 
estratégica 
definidos por 
la entidad 

15/06/20
24 SOCIALIZACIÓN TALLER DE SALUD Misional 

17/06/20
24 SOCIALIZACIÓN TALLER DE SALUD MENTAL Misional 

19/05/20
24 

PLANEACIÓN RADICACIÓN PROYECTOS 
PRODUCTIVOS PAD Misional 

21/06/20
24 

SOCIALIZACIÓN OPORTUNIDADES DE 
VACANTES LABORALES ACO - ALIANZA 
SOLUCIONES 

Productividad 

24/06/20
24 

SOCIALIZACIÓN CÁMARA DE COMERCIO DE 
BOGOTÁ - TALLER  BAZZARBOG Productividad 

28/06/20
24 

SOLICITUD DE INGRESO SÁBADO 29  DE 
JUNIO PARA ATENCION. Misional 

4/07/202
4 SOLICITUD TRASLADO A CALI Misional 

5/07/202
4 

DETENCIÓN DOMICILIARIA DE  GUILLERMO 
CERQUERA MARTINEZ  Misional 

11/07/20
24 

INSCRIPCIONES POLÍTICA DE GRATUIDAD 
UNAD 2024-2 Misional 

12/07/20
24 

SOLICITUD DE INGRESO SÁBADO 13 DE JULIO 
PARA ATENCION. Misional 

20/07/20
24 

SOCIALIZACIÓN JORNADA ASEGURAMIENTO 
EN SALUD  Misional 

1/08/202
4 SOLICITUD TRASLADO A PUTUMAYO Misional 

1/08/202
4 SOLICITUD TRASLADO A HUILA Misional 

8/08/202
4 

SOLICITUD DE INGRESO SÁBADO 10 Y 
DOMINGO 11 DE AGOSTO PARA ATENCION. Misional 

12/08/20
24 

SOCIALIZACIÓN JORNADA DE GRUPO FOCAL 
REINTEGRACIÓN Misional 

15/08/20
24 SOCIALIZACIÓN PAE Misional 

19/08/20
24 

SOCIALIZACIÓN JORNADA DE GRUPO FOCAL 
REINTEGRACIÓN Misional 

22/08/20
24 

SOLICITUD DE INGRESO SÁBADO 24 DE JULIO 
PARA ATENCION. Misional 

20/08/20
24 

SEGUIMIENTO A CASO DE FIRMA DE 
DOCUMENTOS JURIDICOS PPR CULMINADO Misional 

2/10/202
4 ENVIO DE 2 ACTAS DE TERMINACION FA Misional 

4/10/202
4 SEGUIMIENTO DE ASEGURAMIENTO DE SGSS Misional 
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4/10/202
4 

SEGUIMIENTO A TRASLADO DEL ,MES DE 
SEPTIEMBRE A TURBO ANTIOQUIA Misional  

8/10/202
4 

SOLICITUD TRASALDO A SAN VICENTE DE 
CHUCURI SANTANDER Misional  

9/10/202
4 

ENVIO ACTOS ADMIMNISTRATIVOS DE 
REACTIVACION DE PPR Misional  

9/10/202
4 

SOLICITUD INGRESO LOS DIAS SABADO 12 Y 
DOMIMNGO 13 DE OCTUBRE Misional  

13/10/20
24 ENVIO FORMATO DE VISITA ISUM  Misional  

22/10/20
24 SOLICITUD DE ESTUDIO DE SEGURIDAD  Misional  

22/10/20
24 

ENVIO OBSERVACIONES A TRATAMIENTO DE 
DATOS Misional  

23/10/20
24 ENVIO FORMATO HONORARIOS Misional  

7/11/202
4 ENVIO PLANILLA PARA SER DIGITADA  Misional  

7/11/202
4 

SOLICITUD  INGRESO SABADO 9 Y DOMINGO 
10 DE NOVIEMBRE DE 2024 Misional  

8/11/202
4 

RESPUESTA A SOLICITUD DE ASIGNACIÓN 
POR INDEPENDIZACIÓN 01/11/2024 - GT 
BOGOTÁ S0357-2024 

Misional  

9/11/202
4 ENVÍO SOLICITUD CURSOS FPT 2024 Misional  

11/11/20
24 SOLICITUD TRASLADO A PITALITO HUILA. Misional  

14/11/20
24 

RESPUESTA  NOTIFICACIÓN DE TRASLADO 
VALLE DEL CAUCA Misional  

18/11/20
24 

RESPUESTA A SOLICITUD DE ASIGNACIÓN 
POR INDEPENDIZACIÓN 01/11/2024 - GT  
BOGOTÁ S0357-2024 NO EFECTIVA 

Misional  

18/11/20
24 

RESPUESTA A SOLICITUD DE TRASLADO 
PPAD S0169-2024 - PRIORIZAR PORTABILIDAD 
SALUD-EFECTIVA 

Misional  

20/11/20
24 

SOLICITUD ACLARACIÓN DESEMBOLSOS DE 
ASISTENCIAS Y DE TRASLADOS MES DE 
NOVIEMBRE 

Misional  

20/11/20
24 

ENVÍO INFORME  ICBF HUBER ANDRES 
YEPES. Misional  

22/11/20
24 

RESPUESTA A  SEGUIMIENTO APLICACIÓN 
EMP EMP-R NOVIEMBRE Misional  

25/11/20
24 ENVÍO INFORME  DE GESTIÓN Misional  

4/12/202
4 

Lineamientos Terminaciones Reintegración 
Especial JyP Misional  
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4/12/202
4 ENVIO FUID Misional 

5/12/202
4 ENVIO PLANILLA PARA SER DIGITADA Misional 

5/12/202
4 

ENVÍO INFORME  DE GESTIÓN E INFORME 
FINAL PARA SU REVISION.  Misional 

10/12/20
24 

Encuentro de balance y proyección 2025 GT 
Bogotá Misional 

12/12/20
24 ENTREGA DE EQUIPOS Misional 

Actividad No 
11. 
receptoras. 
Registrar la 
información 
en el 
Sistema de 
Información 
para la 
Reintegració
n y 
Reincorpora
ción –SIRR, 
de la 
población 
asignada en 
relación con 
las acciones 
derivadas de 
las 
atenciones, 
acciones y el 
avance en 
su proceso, 
la estrategia 
de 
corresponsa
bilidad y la 
participación 
en acciones 
o escenarios
locales
relacionados
con la
convivencia,
la
construcción
del Tejido

Durante el desarrollo del presente contrato se desarrollaron estrategias con el fin 
de minimizar los errores en los registros de seguimiento y actualización de datos, 
mensualmente se hacia un recorrido por los diferentes módulos del SIRR y se 
subsanaban de manera adecuada.  

FIDELIZACIÓN INFORMACIÓN SIRR 

ESTADO MNA Planillas 
FA y FPT 

Certificacione
s FA y FPT 

Registros 
de Bachiller 

Telefono - 
dirección - 
localidad 

Activo PPR 0 1 0 0 23 
Activo 
PPAD 0 0 0 0 16 

ESTADO 

Cargue 
de 

soporte
s 

planes 

Apertura 
de 

matrículas 
2024 

Total de 
matrículas en 
proceso 2024 

atrás 

presentació
n mesa 
técnica 

FINALIZAD
O 

Cierres 
matrículas 

sirr 
priorizadas 

Activo PPR 10 0 0 0 1 

Activo 
PPAD 12 0 0 0 0 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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Social y la 
reconciliació
n, conforme 
a los 
procedimien
tos, 
instructivos 
y 
lineamientos 
establecidos 
por la 
Entidad. 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

15. Meta o logro cumplido Relación de archivos magnéticos en lo 
que se entrega la información 

Meta o logro: Atención, sensibilización, 
acompañamiento y orientación a la población 
asignada.  

Información cargada al ARPA y SIRR 

Meta o logro: Desarrollo de caracterizaciones de 
los PPR asignados en los diferentes meses y que 
se presentaron para la atención 

Información cargada al ARPA y SIRR 

Meta o logro: Se realizó el diseño y la puesta en 
ejecución de los PDT que cumplieron con los 
tiempos 

Información cargada al ARPA y SIRR 

Meta o logro: Se dejó el total de herramientas 
aplicadas (Habitabilidad, conceptos y tasa de 
desocupación) de los PPR que se encuentran 
activos y de acuerdo con los tiempos de 
caracterización. 

Información cargada al ARPA y SIRR 

Meta o logro. Se logra el avance de la vinculación 
al SGSSS y su respectiva rotulación a población 
especial 

Información cargada al ARPA y SIRR 

Meta o logro. Se avanza en el proceso de atención 
a la población.   Información cargada al ARPA y SIRR 

Meta o logro. Lograr el 100% de Cumplimiento de 
las ISUN asignadas en el periodo contractual Información cargada al ARPA y SIRR 

Meta o logro. Se logra con la meta proyectada de 
población a culminación  

Información cargada en SIRR 

Meta o logro. Se logra el cumplimiento de las 
diversas actualizaciones de información en el 
marco de su fidelización.  

Información entregada a gestión 
documental y Cargada en el SIRR. 

Meta o logro. Se logra el trámite  de dos BIE con 
los cual se cumplió el 100% la meta BIE 
correspondiente al periodo contractual.  

Información cargada en SIRR 
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 
Asunto 2. N/A N/A 

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Nº 
Problema identificado que 
afectó la ejecución del 
contrato 

Justificación Acciones implementadas para 
solucionar los problemas identificados 

N/A N/A N/A 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
 SUPERVISIÓN  

No se tuvieron contratos a supervisar. 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

Cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Cumple 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Durante el desarrollo del presente contrato se desarrollaron actividades en las rutas asignadas de  ruta de 
reintegración y ruta de atención diferencial, donde se evidencio que las personas que se encuentran en los 
procesos han demostrado y validado su cohesión al abordaje de resignificación de su historia debida en la 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista   Estado actual 
N/A N/A N/A 
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legalidad, manteniendo una apertura a las diferentes herramientas que se les entregan las cuales les han 
permitido generar la estructuración de proyectos de vida acordes a sus expectativas y necesidades.  

Cabe resaltar que cada uno de los participantes ha logrado identificar sus necesidades, habilidades y fortalezas 
en cada uno de los ámbitos en los que se desenvuelven, una mayor interacción con sus familias reestructurando 
sus núcleos familiares ampliando sus redes de apoyo tanto personales como laborales.  

Por último, cabe mencionar que se cumplieron las metas y objetivos propuestos por el grupo territorial, 
generando estabilidad entre los participantes, su profesional y la entidad, con lo cual se hace evidente que los 
propósitos de la agencia son el lograr la reincorporación a la vida civil de los seres humanos que de una forma 
u otra hicieron parte de los grupos armados.

X CERTIFICACIÓN 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

XI INCUMPLIMIENTO 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato y/o convenio. 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 
Seriedad (1 al 100%) 
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 

CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO 
No. cédula: 52.046.603 

100 %
100 %
100 %
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