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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 990 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

PAULA ANDREA NOREÑA DAZA

28,537,750

NOVIEMBRE DE 2024

IBAGUE

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar desde un enfoque transversal la implementación de los procesos misionales relacionados con la reincorporación económica de la 

población sujeta de atención. 

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Contribuir con las acciones de implementación y 

seguimiento a las formas asociativas y proyectos 

productivos individuales, en el marco de la reincorporación 

económica. 

En el mes de Noviembre Se participó en la feria internacional del café, donde fue posible la vinculación de las diferentes formas asociativas productoras de café, abriendo posibilidades 

de comercialización y reconocimiento en el gremio cafetero. Se realizó seguimiento a la recolección y entrega del kit en el programa de fortalecimiento del sistema moda en el Tolima 

de la asociación Cooptejpaz. Junto con UNODC y el grupo de sostenibilidad económica se sigue con la implementación del fortalecimiento segunda fase asistencia técnica para 

Cooptejpaz, donde se están teniendo en cuenta las solicitudes previas realizadas por los asociados. Junto con CRN (Género y productivo) se dio desarrollo a la segunda etapa del plan 

de educación básica sobre formulación de proyectos para dejar capacidad instalada en las unidades asociativas y en la región, donde se dictaron los módulos 3 y 4 en el municipio de 

Planadas por los profesionales de CNR y desde el equipo de ARN se apoyó con la convocatoria; para este tema se proyectó junto con la universidad de Ibagué apoyo para el desarrollo 

y certificación de la capacitación. Se dio seguimiento y proyección con la universidad de Ibagué sobre las acciones a trabajar para el 2025 buscando apalancar la producción y 

comercialización de las formas asociativas (apoyo en escuela formulación de proyectos, comercialización y mercadeo, posibilidad para realizar convenio movilidad académica con la 

universidad de Manizales para capacitación en diseño de modas). Se orientó a varios firmantes sobre el proceso para solicitud de devolución de recurso a la forma asociativa a la cuál 

pertenecen, se escalaron y despejaron dudas.   En el ejercicio de seguimiento a la meta, se genera el compromiso con el equipo de facilitadores de realizar la entrega de 1 carpeta de 

formulación de proyectos productivos individuales en reincorporación, 1 carpeta BES y 1 carpeta BIE para dar cumplimiento a lo planeado; adicionalmente, la implementación del plan 

de acción sugerido para el cumplimiento de meta con los seguimientos a los proyectos productivos individuales con el equipo de facilitadores, generaron como resultado en el mes de 

Noviembre una estabilidad en la meta y por el mismo motivo se decide seguir con la misma línea;  Se proyecta participar en la cuarta submesa mujer y género con la secretaria de la 

mujer y entidades invitadas donde se proyecta dar seguimiento a las estrategias y acciones en la búsqueda de apoyar y apalancar las formas asociativas. Se revisó junto a Innpulsa y el 

grupo de sostenibilidad un caso de asistencia técnica para una firmante que presentó complicaciones en el parto por encontrarse en estado de embarazo de alto riesgo en el municipio 

de Planadas, donde se logró llegar a acuerdos poniendo como prioridad la salud física y mental de la firmante. Se brinda información sobre 5 PPI desembolsados y seguimiento para la 

entrega de los mismos. Se realiza apoyo y seguimiento a los PPI que se encuentran intervenidos por Asoproacol para asistencia técnica y se participa en todas las reuniones donde se 

realiza la planeación para el cierre del contrato. Se participa en el evento Juntas somos más, el cual se desarrolló en el municipio de Icononzo donde se convocaron las formas 

asociativas para que desde sus mujeres presentaran los productos en el estand productivo donde se difundió el mensaje sobre los derechos al trabajo y la importancia de la 

independencia económica. Se participó en la mesa departamental donde se expusieron todas las actividades y logros desarrollados desde la agencia, también se participó en la mesa 

de reincorporación de Ibagué, donde se realizó un ejercicio nutrido sobre las acciones a desarrollar a nivel productivo, buscando el apoyo y apalancamiento de los proyectos productivos 

de la población objeto de atención. Se participó en la feria internacional del café, donde fue posible la vinculación de las diferentes formas asociativas productoras de café, abriendo 

posibilidades de comercialización y reconocimiento en el gremio cafetero.

2. . Apoyar la articulación con organizaciones nacionales e 

internacionales de carácter público y/o privado para 

fomentar el desarrollo de las formas asociativas de la 

población sujeta de atención.

Junto al equipo de facilitadores se realizó la programación para la socialización de oferta de Finagro y así dar cumplimiento a las alertas tempranas, donde en el mes de 

Noviembre se realiza proyección de diferentes fechas disponibles para la asociación Multiesperanza en el municipio de Icononzo.

Junto con CRN (Género y productivo) se dio desarrollo a la segunda etapa del plan de educación básica sobre formulación de proyectos para dejar capacidad instalada en las 

unidades asociativas y en la región, donde se dictaron los módulos 3 y 4 en el municipio de Planadas por los profesionales de CNR y desde el equipo de ARN se apoyó con la 

convocatoria; para este tema se proyectó junto con la universidad de Ibagué apoyo para el desarrollo y certificación de la capacitación. Se dio seguimiento y proyección con la 

universidad de Ibagué sobre las acciones a trabajar para el 2025 buscando apalancar la producción y comercialización de las formas asociativas (apoyo en escuela 

formulación de proyectos, comercialización y mercadeo, posibilidad para realizar convenio movilidad académica con la universidad de Manizales para capacitación en diseño 

de modas).

Se articuló con la secretaría de desarrollo económico la entrega del kit correspondiente a la participación en el programa de fortalecimiento del sistema moda en el Tolima de 

la asociación Cooptejpaz.

Se participa en las reuniones y se hace seguimiento a las asistencias técnicas que se están realizando a los proyectos productivos individuales por parte de los operadores 

FAO, Innpulsa y Asoproacol.

Se realizó seguimiento a la recolección y entrega del kit en el programa de fortalecimiento del sistema moda en el Tolima de la asociación Cooptejpaz.

Junto con UNODC y el grupo de sostenibilidad económica se sigue con la implementación del fortalecimiento segunda fase asistencia técnica para Cooptejpaz, donde se 

están teniendo en cuenta las solicitudes previas realizadas por los asociados. Junto con CRN (Género y productivo) se dio desarrollo a la segunda etapa del plan de 

educación básica sobre formulación de proyectos para dejar capacidad instalada en las unidades asociativas y en la región, donde se dictaron los módulos 3 y 4 en el 

municipio de Planadas por los profesionales de CNR y desde el equipo de ARN se apoyó con la convocatoria; para este tema se proyectó junto con la universidad de Ibagué 

apoyo para el desarrollo y certificación de la capacitación. Se dio seguimiento y proyección con la universidad de Ibagué sobre las acciones a trabajar para el 2025 buscando 

apalancar la producción y comercialización de las formas asociativas (apoyo en escuela formulación de proyectos, comercialización y mercadeo, posibilidad para realizar 

convenio movilidad académica con la universidad de Manizales para capacitación en diseño de modas).

Se participó en la feria internacional del café, donde fue posible la vinculación de las diferentes formas asociativas productoras de café, abriendo posibilidades de 

comercialización y reconocimiento en el gremio cafetero.

Se realiza seguimiento a 2 firmantes que se encuentran participando en la formación de fortalecimiento, emprendimientos y negocios YARÚ VIRTUAL FASE 2-2024 que tiene 

como objetivo capacitar a emprendedores/as en diferentes aspectos que resultan claves a la hora de hacer sostenibles y viables sus negocios, dentro de los contenidos de 

esta formación se encuentran: Manejo de costos en sus negocios, procesos, comercialización de productos, mercadeo, finanzas, asesoría empresarial personalizada (100% 

virtual).

Junto con CRN (Género y productivo) se dio desarrollo a la segunda etapa del plan de educación básica sobre formulación de proyectos para dejar capacidad instalada en las 

unidades asociativas y en la región, donde se dictaron los módulos 3 y 4 en el municipio de Planadas por los profesionales de CNR y desde el equipo de ARN se apoyó con la 

convocatoria; para este tema se proyectó junto con la universidad de Ibagué apoyo para el desarrollo y certificación de la capacitación. Se dio seguimiento y proyección con la 

universidad de Ibagué sobre las acciones a trabajar para el 2025 buscando apalancar la producción y comercialización de las formas asociativas (apoyo en escuela 

formulación de proyectos, comercialización y mercadeo, posibilidad para realizar convenio movilidad académica con la universidad de Manizales para capacitación en diseño 

de modas).

Se participó en la mesa departamental donde se expusieron todas las actividades y logros desarrollados desde la agencia, también se participó en la mesa de reincorporación 

de Ibagué, donde se realizó un ejercicio nutrido sobre las acciones a desarrollar a nivel productivo, buscando el apoyo y apalancamiento de los proyectos productivos de la 

población objeto de atención. Se participó en la feria internacional del café, donde fue posible la vinculación de las diferentes formas asociativas productoras de café, abriendo 

posibilidades de comercialización y reconocimiento en el gremio cafetero.

Se articuló con la secretaría de desarrollo económico la entrega del kit correspondiente a la participación en el programa de fortalecimiento del sistema moda en el Tolima de 

la asociación Cooptejpaz (equipo de mujeres).

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3. Promover la participación de la población sujeta de 

atención y colectivos de formas asociativas, en proyectos 

que financien las iniciativas productivas y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

4. Apoyar los procesos de emprendimiento y asociatividad 

rural para generar condiciones de sostenibilidad 

socioeconómica, mediante el desarrollo de estrategias que 

permitan la participación igualitaria de las mujeres.

En el mes de Noviembre se participó en todas las reuniones de seguimiento a los operadores FAO (responsable de la asistencia a 53 proyectos productivos individuales del 

sector primario) e INNPULSA (convenio 438/2022) quien es responsable de la asistencia a 26 proyectos productivos individuales del sector terciario, seleccionados para el 

departamento del Tolima. 

Se revisó junto a Innpulsa y el grupo de sostenibilidad un caso de asistencia técnica para una firmante que presentó complicaciones en el parto por encontrarse en estado de 

embarazo de alto riesgo en el municipio de Planadas, donde se logró llegar a acuerdos poniendo como prioridad la salud física y mental de la firmante. Se realiza apoyo y 

seguimiento a los PPI que se encuentran intervenidos por Asoproacol para asistencia técnica, se reciben las actas y se realiza el diligenciamiento para las firmas 

correspondientes y se participa en todas las reuniones donde se realiza la planeación para el cierre del contrato. 

Se realiza seguimiento a 2 firmantes que se encuentran participando en la formación de fortalecimiento, emprendimientos y negocios YARÚ VIRTUAL FASE 2-2024 que tiene 

como objetivo capacitar a emprendedores/as en diferentes aspectos que resultan claves a la hora de hacer sostenibles y viables sus negocios, dentro de los contenidos de 

esta formación se encuentran: Manejo de costos en sus negocios, procesos, comercialización de productos, mercadeo, finanzas, asesoría empresarial personalizada (100% 

virtual).

5. Acompañar los procesos de comercialización de las 

formas asociativas y de los proyectos individuales de la 

población sujeta de atención.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):  DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA

PAULA ANDREA NOREÑA DAZA

Fecha VoBo: 30 de Noviembre 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Para el mes de Noviembre se realizó ejercicio de seguimiento a la meta, se genera el compromiso con el equipo de facilitadores de realizar la entrega de 1 carpeta de 

formulación de proyectos productivos individuales en reincorporación, 1 carpeta BES y 1 carpeta BIE para dar cumplimiento a lo planeado; adicionalmente, la implementación 

del plan de acción sugerido para el cumplimiento de meta con los seguimientos a los proyectos productivos individuales con el equipo de facilitadores, generaron como 

resultado en el mes de Noviembre una estabilidad en la meta y por el mismo motivo se decide seguir con la misma línea;  

Se realizó apoyo con la entrega de tres proyectos productivos de los municipios de Rioblanco, Líbano y Rovira realizando el diligenciamiento y envío de las actas a los 

facilitadores para que surtieran el proceso correspondiente. Se proyecta realizar la entrega de un proyecto productivo individual en el municipio de Planadas.

Se realiza seguimiento, apoyo y envío a los ajustes de 2 PPI. Se realiza envío de base actualizada, orientación, apoyo y seguimiento al equipo facilitador en el ejercicio de los 

seguimientos a los PPI. 

Se realiza seguimiento con el equipo de facilitadores sobre las gestiones al plan de acción y recolección de las firmas correspondientes a las actas que tiene como objetivo 

brindar la reparación de asistencia técnica de 52 PPI por parte de asoproacol, próximo a cierre de contrato.

Se informa y recuerda al equipo de facilitadores sobre todas las reuniones programadas por NC y se da línea en temas productivos dando claridad sobre lo que se requiera.

Se realiza la revisión de los informes de honorarios en la línea productiva del equipo facilitador.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

6. Acompañar a los/as facilitadores/as en la 

territorialización de las rutas de atención y estrategias 

económicas liderados por la entidad. 

7. Elaborar informes que por su contenido y naturaleza 

estén dentro del ámbito del objeto contratado, según las 

herramientas de evaluación, intervención y registro de la 

información establecidos por la ARN.

Para el presente periodo se genera la siguiente información y reporte para análisis y orientación de las actividades a seguir en donde  el GT presenta el  indicador de 

seguimiento oportuno para los PPI que son objeto de seguimiento, el indicador nacional a corte 15 de Octubre esta en un nivel de cumplimiento del 62,79%  a nivel nacional  y 

nuestro GT en el departamento del Tolima se encuentra en 74,67%, evidenciando una baja por falta de cargue de los soportes de los seguimientos que realiza el equipo de 

facilitadores, sin embargo nos encontramos a la espera del reporte de cierre de mes donde se podrá evidenciar las gestiones realizadas y acordadas.

Para seguir con el avance, por parte de la orientadora se realiza un seguimiento riguroso y minucioso del ejercicio, buscando garantizar el cumplimiento de los objetivos 

trazados.

Se realiza recomendaciones, orientaciones, apoyo en el cargue de instrumentos y se brindaron insumos para la realización y solución a casos particulares que se presenta a 

cada facilitador y  para el GT se tiene 10 seguimientos atrasados en otros GT a lo cual la indicación es adelantar estas tareas a través de contacto con otras regiones o a 

través de memorando o utilizando otros canales como Teams frente a los proyectos ubicados en Caldas, Meta, Cauca, Arauca y Caquetá se realiza la articulación de los 

casos con los GT.

Frente al seguimiento de proyectos colectivos, se recibe la matriz de reporte de actividades de fortalecimiento y la base de fortalecimiento de actores privados, frente a este 

particular el equipo de orientadores viene desarrollando dicha labor y reportando al equipo GSE los avances.

8. Contribuir con la entrega oportuna de insumos para dar 

respuesta a las PQRSD relacionadas con su objeto 

contractual.

En el presente corte se realizó seguimiento, apoyo y respuesta oportuna a todas las solicitudes realizadas desde NC. 

Se apoyó en la recepción, seguimiento y aporte de información como insumo para gestionar el cierre de once pqrs; Con el plan de acción implementado por el GT Tolima para 

cumplimiento de meta se busca evitar o mitigar las quejas recurrentes que hacen llegar los firmantes a través de los facilitadores.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás 

contenidas en el contrato.

En relación a las obligaciones generales,  Se cumplió manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de la información, cumpliendo el código de ética de la entidad. se 

cumplió con el SGSI, realizando una gestión segura del Sistema de Información.  Obligación protección de datos personales se cumplió mediante la  protección de datos 

personales de conformidad a la Ley estatutaria 1581 de 2012." y demás obligaciones generales del contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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