Barranquilla, febrero de 2025
CUENTA DE COBRO N°1
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION
CARIBE - EDUBAR S.A
800.091.140-4

DEBE A:

ABEL ANTONIO VILLA ARIZA
C.C 12.566.342 de Becerril - Cesar

LA SUMA DE... ..o $1.400.000,00
SON: UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS MICTE

POR CONCEPTO DE:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DE “GERENCIA
INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION,
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE
LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA”. al
contrato No. CD-EDU-0270-2025 CORRESPONDIENTE HASTA EL 15 DE
febrero de 2025.

Certifico a EDUBAR S.A. Que de acuerdo con las normas tributarias no soy
Responsable de IVA por lo tanto no estoy obligado a emitir factura de
conformidad con el Estatuto Tributario.

ALof Gl

ABEL ANTONIO VILLA ARIZA
C.C 12.566.342 de Becerril - Cesar




INFORME DE ACTIVIDADES No. 1

Ing.
JUAN SEBASTIAN SAMPER RUIZ
ASESOR DE GERENCIA

ABEL ANTONIO VILLA ARIZA, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 12.566.342 de Becerril - Cesar, en mi calidad de CONTRATISTA y
dando cumplimiento al Contrato No. CD-EDU-0270-2025, declaro que, durante el
periodo CORRESPONDIENTE HASTA EL 15 DE febrero de 2025, he cumplido
de buena fe el objeto del contrato. Presté los servicios en los términos y condiciones
establecidos y formuladas en la propuesta y requeridas por EDUBAR S.A.

A continuacion, se presenta el informe de las actividades realizadas durante la presente

vigencia:

=

Cumpli a cabalidad y buena fe con el objeto del contrato.

2. Asumi los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo mi propia
responsabilidad.

3. Presté los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por EDUBAR S.A.

4. Realicé la prestacién del servicio que se me encomendd con el cuidado y diligencia
requerido

5. Manejé escrupulosamente los valores, documentos e intereses que me
encomendaron por razén de la prestacion del servicio y de los cuales fui
responsable y rendi cuenta de ellos al CONTRATANTE.

6. Guardé estricta reserva de cuanto llegué a conocer por razén de mi oficio y cuya
comunicacion a otros pudiera causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los
secretos profesionales, operaciones, negocios, procedimientos industriales y
comerciales, o cualquier clase de informacion referente al CONTRATANTE y
mantuve esa reserva.

7. Apoye en las labores de indole operativa y misional de los escenarios deportivos
del Distrito de Barranquilla

8. Cumpli con las demas obligaciones que se derivaron de la esencia o naturaleza

del Contrato, todo lo cual forma parte integral del presente contrato.

Abof ¢9l6

ABEL ANTONIO VILLA ARIZA
C.C 12.566.342 de Becerril - Cesar



Barranquilla, febrero de 2025

Sefores:

EDUBAR S.A.

Ciudad

Barranquilla — Atlantico

REF: Presentacion de aportes correspondientes al mes de diciembre de 2024.

Cordial Saludo,

De la manera mas atenta, certifico bajo la gravedad de juramento, que se realizo el
pago delos aportes de proteccion social por Salud y Pensidon del mes de diciembre del
2024. Los cuales se realizaron a través de la plataforma Soi el dia 09 de diciembre del
2024 bajo el nimero de planilla No. 4582299084.

Atentamente,

Abof ¢igle

ABEL ANTONIO VILLA ARIZA
C.C 12.566.342 de Becerril - Cesar
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. CD-EDU-0270-2025 CELEBRADO CON ABEL
ANTONIO VILLA ARIZA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO A
EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA
LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

Entre los suscritos, ANGELLY MELISSA CRIALES ANIBAL, mayor de edad, vecina de Barranquilla,
identificada con cédula de ciudadania No. 55.221.166, quien actta en su calidad de Representante
legal de LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE
S.A. - EDUBAR S.A., con NIT 800.091.140-4, por una parte, que en el texto de este documento se
denominard EL CONTRATANTE vy por la otra ABE NT%O VILLA IZA, mayor de edad,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1 56673, , hemos convenido celebrar contrato
de prestacion de servicios de apoyo a la Gestion que se regulara por las siguientes clausulas, previa
las siguientes consideraciones: 1. Que EDUBAR S.A. considera necesario y oportuno contar con la
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR
S.A. DURANTE LA EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA
ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE
LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA. 2. Que surtidos los
tramites pertinentes se decidié contratar a ABEL ANTONIO VILLA ARIZA, quien acreditd las
condiciones exigidas por la entidad, en especial aquellas dispuestas en la legislacion vigente. 3. Que,
una vez surtidos los requisitos referentes a la Contratacion Directa, corresponde a las partes celebrar
el contrato que se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA-OBJETO DEL
CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y
COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA. CLAUSULA SEGUNDA. -ALCANCE DEL OBJETO: El objeto del presente
contrato incluye las actividades y especificaciones indicadas en los estudios previos elaborados por
EDUBAR S.A.y en la propuesta presentada por el CONTRATISTA, los cuales forman parte integral
del presente contrato. CLAUSULA TERCERA. - PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo
para la ejecucion del contrato serd hasta el 15 de febrero del 2025, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. CLAUSULA CUARTA. - VALOR
DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales el valor del presente contrato se fija en
la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.400.000,00). CLAUSULA
QUINTA. - APROPIACION PRESUPUESTAL: EDUBAR S.A., cancelara el valor del presente
contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal numero 2025000000277 del 28 de
enero del 2025. CLAUSULA SEXTA. - FORMA DE PAGO: EDUBAR S.A. pagara al CONTRATISTA
el valor del presente contrato a titulo de honorarios de la siguiente manera: un Gnico pago por valor
de UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.400.000,00). Previa entrega de Actas
de recibo a satisfaccion del desarrollo del objeto del contrato y presentacion de cuenta de cobro y/o
factura. Adicionalmente, el contratista debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se
encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales. De
igual manera, se puede sefalar que los pagos se realizaran de acuerdo con el flujo de caja de
EDUBAR S.A. CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las
obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en el Estudio Previo, el
CONTRATISTA se obliga con EDUBAR S.A. a lo siguiente: a) Cumplir a cabalidad y buena fe con
el objeto del contrato. b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su
propia responsabilidad. c) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y
formuladas en la propuesta y requeridas por EDUBAR S.A. d) Realizar la prestacion del servicio que
se le encomiende con el cuidado y diligencia requeridas. e) Manejar escrupulosamente los valores,
documentos e intereses que se le encomienden por razén de la prestacion del servicio y de los cuales
sera responsable y debera rendir cuenta de ellos al CONTRATANTE. f) Guardar estricta reserva de
cuanto llegare a su conocimiento por razén de su oficio y cuya comunicacién a otros pudiere causar
perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos profesionales, operaciones, negocios,
procedimientos industriales y comerciales, o cualquier clase de informacion referente al
CONTRATANTE y a mantener esta reserva en caso de retiro por cualquier causa. g) Apoyar en las
labores de indole operativa y misional de los escenarios deportivos del distro de Barranquilla. h)
Cumplir con las deméas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato, todo lo
cual forma parte integral del presente contrato.. PARAGRAFO UNICO: El incumplimiento de estas
obligaciones por parte del CONTRATISTA, dara lugar a las sanciones establecidas en el presente
contrato. CLAUSULA OCTAVA. - OBLIGACIONES DE EDUBAR S.A.. EDUBAR S.A. se
compromete a: 1) Entregar oportunamente a EL CONTRATISTA la informacion y documentacion

Direccion: Via 40 #73 - 290/ PS 9 Mix Centro de Negocios
Telefonos: (60S) 360 5148 - (605) 360 2561

Direccién web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia; atencicnalciudadano@edubar com.co
NiT: 800.021.140-4
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que este requiera para cumplir idéneamente con el objeto del presente contrato. 2) Pagar a EL
CONTRATISTA cumplidamente en la forma y montos establecidos en el presente contrato, los
honorarios pactados, para lo cual se obiiga a mantener o incluir en el presupuesto de la entidad, las
provisiones dinerarias. 3) Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del
CONTRATISTA. 4) Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en
el cuadro de asignacion de riesgos contenido de acuerdo con las reglas del Proceso de Contratacion.
5) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato; 6) Adelantar las
gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiese lugar; 7) Ejercer la supervisién en la ejecucion de las obligaciones del
CONTRATISTA. 8) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza
del presente Contrato. CLAUSULA NOVENA. - SUPERVISION: La Supervision, vigilancia y control
del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, serd ejercida por el ASESOR DE
GERENCIA o quien haga sus veces, quien debera certificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista. PARAGRAFO: La Representante Legal podra en cualquier momento cambiar a la
persona que ejerza la supervision sin que sea necesario modificar el contrato. CLAUSULA DECIMA.
- GARANTIAS: En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en virtud de lo dispuesto
en el Manual de Contratacion de la Entidad. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendra libre a EDUBAR S.A., de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros, y que se deriven de sus actuaciones. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
- REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS LABORALES: Para efectos de dar
cumplimiento al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, subrogado por el articulo 114 del Decreto
2150 de 1995, concordante con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL CONTRATISTA
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud y Pensién; asi mismo, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de sus
obligaciones frente al Sistema General de Riesgos Laborales, en atencion a lo dispuesto por la Ley 1562
de julio 11 de 2012, CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CESION Y SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA se obliga a no ceder ni subcontratar el presente contrato a persona natural o juridica
alguna, sin previa autorizacién de EDUBAR S.A. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MANEJO DE LA
INFORMACION DEL CONTRATANTE: EL CONTRATISTA tratard en forma estrictamente
confidencial toda informacion que llegue a su conocimiento relacionada con los asuntos y negocios
de EL CONTRATANTE y de forma expresa se compromete a guardar en el desempefio de las
actividades asignadas y fuera de ellas, la discrecion, reserva y sigilo que exige la confidencialidad
de la informacién perteneciente a EL CONTRATANTE. Por lo dicho, se abstendra de revelar en
detrimento de los intereses de EL CONTRATANTE, informacion confidencial o secreta que llegue a
su conocimiento en el desempefio de sus funciones o por fuera de ellas. Se aclara que los
documentos, datos e informacion de todo tipo tales como secretos industriales, patentes e inventos,
know-how y software desarrollado o licenciado por EL CONTRATANTE es material clasificado, y en
consecuencia EL CONTRATISTA tiene la obligacion de guardar la confidencialidad a la que se ha
comprometido en todo momento, aun después de terminada la prestacion del servicio. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutara el
objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién de subordinacion
o dependencia, por lo cual no se generara ningun tipo de vinculo laboral entre EDUBAR S.A. y El
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: ETAPA DE ARREGLO DIRECTO. Las controversias que surjan entre EL
CONTRATISTA y EDUBAR S.A., con ocasion a la celebracion, ejecucion, o liguidacién del contrato,
incluyendo las consecuencias econémicas de los actos contractuales, seran resueltas por las partes
mediante la figura del arreglo directo en un término maximo de cinco (5) dias habiles, contados a
partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una
diferencia y manifieste la intencién de iniciar la etapa de arreglo directo. La JURISDICCION
COMPETENTE sera la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento, el cual se entiende prestado con la firma de este documento, gue no se encuentra incurso
en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de la Constitucion
Politica ni en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, concordantes con el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, articulos 1°, 2°, 4° y 90 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes sobre Ia
materia o dentro de las prohibiciones especiales para contratar. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -
LIQUIDACION: De acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y por ser
este un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion no sera obligatoria su liquidacion.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones que
deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se podran enviar por medio fisico o por
correo electronico, a las personas y direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la
propuesta del contratista. CLAUSULA VIGESIMA- ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte
integral del presente Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL
CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro
Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e)
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Estudios previos. f) Cuadro de asignacién de riesgos. g) Las actas y demas documentos que
suscriban las partes. VIGESIMA PRIMERA. - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, se desarrollaran en el Distrito
de Barranquilla. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E|
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes.

Para su ejecucion se requerira de la existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el
Registro Presupuestal correspondiente. PARAGRAFO: El contratista asumird el pago de todos los
gravamenes y/o tributos a que haya lugar.

Proyecto: Jaime Villa

Revisd y Aprobé: Lania cheswerrw

Direccién; Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centra de Negocios
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SOf| == SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socil " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 12566342 NUMERO PLANILLA: 4582299084  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ABEL ANTONIO VILLA ARIZAVILLA ARIZA || pERIODO COTIZACION OTROS MES diciembre ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: BARRANQUILLA DEPARTAMENTO: ATLANTICO || piaS DE MORA: 0
DIRECCION: CL 68B 62 123  TELEFONO: 3829105 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/12/09 NUMERO AUTORIZACION: 9991033620
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cHODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $208.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $208.000 $0 $208.000
SUBTOTALES: $208.000 $0 $208.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $162.500 $0 $0 $0 $162.500 $0 $0 $162.500
SUBTOTALES: $162.500 $0 $0 $ 162.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
’ ADMINISTRADORA No. coTizalES ’ , INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $31.700 $31.700 $0 $0 $31.700
SUBTOTALES: $31.700 $0 $0 $31.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 (< PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP MINEDU
<lW|lsx
Ne 'PENTIFICA \omgres | TIPO | SUBTIPO | SALARIO TIPO DB 22 %'i( oL BE3%5 % & 33 8 S 2 56 & 'é el VO'?_Fl)JON?;ERISOS INDICADOR  roraL é VALOR| TOTAL 'é CENTRO | toTaL S IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO|5 || g | £ | & |[FIF|F O > | > | @ = > |7 > | = ON : 2
SHEE o o = ADMIN o IBE (EOTIZACION TARIFA | \porTE | APMIN || IBC  |COTIZACION e | aporTE | APMIN |g  IBC DE  |\pORTES ADMIN |\ o oo TEIAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
Ol ©E 5 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 ccC ILLA ARIZA [NDEPENDIE $1.300.000 NO 230301- |30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $208.000EPS037- (30 $§  $162.500 $0 $162.50014-23- 30 $ 12566342 | $ 31.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
\ABEL NTE
12566342 ANTONIO CONTRATO PORVENIR| | 1.300.000 NUEVA 1.300.000 POSITIVA 1.300.000
PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2024/12/09 12:59 PM  USUARIO: SOl CC1014233676 PAGINA 1 DE 1



